Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

PROJETO DE LEI N° 021 /2023

Dispoe sobre as Diretrizes
Orgamentarias para o ano de
2024 e da outras providéncias.

A Ciamara Municipal de Rio Negro, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece as metas e prioridades da Administracio Publica
Municipal para a elaboragao dos Orcamentos do Municipio, para o exercicio de 2024,
respeitados os principios estabelecidos na Constitui¢ao Federal, na Constituicao Estadual,
no que couber, na Lei Federal n® 4320, de 17 de marco de 1964 e na Lei de Responsabilidade
Fiscal n° 101, de 04 de maio de 2000, compreendendo:

I — Diretrizes Gerais;

IT — Prioridades e Metas da Administragdo Municipal;
IIT — Orgamento Municipal;

IV - Orgamento do Legislativo, Fundos e Autarquias;
V - Alteragoes na Legislacio Municipal;

VI — Alteragoes na Politica de Pessoal;

VII - Disposig¢oes Finais.

CAPITULO 1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 2° A Proposta Orgamentaria nao contera dispositivo estranho a previsao da
receita e a fixagao da despesa, face a Constituicao Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal
e atendera a um processo de planejamento permanente, sempre tendo em conta o equilibrio
entre receita e despesa.

Art. 3° A receita sera prevista em 100% (cem por cento) do seu ingresso, ou seja,
pelo valor bruto da qual serdo efetuadas as dedugdes, ficando assim, uma Receita Total
Liquida a ser arrecadado para fixacao de despesas or¢amentarias de acordo com os critérios
estabelecidos na Portaria Conjunta SOF/STN e os efeitos das modificacoes na Legislagio
Tributaria, constantes no Capitulo V da presente Lei.

§1° As Receitas de Recolhimento Centralizado do Tesouro Municipal e de
Recolhimento Descentralizado, para fixacdo das despesas dos Orcamentos Fiscal, da
Seguridade Social e Préprio da Administracdo Indireta do exercicio de 2024, estio estimadas
no valor de R$ 132.957.020,19 (cento e trinta e dois milhdes, novecentos e cinquenta e sete
mil, vinte reais, dezenove centavos).

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bh5ae02c4.

[2] ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:55 -03:00 -03
: POR JAMES KARSON VVALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:55

=
!-E



Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

§2° As receitas previstas neste artigo e consequentemente as despesas fixadas
com o respectivo valor, serdo reestimadas por ocasido da elaboracio da proposta
or¢amentaria para o exercicio de 2024.

Art. 4° A manutencido das atividades bem como a conservacao e recuperacao de
bens publicos, terdo prioridade sobre as agdes de expansao e novas obras.

Art. 5° Os projetos em fase de execugao terdo preferéncia sobre os novos
projetos, especialmente aqueles que exijam contrapartida do Municipio.

Art. 6° Serao assegurados os recursos necessarios para as despesas de capital, em
consonancia com as atividades e projetos or¢amentarios relacionados com as metas e
prioridades estabelecidas nesta Lei.

Art. 7° Quando a Secretaria Municipal da Fazenda — SMF, verificar que a
execu¢ao orcamentaria esteja afetando as metas de resultado primario previstas, sera
estabelecido pela mesma por ato préprio, o montante para a limitagio de empenhos,
movimentacao financeira e contingenciamento até alcancgar o equilibrio, através de corte
linear, respeitado os limites minimos de gastos em Educacao e Saude.

§1° Essa limitacao sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos
alocados para o atendimento de despesas correntes e despesas de capital de cada Poder e
Orgﬁos pertencentes a0 Orgamento Geral do Municipio.

§2° Na hipétese da ocorréncia do disposto neste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que cabera, para tornar indisponivel o empenho
e a movimentagao financeira de sua responsabilidade.

§3° Na hipétese de o Poder Legislativo ndo promover a limitacio no prazo
estabelecido, fica o Poder Executivo autotizado a limitar os valores financeiros a serem
repassados, segundo a realizacao efetiva das receitas.

Art. 8° As alteragdes na politica de pessoal e respectivas despesas obedecerao as
normas constantes no Capitulo VI da presente Lei.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a Firmar Acordo Judicial concedendo
remissao através de Mutirdo de Audiéncias de Conciliagio Fiscal promovido pelo Poder
Judiciario em Processos Judiciais de Execucao Fiscal.

§ 1° A remissao de que trata este artigo nao sera considerada rentuncia de receita.

§ 2° O Poder Executivo enviara Projeto de Lei que regera sobre a matéria.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a parcelar os precatérios previstos
no art. 100 da Constituicio Federal, conforme acordo entre as partes, legislacio Federal,
Estadual ou Municipal, em vigéncia quando da elaboragao da Lei Or¢amentaria Anual.

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 11. Na fixacdo das despesas serao observadas as prioridades e metas
delineadas nos Anexos I e II da presente Lei.
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Art. 12. As metas, agdes e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, deverdo estar obrigatoriamente contidas e em compatibilidade com o Plano
Plurianual para o periodo de 2022 a 2025, especialmente no tocante aos
projetos/atividades/operacoes especiais novos.

Paragrafo dnico. As metas e agdes constantes do Anexo I — Das Metas e
Prioridades da Administragdio Municipal da presente lLei, ficam automaticamente
incorporadas ao Plano Plurianual 2022 a 2025.

Art. 13. As metas e prioridades da Administragdo Pablica Municipal, para o
exercicio de 2024, estardio desdobradas e inseridas nas trés linhas de agdes e respectivos
programas, a seguir discriminados:

I - Campo Social: A melhoria das condi¢des de vida da populagiao, nos seus
aspectos: alimentac¢ao, saude, habitacdo, educagao e oportunidades econdémicas de trabalho
produtivo. O oferecimento de servicos médicos e hospitalares, ¢ o fornecimento de
medicamentos a populagio de baixa renda. Erradicar o analfabetismo, a ampliagio das
oportunidades educacionais e a melhoria do ensino. A assisténcia ao trabalhador de forma a
assegurar condi¢oes de trabalho dentro de elevados padres de seguranca e higiene. O
incentivo ao desenvolvimento cultural e ao lazer, adequando inclusive espagos publicos de
lazer para criangas portadoras de necessidades especiais, inseridas nos seguintes programas:

1 — Educacio de Qualidade;

2 — Difusio da Cultura;

3 — Sadde Curativa e Preventiva, Humanizada;
4 — Prote¢ao a Crianca e o Adolescente;

5 — Assisténcia Social para Todos.

IT - Campo Economico: O incentivo a agropecuaria em conexao com politicas
de abastecimento e comercializa¢ao. O apoio e a assisténcia ao pequeno e médio agricultor,
ao cooperativismo e associativismo mediante ado¢ao de medidas voltadas a garantir o
abastecimento de insumos basicos a agropecuaria e a agricultura. Assisténcia técnica,
fomento e defesa da agricultura, da pecuaria e da industria e comércio. A criacio de
oportunidades visando a formacao, desenvolvimento e aprimoramento do comércio,
industria, servico e do turismo do municipio. O apoio e a assisténcia ao turismo no
municipio, inseridas nos seguintes programas:

1 — Turismo;
2 — Diversificagdo da Agricultura e Preservacao Ambiental;
3 — Esporte e Lazer.

III - Campo Institucional: A preservacio do meio-ambiente mediante o combate
as formas de polui¢do e destrui¢ao ecoldgica, a manutencao de areas verdes, condi¢oes
sanitarias e habitacionais. A manutenc¢ao da ordem e da seguranga publica, pela prevencao,
repressao e apurag¢ao de infragdes, em articulagaio com o Governo Estadual. O planejamento
da acio do Poder Executivo exprimindo-a em programas e projetos com mecanismos
orcamentarios, de controle de resultado, consideracio de custos e oportunidades
econdmicas, inseridas nos seguintes programas:

1 — Reserva de Contingéncia e Or¢amentaria;
2 — Agao Legislativa;
3 — Apoio Administrativo;
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4 — Obriga¢oes Especiais.

CAPITULO II1
DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 14. Para efeito da Lei Or¢amentaria, entende-se por:

a) Fungao: Nivel Maximo de agregacdo das acOes desenvolvidas pelo Setor
Publico (Nivel Nacional da Funcional Programatica);

b) Subfunc¢io: Nivel de agregacao de um subconjunto de agdes do Setor Publico
(Nivel Nacional da Funcional Programatica);

¢) Programa: Instrumento de organizagdo da agdo governamental, que visa
proporcionar maior racionalidade e eficiéncia na Administragio Publica, ampliar a
transparéncia na aplicacio dos recursos e produzir uma melhor visio dos resultados e
beneficios gerados para a sociedade. Toda a agao do governo e estruturada em programas
definidos no Plano Plurianual. Os programas representam o elo de ligacao entre o Plano e o
Orgamento. A partir dos programas sio identificadas a¢oes sob a forma de projetos,
atividades ou operagoes especiais (Nivel Estadual da Funcional Programatica);

d) Projeto: Instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo do governo (Nivel
Estadual da Funcional Programatica);

e) Atividade: Instrumento de programacgao para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, e concorrem para a manutencao da ac¢ao governamental (Nivel Estadual da
Funcional Programatica);

f) Operagao Especial: Conjunto de despesas que nao contribuem para a
manutengao, expansao ou aperfeicoamento das a¢oes de governo, das quais nao resulta um
produto e nao geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos representando,
basicamente, o detalhamento da funcao e os encargos especiais (Nivel Estadual da Funcional
Programatica);

g) Modalidade de Aplicagao: Especificacio da forma como os recursos
or¢amentarios serao aplicados pelas unidades or¢amentarias na execugao das agdes;

h) Orgio Orcamentario: Constitui a categoria mais elevada da classificacio
institucional, onde sao vinculadas as unidades orcamentarias para desenvolverem um
programa de trabalho definido.

1) Unidade Or¢amentaria: Constitui-se num desdobramento de um o6rgao
or¢amentario, podendo ser da administracdo direta, ou da administracao indireta em cujo
nome a Lei Orcamentaria Anual consigna expressamente, dotagdes com vistas a sua
manutengao e a realiza¢do de um determinado programa de trabalho.

§1° Cada programa identificara as agOes necessarias para atingir os seus objetivos
sob a forma de projetos, atividades ou operacdes especiais, especificando os respectivos
valores e metas ¢ as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacao da agao.

§2° Cada projeto, atividade ou operagdo especial, sera detalhado por grupo de
natureza de despesa, grupo de fonte e modalidade de aplicagio.

§3° Cada projeto, atividade ou operacio especial, estara vinculado a uma fungao
e a uma subfuncao.
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Art. 15. O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Executivo, Legislativo,
Autarquias e Fundos, discriminario o programa de trabalho por unidade orgamentaria,
especificando os grupos de natureza de despesas de cada categoria economica, a modalidade
de aplicagao e o grupo de fonte de recursos.

Paragrafo unico. Os grupos de natureza de despesa a que se refere este artigo
constituem agregacao de elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao seu
objeto de gasto, conforme especificagao a seguir:

DESPESAS CORRENTES

Grupo 1 - Pessoal e Encargos Sociais
Grupo 2 - Juros e Encargos da Divida
Grupo 3 - Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL

Grupo 4 - Investimentos

Grupo 5 - Inversoes Financeiras
Grupo 6 - Amortizagao da Divida

Art. 16. O Orgamento Municipal compreendera as receitas e despesas da
Administracao Direta, Indireta, Fundos e Autarquias, instituidos e mantidos pelo Municipio,
de modo a evidenciar as politicas e programas de governo, obedecidos na sua elaboragdo a
anuidade, unidade, universalidade, equilibrio e exclusividade.

Art. 17. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo, Fundos e Autarquias,
devera ser elaborada pelos mesmos e encaminhada ao Poder Executivo para compor o
Projeto de Lei do Or¢amento Geral do Municipio até 30 (trinta) dias antes do seu
encaminhamento ao Poder Legislativo.

Paragrafo unico. No caso de nao apresentarem suas propostas orcamentarias até
o prazo estabelecido neste artigo, fica o Poder Executivo autorizado a langar os valores,
utilizando como base a Lei Or¢amentaria Anual do exercicio anterior.

Art. 18. O Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2024 devera
também considerar as disposi¢es das demais normas legais que vierem a ser aprovadas até
a data de seu encaminhamento ao Poder Legislativo.

Art. 19. As despesas com pessoal e encargos sociais, nao poderao exceder o
limite estabelecido no art. 19, inciso III e no art. 20, inciso III da Lei Complementar Federal
n® 101, de 2000.

§1° Se a despesa com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite referido no art. 20, sio vedadas as medidas previstas no art. 22, ambos da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000.

§2° Somente quando a despesa com pessoal ultrapassar os limites definidos no
art. 20 serdo adotas as medidas previstas no art. 23, ambos da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000.

Art. 20. As despesas com a manuten¢ao e o desenvolvimento do ensino,
observardo o limite minimo de 25% (vinte e cinco por cento) fixado no art. 212 da
Constituicao Federal.

Paragrafo unico. Na Lei Or¢amentaria Anual, sera destinado no minimo 70%
(setenta por cento) dos recursos provenientes do Fundo de Manutenc¢ao e Desenvolvimento
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da Educagio Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacio - Fundeb, para
remunera¢ao dos profissionais do magistério em efetivo exercicio de suas atividades no
ensino basico publico, conforme o disposto no capitulo V, do artigo 26, da Lei Federal
n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 21. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender despesas dos Orgios, depois de atendidas as despesas com pessoal
e encargos sociais, servicos da divida, sentengas judiciais, precatérios, contrapartida de
convenios, programas financeiros aprovados por Lei Municipal, manutengio e
desenvolvimento do ensino, servico de saude, sistema de seguridade funcional, reserva de
contingéncia, PASEP e or¢amento do Poder Legislativo.

Art. 22. Na proposta orcamentaria sera previsto valor de transferéncia voluntaria
para Entidades Privadas legalmente constituidas, sem fins lucrativos e declaradas de utilidade
publica pelo municipio.

§1° As entidades executoras que receberao transferéncia voluntaria dependerio
de autorizagao legislativa propria.

§2° As transferéncias voluntarias seguirdo os ditames da legislacio Federal,
Estadual, Municipal e do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 23. Na elaboragdo da proposta or¢amentaria sera previsto:

I - valor total para a reserva de contingéncia, compreendendo o somatério da
Prefeitura Municipal e do Iprerine, de no minimo 1% (um por cento) da Receita Total
Liquida do Municipio, para o atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
tiscais imprevistos;

IT - as unidades da Administragio Indireta deverao programar em seus
or¢amentos, recursos para pagamento de Pasep com recursos proprios, no minimo no valor
correspondente a 1% (um por cento) do valor da sua receita propria, ou seja, da sua receita
diretamente arrecadada;

III - as unidades da Administracao Indireta que tenham precatorios e sentencas
judiciais transitadas em julgado de pequeno valor deverdo programar em seus or¢amentos o
valor dos mesmos com recursos proprios e com a devida atualizagio monetaria dos
precatérios, determinada no {12 do art. 100 da Constituicao Federal, inclusive em rela¢do as
causas trabalhistas, previdenciarias e de acidente do trabalho;

IV - os recursos provenientes de convénios, ajustes, acordos, termos de
cooperagao e outras formas de contratos firmados com outras esferas de governo deverio
ser registrados como receita orcamentaria e suas aplicacOes programadas nas despesas
or¢camentarias de cada 6rgao/unidade celebrante do contrato;

V - as despesas com amortizagdes, juros e demais encargos da divida, serdo
fixados com base nas operacées contratadas ou com autorizagoes concedidas até a data do
encaminhamento do Projeto de Lei Or¢amentaria ao Poder Legislativo.

Art. 24. A fixacao da despesa quando da elaboragao dos orcamentos, sera pela
Receita Total Liquida, sendo observadas as prioridades e metas determinadas no art. 11°
desta Lei, bem como a manuten¢ao dos servigos ja implantados e nao poderao ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos
e legalmente instituidas as unidades executoras;
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IT - incluidas agGes com as mesmas finalidades em mais de um 6rgao;

III - incluidas despesas a titulo de investimento em regime de execugao especial,
ressalvados os casos de calamidade publica, formalmente reconhecidos, na forma do § 3° do
art. 167 da Constituicao Federal e do § 2° do art. 135 da Constituicao Estadual;

IV - classificadas como atividades, dotagdes que visem o desenvolvimento de
acoes limitadas no tempo e das quais resultem produtos que concorram para a expansio ou
aperfeicoamento da agdo de governo, bem como classificadas como projetos, a¢oes de
duracio continuada;

V - incluidas em projetos ou atividades, despesas caracterizadas como operagoes
especiais;

VI - fixadas despesas com valores simbélicos;

VII - incluidas despesas decorrentes de “transferéncias de recursos financeiros
de entidades pertencentes a Administragaio Publica Municipal”, ou seja, de transferéncias
dentro da mesma esfera de governo (vedada duplicidade de receita).

§1° As receitas previstas e consequentemente as despesas fixadas com o
respectivo valor, serdao reestimadas por ocasiao da elaboragao da proposta or¢amentaria para
o exercicio de 2024.

§2° Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboragio dos
or¢amentos as eventuais modificagdes ocorridas na estrutura organizacional do Municipio,
bem como na classificacao or¢amentaria da receita e da despesa, por altera¢oes na legislagao
Federal ocorridas ap6s o encaminhamento do Projeto da Lei de Diretrizes Or¢amentarias de
2024 ao Poder Legislativo.

§3° Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboragao dos
or¢amentos, a criagao de novas fontes de qualquer grupo de fontes de recursos, inclusive as
decorrentes de alteracGes de legislagio ou de operagdes de crédito efetivadas apds o
encaminhamento do Projeto da Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2024 ao Poder
Legislativo.

§4° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a atualizacao dos valores
constantes do Orcamento Geral do Municipio de 2024, antes do inicio da execucio
or¢amentaria, mediante a aplicagao do Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro que venha a substitui-lo,
pelo respectivo indice de dezembro de 2023.

Art. 25. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar por
Decreto, de uma unidade or¢amentaria para outra e também, de uma natureza da despesa
para outra, no mesmo 6rgao ou de um 6rgao para outro, até o limite de 30% (trinta por
cento) do total geral da despesa autorizada para o Municipio de Rio Negro, incluindo as
entidades da Administracao Direta e Indireta.

§1° Os Créditos Adicionais de que trata este artigo, podera ocorrer de uma
categoria de programacao para outra dentro da estrutura orcamentaria.

§2° Entende-se por categoria de programagao até o elemento de despesa.

Art. 26. Fica o Poder Executivo, nos termos do art. 167, inciso VI, da
Constituicao Federal, autorizado por Decreto a transpor, remanejar ou transferir recursos de
uma categoria de programacio para outra ou de um 6rgao para outro.

§1° Entende-se por categoria de programagao até o elemento de despesa.
§2° As alteracoes de que tratam este artigo, serdo computados para efeito do
limite fixado no art. 25 desta lei.
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Art. 27. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder por Decreto a
suplementacdo de fonte para fonte, iguais ou diferentes, de um 6rgiao para outro 6rgao, das
despesas definidas na Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, e suas
alteracoes posteriores.

Paragrafo unico. As suplementagoes de que tratam este artigo serdao computados
para efeito do limite fixado no art. 25 desta lei.

Art. 28. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder por Decreto a
compensagao, conversio ou criagio de qualquer fonte de recursos dos
projetos/atividades/opera¢Ges especiais e das obras, sem alterar o valor global autorizado,
com a finalidade de assegurar a execuc¢ao das programacoes definidas nesta Lei.

Paragrafo unico. As alteragdes de que tratam este artigo serdo computados para
efeito do limite fixado no art. 25 desta lei.

Art. 29. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder por Decreto a
suplementacio pelo excesso de arrecadacdo, quando o saldo efetivo das diferengas for
apurado més a meés entre a arrecadagao prevista e a realizada for devidamente comprovada e
também, quando a tendéncia do exercicio sobre a previsio orcamentaria original das
dotagbes que correspondam a aplicagao das respectivas receitas proprias, transferidas,
vinculadas, de opera¢oes de crédito, convénios e programas, for positiva.

§1° A compatibilizagio dos anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes
Orcamentarias com a Lei Or¢amentaria Anual podera ser efetuada no mesmo Decreto que
ocorreu a suplementagao.

§2° As alteragoes de que tratam este artigo nao serao computados para efeito do
limite fixado no art. 25 desta lei.

Art. 30. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder por Decreto a
suplementaciao pelo Superavit Financeiro apurado em balang¢o patrimonial do exercicio
anteriof.

§1° A compatibilizagao dos anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes
Orgamentarias com a Lei Or¢amentaria Anual podera ser efetuada no mesmo Decreto que
ocorreu a suplementagao.

§2° As alteragoes de que tratam este artigo nao serdo computados para efeito do
limite fixado no art. 25 desta lei.

Art. 31. O valor das operagdes de crédito or¢ado para o exercicio nao podera ser
superior ao montante de despesas de capital fixadas no or¢amento, conforme determina o
§2° do art. 12 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Paragrafo unico. As programagdes custeadas com recursos de operagoes de
crédito nao formalizadas serao identificadas no or¢amento, ficando sua implementacao
condicionada 2 efetiva realizacio dos contratos.

Art. 32. Os Créditos Adicionais Especiais e Extraordinarios autorizados no
exercicio financeiro de 2023 serdo reabertos mediante Decreto do Poder Executivo nos
limites de seus saldos, conforme disp&e o art. 167, §2°, da Constitui¢ao Federal, obedecendo
a codificagao constante dos anexos da Lei Orcamentaria Anual para 2024.

Paragrafo unico. A compatibilizacio dos anexos do Plano Plurianual e da Lei de
Diretrizes Orgamentarias com a Lei Orcamentaria Anual podera ser efetuada no mesmo
Decreto que ocorreu a reabertura dos créditos.
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Art. 33. Quando ocorrer Decreto de revisio ou adequaciao do or¢amento do
Municipio, no decorrer do exercicio de 2024, fica o Poder Executivo autorizado a realizar as
devidas alteragdes dos anexos da Lei de Diretrizes Or¢amentarias e do Plano Plurianual por
Decreto, para adequar os mesmos e efetuar as suas compatibilizagoes.

Paragrafo unico. A alteracdo prevista neste artigo pode ser realizada no mesmo
Decreto da abertura do crédito.

Art. 34. No decorrer da execugao orcamentaria para o exercicio de 2024, o
Municipio de Rio Negro fica autorizado a contratar operacées de crédito, inclusive as por
antecipag¢ao da receita, conforme art. 7°, inciso 1I, da Lei Federal n® 4320, de 17 de marc¢o de
1964, nos limites e termos fixados pela legislacao pertinente.

Paragrafo unico. O valor das Operagdes de Crédito or¢ado para o exercicio, nao
podera ser superior a0 montante de despesas de capital fixadas no or¢amento, conforme
determina o §2 © do art. 12 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.

Art. 35. Fica o Poder Executivo autorizado a utilizar os recursos vinculados 2
conta da Reserva de Contingéncia para suplementar as dotagdes autorizadas na Lei
Orcamentéria Anual a partir de 15/12/2024 e a qualquer tempo para as situagdes previstas
no art. 5° da Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, no art. 5°, inciso 111, da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000, no art. 8° da Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001
e no Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias do Anexo II da presente Lei.

Art. 36. Fica o Poder Executivo autorizado a enviar a proposta do Or¢amento
Anual do Municipio simplificado, conforme previsto no art. 6° da Portaria Interministerial
n° 163, de 2001 e da Constitui¢ao Estadual, até o nivel de elemento de despesa.

§1° A Secretaria Municipal da Fazenda - SMF efetuara o desdobramento dos
elementos de despesa apds aprovagao da proposta orcamentaria, com base nos manuais
emitidos pela Secretaria do Tesouro Nacional e do Plano de Contas determinado pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

§2° Durante a execugdo or¢amentaria a Secretaria Municipal da Fazenda - SMF
podera realizar os desdobramentos conforme as atualizagcdes publicadas pela Secretaria do
Tesouro Nacional e Tribunal de Contas do Estado do Parana.

§3° As entidades da Administragao Direta, Indireta, Fundos e Autarquias farao
solicitacao a Secretaria Municipal da Fazenda - SMF dos desdobramentos que for necessario
para sua utilizagao.

Art. 37. As despesas com as agoes e servicos publicos de saude, observardo o
limite minimo de 15% (quinze por cento) fixado na Emenda Constitucional n® 29, de
setembro de 2000.

Art. 38. Comprovado o interesse publico municipal e mediante convénio, se¢ao
funcional, acordo, ajuste ou congénere, conforme prevé a legislacao, o Poder Executivo
bl 5 5 5
podera assumir o custeio de competéncias de outros entes da Federacio.

Art. 39. No caso de revisio ou adequagao da Estrutura Administrativa do
Municipio no decorrer do exercicio de 2024, fica o Poder Executivo autorizado a realizar as
alteragoes por Decreto na Lei Orcamentaria Anual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e no
Plano Plurianual para efetuar as suas compatibiliza¢Ges.
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Art. 40. Fica o Poder Executivo autorizado a enviar ao Poder Legislativo, anexo
aos Projetos de Lei, o resumo das a¢oes da Lei de Diretrizes Or¢amentarias e do Plano
Plurianual, quando ocorrer alteragdes na Lei Or¢amentaria Anual em execugao.

Paragrafo unico. Os demais anexos previstos para as citadas Leis serdo
compatibilizados automaticamente e publicados no site oficial do Municipio.

Art. 41. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboracao do
or¢amento as eventuais modificagdes ocorridas na estrutura organizacional do Municipio,
bem como na classificacio orcamentaria da receita e da despesa, por alteragdes na legislacao
federal, ocorridas apés o encaminhamento do Projeto de Lei da Lei de Diretrizes
Orgamentarias para 2024 ao Poder Legislativo.

Art. 42. A Secretaria Municipal da Fazenda - SMF estabelecera a programagao
financeira e o cronograma de desembolso do Municipio, agrupando-se por fontes vinculadas
e nao vinculadas, até 30 dias apos a publicacao da Lei Or¢amentaria Anual de 2024.

Art. 43. O Poder Executivo podera utilizar os recursos do Superavit Financeiro,
de fontes nao vinculadas, apurados nos balangos da Administragdo Indireta do Poder
Executivo e também dos Fundos, para atender programas prioritarios de governo.

Art. 44. Os ajustes nas agoes dos programas do Plano Plurianual, bem como as
alteragoes em suas metas fisicas e financeiras serdo incluidos na proposta or¢amentaria de
2024.

Art. 45. Apos aprovada a proposta or¢amentaria e no decorrer do exercicio de
2024, fica o Poder Executivo autorizado a alterar na Lei Orcamentaria Anual a natureza da
receita e despesa, fonte de recursos, fun¢ao, subfungao e o codigo das agdes para manter
compatibilidade com as alteragdes efetuadas pela Secretaria do Tesouro Nacional e pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parana no sistema SIM-AM.

§1° A adequacdo orcamentaria de que trata este artigo nao incidira em alteragao
de valores, remanejamento or¢amentario, tampouco, abertura de Créditos Adicionais.

§2° Esta adequacao sera replicada na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e no Plano
Plurianual, mantendo compatibilidade com a Lei Or¢amentaria Anual.

Art. 46. As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual deverao ser
elaboradas em conformidade com o disposto no Art. 134 da Constituicao Estadual,
observadas as disposi¢des da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

§1° Nao poderio ser cancelados recursos correspondentes a pessoal e encargos
sociais, servicos da divida, precatérios, obrigacdes tributarias e contributivas, fontes
vinculadas, contrapartidas de programas/convénios e manuten¢ao minima dos 6rgios e
unidades da Administragao Publica, para se constituirem em recursos de emendas a despesa.

§2° Cada emenda a despesa devera apresentar a indicacao da nova fonte de
recursos criada ou a indicagdo da consequente programacao cancelada, com os devidos
calculos.

Art. 47. As despesas destinadas ao pagamento de sentencas judiciais correrao as
contas de dotac¢oes consignadas com esta finalidade, em operacOes especiais, especificas nas

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bh5ae02c4.

[2] ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:55 -03:00 -03
: POR JAMES KARSON VVALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:55

=
!-E



Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

unidades or¢amentarias responsaveis pelos débitos e na Procuradoria Geral do Municipio
quando for do Poder Executivo.

Paragrafo unico. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Secretaria
Municipal de Planejamento e Coordenaciao Geral, até o dia 20 de julho de 2023, a relagao
dos débitos constantes de precatérios ou sentengas judiciais, recebidos até 1° de julho de
2023, para serem incluidos no orcamento de 2024, especificando:

I - nimero da agdo originaria;

IT - nimero do precatério;

III - tipo da causa julgada (de acordo com a origem da despesa);

IV - enquadramento (alimentar ou nao alimentar);

V - data do recebimento do precatério no Municipio;

VI - valor do precatério com atualizagao até a data do pagamento, conforme
legislagao pertinente (valor total ou valor da parcela a ser incluida no orgamento);

VII - copia do oficio requisitorio no caso de precatorios trabalhistas e copia da
requisi¢ao de pagamento no caso de agao civel.

CAPITULO 1V
DO ORCAMENTO DO LEGISLATIVO, FUNDOS E AUTARQUIAS

Art. 48. Sera elaborado pelos Fundos Municipais e Autarquias um plano de
aplica¢ao, cujo contetido discriminara o seguinte:

I — fonte de recursos financeiros, determinados na Lei de criacdo e classificadas
nas categorias economicas das receitas correntes e receitas de capital;

IT - aplica¢oes, definindo:

a) as agoes que serdo desenvolvidas;

b) os recursos destinados ao cumprimento das metas das agbes por fonte,
classificadas nas categorias economicas das despesas correntes e despesas de capital.

Paragrafo unico. Os planos de aplicacdes dos Fundos Municipais e Autarquias
serdo partes integrantes do Orcamento Anual do Municipio.

Art. 49. O orcamento do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Rio Negro - Iprerine observara na sua elaboragao a Lei Federal n® 4320, de
1964, as regras estipuladas no art. 11° desta Lei e as normas editadas pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 50. O Poder Legislativo e o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Rio Negro — Iprerine, que recebem transferéncia a conta da Lei
Orc¢amentaria Anual, terdo orgamentos proprios elaborados na forma da legislagao em vigor.

Paragrafo tnico. Os orcamentos préprios poderdo ser suplementados até 30%
(trinta por cento) por Decreto do Poder Executivo, na forma do art. 25 da presente Lei.

CAPITULO V
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO MUNICIPAL

Art. 51. Nao serdo considerados na estimativa das receitas liquidas da Lei
Orcamentaria Anual os descontos para pagamento a vista dos impostos e tributos
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municipais, ficando a fixa¢do destes percentuais de descontos regulamentados por Decreto
do Poder Executivo.

Art. 52. As receitas e as despesas da Lei Or¢amentaria Anual serdao estimadas,
tomando-se por base o indice de inflagio medido pelo Indice de Precos do Consumidor
Amplo — IPCA ou outro que venha substituir, apurado nos dltimos 12 (doze) meses, tendo
como base o més de junho de 2023, a tendéncia e o comportamento da arrecadacio
municipal tendo em vista principalmente os reflexos dos planos de estabilizacao econémica
editados pelo Governo Federal.

§1° Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas ainda, as modificacoes
da legislacao tributaria até 31/06/2023, incumbindo a Sectretaria Municipal da Fazenda com
o seguinte:

I - a atualizacdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

IT - a revisao da Planta Genérica de Valores pelo Indice de Preco ao Consumidor
Amplo — IPCA;

III - a expansao do nimero de contribuintes;

IV - a atualizacido do cadastro imobiliario;

V - a revisio de aliquotas dos tributos de competéncia do Municipio.

§2° Na estimativa das despesas deverao ser consideradas as atualiza¢Oes da
estrutura administrativa municipal.

Art. 53. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para
2024 serao considerados os efeitos das altera¢Oes na legislagao em especial:

I - as modifica¢Oes na legislagao tributaria, decorrentes de alteragdes no Sistema
Tributario Nacional,

IT - a concessao e reducao de isenc¢oes fiscais;

III - o aperfeicoamento da cobranca da divida ativa do Municipio.

§1° Para fins deste artigo dever-se-4 observar o disposto no Art. 14 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000.

§2° Do calculo da Receita Corrente Liquida serdo excluidos os valores referentes
ao diferimento ou a beneficios fiscais, concedidos a contribuinte de impostos municipais,
Art. 14, inciso I, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES NA POLITICA DE PESSOAL

Art. 54. Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - reestruturar o Quadro Geral de Cargos;

IT - promover o reenquadramento;

III - efetuar na Data-Base reposicao salarial, com base no indice oficial de
correcio da inflagio adotado pelo municipio, Indice de Precos do Consumidor Amplo —
IPCA calculada a partir da dltima reposi¢ao efetuada;

1V - efetuar alteracoes salariais;

V - conceder aumento real de salario;

VI - conceder ou ampliar vantagens aos Servidores Publicos Municipais;

VII - antecipar a Data-Base;

VIII — conceder e atualizar o valor do auxilio alimentacio.
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Art. 55. No decorrer do exercicio sera realizado Concurso Publico para
preenchimento das vagas do quadro de servidores e para cadastro de reserva, bem como
Teste Seletivo para situagdes de excepcional interesse publico e execu¢ao de convenios.

Paragrafo unico. A criagio de cargos, empregos e fung¢des somente poderao
ocorrer depois de atendido ao disposto no art. 169, § 1°, I e II, da Constituicao Federal, e
nos arts. 16 ¢ 17 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 56. B permitida a cessio de servidores publicos da Administracio Direta ou
Indireta do Municipio para outros 6rgaos ou entidades dos Poderes da Unido, dos Estados
ou do Distrito Federal e dos Municipios, se houver:

I - previsao na Lei Orcamentaria Anual de dotagao suficiente a ser comprovada
pela Secretaria que estara assumindo a despesa no caso de cessio onerosa para o Municipio;
IT - convénio, acordo, cessao funcional, ajuste ou congénere.

Art. 57. No exercicio financeiro de 2024 as despesas com pessoal e encargos
sociais dos Poderes Legislativo e Executivo, observario o limite de 60% (sessenta por cento)
da Receita Corrente Liquida Municipal, de acordo com a legislacao vigente.

§1° Os 6rgaos dos Poderes Legislativo e Executivo assumirao de forma solidaria
as providéncias necessarias a adequacao ao disposto neste artigo.

§2° A reparticao dos limites globais, de acordo com o art. 20, inciso 111, da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, nao podera exceder os seguintes percentuais:

I - 6% (seis por cento) da Receita Corrente Liquida Municipal para o Poder
Legislativo. O or¢amento do Legislativo Municipal devera ser elaborado considerando-se as
limitagdes da Emenda Constitucional n.” 25 — (art. 2°, § 1°) A Camara Municipal nao gastara
mais de 70% (setenta por cento) de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto
com o subsidio de seus vereadores.

IT - 54% (cinquenta e quatro por cento) da Receita Corrente Liquida Municipal
para o Poder Executivo.

§3° Ocorrendo a superagao do patamar de 95% (noventa e cinco por cento) do
limite para as despesas com pessoal, sdo aplicaveis as vedagoes ao Poder que ultrapassar,
constantes do paragrafo unico, inciso I a V do art. 22 da Lei Complementar Federal n® 101,
de 2000.

§4° Caso ultrapassado os limites definidos no §2° serdo adotas as medidas pelo
Poder que ultrapassar, previstas no art. 23, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

§5° Os poderes Legislativo e Executivo, na elabora¢ao de suas propostas
or¢amentarias, terdo como base de calculo, para fixacao da despesa com pessoal e encargos,
a folha de pagamento do ultimo més de julho de 2023, projetada para o exercicio de 2024
considerando os eventuais acréscimos legais a serem concedidos aos servidores publicos
municipais, bem como as alteragdes de planos de catreira e as admissoes para preenchimento
de cargos, sem prejuizo do disposto nos arts. 18 e 19 da Lei Complementar Federal n® 101,
de 2000, observando o contido no art. 37, II da Constituicio Federal.

§6° No exercicio financeiro de 2024, a realizacio de servico extraordinario,
quando a despesa com pessoal houver extrapolado seu limite legal de comprometimento,
exceto no caso previsto no art. 57, §6°, inciso II, da Constitui¢ao Federal, somente podera
ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam
situagOes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.
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Art. 58. Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar as contratacbes e
movimentacoes de pessoal que impliquem em alteragGes salariais ou incremento da despesa.

§1° O disposto no §1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000,
aplica-se exclusivamente para fins de cilculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

I - ndo se considera como substitui¢ao de servidores e empregados publicos,
para efeito do paragrafo anterior, os contratos de terceirizacdo relativos a execugdo indireta
de atividades que, simultaneamente:

a) sejam acessoOrias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgao;

b) ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos
do quadro de pessoal do 6rgao, salvo expressa disposi¢ao legal em contrario, ou quando se
tratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente.

§2° As autorizacbes dadas somente poderao ocorrer se houverem recursos
or¢amentarios suficientes e se forem atendidos os requisitos e os limites estabelecidos pelo §
1° do art. 169 da Constituicao Federal e os artigos do Capitulo IV da Despesa Publica, da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000.

§3° Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, §1°, II, da Constituicao
Federal, ficam autorizadas as concessoes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragao,
criagao de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como
admissOes ou contrata¢des de pessoal a qualquer titulo, aos 6rgaos da Administragao Direta
e Indireta e Fundos Municipais.

Art. 59. Fica autorizado efetuar a Revisao Geral Anual dos servidores consoantes
no disposto do artigo 37, inciso X, da Constitui¢io Federal.

§1° Ficam os Poderes Executivo e Legislativo Municipal, autorizados a conceder
reposic¢ao salarial no exercicio de 2024.

§2° Ficam autorizados a conceder por ato préprio a revisao de que trata o este
artigo.

§3° Os recursos para atender as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos no or¢amento para 2024.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. Os o6rgaos e entidades que fazem parte do Or¢amento Geral do
Municipio, ficam obrigados a encaminharem ao Poder Executivo, a movimentagao
or¢amentaria, financeira e patrimonial, para fins de consolidagao das contas publicas, no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis apds o encerramento de cada més.

Art. 61. Nao se admitirdo emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria que vise
conceder dotagao para instalacio ou funcionamento de 6rgao ou unidade que nao esteja
legalmente constituido.

Art. 62. Os 6rgaos e entidades vinculados ao Or¢amento Geral do Municipio
ficam autorizados a efetuar aplicagdes financeiras dos recursos publicos, livres e vinculados,
em bancos oficiais.
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Art. 63. Fica o Poder Executivo e suas entidades vinculadas ao Orcamento
Geral, autorizados a pagar juros, multas e corregdo, referentes a atrasos de pagamento
quando estes nao forem causados por Agente Municipal.

Art. 64. Os valores das Metas Fiscais constantes dos anexos I e II devem ser
vistos como indicativos e, para tanto, ficam admitidas atualizacGes de forma a retratar a
realidade do municipio quando do envio do Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para 2024.

Art. 65. Quando ocorrer alteracoes na Lei Orcamentaria Anual, fica o Poder
Executivo autorizado a alterar a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e o Plano Plurianual por
Decreto para realizar as suas compatibilizagoes.

Paragrafo unico. As alteragdes previstas neste artigo poderao ocorrer no mesmo
Decreto.

Art. 66. Nao sendo encaminhado ao Poder Executivo o autégrafo da Lei
Orcamentaria Anual, até 31 de dezembro de 2023, fica o Poder Executivo autorizado a
executar a programac¢do do Projeto de Lei enviado, para o atendimento das seguintes
despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

IT - servicos da divida;

IIT - Pasep;

IV - precatérios e sentengas judiciais;

V - demais despesas, a razio de 1/12 (um doze avos) em cada més.

Art. 67. Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar alteracdes na Lei de
Diretrizes Orgamentarias em vigor por Decreto e também, autorizado a efetuar a
compatibiliza¢ao dos seus anexos com a Lei Or¢amentaria Anual e o Plano Plurianual.

Paragrafo unico. A compatibilizagdo prevista neste artigo podera ocorrer no
mesmo Decreto.

Art. 68. Integram a presente Lei, de acordo com o disposto no Art. 4°, da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, os Anexos de Metas Fiscais e de Riscos Fiscais.

Art. 69. Sera considerada irrelevante e dispensadas do calculo de impacto
financeiro a geragdo da despesa prevista pelo Art. 16, § 3° da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000, que acarrete aumento da despesa inferior a R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
no ano, por tipo de despesa.

§1° Serao dispensadas do calculo de impacto financeiro, as despesas com
substituicao de pessoal decorrente de vacancia nos ultimos 12 meses.

§2° Os Testes Seletivos para situagGes de excepcional interesse publico e
execuc¢ao de convenios serao dispensados do calculo de impacto financeiro.

Art. 70. O Poder Executivo e o Poder Legislativo deverdo implantar e manter
sistema de registro, avaliacao, atualizacao e controle do seu ativo permanente, de forma a
possibilitar o estabelecimento do Patriménio do Municipio.

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bh5ae02c4.
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Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Art. 71. O Poder Executivo e o Poder Legislativo deverdo desenvolver sistema
gerencial de apropriacdo de despesas, com o objetivo de demonstrar o custo das agoes
orcamentarias.

Art. 72. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Rio Negro, 14 de abril de 2.023.

@y PREFEITO MUNICIPAL
1 Rio Negro - Parana
Al Assinado por JAMES KARSON

” VALERIO em 14/04/2023
e 10:55:13

JAMES KARSON VALERIO
PREFEITO MUNICIPAL

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bh5ae02c4.
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Municipio de Rio Negro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para o ano
2024 e da outras providéncias.

Na definicio das metas e prioridades foram levados em consideragio os
compromissos e prioridades de Lei, nas areas de Educagao, Satude, Assisténcia Social e Meio
Ambiente. As atividades ja desenvolvidas bem como obras em andamento terdo prioridade
sobre as agoes de expansio e novas obras.

Na Educacio, estido centradas as metas levando-se em conta as determinagoes
constitucionais e da Lei de Diretrizes ¢ Base da Educac¢ao; e na Saude temos como principal
objetivo a continuidade da assisténcia médica, odontoldgica e sanitaria prestada a populagao.

Em cumprimento as prerrogativas legais que visam delinear a Lei de Diretrizes
Orcamentarias, este FExecutivo realizou Audiéncia Puablica, visando a discussao e
complementa¢ao das propostas Or¢amentarias para 2024, na qual houve a participagao da
Comunidade Rionegrense, demonstrando desta forma transparéncia e participacio dos
municipes na elaboragio das propostas de a¢es e metas para o proéximo exercicio.

Salientamos que este Executivo, continua com seu firme proposito de investir
na melhoria da qualidade de vida do cidadao Rionegrense, para isto continuara focando os
investimentos nas estradas principais, possibilitando o escoamento da produgao rural,
preserva¢ao do meio ambiente, habitagdo, pavimentagao urbana, capacitacio de mao de obra
e na geragdao de mais empregos e renda no Municipio.

Contando, pois, com a especial aten¢ao de Vossas Exceléncias na discussio e

votagao deste Projeto, antecipadamente agradecemos.

Atenciosamente,

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSON
VALERIO em 14/04/2023
10:55:58

JAMES KARSON VALERIO
PREFEITO MUNICIPAL

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395b7c4b305.
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ANEXO AO PROJETO DE LEI N°

LDO - 2024

Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE — SAMA

Agdo | Orgio - | Programa Descricao da Ag¢ao Produto Tipo Valor3
Unidade Meta gl

1.082 10.002 0006 Adquirir Veiculo, Maquinario e Equipamentos paraa | Aquisi¢ao Realizada 01 P 5.705,8":@
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente. -

2.037 10.003 0006 Controle Ambiental. Atividade Mantida 01 A 203.321,95
2.038 10.004 0006 Manutencao do FUNDEMA. Atividade Mantida 01 A 108.441,38
2.092 10.003 0006 Coleta de Residuos Sélidos. Atividade Mantida 01 Al 1.886.987,53
2.093 10.001 0006 Servico de Administragao Geral — Agricultura e Meio Ambiente. Atividade Mantida 01 A|  1.268.381,58
2.094 10.002 0006 Infra-estrutura Agropecuaria. Atividade Mantida 01 A 311.532,39
DETALHAMENTO DAS ACOES =

01 Manter as atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente. | Atividades Mantidas Global A '-“
02 Manter e conservar as instalagoes de responsabilidade da Secretaria | Instalacbes Mantidas e Global A a
de Agricultura e Meio Ambiente. Conservadas 3

03 Capacitar e Manter em Funcionamento o Conselho Municipal de Conselho Capacitado Global A a
Desenvolvimento Rural - CMDR. <

04 Desenvolver agdes para capacitar, promover e apoiar o Ac¢bes Desenvolvidas Global A hd
Desenvolvimento social, politico e econémico das familias rurais. o

05 Manter o Programa de Inseminagao Artificial — PIA, para Programa Mantido Global A &
atendimento aos pequenos e médios produtores rurais. =

06 Manter e ampliar o Programa de Hora Maquina e Programa Programa Mantido e 300 A 8
da Pedra no atendimento a Agricultura familiar em: Ampliado horas Q

terraplenagem, preparo de solo e empedramento do acesso a E

propriedade. W
07 Atender, inspecionar e controlar abatedouros e demais produtos de | Abatedouros e Produtos | Global A (=1

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395¢2892¢37.

=]

: POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:59

(=]



TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Municipiode RioNegro

origem animal, garantindo a qualidade dos produtos colocados a
disposi¢ao do consumidor, através do Servico de Inspecao
Municipal — SIM em parceria com a Secretaria Municipal de Saide.

Inspecionados

~
D
[&]
Oy
[=2]
00
]
O
08 Manter e ampliar o nimero de produtores feirantes. Produtores Ampliados ¢ | Global A 2
Mantidos 35_
09 Firmar convénios e/ou parcerias com o Governo Federal, Estadual, | Convénios Firmados Global A <
Municipal, Iniciativa Privada e Entidades na area da Agricultura e 2s
Meio Ambiente. o g
10 Apoiar a organiza¢ao das cooperativas e associagoes de classe de Associagoes e Global A § ©
produtores rurais. Cooperativas Apoiadas e - <
Organizadas D |3
11 Promover a capacitacao do pessoal da Sama. Servidores Treinados Global A N
12 Adquirir equipamentos, mobiliarios e literatura especifica para a Equipamentos e Global A a 7
e, . .. ™
Sama. Mobiliarios Adquiridos 35
13 Manter, melhorar, incrementar o Viveiro Florestal Viveiro e Centro Global A 3 g
Municipal e o Centro Ambiental Casa Branca. Ambiental Mantido e P =
=P
Melhorado i |
. . . ~ . . . . . L —
14 Orientar e fiscalizar a implantacao dos recuos e faixas de aceiro nas | Propriedades Fiscalizadas | Global A Q 2
propriedades conforme determina a lei de Uso e Ocupacao do Solo <10
Municipal. ? |
15 Manter e capacitar o Conselho do Meio ambiente. Conselho Mantido e Global A < 8
Capacitado O <Dl:
16 Promover a recuperag¢io e recomposicao de areas publicas Areas Recuperadas e Global A 0
degradadas e de preservacio permanente com espécies florestais Preservadas z <
nativas na zona rural e urbana. = 4
17 Manter e implementar os instrumentos de gestao ambiental (Planos | Gestao Ambiental Global A f=
Municipais, Planos de Manejo Ucs, legislagao, etc.). Mantida 8 8
18 Fomentar a atividade florestal em pequenas e médias propriedades | Atividade Fomentada Global A S
rurais, tanto para fins produtivos como conservacionistas. 0
19 Incentivar a criacao de novas Unidades de Conservacao publicas e | Unidades Criadas e Plano | Global A Ok

privadas e apoiar a implementagao do Plano de Manejo das mesmas.

Apoiado

=]
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Municipiode RioNegro

20 Manter e ampliar a agao “Cidade Limpa”, coleta seletiva e limpa Programa  Mantido e| Global A
fossa em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. | Ampliado
21 Incentivar Projetos e Programas de melhoria da Gestiao dos Projetos e Programas Global A
recursos, na diversificacdo e agregacao de valor dos produtos Incentivados
agricolas.
22 Incentivar a criagao de novos microssistemas de agua tratada e Microssistemas Global A
apoiar os microssistemas existentes. Incentivado e Apoiado 3
23 Efetuar distribui¢do de calcario direcionado para agricultura familiar. | Distribui¢ao Efetuada Global A g_
24 Incentivar a producio de leite. Producio Incentivada Global A &
25 Monitoramento, manuteng¢ao do antigo lixao. Monitoramento, Global A ;
manutenc¢io Mantido 2
26 Atender a inspecao sanitaria com chancela do SISBI-POA (Sistema | Inspegao Sanitaria Global A -
Brasileiro de Inspecao de Produtos de Origem Animal) Mantida a
credenciamento da Prefeitura junto a ADAPAR. %
27 Regularizacio ambiental e monitoramento dos cemitérios Regularizacdo Realizada Global A 3
com parceria com a Secretaria de Obras. =
28 Sistema de Drenagem, ampliagao e melhorias, com parceria coma | A¢oes Desenvolvidas Global A W
Secretaria de Obras. Q
29 Programa de combate ao abandono de animais domésticos. Programa mantido Global A g
30 Manter e capacitar o Conselho do Municipal de Seguranga Conselho Mantido e Global A UU_J)
Alimentar COMSEA. Capacitado <
TOTAL DAS ACOES R$ 3.784.371,13
O
|_
=
i
=
35
&}
O
a
[
|_
0
T
=]

10:57:03

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSO
VALERIO em 14/04/2023

=]
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

ANEXO AO PROJETO DE LEI N°

LDO - 2024

Municipiode RioNegro

/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

(3]
o
Acdo | Orgao - | Programa Descricio da Ag¢ao Produto Meta Tipo Valor g
Unidade ] %

1.075 12.001 0009 Adquitit/Desaproptiar imével do IRBEM. Area desapropriada 211,55M2 P 16.500,00,
1.115 12.004 0009 Adquirir Barracio para Associa¢oes/Entidades da Sociedade Civil. | Construcdo Realizada 100M?> p 500,00E;
1.117 12.003 0009 | Implantar/Construir CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia | Construcio Realizada | 200M? P 100,00
Social) em areas nao atendidas. 3
1.118 12.003 0009 | Reformar/Ampliar o Centro de Convivéncia Henrique Witt. Reforma Realizada 100M2 P 100,0@;@
2.008 12.001 0009 Defesa Civil. Atividade Mantida 01 A 39.164,59¢
2.045 12.001 0009 Servico de Administracao Geral — Assisténcia Social. Atividade Mantida 01 A 823.394,19L
2.048 12.003 0009 Bloco da Protecio Social Basica. Atividade Mantida 01 A 338.378,254
2.049 12.004 0009 Programa de Assisténcia ao Idoso — PAL Atividade Mantida 01 A 445,0CE
2.064 12.001 0009 Manutengao de Conselhos Municipais/Realizar Conferéncias. Atividade Mantida 01 A 3.000,00z
2.068 12.002 0009 Atendimento a Populagao Usuaria. Atividade Mantida 01 A 15.000,0£3
2.096 12.003 0009 Bloco da Gestio do SUAS. Atividade Mantida 01 A 14.709,42F
2.097 12.003 0009 Bloco da Gestio do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico. | Atividade Mantida 01 A 51.500,005
2.098 12.006 0009 Manuten¢io do Fundo Municipal do Idoso — FMI. Atividade Mantida 01 A 120.248,679
2.099 12.003 0009 Bloco da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade. | Atividade Mantida 01 A 311.541,7(6
6.002 12.001 0008 Conselho Tutelat. Atividade Mantida 01 A 261.214,925

6.005 12.004 0008 Programa de Assisténcia Social — PAS. Atividade Mantida 01 A 30.000,0

6.010 12.005 0008 Manutenc¢iao do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente. | Atividade Mantida 01 A 56.276,4 r':j
DETALHAMENTO DAS ACOES 7
01 Manter todos os Servigos da Secretaria Municipal de Assisténcia Atividades Mantidas Global A :l
Social. =l
O]

1 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395c2de5ch9.
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Municipiode RioNegro

02

Manter os Programas existentes na Secretaria de Assisténcia Social,
bem como, viabilizar a adesao a novos Programas e Projetos
Sociais.

Programas Atendidos

Global

03

Implementar a¢des do Plano de Assisténcia Social em consonancia
com as leis municipais, estaduais e federais.

Ac¢bes Implementadas

Global

04

Manter parcerias voluntarias com Organiza¢oes da Sociedade Civil
habilitadas, com registro no Conselho Municipal de Assisténcia
Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, Conselho Municipal do Idoso, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e Fundo municipal do Idoso, com
Projetos aprovados através de chamamento publico, pelos
respectivos Conselhos, para serem incluidos no Projeto de Lei
Orcamentaria e/ou viabilizar reunifo.

Projetos apoiados

Global

05

Programar, realizar cursos de atualizagdo e treinamentos para
melhoria dos recursos humanos, na area da assisténcia social.

Cursos Realizados

05

- 140442023 10-50 _023-00 02

T o e T, oo oo oo oo

06

Manter o atendimento dos programas de habitacdo popular.

Atendimento Mantido

Global

=i

07

Promover encontros, cursos e seminarios, que Iincentive o
associativismo como forma coletiva de solucionar problemas
comuns.

Encontros, Cursos e
Seminarios
Promovidos

Global

>\ >

08

Oferecer apoio técnico otientativo para implantacio/manutencio
das Associa¢coes de Moradores.

Apoio Ofertado

15

Ol ASSINADOIERL

LEEaRA=A=A LR fanl =

09

Apoiar as a¢oes da COMDEC — Comissao Municipal de Defesa
Civil, desenvolvendo programas de reassentamento de familias
atingidas pelas enchentes do Rio Negro.

Ac¢oes do COMDEC
Apoiadas

Global

=

NAEMNTCO) F

10

Dar atendimento ao Programa de Atencao ao Idoso.

Programa Atendido

Global

L

=W T

=

11

Manter e conservar as instalagdes sob responsabilidade da
Secretaria de Assisténcia Social.

InstalacGes Mantidas e
Conservadas

Global

12

Manter ou ampliar parcerias ou convénios com a Unido, Estados,
Municipios, iniciativa privada e outras entidades congéneres.

Convénios Mantidos e
Ampliados

Global

== =~

13

Manter e apoiar o Centro de Referéncia da Assisténcia Social —

CRAS Mantido e

Global

b I B I

=[El ESTE DAQC

1 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395c2de5ch9.
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Municipiode RioNegro

CRAS, na Vila Sao Judas Tadeu.

Apoiado

14 Manter e apoiar o Centro de Referéncia Especializado da | CREAS Mantido e Global
Assisténcia Social - CREAS para atendimento a vitimas de|Apoiado
violéncia.
15 Manter Casa de Passagem da Mulher Vitima de Violéncia. Casa de Passagem Global
Mantida.
16 Manter e apoiar as atividades do Centro de Convivéncia Henrique | Centro de Global P
Witt. Convivéncia Henrique =
Witt mantido b
17 Adquirir equipamentos e mobilidrios para Secretaria de Assisténcia | Equipamentos e Global ;;
Social. Mobiliarios &
Adgquiridos 3
18 Manter e apoiar as atividades do Conselho Tutelar. Conselho Tutelar Global Py
Mantido e Apoiado 2:
19 Manter e implementar o FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia | FMAS Mantido e Global =
Social. Implementado i
20 Manter os programas e convénios existentes para concessao de |Programas e Global mi
beneficios eventuais a pessoas/familias em vulnerabilidade social | Convénios E)
através do Programa de Assisténcia Social — PAS. Mantidos =
)
21 Atender adolescentes envolvidos com o ato infracional, bem como | Adolescentes Global EE
suas familias, como medidas sécio-educativas no CREAS. Atendidos g
22 Atender criangas e adolescentes em situacao de risco pessoal e |Criangas e Global d
social, temporariamente no Abrigo Institucional Professora Jane | Adolescentes :.2_1]
Sabino Ferreira. Atendidos =
23 Manter e ampliar cursos de iniciacdo profissional para atender | Cursos Mantidos e 15 cursos o
pessoas com mais de 14 anos em parceria. Ampliados 8
24 Apoiar e subsidiar o funcionamento dos Conselhos de: Assisténcia | Conselhos Apoiados Global s
Social, Crianca e Adolescente; Idoso; Pessoas com Deficiéncia, e 2
dos Direitos da Mulher. 0|
25 Apoiar as acdes do Cadastro Unico e do Programa Bolsa familia. | Bolsa Familia Apoiada| Global i

O

1 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395c2de5ch9.
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Municipiode RioNegro

26

Implantar, manter e/ou ampliar Programas e Projetos voltados ao
desenvolvimento da Politica de Assisténcia Social — Programa “Me
Proteja”; Programa Crianca Feliz; Programa Compra Direta
Parana; Programa Nossa Gente Parana; Projeto Vida Feliz, Projeto
Conduz.

Programas Mantidos e
Ampliados

Global

27

Colaborar com a Regularizagao Fundiaria.

Regularizagiao
Efetuada

Global

2
=

28

Manter e implementar o Fundo dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

Fundo Mantido e
Implementado

Global

29

Manter o pagamento de desapropriacio durante 10 anos para
aquisicao de imével do IRBEM, area de 2.114,50m?* divididos em
120 parcelas corrigidas anualmente - 09 em 2014, para uso da Casa
de Passagem Professora Jane Sabino Ferreira e Casa da Mulher
Vitima da Violéncia Doméstica.

Area Desapropriada

12 meses

30

Manter e implementar o Fundo do Idoso.

Fundo Mantido e
Implementado

Global

- 140412022 10-5Q _O2-00
—HA PR U E S o PSR

31

Manter os atendimentos as pessoas em situagdo de rua e
moradores de rua no CREAS — Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social. Contratar/Credenciar servicos
de Acolhimento na modalidade de Abrigo Institucional de carater
provisorio para pessoas em situa¢ao de rua.

Programas Mantidos e
Ampliados

Global

=i

TOTAL DAS ACOES

%’ql ASSINADO EM
e

RS 2.082.073,1

1 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395c2de5ch9.
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PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana
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[{=]

[=2]

(=]

ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023 E

LDO - 2024 E

3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SADM 35_

(']
Agdo | Orgio - | Programa Descricao da Agcao Produto Meta | Tipo Valor 3|g ©
Unidade o222
2.010 05.001 0002 Servico de Administracao Geral — Administracio. Atividade Mantida 01 A 808.098,59 E %
2.011 05.002 0002 Servico Administrativo. Atividade Mantida 01 A 3.068.699,4b 5 S
2.012 | 05.003 0002 |Licitacdes e Compras. Atividade Mantida 01 A 291570, |2 3
2.013 05.004 0002 Administracio de Pessoal. Atividade Mantida 01 A 225.503,%6 % =
2.021 05.005 0002 Servico de Informatica. Atividade Mantida 01 A 290.697,@& & =
2.024 05.006 0002 Medicina e Seguranca do Trabalhg. Atividade Mantida 01 A 251.930, & Qw
DETALHAMENTO DAS ACOES i Q %
01 Manter as atividades da Secretaria de Administracio. Atividades Mantidas Global A =2
02 Manter os prédios publicos da administragdo municipal. Prédios Mantidos Global A o= §
03 Adaquirir equipamentos e mobiliario para a Administragao Administra¢ao Equipada | Global A = 8 g
Municipal. uz) o=
04 Realizar Concurso Publico e/ou Teste Seletivo para situacdes de |Servidores Contratados Global A 2wy
excepcional interesse publico. 0 S S
05 Reestruturar o Quadro Geral de Cargos, promovendo amplia¢oes, | Quadro Reestruturado Global A g g )
substitui¢coes, reenquadramentos, efetuando reposices e alteragdes E Z 2
salariais e concedendo vantagens aos Servidores Pablicos Municipais. = o <
06 Promover a Capacitagdo dos Servidores Municipais. Servidores Treinados Global A 2B
07 Firmar Convénios e Parcerias com o Governo Federal, Estadual, | Convénios e Parcerias| Global A 8 8 '?t
Municipal, demais Entidades e Iniciativa Privada, visando 4a|Firmados Lu § ;
elaboracao de projetos de interesse do Municipio. 0O
08 Garantir Transporte Coletivo para os Servidores Publicos Municipais | Transporte Garantido Global A g
e para os Municipes do Centro até a Sede da Prefeitura no Bairro "




TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Municipiode RioNegro

Seminario e Vice-versa.

09 Promover a Regularizagdo Fundiaria em parceria com as Secretarias | Regularizagao Efetuada Global A
de Obras, Assisténcia Social e a Procuradoria Geral do Municipio.
10 Promover a Revisio e a Adequacao da Estrutura Administrativa do|Revisao e Adequagao| Global A
Municipio. Realizada
11 Contratar empresas especializadas nas areas de Servicos de Apoio | Empresas Contratadas Global A
Administrativos, Técnicos Profissionais, Operacionais, paty
Intermediadoras, entre outras. g'_
12 Efetuar o Mapeamento das competéncias dos Servidores Publicos | Mapeamento Efetuado Global A o
Municipais. -
TOTAL DAS ACOES R$ | 4.936.499,00

10:57:03

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSO
VALERIO em 14/04/2023
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023 3':

LDO - 2024 pe

(=]

£

CAMARA MUNICIPAL S

<

w

Agdo | Orgdo - | Programa Descri¢cio da Ag¢ao Produto Meta Tipo Valor ?%'
Unidade I
2.001 01.001 0001 Processo Legislativo. _ Camara Estrutura 01 A 4.189.615,324 g g
DETALHAMENTO DAS ACOES & ‘g i
01 Manter os servicos e as atividades internas do legislativo. Atividades e Servicos Global A = Eg
Mantidos 4ES
02 Aperfeicoar o processo legislativo. Processo Aperfeicoado Global A qu 3
03 Promover a capacitagio de pessoal. Servidores Treinados 20 Pessoas | A qa=
04 Manter e implementar o sistema de informacao dos Procedimentos Mantidos Global A S Quw
procedimentos legislativos. e Implementados 3 8 %
05 Dar continuidade ao processo de informatizagao dos servigos do | Servigos Informatizados Global E 28
Poder Legislativo. A = §
06 Adquirir mobiliario e equipamentos para as diversas areas da Camara Equipada Global A = g3
Camara. 2 3 g
07 Manter e adquirir programas de gerenciador eletronico. Programas Mantidos e Global A g 7 W
Implementados a8 <
08 Manter e conservar as instalagdes sobre a responsabilidade do Instalacbes Mantidas e Global A "C'- < %
Legislativo. Conservadas > @
09 Manter e aperfeicoar o sistema de filmagem das sessoes. Sistema de Filmagem Global A g % §
Mantido 3 i o
170 Promover a atualizagiao e consolida¢ao da legislacio municipal. Legislagao Atualizada e Global A s % =
Consolidada " 2 =
11 Instituir Diarias. Diarias Instituidas Global A K EE no:
12 Estruturar parte contabil, financeira e Patrimonial da Camara. Camara Estruturada Global A . D;
13 Adotar procedimentos contabeis, patrimoniais e especificos para | Cronograma de A¢oes Global A Lt

OFset
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

atender as normativas. Implementado
14 Manter as contribuicdes e assinaturas com as associagoes e Contribuicoes e Global A

Institutos de assisténcia e de Suporte Técnico. Assinaturas Mantidas
15 Conceder reposi¢ao salarial aos servidores e vereadores. Reposicao Concedida Global A
16 Requisitar mensalmente os valores necessarios para manutencao | Repasse Requisitado Global A

da Camara.
17 Desenvolver e Implantar Plano de Cargos e Salarios. Plano de Cargos e Global A

Salarios Implantado
18 Realizar Concurso Publico. Servidores Contratados Global A
TOTAL DAS ACOES R$ 4.189.615,3

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana
Assinado por JAMES KARSO

VALERIO em 14/04/2023
10:57:03

[ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:5203:00 -03

i PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bc2f35ae.

POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57




Municipiode RioNegro
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ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023
LDO - 2024
CONTROLE INTERNO - CI
Agdo | Orgio - | Programa Descri¢ciao da Ag¢ao Produto Meta | Tipo Valor
Unidade
2.076 18.001 0002 Servico de Administracao Geral — Controle Atividade Mantida 01 A 194.600,00
Interno.
2.077 18.002 0002 Assessoramento Técnico. Atividade Mantida 01 A 29.000,00
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades do Controle Interno. Atividades Mantidas Global A
02 Manter as atividades do Assessoramento Técnico. | Atividades Mantidas Global A
03 Adquirir equipamentos e mobiliario para o Controle Equipado Global A
Controle Interno.
TOTAL DAS ACOES RS 223.600,00

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bc8a99fa.

@y PREFEITO MUNICIPAL
Ea Rio Negro - Parana
4 Assinado por JAMES KARSO

“ VALERIO em 14/04/2023
10:57:03

[l ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:57 -03:00 -03

-

Sy

2% POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57
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ANEXO AO PROJETO DE LEI N°

LDO - 2024

Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECTUR

(3]

Agdo | Orgdo - | Programa Descri¢cio da Ag¢ao Produto Meta Tipo Valor 2
Unidade 3

1.010 | 07.004 0005 Construir/implantar centro de evento do municipio. Construcao Realizada 100M? P 1.000,00 ?
1.066 | 07.004 0005 Reformar o Complexo Seminario Serafico Sao Luis de Tolosa. | Reforma Realizada 100M? P 1.000,00 g
1.085 07.004 0005 Revitalizar Parte do Centro Histérico. Melhorias Executadas 100M?2 P 1.000,00 -
1.091 07.004 0005 Reformar e Adquirir Placas de Sinalizagdo Turisticas. Aquisi¢ao Realizada 20 p 500,00 &
1.112 07.004 0005 Revitalizar Casa da Memoéria Bucovina. Melhorias Executadas 165,03M2 P 5.000,00 %
1.113 | 07.004 0005 Criar Ciclovia Entreparques. Implantacdo Realizada 600M P 500,00 %
1.114 07.004 0005 Elaborar/Criar/Construir Mirante. Construcio Realizada 50M?2 P 500,00 ;
2.026 | 07.001 0004 Servico de Administracao Geral — Cultura e Turismo. Atividade Mantida 01 A 651.490,30 |
2.027 | 07.002 0004 Museu Municipal. Atividade Mantida 01 A 9.828,23 2
2.028 | 07.002 0004 Biblioteca Publica Municipal. Atividade Mantida 01 A 104.069,98 |<
2.029 | 07.003 0004 Acao Cultural. Atividade Mantida 01 A 356.346,32 g
2.033 | 07.004 0005 Promocoes e Eventos Turisticos. Atividade Mantida 01 A 560.208,83 |<
2.107 07.005 0004 Manutencio do Fundo Municipal de Cultura. Atividade Mantida 01 A 5.896,94 E
DETALHAMENTO DAS ACOES o

01 Manter as atividades da Secretaria Municipal. Atividades Mantidas Global A 5
02 Adquirir equipamentos, mobilidrios e acervos para as diversas | Secretaria Equipada Global A =
areas da Secretaria Municipal. 8

03 Promover a capacitagao das equipes de trabalho que compdem | Servidores Capacitados Global A S
2

5]

a secretaria de cultura e turismo, empreendedores das areas
rurais e participantes de projetos e /ou ag¢des realizadas pela
Secretaria de Cultura e Turismo, visando a qualidade no

i PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bcf47ef6.

f: POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

desenvolvimento e execu¢do dos projetos.

04

Desenvolver agdes para incentivar, promover, manter, apoiar e
implementar projetos e programas da Secretaria de Cultura e
Turismo, Turismo Religioso, Turismo Rural, Inventario
Cultural, atividades artisticas, culturais e turisticas, nas areas de
arte cénica, cinema, teatro, produgdo artisticas e manifestacoes
culturais, manifestagcbes populares, artes plasticas, livro e leitura,
musica, concertos, visitas orientadas a museus, bibliotecas,
eventos turisticos, mostras, festivais, encontros, exposi¢oes,
feiras, festas populares, roteiros e caminhadas visando o
desenvolvimento dos produtos turisticos e culturais.

Acgoes Desenvolvidas

Global

05

Incentivar a preservagao do patrimoénio histérico, turistico,
artistico e cultural, através de a¢Oes que: Resgatem o acervo do
municipio; Restaurem, mantenham e adequem Monumentos e
Obras de Artes, Espagos Culturais e Turisticos; Estimulem,
Viabilizem e ocupagao de equipamentos publicos, assim como
Parques, Pracas, Ruas, Logradouros, Museus, Bibliotecas,
Escolas e o Parque Ecoturistico Sdo Luiz de Tolosa.

Patrimonio Historico
Preservado

Global

06

Firmar convénios com os Governos Federais, Estaduais,
Municipais, Iniciativa Privada e Entidades na area da Cultura e
Turismo. Estabelecer parcerias entre as demais secretarias
municipais, iniciativa privada, proprietarios de areas rurais e
outros para desenvolver a¢oes de interesse turistico e cultural,
eventos, mostras, festivais, encontros, exposi¢oes, feiras, festas
populares, atividades artisticas, culturais e turisticas, nas areas de
arte cénica, producio artistica e manifestagdes culturais,
manifestagoes populares, artes plasticas, livro e leitura, musica
ou para restauracao, adequacao de espagos, monumentos e
obras de arte.

Convénios e parcerias
Firmados

Global

07

Garantir o custeio para acesso a ambientes culturais, turisticos e
transporte de equipamentos e pessoal assim como: etnias,

Custeio Garantido

Global

f¥4=l ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:57 -03:00 -03

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bcf47ef6.

POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57
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corais, associacoes e afins.

Criar mecanismos para contratagdo de profissionais habilitados | Mecanismos Criados Global A
para orientagoes de cursos, desenvolvimento de projetos nas
diversas areas culturais, artisticas e turisticas.

TOTAL DAS ACOES R$ | 1.697.340,60

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bcf47ef6.

POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana
Assinado por JAMES KARSO

“ VALERIO em 14/04/2023
(F e 10:57:03

F2[E ESTE| DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:57 -03:00 -03



ANEXO AO PROJETO DE LEI N°

LDO - 2024

Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

/2023

DESCONCENTRACAO TERRITORIAL

Agdo | Orgdo - | Programa Descrig¢iao da Ag¢ao Produto Meta | Tipo Valor
Unidade
2.059 14.001 0002 Servico de Administracdo Geral — Lageado. Atividade Mantida 01 A 382.427,00
2.072 14.002 0002 Servico de Administracao Geral — Fazendinha. Atividade Mantida 01 A 71.527,80
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades da Administragao do Lageado. Atividades Mantidas | Global | A
02 Manter as atividades da Administracao da Fazendinha. Atividades Mantidas | Global | A
TOTAL DAS ACOES R$ 453.954,80

PREFEITO MUNICIPAL

Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSO
VALERIO em 14/04/2023

10:57:03

[ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:57 -03:00 -03

=]

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bd4a4b9a.

: POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57

=]



Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

w

M~

ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023 gj

LDO - 2024 g

. &

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SMED 3&

o
Agdo | Orgio - | Programa Descri¢do da Agao Produto Meta Tipo Valor 2 é 15
Unidade 3 % 2
1.004 06.003 0003 Construir/ Ampliar/Reformar Unidades de Ensino Fundamental. | Ampliagdo Realizada 100M2 P 15 OO0,0E ::“'3 g
1.005 | 06.003 0003 Construir/ Ampliar/Reformar Centros Municipais de Educacio Ampliacio Realizada 100M> P 15.000,08 ég
Infantil. wlin 3
1.006 | 06.004 0003 Construir/ Ampliar/Reformar Creche/Escola Educacio Infantil. | Construcio Realizada 991,68M? P 20.000,0§I % E
1.032 | 06.004 0003 Adquirir Veiculo para a Secretaria Municipal de Educagao. Veiculo Adquirido 01 P 30.000,08 Quw
1.074 | 06.003 0003 Adquitir/Desapropriar imével do IRBEM. Area Desapropriada 2.275,30M2 P 108.586,0.§: Q %
1.104 | 06.002 0003 Construir/ Ampliar/Reformar Escolas do Ensino Fundamental. Construcio Realizada 100M2 P 20.000,08 E E
1.116 | 06.002 0003 Construir/ Ampliar/Reformar Escola de Educac¢io Especial. Construcao Realizada 100M2 P 20.000,0@ 5 %
2.016 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Ensino Fundamental. Atividade Mantida 01 A 9.113.951,0{12: g g
2.017 | 06.002 0003 Ensino Fundamental. Atividade Mantida 01 A 3.503.759,08 7 é
2.019 06.002 0003 Cota Parte Salario Educacao Ensino Fundamental. Atividade Mantida 01 A 7 58_2972@ ‘81: ;
2.020 | 06.002 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Ensino Fundamental. | Atividade Mantida 01 A 246.798,@ 9 9
2.022 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Ensino Fundamental. Atividade Mantida 01 A 3.502.611,06 = g
2.023 |  06.004 0003 Educacio Infantil/Creche. Atividade Mantida 01 A 1.050.941,0§ ; @
2.025 | 06.004 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Educagio Atividade Mantida 01 A 20.748,00 8 3
Infantil/Creche. WL =
2.046 | 06.004 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Ensino Médio. Atividade Mantida 01 A 425.811,09|< Q

2.063 | 06.002 0003 Manutenc¢ao do Ensino Superior. Atividade Mantida 01 A

16.069,@

=] :
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

2.067 | 06.002 0003 Manutencao do Ensino Profissional. Atividade Mantida 01 A 1.000,00 %
2.082 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Educacio Infantil/Creche. Atividade Mantida 01 A 2.392.217,00 %
2.083 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Educagao Especial. Atividade Mantida 01 A 703.896,00 §
2.090 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Educacio Infantil/Creche. Atividade Mantida 01 A 1.012.312,00 g
2.091 | 06.003 0003 FUNDEB 30% - Educagao Especial. Atividade Mantida 01 A 425.122,00 ?;-3
2.102 | 06.002 0003 Administracao. Atividade Mantida 01 A 2.613.100,08 E IS
2.103 | 06.002 0003 Programa de Apoio Transporte Escolar Educacio de Jovens e Atividade Mantida 01 A 21.841,08| & =)
Adultos. 8139
2.104 | 06.002 0003 Educacao Especial. Atividade Mantida 01 A 210.306,0@. E g
2.105 | 06.004 0003 | Administracio. Atividade Mantida 01 A 1.128.285,0§ E %
2.108 | 06.001 0003 FUNDEB 70% - Educacio Infantil/Pré-Escola. Atividade Mantida 01 A 2.473.925,0g % ;
2.109 | 06.003 0003  |FUNDEB 30% - Educagio Infantil/Pré-Escola. Atividade Mantida 01 A 1.018.727,08 § ;
2110 | 06.004 0003 Educacio Infantil/Pré-Escola. Atividade Mantida 01 A 958.054,0% Q %
2.111 06.004 0003 Programa de Apoio ao Transporte Escolar Educacio Infantil/Pré- | Atividade Mantida 01 A 32.754,03 o N
Escola. olZ §
2112 | 06.004 0003 Cota Parte do Salario Educacao Creche. Atividade Mantida 01 A 318.939,0@ 8 g
2113 | 06.004 0003 Cota Parte do Salario Educacio Pré-Escola. Atividade Mantida 01 A 365.042,03% % E
6.006 | 06.002 0008 Merenda Escolar do Ensino Fundamental. Atividade Mantida 01 A 222.346,0!‘;\ o g‘
6.007 | 06.002 0008 Merenda Escolar Jovens e Adultos. Atividade Mantida 01 A 2.()00,0?\ 2 %
6.008 | 06.004 0008 Merenda Escolar Creche. Atividade Mantida 01 A 195.302, é @
6.009 06.004 0008 Merenda Escolar Pré-Escola. Atividade Mantida 01 A 123 430,0§ E %
DETALHAMENTO DAS ACOES 8 3 s
01 Manter as atividades da Secretaria de Educacio. Atividades Mantidas Global A o<
02 Oferecer suporte técnico, pedagogico e administrativo as Séries | Suporte Garantido Global A M o
Iniciais do Ensino Fundamental, em vigéncia em todas as Escolas | & 8

Municipais, e na Educacio Infantil, garantindo a qualidade e a

= :



eqiiiddade do ensino.

Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

03

Firmar convénios e/ou patcerias entre os entes federados, com
institui¢cGes publicas, privadas e nio governamentais.

Convénios Firmados

Global

04

Disponibilizar vagas em todas as Unidades Escolares da rede
municipal visando atender as politicas de planos educacionais:
Municipal, Estadual e Federal.

Vagas
Disponibilizadas

Global

05

Efetuar a manuten¢do, conservagao e adequagdo de todos os
prédios, aparelhos e equipamentos publicos da rede municipal de
ensino.

Manutencao e
Conservagao
Efetuada

Global

06

Renovar equipamentos e mobiliarios das Unidades Escolares da
rede municipal e da Secretaria Municipal de Educacio.

Renovacao Efetuada

Global

07

Oportunizar a formagao continuada dos profissionais da educagao,
formalizando convénios com institui¢des publicas, privadas e nao
governamentais.

Profissionais
Formados

Global

08

Manter Programas Especificos com MEC-FNDE definidos em
resolucdes Ministeriais e implementar os Programas Municipais e
Estaduais para todos os alunos da Rede Municipal de Ensino.

Programas Mantidos

Global

09

Realizar o Seminario de Educagio de Rio Negro e o Congresso
Interestadual de Educacdo e o Seminario de Praticas Pedagogicas,
o Encontro de Educacio Especial ¢ o Seminario de Educacio
Infantil.

Eventos Realizados

Global

10

Manter Programa com o governo do Estado do Parana, para a
efetivagao do transporte Escolar para os alunos do Ensino
Fundamental e Médio, das escolas da rede estadual.

Convénio Firmado

Global

11

Estimular o processo de inclusio dos alunos portadores de
necessidades educacionais especiais, nas Hscolas da Rede Regular
de Ensino.

Processo Estimulado

Global

12

Garantir o apoio técnico, pedagdgico e acompanhamento a todos
os alunos do ensino regular da rede municipal, através da
manutencado  do  Centro  Municipal de  Avaliagio e
Acompanhamento Psicoeducacional.

Alunos Apoiados

Global

(=] 552 E| ESTE POCUMENTO FOl ASSINADO|EM: 14/04/2023 10:57 -03:00 -03

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bdc09876.

: POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57
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13

Realizar anualmente Avaliacio do desempenho Escolar dos alunos
do Ensino Fundamental, em todas as Unidades Escolares, no
ultimo do 1° Segmento.

Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Avaliacao Realizada

Global

14

Desenvolver agoes que visem a realocagio de alunos das redes
estadual e municipal.

Alunos Realocados

Global

15

Manter e Ampliar as parcerias e convénios com instituigdes
publicas, privadas ou autarquias e a Universidade Aberta do Brasil,
para continuidade de oferta de cursos profissionalizantes, de
qualificacdo e re-qualificagdo, bem como de cursos de graduagao e
pos-graduacao — Latu Sensu, nas diversas areas demandadas, através
de cursos presenciais e midia interativa a distancia.

Conveénios e Parcerias
Mantidos e
Ampliados

Global

16

Fortalecer as agdes do Conselho Municipal de Educa¢ao, Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB e
do Conselho Municipal de Alimentag¢ao Escolar.

Conselhos
Fortalecidos

03 Conselhos

17

Fortalecer o Sistema Municipal de Ensino, com toda a autonomia
preconizada na legisla¢ao vigente.

Sistema Fortalecido

Global

18

Executar, implementar e avaliar o Plano Municipal de Educagio,
de acordo com as diretrizes nacionais e estaduais.

Plano Executado

Global

19

Acompanhar através da Comissao Permanente de Valorizagao do
Magistério o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal.

Plano de Carreira
Revisado

Global

20

Subsidiar a elaboragao e divulgacio de materiais produzidos pelos
alunos e professores das unidades escolares e da equipe técnica
Pedagogica da Secretaria Municipal de Educagao.

Divulgagio
Subsidiada

Global

e = B

21

Ampliar e Manter os laboratérios de informatica pedagdgica.

Laboratérios
Ampliados e
Mantidos

14 Unidades
Escolares

22

Firmar parceria com as Secretarias da Acdo Social, Cultura e
Turismo e Esporte e Lazer, possibilitando a continuidade de
projetos de a¢Ges complementares, € outros programas.

Parcerias Firmadas

Global

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bdc09876.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 1(:57 -03:00 -03
POR JAMES KARSON VVALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57

23

Propiciar um Ensino com metodologia diferenciada, destinada aos
alunos da rede que apresentam dificuldades de aprendizagem apds

Ensino Diferenciado
Propiciado

Global

= :
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

diagnostico.

24

Manter o pagamento de Aportes para o Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Rio Negro.

Pagamento Mantido

Global

25

Manter o pagamento referente a aquisicdo/desapropriacio de
imével do IRBEM, éarea de 22.752,83m? divididos em 120 parcelas
corrigidas anualmente - 09 em 2014, para uso da Escola Municipal
de Educacao Integral Ana Zornig — Educacio Infantil e Integral.

Pagamento Mantido

12 meses

26

Manter e/ou ampliar as acoes e servicos previstos no Fundeb 70%.

Atividades Mantidas

Global

27

Manter e¢/ou ampliar as acoes e setvicos previstos no Fundeb 30%.

Atividades Mantidas

Global

TOTAL DAS ACOES

>
2303:00 03

R$ | 33.086.169,

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana
Assinado por JAMES KARSO

VALERIO em 14/04/2023
10:57:03

[l%EE ESTE| DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:5

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bdc09876.

: POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57
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ANEXO AO PROJETO DE LEI N°

LDO - 2024

Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEL

(3]

Agdo | Orgio - | Programa Descrigao da Ag¢ao Produto Meta Tipo Valor 4
Unidade 5:

1.035 08.002 0011 Efetuar Melhorias no Estadio Municipal Ervino Metzger. Melhorias Executadas 113,63M?2 P 1.OOO,OON
1.036 08.002 0011 Adquirir Veiculo para a Secretaria de Esportes. Veiculo Adquirido 01 P 1.000,004
1.063 08.002 0011 Construir/Equipar Pélos Esportivos nos Baitros e no Parque | Construcao Realizada 100M? P 1.000,00e
Esportivo XV de Novembro. R

2.030 08.001 0011 Administracao Geral — Esportes. Atividade Mantida 01 A 441.629,933
2.078 08.002 0011 Manutencao do Esporte. Atividade Mantida 01 A 540.499,22
2.080 08.002 0011 Manutencio do Lazet. Atividade Mantida 01 A 37.330,075;
2.081 08.003 0011 Manuten¢ao do Fundo Municipal de Esportes. Atividade Mantida 01 A 21.778,253
DETALHAMENTO DAS ACOES =

01 Manter as atividades da Secretaria Municipal de Esportes e Atividades Mantidas Global A P
Lazer. =+

02 Adquirir méveis e equipamentos para atendimento as agoes da | Méveis e Equipamentos Global A N
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer. Adquiridos pud

03 Garantir e ampliar o acesso ao esporte recreativo e ao lazer | Acessos Garantidos e Global A g;
através de convénios com Governo Federal, Estadual,| Ampliados e Convénios =

Municipal, iniciativa privada e demais entidades. Firmados 8

04 Implementar os programas esportivos e de Lazer: Criangas, | Programas Global A Ej
adolescentes, jovens, adultos, terceira idade e de assisténcia e | Implementados 5

apoio as Associa¢Oes de Bairros e portadores de necessidades W

=]

especials.

=]

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395be23bcd9.

: POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57

O



Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

05 Viabilizar e realizar cursos de atualizagdo e aperfeicoamento de | Cursos Realizados 08 A
profissionais da area administrativa, esportiva e de lazer. Pessoas

06 Promover pesquisas, debates, congressos e seminarios nas areas | Encontros Promovidos Global A
administrativas, esportivas e de lazer.

07 Participar e apoiar os jogos oficiais do estado, dos Municipios, | Jogos Apoiados Global A
federagoes, Ligas e amistosos.

08 Manter e ampliar parcerias e convénios com as entidades | Parcerias Mantidas Global A il
esportivas ¢ ou de cunho recreativo constituidas no Municipio 2
em eventos oficiais, ¢ em projetos educacionais e esportivos, &
festivais, atividades esportivas, recreativas e de lazer.

09 Manter, adequar e conservar as instalagdes sob a|lnstalagbes Mantidas e Global A i
responsabilidade da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer. | Conservadas. Y

TOTAL DAS ACOES R$ 1.044.237,47?%

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana
Assinado por JAMES KARSO

VALERIO em 14/04/2023
10:57:03

= ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395be23bcd9.

POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57




TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

ANEXO AO PROJETO DE LEI N°

LDO - 2024

Municipiode RioNegro

/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SMF

(3]
Agdo | Orgio - Programa Descrigao da Ag¢ao Produto Meta | Tipo Valor 4
Unidade 3
0.001 17.002 0000 Divida Contratada — Operagao de Crédito. Pagamento Mantido 01 O 4.739.388,5 J!
0.003 17.004 0000 Divida Contratada — PASEP. Pagamento Mantido 01 O 90.576,9%
0.004 17.004 0000 Contribui¢ao PASEP. Pagamento Mantido 01 @) 1.096.476,09;
0.005 17.003 0000 Indenizacbes e Restituicoes. Pagamento Mantido 01 O 6.552,1 X
0.012 17.002 0000 Devolugao/Restitui¢ao de Saldos de Convénios e Congéneres. Devolucio Efetuada 01 O 3.276,0%
0.025 17.002 0000 Divida Aporte 13° Salario - 240 meses — IPRERINE. Pagamento Mantido 01 O 69.347.9

2.014 17.003 0002 Arrecadacao de Receitas. Atividade Mantida 01 A 669.731,66]
2.015 17.004 0002 Contabilidade Municipal. Atividade Mantida 01 A 493.341,2%5
2.073 17.001 0002 Servico de Administracao Geral — Fazenda. Atividade Mantida 01 A 419.071,5Z
2.074 17.002 0002 Controle Financeiro. Atividade Mantida 01 A 1.538.551,5%]
2.075 17.005 0002 Controle Patrimonial. Atividade Mantida 01 A 145.770,0
DETALHAMENTO DAS ACOES L
01 Manter as atividades da Secretaria de Financas. Atividades Mantidas Global | A 5
02 Aperfeicoar os Sistemas de Tributagao, Fiscalizagao e de Sistemas Aperfeicoados Global | A g
Arrecadagiao do Municipio, através do Geoprocessamento. e
03 Adquirir equipamentos e mobilidrio para a Secretaria. Administracao Equipada Global | A g
04 Promover a Capacitagao dos Servidores Municipais. Servidores Treinados Global | A n
05 Firmar Convénios e Parcerias com o Governo Federal, Estadual, | Convénios e  Parcerias| Global | A %
Municipal, demais Entidades e Iniciativa Privada, visando a4 Firmados &

elaboracgao de projetos de interesse do Municipio. el

i PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395be68d1c7.

POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57

1]



TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Municipiode RioNegro

06 Manter o pagamento de Aportes com o Instituto de Previdéncia | Pagamento Mantido Global | A
dos Servidores Publicos do Municipio de Rio Negro.
07 Manter o Pagamento da Divida Contratada por Operagao de Pagamento Mantido Global | O
Crédito.
08 Manter o pagamento de indenizagdes e restituigdes a Pagamento Mantido Global | O
contribuintes, servidores (ativos e inativos), pensionistas,
convénios e programas. Pt
09 Efetuar o pagamento das Obriga¢des Especiais, com pagamento | Pagamento Efetuado Global | O SI
da amortizagao, juros e outros encargos. o
10 Manter o pagamento das Operacées Especiais, com pagamento | Pagamento Mantido Global | O N
da amortizagao, juros e outros encargos. ek
11 Manter o pagamento de Devolu¢io/Restitui¢io de saldos de Pagamento Mantido Global | O -
Convénios e Congéneres. S
N
<
TOTAL DAS ACOES R$ | 9.272.083,7

10:57:03

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSO
VALERIO em 14/04/2023

i PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395be68d1c7.

¥[8 ESTE| DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 1

POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:57



TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Municipiode RioNegro

ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023

LDO - 2024

GABINETE DO PREFEITO - GAP

Ty)
<
S
[{e]
[1}]
1]
o
&
3>
o
©
o =
38
. S 3
Agdo | Otgao - | Programa Descri¢cdo da A¢cao Produto Meta | Tipo Valor &
Unidade i S
2.002 | 02.001 0002 Supervisao e Coordenagao Superior. Atividade Mantida 01 A 1.179.610,80% I3
2.003 | 02.001 0002 Junta do Servigo Militat. Atividade Mantida 01 A 7.988,15], 1o
2.004 | 02.002 0002 FUNREBOM. Atividade Mantida 01 A 21.584,01;5, %
2.006 02.003 0002 Assessoria de Relagoes Puablicas e Imprensa. Atividade Mantida 01 A 17.040,50% g
DETALHAMENTO DAS ACOES T3
01 Manter as atividades do Gabinete do Prefeito. Atividades Mantidas Global A Im E
02 Manter as atividades da Junta do Servico Militar. Atividades Mantidas Global | A o)
03 Manter as atividades do FUNREBOM. Atividades Mantidas Global | A £ g
04 Manter as atividades da Assessoria de Relagoes Pablicas e Imprensa. | Atividades Mantidas Global | A A w
05 Adquirir equipamentos e mobiliario para o Gabinete. Gabinete Equipado Global | A o
06 Efetuar repasses de anuidades de associagoes, federacoes e conselhos. | Repasses Efetuados Global | A i ‘Dt
TOTAL DAS ACOES RS 1.226.223,46P 9
Z &
=%
S
o=
(o N®)
0o
W@y PREFEITO MUNICIPAL [ <t
K Rio Negro - Parana U|_) 21::
Al Assinado por JAMES KARSONU o
’ VALERIO em 14/04/2023
10:57:03 [E=

=]

: POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:58
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

Municipiode RioNegro

I~

o

ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023 %

LDO - 2024 2

[=)]

3

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO - SIC :‘E’

o =S
Agdo | Otgio - | Programa Descri¢ciao da Ag¢ao Produto Meta | Tipo Valor  § é 0
Unidade :a % 2
1.037 09.002 0002 Desapropriar Areas para Industrias Novas e ja Instaladas. Area Desapropriada 1.000M? | P 1.000,00T = g
2.031 09.001 0002 Servico de Administracao Geral — Indastria e Comércio. Atividade Mantida 01 A 212.676,2352 I3 g
2.032 09.002 0002 Apoio a Industria, Comércio e Servico. Atividade Mantida 01 A 345.560,93 1 E =
DETALHAMENTO DAS ACOES S 9 =
01 Manter as atividades da Secretaria de Industria e Comércio. Atividades Mantidas Global A ¥6 $
02 Desenvolver e executar projetos audiovisuais, graficos, interativos | Projetos Executados Global A 5 g pn
e outros. ] .5 %
03 Apoiar e colaborar nas iniciativas das entidades do setor que visem | Entidades Apoiadas Global A i E ~
estimular o comércio local. O g §
04 Manter e conservar as instalagoes a cargo da Secretatia. Instalacbes Mantidas e Global A £06
Conservadas o % o
05 Prestar auxilio na elaboragdo e execugiao de projetos para Auxilios Prestados Global A Lfox
implantacio e ou expansao de empresas. P o ;
06 Dar continuidade ao Programa Incubatério Empresarial. Programa Mantido Global A :E % 9
07 Adquirir moéveis e equipamentos para a Secretaria. Secretaria Equipada Global | A &%
08 Fomentar a capacitacio de mao de obra local com cursos e Capacitagoes Realizadas | Global A i %
palestras em patceria com o Sistema S, 6rgaos publicos e/ou % =
educacionais. o<
09 Projetos para obras e constru¢do de batracio industrial. Atividade Executada Globide ] FREFEITO MUNICIPAL ¥ x
TOTAL DAS ACOES 53 Rrad] por Jsﬁwi =Q

/ em .

e 10:57:03 =

mpE



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RIO NEGRO - IPRERINE

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

ANEXO AO PROJETO DE LEI N°

LDO - 2024

Municipiode RioNegro

/2023

tefme net/p64395bfa1840e.

Agdo | Orgdo - | Programa Descri¢cio da Ag¢ao Produto Meta | Tipo Valor

Unidade e

0.010 16.001 0000 Contribuicao PASEP — IPRERINE. Pagamento Mantido 01 O 218.405§
0.023 16.001 0000 Precatorios IPRERINE. Pagamento Mantido 01 O 114.11 (tglg
2.061 16.001 0002 Atividades do IPRERINE. Atividade Mantida 01 A 767.27588,
2.062 16.001 0002 Inativos e Pensionistas. Atividade Mantida 01 A 12.534.4349_52(_
9.998 16.001 9999 Manter Reserva de Contingéncia. Reserva Mantida 01 p 7.165.23(0) 20
DETALHAMENTO DAS ACOES 8 U
01 Manter as atividades do IPRERINE. Atividades Mantidas Global | A S G
02 Adquirir moveis e utensilios. Aquisicao Efetuada Global | A hie
03 Adquirir equipamentos de informatica e eletronicos. Equipamentos Adquiridos | Global | A =
04 Promover a capacitagao dos servidores e conselheiros que atuam |Servidores e Conselheiros Global | A g E
junto ao IPRERINE, através da participagao em seminarios, cursos | Treinados 2 E
e palestras. =
05 Manter e ampliar parcerias e¢/ou Convénios com a Unido, Estados, | Convénios e/ou Parcerias Global | A \,2 7
Municipios, Iniciativa Privada e outras entidades. Mantidos e Ampliados 5 &
06 Manter e conservar as instalagoes utilizadas pelo IPRERINE. Instalacbes Mantidas Global | A t o
07 Manter reavaliagbes do calculo atuarial visando o equilibrio | Calculo Atuarial Realizado | Global | A E g
financeiro da Previdéncia Municipal. g_"&"
08 Manter pagamento da contribuicao mensal do PASEP. Pagamento Mantido Global | O 2 U
09 Manter Reserva de Contingéncia no IPRERINE. Reserva Mantida Global | A lofs
10 Realizar Concurso Publico. Servidores Contratados lobal- breferTd MUNICIPAL o
11 Locar imével para instalacdes da sede do IPRERINE. Instalacoes locada Gl% Rio Negrol- Parana
TOTAL DAS ACOES ' VAlESI0 |em 120419946813

e 105703

H POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:58



ANEXO AO PROJETO DE LEI N°

LDO -2024

Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E HABITACAO - SOSUH

Agdo | Orgdo - | Programa Descri¢cio da Ag¢ao Produto Meta Tipo Valor
Unidade pty
0.009 13.005 0000 Contribuicao PASEP — CIDE. Pagamento Mantido 01 O 5.000,00ds
1.018 13.002 0002 Ampliar Rede de Energia Elétrica. Ampliacio Realizada 7TKM P 23.881,20%
1.019 13.003 0002 Pavimentar e recapear ruas e avenidas. Pavimentagdo Realizada | 40.000M*? | P 2.001.045,00F
1.020 13.003 0002 Urbanizar a cidade - Centro e Bairros do Municipio. Através de: | Cidade Urbanizada 01 P 1.201.275,632;
ampliar rede de energia elétrica; desapropriar areas e imoveis; T
construir calcadas; remodelar, ampliar e construir pragas e &N
parques; construir abrigos de parada de onibus, terminal E;
rodoviario e rodoviaria; recuperar ruas e avenidas; implementar $
melhorias no Cemitério Municipal; melhorar e ampliar sistema de T
sinalizacdo de transito e outras acdes de melhorias na cidade. EE
1.023 13.004 0002 Adquitir Veiculo/Maquindrio Rodoviério. Veiculo Adquirido 07 P 996.000,009
1.097 13.003 0002 Construir Ponte na localidade de Lencol. Construcio Realizada 50M P 5.000,00
1.100 13.007 0002 Construir Moradias Populares. Construcao Realizada 3.500M? P 620,00
1.101 13.007 0002 | Adquirir/Desapropriar Terreno para Moradias Populares. Area Desapropriada 12.500M* | P 625,00
1.119 13.003 002 Construir Ponte de Transposicao do Rio Negro. Construcao Realizada 60M P 5.000,009
2.051 13.001 0002 Servico de Administracdo Geral — Obras e Servicos Urbanos. Atividade Mantida 01 A 1.040.649,600
2.052 13.001 0002 Terminal Rodoviario. Atividade Mantida 01 A 109.420,91«
2.053 13.002 0002 Nucleo de Servicos Urbanos. Atividade Mantida 01 A 1.062.769,65§§
2.054 13.002 0002 Limpeza Publica. Atividade Mantida 01 A 1.505.421,1 8%
2.055 13.002 0002 Iluminag¢ao Publica. Atividade Mantida 01 A 3.406.769,96h
2.056 13.003 0002 Execucao e Manutencao de Obras Publicas. Atividade Mantida 01 A 2.269.899 31
2.057 13.004 0002 Manutencio e Controle da Frota Municipal. Atividade Mantida 01 A 2.197.165,2211
2.058 13.005 0002 Fundo Municipal de Transito. Atividade Mantida 01 A 15.265,1[@ly

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bfee6f64.

7% POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:58

T



Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

2.070 13.006 0002 Manuten¢ao do Departamento de Projetos. Atividade Mantida 01 A 833.215,08 §
2.071 13.007 0002 Manuten¢ao do Fundo Municipal de Habitagao. Atividade Mantida 01 A 1.092,03 %
2.079 13.008 0002 Manuten¢ao do Departamento de~Habita(;§o. Atividade Mantida 01 A 138.687,18 “u.-;
DETALHAMENTO DAS ACOES 3
01 Manter as atividades da Secretaria de Obras. Atividades Mantidas Global A 3&
02 Firmar convénios e/ou patcerias com o Governo Federal, Convénios e Parcerias Global A :§
Estadual, Municipal e com a iniciativa privada, para a elaboracao | Firmadas Elg g @
e execugao de projetos de interesse do Municipio. = § S
03 Firmar convénios, contratos e manter parcerias com empresas | Convénio Firmado Global A B < %
privadas para manutencao e readequacao das estradas rurais. b =9
04 Manter e reformar pontes e pontilhdes. Pontes Reformadas Global A P %‘ g
05 Equipar e mobiliar a Secretaria de Obras. Secretaria Equipada Global A Pw
06 Manter a limpeza publica. Limpeza Mantida Global A Eg % =
07 Manter as atividades do cemitério. Atividade Mantida Global A 25 Quw
08 Efetuar a manutenc¢do do Pago Municipal. Paco Mantido Global A YTog
09 Efetuar a manutencao e melhorias da iluminagio publica. Manutencao Mantida Global A <5 E
10 Promover a capacitacao de pessoal. Servidores Treinados Global A ,L,'; = e
11 Promover melhorias no centro de servico. Melhorias Realizadas Global A EQ § s
12 Manter e conservar as instalacoes dos bens médveis e imoveis do | Instalagdes Mantidas e Global A %% > g
Municipio. Conservadas & 5 L
13 Ampliar a rede de dgua tratada através de convénio com a Convénio Firmado Global A E; Q <
Sanepar. b« %
14 Firmar convénio para a construcao de moradias populares. Convénio Firmado 100 U A i 9 @
15 Promover a Regularizagao Fundiaria em parceria com a Secretaria | Regularizacao Efetuada Global A QQ . N
de Assisténcia Social. SEHo
16 Manter pagamento do parcelamento e da contribui¢ao mensal do | Pagamento Mantido Global O 8 % g
PASEP. neS
17 Manter Consoércio Intermunicipal de Mobilidade Urbana. Consorcio mantido Global A th % (03:
18 Elaborar Plano de Mobilidade Urbana. Plano Elaborado Global A Joeo
79 Revitalizar o transito na area central da cidade. Melhorias realizadas Global A , Far




Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

20 Rever normas e regras de ocupagdo, desapropriar, transferir e |Sistema Habitacional Global A
permutar imoéveis, receber doagdes ou dagio em pagamento,| Revisto
firmar parcerias e convénios na area da habitacio.
TOTAL DAS ACOES RS 16.818.802,11

10:57:03

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana

Assinado por JAMES KARSO
VALERIO em 14/04/2023

4 ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:58 -03:00 -03

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395bfee664.

POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:58




TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

ANEXO AO PROJETO DE LEI N°

LDO -2024

Municipiode RioNegro

/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL - SEPLAN

Agdo | Orgio - Programa Descri¢cio da Ag¢ao Produto Meta | Tipo Valor
Unidade
2.007 04.001 0002 Servico de Administracao Geral — Planejamento. Atividade Mantida 01 A 236.423,41
2.009 04.002 0002 Assessoramento Técnico. Atividade Mantida 01 A 574.400,00
9.999 04.001 9999 Manter Reserva de Contingéncia. Reserva Mantida 01 P 100.000,00
DETALHAMENTO DAS ACOES
01 Manter as atividades da Secretaria de Planejamento. Atividades Mantidas Global A
02 Manter as atividades do Gabinete de Assessoramento. Atividades Mantidas Global A
03 Manter as atividades do Assessoramento Técnico. Atividades Mantidas Global A
04 Manter Reserva de Contingéncia na Prefeitura Municipal. Reserva Mantida Global A
05 Adquirir equipamentos e mobiliario para o Planejamento. Planejamento Equipado | Global A
TOTAL DAS ACOES R$ 910.823,41

PREFEITO MUNICIPAL
Rio Negro - Parana
Assinado por JAMES KARSO

VALERIO em 14/04/2023
10:57:03

#[E ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:58 -03:00 -03

i PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395c05162c0.

w+: POR JAMES KARSON VALERIO:46217479915 EM 14/04/2023 10:58
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TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

]

ANEXO AO PROJETO DE LEI N° /2023 =

LDO - 2024 T

, 2

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM o2

3

o

) ©
Acgdo | Orgio - Programa Descri¢cao da Acao Produto Meta | Tipo Valor i o
Unidade - g L
0.011 03.002 0000 Sentencas Judiciais. Atividade Mantida 01 O 88.000,00 5 o
0.013 03.002 0000 Precatotios. Atividade Mantida 01 @) 50.000,00 45 2‘3 §
If-) —
2.005 03.002 0002 Manuten¢ao da Assessoria Juridica. Atividade Mantida 01 A 1.206.800,00 %’ S
2.065 | 03.001 0002 Manutencio da Procuradoria Juridica. Atividade Mantida 01 A 188.000,008 3
=
2.066 03.003 0002 Manuten¢io do PROCON. Atividade Mantida 01 A 2.000,00 :g g L
=~ 4 ]
DETALHAMENTO DAS ACOES Fo5
01 Manter o pagamento das Sentencas Judiciais. Pagamento Mantido Global O L83
02 Manter o pagamento dos Precatérios. Pagamento Mantido Global | O [T E
03 Manter as atividades da Assessoria Juridica. Atividades Mantidas Global A R 59
04 Manter as atividades da Procuradoria Juridica. Atividades Mantidas Global A £ g o
05 Manter as atividades do Fundo Municipal dos Direitos Difusos. Atividades Mantidas Global A 3 o g
06 Adquirir equipamentos e mobiliario para a Procuradoria. Procuradoria Equipada | Global A Eo <
TOTAL DAS ACOES R$ 1.534.800,00 (= ‘Dt =
003
== o
Gl <
SHo
88 =
0o0<
@@ PREFETOMUNICIPAL W <0
% Rio Negro - Parana U|_) 21:: o
Al Assinado por JAMES KARSONU o O

’ VALERIO em 14/04/2023 ..
10:57:03 OFFo,



ANEXO AO PROJETO DE LEI N°

LDO -2024

Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS

2

@

)

2

A

, 3

Acdo | Orgao - | Programa Descricao da Acao Produto Meta Tipo Valor =

Unidade o &
1.049 11.003 0007 Desenvolver o Saneamento Basico. Saneamento Desenvolvido 01 P 1.000,06° é st
1.076 11.004 0007 Adquirir/Desapropriar Imével do IRBEM. Area Desapropriada 37,74M?> P 2.959,3® &2
1.122 11.004 0007 Imével Sede do Comesp - Rateio (1,89% per capita). Pagamento Mantido 900M? P 29.000,08 . g
2.039 11.001 0007 Gestao do SUS. Atividade Mantida 01 A 3.218.739,68| & S
2.040 11.002 0007 Regulagao, Controle, Avaliagao e Auditoria do SUS. Atividade Mantida 01 A 392.166,98 £ g
2.041 11.003 0007 Vigilancia Sanitaria. Atividade Mantida 01 A 47241878 5 —
2.042 11.003 0007 Vigilancia Epidemiologica. Atividade Mantida 01 A 219.702,184 [ &
2.043 11.004 0007 Atencdo a Saude Mental. Atividade Mantida 01 A 992.348,2% % g
2.044 11.004 0007 Atencgao Especializada em Saude. Atividade Mantida 01 A 4.950.336,97- 8 =
2.047 11.004 0007 Atencdo a Saide Bucal. Atividade Mantida 01 A 2.334.173,95 0 E
2.084 11.004 0007 Programa de Assisténcia a Saude-PAMS. Atividade Mantida 01 A 150.000,00, e o
2.086 11.001 0007 Controle Social. Atividade Mantida 01 A 1.000,06 3 g
2.087 11.004 0007 Atencido Primaria em Saude. Atividade Mantida 01 A 11.777.758,43_3 o E
2.088 11.004 0007 Atengao as Urgéncias e Emergéncias. Atividade Mantida 01 A 4.728.473,8% g =
2.089 11.004 0007 Assisténcia Farmacéutica. Atividade Mantida 01 A 889.456,5@ @] ;
2.100 11.001 0007 Ouvidoria Geral da Saude. Atividade Mantida 01 A 125.9306,69) g 9
2.101 11.001 0007 Enfrentamento da Emergéncia COVID19. Atividade Mantida 01 A 52.250,08| &
DETALHAMENTO DAS ACOES gz
01 Manter, desenvolver e ampliar as atividades e servicos da|Orgio Mantido Global A J= i
Secretaria Municipal de Sadde. 8 8 %
02 Manter, desenvolver e ampliar as atividades e servicos da rede | Unidades Mantidas Global A g
publica municipal de saude. ol & 8
03 Manter as atividades do Conselho Municipal de Saide. Conselho Mantido Global A O] 2
(] oz ]



Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

04

Manter e/ou implementar os servicos de Regulagio, Controle,
Avaliacdo e Auditoria do SUS.

Servicos Mantidos

Global

05

Adquirir equipamentos e mobiliarios para a Secretaria
Municipal de Sadde.

Secretaria Equipada

Global

06

Manter o pagamento dos salarios e encargos dos servidores

efetivos, contratados e estagiarios da Secretaria Municipal de
Saude.

Pagamento Mantido

Global

07

Manter e conservar as instalacoes da Secretaria Municipal de
Saude.

Instalacoes Mantidas e
Conservadas

Global

08

Manter e ampliar convénios ou parcerias com a Unido,
Estados, Municipios, iniciativa privada e outras entidades
congeéneres.

Convénios Mantidos e
Ampliados

Global

B 10:58 -03:00 03

09

Viabilizar e Promover cursos de capacitagao e atualizagdo aos
funcionarios da Secretaria Municipal de Satde.

Servidores Treinados

Global

#
!

10

Contratar empresas especializadas nas areas de Servigos
Médico-Hospitalar, Odontolégico e Laboratorial; Servicos
Técnicos Profissionais; e outras.

Empresas Contratadas

Global

11

Manter e/ou ampliar as a¢des e servicos de cunho preventivo e
curativo da rede de atencao primaria em saude, mantendo os
Programas e Estratégias prioritarias do Ministério da Saude,
entre outros, o Programa Rede Cegonha/Mie Paranaense;
ESF- Estratégia de Saude da Familia; Estratégia de Sadde Bucal
e Estratégia de Agentes Comunitarios de Saide.

Acbes e Servicos Mantidos

Global

12

Manter e/ou ampliar as acoes e servicos de atencdo a saude
bucal, com énfase nas atividades de prevencao.

Acgoes e Servicos Mantidos

Global

13

Manter e/ou ampliar as ac¢oes e servicos de aten¢io a saude
mental, com énfase no fortalecimento da RAPS-Rede de
Atengao Psicossocial no que tange aos pontos de atengdo em
saude.

Acgoes e Servicos Mantidos

Global

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.atende.net/p64395¢1018a09.

14

Manter e/ou ampliar as agoes e servicos de cunho preventivo e
curativo da rede de atengdo especializada em saude, em especial

Acbes e Servicos Mantidos

Global
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Municipiode RioNegro

TRABALHO, FE E PERSEVERANCA

os servicos auxiliares de diagnodstico e tratamento, bem como %

os atendimentos e servi¢os prestados no Complexo de Saude. 5

15 Manter e/ou ampliar as ac¢oes e servicos de atencio as|Acgdes e Servicos Mantidos Global A E
urgéncias e emergéncias, em especial, aquelas destinadas ao 2

atendimento médico ambulatorial de emergéncia 24horas/dia e 35_

ao Servico de Atendimento Movel de Urgéncia-SAMU 192. =

16 Ampliar e/ou manter as agbes e servicos de Vigilincia em | A¢des e Servicos Mantidos Global A 93
Satude-Sanitaria e Epidemiolégica. o g

17 Manter o Centro de Zoonoses. Centro Mantido Global A = ©
18 Manter acoes e servicos de Saneamento Basico. Acoes e Servicos Mantidos Global A : S
19 Manter a Academia de Saude. Academia Mantida Global A =
20 Manter a farmacia municipal. Farmacia Mantida Global A - E
21 Manter o Consorcio Intergestores Parana Saude. Consoércio Mantido Global A o 3
22 Manter o Conséreio Metropolitano de Saidde do Parana. Consércio Mantido Global A S
23 Manter e/ou ampliar o Programa de Assisténcia a Satude- | Programa Mantido Global A § g
PAMS. =8

24 Manter o pagamento de Aportes com o Instituto de|Pagamento Mantido Global A =
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Rio 9 5

Negro. g0

25 Manter o pagamento referente 4 aquisicao/desaproptiaciao de | Pagamento Mantido 12 P g %
imovel do IRBEM, area de 377,40m? divididos em 120 parcelas meses o)

corrigidas anualmente, para uso da Unidade de Saidde Jorge Q <Dl:

Ricardo Hirt. oG

26 Manter e/ou implementar as ac¢oes e servicos da Ouvidoria | A¢des e Servicos Mantidos Global A EE
Geral da Saide. = i

27 Manter e/ou implementar a¢oes e orientacdes gerais quanto ao | A¢des e Servicos Mantidos Global A g %
Enfrentamento da Emergéncia COVID-19, com énfase na a o

reducio do impacto da pandemia na saide da populacio. s | PREFEITOMUNICIPAL W S

TOTAL DAS ACOES % AsBio| pod 3BT IFEEAE] o

7 VALERIO em 1470472023
# e 10:57:03 =]
O]

¥
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MUNICIPIO DE RIO NEGRO Pag 1 / 3
Planejamento e Orcamento

Projetos em Andamento
LDO: 2024
Entidade(s): Consolidado

Projeto Descrigao | Unidade Qtd. Prev. Valor Previsto Qtd. Exec. Valor Exec. Qtd. Saldo Valor Saldo
1002 | Adquirir Veiculo - Administragéo 2,00 60.000,00 0,00 0,00 2,00 60.000,00(
|Unidade 2,00 - 0,00 - 2,00 - %
1004 |Construir/AmpIiar/Reformar Unidades de Ensino Fundamental 100,00 3.000,00 0,00 0,00 100,00 3.000,00 3
|Metros Quadrados 100,00 - 0,00 - 100,00 - E
1005 |Construir/AmpIiar/Reformar Centros Municipais de Educagao Infantil 100,00 83.000,00 0,00 75.739,76 100,00 7.260,24 Lg)
|Metros Quadrados 100,00 - 0,00 - 100,00 - Q
1006 |Construir/AmpIiar/Reformar Creche/Escola Educagéo Infantil 991,68 20.000,00 0,00 0,00 991,68 20.000,00 ‘-8_
|Metros Quadrados 991,68 - 0,00 - 991,68 - :;';
1010 |Construir/lmplantar Centro de Eventos no Municipio 100,00 807.104,00 0,00 0,00 100,00 807.104,00] E
|Metros Quadrados 100,00 - 0,00 - 100,00 - g 'g %
1018 |Melhorar/AmpIiar Rede de Energia Elétrica 7,00 20.000,00 0,00 0,00 7,00 20.000,06¢ _.'“:: E
|Outras Unidades e Medidas 7,00 - 0,00 - 7,00 - d g g
1019 | Pavimentar e Recapar Ruas e Avenidas 40.000,00 4.501.000,00 0,00 1.327.531,69 40.000,00 3.173.468,3d4 :; g
|Metros Quadrados 40.000,00 - 0,00 - 40.000,00 - — s <
1020 | Urbanizar a Cidade - Centro e Bairros do Municipio 1,00 491.306,59 0,00 177.498,14 1,00 313.808,45] = %
|Outras Unidades e Medidas 1,00 - 0,00 - 1,00 - N
1023 |Adquirir Veiculo/Maquinario Rodoviario 5,00 1.000,00 0,00 0,00 5,00 1.000, ﬂ E
[Unidade 5,00 - 0,00 - 5,00 - Qw
1024 | Melhorar Sistema de Retransmissdo de Televisdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 (@) g
[ outras Unidades e Medidas 0,00 - 0,00 - 0,00 - O% o
1027 |Ampliar Sistema de Monitoramento Eletrénico nas vias e logradouros Publicos 5,00 36.000,00 0,00 0,00 5,00 36.000, Ll t
| Outras Unidades e Medidas 5,00 - 0,00 - 5,00 - q Ea
1028 | Recuperar o Antigo Lixdo Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0} 8 g
|Outras Unidades e Medidas 0,00 - 0,00 - 0,00 - Z O
1032 |Adquirir Veiculo para a Secretaria Municipal de Educacéo 1,00 30.000,00 0,00 0,00 1,00 30.000,05 % E
|Unidade 1,00 - 0,00 - 1,00 - J0O0<
1033 |Construir Central de Gas nas Escolas da Rede Municipal de Ensino 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 a ;
| Metros Quadrados 0,00 - 0,00 - 0,00 - % @)
1035 | Efetuar Melhorias no Estadio Municipal Ervino Metzger 113,63 0,00 0,00 0,00 113,63 0,0@ = @
|Metros Quadrados 113,63 - 0,00 - 113,63 - L <§ E
1036 |Adquirir Veiculo para a Secretaria de Esportes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0g E W
[Unidade 0,00 - 0,00 - 0,00 - O‘% 3 s
1037 |Desapropriar Areas para Industrias Novas e ja Instaladas 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000, [®] g
|Metros Quadrados 1.000,00 - 0,00 - 1.000,00 - o % o
1039 |Adquirir Veiculos para o Fundo Municipal de Saude 1,00 490.000,00 0,00 0,00 1,00 490.000,0@.' g 8
[Unidade 1,00 - 0,00 - 1,00 - Bl -
1049 | Desenvolver o Saneamento Basico 1,00 1.000,00 0,00 0,00 1,00 1.000,(E
|Unidade 1,00 - 0,00 - 1,00 - ]
1052 | Desenvolver o Saneamento Ambiental Rural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02
|Unidade 0,00 - 0,00 - 0,00 -
IPM Sistemas Ltda Identificador: WPL1011101-1510-IAJKZAWHWEMX-6 - Emitido por: RUBENS ANTONIO ESTICA 13/04/2023 08:13:41 -03:00
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MUNICIPIO DE RIO NEGRO Pag 2 /3
Planejamento e Orcamento
Projetos em Andamento
LDO: 2024
Entidade(s): Consolidado
Projeto Descrigao | Unidade Qtd. Prev. Valor Previsto Qtd. Exec. Valor Exec. Qtd. Saldo Valor Saldo
1063 | Construir/Equipar Pdlos Esportivos nos Bairros e no Parque Esportivo XV de Novembro 100,00 29.893,41 0,00 24.978,65 100,00 4.914,76
| Metros Quadrados 100,00 - 0,00 - 100,00 -
1066 | Reformar o Complexo Seminario Serafico Sdo Luis de Tolosa. 100,00 1.000,00 0,00 0,00 100,00 1.000,00
|Metros Quadrados 100,00 - 0,00 - 100,00 -
1068 |Construir Unidade Basica de Salde 636,12 1.000.480,23 0,00 0,00 636,12 1.000.480,23
|Metros Quadrados 636,12 - 0,00 - 636,12 -
1069 |Adquirir Veiculo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Unidade 0,00 - 0,00 - 0,00 -
1072 |Adquirir Veiculo para a Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001
|Unidade 0,00 - 0,00 - 0,00 - !
1074 |Adquirir/Desapropriar Imovel do IRBEM 2.275,30 269.580,00 0,00 104.976,75 2.275,30 164.603,263
|Metros Quadrados 2.275,30 - 0,00 - 2.275,30 - d
1075 |Adquirir/Desapropriar Imével do IRBEM 211,55 16.300,00 0,00 8.089,20 211,55 8.210,8@1
|Metros Quadrados 211,55 - 0,00 - 211,55 - —
1076 |Adquirir/Desapropriar Imével do IRBEM 37,74 3.080,00 0,00 1.196,80 37,74 1.883,20]
| Metros Quadrados 37,74 - 0,00 - 37,74 - o
1082 |Adquirir Veiculo, Maquinario e Equipamentos para a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 2,00 300.500,00 0,00 0,00 2,00 300.500,
[Unidade 2,00 - 0,00 - 2,00 -
1085 | Revitalizar Parte do Centro Histérico 100,00 1.000,00 0,00 0,00 100,00 1.000,0
|Metros Quadrados 100,00 - 0,00 - 100,00 - -t
1091 | Reformar e Adquirir Placas de Sinalizagéo Turisticas 20,00 500,00 0,00 0,00 20,00 500,
[Unidade 20,00 - 0,00 - 20,00 - q
1093 |Adquirir Veiculo - Gabinete 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0!
|Unidade 0,00 - 0,00 - 0,00 - =
1096 |lluminar Campo de Futebol Suigo - Parque Esportivo XV de Novembro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05
1097 |Construir Ponte na localidade de Lengol 50,00 500,00 0,00 0,00 50,00 500,00]
|Outras Unidades e Medidas 50,00 - 0,00 - 50,00 -
1100 |Construir Moradias Populares 3.500,00 100,00 0,00 0,00 3.500,00 100,
|Metros Quadrados 3.500,00 - 0,00 - 3.500,00 - ';
1101 |Adquirir/Desapropriar Terreno para Moradias Populares 12.500,00 100,00 0,00 0,00 12.500,00 100,0@-
|Metros Quadrados 12.500,00 - 0,00 - 12.500,00 - %
1104 |Construir/AmpIiar/Reformar Escolas do Ensino Fundamental 3.328,08 4.511.880,88 0,00 90.510,51 3.328,08 4.421.370,3§
|Metros Quadrados 3.328,08 - 0,00 - 3.328,08 -
1105 |Construir Ponte na Localidade de Cunhupé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
|Outras Unidades e Medidas 0,00 - 0,00 - 0,00 - %
1108 |Adaptagéo da Edificagdo UPA em Complexo de Saude Municipal 1.512,36 250.117,36 0,00 0,00 1.512,36 250.117,3%'
|Metros Quadrados 1.512,36 - 0,00 - 1.512,36 -
1110 |Construir Ponte na Localidade do Lageado dos Vieiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, o,
[ outras Unidades e Medidas 0,00 - 0,00 - 0,00 - =]

IPM Sistemas Ltda
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MUNICIPIO DE RIO NEGRO Pag 3 / 3
Planejamento e Orgamento

Projetos em Andamento
LDO: 2024
Entidade(s): Consolidado

1111 | Construir/Ampliar/Reformar Barracéo Industrial 300,00 500.000,00 0,00 0,00 300,00 500.000,00 ol
| Metros Quadrados 300,00 - 0,00 - 300,00 - %
1112 | Revitalizar Casa da Meméria Bucovina 165,03 243.856,00 0,00 0,00 165,03 243.856,00 %
| Metros Quadrados 165,03 - 0,00 - 165,03 - E
1113 |Criar Ciclovia Entreparques 700,00 500,00 0,00 0,00 700,00 500,00 g)
|Outras Unidades e Medidas 700,00 - 0,00 - 700,00 - Q
1114 | Elaborar/Criar/Construir Mirante 50,00 500,00 0,00 0,00 50,00 500,00 ‘-8_
| Metros Quadrados 50,00 - 0,00 - 50,00 - =
1115 |Adquirir Barracéo para Associagdes/Entidades da Sociedade Civil 500,00 175.100,00 0,00 0,00 500,00 175.100,001 E
|Metros Quadrados 500,00 - 0,00 - 500,00 - L 'g %
1116 |Construir/AmpIiar/Reformar Escola de Educagéo Especial 100,00 20.000,00 0,00 0,00 100,00 20.000,064 _.'“:: E
| Metros Quadrados 100,00 - 0,00 - 100,00 - d g g
1117 | Implantar/Construir CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) em areas nio atendidas 200,00 100,00 0,00 0,00 200,00 100,084 :3 8
|Metros Quadrados 200,00 - 0,00 - 200,00 - ol =
1118 | Reformar/Ampliar o Centro de Convivéncia Henrique Witt 400,00 100,00 0,00 0,00 400,00 100,00 = g
| Metros Quadrados 400,00 - 0,00 - 400,00 - N
1119 |Construir Ponte de Transposigéo do Rio Negro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, & E
|Outras Unidades e Medidas 0,00 - 0,00 - 0,00 - % 2
1120 |Criar Memorial Luxemburgo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 (@) g
[ outras Unidades e Medidas 0,00 - 0,00 - 0,00 - U% o
1121 |Pavimentar Estradas Rurais 200,00 500,00 0,00 0,00 200,00 500, Ll ':_“'
|Metros Quadrados 200,00 - 0,00 - 200,00 - q E S
1122 |Im6ve| Sede do Comesp 900,00 27.795,00 0,00 27.795,00 900,00 0,0! 8 g
|Outras Unidades e Medidas 900,00 - 0,00 - 900,00 - 3 D E
1123 | Construir Receptivo 60,00 400.500,00 0,00 0,00 60,00 400.500,00) £ m
|Metros Quadrados 60,00 - 0,00 - 60,00 - 10O <
1124 |Construir Pronto Atendimento Municipal - PAM 809,11 1.810.624,65 0,00 0,00 809,11 1.810.624, o :2
|Metros Quadrados 809,11 - 0,00 - 809,11 - g (@]
5002 | Construir Centro de Atendimento as Familias nas localidades do interior do Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, <5 %
|Metros Quadrados 0,00 - 0,00 - 0,00 - o §
5003 |Adquirir Veiculo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, E W
|Unidade 0,00 - 0,00 - 0,00 - % E
Total Subunidade 71.185,60 16.109.018,12 1.838.316,50 71.185,60 O iE
o
FONTE: Sistema Atende.Net - IPM Unidade Responsavel: & 8
Data Emissao: 13/04/2023 Hora Emisséao: 08:13:41 u
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Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Rio Negro-PR
LDO-2024-Alteracdo Legal 00
Metas das Ac¢des Prog. Gov.

Fundamento Legal: 019/2023 -

PAGINA: 1 DE 4

Anexo ao Projeto de Lei n® /2023
N Valores
Acéo
2024 Total
0.001.000-Divida Contratada - Operagao de Crédito 4.739.388,50 4.739.388,50
0.003.000-Divida Contratada - PASEP 90.576,92 90.576,92
0.004.000-Contribuicéo Pasep 1.096.476,09 1.096.476,09
0.005.000-Indenizacdes e Restituicdes 6.552,15 6.552,15
0.009.000-Contribuicdo PASEP - CIDE 5.000,00 5.000,00
0.010.000-Contribuicdio PASEP - IPRERINE 218.405,00 218.405,00
0.011.000-Sentengas Judiciais 88.000,00 88.000,00
0.012.000-Devolugao/Restituicido de Saldos de Convénios e Congéneres 3.276,08 3.276,08
0.013.000-Precatérios 50.000,00 50.000,00
0.023.000-Precatérios IPRERINE 114.116,61 114.116,61
0.025.000-Divida Aporte 13° Salario/240 meses - IPRERINE 69.347,96 69.347,96
1.004.000-Construir/Ampliar/Reformar Unidades de Ensino Fundamental 15.000,00 15.000,00
1.005.000-Construir/Ampliar/Reformar Centros Municipais de Educagéo Infantil 15.000,00 15.000,00
1.006.000-Construir/Ampliar/Reformar Creche/Escola Educacao Infantil 20.000,00 20.000,00
1.010.000-Construir/Implantar Centro de Eventos no Municipio 1.000,00 1.000,00
1.018.000-Ampliar Rede de Energia Elétrica 23.881,20 23.881,20
1.019.000-Pavimentar e Recapar Ruas e Avenidas 2.001.045,00 2.001.045,00
1.020.000-Urbanizar a Cidade - Centro e Bairros do Municipio 1.201.275,63 1.201.275,63
1.023.000-Adquirir Veiculo/Maquinario Rodoviario 996.000,00 996.000,00
1.032.000-Adquirir Veiculo para a Secretaria Municipal de Educagéo 30.000,00 30.000,00
1.035.000-Efetuar Melhorias no Estadio Municipal Ervino Metzger 1.000,00 1.000,00
1.036.000-Adquirir Veiculo para a Secretaria de Esportes 1.000,00 1.000,00
1.037.000-Desapropriar Areas para IndUstrias Novas e ja Instaladas 1.000,00 1.000,00
1.049.000-Desenvolver o Saneamento Basico 1.000,00 1.000,00
1.063.000-Construir/Equipar Pélos Esportivos nos Bairros e no Parque Esportivo XV de Novembro 1.000,00 1.000,00
1.066.000-Reformar o Complexo Seminério Serafico S&o Luis de Tolosa 1.000,00 1.000,00
1.074.000-Adquirir/Desapropriar Imével do IRBEM 108.586,00 108.586,00
1.075.000-Adquirir/Desapropriar imével do IRBEM 16.500,00 16.500,00
1.076.000-Adquirir/Desapropriar Imével do IRBEM 2.959,39 2.959,39
1.082.000-Adquirir Veiculo, Maquinario e Equipamentos para a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 5.705,82 5.705,82
1.085.000-Revitalizar Parte do Centro Histérico 1.000,00 1.000,00
1.091.000-Reformar e Adquirir Placas de Sinalizagédo Turisticas 500,00 500,00
1.097.000-Construir Ponte na localidade de Lengol 5.000,00 5.000,00
1.100.000-Construir Moradias Populares 620,00 620,00
1.101.000-Adquirir/Desapropriar Terreno para Moradias Populares 625,00 625,00
1.104.000-Construir/Ampliar/Reformar Escolas do Ensino Fundamental 20.000,00 20.000,00
1.112.000-Revitalizar Casa da Memdria Bucovina 5.000,00 5.000,00
1.113.000-Criar Ciclovia Entreparques 500,00 500,00
1.114.000-Elaborar/Criar/Construir Mirante 500,00 500,00
1.115.000-Adquirir Barracéo para Associagoes/Entidades da Sociedade Civil 500,00 500,00
1.116.000-Construir/Ampliar/Reformar Escola de Educagao Especial 20.000,00 20.000,00
1.117.000-Implantar/Construir CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) em areas ndo atendidas 100,00 100,00

Dados Enviados ao Legislativo
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Valores

Acéo
2024 Total
1.118.000-Reformar/Ampliar o Centro de Convivéncia Henrique Witt 100,00 100,00
1.119.000-Construir Ponte de Transposi¢cao do Rio Negro 5.000,00 5.000,00
1.122.000-Im6vel Sede do Comesp - Rateio (1,89% per capita) 29.000,00 29.000,00
2.001.000-Processo Legislativo 4.189.615,32 4.189.615,32
2.002.000-Superviséo e Coordenagédo Superior 1.179.610,80 1.179.610,80
2.003.000-Junta do Servigo Militar 7.988,15 7.988,15
2.004.000-FUNREBOM 21.584,01 21.584,01
2.005.000-Manutencéo da Assessoria Juridica 1.206.800,00 1.206.800,00
2.006.000-Assessoria de Relagdes Publicas e Imprensa 17.040,50 17.040,50
2.007.000-Servigo de Administragdo Geral - Planejamento 236.423,41 236.423,41
2.008.000-Defesa Civil 39.164,59 39.164,59
2.009.000-Assessoramento Técnico 574.400,00 574.400,00
2.010.000-Servigo de Administragéo Geral - Administracé@o 808.098,50 808.098,50
2.011.000-Servigo Administrativo 3.068.699,45 3.068.699,45
2.012.000-Licitagdes e Compras 291.570,67 291.570,67
2.013.000-Administracéo de Pessoal 225.503,16 225.503,16
2.014.000-Arrecadacéo de Receitas 669.731,66 669.731,66
2.015.000-Contabilidade Municipal 493.341,25 493.341,25
2.016.000-FUNDEB 70% - Ensino Fundamental 9.113.951,00 9.113.951,00
2.017.000-Ensino Fundamental 3.503.759,00 3.503.759,00
2.019.000-Cota Parte Salario Educagdo Ensino Fundamental 758.297,25 758.297,25
2.020.000-Programa de Apoio ao Transporte Escolar Ensino Fundamental 246.798,00 246.798,00
2.021.000-Servigo de Informatica 290.697,05 290.697,05
2.022.000-FUNDEB 30% - Ensino Fundamental 3.502.611,00 3.502.611,00
2.023.000-Educacéo Infantil/Creche 1.050.941,00 1.050.941,00
2.024.000-Medicina e Seguranca do Trabalho 251.930,17 251.930,17
2.025.000-Programa de Apoio ao Transporte Escolar Educacéo Infantil/Creche 20.748,00 20.748,00
2.026.000-Servigo de Administragéo Geral - Cultura e Turismo 651.490,30 651.490,30
2.027.000-Museu Municipal 9.828,23 9.828,23
2.028.000-Biblioteca Publica Municipal 104.069,98 104.069,98
2.029.000-Acéo Cultural 356.346,32 356.346,32
2.030.000-Administracéo Geral - Esportes 441.629,93 441.629,93
2.031.000-Servigo de Administragéo Geral - Industria e Comércio 212.676,23 212.676,23
2.032.000-Apoio a Industria, Comércio e Servigo 345.560,93 345.560,93
2.033.000-Promogdes e Eventos Turisticos 560.208,83 560.208,83
2.037.000-Controle Ambiental 203.321,95 203.321,95
2.038.000-Manutengdo do FUNDEMA 108.441,36 108.441,36
2.039.000-Gestéo do SUS 3.218.739,61 3.218.739,61
2.040.000-Regulacéo, Controle, Avaliagéo e Auditoria do SUS 392.166,93 392.166,93
2.041.000-Vigilancia Sanitaria 472.418,75 472.418,75
2.042.000-Vigilancia Epidemiolégica 219.702,13 219.702,13
2.043.000-Atencéo a Saude Mental 992.348,23 992.348,23

4= ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/04/2023 10:58 -03:00 -03
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N Valores
Acéo
2024 Total
2.044.000-Atencéo Especializada em Salde 4.950.336,97 4.950.336,97 .
2.045.000-Servigo de Administragéo Geral - Assisténcia Social 823.394,19 823.394,19 ‘3
2.046.000-Programa de Apoio ao Transporte Escolar Ensino Médio 425.811,00 425.811,00 %
2.047.000-Atencéo a Salde Bucal 2.334.173,95 2.334.173,95 %
2.048.000-Bloco da Prote¢éo Social Basica 338.378,25 338.378,25 o
2.049.000-Programa de Assisténcia ao Idoso — PAI 445,00 445,00 8
2.051.000-Servigo de Administragéo Geral - Obras e Servigos Urbanos 1.040.649,60 1.040.649,60 Q
2.052.000-Terminal Rodoviario 109.420,91 109.420,91 (8_
2.053.000-Nucleo de Servicos Urbanos 1.062.769,65 1.062.769,65 %
2.054.000-Limpeza Publica 1.505.421,18 1.505.421,18 8 i .
2.055.000-lluminacéo Publica 3.406.769,96 3.406.769,96 c" 'g n
2.056.000-Execucdo e Manutengdo de Obras Publicas 2.269.899,31 2.269.899,31 L= Q E
2.057.000-Manutengéo e Controle da Frota Municipal 2.197.165,22 2.197.165,22 8 g o©)
2.058.000-Fundo Municipal de Transito 15.265,16 15.265,16 oé :: S
2.059.000-Servigo de Administragéo Geral - Lageado 382.427,00 382.427,00 wn g g
2.061.000-Atividades do IPRERINE 767.275,88 767.275,88 E = Q
2.062.000-Inativos e Pensionistas 12.534.434,62 12.534.434,62 g % f_l'
2.063.000-Manutengao do Ensino Superior 16.069,00 16.069,00 g 0=
2.064.000-Manutencéo de Conselhos Municipais/Realizar Conferéncias 3.000,00 3.000,00 h&“ 8 $
2.065.000-Manutengéo da Procuradoria Juridica 188.000,00 188.000,00 % < 5
2.066.000-Manutengdo do PROCON 2.000,00 2.000,00 ‘_ 8 Ig-)-
2.067.000-Manutengdo do Ensino Profissional 1.000,00 1.000,00 =2 ;_l'_
2.068.000-Atendimento a Populagdo Usuéria 15.000,00 15.000,00 w E &
2.070.000-Manutenc¢ado do Departamento de Projetos 833.215,08 833.215,08 8 % g
2.071.000-Manutencéo do Fundo Municipal de Habitagao 1.092,03 1.092,03 % O O
2.072.000-Servigo de Administragéo Geral - Fazendinha 71.527,80 71.527,80 73] a x
2.073.000-Servigo de Administragéo Geral - Fazenda 419.071,52 419.071,52 2 w E
2.074.000-Controle Financeiro 1.538.551,58 1.538.551,58 —0Z
2.075.000-Controle Patrimonial 145.770,00 145.770,00 8 2 ;
2.076.000-Servigo de Administragdo Geral - Controle Interno 194.600,00 194.600,00 (e) 6 8
2.077.000-Assessoramento Técnico 29.000,00 29.000,00 E <5 o
2.078.000-Manutengéo do Esporte 540.499,22 540.499,22 Ll o §
2.079.000-Manutengdo do Departamento de Habita¢&o 138.687,18 138.687,18 % E w
2.080.000-Manutengéo do Lazer 37.330,07 37.330,07 O =zuWw
2.081.000-Manutengéo do Fundo Municipal de Esportes 21.778,25 21.778,25 8 8 E
2.082.000-FUNDEB 70% - Educagdo Infantil/Creche 2.392.217,00 2.392.217,00 W<t _°
2.083.000-FUNDEB 70% - Educagéo Especial 703.896,00 703.896,00 (.f'_) EJ:: g
2.084.000-Programa de Assisténcia a Saude - PAMS 150.000,00 150.000,00 wo o
2.086.000-Controle Social 1.000,00 1.000,00 E
2.087.000-Atengdo Primaria em Salde 11.777.758,44 11.777.758,44 L
2.088.000-Atencédo as Urgéncias e Emergéncias 4.728.473,81 4.728.473,81
2.089.000-Assisténcia Farmacéutica 889.456,55 889.456,55

Dados Enviados ao Legislativo



N Valores
Acéo
2024 Total

2.090.000-FUNDEB 30% - Educacéo Infantil/Creche 1.012.312,00 1.012.312,00 i

2.091.000-FUNDEB 30% - Educacéo Especial 425.122,00 425.122,00 ‘3

2.092.000-Coleta de Residuos Sélidos 1.886.987,53 1.886.987,53 %

2.093.000-Servigo de Administragéo Geral - Agricultura e Meio Ambiente 1.268.381,58 1.268.381,58 %

2.094.000-Infra-estrutura Agropecuaria 311.532,89 311.532,89 E

2.096.000-Bloco da Gestdo do SUAS 14.709,42 14.709,42 8

2.097.000-Bloco da Gestéo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico 51.500,00 51.500,00 Q

2.098.000-Manutengdo do Fundo Municipal do Idoso - FMI 120.248,67 120.248,67 (8_

2.099.000-Bloco da Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade 311.541,70 311.541,70 %
2.100.000-Ouvidoria Geral da Saude 125.936,69 125.936,69 8 E ©
2.101.000-Enfrentamento da Emergéncia COVID19 52.250,00 52.250,00 CI) -g o]
2.102.000-Administragé@o 2.613.100,00 2.613.100,00 = ‘D_
2.103.000-Programa de Apoio Transporte Escolar Educagéo de Jovens e Adultos 21.841,00 21.841,00 8 g ﬁ
2.104.000-Educacéo Especial 210.306,00 210.306,00 oé) :: o
2.105.000-Administragéo 1.128.285,00 1.128.285,00 wn g g
2.107.000-Manutenc¢éo do Fundo Municipal de Cultura 5.896,94 5.896,94 E = -..D..
2.108.000-FUNDEB 70% - Educacéo Infantil/Pré-Escola 2.473.925,00 2.473.925,00 g % S
2.109.000-FUNDEB 30% - Educagéo Infantil/Pré-Escola 1.018.727,00 1.018.727,00 g 0n =
2.110.000-Educacéo Infantil/Pré-Escola 958.054,04 958.054,04 h&“ 3 $
2.111.000-Programa de Apoio ao Transporte Escolar Educacéo Infantil/Pré-Escola 32.754,00 32.754,00 % < 5
2.112.000-Cota Parte do Salario Educagéo Creche 318.939,00 318.939,00 ‘_ 8 I??_
2.113.000-Cota Parte do Salario Educagdo Pré-Escola 365.042,00 365.042,00 =2 rj‘_‘_
6.002.000-Conselho Tutelar 261.214,92 261.214,92 w E E
6.005.000-Programa de Assisténcia Social - PAS 30.000,00 30.000,00 8 % g
6.006.000-Merenda Escolar do Ensino Fundamental 222.346,00 222.346,00 % QO O
6.007.000-Merenda Escolar Jovens e Adultos 2.000,00 2.000,00 73] a x
6.008.000-Merenda Escolar Creche 195.302,00 195.302,00 N w E
6.009.000-Merenda Escolar Pré-Escola 123.430,00 123.430,00 f o<
6.010.000-Manutengéo do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente 56.276,41 56.276,41 8 2 ;
9.998.000-Manter Reserva de Contingéncia 7.165.236,02 7.165.236,02 (o) 6 (@]
9.999.000-Manter Reserva de Contingéncia 100.000,00 100.000,00 E = 2
TOTAL DA LDO| 132.957.020,19 132.957.020,19 g ‘@ §
=2 E w
85=
oL

PREFEITO MUNICIPAL W <t
Rio Negro - Parana 5 21:: (n):
! Assinado por JAMES KARSONU o= o

VALERIO em 14/04/2023
e 10:57:03 O]




	
	
	
	
	
	
	1002
	Unidade

	1004
	Metros Quadrados

	1005
	Metros Quadrados

	1006
	Metros Quadrados

	1010
	Metros Quadrados

	1018
	Outras Unidades e Medidas

	1019
	Metros Quadrados

	1020
	Outras Unidades e Medidas

	1023
	Unidade

	1024
	Outras Unidades e Medidas

	1027
	Outras Unidades e Medidas

	1028
	Outras Unidades e Medidas

	1032
	Unidade

	1033
	Metros Quadrados

	1035
	
	Metros Quadrados

	1036
	Unidade

	1037
	Metros Quadrados

	1039
	Unidade

	1049
	Unidade

	1052
	Unidade

	1063
	Metros Quadrados

	1066
	Metros Quadrados

	1068
	Metros Quadrados

	1069
	Unidade

	1072
	Unidade

	1074
	Metros Quadrados

	1075
	Metros Quadrados

	1076
	Metros Quadrados

	1082
	Unidade

	1085
	Metros Quadrados

	1091
	Unidade

	1093
	Unidade

	1096
	

	1097
	Outras Unidades e Medidas

	1100
	Metros Quadrados

	1101
	Metros Quadrados

	1104
	Metros Quadrados

	1105
	Outras Unidades e Medidas

	1108
	Metros Quadrados

	1110
	Outras Unidades e Medidas

	1111
	Metros Quadrados

	1112
	Metros Quadrados

	1113
	Outras Unidades e Medidas

	1114
	Metros Quadrados

	1115
	Metros Quadrados

	1116
	Metros Quadrados

	1117
	Metros Quadrados

	1118
	Metros Quadrados

	1119
	Outras Unidades e Medidas

	1120
	Outras Unidades e Medidas

	1121
	Metros Quadrados

	1122
	Outras Unidades e Medidas

	1123
	Metros Quadrados

	1124
	Metros Quadrados

	5002
	Metros Quadrados

	5003
	Unidade








