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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU
GABINETE DA PREFEITA
Rua 26 de julho, n° 08, centro, S#o José de Mipibu/RN
Fone (0XX84) 3273-2514 — CEP 59.162-000
CNPJ 08.365.850/0001-03

Lei Complementar n° 010/2010-GP/PMSIM

Dispde sobre a organizacio da Procuradoria
Geral do  Municipio, seus objetivos,
competéncia e composi¢do, cria cargos em
comiss#io e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL, EM EXERCICIO, DE SAO JOSE DE MIPIBU,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso das atribuigdes legais que lhe sfo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio, de 03 de abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ ele
sanciona a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Procuradoria Geral do Municipio - PGM - é 6rgio permanente da
administragdo direta do Municipio, vinculada diretamente ao Chefe do Executivo Municipal,
competindo-Ihe o exercicio das funcdes de procuradoria e consultoria juridicas.

Art. 2° Compete & Procuradoria Geral do Municipio:
I - a representacéo judicial e extrajudicial do Municipio de S&o José de Mipibu/RN;

I - promover a cobranga amigével ou judicial da divida ativa do Municipio, bem
como a cobranga de créditos de qualquer natureza que lhe pertencam;

HI - assistir ao Prefeito Municipal ¢ aos Secretsrios Municipais, bem como aos
dirigentes de orgos dotados de autonomia, na elaboragfio de informacdes em mandado de
seguranca;

1V - representar ao Prefeito sobre medidas de ordem juridica que Ihe parecam
devam ser adotadas tendo em vista o interesse piiblico € a boa aplicaggo da legislagdo em vigor;

V - exercer a fungdo de érgdo central de consultoria juridica do Municipio;
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VI - velar pela legalidade dos atos da administragio municipal, representando ac
Prefeito ou 2o ¢rgo competente para apurar irregularidades, quando constatar infracdes, e
propondo medidas que visem corrigir as ilegalidades encontradas, inclusive a anulacdo dos atos e
a punicéio dos responsaveis;

VII - requisitar a qualquer 6érgfic da administragio municipal, fixando prazo, os

elementos de informago necessédrios ao desempenho de suas atribuigdes, podendo a requisigdo,
em caso de urgéncia, ser feita verbalmente;

VIIL - elaborar projetos de lei ¢ atos normativos de competénecia do Prefeito

IX - avocar o exame de qualquer processo, administrativo ou judicial, em que
ocorra interesse de 6rgéo da administrago municipal.

CAPITULO It
DA ORGANIZACAO
Secéo I
Do Procurador Geral do Municipio

Art. 3° A Procuradoria Geral do Municipio - PGM - € dirigida pelo Procurador
Geral do Municipio, que terd as prerrogativas atribuidas aos Secretarios Municipais.

Art. 4° O Cargo de Procurador Geral do Municipio ¢ de livre nomeaggo do Prefeito
Municipal, dentre advogados de notével saber juridico e reputacio ilibada, que integre ou nfo a
carreira do quadro de procuradores do municipio.

Art. 5 Compete ao Procurador Geral do Municipio:

I - receber citagdes aos feitos em que o Municipic figure como parte ou tenha
interesse;

IT - autorizar, ouvido previamente o Prefeito Municipal, a desisténcia, a transagiio, 2
confissdo, a celebragdo de acordos, o recebimento e a outorga de quitagdo e a ndo interposicio de
recurso de decisdo desfavordvel ao Municipio, em qualquer grau de jurisdigfio;

III - avocar o exame de qualquer processo ¢ a defesa do Municipio em qualquer
feito e a qualquer tempo, bem como atribui-la a um Procurador por ele designado;

iV - representar o Municipio nas assembléias gerzis da empresa de que participe,
pessoalmente ou por Procurador especiaimente designado, bem como junto aos demais 6rgdos de
deliberacdo coletiva;



V - representar, na forma da legislacfio em vigor, acerca da inconstitucionalidade de
leis ou atos normativos municipais;

VI - representar o Municipio em escrituras publicas, pessoalmente ou por
Procurador designado, relativas as transag8es imobilidrias, inclusive de constituigdio de 6nus real:

VII - propor ao Prefeito Municipal a declarac@io de nulidade ou revogagéo de atos
administrativos ilegais ou viciados;

VIil - adotar medidas necessarias & aplicagdo, uniformizacfio e revisdo de
sprudéncia administrativa da Procuradoria Geral do Municipio - PGM;

IX - entender-se com o Prefeito Municipal, Secretérios Municipais e dirigentes de
Orgios autbnomos sobre assunios que interessem 3 competéncia da Procuradoria Geral do
Municipio - PGM,;

X - apresentar ao Prefeito Municipal, até o dia 31 de dezembro de cada ano,
relatério circunstanciado das atividades da Procuradoria Geral do Municipio - PGM;

X1 - superintender os servigos administrativos da Procuradoria Geral do Municipic
- PGM, baixando portarias e expedindo instrucoes disciplinadoras das atividades de seus 6rg8os
subordinados;

XIl - orientar, fiscalizar e distribuir as atividades da Procuradoria Geral do
Municipio - PGM entre os Procuradores Municipais;

XIII - organizar a escala de férias dos Procuradores Municipais e demais servidorss
afetados ao servigo da Procuradoria Geral do Municipio - PGM;

XIV - conhecer das representacOes contra os Procuradores Municipais, realizando
sindicéncias e designando comissdes de inquérito, sobre cujos relatérios deveré opinar antes de
submeté-los & decisdo do Prefeito Municipal;

XV - organizar as listas para progresséo na carreira de Procurador Municipal;
XVI - elaborar 0 Regimento Interno da Procuradoria Gerai do Municipio — PGM;

XVII — exercer cutras atribuictes que Ihes sejam conferidas por Lei ou reguiamento
ou que lhe sejam delegadas pelo Prefeito Municipal.

§ 1° O Procurador Geral do Municipio pode delegar atribuicSes a Procuradoress
especialmente designados.

§ 2° O Procurador Geral do Municipio, em suas faltas ou impedimentos, ¢
substituido pelo Procurador por ele designado. Na impossibilidade de proceder a designag8o, esta
caberd ao Prefeito Municipal.

Dos Procuradores Municipais



Art. 6° As atribuicbes da Procuradoria Geral do Municipio ~ PGM - seriio
exercidas por meio dos Procuradores Municipais, a quem cabe o assessoramento direto ao
Procurador Geral do Municipio.

Art. 7° Compete aos Procuradores Municipais:

1 - opinar em processo que digam respeito 4 administragfio geral do Municipio,
especialmente contratos ¢ licitagSes e direitos e deveres dos servidores municipais;

II - opinar ¢ minutar projetos de lei e outros atos normativos da competéncia do
Prefeito Municipal, dos Secretérios Municipais e de dirigentes de 6rgéos autbnomos;

IIT - opinar em inquéritos administrativos, ressalvada a competéncia privativa do
Procurador Geral do Municipio nos casos de representagio contra os Procuradores;

IV - zelar pela legalidade dos atos da Administragio Municipal, representando
contra os responsaveis pela pratica da ilegalidade ou abuso de poder;

V - assistir a0 Prefeito Municipal, aos Secretirios Municipais e aos dirigentes de
Orgdos autonomos na elaboragio de informagSes ¢ acompanhamento de mandados de seguranga
impetrados contra atos por eles praticados:

VI - representar o Municipio em Juizo, promovendo os atos necessarios 4 defesa de
seus interesses;

VII - examinar e opinar em processos que digam respeito ao uso do solo que
afetem, por qualquer forma, recursos naturais, renovaveis ou ndo, sitios de valor histérico.
cultural, paisagistico ou turistico e dreas de preservagio;

VIIi - examinar ¢ minutar projetos de lei e outros atos normatives que digam
respeito ao uso do solo e ao meio-ambiente;

IX - representar contra os atos que constituam desobediéncia ou infracio 2
legislagéio federal, estadual ou municipal relativa ac meic-ambiente e & preservacio de recursos
naturais, inclusive da defesa da flora e da fauns;

X - promover, por via amigavel ou judicial, as desapropriacBes de interesse do
Municipio;
X1 - acompanhar, junto ao Tribunal de Contas do Estado, os processos das contas

do Municipio;

XII - promover as medidas judiciais e administrativas necessdrias & regularizagio
dos titulos de dominio dos iméveis do Municipio;

X1 - defender a Fazenda do Municipio nas agdes que versem sobre seu patriménio
imobilidrio e sobre direito real;



XIV - promover outras medidas administrativas e extrajudiciais que interessem 2
administracdo do patrimdnio do Municipio;

XV - apresentar, no prazo fixado pelo Procurador Geral do Municipio, relatérios
anuais sobre o desempenho de suas atividades:

XVI - exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo
Procurador Geral ou definidas em lei ou regulamento.

Segéio I
Do Assessor Juridico
Art. 8° Compete ao Assessor Juridico:
I — o assessoramento pessoal, direto e exclusivo ao Procurador Geral do Municipio:

1i - opinar em inquéritos e processos administratives que digam respeito a direitos e
deveres dos servidores municipais;

1if - opinar e minutar atos normativos, de efeito interno, da competéneia do Prefeito
Municipal, dos Secretérios Municipais e de dirigentes de 6rgfios autdnomos;

IV - exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo
Procurador Geral ou definidas em lei ou regulamento.

V - apresentar, no prazo fixado pelo Procurador Geral do Municipio, relatérios
anuais sobre o desempenho de suas atividades.

CAPITULO I
DOS PARECERES

Art. 9° Os pareceres da Procuradoria Geral do Municipio tém cardter opinativo,
sendo que, apls sua aprovagdio pelo Prefeitc Municipal, tém forca normativa, sendo de
observéncia obrigatéria pelos 6rgfos da Administragio Municipal.

Paragrafo anico. Somente o Prefeito Municipal, em despacho fundamentado,
podera dissentir dos pareceres por ela emitidos.

Art. 10. Discordando da orientagfo dos pareceres da Procuradoria Geral do
Municipio, os Secretarios Municipais e cs dirigentes de érgfios autbnomos submeté-los-d0 ao
Prefeito Municipal, fundamentando a divergéncia.

Art. 11. Somente por determinacio do Prefeito Municipal ou por provocacio de
Secretdric Municipal, do Procurador Geral ou de qualguer Procurador Municipal serd procedido
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reexame de processo em que a Procuradoria se tenha pronunciadc.

Art. 12. Os pareceres dos Procuradores Municipais serfio submetidos ao Procurador
Geral que os acatard ou emitird opinifio fundamentada quando deles discordar, encaminhando-3s




-

20 Prefeito Municipal para despacho, quando for o caso, ou devolvers o processo ao 6rgdo que
houver solicitado o parecer.

Art. 13. Os pedidos de informagdo e as diligéncias solicitadas pelos Procuradores
do Municipio deverfio ser atendidos no prazo de 10 (dez) dias, se outro ndio for fixado pelo
Procurador, em razdo da disposigfo legal ou da urgéncia.

Art. 14. Os Procuradores do Municipio podem requisitar processos e documentos a
outros 6rgdos do Municipio, que o fornecerdio de imediato, podendo, nos casos de urgéncia, as
requisigdes ser feitas pessoalmente.

§ 1° - Serfio responsabilizados os servidores que deixarem de atender aos pedidos
de informagdes, diligéncias ou requisiges da Procuradoria Geral do Municipio.

§ 2° - Além de ser responsabilizado pela prevaricag@o, serd punido com suspensio
de até 30 (trinta) dias, dobrada a cada reincidéncia, o funcionério que dificultar ou recusar-se a
fornecer a informaggo, diligéncia ou documento, ou que informar falsamente.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS AUXILIARES

Art. 15. As fungbes administrativas da Procuradoria Geral do Municipio serdo
executadas por meio do Secretdrio de Gabinete, do Assistente da Procuradoria para Assuntos de
Administracéio e de Cobranga e Liquidago da Divida Ativa e do Assistente da Procuradoria para
Assuntos de Documentagfio e Patriménio.

Art. 16. Compete ao Secretario de Gabinete:

I — assessorar diretamente o Procurador Geral do Municipio na sua representactio
civil e politica, bem como na suas relagdes com a imprensa;

Il - assessorar o Procurador Geral do Municipio, encaminhando-lhe ao
pronunciamento final as matérias que lhe forem submetidas;

III — elaborar e assessorar o expediente oficial do Procurador Geral do Municipio.

Art. 17. Compete ao Assistente da Procuradoria para Assuntos de Administragio e
de Cobranca e Liquidacio da Divida Ativa:

I - coordenar, orientar e supervisionar os servicos administrativos;

Ii - assessorar o Procurador Geral do Municipio, os Procuradores Municipais e o
Assessor Juridico nas matérias de suas competéncias;

HI - realizar o controle das cobrangas, judiciais e extrajudiciais, dos créditos
inscritos em favor da Fazenda Municipal.

Art. 18. Compete a0 Assistente da Procuradoria para Assuntos de Documentagfo e
Patrimoénio;



I - manter a biblioteca, registrar e catalogar o acervo respectivo;

Il - manter o arquivo de documentos da Procuradoria Geral do Municipio,
compreendendo a encadernacgio e catalogagio dos pareceres emitidos;

IIT - cuidar do acervo de leis, decretos ¢ outros atos normativos expedidos pelo
Municipio, ai compreendidos os de competéncia da Cdmara Municipal;

7

IV - ter a guarda de autdgrafos de projetos de leis sancionadas pelo Prefeito
Municipal e dos vetos a eles apostos;

V - administrar os im6veis, méveis, equipamentos e utensilios do servico da
Procuradoria Geral do Municipio - PGM.

Art. 19 — Integra, ainda, a estrutura da Procuradoria Geral do Municipio — PGM -
servidores cedidos ou redistribuidos por indicagiio do Procurador Geral do Municipio, ao qual se
subordina dirstamente, competindo-ihe:

I - assistir ao Procurador Geral do Municipio nas relagdes com outros 6rgfios e
entidades;

II - prover os servigos de secretaria ao Procurador Geral do Municipio;
IIT - outras atribuigdes que lhe sejam cometidas no Regimento Interno.
CAPITULO V
DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO

Art. 20. O cargo de Procurador Municipal € organizado em carreira, prevendo-se 2
progressdo entre as classes, submetendo-se ao regime da Lei Municipal n® 762/2001, com as
disposigOes especiais constantes nesta Lei Complementar.

Art. 21. O ingresso na carreira de Procurador Municipal dar-se-4 na classe inicial,
mediante concurso piblico de provas e titulos.

Art. 22. Para a investidura na classe inicial, deverd o candidato comprovar a sua
inscrigéo junto & Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e o exercicio da advocacia, consoante
orientagdo do CNJ - Conselho Nacional de Justica.

§ 1° - O edital do concurso estabelecerd as normas que o regerfio, bem como 0s
programas das matérias e o prazo para sua publicagfo.

§ 2° - Sdo computdveis como titulo, com a pontuagéo estabelecida no edital:

a) titulos de especialista, mestre ou doutor, conferidos por instituicdes de ensino
superior, com carga horéria minima de 360 (irzzentas ¢ sessenta horas), devidamente reconhecidas
pelo Ministério da Educacéo, desde que acompanhados da respectiva tese ou dissertagio;

b) obra juridica editada;



¢) artigos sobre Direito publicados em revistas especializadas;

d) tese sobre direito municipal apresentadas e aprovadas em congressos, simpésios
ou eventos semelhantes.

Art. 23. Realizado o concurso ¢ homologado seu resultado, as nomeagdes deverdio
obedecer, rigorosamente, a ordem de classificacio, sendo nulas as que forem feitas em
desobediéncia a tal critério.

§ 1° - Somente serd deferida a posse apls a realizacio e aprovagfio em exames
psicotécnico e de sanidade fisica e mental, conforme venha a ser estabelecido em edital.

§ 2° - A posse deve ccorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicaco do
ato de nomeacdo, podendo ser prorrogada, uma vez por igual tempo, mediante despacho do
Procurador Geral do Municipio, ante a motivacio fundamentada do interessado.

§ 3° - A posse no cargo de Procurador é deferida por meio de Portaria a ser
expedida pelo Prefeito Municipal, mediante termo em que o empossado se comprometerd a
cumprir fielmente os deveres do cargo.

§ 4° - Para a posse deverd o interessado comprovar estd inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB), e em situag#io regular com aquele 6rgéo.

Art. 24. A progressdio, que € a passagem de uma para outra classe mais elevaca,
ocorre pelo critério de antiguidade.

Pardgrafo Uinico. O Regimento Interno poderd estabelecer outros critérios para
afericlio da antiguidade, que serdo apurados pelo Procurador Geral do Municipio, sendo de 03
(trés) anos de efetivo exercicio o intersticio minimo para promogio entre uma classe e outra.

Art. 25. O Procurador Municipal goza da garantia de independéncia ¢ das
prerrogativas proprias dos advogados, de conformidade com o estabelecido na legislagic
profissional, inclusive quanto & imunidade pelas opiniBes que emitir no exercicio de suas funcdes.

Art. 26. O vencimento bésico do cargo de Procurador Municipal é de R$ 1.500,00
(um mil e quinhentos reais), com uma diferenca de 10% (dez por cento) de uma para outra classe.

Art. 27. Sem prejuizo do disposto na Constituicdo ¢ em leis ordindrias, o
vencimento do cargo de Procurador Municipal, de acordo com a classe em que estiver inserido,
servird de base de calculo para as vantagens que lhes sejam atribuidas por lei.

Art. 28, Serdo distribuidos, mediante rateio, entre os Procuradores do Municipio
com atuagfo efetiva na cobranca da Divida Ativa e em acles judiciais, os honorérios cobrados
sobre o valor de créditos inscritos ¢ os resultantes da sucumbéncia.

Art. 29. As férias dos ocupantes do cargo de Procurador Municipal poderdo se
gozadas de uma s6 vez, ou em duas vezes, no interesse do servico.




Paragrafo dnico. As férias anuais serfio gozadas de acordo com 2 escala organizada
pelo Procurador Geral do Municipio, atendida a conveniéncia do interessado, quando nfio ocorra
prejuizo para o servigo.

Art. 30. Em nenhuma hipétese a remuneraco atribuida ao cargo de Procurador
Municipal poderé ultrapassar os valores atribuidos como remuneracéio, em espécie, ao Prefeito
Municipal.

CAPITULO VI
DISPOSICOES ESPECIAIS

Art. 31. Fica criado 01 (um) cargo em comiss#io de Assessor Juridico, que serd
nomeado pelo Prefeito Municipal, ficando subordinado diretamente ao Procurador Geral do
Municipio.

Pardgrafo Unmico. A remuneragio do Assessor Juridico devers equivaler ao
vencimento basico do cargo de Procurador Municipal, classe inicial.

Art, 32. Ficam criados 01 (um) cargo em comissfo de Coordenador de
Administracio e de Cobranga e Liquidacdo da Divida Ativa e 01 (um) cargo de Coordenador de
Documentago e Patrimbnio, que serfio nomeados pelo Prefeito Municipal, ficando subordinados
administrativamente e diretamente ao Procurador Geral do Municipio.

Art. 33. O Quadro de Pessoal da Procuradoria Geral do Municipio, compreendendo
os cargos de Procurador Municipal, é o constante dos Anexos I e II desta Lei.

Art. 34. A remuneragdo do Procurador Geral do Municipio serd equivalente ao
subsidio percebido por Secretério Municipal acrescido de 50% (cinquenta por cento) desse valor.

Parégrafo tnico. A remuneragio do Controlador Geral do Municipio serd
equivalente & do Procurador Geral do Municipio.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. E devido o pagamento de di4ria, correspondente ao valor da diéria prevista
para o Procurador Geral do Municipio, toda vez que houver necessidade de deslocamento de
Procurador Municipal, no desempenho de suas fungdes ou no interesse do Municipio, para outro
Estado da federagéo ou, neste Estado, para outros municipios com distincia igual ou superior a
100 (cem) quildmetros da sede deste Municipio.

Art. 36. Fica autorizado aos Procuradores, incluido o Procurador Geral, o direito de
realizar cursos de especializagdo, mestrado e doutorado que visem & atualizacio e qualificaciio
profissionais, sendo este 6nus custeado pelo Orgamento Geral do Municipio, desde que haja
disponibilidade financeira e sempre no interesse da Administracgio.



Art. 37. O Executivo Municipal dever4 prover, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, a lotagfo do quadro de funciondrios auxiliares da Procuradoria Geral do Municipio - PGM.

Art. 38. Aplica-se aos Procuradores Municipais a Lei Federal n° 8.906/94 (Estatuto
da Ordem dos Advogados do Brasil), além da Legislagdo Municipal e, supletivamente, a
Legislac8o Federal.

Paragrafo tnico. A carga hordria de 20 (vinte) horas semanais legaimente
estabelecida na Lei n° 8.906/94, ¢ aplicada acs Procuradores Municipais, poderd ser modificada,
por acordo escrito, com o Procurador Geral do Municipio.

Art. 39. Fica modificada a nomenclatura e incluidos no Quadro de Pessoal da
Procuradoria Geral do Municipio de S3o Jose de Mipibu/RN, previsto na Lei Complementar n°
005, de 17 de agosto de 2006, os seguintes cargos:

a) 02 (dois) cargos de provimento efetivo de PROCURADOR MUNICIPAL,
decorrente da mudanca de nomenclatura do cargo TNS-DIREITO-ADVOGADO;

b) 01 (um) cargo de provimento em comissio de ASSESSOR JURIDICO;

c) 01 (um) cargo de provimento em comissio de Assistente da Procuradoria para
Assuntos de Administragio e de Cobranca e Liquidacio da Divida Ativa;

d) 01 (um) cargo de provimento em comissiio de Assistente da Procuradoria para
Assuntos de Documentagio e Patriménio.

Art. 40. As despesas decorrentes da execugfio desta Lei correrfio a conta das
dotagdes proprias do orgamento em vigor.

Art. 41. O aumento de remuneragdo previsto pela presente Lei sera escalonado na
forma prevista no anexo I, cujos integrantes iniciario na carreira, a partir da Sexta Classe de
Procurador Municipal, mantendo-se os critérios de promog&o previsto nesta Lei para as demais
classes.

Art. 42. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaggo.

Art, 43. Revogam-se as disposicdes em contrério.

Gabinete da Prefeita, 21 de deze

JOSE ARIZIOWERNANDES
Prefeito Municifjayem exercicio



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU
GABINETE DA PREFEITA
Rua 26 de julho, n° 08, centro, Sfio José de Mipibu/RN
Fone (0XX84) 3273-2514 — CEP 59.162-000
CNPJ 08.365.850/0001-03

ANEXO I - CARGOS EFETIVOS

PROCURADORES MUNICIPAIS
CLASSES VENCIMENTO BASICO
PROCURADOR - PRIMEIRA CLASSE R$ 2.415,76
PROCURADOR —- SEGUNDA CLASSE R$ 2.196,15
PROCURADOR - TERCEIRA CLASSE R$ 1.995,51
PROCURADOR - QUARTA CLASSE R$ 1.815,00
PROCURADOR - QUINTA CLASSE R$ 1.650,00

PROCURADOR - SEXTA CLASSE R$ 1.500,00



ESTADO DO RICt GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ JOSE DE MIPIBU
GABINETE DA PREFEITA
Rua 26 de julho, n® 08, ceniro, S0 José de Mipibw/RN
Fone (0XX84) 3273-2514 — CEP 59.162-000
CNPJ 08.365.850/0001-03

ANEXO II - CARGOS COMISSIONADOS

CARGO REMUNERACAO

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO  SUBSIDIO DE SECRETARIO MUNICIPAL
ACRESCIDO DE 50%

ASSESSOR JURIDICO VENCIMENTO BASICO DE PROCURADOR
MUNICIPAL — SEXTA CLASSE

SECRETARIO DE GABINETE DE ACORDO COM A LEI COMPLEMENTAR
N° 005, DE 17 DE AGOSTO DE 2006

ASSISTENTE DA PROCURADORIA DE ACORDO* COM A LEI COMPLEMENTAR
(PARA ASSUNTOS DE ADMINSTRACAG ~ N°005, DE 17 DE AGOSTO DE 2006

E DE COBRANCA E LIQUIDACAOC DA *equivalente a Assistente da Controladoria
DIVIDA ATIVA)

ASSISTENTE DA PROCURADORIA ) DE ACORDO* COM A LEI COMPLEMENTAR
(PARA ASSUNTOS DE DOCUMENTACACQ  N° 003, DE 17 DE AGOSTO DE 2006
E PATRIMONIO) *equivalente a Assistente da Controladoria

-



