Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N*° 4.430, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2009

Dispoe sobre o Plano Plurianual deA¢do Governamental — PPAG, para
o quadriénio 2010 - 2013.

A Camara Municipal de Itatina aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual de Ac¢do Governamental para o periodo
2010-2013, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 1° da Constituigdo Federal,
estabelecendo, para esse periodo os programas com seus respectivos macroobjetivos e as acoes
governamentais com suas metas, na forma dos Anexos desta Lei.

Art. 2° Os programas, no ambito da Administragao Publica Municipal, para efeito do que
dispde o artigo 165, inciso I, § 1°, da Constituicdo Federal, sdo os integrantes dos Anexos desta
Lei.

Art. 3° O Plano Plurianual de Acdo Governamental foi elaborado, observadas as
seguintes diretrizes para a acdo do Governo Municipal, expressas nos programas € seus
respectivos macroobjetivos:

1—-SAUDE

Promover o bem estar da populacdo através da assisténcia a saude de forma universal,
integral, equanime, com qualidade e resolubilidade de forma integrada com as esferas
estadual e federal de governo visando a eficacia do atendimento em todos os niveis da
aten¢do ao municipe, observadas as seguintes diretrizes gerais:

a) desenvolvimento de agdes que visem melhorar a qualidade dos servigcos prestados
a populacdo, buscando a humanizacdo do atendimento, a resolubilidade e a
otimiza¢ao das acgoes de saude;

b) organizar o fluxo de atendimento (sistema de referéncia e contra referéncia),
conforme as regras normatizadas vigentes de regulacdo dos servicos oferecidos, de
acordo com a PPI e PDR estadual;

¢) manutencdo, ampliacdo e desenvolvimento de a¢cdes que visem ao aprimoramento,
qualificagdo e capacitacao dos profissionais da area da satude;

d) privilegiar investimentos em acdes bdsicas, voltadas para a prevencdo e a
promocao da saude;

e) incorporacdo de agdes de saneamento bdsico com a ampliacio da rede de
abastecimento de 4gua e Estacdo de Tratamento de Esgotos - ETE.

f) incrementar a prestacdo de servigos de limpeza urbana, coleta, destinagdo e
reciclagem do lixo, implantagdo da usina de reciclagem de residuos e compostagem,
gerenciamento operacional do aterro sanitario bem como desenvolver acdes que
promovam a educacao ambiental;
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g) servico de saude bucal, voltado para a prevengdo e promocdo da saude, com
ampliacdo do atendimento odontoldgico incluindo implantacdo de procedimentos
odontolégicos nas unidades de PSF’s;

h) construcao de sedes proprias para funcionamento das unidades de PSF, bem como
extensdo do programa com instalagdo de novas unidades;

1) criar parcerias que viabilizem uma reestruturacdo da educag¢@o em satde, em escolas,
creches, comunidades e entidades afins;

g) incorporacdo de novas tecnologias, em relacdo a melhoria dos servigos prestados
com exames de imagem em geral ¢ mamografias, visando a modernizagdo ¢
otimizagao dos servicos;

h) manutencdo, ampliagdo e desenvolvimento de a¢des que visem ao aprimoramento
e capacitacao dos profissionais da area da satde;

1) ampliagdo da oferta de servicos, descentralizacdo dos atendimentos
especializados;
1 construir, reformar, ampliar, estruturar, equipar ¢ manter unidades e espagos

fisicos que compdem a rede fisica de atendimento;

k) desenvolver programas de informacao e formagdo junto ao cidaddo relativamente
as acdes de satde no municipio e consolidar a parceria poder publico-comunidade
atuando na legitimag¢do ¢ no fortalecimento do relacionamento com o Conselho
Municipal de Saude;

)  organizagdo do fluxo de atendimento (sistema de referéncia e contra-referéncia),
conforme as regras normatizadas vigentes de regulagdao dos servigos oferecidos, de
acordo com a PPI e PDR estadual,

m) fortalecer a politica de atengo a satde da crianca e do adolescente;

n) manuten¢do ¢ ampliagdo regionalizada da prestacdo de servigos de oftalmologia,
priorizando o atendimento das criangas e adolescentes do Ensino Fundamental e
Médio da Rede Municipal de Ensino.

II— EDUCACAO

a) universalizagdo do ensino fundamental, da educacao infantil e educacao de jovens
e adultos, buscando ampliar a realizagdo de parcerias e convénios com diversas
esferas dos governos estadual e federal;

b) ampliar a rede fisica com construcdo e reforma de escolas de Ensino Fundamental
e Infantil, dando énfase as questdes de seguranca;

c) otimizar a qualidade da educagdo escolar sob responsabilidade do municipio,
visando a diminuicdo da repeténcia, reducdo dos indices de analfabetismo e
combatendo a evasdo escolar através do desenvolvimento de agdes politico-
pedagbgicas e de ampliacdo da infraestrutura fisica da rede municipal, bem como
aquisicao de materiais, equipamentos e tecnologia;

d) consolidar o projeto pedagodgico e buscar sistematicamente uma politica de
formagdo permanente do profissional do ensino;
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e) buscar a integracdo escola/comunidade/sistema educacional, conquistando a
categoria como parceira do projeto politico-pedagogico e consolidando o processo de
autonomia das escolas;

f) estabelecer politicas e parcerias para o desenvolvimento do ensino médio e
profissionalizante;

g) instituigdo do Plano de Carreira para os servidores da educacdo municipal e
aprovagao do estatuto do magistério visando a valorizag¢do do profissional;

h) implementacdo de agdes no ambito esportivo em parceria com outros Orgaos
municipais, estaduais e federais visando fortalecer os vinculos entre a formagdo
cidada e a pratica de esportes como melhoria da qualidade de vida.

I - DESENVOLVIMENTO URBANO

a) discussdo, elaboragdo de regulamentacdes complementares, ajustes e implantagao
de leis assessorias ao Plano Diretor Municipal;

b) implantacdo do programa mobilidade urbana objetivando a articulacao de politicas
de transporte, transito e acessibilidade proporcionando acesso amplo e democratico e
priorizando a implementagao agdes que visem a melhoria dos servigos de transportes,
bem como implementacdo do conceito de acessibilidade universal garantindo a
acessibilidade de idosos e pessoas com deficiéncias ou restri¢do de mobilidade;

c) dotar o municipio de infraestrutura urbana compativel com um nivel de qualidade
de vida e desenvolvimento humano e social dignos (iluminacdo, acessibilidade,
transposicdo da ferrovia, locomogao, habitabilidade);

d) reelaboragdo e consolidagdo da legislacdo urbanistica municipal, principalmente
nos ambitos das leis decorrentes da implantagdo do Plano Diretor Municipal;

e) garantir o crescimento urbano ordenado e controlado;

IV — SANEAMENTO BASICO E MEIO AMBIENTE

a) dotar o municipio de infraestrutura de saneamento e meio ambiente adequadas as
reais necessidades da populagdo, através de obras nas areas de coleta, destinagdo e
tratamento de residuos; drenagens, conservacao de nascentes, protecdo da fauna e da
flora, preservagao de matas ciliares, rios € mananciais;

implantacdo do Plano diretor de drenagem.captacdo pluvial objetivando reestruturar o
levantamento da contribuicdo de dguas pluviais;

constru¢do da Estacao de Tratamento de Esgotos — ETE;

execucao de obras de implementacdo, melhorias e ampliagcdo do sistema de
esgotamento sanitario e implantagdo da estagdo de tratamento de esgoto;

construgdo, melhorias, reformas, manutencdo e ampliagdo dos sistemas de
abastecimento de 4gua nas areas urbana e rural incluindo captagdo, tratamento e
distribui¢ao;
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f) instituir mecanismos de controle, protecao e desenvolvimento ambiental sustentavel;

g)

desenvolver e implementar agdes de preservagdo e recuperagdo de recursos hidricos
tais como preservacdo, recuperacdo e revitalizacdo de nascentes e cursos d’agua,
recomposi¢do da vegetacdo ciliar e outras, com fortalecimento do Projeto Rio Sao
Joao;

h) investir na reforma e criagcdo de pragas, parques, jardins e espacgos similares;

1) garantir uma limpeza urbana de qualidade;

)

V—

adocdo de programas de educagdo ambiental visando prioritariamente a educacao
ambiental nas escolas municipais.

TRANSPORTE E TRANSITO

a) garantir o transporte coletivo de qualidade atendendo as necessidades de
deslocamento da populagdo através da municipalizacao das agdes do transito, entre
outras iniciativas;

b) otimizacdo dos sistema viario e do sistema de transporte garantindo o fluxo
normal de veiculos;

¢) manuten¢do e melhoria permanente de vias urbanas e estradas com a realizagdo
das obras necessarias a garantia do direito de ir e vir do cidaddo (pontes, calcadas,
viadutos, passagens);

d) implantagdo de programa de educagdo para o transito promovendo mudanca
comportamental na populacdo, conscientizando-a a adotar a seguranga no transito
como valor pessoal e relevante;

e) implantagdo do Terminal Municipal, centralizando o fluxo do transporte coletivo;

f) municipalizagdo do transito.

VI — POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

b)

c)

a) implantagdo de politicas publicas voltadas para a saude, seguranga, educagdo,
cultura, geracdo de emprego e renda e cidadania com a criacdo de coordenadorias
voltadas para atengdo as mulheres, ao movimento negro, a terceira idade, a
diversidade de orientagdo sexual, aos portadores de necessidades especiais, a infancia

e juventude e a outros segmentos;

implementagao e efetivagao dos diversos mecanismos da Lei Organica da Assisténcia
Social no municipio;

manter e ampliar os programas de assisténcia ao adolescente em situacao de risco;

d) promover a participacdo e a integracdo da populacdo idosa e suas organizagdes

¢)

representativas na formulacdo e avaliagdo das politicas, planos e projetos a serem
desenvolvidos;

manter programas de oferta de beneficios sociais a pessoas carentes;
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f) criar mecanismos para garantia e universalizagdo dos minimos direitos sociais
considerando todos os niveis de caréncia, tais como portadores de necessidades
especiais, situagdes de vulnerabilidade social, atendimento por medidas socio-
educativas, combate a prostituicao infantil, violéncia contra mulheres, baixo nivel de
alfabetizacdo de adultos entre outros;

g) descentralizar as agdes voltadas ao publico da assisténcia social;

h) fortalecer e subsidiar os mecanismos de controle social, visando a garantia da
melhoria da qualidade do atendimento;

i) promover a emancipa¢do dos usudrios da assisténcia social a categoria de
cidaddos de direitos;

j) apoio as acdes de protecao a infancia e a adolescéncia visando a formagao cidada,
promovendo a autoestima e fortalecendo o vinculo de criangas e adolescentes com
suas familias, com a escola e a comunidade

k) implantar ag¢des voltadas para a politica habitacional do municipio, como a
constru¢do de casa populares, levando-se em consideragdo o principio bésico do
direito a moradia;

VII — DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL
a) criagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico;
b) ampliacdo da infraestrutura para atracdo de empreendimentos e industrias

c) incentivo e desenvolvimento de projetos para o cultivo de produtos agricolas e
para a pecuaria, fomentando o crescimento da economia solidaria nesses ambitos;

d) aquisicao do imdvel denominado Mercado Municipal incentivando o comércio e
revitalizando o seu espago fisico.

e) fomentar o desenvolvimento de cooperativas de producao e de projetos de geragado de
emprego e renda;

f) apoiar as pequenas e médias empresas assegurando que o crescimento economico seja
instrumento de promocao tecnologica e do bem estar social;

g) fomentar iniciativas e projetos de agricultura urbana;

h) desenvolvimento de acdes de apoio ao empreendedorismo evidenciando a geracao de
empregos e o desenvolvimento econdomico e social e incremento do projeto Sala do
Empreendedor;

1) incentivar a vinda de empresas para o municipio, visando a geragdo de empregos ¢
diversificacao da atividade econOmica.

VIl — CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

a) efetuar o levantamento e tombamento do patrimdnio histdrico e cultural;

b) fomentar acdes para consolidar a identidade social do cidadao itaunense através
do resgate de sua identidade cultural no municipio;
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c) valorizar, incentivar e promover a atuagdo de grupos culturais do municipio, para
divulgacdo da cultura itaunense em todas as suas modalidades;

d) desenvolvimento do potencial turistico municipal, educacional, de lazer, social e
esportivo incluindo o incentivo ao desenvolvimento do turismo rural;

e) manutencdo e otimizacdo do uso dos equipamentos publicos de lazer, esporte ¢
cultura da cidade;

f) promover o resgate e a valorizagdo da cultura popular em suas diversas
manifestacdes, estimulando o cultivo das artes, das ciéncias e das letras apoiando
todas as manifestagdes artisticas dos diversos segmentos.

g) promover a ampla mobilizacdo de criangas e adolescentes, prioritariamente as em
estado de vulnerabilidade social, e aos portadores de necessidades especiais e 1dosos,
dando énfase a formagdo de valores de cidadania através da pratica de atividades
esportivas e de lazer;

h) construgdo de estddio municipal com capacidade superior a dez mil pessoas;

1) construgdo, reformas, ampliagdo e melhorias de espacos de esporte e lazer,
promovendo vida saudéavel e integracao social;

j) valorizar e democratizar e incentivar a pratica de atividades desportivas, nos
segmentos do esporte amador e especializado.

IX — ADMINISTRACAO, GOVERNO E CIDADANIA.

a) garantir o pleno desenvolvimento das fungdes sociais do municipio, orientando as
acoes pela busca da humanizagao, pela valorizacdo do trabalho e aprimoramento dos
servicos prestados aos cidadaos;

b) garantir um atendimento de qualidade ao cidadao;

c¢) construcdo de uma relagdo de parceria da populacdo com a administragao;
d) instituir programa de comunicagdo e informagao interna;

e) construgdo do almoxarifado central;

f) proceder a revisdo do Plano de Cargos e Salarios, bem como revisdao da Lei
instituidora da Estrutura Organizacional da Administragdo Municipal, e ainda efetivar
programas de capacitacdo dos servidores;

g) desenvolver programas de Direito e Cidadania, facilitando a populacdo o acesso
ao direito de familia e a regularizagdo fundiaria e do estado civil, entre outros;

h) criar e implantar o programa de participacdo popular na discussao e elaborac¢do do
or¢gamento programa e na defini¢do de politicas publicas - Programa Orgamento
Participativo;

1) garantir o cumprimento do artigo 48 da Constitui¢do Federal, assegurando a
transparéncia da gestdo fiscal, controle e fiscalizacdo através da divulgacao, inclusive
em acesso eletronico, dos planos, orcamentos e lei de diretrizes or¢amentarias,
prestagdo de contas incentivando a participagdo popular na realizagdo de audiéncias
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publicas durante os processos de elaboracdo de todo ciclo or¢amentério (PPA,LDO e
LOA) e implementagao das agdes em obediéncia a Lei Complementar 131, de 27 de
maio de 2009;

j) desenvolver meios para melhor informar e comunicar a populagdo quanto ao fazer
administrativo;

k) atualizagdo e adequacdo da legislacao da politica de pessoal;

1) defini¢do de imdveis que serdo objeto de hasta publica ou permuta.

X — FINANCAS

a) modernizar os sistemas de administragdo tributaria com finalidade de otimizar a
arrecadagdo municipal, bem como revisar, alterar e consolidar a legisla¢do tributaria
municipal;

b) promover a eficiéncia e eficacia da gestao tributaria, com manuten¢ao, adaptacao,
modernizacdo e otimizacdo de acdes que incrementem a arrecadagdo de tributos e
outras receitas;

c¢) alcancar a moderniza¢do na administracao financeira e tributaria;

d) implementar agdes que visem ao aumento da fiscalizagdo tributdria objetivando a
regulariza¢ao e aumento da arrecadagao de tributos.

XI — SEGURANCA PUBLICA

a) manter parceria com os orgdos de Seguranca Publica para incrementar as acdes de
seguranga publica no Municipio, inclusive para a constru¢do de presidio e do centro
de recuperagdo de menores infratores;

b ) incentivar e mobilizar a sociedade em torno da questao da seguranca e da defesa civil;

c) promover a preservacdo e a manutencdo da paz social das garantias dos direitos
individuais e coletivos;

d) implantagdo da Guarda Municipal.

Art. 4° A alteragdo ou a exclusdo de programas constantes do Plano Plurianual de Ag¢ao
Governamental, assim como a inclusao de novos programas, sera proposta pelo Poder Executivo,
por meio de projetos de leis de revisdo anual ou especifico.

§ 1° Os projetos de leis de revisdo anual de que trata o caput deste artigo serdo
encaminhados a Camara Municipal até o dia 15 de abril nos exercicios de 2010, 2011 e 2012.

§ 2° E vedada a execucdo orcamentiria de programagdes alteradas enquanto ndo
aprovados os projetos de leis previstos no caput.

§ 3° A proposta de alteragdao ou inclusdo de programas contera, no minimo:

I — diagnostico do problema a ser enfrentado ou da demanda da sociedade a ser atendida;

II — identificacao dos efeitos financeiros ao longo do periodo de vigéncia do Plano
Plurianual.
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§ 4° A proposta de exclusdo de programa contera exposicao das razdes que a justifiquem.
§ 5° Considera-se alteragdo de programa:

I — adequagdo da denominagao, dos objetivos, dos indicadores e do publico-alvo;

II — inclusao, exclusdo ou alteracao de acoes.

§ 6° As alteragdes no Plano Plurianual de Acdo Governamental deverdo ter a mesma
formatagdo e conter todos os elementos presentes nesta Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Itauna, 28 de dezembro de 2009

Eugénio Pinto
Prefeito Municipal

Frederico Dutra Santiago
Procurador-Geral do Municipio
Controlador-Geral do Municipio (interina e cumulativamente)

Waldir Aparecido Melo
Secretario Municipal de Finangas

Adriano Machado Diniz
Secretario Municipal de Administragdo

Wandick Robson Pincer
Presidente do IMP e Diretor Geral do SAAE (interino)
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