ESTADO DO PARANA

Of. n° 415/2023 Em 07 de julho de 2023.

Senhor Presidente,

Através do presente estamos encaminhando para apreciacdo da Camara Municipal, o
Projeto de Lei n® 049/2023, que versa sobre: “Dispoe sobre a criagdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher, do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher e da Conferéncia
Municipal de Politicas para a Mulher no dmbito de Santo Anténio da Platina/PR”, conforme
Justificativa apresentada na Indicacdo 04/2022 pela nobre Vereadora Mirian Rodrigues
Bonomo Montanheiro.

Atenciosamente,
OSE DA SILVA COELHO
ETO
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JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

EDSON MUNIZ GONCALVES
Presidente da Camara Municipal
Nesta
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ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei n° 49, de 07 de julho de 2023.

Dispoe sobre a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, do
Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher e da Conferéncia Municipal de
Politicas para a Mulher no dmbito de Santo Antonio da Platina/PR.

A Camara Municipal de Santo Anténio da Platina, Estado do Parana,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei, de indicagdo da Vereadora e
Presidente da Procuradoria da Mulher de Santo Antonio da Platina, Mirian Rodrigues
Bonomo Montanheiro:

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER (COMDIM)

Art. 1° — Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 6rgdo colegiado, com jurisdi¢do
municipal, de carater permanente, consultivo, deliberativo e fiscalizador, para fins de
promover em harmonia com as diretrizes tracadas pelos governos Estadual e Federal, politicas
destinadas a igualdade de género, visando assegurar a mulher, participacdo e conhecimento de
seus direitos como cidada.

Art. 2° — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem porfinalidade
formular e propor diretrizes para agdes voltadas a promog¢ao dos direitos das mulheres e atuar
no controle social e na orientacdo normativa e consultiva sobre politicas publicas para as
mulheres no Municipio de Santo Anténio da Platina.

CAPITULO 11 DAS
COMPETENCIAS

Art. 3° — Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo edo
Executivo Municipal, compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM:

I. elaborar o Regimento Interno do Conselho e participar da elaboragido do
Plano Municipal de Politicas para as mulheres, em consonancia com as conclusdes das
Conferéncias Municipais, Estadual e Nacional e com os planos e programas contemplados no
or¢amento municipal;

II. propor programas e mecanismos para coibir toda e qualquer violéncia
contra a mulher e estimular a criagdo e implementagdo de programas para atendimento da
mulher vitima de violéncia e de seu agressor;

III. Receber, examinar e efetuar dentincias que envolvam fatos e episddios
discriminatérios e de violéncia contra a mulher, encaminhando-as aos o6rgaos
competentes paras as providéncias cabiveis, bem como acompanhar os procedimentos
pertinentes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

IV. propor projetos que incentivem a participacdo da mulher nos setores
econdmico, politico, social e cultural, criando instrumentos que permitam a organizagdo e
mobilizagdo feminina, garantindo a mulher o pleno exercicio de sua cidadania;

V. participar na elaboracdo de critérios e pardmetros para o
estabelecimento e implementacdo de metas e prioridades que visem a assegurar as condigdes
de igualdade e de liberdade as mulheres;

VI. apresentar sugestdes para a elabora¢ao do planejamento plurianual do
Governo Municipal, o estabelecimento de diretrizes or¢gamentarias e a alocagdo de recursos no
or¢amento do Municipio, com o objetivo de subsidiar decisdes governamentais relativas a
implementagao do Plano Municipal de Politicas para a Mulher (PMPM);

VIL propor a adog¢do de mecanismos e instrumentos que assegurem a
participacao e o controle social sobre as politicas publicas para as mulheres, considerando
suas especificidades e as desigualdades socialmente construidas;

VIII. acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em relagdo ao
desenvolvimento de programas e agdes governamentais com vistas aimplementag¢dao do Plano
Municipal de Politicas para a Mulher (PMPM);

IX. oferecer subsidios para a elaboracao de legislacdo atinente aos interesses
das mulheres, bem como manifestar-se sobre o mérito de iniciativas legislativas que
tenham implicagdes sobre os direitos das mulheres;

X. participar da organizagdo das Conferéncias Municipais de Politicas para
a Mulher;

XI. propor ao Executivo Municipal a celebragdo de convénios com
instituigdes e organismos municipais, estaduais, nacionais € internacionais, publicos ou
privados, com a finalidade de implementar as politicas e a¢des objetos deste Conselho;

XII. articular-se com os movimentos de mulheres ¢ com os demais
conselhos de direitos, para ampliar a cooperacdo mutua e o estabelecimento de estratégias
comuns de agdes para a igualdade de oportunidades entre homens e mulheres e para o
fortalecimento do processo de controle social;

XIII. incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no
campo da promogao, protecdo e garantia dos direitos das mulheres;

XIV. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos
que digam respeito a promog¢ao e a protecao dos direitos das mulheres;

XV. encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos 6rgaos competentes e
monitorar seus desdobramentos;

XVI. normatizar as agdes e regular a prestacdo de servigos de natureza
publica e privada no campo da Defesa dos Direitos da Mulher, resguardadas as respectivas
competéncias;

XVII. divulgar e promover a Defesa dos Direitos da Mulher.

XVIII. elaborar e apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, relatério circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas pelo
Conselho no periodo, dando-lhe ampla divulgagdao, de forma a prestar contas de suas

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n - Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis CNPJ n°® 76.968.627/0001-00

Site: https://santoantoniodaplatina.atende.net/cidadao e-mail: prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.br Fone: (43) 3534-8700

7

31611

71202

7

-03:00-03

7

023 16:1
70.029-87) EM 07/

7

i

7l

7l

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUIDO ACESSE https:/ic.atende netipf4ag64cac0adn.
POR JOSE DA SILVA COELHO METC - (518.8

B

=4[ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 0

=
[=


https://santoantoniodaplatina.atende.net/cidadao
mailto:prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

atividades a sociedade;

XIX. participar da elaboracdo e aprovagdo da proposta or¢amentaria dos
recursos destinados as acdes de politicas para as mulheres, tanto os recursos proprios quanto
os oriundos de outras esferas de governo; e

XX. acompanhar, avaliar e fiscalizar a execug¢do financeira, orgamentaria e
aplica¢do dos recursos pertinentes ao Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher e julgar as
contas prestadas pelo gestor do fundo.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera composi¢ao
paritaria e serd formado por 14 (quatorze) membros titulares com igual nimero de suplentes,
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 5° — Compordo o COMDIM como representantes governamentais, 07
(sete) membros titulares e respectivos suplentes dos setores abaixo:

I. Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

II. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
II1. Secretaria Municipal de Educagao;

IV. Secretaria Municipal de Cultura e Esporte;

V. Secretaria Municipal de Saude;

VI. Procuradoria Juridica Municipal;

VII. Procuradoria da Mulher da Camara Municipal.

§1° — Os representantes governamentais descritos nos incisos de I aVI serdo
indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os que detenham efetivo poder de
representacao e decisdo no ambito da Administracdo Publica.

Art. 6° — Compordao o COMDIM como representantes da Sociedade Civil
organizada, 07 (sete) membros titulares e respectivos suplentes, eleitos em foroproprio, entre
as organizagdes abaixo:

I. uma representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB-PR), da
Subsec¢ao de Santo Antdonio da Platina/PR;

II. uma representante da APAF — Associacdo Platinense dos Agricultores
Familiares;

III. uma representante da Associacao dos Artesdes Platinenses;

IV. uma representante da Associagdo Comercial e Industrial de Santo
Antonio da Platina;

V. uma representante das entidades religiosas do Municipio;

VI.uma representante dos clubes de servigos do municipio — LIONS,
ROTARY ou MACONARIA;
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ESTADO DO PARANA

VII. uma representante das instituicdes de ensino superior instaladas no
Municipio.

§1° — Em caso de nao preenchimento de vaga em uma das
representacdes enumeradas no presente artigo, cabera a Assembleia Geral Eletiva, convocada
para composicdo do Conselho, o remanejamento da vaga para outro dos seguimentos
enumerados.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 7° — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher possuird a
seguinte estrutura:

I. Comissao Diretora, composta por:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
c) Secretaria Geral, formada por Primeira Secretaria e Segunda
Secretaria; e
II. Plenéria.

Paragrafo tnico. A Comissdo Diretora sera eleita com a presenca de
maioria absoluta das Conselheiras e Conselheiros, na primeira Reunido Ordinériaap6s a posse da nova
gestdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 8° — Ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
compete:

I. representar o Conselho junto as autoridades, 6rgdos e entidades;
II. dirigir as atividades do Conselho;

III. convocar e presidir as sessdes do Conselho;

IV. proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho;

V. firmar as atas das reunidoes do COMDIM;

VL. constituir e organizar o funcionamento de grupos temadticos e de
comissdes e convocar as respectivas reunioes; e

VII. exercer outras atividades correlatas a fungao.

Art. 9° — O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera
substituido em suas faltas e impedimentos pelo (a) Vice-Presidente e, naauséncia simultanea
de ambos, o Conselho sera presidido pela Secretaria-Geral, indicada no dia da reunido pelas
demais conselheiras presentes.

Art. 10 — A Secretaria Geral do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
compete:
I. providenciar a convocagdo, organizar e secretariar as sessdes do
Conselho;

II. elaborar, juntamente com o Presidente, a pauta de matérias a
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serem submetidas as sessdes do Conselho para deliberagao;

III. manter sistema de informagado sobre os processos e assuntos deinteresse
do Conselho;

IV.organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho;

V. exercer outras atividades correlatas a fungao.

Art. 11 - A Plenaria ¢ composta pela maioria simples das
conselheiras e conselheiros, reunidos em convocatéria ordinaria ou extraordindria, sendo que
cada membro titular ou seu substituto tem direito a voz e voto.

Paragrafo unico. Cada membro do COMDIM terd direito a um Unicovoto
na sessao plendria.

Art. 12 — A Plenéria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera
instituir Grupos Tematicos (GTs) ou Comissdes Especiais, de cardter temporario ou
permanente, nos seguintes termos:

I. as deliberagdes e agdes dos GTs ou Comissdes devem sempre ser
submetidos a Plenaria; e

II. no ato de criacao dos GTs ou das Comissoes devem estar definidos seus
objetivos especificos, sua composi¢ao e prazo para conclusao dos trabalhos.

Art. 13 — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a
ordinariamente bimestralmente e, extraordinariamente, por convocacdo do Presidente ou a
requerimento da maioria simples de suas conselheiras econselheiros.

Art. 14 — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher poderad convidar
para participar de suas sessdes, com direito a voz, sem direito a voto, representantes de
entidades e orgaos publicos ou privados, cuja participacdo seja considerada importante diante
da pauta da sessdo e pessoas que, por seus conhecimentos € experiéncias profissionais,
possam contribuir para a discussdo das matérias em exame.

Art. 15 — Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora,
seja ele representante de um 6rgdo governamental ou de uma entidade da sociedade civil,
cabera ao Plenario do Conselho decidir sobre a ocupacao do cargo vago, seja por aclamagao
ou voto, devendo essa situacdo e a forma de sucessdo estar contemplada no Regimento
Interno.

Art. 16 — No inicio de cada gestdo, serd realizado o Planejamento
Estratégico do Conselho, com o objetivo de definir metas, acdes e estratégias e prazos,
envolvendo todos os conselheiros, titulares e suplentes, e os técnicos do Conselho.

Art. 17 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a qual o Conselho
dos Direitos da Mulher estd vinculado, deve prover a infraestrutura necessaria para o seu
funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, e arcando com
despesas, dentre outras, de passagens, traslados, alimentagdo, hospedagem dos conselheiros,
tanto do governo quanto da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuigdes, podendo ser feito atravésde diarias.

Paragrafo Unico. As despesas com transporte, estadia e alimentagdo ndo
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serdo consideradas remuneragao.

CAPITULO V
DO MANDATO

Art. 18 — O mandato dos conselheiros e suplentes serd de quatro anos,
permitida uma recondu¢do de seus membros.

Art. 19 — Os membros do COMDIM poderdo ser substituidos pelos
suplentes a qualquer tempo, mediante solicitagao das institui¢des representadas, ou Titular da
Pasta, tratando-se de representante do Poder Publico.

Art. 20 — Seré substituido, necessariamente o Conselheiro que:
I. desvincular-se do 6rgao ou institui¢do de origem;

II. por presuncdo de rentncia, ndo comparecer ou nao se fizer representar
pelo suplente em 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, e sem justificativa,
a qual devera ser aprovada pelo Conselho na forma prevista no Regimento Interno;

III. renunciar;
IV. proceder de modo incompativel com a dignidade das fungdes;

V. for condenado, por sentenca irrecorrivel, por crime ou contraven¢ao
penal.

Art. 21 — Perderd o mandato a(o) Conselheira(o) vinculada(o) ainstituicao
que incorrer em qualquer das seguintes situagdes:

I. exting¢do de sua base territorial de atuagdo no Municipio;
II. imposi¢ao de penalidade administrativa por infragao grave;

III. desvio ou ma utilizagdo de recursos financeiros ou materiaisrecebidos
de entidades publicas, privadas ou pessoas fisicas;

IV. desvio de finalidade de sua atividade principal, pela nao prestacdo dos
servigos propostos na area.

Art. 22 — A substituicdo e a perda do mandato dar-se-ao por deliberagao do
COMDIM mediante “quérum qualificado”, em procedimento iniciado mediante provocacao
de Conselheira(o), do Ministério Publico ou qualquer cidaddo, assegurada ampla defesa.

Art. 23 — O desempenho da funcdo de conselheira ou conselheiro nao tera
qualquer remuneragcdo ou percep¢ao de gratificacdo, sendo considerado servigo relevante
prestado ao Municipio, com seu exercicio prioritario, justificadas asauséncias a qualquer outro
servico, desde que determinadas pelas atividades oficiais do Conselho.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A MULHER

Art. 24 — Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher neste

Municipio de Santo Antonio da Platina, doravante designado como FMAM, instrumento
contabil, de captacdo e aplicagdo de recursos, que tem por objetivo proporcionar recursos €
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meios para o funcionamento das agdes na area da mulher.

Art. 25 — Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia a

Mulher:

I. recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual
da Mulher;

II. dotagdes or¢amentarias do Municipio e recursos adicionais que alei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

III. doagdes, auxilios contribuigdes, subvengdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizagdes governamentais € nao- governamentais;

IV. receitas de aplicacdes financeiras de recursos do Fundo realizadas na
forma da lei;

V. as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias
oriundas de financiamento das atividades econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher, tera direito a receber por forga
da lei e de convénios no setor;

VI. produto de  convénios  firmados com  outras entidades
financiadoras;
VII. doagdo em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII. outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Paragrafo unico. Os recursos que compdem o Fundo serdo
depositados nos bancos credenciados, em conta propria sob a denominacdo FundoMunicipal
de Assisténcia a Mulher.

Art. 26 — Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher deverao
estar em consonancia com os critérios estabelecidos pelo COMDIM edeverao ser aplicados
em:

[. divulgacdo dos programas e  projetos desenvolvidos pelo
COMDIM;

Il. apoio e promogdao de eventos educacionais e de natureza
socioecondmica relacionados aos direitos da mulher;

IIl. programas e projetos de qualificacdo profissional destinados a
inser¢ao ou reinser¢cao da mulher no mercado de trabalho;
IV. programas e projetos destinados a combater a violéncia contra a mulher;
V. outros programas e atividades do interesse da politica municipal dos
direitos da mulher.

Art. 27 — O Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher serd administrado
pelo gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a quem caberd a supervisdo,
controle e a aplicag@o dos recursos do Fundo Especial.

§ 1°— Ao gestor do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher
competira:
I. assinar cheques quando for o caso, ou delegar atribuicdo;

II. presidir o Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher, o qual sera
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regulamentado mediante Decreto;

III. realizar aplicagdes dos recursos financeiros do Fundo Municipalde
Assisténcia a Mulher;

IV. firmar convénios e contratos pertinentes ao Fundo Municipal de
Assisténcia a Mulher.

V. prestar contas da utilizacdo dos recursos Fundo Municipal de
Assisténcia a Mulher, na forma desta Lei.

§ 2° — Toda movimentacdo dos recursos do FMAM somente poderd ser
realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social apoés deliberagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM.

§3° — O 6rgdo ao qual estiver vinculado o Fundo fornecera todos os recursos
humanos e materiais necessarios a consecu¢ao dos objetivos do Fundo.

Art. 28 — O orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher
evidenciard os seus objetivos, observados, na sua elaboracao, os principios da universalidade
e do equilibrio e os padroes e normas estabelecidos na legislacdo pertinente, no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 29 — A Secretaria Municipal da Fazenda mantera os controles contabeis
e financeiros de movimentagdo dos recursos do FMAM, observado odisposto na Lei Federal
n°® 4.320/64, fazendo, também, a tomada de contas dos recursos aplicados.

Paragrafo tunico. A Contadoria Municipal apresentara ao COMDIM,
sempre que solicitado, os balancetes que demonstrem o movimento do FMAM, bem como
prestara esclarecimentos sempre que solicitado.

Art. 30 — Os recursos do Fundo serdo depositados em conta especial, em
estabelecimento oficial de crédito, no Municipio de Santo Antonio da Platina.

Art. 31 — As despesas decorrentes desta Lei correrdo sob dotagdo especifica
propria, mediante suplementagao.

Art. 32 — Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria cobertura
or¢amentaria.

Paragrafo unico. Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos,
poderdo ser utilizados os créditos adicionais, autorizados por lei e abertos por Decreto do
Executivo.

Art. 33 — Todas as atividades de rotina administrativa e financeira doFundo
serdo providas pelas respectivas unidades de servigo da estrutura organizacional do
Municipio, inclusive o0s procedimentos licitatorios para aquisigdo de materiais,
equipamentos e contratacdo de servigos.

Art. 34 — No caso de extingdo do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher
os bens patrimoniais adquiridos com seus recursos serdo incorporados ao patrimonio do
Municipio, sob administragdo do 6rgao competente.

Art. 35 — O FMAM poderd ser regulamentado através de Decreto

Municipal.
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CAPITULO VII
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA A MULHER

Secao I
Da Realizacio e da Composiciao

Art. 36 — Fica instituida a Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher
(CMPM), composta por delegadas e delegados representantes dasOrganizagdes da Sociedade
Civil e dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio.

§ 1° — A Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher (CMPM)
ocorrera de acordo com o calendario estadual de conferéncias, sob a coordenacao do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° — Para organizacdo da Conferéncia Municipal de Politicas paraa
Mulher (CMPM) seré constituida Comissd@o Organizadora composta por conselheiras(os) que
serdo indicadas(os) por decreto do Poder Executivo Municipal, apds aprovacao das indicagdes
na Plendria.

Art. 37 — Representando a Sociedade Civil organizada podera ser
delegada(o) na Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher (CMPM) qualquer pessoa
em pleno gozo de seus direitos politicos, devidamente indicada(o) por instituicdo com
atividades comprovadas no Municipio hd pelo menos um ano, nas seguintes areas de atuagao:

I. organizacdes comunitdrias femininas, movimento de mulheres e
movimentos feministas;

I1.associagdes ou conselhos profissionais;

I11. organizacdes do movimento estudantil;

IV.organizacdes do movimento de mulheres negras;

V. organizagdes de mulheres do campo;

VI. organizacdes representativas das pessoas com deficiéncia;
VIl.clubes de servigos do municipio;

VIII. entidades religiosas;

IX. entidades de ensino superior, publica ou privada; e

X. sindicatos de trabalhadores com base territorial no Municipio;

Paragrafo unico. Cada instituicdo ou organizag¢ao podera indicar apenas um
representante titular e um suplente, que substituird o titular no caso de impedimento ou
auséncia no dia da Conferéncia.

Art. 38 — Serdo delegadas(os) representantes do Poder Executivo
Municipal, qualquer servidora ou servidor lotados nos seguintes 6rgaos:
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I. Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

II. Secretaria Municipal de Saude;

III. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico;
IV.Secretaria Municipal de Gestao;

V. Secretaria Municipal de Educagao;

VI. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
VIl.Secretaria Municipal de Planejamento;

VIIIL. Departamento Municipal de Cultura;

IX. Departamento Municipal de Esporte;

X. Departamento Municipal de Recursos Humanos.

§ 1° — As(os) servidoras(es) dos demais 6rgaos da Administragdo direta ou
indireta poderao participar da Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher, contudo nao
participardo das deliberacdes para escolha de conselheiras(os) no segmento do Poder Publico.

§ 2° — A indicacdo da servidora ou servidor se dard por seu superior
imediato através de oficio ou comunicagao interna ao Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher.

§ 3° — Nao havendo manifestagdo expressa em contrario, entender- se-a que
o delegado indicado para participar da Conferéncia representard o orgdo respectivo no
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 39 — O Executivo Municipal dard posse a delegacdo eleita no prazo de
até trinta dias a contar da data da realizacdo da Conferéncia Municipal de Politicas para a
Mulher.

Secao I
Dos Objetivos da Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher

Art. 40 — S3o objetivos da Conferéncia Municipal de Politicas para a
Mulher (CMPM):

I. promover, qualificar e garantir a participacdo da sociedade, em especial
das mulheres, na formulagdo e no controle das politicas para mulheres no Municipio de Santo
Antoénio da Platina;

Il.estimular a criagdo e o fortalecimento da organizagdo de mulheresa nivel
local e regional;

II1. fortalecer a atuacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
divulgar suas acdes, ampliando a possibilidade de participagdo da sociedade civil organizada
em sua gestao;

IV.avaliar o Plano Municipal de Politicas para a Mulher, com vistas asua
ampliacdo e ao seu aprimoramento;
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V. definir prioridades e fixar as diretrizes gerais das politicas municipais
direcionadas as mulheres;

VI. cleger as(os) representantes efetivas(os) e suplentes da sociedade civil
que atuarao no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher no proximo quadriénio;

VII. aprovar o Regulamento Interno da Conferéncia Municipal de Politicas
para a Mulher; e

VIlLaprovar e¢ dar publicidade as suas recomendacdes, que serdao
registradas em documento final e direcionadas aos responsaveis.

CAPITULO VIII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestard todoo
apoio técnico, administrativo e de infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com o apoio dos 6rgios e entidades publicas e
privadas dele integrantes.

Art. 42 — Para o cumprimento de suas fungdes, o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher contard com recursos orcamentarios e financeiros consignados no
orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 43 — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher devera elaborar seu
Regimento Interno que complementara as competéncias e atribuicdes definidas nesta Lei para
suas (seus) integrantes e estabelecera as normas de organizagao, realizacdo e funcionamento
da Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher.

Paragrafo anico. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Politicas
para a Mulher sera aprovado pela Plenaria no prazo de até 90 (noventa) dias a contar da
publicacao desta Lei, em reunido especialmente convocada para esta finalidade.

Art. 44 — No ato de nomeacdo e ao término do mandato osconselheiros
municipais fardo declaragao de seus bens.

Art. 45 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA / ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS REIS,
aos 07 de julho de 2023.

j'?SE DA SILVA COELHO
ETO

&l 518.870.029-87

Z #®™ 07/07/2023 16:17:12
Prefeito Municipal

Assinatura digital avancada com certinjgado digital nao ICP-
Brasil.

JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal
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Oficio n® 214/2022 Santo Antonio da Platina, 16 de agosto de 2022.

Assunto: Encaminha requerimento ¢ indicagdes;
Senhor Prefeito,

Segue em anexo para atendimento das providéncias solicitadas,
o Requerimento n® 469/2022 e as Indicagdes n® 03 e 04 de 2022, todos aprovados na Sessdo

Ordinaria realizados no Gltimo dia 15 de agosto de 2022.

Vereador Mineiro

Ao Excelentissimo Senhor

Prefeito José da Silva Coelho Neto
Prefeitura Municipal

Nesta



INDICAGAQ N°4 12022, C OP IA

Excelentissimo Senhor
José da Silva Coelho Neto
Prefeito Municipal de Santo Antbnio da Platina/PR.

A vereadora Mirian Rodrigues Bonomo Montanheiro, no uso das
alribuigbes que Ihe s3o conferidas pelo Regimento Intemo da Casa e na qualidade de Presidente da
Procuradoria da Mulher, encaminha a Vossa Exceléncia a seguinte indicagdo para:

“Criacdo _do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, do Fundo
Municipal de Assisténcia & Mulher e da Conferéncia Municipal de

Politicas para a Mulher no dmbito de Santo Anténio da Platina/PR."”

JUSTIFICATIVA

Segundo dados do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos,
a cada minuto 08 (oito) mulheres sofrem de violéncia no Brasil.

Essa realidade nao esta longe de nos.

De acordo com informagbes do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social ~ CREAS, o Municipio de Santo Antdnio da Platina, no ano de 2021, de agosto a
novembro, atendeu 57 (cinquenta e sete) casos de violéncia doméstica contra a mulher; sendo que, neste
ano de 2022, de fevereiro a junho, foram mais 48 (quarenta e oito) atendimentos. Isso sem levar em
consideragdo as hipbteses de subnotificagdo que impedem que os Orgdos compelentes contabilizem
exatamente fodos o3 casos de violéncia.

Diante desses dados torna-se imprescindivel o enfrentamento de todas as
formas de violéncia contra a mulher, seja ela fisica, psicologica, moral, sexual ou patrimonial.

Somado a essa relevante questdo & lambém preciso considerar que apesar
de representarem mais da metade da populagao e do proprio eleitorado brasileiro, as mulheres ainda

1

F N



suportam maiores indices de desemprego, menores remuneragoes e pouca representatividade politica se
comparado aos homens.

Neste cendrio indesejado as mulheres acabam a margem da sociedade, num
estado de incapacidade ou submissio que também deve ser repensado e modificado, a fim de que possa

ser concretizada a “igualdade” em todos os aspeclos da vida, conforme determina a nossa Constituigao
Federal (art. 5° inciso 1). ’

Dessa forma, & impensavel que a Administragdo Publica, diligente.
responsavel e tao comprometida com a justica e a ordem social Siga seus passos sem a formulagdo e
éxecucao de politicas publicas especificas, que ampliem as possibilidades de inclusdo e autonomia
social, econdmica, politica e cultural das mulheres do municipio e; sobretudo, sem a criagdo de uma rede

de apoio a esse piblico, através de um espago democrético e articulado que garanta a efetividade de tais
politicas e agbes,

Por isso se mostra de salutar importancia que seja instituido no ambito do
Municipio de Santo Antdnio da Platina o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, orgdo colegiado, com jurisdicio municipal, de caraler
permanente, consultivo, deliberativo e fiscalizador, capaz de promover em harmonia com as diretrizes
tragadas pelos governos Estadual e Federal, politicas destinadas a igualdade de género, que assegure 2
mulher, maior participacdo e conhecimento de seus direitos como cidada.

E, juntamente com o Conselho, a criagao do Fundo Municipal dos Direifos da
Mulher, com alocagdo de recursos, tanto federais como estaduais, para que sejam atingidos os objetivos
de garantia dos Direitos da Mulher, oferecendo um maior amparo, especialmente para aquelas em
situagdo de risco, vitimas de agressées e discriminagéo na sociedade.

A proposito, juntamente com a presente indicagdo segue em anexo proposta
de minuta de projeto de lei, a fim de subsidiar os trabalhos do Executivo na criagao do referido conselino e
fundo municipal,

Vale ressaltar que o municipio j& conta com varios conselhos municipais,

dentre eles o Conselho da Crianga e do Adolescente e Conselho do Idoso, havendo de ser preenchida
essa lacuna no tocante a prevengao e reparagao dos direitos das mulheres.



Considerando que a atual Administragao é engajada com a igualdade e com
0 bem estar da populagdo, contamos com a apreciagdo e consequente acatamento da presente
indicagao; renovando nossos volos de elevada estima e distinta consideragao.

SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-ESTADO DO PARANA,
em 15 de agosto de 2022,

t

5

1
Mirian R@ lontanheiro
Vereadora / Presidenfe da Procuradoria da Mulher
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PROJETO DE LEI N°. /6 /2022

Dispée sobre a criacdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, do Fundo Municipal de Assisténcia & Mulher e da

Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher no ambito de
Santo Anténio da Platina/PR.

A Camara Municipal de Santo Anténio da Platina, Estado do Parana,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei, de indicacdo da
Vereadora e Presidente da Procuradoria da Mulher de Santo Anténio da Platina,
Mirian Rodrigues Bonomo Montanheiro:

' CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER (COMDIM)

Art. 1° — Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 6rgao colegiado, com
jurisdigdo municipal, de carater permanente, consultivo, deliberativo e fiscalizador,
para fins de promover em harmonia com as diretrizes tragadas pelos governos
Estadual e Federal, politicas destinadas a igualdade de género, visando assegurar a
mulher, participagdo e conhecimento de seus direitos como cidad3.

~ Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem por
finalidade formular e propor diretrizes para acdes voltadas a promogdo dos direitos
das mulheres e atuar no controle social e na orientagdo normativa e consultiva sobre
politicas publicas para as mulheres no Municipio de Santo Antdnio da Platina.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo e
do Executivo Municipal, compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
COMDIM:

l. elaborar o Regimento Interno do Conselho e participar da
elaboragéo do Plano Municipal de Politicas para as mulheres, em consonéancia com
as conclusdes das Conferéncias Municipais, Estadual e Nacional e com os planos e
programas contemplados no orgamento municipal:

Il propor programas € mecanismos para coibir toda e qualquer
violéncia contra a mulher e estimular a criagéo e implementagéo de programas para
atendimento da mulher vitima de violéncia e de seu agressor;

lll. Receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam fatos e
episodios discriminatérios e de violéncia contra a mulher, encaminhando-as aos
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érgéos‘ competentes paras as providéncias cabiveis, bem como acompanhar os
procedimentos pertinentes.

) IAV. propor projetos que incentivem a participagdo da mulher nos
setores econdmico, politico, social e cultural, criando instrumentos que permitam a

organizagao e mobilizagao feminina, garantindo a mulher o pleno exercicio de sua
cidadania; '

-V, .parﬁcipar na elaboragdo de critérios e parametros para o
estat?eSec:mer}to € implementagdo de metas e prioridades que visem a assegurar as
condigbes de igualdade e de liberdade as mulheres:

VI. apresentar sugestées para a elaboragdo do planejamento
plurianual do Governo Municipal, o estabelecimento de diretrizes orgamentarias e a
alocagdo de recursos no orcamento do Municipio, com o objetivo de subsidiar
decisdes governamentais relativas a implementagéo do Plano Municipal de Politicas
para a Mulher (PMPM);

VIL. propor a adogédo de mecanismos e instrumentos que assegurem
a participagdo e o controle social sobre as politicas publicas para as mulheres,
considerando suas especificidades e as desigualdades socialmente construidas;

VIil. acompanhar, analisar e apresentar sugestées em relagéo ao
desenvolvimento de programas e acSes governamentais com vistas a
implementacéo do Plano Municipal de Politicas para a Mulher (PMPM);

IX. oferecer subsidios para a elaboragéo de legislagdo atinente aos
interesses das mulheres, bem como manifestar-se sobre o mérito de iniciativas
legislativas que tenham implicagdes sobre os direitos das mulheres;

X. participar da organizagdo das Conferéncias Municipais de
Politicas para a Mulher:

- XI. propor ao Executivo Municipal a celebragdo de convénios com
instituicoes e organismos municipais, estaduais, nacionais e intemacuonafs, publicos
ou privados, com a finalidade de implementar as politicas e agbes objetos deste
Conselho;

XIl. articular-se com os movimentos de mulheres e com os demais
conselhos de direitos, para ampliar a cooperagdo muatua e o estabelecimento de
estratégias comuns de agdes para a igualdade de oportunidades entre homers e
mulheres e para o fortalecimento do processo de controle social:

Xlll. incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e
pesquisas no campo da promogéo, protecio e garantia dos direitos das mulheres;

XIV. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre
assuntos que digam respeito & promogéo e a protegao dos direitos das mulheres;
XV. encaminhar as deliberagbes da conferéncia aos orgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos;
’ XVIL normatizar as acdes e regular a prestagdo de servigos de

natureza publica e privada no campo da Defesa dos Direitos da Mulher,
resguardadas as respectivas competéncias;
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XVII. divulgar e promover a Defesa dos Direitos da Mulher.

‘ . )ﬁ’\/ll!. elab‘orar.e apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, relatério circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas

pelo Consgiho no periodo, dando-lhe ampla divulgagao, de forma a prestar contas
de suas atividades a sociedade: }

Xl?(. participar da elaboracéo e aprovagao da proposta orcamentaria
dos recursos destinados as agdes de politicas para as mulheres, tanto os recursos
proprios quanto os oriundos de outras esferas de governo: e

XX acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugao financeira,
orggment@rta € aplicagdo dos recursos pertinentes ao Fundo Municipal de
Assisténcia a Mulher e julgar as contas prestadas pelo gestor do fundo.

CAPITULO Iii
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° -~ O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera
composicdo paritaria e sera formado por 14 (quatorze) membros titulares com igual
numero de suplentes, representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil,

Art. 5° -~ Comporio o COMDIM como representantes
governamentais, 07 (sete) membros titulares e respectivos suplentes dos setores
abaixo:

I. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

H. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico:
lll. Secretaria Municipal de Educagao:

IV. Secretaria Municipal de Cultura e Esporte;

V. Secretaria Municipal de Saude:

V1. Procuradoria Juridica Municipal;

VII. Procuradoria da Mulher da Camara Municipal.

§1° — Os representantes governamentais descritos nos incisos de | a
VI serdo indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre 0s que
detenham efetivo poder de representagdo e decisdo no ambito da Administragao
Publica.

Art. 6° ~ Comporac o COMDIM como representantes dq Sociedade
Civil organizada, 07 (sete) membros titulares e respectivos suplentes, eleitos em foro
proprio, entre as organiza¢Ses abaixo:

. uma representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB-PR),
da Subsegdo de Santo Anténio da Platina/PR;

ll. uma representante da APAF - Associagdo Platinense dos
Agricultores Familiares;
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Il. uma representante da Associagio dos Artesées Platinenses:

IV. uma representante da Associagio Comercial e Industrial de
Santo Anténio da Platina;

V. uma representante das entidades religiosas do Municipio;

V1. uma representante dos clubes de servicos do municipio — LIONS,
ROTARY ou MACONARIA:

VII. uma representante das instituicbes de ensino superior instaladas
no Municipio.

§1° ~ Em caso de nao preenchimento de vaga em uma das
representagées enumeradas no presente artigo, cabera a Assembileia Geral Eletiva,

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 7° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher possuira a
seguinte estrutura:

I. Comisséo Diretora, composta por:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
C) Secretaria Geral, formada por Primeira Secretaria e Segunda
Secretaria; e
| II. Plenaria.

Paréagrafo tnico. A Comissao Diretora sera eleita com a presenca
de maioria absoluta das Conselheiras e Conselheiros, na primeira Reunido Ordinaria
apos a posse da nova gestao do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

~Art. 8° — Ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher compete:

l. representar o Conselho junto as autoridades, orgaos e entidades:
Il dirigir as atividades do Conselho:

lll. convocar e presidir as sessdes do Conselho;

IV. proferir 0 voto de desempate nas decisées do Conselho;

V. firmar as atas das reunides do COMDIM:

V1. constituir e organizar o funcionamento de grupos tematicos e de
comissbes e convocar as respectivas reunibes: e

VI exercer outras atividades correlatas a fungéo.
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' ' Art. 8 - O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
sera sgbstnuido em suas faltas e impedimentos pelo (a) Vice-Presidente e, na
auséncia simultanea de ambos, o Conselho sers presidido pela Secretaria-Geral,
indicada no dia da reunido pelas demais conselheiras presentes.

Art. 10 - A Secretaria Geral do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher compete:

I. providenciar a convocacgado, organizar e secretariar as sessées do
Conselho:

Il. elaborar, juntamente com o Presidente, a pauta de matérias a
serem submetidas as sessées do Conselho para deliberacéo;

lIl. manter sistema de informacéo sobre os Processos e assuntos de
interesse do Conselho;

- IV. organizar e manter a8 guarda de papéis e documentos do
Conselho; e

V. exercer outras atividades correlatas a fungéo.

Art. 11 - A Plenaria é composta pela maioria simples das
conselheiras e conselheiros, reunidos em convocatoria ordinaria ou extraordinaria,
sendo que cada membro titular ou seu substituto tem direito a voz e voto.

Paragrafo Gnico. Cada membro do COMDIM tera direito a um Gnico
voto na sessido plenaria.

Art. 12 - A Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
podera instituir Grupos Tematicos (GTs) ou Comissdes Especiais, de carater
temporario ou permanente, nos seguintes termos:

l. as deliberagdes e agbes dos GTs ou Comissdes devem sempre
ser submetidos a Plenaria: e

Il. no ato de criagdo dos GTs ou das Comissdes devem estar
definidos seus objetivos especificos, sua composigdo e prazo para conclusédo dos
trabalhos.

Art. 13 -~ O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a
ordinariamente  bimestralmente €, extraordinariamente, por convocacao do
Presidente ou a requerimento da maioria simples de suas conselheiras e
conselheiros.

Art. 14 - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera
convidar para participar de suas sessdes, com direito a voz, sem direito a votg.
representantes de entidades e orgaos publicos ou privados, Cuja participagdo seja
considerada importante diante da pauta da sessao e pessoas que, por seus
conhecimentos e experiéncias profissionais, possam contribuir para a discussao das
matérias em exame.

Art. 15 — Sempre que houver vacancia de um membro qa Mesa
Diretora, seja ele representante de um érgao governamental ou de uma entidade da
sociedade civil, cabera ao Plenario do Conselho decidir sobre a ocupagao do cargo
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vago, seja por aclamacao ou voto, devendo essa situacéo e a forma de sucessao
estar contemplada no Regimento Interno. ‘

‘ Art. 16 — No inicio de cada gestao, sera realizado o Planejamento
Estratégico do Conselho, com o objetivo de definir metas, agbes e estratégias e

prazos, envolvendo todos os conselheiros, titulares e suplentes, e os técnicos do
Conselho.

Art. 17 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a qual o
Conselho dos Direitos da Mulher esta vinculado, deve prover a infraestrutura
necessdria para o sey funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, e arcando com despesas, dentre outras, de passagens, traslados,
alimentacao, hospedagem dos conselheiros, tanto do governo quanto da sociedade
civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigdes.

Paragrafo Unico. As despesas com transporte, estadia e
alimentagio nao serio consideradas remuneragéao.

CAPITULO V
DO MANDATO

Art. 18 — O mandato dos conselheiros e suplentes sera de quatro
anos, permitida uma reconducdo de seus membros.

Art. 19 - Os membros do COMDIM poderao ser substituidos pelos
suplentes a qualquer tempo, mediante solicitagéo das instituigoes representadas, ou
Titular da Pasta, tratando-se de representante do Poder Publico.

Art. 20 ~ Seréa substituido, necessariamente o Conselheiro que:
- | desvincular-se do 6rgéo ou instituicio de origem;

Il. por presungdo de renuncia, ndo comparecer ou nio se fizer
representar pelo suplente em 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco)
alternadas, e sem justificativa, a qual devera ser aprovada pelo Conselho na forma
prevista no Regimento Interno:

Il. renunciar;
IV. proceder de modo incompativel com a dignidade das fungées;

V. for condenado, por sentenga irrecorrivel, por crime ou
contravencao penal.

Art. 21 — Perderd o mandato a(o) Conselheira(o) vinculada(o) &
instituicao que incorrer em qualquer das seguintes situagbes:

I. extingao de sua base territorial de atuagéo no Municipio;
Il. imposigdo de penalidade administrativa por infragdo grave:;

lll. desvio ou ma utilizacdo de recursos financeiros ou materiais
recebidos de entidades publicas, privadas ou pessoas fisicas:
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IV,. desvio de finalidade de sua atividade principal, pela nao
prestagao dos servigos propostos na area.

~ Art. 22 - A substituicdo e a perda do mandato dar-se-do por
dehperac;éo do COMDIM mediante ‘quédrum qualificado”, em procedimento iniciado

assegurada ampla defesa.

' Art. 23 - O desempenho da fungéo de conselheira ou conselheiro
néoqtera qualquer remuneragao ou percepgio de gratificagdo, sendo considerado
servigo relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio prioritario, justificadas as

auséncias a qualquer outro servico, desde que determinadas pelas atividades
oficiais do Conselho.

CAPITULO VI \
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A MULHER

Art. 24 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher
neste Municipio de Santo Antdnio da Platina, doravante designado como FMAM,
instrumento contabil, de captagao e aplicagdo de recursos, que tem por objetivo
proporcionar recursos e meios para o funcionamento das acglbes na area da mulher.

Art. 25 - Constituirao receitas do Fundo Municipal de Assisténcia a
Mulher:

I. recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual da Mulher:

Il. dotagbes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a
lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

lll. doagbes, auxilios contribuiges, subvengdes e transferéncias de
entidades nacionais e interacionais, organizagbes governamentais e nao-
governamentais;

IV. receitas de aplicagbes financeiras de recursos do Fundo
realizadas na forma da lei:

V. as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas
proprias oriundas de financiamento das atividades econdmicas, de prestacdo de
servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher,
tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor;

VI.  produto de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;
- VIl. doagédo em espécie feitas diretamente ao Fundo:
VIl outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Paragrafo dnico. Os recursos que compdem o _Fundo seréo
depositados nos bancos credenciados, em conta propria sob a denominacéo Fundo
Municipal de Assisténcia a Mulher.



CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATIN 4
Pdldcio do Poder Legislativo " Vereador José Corréa Gomes
Av. Cel, Oliveirg Matta, 713, Cemtro - C P 87 - CEP: 86430.000 . Fone: (43) 3534-1220

-fi!t’-'%f:r}.z\mnmmzamz«im!m&mm.{mﬁr ~ e~mail: canrasen ol com by

Art. 26 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher

deverdo estar em consonancia com os critérios estabelecidos pelo COMDIM e
deverao ser aplicados em:

I divulgacdo dos programas e projetos desenvolvidos pelo
COMDIM:

' Il apoio e promogao de evenios educacionais e de natureza
socioecondmica relacionados aos direitos da mulher;

‘ lll. programas e projetos de qualificagdo profissional destinados a
Insergéo ou reinsergéo da mulher no mercado de trabalho;

IV. programas e projetos destinados a combater a violéncia contra a
mulher;

V. outros programas e atividades do interesse da politica municipal
dos direitos da mulher,

Art. 27 - O Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher sera
administrado pelo gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a quem
caberd a Supervisao, controle e a aplicagdo dos recursos do F undo Especial.

§ 1°- Ao gestor do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher
competira:

I assinar cheques quando for o caso, ou delegar atribuicso:

Il. presidir o Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher, o qual sera
regutamentado mediante Decreto:

. realizar aplicagbes dos recursos financeiros do Fundo Municipal
de Assisténcia a Mulher:

IV. firmar convénios e contratos pertinentes ao Fundo Municipal de
Assisténcia a Mulher.

V. prestar contas da utilizagdo dos recursos Fundo Municipal de
Assisténcia a Mulher, na forma desta Lei.

§ 2° - Toda movimentagao dos recursos do FMAM somente podera
ser realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social apds deliberagdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM.

§3° - O érgéo ao qual estiver vinculado o Fundo fornecers todos os
recursos humanos e materiais necessarios & consecugao dos objetivos do Fundo.

Art. 28 - O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher
evidenciara os seus objetivos, observados, na sua elaboragéo, os princigios da
universalidade e do equilibrio e os padrées e normas estabelecidos na legislacao
pertinente, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgcamentarias.

Art. 29 — A Secretaria Municipal da Fazenda mantera os controles
contabeis e financeiros de movimentagdo dos recursos do FMAM, observado o
disposto na Lei Federal n° 4.320/64, fazendo, também, a tomada de contas dos
recursos aplicados.
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Paragrafo tnico. A Contadoria Municipal apresentara ao COMD!M.

Sempre que solicitado, os balancetes que demonstrem o movimento do FMAM, bem
como prestara esclarecimentos sempre que solicitado.

Art. 30 ~ Os recursos do Fundo serdo depositados em conta

especial, em estabelecimento oficial de crédito, no Municipio de Santo Anténio da
Platina.

Art. 31 ~ As despesas decorrentes desta Lei correrio sob dotagado
especifica prépria, mediante suplementacéo.

Art. 32 — Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria
cobertura orgamentaria.

Paragrafo anico. Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de
recursos, poderao ser utilizados os créditos adicionais, autorizados por lei e abertos
por Decreto do Executivo.

Art. 33 — Todas as atividades de rotina administrativa e financeira do
Fundo serdo providas pelas respectivas unidades de servico da estrutura
organizacional do Municipio, inclusive os procedimentos licitatorios para aquisicao
de materiais, equipamentos e contratagéo de servigos.

Art. 34 — No caso de extingdo do Fundo Municipal de Assisténcia a
Mulher os bens patrimoniais adquiridos com seus recursos serdo incorporados ao
patriménio do Municipio, sob administragéo do 6rgdo competente.

Art. 35 - O FMAM podera ser regulamentado através de Decreto
Municipal.

CAPITULO VI
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA A MULHER

Segdo |
Da Realizagédo e da Composigio

Art. 36 — Fica instituida a Conferéncia Municipal de Politicas para a
Mulher (CMPM), composta por delegadas e delegados represent?nte{s das
Organizagbes da Sociedade Civii e dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio.

§ 1° - A Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher (CMPM)
ocorrera de acordo com o calendario estadual de conferéncias, sob a coordenagéo
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

§ 2° - Para organizagao da Conferéncia Municipal de Politicas para
a Mulher (CMPM) sera constituida Comiss&o Organizadora cgmpostg _por
conselheiras(os) que serdo indicadas(os) por decreto do Poder Executivo Municipal,
apos aprovagao das indicagdes na Plenaria.
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Art. 37‘- Representando a Sociedade Civil organizada podera ser
deiegada(o) na Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher (CMPM) qualquer
pessoa em pleno gozo de seus direitos politicos, devidamente indicada(o) por

institt:m;éo com atividades comprovadas no Municipio ha pelo menos um ano, nas
Seguintes areas de atuacdo: '

. l. organizacées Comunitarias femininas, movimento de mulheres e
movimentos feministas;

Il. associagées ou conselhos profissionais:

lll. organizagées do movimento estudantil:

IV. organizagdes do maovimento de mulheres negras;

V. organizagées de mulheres do campo; :
VL. organizagées fepresentativas das pessoas com deficiéncia;
VII. clubes de servicos do municipio:

VIll. entidades religiosas;

IX. entidades de ensino superior, publica ou privada; e

X. sindicatos de trabalhadores com base territorial no Municipio;

Paragrafo anico. Cada instituicdo ou organizagao podera indicar
apenas um representante titular € um suplente, que substituira o titular no caso de
impedimento ou auséncia no dia da Conferéncia.

Art. 38 ~ Serdo delegadas(os) representantes do Poder EXecutivo
Municipal, qualquer servidora ou servidor lotados nos seguintes drgéos:

l.  Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
. Secretaria Municipal de Salde:
. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;
IV. Secretaria Municipal de Gestao:
V. Secretaria Municipal de Educacio;
V1. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:
VII. Secretaria Municipal de Planejamento;
VIil. Departamento Municipal de Cultura:
IX. Departamento Municipal de Esporte:
- X. Departamento Municipal de Recursos Humanos.

§ 1° - As(os) servidoras(es) dos demais orgéos da Administracdao
direta ou indireta poderso participar da Conferéncia Municipal de Pomacas.para a
Mulher, contudo nao participarao das deliberacdes para escolha de conselheiras(os)
no segmento do Poder Publico.
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Art. 39 - O Executivo Municipal dara Posse a delegagao eleita no

prazo de até trinta dias a contar da data da realizacéo da Conferéncia Municipal de
Politicas para a Mulher.

Segéo I
Dos Objetivos da Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher

Art. 40 - Sag objetivos da Conferéncia Municipal de Politicas para a
Mulher (CMPM):

l. promover, qualificar e garantir a participagao da sociedade, em
especial das mulheres, na formu{agéo € no controle das politicas para mulheres no
Municipio de Santo Antbnio da Platina;

Il. estimular a criagao e o fortalecimento da organizagao de mulheres
a nivel local e regional;

. fortalecer a atuacdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher e divulgar suas acbes, ampliando a possibilidade de participacdo da
sociedade civil organizada em sua gestao,;

IV. avaliar o Plano Municipal de Politicas para a Mulher, com vistas a
Sua ampliacdo e ao seu aprimoramento:

V. definir prioridades e fixar as diretrizes gerais das politicas
municipais direcionadas as mulheres:;

VI. eleger as(os) representantes efetivas(os) e suplentes da
sociedade civil que atuardo no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher no
préximo quadriénio;

VIIl. aprovar o Regulamento Interno da Conferéncia Municipal de
Politicas para a Mulher; e

VIIl. aprovar e dar publicidade as suas recomendagdes, que serdo
registradas em documento final e direcionadas aos responsaveis.

CAPITULO viII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara todo
O apoio técnico, administrativo € de infraestrutura necessarios ao pleno
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(uncionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com o apoio dos
orgéos e er_xtidades publicas e privadas dele integrantes.

Paragrafo Gnico. O Regimento Interno do Conselho Municipal de
Politicas para a Mulher sera aprovado pela Plenaria no prazo de até 90 (noventa)
dias a contar da publicagédo desta Lei, em reunido especialmente convocada para

Art. 44 — No ato de nomeagdo e ao término do mandato 0s
conselheiros municipais fardo declaracéo de seus bens.

Art. 45 ~ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA / ESTADO DO PARANA, em 15 de agosto de 2022.
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PROJETO DE LEI Ne. 12022

Dispbe sobre a criagcdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher e da
Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher no ambito de
Santo Antbnio da Platina/PR.

A Camara Municipal de Santo Antdnio da Platina, Estado do Parana,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei, de indicacdo da
Vereadora e Presidente da Procuradoria da Mulher de Santo Antdnio da Platina,
Mirian Rodrigues Bonomo Montanheiro:

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER (COMDIM)

Art. 1° — Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 6rgdo colegiado, com
jurisdicdo municipal, de carater permanente, consultivo, deliberativo e fiscalizador,
para fins de promover em harmonia com as diretrizes tracadas pelos governos
Estadual e Federal, politicas destinadas a igualdade de género, visando assegurar a
mulher, participacao e conhecimento de seus direitos como cidada.

Art. 2° — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem por
finalidade formular e propor diretrizes para a¢cfes voltadas & promocéo dos direitos
das mulheres e atuar no controle social e na orientagdo normativa e consultiva sobre
politicas publicas para as mulheres no Municipio de Santo Antonio da Platina.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° — Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo e
do Executivo Municipal, compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
COMDIM:

I. elaborar o Regimento Interno do Conselho e participar da
elaboracdo do Plano Municipal de Politicas para as mulheres, em consonancia com
as conclusdes das Conferéncias Municipais, Estadual e Nacional e com os planos e
programas contemplados no orcamento municipal;

Il. propor programas e mecanismos para coibir toda e qualquer
violéncia contra a mulher e estimular a criacdo e implementacdo de programas para
atendimento da mulher vitima de violéncia e de seu agressor;

lll. Receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam fatos e
episodios discriminatdrios e de violéncia contra a mulher, encaminhando-as aos
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orgaos competentes paras as providéncias cabiveis, bem como acompanhar os
procedimentos pertinentes.

IV. propor projetos que incentivem a participagdo da mulher nos
setores econdmico, politico, social e cultural, criando instrumentos que permitam a
organizacdo e mobilizacdo feminina, garantindo a mulher o pleno exercicio de sua
cidadania;

V. participar na elaboracdo de critérios e parametros para o
estabelecimento e implementacéo de metas e prioridades que visem a assegurar as
condicOes de igualdade e de liberdade as mulheres;

VI. apresentar sugestdes para a elaboracdo do planejamento
plurianual do Governo Municipal, o estabelecimento de diretrizes orcamentarias e a
alocacdo de recursos no orcamento do Municipio, com o objetivo de subsidiar
decisGes governamentais relativas a implementacdo do Plano Municipal de Politicas
para a Mulher (PMPM);

VII. propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem
a participacdo e o controle social sobre as politicas publicas para as mulheres,
considerando suas especificidades e as desigualdades socialmente construidas;

VIIl. acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em relagdo ao
desenvolvimento de programas e acdes governamentais com vistas a
implementacdo do Plano Municipal de Politicas para a Mulher (PMPM);

IX. oferecer subsidios para a elaboracdo de legislacéo atinente aos
interesses das mulheres, bem como manifestar-se sobre o mérito de iniciativas
legislativas que tenham implicacdes sobre os direitos das mulheres;

X. participar da organizagdao das Conferéncias Municipais de
Politicas para a Mulher;

XI. propor ao Executivo Municipal a celebragcdo de convénios com
instituicbes e organismos municipais, estaduais, nacionais e internacionais, publicos
ou privados, com a finalidade de implementar as politicas e a¢des objetos deste
Conselho;

XIl. articular-se com os movimentos de mulheres e com os demais
conselhos de direitos, para ampliar a cooperacdo mutua e o estabelecimento de
estratégias comuns de acfes para a igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres e para o fortalecimento do processo de controle social;

XIll. incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e
pesquisas no campo da promocao, protecao e garantia dos direitos das mulheres;

XIV. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre
assuntos que digam respeito a promocao e a protecao dos direitos das mulheres;

XV. encaminhar as deliberagbes da conferéncia aos 0rgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos;

XVI. normatizar as acOes e regular a prestacédo de servicos de
natureza publica e privada no campo da Defesa dos Direitos da Mulher,
resguardadas as respectivas competéncias;
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XVII. divulgar e promover a Defesa dos Direitos da Mulher.

XVIII. elaborar e apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, relatério circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas
pelo Conselho no periodo, dando-lhe ampla divulgacdo, de forma a prestar contas
de suas atividades a sociedade;

XIX. participar da elaboracédo e aprovagdo da proposta orgcamentaria
dos recursos destinados as acfes de politicas para as mulheres, tanto os recursos
préprios quanto os oriundos de outras esferas de governo; e

XX. acompanhar, avaliar e fiscalizar a execucdo financeira,
orcamentaria e aplicacdo dos recursos pertinentes ao Fundo Municipal de
Assisténcia a Mulher e julgar as contas prestadas pelo gestor do fundo.

CA~PiTULO [l
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera
composicao paritaria e sera formado por 14 (quatorze) membros titulares com igual
namero de suplentes, representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 5° — Compordo o COMDIM como representantes
governamentais, 07 (sete) membros titulares e respectivos suplentes dos setores
abaixo:

I. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econbémico;
[ll. Secretaria Municipal de Educacéo;

IV. Secretaria Municipal de Cultura e Esporte;

V. Secretaria Municipal de Saude;

VI. Procuradoria Juridica Municipal;

VII. Procuradoria da Mulher da Camara Municipal.

81° — Os representantes governamentais descritos nos incisos de | a
VI serdo indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os que
detenham efetivo poder de representacdo e decisdo no ambito da Administracéo
Publica.

Art. 6° — Compordo o COMDIM como representantes da Sociedade
Civil organizada, 07 (sete) membros titulares e respectivos suplentes, eleitos em foro
préprio, entre as organiza¢cfes abaixo:

I. uma representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB-PR),
da Subsecédo de Santo Anténio da Platina/PR;

[I. uma representante da APAF — Associacdo Platinense dos
Agricultores Familiares;
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[ll. uma representante da Associacao dos Artesdes Platinenses;

IV. uma representante da Associacdo Comercial e Industrial de
Santo Antonio da Platina;

V. uma representante das entidades religiosas do Municipio;

VI. uma representante dos clubes de servigcos do municipio — LIONS,
ROTARY ou MACONARIA;

VII. uma representante das instituicbes de ensino superior instaladas
no Municipio.

81° — Em caso de ndo preenchimento de vaga em uma das
representacfes enumeradas no presente artigo, cabera a Assembleia Geral Eletiva,
convocada para composi¢cédo do Conselho, o remanejamento da vaga para outro dos
seguimentos enumerados.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 7° — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher possuira a
seguinte estrutura:

I. Comissao Diretora, composta por:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;

c) Secretaria Geral, formada por Primeira Secretaria e Segunda
Secretéria; e

Il. Plenéria.

Paragrafo unico. A Comissédo Diretora sera eleita com a presenca
de maioria absoluta das Conselheiras e Conselheiros, na primeira Reunido Ordinaria
apos a posse da nova gestdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 8° — Ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher compete:

l. representar o Conselho junto as autoridades, érgaos e entidades;
[I. dirigir as atividades do Conselho;

[ll. convocar e presidir as sessdes do Conselho;

IV. proferir o voto de desempate nas decis6es do Conselho;

V. firmar as atas das reunides do COMDIM;

VI. constituir e organizar o funcionamento de grupos tematicos e de
comissdes e convocar as respectivas reunioes; e

VII. exercer outras atividades correlatas a funcéo.
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Art. 9 — O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
sera substituido em suas faltas e impedimentos pelo (a) Vice-Presidente e, na
auséncia simultanea de ambos, o Conselho sera presidido pela Secretaria-Geral,
indicada no dia da reunido pelas demais conselheiras presentes.

Art. 10 — A Secretaria Geral do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher compete:

|. providenciar a convocacgao, organizar e secretariar as sessdes do
Conselho;

Il. elaborar, juntamente com o Presidente, a pauta de matérias a
serem submetidas as sessodes do Conselho para deliberacéo;

[ll. manter sistema de informacao sobre os processos e assuntos de
interesse do Conselho;

V. organizar e manter a guarda de papéis e documentos do
Conselho; e

V. exercer outras atividades correlatas a funcéo.

Art. 11 - A Plenaria é composta pela maioria simples das
conselheiras e conselheiros, reunidos em convocatodria ordinaria ou extraordinaria,
sendo que cada membro titular ou seu substituto tem direito a voz e voto.

Paragrafo unico. Cada membro do COMDIM tera direito a um anico
voto na sessao plenaria.

Art. 12 — A Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
podera instituir Grupos Tematicos (GTs) ou Comissdes Especiais, de carater
temporario ou permanente, nos seguintes termos:

I. as deliberagbes e acdes dos GTs ou Comissdes devem sempre
ser submetidos a Plenaria; e

[I. no ato de criacdo dos GTs ou das Comissbes devem estar
definidos seus objetivos especificos, sua composicdo e prazo para conclusdo dos
trabalhos.

Art. 13 — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a
ordinariamente bimestralmente e, extraordinariamente, por convocagcdo do
Presidente ou a requerimento da maioria simples de suas conselheiras e
conselheiros.

Art. 14 — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera
convidar para participar de suas sessOes, com direito a voz, sem direito a voto,
representantes de entidades e 6rgaos publicos ou privados, cuja participacdo seja
considerada importante diante da pauta da sessdo e pessoas que, por seus
conhecimentos e experiéncias profissionais, possam contribuir para a discussao das
matérias em exame.

Art. 15 — Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa
Diretora, seja ele representante de um 6rgdo governamental ou de uma entidade da
sociedade civil, cabera ao Plenéario do Conselho decidir sobre a ocupacéo do cargo
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vago, seja por aclamacéo ou voto, devendo essa situacdo e a forma de sucessao
estar contemplada no Regimento Interno.

Art. 16 — No inicio de cada gestdo, sera realizado o Planejamento
Estratégico do Conselho, com o objetivo de definir metas, agbes e estratégias e
prazos, envolvendo todos os conselheiros, titulares e suplentes, e os técnicos do
Conselho.

Art. 17 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a qual o
Conselho dos Direitos da Mulher esta vinculado, deve prover a infraestrutura
necessaria para o seu funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, e arcando com despesas, dentre outras, de passagens, traslados,
alimentacéo, hospedagem dos conselheiros, tanto do governo quanto da sociedade
civil, quando estiverem no exercicio de suas atribui¢cdes, podendo ser feito através
de diarias.

Paragrafo Unico. As despesas com transporte, estadia e
alimentagado nao seréo consideradas remuneragao.

CAPITULO V
DO MANDATO

Art. 18 — O mandato dos conselheiros e suplentes serd de quatro
anos, permitida uma reconducao de seus membros.

Art. 19 — Os membros do COMDIM poderéo ser substituidos pelos
suplentes a qualquer tempo, mediante solicitacdo das instituicdes representadas, ou
Titular da Pasta, tratando-se de representante do Poder Publico.

Art. 20 — Sera substituido, necessariamente o Conselheiro que:
l. desvincular-se do 6rgéo ou instituicdo de origem;

Il. por presuncdo de rendncia, ndo comparecer ou ndo se fizer
representar pelo suplente em 03 (trés) reunibes consecutivas ou 05 (cinco)
alternadas, e sem justificativa, a qual devera ser aprovada pelo Conselho na forma
prevista no Regimento Interno;

[ll. renunciar,
IV. proceder de modo incompativel com a dignidade das func¢des;

V. for condenado, por sentenca irrecorrivel, por crime ou
contravencéo penal.

Art. 21 — Perdera o mandato a(o) Conselheira(o) vinculada(o) a
instituicdo que incorrer em qualquer das seguintes situacoes:

l. extincdo de sua base territorial de atuacdo no Municipio;
Il. imposigéo de penalidade administrativa por infragédo grave;

[ll. desvio ou ma utilizacdo de recursos financeiros ou materiais
recebidos de entidades publicas, privadas ou pessoas fisicas;
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IV. desvio de finalidade de sua atividade principal, pela nao
prestacdo dos servicos propostos na area.

Art. 22 — A substituicio e a perda do mandato dar-se-do por
deliberacdo do COMDIM mediante “quérum qualificado”, em procedimento iniciado
mediante provocacédo de Conselheira(o), do Ministério Publico ou qualquer cidadéo,
assegurada ampla defesa.

Art. 23 — O desempenho da funcdo de conselheira ou conselheiro
ndo tera qualquer remuneracdo ou percep¢do de gratificacdo, sendo considerado
servico relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio prioritario, justificadas as
auséncias a qualquer outro servico, desde que determinadas pelas atividades
oficiais do Conselho.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A MULHER

Art. 24 — Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher
neste Municipio de Santo Antdnio da Platina, doravante designado como FMAM,
instrumento contabil, de captacdo e aplicacdo de recursos, que tem por objetivo
proporcionar recursos e meios para o funcionamento das a¢gfes na area da mulher.

Art. 25 — Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia a
Mulher:

I. recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual da Mulher;

Il. dotacdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a
lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

lll. doacdes, auxilios contribui¢cdes, subvencdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizacbes governamentais e nao-
governamentais;

IV. receitas de aplicacbes financeiras de recursos do Fundo
realizadas na forma da lei;

V. as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas
proprias oriundas de financiamento das atividades econbmicas, de prestacdo de
servi¢os e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher,
tera direito a receber por forca da lei e de convénios no setor;

VI. produto de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VIl. doagdo em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII. outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Paragrafo Unico. Os recursos que compdem o Fundo seréo
depositados nos bancos credenciados, em conta propria sob a denominagcdo Fundo
Municipal de Assisténcia a Mulher.
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Art. 26 — Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher
deverdo estar em consonancia com os critérios estabelecidos pelo COMDIM e
deveréo ser aplicados em:

I. divulgacdo dos programas e projetos desenvolvidos pelo
COMDIM;

Il. apoio e promocdo de eventos educacionais e de natureza
socioecondmica relacionados aos direitos da mulher;

lll. programas e projetos de qualificacdo profissional destinados a
insergéo ou reinsergcdo da mulher no mercado de trabalho;

IV. programas e projetos destinados a combater a violéncia contra a
mulher;

V. outros programas e atividades do interesse da politica municipal
dos direitos da mulher.

Art. 27 — O Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher sera
administrado pelo gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a quem
caberd a supervisdo, controle e a aplicagdo dos recursos do Fundo Especial.

8§ 1°- Ao gestor do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher
competira:

I. assinar cheques quando for o caso, ou delegar atribuicéo;

Il. presidir o Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher, o qual seré
regulamentado mediante Decreto;

lll. realizar aplicagbes dos recursos financeiros do Fundo Municipal
de Assisténcia a Mulher;

IV. firmar convénios e contratos pertinentes ao Fundo Municipal de
Assisténcia a Mulher.

V. prestar contas da utilizagdo dos recursos Fundo Municipal de
Assisténcia a Mulher, na forma desta Lei.

§ 2° — Toda movimentagéo dos recursos do FMAM somente podera
ser realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social apos deliberacdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM.

83° — O 6rgéo ao qual estiver vinculado o Fundo fornecera todos os
recursos humanos e materiais necessarios a consecucéo dos objetivos do Fundo.

Art. 28 — O orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher
evidenciard os seus objetivos, observados, na sua elaboracdo, os principios da
universalidade e do equilibrio e os padrbes e normas estabelecidos na legislacéo
pertinente, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 29 — A Secretaria Municipal da Fazenda mantera os controles
contabeis e financeiros de movimentacdo dos recursos do FMAM, observado o
disposto na Lei Federal n°® 4.320/64, fazendo, também, a tomada de contas dos
recursos aplicados.
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Paragrafo unico. A Contadoria Municipal apresentara ao COMDIM,
sempre que solicitado, os balancetes que demonstrem o movimento do FMAM, bem
como prestara esclarecimentos sempre que solicitado.

Art. 30 — Os recursos do Fundo serdo depositados em conta
especial, em estabelecimento oficial de crédito, no Municipio de Santo Anténio da
Platina.

Art. 31 — As despesas decorrentes desta Lei correrdo sob dotacdo
especifica prépria, mediante suplementacao.

Art. 32 — Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria
cobertura orgcamentaria.

Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de
recursos, poderdo ser utilizados os créditos adicionais, autorizados por lei e abertos
por Decreto do Executivo.

Art. 33 — Todas as atividades de rotina administrativa e financeira do
Fundo serdo providas pelas respectivas unidades de servico da estrutura
organizacional do Municipio, inclusive os procedimentos licitatorios para aquisicao
de materiais, equipamentos e contratacao de servicos.

Art. 34 — No caso de extingdo do Fundo Municipal de Assisténcia a
Mulher os bens patrimoniais adquiridos com seus recursos serao incorporados ao
patriménio do Municipio, sob administragdo do 6érgdo competente.

Art. 35 — O FMAM podera ser regulamentado através de Decreto
Municipal.

CAPITULO VII
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA A MULHER

Secao |
Da Realizacdo e da Composicéo

Art. 36 — Fica instituida a Conferéncia Municipal de Politicas para a
Mulher (CMPM), composta por delegadas e delegados representantes das
Organizacbes da Sociedade Civil e dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio.

§ 1° — A Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher (CMPM)
ocorrerd de acordo com o calendario estadual de conferéncias, sob a coordenacdo
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

§ 2° — Para organizacdo da Conferéncia Municipal de Politicas para
a Mulher (CMPM) sera constituida Comissdo Organizadora composta por
conselheiras(os) que seréo indicadas(os) por decreto do Poder Executivo Municipal,
apos aprovacao das indicacdes na Plenaria.



CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Palacio do Poder Legislativo “Vereador José Corréa Gomes”

Av. Cel. Oliveira Motta, 715, Centro — C.P. 81 — CEP: 86430-000 — Fone: (43) 3534-1220
site:www.santoantoniodaplatina.pr.leg.br — e-mail: camarasap@uol.com.br

Art. 37 — Representando a Sociedade Civil organizada podera ser
delegada(o) na Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher (CMPM) qualquer
pessoa em pleno gozo de seus direitos politicos, devidamente indicada(o) por
instituicdo com atividades comprovadas no Municipio h4 pelo menos um ano, nas
seguintes areas de atuacao:

|. organiza¢cdes comunitarias femininas, movimento de mulheres e
movimentos feministas;

Il. associacdes ou conselhos profissionais;

[ll. organizacdes do movimento estudantil;

IV. organiza¢des do movimento de mulheres negras;

V. organizagdes de mulheres do campo;

VI. organizacdes representativas das pessoas com deficiéncia;
VII. clubes de servicos do municipio;

VIIl. entidades religiosas;

IX. entidades de ensino superior, publica ou privada; e

X. sindicatos de trabalhadores com base territorial no Municipio;

Paragrafo Unico. Cada instituicdo ou organizacdo podera indicar
apenas um representante titular e um suplente, que substituira o titular no caso de
impedimento ou auséncia no dia da Conferéncia.

Art. 38 — Serdo delegadas(os) representantes do Poder Executivo
Municipal, qualquer servidora ou servidor lotados nos seguintes 6rgaos:

I. Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Il. Secretaria Municipal de Saude;

[ll. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;
IV. Secretaria Municipal de Gestao;

V. Secretaria Municipal de Educacéao;

VI. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
VII. Secretaria Municipal de Planejamento;

VIII. Departamento Municipal de Cultura;

IX. Departamento Municipal de Esporte;

X. Departamento Municipal de Recursos Humanos.

8 1° — As(os) servidoras(es) dos demais 6rgaos da Administracao
direta ou indireta poderdo participar da Conferéncia Municipal de Politicas para a
Mulher, contudo n&o participardo das deliberacdes para escolha de conselheiras(os)
no segmento do Poder Publico.
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§ 2° — A indicacéo da servidora ou servidor se dara por seu superior
imediato através de oficio ou comunicacdo interna ao Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher.

§ 3° — Nao havendo manifestacdo expressa em contrario, entender-
se-a que o delegado indicado para participar da Conferéncia representara o 6rgao
respectivo no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 39 — O Executivo Municipal dara posse a delegacao eleita no
prazo de até trinta dias a contar da data da realizacdo da Conferéncia Municipal de
Politicas para a Mulher.

Secéo I
Dos Objetivos da Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher

Art. 40 — S&o objetivos da Conferéncia Municipal de Politicas para a
Mulher (CMPM):

I. promover, qualificar e garantir a participacdo da sociedade, em
especial das mulheres, na formulacdo e no controle das politicas para mulheres no
Municipio de Santo Antbnio da Platina;

Il. estimular a criacéo e o fortalecimento da organizacdo de mulheres
a nivel local e regional;

[ll. fortalecer a atuacdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher e divulgar suas ag¢bes, ampliando a possibilidade de participagcdo da
sociedade civil organizada em sua gestao;

IV. avaliar o Plano Municipal de Politicas para a Mulher, com vistas a
sua ampliacéo e ao seu aprimoramento;

V. definir prioridades e fixar as diretrizes gerais das politicas
municipais direcionadas as mulheres;

VI. eleger as(os) representantes efetivas(os) e suplentes da
sociedade civil que atuardo no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher no
proximo quadriénio;

VII. aprovar o Regulamento Interno da Conferéncia Municipal de
Politicas para a Mulher; e

VIII. aprovar e dar publicidade as suas recomendacdes, que serao
registradas em documento final e direcionadas aos responsaveis.

‘CAPITULO VIl ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara todo
0 apoio técnico, administrativo e de infraestrutura necessarios ao pleno
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funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com o apoio dos
orgaos e entidades publicas e privadas dele integrantes.

Art. 42 — Para o cumprimento de suas func¢des, o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher contara com recursos or¢camentarios e financeiros
consignados no orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 43 — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher devera
elaborar seu Regimento Interno que complementara as competéncias e atribuicdes
definidas nesta Lei para suas (seus) integrantes e estabelecera as normas de
organizacao, realizacéo e funcionamento da Conferéncia Municipal de Politicas para
a Mulher.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do Conselho Municipal de
Politicas para a Mulher sera aprovado pela Plenaria no prazo de até 90 (noventa)
dias a contar da publicacdo desta Lei, em reunido especialmente convocada para
esta finalidade.

Art. 44 — No ato de nomeacdo e ao término do mandato os
conselheiros municipais fardao declaracao de seus bens.

Art. 45 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA / ESTADO DO PARANA, em 15 de agosto de 2022.
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Requerente: Sr. José da Silva Coelho Neto — Prefeito Municipal
Assunto: Analise da Minuta de Projeto de Lei

Interessado: Gabinete do Prefeito

Trata-se de despacho, exarado no Processo Digital n°. 17017/2022, de
09/09/2022, do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Jos¢ da Silva Coelho Neto, solicitando andlise e
parecer quanto a minuta do Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher e da Conferéncia Municipal de
Politicas Publicas para a Mulher, no ambito do Municipio de Santo Antonio da Platina/PR.

Em despacho, o Sr. Cristiano Benedito Lauro — Secretario Municipal
de Assisténcia Social, deu parecer favoravel a criagdo da referida Lei Municipal.

E o relatério.

Trata-se de proposta legislativa com vistas a criar o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher e da Conferéncia
Municipal de Politicas Publicas para a Mulher, no ambito do Municipio de Santo Antdnio da
Platina/PR.

Faz-se importante consignar que a matéria objeto do presente projeto
de lei esta afeta a competéncia legislativa do Municipio, consoante as disposi¢cdes do artigo 30,
inciso I da Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio de Santo Antdnio da Platina,
respectivamente:

Art. 30 da Constituicdo Federal de 1988 - Compete aos Municipios:
1 - legislar sobre assuntos de interesse local;

Art. 5% da Lei Orgdnica do Municipio de Santo Anténio da Platina - Ao
Municipio compete prover a tudo quanto respeite ao seu peculiar interesse e
ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe privativamente, entre outras,
as seguintes atribuicoes.

11— legislar sobre assuntos de interesse local;

Ademais, dispde a Lei Organica do Municipio de Santo Anténio da

Platina, em seu artigo 53:

Art. 53, Lei Orgdanica do Municipio de Santo Antonio da Platina — A
iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe ao Prefeito, a qualquer
membro ou Comissdo da Cdmara e aos cidaddos, observado o disposto
nesta Lei
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Assim, no que diz respeito a competéncia para a propositura tem-se
que o projeto estd dentro da competéncia constitucional do ente municipal.

Analisando juridicamente a minuta, constata-se que também envolve a
criagdo do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher, sendo importante observar o que dispde o

artigo 71 da Lei 4.320/1964:

Art. 71. Constitui fundo especial o produto de receitas especificadas
que por lei se vinculam a realiza¢do de determinados objetivos ou
servigos, facultada a adogdo de normas peculiares de aplicagao.

Art. 72. A aplicagdo das receitas or¢camentarias vinculadas a fundos
especiais far-se-a através de dotagdo consignada na Lei de
Orcamento ou em créditos adicionais.

Art. 73. Salvo determinagdo em contrario da lei que o instituiu, o
saldo positivo do fundo especial apurado em balango serd transferido
para o exercicio seguinte, a crédito do mesmo fundo.

Art. 74. A lei que instituir fundo especial poderd determinar normas
peculiares de controle, prestacdo e tomada de contas, sem de
qualquer modo, elidir a competéncia especifica do Tribunal de Contas
ou orgdo equivalente.

Embora juridicamente nao se possa conceituar o Fundo como sendo
propriamente um orgao da administracdo publica, inegavelmente ¢ ele um “ente” que recebe,

administra e aplica recursos para atendimento das politicas publicas para as quais foi criado, e,

sendo desprovido de personalidade juridica, obrigatoriamente deve estar vinculado a um 6rgao, no
caso, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

.Portanto, a criacdo de qualquer ente, tenha ele a denominagao que for
— Fundo, Conselho, Comissdo — para auxiliar a administracdo na implantacdo e desenvolvimento
das politicas publicas, implicard matéria cujo conteudo diz respeito a propria organizacao
administrativa do municipio, sua estruturagdo, atribui¢des de secretarias, 6rgaos e demais entidades,
além do proprio orcamento, cujas competéncias sdo privativas do Executivo Municipal, nos termos
da Lei Organica do Municipio.

Desta feita, percebe-se que a iniciativa da criagdo de Fundos
Municipais ¢ de competéncia exclusiva do chefe do Poder Executivo, por tratar-se da utilizagao
especifica de receitas municipais, com vinculacao a realizagao de servigos especificos.

Alguns conceitos doutrindrios informam que o fundo especial nao ¢
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entidade juridica, 6rgdo ou unidade or¢amentaria, ou ainda uma conta mantida na Contabilidade,

mas tdo somente um tipo de gestdo financeira de recursos ou conjunto de recursos vinculados ou
alocados a uma area de responsabilidade para cumprimento de objetivos especificos, mediante a
execugao de programas com eles relacionados.

Logo, por serem desprovidos de personalidade juridica (pessoa
juridica de direito publico interno ¢ o Municipio) e por ndo se constituirem em orgdos (6rgdo ¢ o
Conselho), os fundos, obrigatoriamente, devem ser vinculados administrativamente a um 6rgao do
Poder Publico.

Também, alude-se que a instituicdo de Fundo Municipal dependera
sempre de lei local, que tanto poderd ser uma lei especifica, como ¢ o caso da minuta em andlise,
em que o Fundo consta na prépria lei instituidora do Conselho Municipal especifico.

Criado o Fundo Municipal com vinculacdo ao Conselho Municipal

especifico, cumpre destacar que esta vinculacdo ndo esta a significar que o Conselho serd o

responsavel por sua contabilizacdo e escrituracdo. Significa, isto sim, que nenhum recurso podera

ter destinacdo e aplicacdo sem que tenha sido deliberado politicamente (e tecnicamente) pelo

Conselho.

E dizer: a gestdo do Fundo deve operacionalizar-se em dois momentos
distintos: o primeiro, no qual o Conselho, através de seus membros, discute e delibera acerca da
destinagdo dos recursos do Fundo, ou seja, define quais as prioridades a serem atendidas. No
segundo momento, o Conselho vai definir qual o montante de recursos a ser destinado a cada
prioridade anteriormente definida. A juncdo desses dois momentos vai constituir o Plano de
Aplicagdo do Conselho, imprescindivel, como se percebe, para que possa ocorrer a liberacdo dos
recursos existentes no Fundo Municipal.

Acerca da utilizacdo dos recursos vinculados aos Fundos Especiais,

assim determina o paragrafo unico do artigo 8°, da Lei de Responsabilidade Fiscal:

Art. 8°. Até trinta dias apos a publicagdo dos or¢amentos, nos termos
em que dispuser a lei de diretrizes or¢amentarias e observado o
disposto na alinea c do inciso I do art. 4° o Poder Executivo
estabelecera a programacdo financeira e o cronograma de execugdo
mensal de desembolso.

Pardgrafo unico. Os recursos legalmente vinculados a finalidade
especifica serdo utilizados exclusivamente para atender ao objeto de
sua vinculag¢do, ainda que em exercicio diverso daquele em que
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ocorrer o ingresso”’

Isto posto, salvo melhor juizo, considerando os argumentos
supramencionados, esta Procuradoria Juridica entende que a Minuta do Projeto de Lei que dispde a
criagdo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, do Fundo Municipal de Assisténcia a Mulher e
da Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para a Mulher, no ambito do Municipio de Santo

Antdnio da Platina/PR.

Este ¢ o nosso entendimento s.m.j. da autoridade superior, valendo
ressaltar que, o presente parecer tem carater opinativo, sem qualquer efeito vinculante.

Santo Antonio da Platina, 14 de junho de 2023.

Assinado de forma digital
CINTIA ANTUNES por CINTIA ANTUNES DE

DE ALMEIDA DA ALMEIDA DA SILVA
Dados: 2023.06.14
SILVA 13:42:501 -03'00'
Cintia Antunes de Almeida da Silva
Advogada do Municipio - OAB/PR 41.023

Decreto n° 203/2012
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