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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

Lein® 198 de 16 de Novembro de 1999.

Dispde sobre a Politica Municipal do
Idoso, cna o conselho Municipal do
Idoso e da Outras Providéncias.

' O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA
MARINGA fago saber que a Camara Municipal de Nova Maringa.

Decreta
E eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULOTI -
DA FINALIDADE

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal do Idoso, 6rgio permanente,
paritario, deliberativo e consultivo, com a finalidade especifica de coordenar a
mmplantagdo da Politica Municipal do Idoso em Nova Maringa, Estado do
Mato Grosso.

Art. 2°- A presente Lei visa assegurar os direitos sociais do cidadio
idoso, estabelecendo formas que promovam sua autonomia, interagdo e
participagdo efetiva na sociedade, em conformidade com a Lei n® 8.842, de 4
de Janeiro de 1994, que determina a Politica Nacional do Idoso, e do Decreto-
Lei n° 1.948, de 3 de Julho de 1996, que a regulamenta.

Art. 3° - Para os efeitos desta Lei, considera-se idoso o individuo —
homem ou mulher — maior de sessenta anos de idade.

CAPITULOII
PRINCIPIOS VISADOS

Art. 4° - A Politica Municipal do Idoso deve reger-se pelos seguintes
principios:
I — a familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar ao idoso todos
os direitos da cidadania, garantindo sua participagio na comunidade,
defendendo sua dignidade, bem estar e o direito a vida;
IT — o processo de envelhecimento diz respeito a toda a sociedade e deve ser
objeto de conhecimento e ampla informagéo ao publico.
III — a pessoa 1doso ndo deve sofrer discriminagio de qualquer natureza, e
constitui 0 principal agente € destinan’m'o das transformapoes efetiva

existentes nos planos local e regional.
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CAPITULC III
ORGANIZACAO DO CONSELHO

Art. 5° - O Conselho Municipal do Idoso sera composto por
representantes de orgaos publicos e da sociedade civil, que se vinculam a area
de atengGes a velhice, cabendo-lhes as seguintes fungdes:

I — implantar a Politica Municipal do Idoso no Municipio, observando as

proposigdes e eventuais alteragdes da Politica Nacional e Estadual especificas,

que atendam as transformagdes que ocasionem mudangas na sua aplicagdo;

II — avaliar e elaborar propostas que possibilitem aperfeigoar a legislagio

pertinente A politica Municipal do Idoso nos topicos da Lei Orgénica do

Municipio, Atraves de emendas que atualizem;

III — assessorar e apoilar msfituigdes publicas ou privadas que promovem

eventos educativos, informativos e de lazer voltados para o publico idoso, na

conformidade desta Lei;

IV — Colaborar para a melhor integragdo dos 6rgaos e instituigdes publicas ou

privadas no ambito local, em todas as agdes voltadas para a terceira idade;

V — assessorar 0 governo municipal ou entidades patrocinadoras, quando

solicitado, na obteng@o e destinagio de recursos técnicos e/ou financeiros, a

programas relacionados a conscientizac@o sobre o envelhecimento e qualidade

de vida do individuo 1doso.
Art. 6° - O conselho sera composto por:

- Representantes da Prefeitura Municipal (Secretarias ou Departamentos; em
geral os mais vinculados — Acfo/Promogdo Social,, satide e Educagio,

| podendo entrar, se conveniente, Habitac8o, Esportes, Cultura, Transportes,

| Obras, etc.);

- Representante da Camara Municipal ( cabe ao Legislativo relevante papel;
ver arts. 30 e 182 da Constituicdo Federal, enfocando legislagdes e
planejamento locais);

- Representante do Ministério Piblico (idosos sdo com freqiiéncia alvo de
violéncias, maus tratos, extorsdes — inclusive na propna familia);

- Representante do MPAS - SAS ( de atuaglo importante quanto a
aposentadoria, reabilitagdo-reajustamento laboral).

Na area dos orgdos ndo governamentais ( € no mesmo numero dos
representantes de orgdos publicos) podem ser:

- Representante de universidade;

- Representante de uma instituigdo asilar (ndo todas);

- Representante de uma associagdo de 1dosos local;

- Representante de uma associagdo ou sindicato de aposentados;

- Representante de um Rotary Clube, (se esse tipo de entidade trabalhar em
algum programa de area);,

- Representante de associagdo meédica interessada no campo genatrico-
gerontologico.
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( Obs.: O Conselho pode Ter 10,12,14 componentes, e ser Partidario, como
estipula o art. 6° da Lein® 8.842).

Art. 7° - A presidéncia do Conselho Municipal do Idoso cabera
alternadamente a representantes dos setores pliblicos e privado.

Art. 8° - Os membros do Conselho Municipal do Idoso devem contar
com suplentes, 1gualmente designados pelos érgdos publicos e entidades da
sociedade civil que indicarem, sendo as nomeagdes efetivadas pelo Prefeito
Municipal.

§ 1? - O mandato dos Conselheiros e respectivos suplentes sera de dois anos,
admitindo-se sua reconducdio, por igual periodo.

§ 2° - A fungo dos integrantes do Conselho sera exercida gratuitamente, e
considerada como servigo publico relevante.

§ 3° - Os integrantes do CMI, funcionarios publicos municipais, estaduais ou
federais, nfo receberfio qualquer abono ou gratificagio pela participagio no
orgio.

Art. 9° - Imediatamente apds sua posse os membros do conselho
Municipal do Idoso devem escolher o presidente do grupo de trabalho, um
vice-presidente, dois secrefirios estabelecendo a rofina de suas atividades,
com reunides mensais, ordinarias.

Pardgrafo Unico: poderfio ser realizadas reunides extraordinarias, convocadas
pelo Presidente do Conselho ou pelo menos por dois tergos do grupo titular,
especialmente para exame, debate e decisGes em tomo de assuntos relevantes,
pertinentes as atividades do Colegiado.

Art. 10° - O Conselho Mumicipal do Idoso Poderda manifestar-se
publicamente sobre assuntos de sua érbita de agfio, de acordo com decisfio da
maioria de seus integrantes.

Art. 11° - Mediante articulacio com organismos ¢ instittugdes da
comunidade, o Conselho Municipal do Idoso deve organizar um calendario
anual de atividade, significativas para sua linha de trabalho e objetivos
estabelecidos.

Paragrafo Unico: a promogio de eventos e campanhas pode ser efetivada com
o apoio ¢ a parceria de entidades gerontologicas nacionais ou internacionais.

CAPITULOIV
DIRETRIZES DA FOLITICA MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 12° - Caberd ao Conselho Municipal do Idoso no plano da
comunidade executar as determinagfes e propostas da Politica Municipal do
Idoso, através das seguintes medidas:

I — examinar ¢ viabilizar alternativas de participago, ocupagiio e convivéncia
do idoso para integra-los a outras geraces;
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IT — promover a participagdo do idoso, através das organizagGes e entidades
que o representem, colaborando na formulagdo, aplicacdo e avaliagdo das
politicas, planos, projetos e programas a serem desenvolvidos e que lhe digam
respeito;
ITI — estimular a convivéncia e atendimento do cidaddo idoso por suas propras
familias, evitando sua colocagdo em asilos, salvo quando ndo tenha condigdes
que garantam sua sobrevivéncia;
IV — atuar na capacitagdo, formagdo e reciclagem de recursos humanos nas
areas de gerontologia social e da genatria, visando a melhoria das agdes de
enfidades e servigos do setor;
V — colaborar na divulgacdo dos programas, servigos e atividades do interesse
do cidadio 1doso, através dos meios de comunicagio
(radio, televisdo e jornais).

Art. 13° - Considerar na implantacdo da Politica Municipal do Idoso as
caracteristicas e diversidades da populacdo idosa, adequando as agdes as
peculiandades dos grupos identificados.

NA AREA DA PROMOCAO E ASSISTENICA SOCIAL:

a) — estimular o funcionamento de servigos e agles que atendam as
necessidades basicas do idoso, com a participagdo de suas familias e das
entidades governamentais;

b) — identificar processos altemativos de atengdes ao 1doso desabnigado e sem
parentes que lhe proporcionem cobertura quanto a alojamento, alimentagio
e saude;

¢) — Amimar a abertura e funcionamento de centros de convivéncia social,
centros de cumdados diumos, casas-lares, oficinas abrigadas de trabalho e
atendimentos domiciliares;

d) Promover cursos, seminarios e encontros que ajudem a esclarecer, onentar
e formar pessoal capacitado a trabalhar como individuo idoso, em servigos,
obras, igrejas, sindicatos, sociedades de bairros e oufros setores
interessados na questio;

e) — Estimular a preparagdo de cwdadores de idosos, para atender
particularmente em domicilios, onde familiares ndo estejam aptos ou
tenham de se ausentar por motivo de trabalho;

f) — Planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos de
situagdo, pesquisas e publicagdes sobre as condigdes do 1doso na
comunidade, estimulando parcerias que permitam concretizar essas
medidas.

NA AREA DA SAUDE:
a) Garantir assisténcia a pessoa idosa, através de campanhas de promogio,
protegio e recuperagio do bem-estar fisico e mental, em trabalho articulado
com setores locais vinculados ao Sistema Unico de Safide — SUS;
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b) adotar e aplicar em nivel local normas do Ministério da Sainde concementes
ao funcionamento de asilos e instituicGes similares, inclusive hospitais que
oferecem servigos genaticos, fiscalizando a humanizagio de atendimento e
combatendo a existéncia de abrigos clandestinos;

- ¢) estimular o treinamento de pessoal técnico e a integracdo de equipes
multiprofissionais gerontologicas, e a cooperagdo ampla dos orgio de saude
locais, Estaduais e Federais;.

d) Atuar junto aos orgdos da administragcdo para que os concursos publicos

sejam abertos aos profissionais do campo gerontolégico, especialmente em

servigos dedicados aos idosos;

e) Colaborar na realizagdo de estudos que permitam detectar o carater

epidemologico de doengas peculiares ao 1doso, visando as agdes preventivas,

tratamento e reabilitagio;

g) Descentralizar o sistema de cudados ao 1doso, dotando postos (ou centros)
de saude da periferia de profissionais aptos aos cuidados primarios e
encaminhamentos necessarios a servigos locais capacitados.

NA AREA DE EDUCACAO

a) Proporcionar a cnianga, através da rede mumcipal de ensino, informagdes
sobre o envelhecimento, estimulando consideragdo e respeito ao idoso,
com reflexos na atitude da familia e influencia em sua formagdo por toda a
vida, até a velhice;

b) Cniar, em horarios e locais adequados, classes especiails para a
alfabetizagdo e nova aprendizagens do idoso, em esquema que reforce a
auto-estima e preserve sua autonomia e digmdade;

c) Apoiar a crniagdo e funcionamento de programas de educagio a distancia,
Faculdades ou universidades aberta a terceira i1dade, animando formas de
novos conhecimentos, atualizagdo e reprofissionalizagéo.

NA AREA DO TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL:

a) estimular o funcionamento de mecanismos que impegam a discriminagdo e
desvalorizagdo do idoso e sua participacdo no mercado de trabalho,
adaptando o trabalho ao individuo

b) (Recomendacgdo 162 da Organizagdo Internacional do Trabalho);

¢) apoiar programas de reinsercdo da pessoa idosa a vida econdémica da
comunidade, com apoio da Umversidade, centros de freinamento e
experniéncias

d) onientar a formagdo de grupos de trabalho e informagdo para projetos
capazes de obter financiamento do Programa de Geragdo de Emprego e
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Renda / PROGER, do Ministério do Trabalho, que possibilitem atividades
rentaveis do idoso e seus familiares no proprio lar.

NA AREA DA HABITACAO, URBANISMO E TRANSPORTES:

a) estimular processos de orientacfo e aconselhamento visando a permanéncia
do idoso em familia, evifando seu izolamenio e medo de viver;

b) incluir nos programas de assisténcia ao idoso a melhoria da suas condigbes
habitacionais ¢ adaptages da moradia, considerando seu estado fisico e
capacidade de locomogio;

¢} promover o funcionamento, através de orgios competentes da
administragio e cooperagio da comunidade, de estudos que proporcionam
0 bem-estar e seguranca a habitacfio da pessoa idosa;

d) buscar altemativas habitacionais adequadas, facilitando a convivencia e
sociabilidade, estimulando pessoas mais velhas e sozinhas a viverem
juntas, compartilhando espagos, trabalhos domésticos e despesas;

¢} oriar um servigo, coordenando por voluntarios, aproximando pessoas do
sexo feminino para organizacfo de casas-lares, que aproveitam cbmodos
digponiveis em residéncias, ajudando a solucionar o alojamento de viuvas e
soltetras idosas:

f} destinar nos programas habitacionais do Municipio unidades especialmente
projetadas, no regime de comadato, que garantam o acesso da pessoa idosa
& habitacio popular, utilizando sistema de financiamento acordado pelo
gavemno federal junto a rede bancana oficial e privada;

g) estimular, atraves da legislacfio vigente, a redugfo de taxas, emolumentos e
custas carforiais relativos 4 morada do idosc com renda mensal
comprovada, até trés salirios mimmos;

h) estabelecer normas para que as construgdes ¢ sedes de servigos plblicos
eliminem as barreiras arquiteténicas que dificultam o acesso, mobilidade e
circulagio do individuo idoso;

1) organizar a infra-estrutura urbana e equipamentos de usc comum para
atender adequadamente as condigfes fisicas e livie movimentagio da
populagio mais velha, com seguranga nas vias publicas e no transito, e
sinalizagfo bem visivel e localizads;

1) coibir o desrespeiic ao idoso na utilizacio dos transportes coletivos
urhanos, penalizando as empresas concessiondrias por riscos a integridade
fisica dos passageiros em casos de excesso de velocidade; descaso na sua
subida e descida dos velculos e recusa A parada para apanha-lo em ponlos
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NA AREA DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA:

a) promover ¢ defender os direitos da pessoa 1dosa, proporcionando-the
atendimento e servigos de melhor qualidade através dos orgéos de justiga e
da seguranga publica;

b) divulgar informagdes que esclarecam e orientem o cidaddo idoso, seus
familiares, a comunidade e instituicGes sobre a legislaco que garante
direitos de cidadania e protecdo aos integrantes da terceira idade;

¢) promover entendimentos entre o Conselho Municipal do Idoso e os érgios
do poder Judiciario (Ministério Piblico) para examinar e acompanhar as
denuncias de maus tratos, violéncias e agressdes contra a gente velha,
mobilizando também o dispositivo policial da cidade, quando necessario;

d) amphar as possibilidades de assisténcia e ornientagdo sobre os direitos do
cidaddo idoso, buscando o apoio da segdo local da OAB — Ordem dos
Advogados do Brasil, de associagdes de advogados profissionais
voluntarnios motivados para essa causa.

NA AREA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER:

a) mcenfivar o 1doso e os movimentos que o congregam a desenvolverem
atividades culturais, produzindo, pesquisando elaborando e usufruindo dos
bens e recursos culturais existentes ou que venham a ser criados na
comumdade;

b) estimular e valonizar o registro da memdria local e regional, assim como
estimulando a transmissdo de informagGes, habilidades e experiéncias a
criangas jovens, em favor do entendimento entre geragdes e garantia da
cultura e tradicGes;

c) mcentivar e cniar programas de lazer, esportes e atividades fisicas que
proporcionem melhor qualidade de vida e habitos que estimulem a
participago comumtaria, animando outros cidaddos veteranos para praticas

sadias e agradaveis;

d) garantir o acesso gratuito do idoso as promogdes e espetaculos culturais,
esportivos e educativos patrocinados com recursos publicos, e procurar
obter entrada franca ou pregos reduzidos, quando a promocdo for de
entidades ndo governamentais e as afividades animarem o lazer e
desenvolvimento pessoal.
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FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A POLITICA DO IDOSO

Art. 14° - Para a aplicagdo dos objetivos da Politica Municipal do Idoso,
coordenada pelo Conselho Municipal do Idoso, fica mstituindo o Fundo
Municipal de Apoio a Politica do Idoso (FUMAPI), 6rgdo da Administragdo
Municipal, responsavel pela gestio dos recursos destinados & cobertura de
planos, programas, projetos e promogdes especificos deste setor.

§ 1° - Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social genr o Fundo
Municipal de Apoio a Politica ao Idoso (FUMAPI), sob a orientagdo e
controle do Conselho Municipal do Idoso.

§ 2° - O orgamento do Fundo Municipal de Apoio a Politica ao Idoso integrara
o orgamento da Secretaria de Assisténcia Social;

Art. 15° - Constituirdo receitas do Fundo:

I — recursos provenientes de o6rgdos de Unido ou do Estado vinculados a
Politica Nacional do Idoso;

[T — transferencias do Municipio;

I — receitas resultantes de doagdes da imiciativa privada, pessoas fisicas ou
juridicas;

IV — rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis;

V - transferencias do externor;

VI - dotagbes orgamentanas da Umao e dos estados, conseguidos
especificamente para o atendimento desta le1;

VII - receitas de acordos e convenios;
VII- outras recertas.
CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 16° - As entidades representantes da sociedade civil, no prazo de
tnnta dias a contar da data de publicagcdo desta Lei, indicardo a Secretana
Municipal da Assisténcia Social, os nomes dos membros escolhidos para
integrarem o Conselho Municipal do Idoso.
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Art. 17° - O Poder Executivo Municipal tomara as providencias
necessarias, no prazo de quarenta e cinco dias a contar da publicagio desta

Lei, para mstalagio efetiva e funcionamento do Conselho Municipal do Idoso,
nomeando seus integranies.

Art. 18° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas
as disposighes em contrario.

Paco Municipal, 16 de Novembro de 1999
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Prefeito Municipal
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