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PREFEITURA  DA ESTÂNCIA CLIMÁTICA DE CACONDE
ESTADO DE SÃO PAULO



LEI Nº 2446
 
    DE  23/06/10

Dispõe sobre alterações de dispositivos da Lei Municipal nº 2188/03 e de seus anexos I, II e XI, da Lei 2202/04, Lei 2237/05, Lei 2254/05 e 2302/07 e dá outras providências.

Luciano de Almeida Semensato, Prefeito da Estância Climática de Caconde, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte, 

         L E I :

Artigo 1º -   Fica criado o Departamento de Esporte e Lazer no artigo 50, da Lei 2188/03, relacionado no artigo seguinte.

  Artigo 2º - Fica alterado o inciso VIII, do artigo 50, da Lei Municipal nº 2.188, de 30 de setembro de 2003 e acrescentado o inciso XIII, que passam a vigorar com a seguinte redação: 

“Artigo 50 – A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal da Estância Climática de Caconde compõe-se dos seguintes órgãos:

(....)

VIII – DEPARTAMENTO DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO, ao qual compete:

a)    incentivar e desenvolver o Turismo no município;

b) zelar e administrar todos os pontos turísticos municipais e outras áreas destinadas a esta finalidade;

c) fomentar o turismo nas diferentes esferas;

d) organizar, divulgar e promover eventos voltados ao turismo local;

e) elaborar planos e programas  que visem o desenvolvimento do município;

f) desempenhar outras atividades que lhe forem atribuídas.

(....)

XIII - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER, ao qual compete:

a) desenvolver e incentivar a prática de esportes no município;

b) fomentar o esporte e o lazer nas diferentes esferas;

c) zelar e administrar todas as áreas esportivas e de lazer do município e de outras destinadas para estas finalidades;

d) promover e projetar o nome do município”.

PARÁGRAFO ÚNICO: Os ítens I, II, III, IV, V, VI, VII, IX, X, XI, XII permanecem na sua integridade. 

Artigo 3º - Passam os anexos I (Empregos Permanentes) e II (Empregos em Comissão), do artigo 50, da Lei 2188/03, alterada pela Lei 2302/07, a vigorar com as alterações e correções instituídas pelos anexos que passam a fazer parte integrante da presente lei.

Artigo 4º - Ficam extintos os cargos de borracheiro e de magarefe, relacionados no anexo I, do artigo 50, da Lei 2188, alterado pela Lei 2302/07.

Artigo 5º - A partir de 1º de maio do corrente ano, o Padrão Salarial do Administrador Distrital passa a ser o mesmo de Assistente de  Departamento I, letra F do Anexo II, idem artigo e lei.

Artigo 6º - As despesas decorrentes da execução desta lei correrão por conta de verbas próprias, consignadas no orçamento vigente, ficando autorizadas as suplementações necessárias às referidas despesas no exercício de 2010.

Artigo 7º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura da Estância Climática de Caconde, 23 de junho de 2010.

                                      Luciano de Almeida Semensato

                                      Prefeito

Registrado e publicado neste Gabinete em 23/06/10.

Notificado os interessados na data supra mencionada.

Eu, _____Ana Claudia Alves Reis, assistente diretor , subscrevi e digitei.
	ANEXO I - EMPREGOS PERMANENTES



	GRUPO OCUPACIONAL:      OPERACIONAL

	DENOMINAÇÃO
	PADRÃO

INICIAL
	QUANT.

EMPREGO


	Requisitos Básicos

	Ajudante de Serviços Gerais
	I – A
	90
	Rudimentar

	Ajudante de Manutenção
	II – A
	05
	4ª Série - 1º Grau

	Eletricista
	V – A
	02
	1º Grau Completo + CT

	Encanador
	V – A
	05
	4ª Série - 1º Grau

	Encarregado de Turma
	XIV – A
	04
	1º Grau Completo

	Funileiro
	V – A
	01
	1º Grau Completo

	Marceneiro/Carpinteiro 
	IV – A
	01
	4ª Série - 1ª Grau

	Mecânico
	VIII - A
	02
	1º Grau Completo + CNH “D”

	Motorista
	VIII - A
	31
	1º Grau Completo + CNH “D”

	Motorista de Gabinete
	XV - A
	01
	1º Grau Completo + CNH “D”

	Operador de Máquinas Leves
	XII - A
	08
	1º Grau Completo + CNH “C”

	Operador de Máquinas Pesadas
	XIII - A
	12
	1º Grau Completo + CNH “C”

	Operador Sistema de Água
	V – A
	20
	2º Grau Completo + CT

	Operador Estação Tratamento Esgoto
	V – A
	03
	2º Grau Completo + CT

	Pedreiro
	V – A
	15
	4ª Série - 1º Grau

	Pintor
	V – A
	03
	4ª Série - 1º Grau

	Serralheiro
	IV – A
	02
	4ª Série - 1º Grau

	Servente
	I – A
	70
	4ª Série - 1º Grau

	Vigia
	I – A
	07
	1º Grau Completo


	GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO / TÉCNICO

	DENOMINAÇÃO
	PADRÃO

INICIAL
	QUANT.

EMPREGO
	Requisitos Básicos

	Agente Administrativo
	IV – A
	05
	2º Grau Completo

	Agente de Fiscalização
	IV – A
	07
	2º Grau Completo

	Agente Municipal
	IV – A
	10
	1º Grau Completo

	Agente de Saneamento
	IV – A
	06
	2º Grau Completo

	Auxiliar Administrativo
	III – A
	12
	1º Grau Completo

	Auxiliar de Consultório
	VI – A
	08
	2º Grau Completo + CT

	Auxiliar de Enfermagem
	VI – A
	16
	2º Grau Completo + CT

	Assistente Administrativo
	XI – A
	08
	2º Grau Completo

	Almoxarife
	XIV – A
	03
	2º Grau Completo

	Comprador
	XVI – A
	01
	2º Grau Completo

	Escriturário
	IX – A
	10
	2º Grau Completo

	Inspetor de Alunos 
	II – A
	10
	1º Grau Completo

	Monitor de Atividades Diversas
	II – A
	08
	1º Grau Completo ou Prática

	Secretaria
	XII – A
	03
	2º Grau Completo + CT

	Secretaria de Gabinete
	XVI – A
	01
	2º Grau Completo + CT

	Técnico Administrativo
	XVI – A
	01
	2º Grau Completo

	Técnico em Contabilidade
	XVI – A
	02
	2º Grau Completo + CT

	Técnico em Eletrônica
	XVI – A
	01
	2º Grau Completo + CT

	Técnico em Informática
	XVI – A
	01
	2º Grau Completo + CT

	Técnico em Rec. Humanos
	XVI – A
	01
	2º Grau Completo

	Técnico em Tesouraria
	XVI – A
	01
	2º Grau Completo

	Técnico em Tributação
	XVI – A
	01
	2º Grau Completo

	Técnico em Segurança do Trabalho
	XVI – A
	01
	2º Grau Completo + CT

	Técnico em Saneamento
	XVI – A
	01
	2º Grau Completo

	Telefonista
	X – A
	03
	1º Grau Completo


	


GRUPO OCUPACIONAL MÉDIO / UNIVERSITÁRIO

	DENOMINAÇÃO
	PADRÃO

INICIAL
	QUANT.

EMPREGO
	Requisitos Básicos

	Advogado
	XX - A
	01
	Curso Superior Direito + OAB

	Agrônomo
	XX - A
	01
	Curso Superior Engenharia

	Arquiteto
	XXI - A
	03
	Curso Superior Arquitetura

	Assistente Social
	XX - A
	03
	Curso Superior Serviço Social

	Bibliotecário
	XX - A
	01
	Curso Superior Especializado

	Biólogo
	XX - A
	01
	Curso Superior Ciências Biológicas

	Biomédico ou Bioquímico
	XX - A
	01
	Curso Superior Biomédico

	Contador
	XX - A
	01
	Curso Superior Ciências Contábeis

	Dentista
	XXII - A
	10
	Curso Superior Odontologia

	Enfermeira Padrão
	XXI - A
	06
	Curso Superior Enfermagem

	Engenheiro Agrimensor
	XXI - A
	01
	Curso Superior Engenharia

	Engenheiro Civil
	XXI - A
	01
	Curso Superior Engenharia

	Farmacêutico
	XX - A
	01
	Curso Superior Farmácia

	Fisioterapeuta
	XX - A
	02
	Curso Superior Fisioterapia

	Fonoaudióloga
	XX - A
	01
	Curso Superior Fonoaudiologia

	Médico
	XXII - A
	18
	Curso Superior Medicina

	Nutricionista
	XX - A
	02
	Curso Superior Nutrição

	Professor Assistente
	VII - A
	60
	2º Grau + Magistério

	Professor de Educação Infantil
	XVII - A
	55
	2º Grau + Magistério

	Professor de Educ. Fundamental I 
	XVIII - A
	60
	2º Grau + Magistério

	Professor de Educ. Fundamental II 
	XIX - A
	05
	Curso Superior Especializado

	Professor de Educação Artística
	XIX - A
	04
	Curso Superior Especializado

	Professor de Educação Física
	XIX - A
	06
	Curso Superior Educação Física

	Professor de Inglês 
	XIX - A
	03
	Curso Superior Especializado

	Psicólogo 
	XX - A
	03
	Curso Superior Psicologia

	Psicopedagogo
	XX - A
	01
	Curso Superior Especializado

	Químico
	XXI - A
	02
	Curso Superior Química

	Turismólogo  
	XX- A
	01
	Curso Superior Turismo

	Veterinário
	XX - A
	02
	Curso Superior Especializado


	ANEXO II

EMPREGOS EM COMISSÃO

	 
	Descrição 
	Quant.
	Valor

	A
	Assessor Especial
	02
	R$ 3.190,00

	B
	Chefe de Gabinete 
	01
	R$ 3.190,00

	C
	Diretor de Departamento
	12
	R$ 3.190,00

	D
	Diretor de Escola
	04
	R$ 2.310,00

	E
	Coordenador Pedagógico
	06
	R$ 1.870,00

	F
	Assistente  de Departamento I 
	08
	R$ 1.760,00

	G
	Assistente  de Departamento II
	08
	R$ 1.430,00

	H
	Assistente  de Departamento III
	09
	R$ 1.210,00

	I
	Assistente  de Departamento IV
	10
	R$    935,00

	J
	Assistente  de Departamento V
	05
	R$    760,00

	K
	Assistente  de Departamento VI
	10
	R$    585,42

	L
	Administrador Distrital 
	01
	R$ 1.760,00
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