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DECRETO LEGISLATIVO N° 09/2009

Dispée e regulanienta a realizacdo de
Concurso Publico de Provas e de Titulos para
provimento de cargos permanentes da
Camara Municipal de Santo Antonio da
Platina - PR.

O Presidente da Camara Municipal de Santo
Anténio da Platina, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas DECRETA:

L DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Concurso PUblico para o provimento
de Cargos de Carreira do Servigo Publico da Camara Municipal de Santo
Anténio da Platina, Estado do Parana, sera autorizado pela Mesa Diretiva da
Camara, a vista de existéncia de vagas no Quadro de Pessoal e das
necessidades do Legislativo Municipal.

Art. 2°. O Concurso de que trata o artigo
anterior sera de provas e de titulos, e sera realizado através de instituicao
publica de ensino superior, que sera contratada na forma da legislagao vigente.

Paragrafo u(nico - As provas serao de
conhecimentos tedricos e praticos;

Art. 3°. O prazo de validade do concurso publico
sera de 2 (dois) anos, contados da publicagéo dos resultados, prorrogaveis por
igual periodo.

Art. 4°. As inscricbes serdo abertas pelo prazo
minimo de 10 (dez) dias, contados da publicagao do respectivo Edital.

Art. 5°. O Edital de abertura de inscricao
divulgara:

- 0S cargos;

- numero de vagas a serem preenchidas e as
eventuais vagas em cadastro de reserva,

- as atribuicbes de cada cargo;

- o nivel inicial, vencimerntos e vantagens,

- a carga horaria de cada cargo;

- 0s requisitos legais para cada cargo;

- as condi¢des para o exercicio do cargo publico;
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- os documentos exigidos, constando de datas,
horarios, locais de inscricao e forma, tramitagéo e publicidade da inscri¢ao;

- a nao responsabilizacdo da comisséo de
concurso por eventuais inscricdes ndo efetuadas em virtude de problemas de
ordem técnica estranha ao sistema informatizado da inscricao por internet, se
for o caso, ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

- sobre a ficha de inscrigao;

- que, uma vez inscrito para O concurso em
determinado cargo, ndo havera mudanga na inscrigao;

- o valor da taxa de inscricdo, a forma de
pagamento, bem como a impossibilidade de devolugdo da taxa, exceto em
caso de cancelamento do concurso por conveniéncia administrativa;

- a forma e requisitos para isengédo de taxa de
inscricao nos casos de doador de sangue e cidadao carente;

- a impossibilidade de inscrigdo condicional ou
extemporanea,

- sobre a anulacdo de inscricdes, prova e
convocacéo de candidatos se verificada a pratica de qualquer ilegalidade, tais
como falsidade nas declaracdes e documentos apresentados ou irregularidade
na realizacdo da prova, independentemente de outras medidas administrativas
ou judiciais;

- disposicbes sobre reservas de vagas a
deficientes;

- data, local, horario e forma das provas;

- a responsabilidade exclusiva do candidato em
comparecer no local, horarios e data estabelecidos;

- a forma de ingresso nos locais de prova;

- a inexisténcia de segunda chamada para
realizacao de provas;

- a impossibilidade de comunicagédo entre
candidatos durante a realizagao das provas;

- a impossibilidade de utilizagdo durante as
provas de material ndo permitido para consulta;

- a impossibilidade de assinar ou por qualquer
outro meio marcar as provas escritas, nas quais constarao apenas o numero de
inscricao do candidato.

- a vedacado de utilizagdo de qualquer meio
eletrénico de comunicagao durante a realizagao das provas;

- critérios de aprovagéo para cada prova e cada

cargo; {
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- critérios e forma de avaliagao de titulos;

- a forma de documentagdo dos titulos e
curriculum vitae dos candidatos inscritos para nivel superior;

- as matérias exigidas nas provas para cada
cargo, o contetido programatico e as referéncias bibliograficas;

- a forma de classificagao;

- a forma, composicao e instrucdes basicas das
provas;

- critérios de desempate;

- dos recursos;

- sobre o prazo de validade do concurso;

- a forma e o regime de contratacéao;

- que as chamadas serao por estrita ordem de
classificagcdo e que a mera classificagdo nao implica na imediata admissao;

- que a admissao esta condicionada a exame
médico pré-admissional;

- instrugdes sobre a forma de solugdo de casos
omissos no edital e no regulamento;

Art. 6°. As vagas para 0s cargos sao vinculadas
a Camara Municipal e serao regidas por Lei Municipal especifica que dispoe
sobre plano de cargos e fungdes, sistema de carreira e avaliagbes de
desempenho do Servigo Publico da Camara Municipal de Santo Antbnio da
Platina, pela Lei Municipal n°® 412/2005 de 17 de margo de 2005, e suas
modificagcoes, Lei Municipal n°® 02/93 de 02 de fevereiro de 1993, e suas
modificagbes, pelos regulamentos internos do Poder Legislativo, e demais
dispositivos legais federais e estaduais aplicaveis.

. DOS CANDIDATOS

Art. 7°. Poderdao candidatar-se aos cargos do

Quadro de Servidores da Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, todos
os cidadaos que preencherem os requisitos da Lei Municipal que dispde sobre
plano de cargos e funcdes, sistema de carreira e avaliagbes de desempenho
do Servigo Publico da Camara Municipal de Santo Anténio da Platina, pela Lei
Municipal n® 412/2005 de 17 de margo de 2005, e suas modificagoes, Lei
Municipal n°® 02/93 de 02 de fevereiro de 1993, e suas modificacées, sendo que
os candidatos nao estardo sujeitos a limite maximo de idade. /
v
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Art. 8°. Além dos requisitos previstos no art.
7° do presente Decreto Legislativo, o Edital do Concurso Publico especificara
as condigcbes para o exercicio de cada cargo e outras exigéncias determinadas
pela comissao do concurso;

Art. 9°. A forma de reserva de vagas e o
percentual para cada um dos cargos do Concurso Publico aos portadores de
deficiéncia fisica ou sensorial constara do respectivo Edital do Concurso.

§ 1°. E considerado deficiente fisico ou sensorial
o candidato que preencha os requisitos da legislagédo previdenciaria vigente ao

tempo do concurso.
§2°. A avaliagdo das condigdes de deficiéncia

dos candidatos inscritos sera efetuada conforme Edital do Concurso Publico.

§3°. Nao havera atendimento diferenciado para a
realizacdo da prova, exceto aos portadores de necessidades especiais, que
deverao proceder solicitagdo a Comissdo Organizadora conforme Edital a ser
expedido, anexando os comprovantes médicos necessarios.

. DAS INSCRICOES

Art. 10. As inscricdes serdo feitas na forma,
prazo, valor, local e horarios estabelecidos no Edital do Concurso Publico.

Art. 11. Os pedidos de inscricdo serao
requeridos pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido para
tal, mediante o preenchimento de uma ficha de inscricdo fornecida pela
Secretaria do Concurso, na forma do respectivo Edital.

§ 1°. A ficha de inscricdo devera ser preenchida
corretamente, sem emenda ou rasura.

§ 2° Juntamente com a ficha de inscricdo, o
candidato devera apresentar a documentagdo solicitada pelo Edital do

Concurso.
Art. 12. A declaragdo falsa ou inexata de dados

constantes, da ficha de inscricdo, bem como, a apresentagdo de documentos
falsos ou graciosos, determinardo o cancelamento automatico da inscri¢cao e a
anulacao de todos os atos decorrentes.

Art. 13. Os pedidos de inscrigao serao recebidos
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico, cabendo ao seu Presidente

decidir pela sua aprovagéo. /
/ /}
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Art. 14. No ato da inscricdo, o candidato
recebera um cartao de identificacdo, sem a apresentagcao do qual nao lhe sera

permitido fazer as provas.
Art. 15. Encerrado o prazo das inscrigbes sera

publicada relacdo dos candidatos inscritos, com a indicagao dos respectivos
numeros de inscricdo, conforme Edital a ser expedido.

Paragrafo unico. Uma vez efetivada a inscri¢ao,
nao sera permitida, em hipétese alguma, alteracdo quanto ao cargo escolhido.

Art. 16. A realizacdo da inscricao para o
Concurso Publico representara para o candidato a plena ciéncia do conteudo
do Edital do Concurso e da condigao de preenchimento de todos os requisitos
para posse e exercicio no respectivo cargo publico.

Art. 17. A efetivacdo da inscricdo se dara por
meio da comprovacao pela instituicao financeira responsavel pela cobranca da
taxa.

Art. 18. A ficha de inscricao contera um espaco
préprio para ser colada uma foto 3x4 do candidato, recente, e de conformidade
com a aparéncia fisica atual, que permita a sua identificacdo pelos fiscais e
aplicadores da prova do Concurso Publico.

Paragrafo unico. No verso da ficha de inscrigao
devera estar colada a copia do documento oficial de identidade do candidato,
que permita a sua identificagao pela foto e pela assinatura.

Art. 19. A ficha de inscrigao com a foto e a copia
do documento de identidade coladas sera exigida para o ingresso do candidato
na sala de prova e sera recolhida no dia da prova pelo fiscal de sala, nao
podendo ser substituida por qualquer outro documento de identificacao, ainda
que oficial.

Art. 20. Na data e forma a ser prevista no Edital
do Concurso Publico o candidato devera verificar a situagao de sua inscrigao e
o local da realizacao das provas.

IV. DAS BANCAS ORGANIZADORA E
EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO

Art. 21. O Concurso sera dirigido por uma
Comissao Organizadora, cujos componentes serdo designados e nomeados
pelo Presidente da Camara através de ato proprio, dentre pessoas de notdria,

idoneidade e capacidade técnica. y /
/// [
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Art. 22. O Presidente da Comissao
Organizadora do concurso coordenara todos os trabalhos, orientando o
desenvolvimento e promovendo todas as medidas necessarias a sua perfeita
realizagao.

Art. 23. Cabera ao Secretario a parte executiva
dos trabalhos, desde a abertura do concurso até a fase final da publicagdo dos
resultados e a entrega dos certificados de habilitagao.

Art. 24. A banca examinadora do concurso sera
designada pelo Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

Paragrafo unico. A Comissao examinadora sera
constituida de tantos examinadores quantos necessarios para atenderem as
matérias ou disciplinas versadas no concurso, escolhidos dentre os
professores, graduados, técnicos ou profissionais de reconhecida idoneidade e
notdrio saber nos ramos do conhecimento exigido.

Art. 25. A Comissdo examinadora cabe a
elaboracdo das questbes e a organizagdo das provas € sua coIregao,
obedecidos os programas estabelecidos no Edital de Abertura do Concurso.

Art. 26. A Comissdo examinadora devera ser
designada apos o encerramento das inscrigbes, sendo vedada a participagéo
de qualquer membro parente ou afim de candidatos ao concurso.

V. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

Art. 27. As provas serao escritas, de titulos e se
necessarias praticas, a critério da Comissdao Examinadora, realizando-se em
dia, hora e local prefixados no Edital do Concurso Publico, onde também
constara o conteido programatico, sugestdes bibliograficas, a forma, a
composicdo e o valor das provas e também das questdes.

Art. 28. A duracgdo das provas sera estabelecida
pelo Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso, apos ouvir a
Comissdo Examinadora.

Art. 29. As provas terao carater eliminatorio e
em nenhuma hipétese, sera concedida segunda chamada.

Paragrafo Gnico. A auséncia do candidato a
uma prova importa em desisténcia e consequente eliminagéo do concurso.

Art. 30. Durante a realizagdo das provas, o
candidato ndo podera comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas
estranhas ao concurso, bem como usar de meios ilicitos para a realizagao das
provas ou ausentar-se da sala sem autorizagdo e sem o acompanryr)to do
fiscal. ’
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Art. 31. As provas escritas ndo poderao ser
assinadas, constando apenas o nimero de inscrigdo do candidato.
Art. 32. Na prova de titulos serao considerados,

dentre outros requisitos previstos em Edital:
a) Tempo de Servigo Publico Municipal, Estadual

e Federal,

b) Habilitagdo em Concurso Publico;

c) Titulos de especializagao, mestrado e
doutorado.

d) Os constantes nos anexos do presente
Decreto;

Paragrafo unico. Os valores de cada titulo,
assim como a sua forma de comprovagdo, serdo estabelecidos no Edital do
Concurso e em conformidade com os anexos do presente Decreto.

Art. 33. A forma e prazo de realizagao, a
correcao das questdes das provas € 0 resultado serdo especificadas no Edital
do Concurso Publico.

§ 1°. O candidato somente podera retirar-se da
sala de prova apds, no minimo, duas horas do inicio da prova objetiva,
devendo entregar ao aplicador de prova o caderno de questbes e o cartao de
respostas, ainda na carteira em que realizou a prova.

§ 2°. A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizagéo da prova devera, proceder solicitagéo prévia a
Comissao Organizadora, na forma prevista no Edital do Concurso Publico, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga, ndo havendo prorrogacao do horario de realizagao da prova
em razao de tal providéncia.

VI. DO JULGAMENTO E DA HABILITACAO

Art. 34. A atribuicdo de pontuagdo minima e
maxima em cada prova, aprovagao, classificagao, forma de desempate entre
os candidatos e resultado final sera prevista no Edital do Concurso Publico, de
conformidade com o previstos nos anexos do presente decreto.

Art. 35. Para os cargos de nivel superior, além
da aprovagéo na prova objetiva, os candidatos deverao participar da 22 fase do
concurso publico, pela prova de titulos, que sera realizada mediante analise de
titulos e respectiva documentagdo comprobatoria, entregues de acordo e na
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forma do Edital do Concurso Publico que também atribuira a pontuacao, sendo
que para os cargos de Advogado e Contador, havera, ainda, prova pratica,
cujos critérios sdo os dos anexos do presente decreto.

Paragrafo unico. O atendimento dos
candidatos, para cumprimento do constante deste artigo, sera de acordo com a
ordem numérica sequencial das senhas fornecidas no momento da sua
chegada ao local de entrega dos documentos, ficando terminantemente vedada
a posterior inclusdo de novos documentos.

Art. 36. O resultado final do concurso publico
sera divulgado na forma e data a ser prevista no Edital do Concurso Publico.

Art. 37. O Presidente do Concurso fara publicar
no Quadro do Edital da Camara Municipal, no SITE da Camara Municipal na
Internet ‘www.camarasap.pr.gov.br’, em jornal de ampla circulagdo e o6rgao
oficial do Municipio, a relagdo dos candidatos habilitados em cada prova,
indicando apenas o nimero de suas inscrigoes.

Paragrafo Gnico. A Classificacdo Final sera
publicada apés a homologagdo do resultado nos mesmos meios de
comunicagédo do caput deste artigo.

Art. 38. A qualquer tempo poder-se-a anular a
inscricdo, a prova realizada, a convocagéo do candidato para a contratagao,
desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade, tais como: falsidade nas
declaracdes e documentos apresentados ou irregularidade na realizagdo da
prova, importando tais atitudes na perda dos direitos ao Concurso Publico, sem
prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

Art. 39. Tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do concurso publico, o candidato que durante a

realizacao da prova:
a) Utilizar aparelhos eletronicos (telefone celular,

bip, walkman, receptor, gravador, pagers, calculadores, palm tops, notebooks,
etc.);

b) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou
ilegais para a sua realizacéo;
c) Faltar com a devida cortesia e/ou respeito

para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas e/ou com 9utro

candidato. ,
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VIl. DOS RECURSOS

Art. 40. Os candidatos poderdo pedir a revisdo
de prova através de requerimento préprio, devidamente fundamentado e
dirigido ao Presidente da Comissao Organizadora do Concurso, na forma

prevista no Edital.
Paragrafo unico. O presidente da Comissao

Organizadora do Concurso submetera os pedidos tempestivos de revisdo a
apreciacao da Comissao Examinadora da matéria ou disciplina e, a vista do
parecer desta, modificara ou mantera a nota atribuida.

Art. 41. Das decisbes denegatorias do
Presidente da Comissao Organizadora do Concurso, no que se refere a
inscricao, ao julgamento das provas e a classificacao, havera, ainda, recurso a
Mesa Diretiva da Camara Municipal, todos cabiveis dentro do prazo de 24
(vinte e quatro) horas, contadas da publica¢ao ou intimag¢ao do ato.

Art. 42. Encerrados os trabalhos, o Presidente

da Comissao Organizadora do Concurso encaminhara a Mesa Diretiva da
Camara Municipal relatorio circunstanciado, para efeito de homologacao do

concurso.
Art. 43. Procedida a homologacao através de

Decreto Legislativo, far-se-a a publicacao através dos mesmos meios descritos
no artigo 37, procedendo-se, posteriormente, a expedicao dos certificados aos
candidatos habilitados, aos examinadores e Auxiliares, comprovando as
respectivas participacoes.

Art. 44. A nomeacao observara o numero de
vagas existentes conforme prevista em Edital e obedecera rigorosamente, a

ordem de classificagdo no concurso.
Paragrafo unico. Precedera a posse do

nomeado, habilitacdo em exame de saude e capacidade fisica, nos termos da
Legislagao Municipal.

VIil. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 45. Nos termos da Lei Municipal n°.
845/2009, de 03 de setembro de 2009, o Poder Executivo, o Poder Legislativo,
a Subsecao local da Ordem dos Advogados do Brasil, a Associagao Comercial
e Industrial de Santo Anténio da Platina, o (SINSSAP) - Sindicato dos
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Servidores de Santo Antbnio da Platina, indicardo o seu respectivo
representante para, em comisséao constituida pelo poder promotor do concurso,
acompanha-lo e fiscaliza-lo até a contratacao dos aprovados.

Paragrafo unico. Cada entidade relacionada no
caput deste artigo, indicara 01 (um) membro para compor a Comissdo
Fiscalizadora.

Art. 46. O resultado do concurso, com o nome, 0
numero de inscricdo e a nota obtida, em ordem classificatéria, tera ampla
divulgacao.

Art. 47. A classificagao do candidato nao implica
na sua imediata nomeacado, mas esta quando se der, obedecera a ordem
rigorosa de classificagdo e estara condicionada ao exame médico pré
admissional, a ser realizado na forma prescrita no Edital do Concurso.

Art. 48. As provas escritas e documentos
classificatorios dos candidatos serao arquivados pela Comissao Organizadora
do concurso junto a Secretaria da Camara Municipal durante o prazo de sua
validade, inclusive o de prorrogagéao, nos termos da Lei Municipal n°. 845/2009,
de 03 de setembro de 2009.

Art. 49. Os casos omissos serao submetidos a
consideragao da Mesa Diretiva da Camara Municipal, através do Presidente da
Comissao Organizadora do Concurso.

Art. 50. Este Decreto-Legislativo entrara em
vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA / ESTADO DO PARANA, aos
29 de setembro de 2009. i =5

4/ DE PROENCA JUNIOR
amara Municipal

FRANCISCO FAUS %
Presidenteda

A SILVA

EDSON D CUDIK

Vice-Presidente
A de‘ @é’géAR OE CAMARGO
\yl 1° Secretario
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ANEXO | — Das questoes das provas e da classificacao

Para todos os empregos sera aplicada prova objetiva para
avaliacdo dos conhecimentos relativos ao conteudo programatico,
e/ou, a sugestdo de bibliografia, e/ou, aos conhecimentos
necessarios para o desenvolvimento das atribui¢cées, indicados no
Edital.

A prova objetiva sera constituida de questées que poderao ter até
cinco alternativas de respostas, identificadas pelos numeros 01, 02,
04, 08 e 16, para que, dentre elas, o candidato indique o que for
solicitado.

As questbes que constituirdo as provas objetivas estarao
configuradas dentro da seguinte composigéo:

NUMERO DE QUESTOES

w

£ | o A
CARGO g o | S8 | B

58| & | 29| §

o8 fs) 5= %

SR =

o
Advogado 50 it 3
Contador 50 = & 5
Analista de Sistema 20 = o =
Oficial Legislativo 6 6
Assistente Legislativo 2 10 4
Auxiliar de Servicos Gerais - - 10 10

e No Edital constara a quantificagdo de questées dentro das diversas
areas do Direito e de Contabeis.

Cada questdo podera ter mais de uma alternativa de resposta
correta e para respondé-la o candidato devera somar os numeros
indicativos das alternativas de respostas que identificar como
corretas para o solicitado. Q
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Cada questao tera o valor total de 60 (sessenta pontos) e o
aproveitamento podera ser total (se o candidato indicar todas as
alternativas de respostas corretas) ou parcial (proporcional ao
numero de alternativas indicadas pelo candidato dentre as
alternativas corretas da questao); a atribuicao de pontos s6 sera
feita quando o valor numérico assinalado incluir pelo menos uma
alternativa verdadeira e nenhuma alternativa falsa; portanto, a
pontuacgdo integral ou parcial de uma questao so6 sera feita se o
somatorio apresentado nao incluir alternativa(s) falsa(s).

O valor das questdes de alternativas multiplas consta na tabela a
seguir:

N¢ de respostas corretas | N° de pontos atribuidos para
Da questao cada resposta correta
1 60
2 30
3 20
4 15
) 12

As questbes da prova objetiva de todos os candidatos serao
corrigidas por meio de processamento eletrénico, atraveés de leitura
optica do cartdo de respostas que devera ser assinado no local
apropriado pelo candidato.

As respostas das questdes objetivas serdo transcritas pelo
candidato para o personalizado cartdo de respostas com caneta
esferografica, tinta azul-escura, escrita grossa, que devera ser
trazida pelo candidato, e conforme as instru¢cées apresentadas no
caderno de questoes.

Nao serdo computadas questbes que tiverem respostas nao
assinaladas e/ou assinaladas com rasura no cartao de respostas.
O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto
preenchimento do cartdo de respostas e pela sua integridade, pois
em nenhuma hipo6tese havera substituicdo do mesmo, salvo em
caso de defeito de impressao.
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- No tempo maximo de duragdo da prova, designado em edital,
estara incluido o destinado para a leitura das orientagées sobre a
prova, para a resolugdo das questdes e para o preenchimento do
cartao Optico de registro de respostas.

- As provas praticas serdo escritas, atribuindo-se notas as questdes,
sendo que a nota total da prova sera de zero a dez, com o
resultado multiplicado por 300, para fins de obtencdo da nota
ponderada para fins de classificacao.

CLASSIFICAGCAO

- Sera considerado aprovado na prova objetiva dos cargos de

Assistente Legislativo e Auxiliar de Servigos Gerais e incluido na

relagao dos classificados o candidato que alcangar, no minimo, 600

pontos, que correspondem a 50% (cinquenta por cento) da
pontuagao maxima possivel da prova.

- O resultado final do concurso publico dos empregos de nivel médio,
sera derivado da pontuacdo alcangada pelos candidatos na prova
objetiva, convertidas proporcionalmente para a escala de notas de
0 (zero) a 10 (dez), com aproximagdo aritmética para a casa
decimal.

— Sera considerado aprovado na prova objetiva os cargos de Analista
de Sistemas e Oficial Legislativo o candidato que alcancar, no
minimo, 600 pontos, que correspondem a 50% (cinquenta por
cento) da pontuacdo méaxima possivel da prova, com excegao da
prova dos cargos de Advogado e Contador, em que os candidatos
dever&o alcangar, no minimo, 1.500 (um mil e quinhentos pontos),
que correspondem a 50% (cinquenta por cento) da pontuacgao
maxima possivel na prova.

- Para os empregos de advogado e contador, além da aprovacéo na
prova objetiva, os candidatos deverdo participar da 22 fase do
concurso publico, com prova escrita de conhecimentos praticos,
com nota de zero a trés mil, e pela prova de titulos, esta Ultima
realizada mediante analise do curriculum vitae e respectiva
documentagao comprobatoéria, nos termos do edital. /

|
|
|
U
/
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O resultado final do concurso publico dos cargos de advogado e
contador, sera derivado da pontuacao alcangada pelos candidatos
na prova objetiva, na prova pratica e na prova de titulos, de acordo
com a seguinte composigao:

Pontuacéo final = A0 (P3P) )

sendo: PO = pontuagdo na prova objetiva (maximo de 3.000
pontos)
PT = pontuagao na prova de titulos (maximo de 3.000
pontos)

PP= pontuagéo na prova pratica(maximo de 3.000 pontos)
e a pontuagao final, convertida proporcionalmente para a escala de
notas de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximagao aritmética para a
casa decimal, constituira o resultado final do candidato.

O resultado final do concurso publico dos cargos de Oficial Legislativo e

Analista de Sistemas, sera derivado da pontuagao alcancada pelos
candidatos na prova objetiva, e na prova de titulos, de acordo com
a seguinte composicao:
Pontuacéo final = S0 i)
sendo: PO = pontuagdo na prova objetiva (maximo de 1.200
pontos)
PT = pontuagdo na prova de titulos (maximo de 1.200
pontos)
e a pontuagéo final, convertida proporcionalmente para a escala de
notas de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximagédo aritmética p?ra a
casa decimal, constituira o resultado final do candidato. .
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ANEXO I ]
FICHA DE AVALIAGAO DE TiTULOS “A”
1 - Somente serdo pontuados os titulos relacionados no quadro a seguir e,
conforme indicagdo, observados os limites de pontos, para todos os
empregos de nivel superior, com excecdo de Advogado e Contador.

LIMITE DE PONTOS
ITEM || ESPECIFICACAO NO DOSUMENTO
NO ITEM || GRUPO COMPROBATORIO
DE ITENS
Conforme o
01 Comprovagao do atendimento das condi¢des especiﬂ(;as 50 50 estabelecido no Edital
para o emprego para o respectivo
emprego
Registro de emprego
em Carteira de
Trabalho e
02 Tempo de servico na area do emprego objeto do 015 20 Previdéncia Social,
concurso publico (a cada més) 5 ou Registro
Profissional no
respectivo Conselho
Regional
Curso de especializagdo “Lato Sensu”, oficial, concluido
03 | na area do emprego objeto do concurso publico, com no 5
minimo 360 (trezentas e sessenta horas) Diploma, histérico
04 || Curso de mestrado com dissertagdo aprovada 15 escolar, certidao ou
Curso de mestrado com a totalidade dos creditos certificado de
05 k & ; i 5 =
concluidos e aguardando aprovacéo da dissertacdo 25 conclusdo, bem
06 || Curso de doutorado com tese aprovada 25 como outros
Curso de doutorado com a totalidade dos -créditos previstos no
07 : = 10 :
concluidos e aguardando aprovagao da tese Edital
08 Curso superior concluido em area diferente da do 10
emprego objeto do concurso publico
09 Ministrante de curso de aperfeicoamento na area do 005 Certificado, com
emprego objeto do concurso publico (a cada hora) : 5 comprovacao de
1o | Participante de curso de aperfeicoamento na area do | carga horaria e
emprego objeto do concurso publico (a cada hora) : programa do curso
TOTAL DE PONTOS 100
TOTAL DE PONTOS X 12 = TOTAL DE PONTOS CONVERTIDOS 1.200
“Contador” TOTAL DE PONTOS X 30 = TOTAL DE PONTOS CONVERTIDOS 3.000
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Cada titulo sera considerado uma unica vez.
Para receber a pontuacdo relativa ao titulo de especialista, o candidato
devera comprovar que o curso de especializagdo foi realizado e concluido
com a monografia e aprovagdo de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educagéo (CNE).

Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializagéo foi realizado
de acordo com o solicitado no item anterior, devera ser anexada declaragao
da instituicdo, atestando que o curso atende as normas do CNE.

Os certificados de cursos de especializagdo obtidos no exterior somente
serdo aceitos se revalidados por instituigdo publica de ensino superior no
Brasil, na forma da lei.

Para a comprovacgido da conclusdo do curso de pés-graduagédo em nivel de
mestrado ou de doutorado, sera aceito o diploma, devidamente registrado,
expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, ou a ata de defesa de
dissertacdo ou tese expedida por instituicdo reconhecida pelo MEC,
acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o numero de
créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas
mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertagdo ou da
tese.

Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo publica de ensino
superior no Brasil.

Nao serdo computados como experiéncia profissional, o tempo de estagio,
de monitoria ou de bolsa de estudo, bem como a publicacéo de livros e
artigos, e, ainda, a prestagéo de servigo em carater voluntario.

A documentacdo comprobatéria apresentada para a prova de titulos sera
analisada quanto a sua autenticidade e, mesmo apos a posse, o candidato
sera excluido do concurso publico, tornando-se sem efeito seu ato de
nomeacdo, observado o devido processo administrativo, caso seja
comprovada qualquer irregularidade, sem prejuizo das sangoes penais
cabiveis.

Somente serdo pontuados, nos itens 12 e 13 do quadro de atribuicdo de
pontos para a prova de titulos, apresentado no item 1 de abertura deste
Anexo, os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término do
periodo de realizagdo, bem como a carga horaria e o programa ministrado.
Todo documento apresentado na prova de titulos expedido em lingua
estrangeira, somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

A pontuagao final na prova de titulos sera derivada da pontuacao alcancada
pelo candidato multiplicada por 12 (doze), para corresponder ao vaIO}' da
prova objetiva, no caso de contador, multiplicado por 30 (trinta). i
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ANEXO Il
FICHA DE AVALIAGAO DE TiTULOS “B”
1 — Somente serdo pontuados os titulos relacionados no quadro a seguir e, conforme
indicacdo, observados os limites de pontos, para o emprego de Advogado.
LIMITE DE PONTOS

ITEM | ESPECIFICAGAO NO DOGUMENTO

NO ITEM || GRUPO COMPROBATORIO
DE ITENS
: - Carteira de registro na
01 || Registro na Ordem dos Advogados do Brasil 50 50 OAB

e ; e i Certidao do

02 E>.<erC|c10 Eia advoca'ma, com distribuigéo d.e no minimo 5 03 20 Distribuidor Oficial
(cinco) agdes no periodo de cada ano considerado
da Comarca

Curso de especializagdo “Lato Sensu”, oficial, concluido
03 | na area de Direito, com no minimo 360 (trezentas e 5
sessenta horas)

04 Curso de mestrado na area de Direito, com dissertacao 15 Diploma, histérico

aprovada .
R e ’ escolar, certidao ou
Curso de mestrado na area de Direito, com a totalidade e
05 ||dos créditos concluidos e aguardando aprovagdo da 05 =
) » 20 conclusado, bem
dissertacéo
C de doutorado na area de Direito, com tese by
06 urso : 20 previstos neste
aprovada Edital

Curso de doutorado na area de Direito, com a totalidade

o dos créditos concluidos e aguardando aprovacéo da tese 10
Curso superior concluido em area diferente do curso de
08 w 10
Direito
Exercicio de magistério em nivel superior na area juridica
09 1 =
(a cada ano) Certidao
10 Aprovagdo em concurso publico para carreira de natureza 1 comprobatoria
juridica (por aprovagéo) emitida pelo 6rgao
11 | Exercicio de cargo publico (a cada més) 0,1 5 de participagéo,
o Exercicio de fungdo publica, como membro de Conselhos 05 registro em Carteira
Municipais, Estaduais ou Federais (a cada fung&o) ' de Trabalho e
5 Integrante de Diretoria de Orgado de Representacdo de o Previdéncia Social
Classe (a cada participacao) :
14 Ministrante de curso de aperfeicoamento ou de 005 Certificado, com
especializacdo na area de Direito (a cada hora) : 5 comprovagéo de
- Participante de curso de aperfeicoamento na area de| .. carga horaria e
Direito, voltado @ Administragdo Publica (a cada hora) i programa do curso
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TOTAL DE PONTOS 100

TOTAL DE PONTOS X 30 = TOTAL DE PONTOS CONVERTIDOS 3.000

0=
3 -

10 -

11 -

12 -

Cada titulo sera considerado uma unica vez.
Para receber a pontuacado relativa ao titulo de especialista, o candidato
devera comprovar que o curso de especializacdo foi realizado e concluido
com a monografia e aprovagdo de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacao (CNE).

Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializagdo foi realizado
de acordo com o solicitado no item anterior, devera ser anexada declaracao
da instituicao, atestando que o curso atende as normas do CNE.

Os certificados de cursos de especializacdo obtidos no exterior somente
serdo aceitos se revalidados por instituicdo publica de ensino superior no
Brasil, na forma da lei.

Para a comprovagdo da conclusao do curso de pds-graduacdo em nivel de
mestrado ou de doutorado, sera aceito o diploma, devidamente registrado,
expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou a ata de defesa de
dissertacdo ou tese expedida por instituicdo reconhecida pelo MEC,
acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o niumero de
créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas
mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo ou da
tese.

Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo publica de ensino
superior no Brasil.

N&o serdo computados como experiéncia profissional, o tempo de estéagio,
de menitoria ou de bolsa de estudo, bem como a publicacdo de livros e
artigos.

A documentagdo comprobatéria apresentada para a prova de titulos sera
analisada quanto a sua autenticidade e, mesmo apds a posse, o candidato
sera excluido do concurso publico, tornando-se sem efeito seu ato de
nomeagao, observado o devido processo administrativo, caso seja
comprovada qualquer irregularidade, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis.

Somente serdo pontuados, nos itens 14 e 15 do quadro de atribuicdo de
pontos para a prova de titulos, apresentado no item 1 de abertura deste
Anexo, os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término do
periodo de realizagdo, bem como a carga horaria e o programa ministrado.
Todo documento apresentado na prova de titulos expedido em lingua
estrangeira, somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

A pontuacéo final na prova de titulos sera derivada da pontuacao alcancada
pelo candidato multiplicada por 30 (trinta), para corresponder ao valor, da
prova objetiva. :
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ANEXO Il - CRITERIOS DE DESEMPATE

- No caso de empate no resultado final de emprego de nivel médio,
serdo usados, pela ordem, os seguintes critérios para desempate:
a) maior nota na prova objetiva;

b) candidato mais idoso.

- No caso de empate no resultado final de emprego de nivel superior,
com excecdo de Advogado, serdo usados, pela ordem, os
seguintes critérios para desempate:

a) maior pontuagéo na prova objetiva;
b) maior pontuagdo na prova de titulos;
c¢) maior idade do candidato.

- No caso de empate no resultado final de emprego de advogado,
serdo usados, pela ordem, os seguintes critérios para desempate:
a) maior tempo comprovado de atuagao como advogado
b) maior pontuagéo na prova pratica;
c) maior pontuagédo na prova objetiva;
d) maior pontuagéo da prova de titulos;
c) maior idade do candidato.
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ANEXO IV - RECURSOS

- Para a interposicdo de recursos, o candidato devera expor com
precisdo o ponto de insurgéncia, mediante razbes claras,
consistentes e fundamentadas, observados os prazos, forma e
demais condi¢des do edital.

- Somente sera apreciado o recurso devidamente fundamentado.

- Para cada recurso, o candidato devera proceder solicitagdo em
separado.

- Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo
estipulados em edital.

- Os recursos que forem encaminhados via fax, ou via correio
eletrénico, nao serao conhecidos.

- Se do exame dos recursos resultar a anulagdo de questdo, os
pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que realizaram a prova, independentemente da
formulacao de recurso.

- Apods decisdo sobre os recursos interpostos sobre questdo de
prova e/ou de resposta do gabarito provisério, os cartoes de
registro de respostas serdo processados de acordo com o gabarito
entao definitivo, do que nao se admitira recurso.

- Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento
incompleto, equivocado ou incorreto do cartdo de registro de
respostas.

- Apreciados e decididos os recursos, nao serao concedidas revisao,
vistas ou recontagem de pontos. A -

y

,//
/
/
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’ ANEXO V_ ,
CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO

O Edital ira dispor sobre o conteido programatico, observando-se o contetdo
minimo abaixo:

ADVOGADO

QUESTOES OBJETIVAS

Conhecimentos especificos: DIREITO CONSTITUCIONAL: A organizagéo do Estado.
Poderes e funcdes. Reparticdo de competéncias. A Unido, os Estados e os Municipios. Suas
atribuicdes. Competéncia exclusiva, concorrente e residual para legislar. A Administragcao
Publica. Principios que a norteiam. Servidores Publicos. Ingresso na carreira publica. Direitos
e deveres. Normas constitucionais e a hierarquia das leis. A desconstitucionalizacgao,
recepcdo e repristinagdo. Normas constitucionais e inconstitucionais. Inconstitucionalidade
formal e material, originaria e superveniente. O controle da constitucionalidade das leis.
Sistema concentrado e difuso. Agdo direta e incidental. Mandado de seguranga coletivo. Agao
popular. Habeas data e ag&o civil publica. Direitos e garantias constitucionais. Direitos
sociais. Interesses individuais, coletivos, difusos e homogéneos. Poder Judiciario;
organizagéo; competéncia, autonomia. Justica dos Estados. Orgamento e fiscalizagao
orcamentaria e financeira. Tribunal de Contas. Direitos Sociais e sua efetivagao. Normas
constitucionais programaticas e principios constitucionais vinculantes. Poder Legislativo.
Processo legislativo. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica direta e indireta.
Orgédos e pessoas juridicas. Entidades paraestatais. Autarquias, sociedades de economia
mista e empresas publicas. A Fundag&o perante o Direito Administrativo. Fundagao de direito
publico e de direito privado. Atos e fatos administrativos. Atos administrativos simples,
complexos e compostos, vinculados e discricionarios, unilaterais e bilaterais. Perfeicao,
validade, vigéncia e eficacia dos atos administrativos. A auto-executoriedade. Conceito e
fundamentos. Vicios dos atos administrativos. Revogagdo e anulagdo. Revalidagéo,
ratificacdo e convers&do. Poderes administrativos. Poder vinculado e poder discricionario.
Poder hierarquico e poder disciplinar. Poder de policia. Conceito. Policia judiciaria e policia
administrativa. Contratos administrativos. Conceito e caracteres juridicos. As diferentes
espécies de contratos. Os convénios administrativos. Formag&o dos contratos administrativos.
Licitagdo. Conceito, fundamentos, modalidades e procedimentos. Lei 8.666/93. Execugao dos
contratos administrativos. Principios aplicaveis. Teorias do fato do principe e da impreviséo.
Servico publico. Conceito, caracteres juridicos, classificagdes e garantias. Servigos publicos
da Uniao, dos Estados e dos Municipios. Execugao indireta dos servigos publicos. Concessao
e permiss&o. Sistema de controle jurisdicional dos atos administrativos. Sistema brasileiro.
Revisdo dos atos administrativos pela propria administragdo. A prévia exaustdo das vias
administrativas. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado por
atos da Administragdo Publica. A responsabilidade objetiva do Estado. Agentes Publicos.
Servidores e Funcionarios Publicos. A natureza juridica do emprego publico. Acumulagéo de
cargos e fungdes publicas. Estabilidade. Aposentadoria. Reintegragéo. Lei 6174/70. A Teoria
das nulidades no Direito Administrativo. Orgamento publico. Fases. Receita e despesa
publicas. Programacdo e execucdo or¢amentaria e financeira. DIREITO CIVIL: Pessoa

natural. Incapacidade absoluta e relativa. Restrigées e limitagdes de direito. Pessoa juridica.
1

1
;
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Registro civil das pessoas juridicas. Sociedades e associagdes civis. Fundagdes. Requisitos.
Constituicdo. Insuficiéncia de bens. Fiscalizagdo. Alteragdo dos estatutos. Extingdo das
fundacdes e destino dos bens. Atuagdo do Ministério Publico. Domicilio civil. Espécies.
Pluralidade. Domicilio da pessoa juridica. Domicilio de eleicdo. Bens. Classificagéo geral dos
bens. Bem de familia. Fato juridico. Ato juridico. Negécio juridico. Conceito. Condigbes de
validade. Defeitos dos negocios juridicos. Erro, dolo, coagdo, simulagéo e fraude contra
credores. Da nulidade e da anulabilidade dos negécios juridicos. Consequéncias. Ratificagao.
Decadéncia. Prescricdo. Causas que impedem, suspendem e interrompem a prescrigao.
Prazos. Registros Publicos. Registro Civil das pessoas fisicas e juridicas. Registro de Titulos
e Documentos. Finalidade. Registros facultativos e obrigatérios. Registro de Imoveis. Conceito
de obrigagdes. Classificacdo das obrigagdes. Obrigacdes em relagdo ao seu vinculo
(obrigac&o civil, moral e natural). Obrigagées quanto ao seu objeto (dar, fazer e ndo fazer).
Obrigacdes em relagéo a pluralidade de sujeitos (obrigagéo divisivel e indivisivel e obrigacao
solidaria). Obrigagbes quanto ao seu conteudo (obrigacéo de meio, resultado e garantia).
Efeitos das obrigagdes. Pagamento. Tempo de pagamento. Lugar do pagamento. Prova de
pagamento. Pagamento indevido. Pagamento indireto. Consignacdo em pagamento.
Pagamento com sub-rogagdo. Dagdo em pagamento. Novagédo. Transagao. Inexecugao das
obrigacdes. Efeitos. Transmiss&o das obrigagdes. Cesséo de crédito. Contratos. Formagao do
contrato. Interpretacéo do contrato. Contratos unilaterais e bilaterais. Contratos consensuais e
solenes. Contratos de execucdo imediata e de execugdo continuada. Teoria da imprevisao
(clausula rebus sic stantibus). Contratos pessoais e impessoais. Atos Ilicitos.
Responsabilidade subjetiva, objetiva, contratual e extracontratual. Teoria do risco.
Responsabilidade civil do Estado. Dano patrimonial e extrapatrimonial. Extensdo do dano.
Casamento. Impedimentos. Efeitos juridicos. Regimes de bens. Uni&o estavel. Dissolugéo da
sociedade e do vinculo conjugal. Formas e consequéncias. Protecdo da pessoa dos filhos.
Relacdo de parentesco. Filiagdo havida fora do matriménio. Formas de reconhecimento.
Adocdo. Conceitos. Requisitos. Efeitos. Alimentos. Investigagdo de paternidade. Tutela,
curatela, auséncia. Hipoteca legal. Sucessado. Disposi¢cdes gerais. Transmissao da herancga.
Aceitacdo e renuncia da heranga. Heranga jacente. Incapacidade sucessoéria. Sucessao
legitima. Ordem de vocag&o hereditaria. Herdeiros necessarios. Direito de representacao.
Sucessao testamentaria. Capacidade para testar. Parte disponivel. Inventario, arrolamento e
partilha. Sonegados. Colagdes. Pagamento das dividas. Garantia dos quinhdes hereditarios.
Nulidade da partilha. Sobrepartilha.[DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdigdo. Conceito.
Caracteristicas. Jurisdic&o voluntaria. Competéncia. Conceito. Territorial, objetiva e funcional.
Modificacdes. Conflitos. Agdo. Conceito. Condicdes. Classificacdo. Processo. Processo e
Procedimento. Natureza. Principios fundamentais do Processo Civil. Formagéo, suspenséo e
extingdo. Pressupostos processuais. Tutela antecipada. Tutela especifica nas obrigagdes de
fazer e nédo fazer. Tutela antecipada contra a Fazenda Publica. Sujeitos do processo. Juiz.
Partes. Litisconsorcio. Intervengdo de terceiros. Ministério Publico. Atos processuais.
Conceito. Classificacdo. Tempo e lugar. Nulidades. Tipos de procedimento. Ordinario.
Sumario e especiais. Peticdo inicial. Conceito. Requisitos. Efeitos. Citag&o. Conceito. Real.
Presumida. Efeitos. Intimag¢des. Resposta do réu. Conceito. Excegbes. Contestagao. Revelia.
Reconvengao. Providéncias preliminares. Audiéncia preliminar. Regularizaggo.
Complementagdo da fase postulatéria. Declaragéo incidental. Extingdo do processo,
antecipacdo ou saneamento. Prova. Conceito. Objeto. Onus. Procedimento. Apreciag&o.
Espécies. Documental. Confisséo. Testemunhal. Pericial. Inspegdo judicial. Indicios e
presuncdes. Sentenga. Conceito e natureza. Estrutura légica. Requisitos. Efeitos principais e
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secundarios. Classificagdo. Vicios e corregdo. Publicagdo e intimagdo. Recurso. Conceito e
fundamento. Natureza juridica. Efeitos. Juizo de admissibilidade e juizo de mérito.
Pressupostos recursais. Principios fundamentais. Recursos no Processo Civil. Agravos.
Apelacdo. Embargos. Recurso especial. Recurso extraordinario. Preclusdo. Conceito.
Caracteristicas. Efeitos. Coisa julgada. Conceito. Natureza politica. Coisa julgada formal e
material. Limites. Objetivos. Subjetivos. Clausula rebus sic stantibus. Medidas cautelares.
Posicéo do CPC. Finalidade. Caracteristicas. Autonomia. Mérito. Classificagdo. Poder geral
de cautela. Natureza. Limites. Procedimento. Tutela Cautelar. Tutela Antecipatoria. Medidas
Cautelares Nominadas em Direito de Familia. Alimentos Provisionais. Arrolamento de Bens.
Busca e Apreensdo. Medidas Provisionais (art. 888, CPC). Principios da execugao.
Autonomia. Pressupostos. Titulos Executivos. Espécies de Execuc&o. Execucao Provisoria.
Execugéo por Quantia Certa. Execucéo das Obrigacdes de Dar. Execugdo das Obrigacdes de
Fazer e N&o Fazer. Sentenga Substitutiva. Multa Pecuniaria. A Tutela Especifica das
Obrigactes de Fazer e Nao Fazer. Execucdo de Prestagdo Alimenticia. Execug&o Contra a
Fazenda Publica. Precatério Requisitéorio. Embargos de Devedor. Natureza juridica.
Cabimento. Procedimento. Excegdo de Pré-executividade. Embargos de terceiro. Natureza
juridica. Legitimidade. Procedimento. Procedimentos Especiais: Divorcio e separacéo.
Restauragdes, retificagbes e suprimentos dos registros publicos. Mandado de seguranca.
Acéo de alimentos. Acdo de investigacdo de paternidade. Legitimidade do Ministério Publico
na investigacdo de paternidade. Agdo de usucapido. Inventario e partilha. Procedimentos
especiais nos Juizados Civeis (Lei n® 9.099/95).

QUESTOES PRATICAS

Questdes de cunho pratico, tais como pareceres ou mesmo pegas processuais, ou de cunho
administrativo nas matérias objetos da prova objetiva ja& mencionada.

ANALISTA DE SISTEMAS

FUNDAMENTOS DE COMPUTAGCAO: Organizagdo e arquitetura de computadores.
Componentes de um computador (hardware e software).Sistemas de entrada e saida. Sistemas
de numeragéo e codificag&o. Aritmética computacional. Principios de sistemas operacionais.
Caracteristicas dos principais processadores do mercado.

REDES DE COMUNICAGAO: Meios de transmissdo. Técnicas basicas de comunicacao.
Técnicas de comutagéo de circuitos, pacotes e células. Topologias de redes de computadores.
Arquitetura e protocolos de redes de comunicagdo. Modelo de referéncia OSI. Protocolo
TCP/IP, Arquitetura cliente-servidor. Tecnologias de redes locais Ethernet/Fast,
Ethernet/Gigabit, Ethernet. Cabeamento: par trancado, cabeamento estruturado (norma
EIA/TIA 568); fibras opticas: fundamentos, padrées 1000BaseSX e 1000BaselLX. Redes sem
fio (wireless). Elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways, hubs,
repetidores, bridges, switches, roteadores). Qualidade de servico(QoS), Aplicagbes de voz e
imagem sobre redes. Redes de longa distancia. Frame-Relay e MPLS. Servicos de diretorio
padrao LDAP (OpenLdap).

SISTEMAS OPERACIONAIS LINUX, MSDOS, MSWINDOWS: Fundamentos. Instalagéo,
administragcéo e configuragdo. Performance e deteccdo de problemas. Comandos, Variaveis,
utilizac&o de Filtros de Textos, Redirecionamento e Condutores, Simbolos, Gerenciamento de
Arquivos, Sistemas de Arquivos e Dispositivos, Criagdo de Particbes e Sistemas de Arquivos,
Montagem e Desmontagem de Sistema de Arquivos, Permissdes de arquivos, Links Simbolicos
e Hard Links, Quotas de Disco, Execucdo, Gerenciamento e Eliminagdo de Processos,
Expressbes Regulares, Sistema de Boot, Shutdown e Runlevels, Administracdo do Sistema,
Administragéo de Contas de Usuario e Grupos, Arquivos de LOG, Arquitetura de Hardware,
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Configuracao de Dispositivos de Rede, Instalagcdes de programas, Instalacédo e Compilagéo de
Programas a Partir do Coddigo-fonte, Gerenciamento de Pacotes Debian e Red Hat,
Reconfiguracédo e Instalagdo e recompilagdo de Kernel do Linux, Automatizagéo de Tarefas
Administrativas e Estratégias de Backup, crontab, Ferramentas de Backup, Impressédo no
Linux.

GERENCIA DE REDES: Protocolos. Conceitos. Gerenciamento de dispositivos de rede,
servidores e aplicagdes. Geréncia de falha, de capacidade e de mudanga. Virtualizagdo via
hardware/software.

SERVICOS EM PROGRAMAS ESPECIFICOS: MSOFFICE, MSEXCELL, MSWORD, MSDOS,
MSACESS, LINUX, WINDOWS, PROGRAMAS DE DIGITALIZACAO E CONTROLE DE
DOCUMENTOS.

SEGURANCA DA INFORMAGCAO: Politicas de seguranca da informagdo. Segurancga de redes
de computadores. Seguranca fisica e logica. Métodos de autenticagdo (senhas, tokens,
certificados e biometria). Cépias de seguranca (backup): tipos, ciclos e principais dispositivos e
meios de armazenamento. Combate a virus de computador. Conceito de DMZ. Conceito de
filtragem de pacotes e firewall. Sistemas de Detecgdo de Intruséo (NIDS). Criptografia: 1 7
Conceitos basicos de criptografia. Sistemas criptograficos simétricos e assimétricos. Infra-
estrutura de chave publica (PKI).

LINGUAGENS DE PROGRAMACAO: Nogdes sobre as principais linguagens de Programacao.
Conceitos de programacado para ambiente web. Estruturas de controle. Fungdes. Conhecimento
de aspectos de seguranca. Ferramentas de apoio ao desenvolvimento de sistemas.
QUESTOES PRATICAS

Questdes de cunho pratico nas matérias.

CONTADOR

Contabilidade Publica: Conceito; Campo de atuacgdo; Abrangéncias; Sistemas Contabeis;
Processos de Planejamento: PPA; LDO; LOA; Regimes Contabeis: Sistemas de
Contabilizacdo; Receita Publica; Despesa Publica; Patriménio Publico: Conceito; Bens
Publicos, Variacbes Patrimoniais; Variagbes Ativas;, Variagbes Passivas: Inventarios,
Reavaliacdes, Depreciacdes, Insubsisténcias e Superveniéncias Patrimoniais; SIAF no
Estado do Parana; Legislacao Especifica; Lei 4.320, de 15 de dezembro de 1964; Lei de
Responsabilidade Fiscal — LC 101/2000; Constituicao Federal, Constituicao do Estado do
Parana: Administracdo Publica art. 27 a 44; Tributos e Orgcamentos art. 129 a 138;
Educacdo, Cultura e Desporto: art. 177 a 199; Ciéncia e Tecnologia: art. 200 a 205;
Licitacoes: Lei 8.666/93; Lei 10.520/02; LC 123/06; Lei Estadual 15.340/06; Resolugao de
Transferéncias Voluntarias n® 03/2006 do TCE-PR; Principios Fundamentais de
Contabilidade.

QUESTOES PRATICAS

Questdes de cunho pratico, tais como pareceres ou de peg¢as de cunho contabil nas matérias.

IOFICIAL LEGISLATIVO ]
Conhecimentos especificos: Recursos Humanos: Planejamento estratégico em Recursos
Humanos. Etica e Responsabilidade Social. Sistemas de Remuneragdo e Beneficios.
Levantamento de Necessidades de Treinamento. Suprimento de Recursos humanos:
concurso publico. Medicina e seguranga do trabalho. Lideranca. Motivacdo. Qualidade de
Vida no Trabalho. Processos de Comunicagéo. Legislagdo Social. Gestdo Logistica:
Planejamento estratégico em Logistica e controle da frota e demais recursos; ;
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desenvolvimento e gestdo de projetos e estudos de custo. Financas: Planejamento
estratégico em Finangas. Matematica Financeira. Estatistica Basica. Custos: Teoria dos
custos e dos rendimentos. Orcamento publico. Analise de viabilidade Econémica. Cambio.
Convénios e transferéncias voluntarias Estaduais e Federais. Legislagcao Tributaria, Fiscal,
Previdenciaria e Administrativa. Contabilidade Publica Basica: Conceito; Campo de
atuagcdo; Abrangéncias, Sistemas Contabeis; Regimes Contabeis: Sistemas de
Contabilizagdo; Receita Publica; Despesa Publica.

l ASSISTENTE LEGISLATIVO

Matematica de 2° Grau e de Portugués de 2° Grau, Legislagdo Tributaria, Fiscal,
Previdenciaria e Administrativa. Contabilidade Publica Basica: Conceito; Campo de
atuacéo; Abrangéncias; Sistemas Contabeis; Regimes Contabeis: Sistemas de Contabilizagao;

Receita Publica; Despesa Publica. .

| AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS [
Matematica de 2° Grau e de Portugués de 2° Grau.
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