LEI MUNICIPAL N° 384/96 DE, 24 DE JULHO DE 1996.

“Cria 0 Conselho Municipal de
Assisténcia Social e da outras
providéncias”

Germano Luiz Zandong Prefeito do Municipio de Agua
Boa, Estado de Mato Grosso:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou, e enoene
do Povo, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS, 6rgéo deliberativo, de carater peranée e &mbito municipal.

Art. 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do
Legislativo Municipal e Executivo Municipal, compedo Conselho Municipal
de Assisténcia Social:

| — Definir a politica e as prioridades da Assistér@naial do Municipio;

Il — Estabelecer as diretrizes a serem observadasabaratdo do Plano
Municipal de Assisténcia;

[l — Aprovar a politica Municipal de Assisténcia Sagcial

IV — Atuar na formulagéo de estratégias e controlexeaugdo da politica de
assisténcia social;

V — Propor critérios para a programacdo e para asuedes financeiras e
orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténciaidgoe fiscalizar a
movimentagao e a aplicagéo dos recursos;

VI — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos desifd8ncia Social
prestados a populacéo,pelos érgaos publicos edgietidprivadas que deverao
ser cadastradas no “CMAS”;

VII - Definir critério de qualidade para o funcionanoedbs servicos de
assisténcia social publicos e privados no ambitoicyal.
VIl — Definir a celebracé@o de contratos ou convéniosemtPoder Publico e

as entidades privadas na area de assisténcia, sulus@irvadas as disposicoes
da Lei;

IX — Acompanhar, fiscalizar e emitir pareceres sobrératos e convénios ja
firmados;

X — Elaborar seu Regimento Interno;

Xl — Zelar pela efetivagdo do sistema descentralizadmaréicipativo de
assisténcia social;

XII = Convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anogxtraordinariamente,
por maioria absoluta de seus membros, a Confer&hanécipal de Assisténcia
Social, que ter4 a atribuicdo de avaliar a situaghassisténcia social, e propor
diretrizes para o aperfeicoamento do sistema,;



CAPITULO I
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO | _
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O CMAS tera a seguinte composicao:
| — Do Governo Municipal:

a) representante da Secretaria Municipal e da Promn®qéial;

b) representante da Secretaria Municipal de Educ&ydltyra e Desportos;

c) representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) representante da Secretaria Municipal de Admimg&ta Financas e
Planejamento.

e) Representante da Secretaria Municipal de Agricallkubesenvolvimento.

Il — Representante(s) dos Prestadores de Servigo Aaea:

a) representante do Conselho Tutelar dos Direitos d@an€a e do
Adolescente;

b) representante da Sociedade Pestalozzi de Agua Boa;

c) representante das Creches existentes no Municipio;

d) representante dos Hospitais da rede privada;

e) representante da Entidade Civil de Senhoras deiRuta de Agua Boa.

Il — Representante(s) dos Profissionais da Area:

a) representante dos assistentes sociais;
b) representante dos psicologos;

IV — Dos Usuérios:

a) representante das Entidades Religiosas do Munjcipio

b) representante das Entidades privadas de Assistgacial;

C) representante das Associacdes de Pais e Mestrdssdalas Estaduais e
Municipais.

§ 1° - Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da
mesma categoria representativa.

§ 2° - Somente serda admitida a participacdo no CMAS de
entidades juridicamente constituida e em regulacifunamento.

§ 3° -A soma dos representantes que tratam os incisbk I,
IV do presente artigo ndo sera inferior a metadetadal de membros do
CMAS.

Art. 4° - Apés a indicacdo de cada representante e seus
respectivos suplentes, o Prefeito Municipal faran@neacdo através de
Decreto.

| — O mandato de cada membro e seus respectivos sgpkara de dois anos
podendo ser reconduzidos por mais um periodo, canuéncia das entidades
que representam.



Paragrafo unico —Os representantes do Governo Municipal
serdo de livre escolha do Prefeito.

Art. 5° - A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas
disposicdes seguintes:

| — o exercicio da funcdo de Conselheiro é considerstoico publico
relevante, e ndo sera remunerado;

Il — os Conselheiros serdo excluidos do CMAS e sulibtBupelos seus
suplentes em caso de faltas injustificadas a 3iGesnconsecutivas ou 5
reunides intercaladas;

[l — os membros do CMAS poderado ser substituidos medsuiicitacdo, da
entidade ou autoridade responsavel, apresentadeeeto Municipal,

IV — no caso dos paragrafos anteriores ao mandato domewmbro durara o
tempo que faltar para o término do mandato do Membbstituto;

V — cada membro do CMAS tera direito a um Unico vot@mmada assunto
discutido na mesma Sesséao Plenaria;

VI — as decis6es de CMAS serao consubstancias em rgssluc

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O CMAS tera seu funcionamento regido por um
regimento interno proprio, e obedecendo as segunemas:

| — plenario como orgao de deliberacdo maxima,

Il — as sessdes plenérias serdo realizadas omlimamie a cada trés meses e
extraordinariamente quando convocadas pelo Prdsiadenpor requerimento
da maioria dos seus membros;

[l — para a realizacdo do Plenario serd necessanmesenca da maioria
absoluta dos membros, que deliberara pela maiosaatos.

Art. 7° - O CMAS tera uma diretoria composta de no
minimo:

| — Um Presidente;

Il — Um Vice-Presidente;
[l — Um Secretario;

IV — Dois Suplentes.

8§ 1° - A competéncia da Diretoria e a forma de sua eleigéo
sera definida no Regimento Interno.

§ 2° - O Regimento Interno definira a forma de trabalho
permanente.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Promocao Social,
prestard o apoio administrativo necessario ao fumaenento do CMAS, a qual
ficara vinculado.



| — consideram-se colaboradores do CMAS, as institaidéemadoras de
recursos humanos para a assisténcia social e idaded representativas de
profissionais e usuarios dos servicos de assist@&ouial sem embargo de sua
condicdo de membro;

Il — poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbestdeanespecializacao
para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

Art. 9° - Todas as sessbes do CMAS serdo publicas e
precedidas de ampla divulgacao.

Paragrafo unico —As resolu¢des do CMAS, bem como os
temas tratados em plenario de diretoria e comiss&80 objeto de ampla e
sistematica divulgacao.

Art. 10 — O CMAS elaborara seu Regimento Interno no
prazo de 60 (sessenta) dias da nomeacédo de seusesem

Art. 11 — As despesas decorrentes com a implantacdo da
presente Lei correrdo a conta da Dotagdo Orcanegntéonstante no
Orcamento Geral do Municipio, para o exercicio @96] destinado a
Secretaria Municipal de Promoc¢éao Social, suplengastae necessario.

Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Agua Boa (Mi9)s
24 dias do més de julho de 1996.

GERMANO LUIZ ZANDONA
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado na data supra,
e no local de costume.

Paulo Roberto de Oliveira
cBede Administracao



