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COMISSAO DE JUSTICA E DE REDACAO

PARECER

Processo n.° 118/2022 - PROJETO DE LEI N° 12/2022 de
autoria do Executivo Municipal, que declara a Associagao
Atlética Banco do Brasil como servico de utilidade publica
municipal sem fins lucrativos, com fins sociais e culturais.

Cuida-se de Projeto de Lei de autoria do Executivo Municipal, o qual tem por
escopo o reconhecimento da Associagdo Atlética Banco do Brasil, como entidade de
utilidade pUblica municipal.

Os pressupostos necessarios para o reconhecimento e revalidagao das pessoas
juridicas de direito privado no 3mbito municipal, como de utilidade pdblica, sdo fixados
pela Lei Municipal n° 812/95.

Compulsando os autos, observa-se que a proposigao formou-se instruida de
documentagao comprobatéria do cumprimento dos requisitos necessarios ao
reconhecimento como de utilidade publica.

Diante do exposto, opinamospela regular tramitacdo da matéria, cabendo ao
Plenario a valoragdo do seu mérito.

Sala das Comissoes, 08 de abril de 2022.
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PARECER JURIDICO

ASSJUR02LO070422CMI

PROJETO DE LEI QUE PROPOE O RECONHECIMENTO DA ASSOCIACAO ATLETICA
BANCO DO BRASIL COMO SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA — PARECER PELA REGULAR
TRAMITACAO — RECOMENDAGOES.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itaberaba formulou consulta a
esta Assessoria Juridica acerca do Projeto de Lei 12/2022, de autoria do Poder
Executivo Municipal, o qual tem por escopo o reconhecimento da Associacao

Atlética Banco do Brasil como servico de utilidade pUblica.

A concessao do titulo de utilidade publica além de conferir credibilidade e
prestigio & entidade assim declarada, assegura-lhe determinados privilégios, a
exemplo da imunidade fiscal, auxilios e subvencdes etc., o que impulsiona a

realizagcdo de andlise criteriosa quanto & observancia dos requisitos legais.

Os pressupostos necessarios para o reconhecimento e revalidacdo das
pessoas juridicas de direito privado no d&mbito municipal, como de utilidade publica,

sdo fixados pela Lei Municipal n° 812/95, que assim dispde:

Art. 1° - As sociedades civis de direito privado, associacoes,
fundagdes, clube de servicos e quaisquer instituic@o

filonfrég:’cds sem fins lucrativos, serdo reconhecidas de
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utilidade publica, pelo prazo de 10 {dez) anos, observados os
seguintes requisitos:

|- Ata de fundag¢do registrada no Cartério de Titulos e
Documentos;

II-  Estatuto devidamente registrado no Cartério de Titulos e
Documentos e publicado o seu extrato no Didrio Oficial do
Estado;

-  Cadastro de Personalidade juridica (CGC/MF);

V- Existéncia legal hd mais de 12 (doze) meses;

V-  Atestado de autoridade constituida (Prefeito, Promotor
de Justica, delegado de Policia ou Juiz de Direito), declarando
qgue esteve em efetivo e continuo funcionamento durante 12
(doze) meses, imediatamente anteriores com observéancia dos
estatutos e que seus dirigentes ndo percebam qualquer
remuneragdo ou vantagem pecunidria, a qualquer tipo;

VI Folha corrida € moralidade comprovada dos diretores.

Compulsando os autos, observa-se que a proposicao formou-se instruida de
documentacdo comprobatdria do cumprimento dos requisitos necessarios ao
reconhecimento como servico de utilidade publica.

No entanto, observa-se que a norma municipal dispde que o
reconhecimento da entidade como de utilidade publica vigorard pelo prazo de 10
anos, pelo que recomendamos que essa condi¢cdo seja inserida na redac¢do do art.
1°, através de emenda, nos seguintes termos:

“Art. 1° - Fica considerada como de utiidade puUblica
municipal, pelo periodo de 10 anos, a Associacdo Atlética
Banco do Brasil, constituida em ......., inscrita no CNPJ...., com
sede no Municipio de Itaberaba, Estado da Bahia."

e
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Diante do exposto, realizada a adequag¢do ora sugerida, esta Assessoria
Juridica opina pela regular tramitagcdo do Projeto de Lei 12/2022, de autoria do
Poder Executivo Municipal, que reconhece como servico de ulilidade publica a
Associacdo Atlética Banco do Brasil.

Este € o nosso parecer — SMJ.

ltaberaba/BA, 07 de abril de 2022.

B/BA 21.879

Henrique Coimbra Filho
OAB/BA 31.986

Sérgio Bensabath Jr.
OAB/BA 34.262
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, faz
saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1.° - Fica considerada como de util}dade publica, de interesse
social e cultural, a ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DO BRASIL,

Art.2.° - A AABB tem como finalidade Precipua nos termos do seu
estatuto: a) promover o bem-estar dos associados e de seus
familiares; b) cooperar, no que couber, com o Banco do Brasil no
cumprimento de sua missio; ¢) contribuir para o desenvolvimento
da comunidade.

Art.3.°- Esta lei entra em vigor na data da sua publicacio,
revogadas as disposicées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 15 de Marcgo de 2022

RICARDO Dcsm MASCARENHAS
Prefeito Municipal bémafa MUR:Clpa' de ltabel’aba
RECEBIDO EM:
/ .

(a)
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Avenida Rio Branco, 617 . Centro . CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 . Itaberaba/Bahia/e-mail prefeito@itaberaba.ba.gov.br
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JUSTIFICATIVA

Trata-se de projeto que visa declarar de utilidade publica municipal a
“Associagdo Atlética Banco do Brasil-AABB de Itaberaba”, com objetivos nao
econdmicos, sem fins lucrativos com finalidade social de carater cultural,
educativo e esportivo. A Associagdo Atlética Banco do Brasil foi constituida
em 15 de julho de 1976 e tem como objetivo nos termos do seu Estatuto
Social : a) promover o bem-estar dos associados ¢ de seus familiares; b)
cooperar, no que couber, com o Banco do Brasil no cumprimento de sua

missdo; ¢) contribuir para o desenvolvimento da comunidade.

Assim, tendo em vista que a referida Associacio é instituicdo de amplo
interesse social e assistencial, assim como cumpriu os demais requisitos
legais, consoante demonstra a documentacdo anexa este signatario conta
com o apoio do plenario para aprovagao deste projeto.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaberaba, em 26 de julho de 2021.
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DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que a Associagao Atlética Banco do Brasil-
AABB, CNPJ n° 14.050.231/0001-14, esta em efetivo e continuo
funcionamento desde sua constituicdo, em 15/07/1976, com observancia do
seu estatuto social e seus dirigentes nédo percebem qualquer remuneragao ou

vantagem pecuniaria.

Sendo este todo o conteado do que se continha para declarar, assino o

documento para que produza os efeitos legais.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaberaba, crm 26 de julho de 2021.

RICARDO DOS MASCARENHAS

PREFEITO MUNICIPAL

Avenida Rio Branco, 617 . Centro . CNPJ 13.719.636/0001.75
CEP 46850-000 . Itaberabu/Bahis/e-mail prefeitoi@itaberaba.ba gov.br



Lty

AVERBADO
egiatro o Titulos & Dicumenes
" & Pessoas jurldicas de
itaberaba - BA

ESTATUTO SOCIAL DA AABB ITABERABA (BA)

Capituto 1
DA ASSOCIAGAD E SEUS FINS

Art. 1° - A ASSOCIAGAQ ATLETICA BANCO DO BRASIL - ITABERABA
(BA), assoclago assistencial, desportiva, social, educacional, cultural e
recreativa, sem fins econdmicos, de duracfio indeterminada, fundada em 26
de maio de 1976, com sede no Loteamento Cidade de Deus, S/N, itaberaba
(BA) e foro em ltaberaba - BA, neste Estatuto designada simplesmente
Associagdo, com patrimbnio e personalidade distintos dos de seus
associados, sendo assim constituida de:

1. foncronanos do Banco do Brasit;
il. sposentados e pensionistas que recebam beneficios de entidade de
previdéncia complementar patrocinada pelo Banco do Brasil;
fil. pessoas da comunidade,
IV. dependentes econdmicos dos associados.
Paragrafo Unico - A Associagdo regar-se-a pslo nresente Estatuto £ pels
legislagdo aplicavel.

Art. 2° A Associagio tem por finalidade:
.  promover o bem-estar dos associados e de seus familiares; -
Il. cooperar, no que couber, com ¢ Banco do Brasi no cumprimento de
sua misséo;
Ilf. contribuir para o desenvolvimento da comunidade,
Paragrafo Gnico - Para atingir suas finalidades a ASSOCIACAQ podera firmar
contratos e convénios com outras pessoas juridicas.

Capituio ll

DOS ASSOCIADOS E SEUS FAMILIARES

Art. 3° - A Associagdo mantera as seguintes categorias de associados &
outras aprovadas em Assembleia Geral:

. EFETIVOS - funciondrios do Banco do Brasil, aposentados e
pensionistas que recebam beneficios de entidade de pravidéncia
complementar patrocinada pelo Banco do Brasil;

IIl. PARENTES - parentes, até terceiro grau, dos associados efetivos;

{il. COMUNITARIOS - pessoas da comunidade;

IV. BENEMERITOS - pessoas que tiverem prestado servico de
excepcional relevancia & Associaglio, indicados pelo Conseiho de
Administragdo ao Conselho Dsliberativo para homologagdo por, no
minimo, 2/3 de seus membros.

§ 1° Os associados benemeéritos guardarfo 0s mesmos direitos da
categoria da qual s&o egressos.

§ 2° Fica vedada a instituicdo de categorias associativas ou venda
de titulos de quaisquer denominagdes ou modalidades que deem ou
possam representar conotagio de direito patrimonial. )

1
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patrocinadas pela Associagio, observados Os regulamentos especificos:

ll. participar das assembleias gerais;

il votar e ser votado, obedecido o constante no artigo 6° deste Estatuto,
ficando vedada a representagdo;

V. solicitar através do manifesto conjunto de no minimo /5 dos
associados no gozo dos seus direitos a convocagdo do Consetho
Deliberativo ou da Assemblsia Geral;

V. manifestar-se por escrito, junto ao Conselho Deliberativo, contra atos ou
agdes que, praticados pelo Conselho de Administragiio, por associados,
dependentes ou empregados, sejam reputados contrarios aos direitos dos
associados, aos principios de dignidade ou aos fins da Associagso;

Vi. assistir as reunides dos Conselhos da Associagdo, observados os
respactivos Regimentos:

Art. 6° - Constituem direitos exclusivos dos associados EFETIVOS exercer as
cargos de Presidente dos Conselhos Deliberativo de Administragic e de
Vice-Presidentes Administrativo e Financeiro do Conselho de Administracio
Paragrafo Unico - Os demais cargos podem ser exercido pelos socios
comunitario.

Art. 7° - E passivel de exclusgo o associado que:

| - praticar ato de improbidade ou lesivo ao patniménio da Associagso;

Il - deixar de indenizar a Associag8o por danos, devidamente comprovadas,
causados por ela ou membros de sua familia;

HI- apropriar-se de bens ou valores da Associago;

V- caluniar, difamar ou agredir, por palavras ou atos, associados do clube;

V - deixar de recother 03 (irés) mensalidades consecutivas.

Peragrafo primeiro - Ao associado passivel de excluso serd dado
conhecimento dos motivos que o sujeitam a essa penalidade, a fim de que
ihe seja dado o amplo direito de defesa.

Paragrafo segundo - A readmissfio de associado excluido por ndo pagamento
das mensalldades ficara a critério do Conselho de Administraco.

Capitulo Il
DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAO
Art. 8° - 580 os seguintes os drgaos da Associacdo:

| - Assembleia Geral;

It - Conselho Deliberativo:

Il - Consetho de Administrago;
IV - Consetho Fiscal.

§ 1° Os associados integrantes dos orglios da Associagfio, por expressa
determinacéo legal, nio terdo direito a qualquer remunerag8o peio exercicio

de cargos, exceto 08 Membros do Conselho de Administragdo, na qualidade

de dirigente eleito para atuar efetivaments na titularidade da gestiio executiva,

mediante aprovagao do Conselho Deliberativo.

§ 2° Nio é permitido aos membros efetivos e suplentes acumularem fungdes -
em mais de um Conselho.

3
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Ata da Assembleia Geral realizada para alteragdo do Estatuto e a elei¢do e posse da Nova
diretoria da Associa¢do Atlética do Banco do Brasil - AABB Itaberaba(BA), Aos 14 dias do
més de Agosto de 2019 as 16h30min, reunidos no recinto da Agéncia do Banco do Brasil 5/
A, situada a Praca Flavio Silvany, 114, nesta cidade, em segunda convocagdo, 0s sGcios
efetivos e comunitdrios, para alteracdo do Estatuto e realizacdo de eleicdo e posse da Nova
Diretoria da Associacdo, para o periodo de 31/08/2019 a 31/08/2023. Teve como
coordenador o associado Normando Lima Mendes. Foi apresentada as seguintes alteracoes
no Estatuto: inclusdo do 4° e 5° pardgrafos no Art. 3° referente requisitos basices para
admissio e exclus3o de associado, inclusdo do inciso V e VI no Art. 4° referente aos deveres
dos associados, alteracdo do Art. 13° referente mudanga no prazo de realizagdo das reunides
ordinarias passando de 03 para 04 anos, alteragao do Art. 16° referente mudanga no prazo de
mandato de 03 para 04 anos e composicdo do Conselho deliberativo passando a ter 3
membros titulares e apenas 1 suplente, alteragdo do Art. 20° referente mudanga no prazo do
mandato passando de 03 para 04 anos e composi¢ao do Conselho Fiscal passando a ter 03
membros efetivos e 03 suplentes, alteracdo do inciso 1° do Art. 24° referente a mudanga do
prazo de mandato do Conselho de Administracdo passando de 03 para 04 anos. Para a
eleicdo e posse da Nova Diretoria foi apresentada uma chapa iinica a qual foi aceita por
unanimidade, assim composta: Conselho Administrativo: Presidente Valternei dos Santos
Monteiro, brasileiro, casado, bancario, portador do RG 6840271-60 SSP(BA) e CPF:
994.122.175-87, Vice Presidente Administrativo: ftalo Muryllo Tosta Brito, brasileira,
solteiro, bancério, portador do RG 0766038580-71 SSP(BA), CPF 005.173.385-48, Vice
Presidente Financeiro: Vinicius Pedroza Tanan, brasileiro, solteiro, bancario, portador do
RG 08464002-27 SSP(BA) e CPF 801.982.795-15, (Conselho Fiscal: Membros Efetivos:
Jailton dos Santos Brito, brasileiro, solteiro, bancdrio, portador do RG 61983915-44
SSP(BA) e CPF: 422864095-87, Igor Alves de Oliveira, brasileiro, solteiro, bancario,
portador do RG06853920-74 SSP(BA) e CPF 805.761.095.68, Kim Robson da Silva
Oliveira, brasileiro, casado, bancério, portador do RG 09668075-02 SSP(BA) e CPF:
020.295.565-64  Suplentes: Normande Lima Mendes, brasileiro, solteiro, bancario,
portador do RG 844296-44 SSP(BA) e CPF 974.568.535-68, Ana Vaz de Queiroz
Nepomuceno, brasileira, solteira, bancéria, portadora do RG: 06839186-21 SSP(BA) e
CPF:803.629.155-04, Claudio Mota Bispo, brasileiro, casado, bancério, portador do RG:
08486583-02 SSP(BA) e CPF: 010.276.835-84, Conselho Deliberative: Membros Efetivos:
Djalma Vaz de Queiroz, brasileiro, solteiro, portador do RG: 567312 SSP(BA) e CPF:
029.033.425-04, José Abelardo Vaz de QueiroZ, brasileiro, casado, portador do RG
1140126 SSP(BA, e CPF: 164.565.305-63, Cid Silva Castro, brasileiro, casado, portador do
RG 1144070 SSP(BA) e CPF: 143.376.575-68, Suplente: Marcondes de Souza Gomes,
brasileiro, solteiro, portador do RG08609251-02 SSP(BA) e CPF: 002.655.935-81, sob a
coordenacdo do associado Normando Lima Mendes, todos os presentes tomaram
conhecimento e concordaram com o¢ resultado do pleito, todos os. foram eleitos e
empossados de imediato para o novo mandato. Ndo havendo nada a tratar, foi encerrada a
reunido. A ata foi lida e assinada por todos os presentes: Presidente: Valternei dos Santos
Monteiro, Vice Presidente Administrativo: ftalo Muryllo Tosta Brito, Vice Presidente
Financeiro: Vinicius Pedroza Tanan, Consetho Fiscal, Membros Efetivos: Jailton dos Santos
Brito, Igor Alves de Oliveira, Kim Robson da Silva Oliveira, e Suplentes: Normando Lima
Mendes, Ana Vaz de Queiroz Nepomuceno e Clidudio Mota Bispo, Conselho Deliberativo,
Membros Efetivos: Djalma Vaz de Queiroz, José Abelardo Vaz de Queiroz, Cid Silva
Castro, Suplente: Marcondes de Souza Gomes, e demais associados efetivos e comunitarios:
Normando Lima Mendes, Jailton dos Santos Brito, Valternei dos Santos Monteiro, Marcos



AVERBADO
Registro de Titulos e Documentos
e Pessoas Juridicas d
itaberaba - BA

Silva Dantas de Santana, Ana Vaz de Queiroz Nepomuceno, Oziéas Pereira Lima, Silmara
dos Santos Amorim Oliveira, ftalo Muryllo Tosta Brito, Lucianna Borges Mota, Railton
Mota dos Santos, Geovane Lima da Silva, Francisco Félix da Costa, Edvando da Conceigdo
Cerqueira, Natailson Dias Fraga, Claudionor Dias Fraga, Wellington Araijo Macédo,
Cardrénio dos Santos Silva, William Carlos dos Santos, Eberval Moraes das Neves. Nilson
Gomes Alves, Evaldo Nascimento Bispo, Ismar Salles de Oliveira, Irineu Barbosa dos

Santos.
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DAJE N.: 0299-002.000630

CERTIFICO e dou fé, que o presente titulo foi PROTOCOLADO em 05/09/2019 sob o numero
$00273, no Livro de Protocolo n° 1, folhas 48, AVERBADO/MICROFILMADO, nesta data sob o n°
.000048, AV-7, no Livro A, n° 19, fothas 40/56, confonne segue:

Apresentante: | ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DO BRASIL (AABB)
Natureza do Titulo: | ATA DE ELEICAO POSSE E ALTER. ESTATUTO

O referido é verdade e dou fé.

ITABERABA - BA, 6 de Setemhbro de 2019
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Antecedentes Criminais
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

Secretaria da Seguranga Publica

Policia Civil da Bahia

Centro de Documentagio e Estatistica Policial

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nome: VALTERNEI DOS SANTOS MONTEIRO
Nimero do Rg: 06840271

Nome do Pai: VALMIR CARDOSO MONTEIRO

Nome da Mae: JURACEMA DOS SANTOS MONTEIRO
Data de Nascimento: 06/12/1979

Naturalidade: STO AMARO BA

“Certifico que o requerente acima qualificado NAO registra antecedentes criminais até a presente data no Centro
de Documentagéo e Estatistica Policial (CEDEP), da Policia Civil ".

IMPORTANTE:
Este certificado ¢ valido somente com a apresentacdo da cédula de Identidade expedida pelo Instituto de
Identificagdo Pedro Melo/DPT/SSP.

Este certificado foi emitido Terca-feira, 5 de abril de 122 as 1:42 PM e esta disponivel para consulta no
endereco http:/Mmww.ba.gov.br/antecedentes/validar_atestado.asp, informando o cédigo

E359CFEF-660F-4A4B-A292-5BCO9DAS69CA7

Obs: Este certificado tem validade até a data 04/07/2022

http://www.ba.gov.br/antecedentes/imprimir_antecedente...

05/04/2022 13:42
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

Secretaria da Seguranga Pablica

Policia Civil da Bahia

Centro de Documentacgio e Estatistica Policial

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nome: VINICIUS PEDROZA TANAN

Namero do Rg: 08464002

Nome do Pai: MANOEL MESSIAS DE OLIVEIRA TANAN
Nome da Mée: REGINA LUCIA PEDROZA TANAN

Data de Nascimento: 28/09/1982

Naturalidade: ITABERABA BA

*Certifico que o requerente acima qualificado NAO registra antecedentes criminais até a presente data no Centro
‘ de Documentacdo e Estatistica Policial (CEDEP), da Policia Civil *.

IMPORTANTE:
Este certificado € valido somente com a apresentagdo da cédula de Identidade expedida pelo Instituto de
Identificagéo Pedro Melo/DPT/SSP.

Este certificado foi emitido Terga-feira, 5 de abril de 122 as 1:35 PM e esta disponivel para consulta no
enderego http:/Mww.ba.gov.br/antecedentes/validar_atestado.asp, informando o codigo
270ACDBF-B5E4-4234-B638-4E9DACT7F4668B

Obs: Este certificado tem validade até a data 04/07/2022

lofl 05/04/202213:35
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

Secretaria da Seguranga Publica

Policia Civil da Bahia

Centro de Documentagao e Estatistica Policlal

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nome: ITALO MURYLLO TOSTA BRITO

Namero do Rg: 07603858

Nome do Pai; GILDATIO FRANCISCO DE ASSIS BRITO
Nome da Mée: ITALIA LIMA TOSTA BRITO

Data de Nascimento: 26/11/1981

Naturalidade: RUY BARBOSA BA

“Certifico que o requerente acima qualificado NAO registra antecedentes criminais até a presente data no Centro
. de Documentagéio e Estatistica Policial (CEDEP), da Policia Civil *.

IMPORTANTE:
Este certificado é valido somente com a apresentagdo da cédula de Identidade expedida pelo Instituto de
Identificagao Pedro Melo/DPT/SSP.

Este certificado foi emitido Terga-feira, 5 de abril de 122 as 1:40 PM e esta disponivel para consulta no
enderego http:/Mww.ba.gov.br/antecedentes/validar_atestado.asp, informando o codigo
98AABB1E-BF27-4896-9058-6D5C1ABSEA7F

Obs: Este certificado tem validade até a data 04/07/2022

lofl 05/04/2022 13:4(



ESTATUTO SOCIAL DA AABB ITABERABA (BA)

Capitulo |
DA ASSOCIAGAO E SEUS FINS

Art. 1° - AASSOCIAGAO ATLETICA BANCO DO BRASIL - ITABERABA (BA), associagao
assistencial, desportive, sccial, educaciona!, cultural ¢ recreative, sem fins econdmices,
de durag3o indeterminada, fundada em 26 de maio de 1976, com sede no Loteamento
Cidade de Deus, S/N, itaberaba(BA) e foro em (taberaba - BA, neste Estatuto designada
simplesmente Associagdo, com patrimdnic e personalidade distintos dos de seus
associados, sendo assim constituida de:

i.funcionarios do Banco do Brasii,
1. aposentados e pensionistas que recebam beneficios de entidade de
previdéncia complementar patrocinada pelo Banco do Brasil;
M. pessoas da comunidade;
V. dependentes econémicos dos associados.
Paragrafo unico - A Associagao reger-se-a pelo presente Estatuto e pela legislagdo
apiicavei.

Art. 2° A Associagéo tem por finalidade: N
I. promover o bem-estar dos associados e de seus familiares;
It. cooperar, no que couber, com o Banco do Brasil no cumprimento de sua missao,
1. contribuir pare © desenvohvimento da comunidade;

Paragrafo Unico - Para atingir suas finalidades a ASSOCIAGAO podera firmar contratos e
convénios com outras pessoas juridicas.

Capitulo i
DOS ASSOCIADOS & SEUS FAMILIARES
Art. 3° - A Associagdo manterd as seguintes categorias de associados e outras
aprovadas em Assembileia Geral:

|.EFETIVOS - funcionérios do Banco do Brasil, aposentados e pensionistas que
recebam beneficios de entidade de previdéncia complementar patrocinada pelo
Banco do Brasi,

1. PARENTES - parentes, até terceiro grau, dos associados efetivos,

L. COMUNITARIOS - pessoas da comunidade;,

V. BENEMERITOS — pessoas que tiverem prestado servigo de excepcional
relevincia a Associagdo, indicados pelo Consetho de Administracdo ao
Conselho Deliberativo para homaolegagao por, no minimo, 2/3 de seus membros.
§ i° Us assuciadus Denenierniius yuaiiaiau us niesinus uigilus ua waloyulia da
qual sao egressos.

§ 2° Fica vedada a instituigio de categorias associativas ou venda de titulos de
quaisquer denominagdes ou modalidades que deem ou possam representar
conotagio de direitc patrimonial.
§ 3° Admitir-se-4. em todas as cateqorias. a modalidade de associado individual.
§ 4° - Os requisitos basicos para a admiss@o, demissdo e exclusfc de
associados sao:
| - Admissdo:
a) Disponibilidade de vaga no quadro associativo, de acordo com a
capacidade da Associagao;
h) Anrecentacin da dacimening nessnais do assoriadn e de seud\
dependentes, se for 0 caso, os quais serdo indicados pela Associagdo,
juntamente com o preenchimento de formulério especifico;
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¢) Pagamento de taxa de ades&o, o que ndoc configurarda qualquer
conotag@io patrimonial do novo associado com & Associagao;,

d) Nao estar respondendo a processo criminal ou estar com restrigao
anotada nos 6rgéos de protegédo ao crédito.

Il - Demissao (desligamento/desfiliagdo por iniciativa do associado):
a) Apresentar requerimento por escrito &8 Associagao,

b) Devolver as carteirinhas do titular e dependentes;

c) Quitar os débitos porventura pendentes de pagamento.

il - Exclusao:
a) Apuragdo de falta em processo administrativo especifico, em carater
confidencial;
b) Oportunidade de detesa e de recurso conceaiaa 2o associago/aependente.
? 5% . Demais requisitos elou condigdes para a admissdo, demissdo
desligamento/desfiliagio) ou exclusdo de associado, poderao constar consignadas no
Regimento Interno da Associagao.

Art. 4° - S30 deveres dos associados:

‘ Lcumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os regimentos, regulamentos, cédigos e
resolugbes dos 6rgéos de gestdo e fiscalizagdo da Associagao,
. satisfazer 0s compromissos assumidos com a Associagéo,
1. zelar pelo bom nome da Associagdo, evitando agdes ou situagbes que
deponham contra o seu conceito, dos associados, da Diretoria e de seus

empregadog;

Iv. pagar as contribuigbes aprovadas pelo 6rgdo competentes da Associagéo,
conforme suas atribui¢des;

V. indenizar a Associagdo de qualquer prejuizo material causado por si ou por
qualquer de seus dependentes e/ou convidados;

Vi. contribuir com todos os meios possiveis para que a Associa¢3o alcance seus

obietivos,

Art. 59 - S&o direitos dos associados:

| frequentar as dependéncias e participar das atividades organizadas ou patrocinadas
pela Associagio, observados os regulamentos especificos;

I participar das assembleias gerais;

118 votar e eer vatadn ahederidn o constanta no artigo 6° deste Estatuto. ficando

. vedada a representacao;

v. solicitar através do manifesto conjunto de no minimo 1/5 dos associados no
%ozo dos seus direitos a convocagdo do Conselho Deliberativo ou da Assembleia

eral,

V. manifestar-se por ascrite, junto ao Conselho Deliberativo, contra atos ou acdes
auve_ praticados pelo Conselho de Administracdo. por associados. dependentes ou
empregados, sejam reputados contrarios aos direitos dos associados, aos principios
de dignidade ou aos fins da Associagéo,

Vi assistir as reunides dos Conselhos da Associag8o, observados os respectivos
Regimentos;

Art. 6° - Constituem direitos exclusivos dos associados EFETIVOS exercer os cargos de
Presidente dos Conselhos Deliberativo e de Administracdo e de Vice-Presidentes
Administrativo e Financeiro do Conselho de Administragdo.

Paragrafo Unico - Os demais cargos podem ser exercido pelos s6cios comunitario.

Art. 7° - E passivel de exclusdo o associado que:

| - praticar ato de improbidade ou lesivo ao patriménio da Associagao;

1l - geixar ge denizar a ASSOCtagao por aanos, devidamente comprovados, causados
ele ou membros de sua familia,

iil- apropriar-se de bens ou valores da Associagao;

IV- caluniar, difamar ou agredir, por palavras ou atos, associados do clube;
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Registro de Titulos e Docurpentos
e Pessoas Juridicas e
itaberaba - BA o]




V - deixar de recolher 03 (trés) mensalidades consecutivas. o _
Paragrafo pnmeiro - A0 associado passivel de exclusao sera gago connecimenio aos
motivos que o sujeitam a essa penalidade, a fim de que |he seja dado o amplo direito de
defesa.

Paragrafo segundo - A readmissdo de associado excluido por ndo pagamento das
mensalidades ficara a critéric do Conselho de Administragéo.

Capitulo Il
DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAO
Art. 8° - Séo os seguintes os 6rgdos da Associagio:

| - Assembieia Geral,

I - Conselho Deliberativo;

Il - Conselho de Administragao;
IV - Conselho Fiscal.

§ 1° Os associados integrantes dos 6rga@os da Associacdo, por expressa determinagao

i€gal, Nav &as Jitsito a Gualguer remunNSiasas peic SXSTCICIC U8 Cargss, TXICiS oS
Membros do Conselho de Administragéo, na qualidade de dirigente eleito para atuar
efetivamente na titularidade da gestdo executiva, mediante aprovagdo do Conselho
Deliberativo.

§ 2° Nao é permitido aos membros efetivos e suplentes acumularem fungbes em mais de
um Conselho.

§ 3° Todos os orgéos deverfio registrar suas atividades nas reunibes ordinarias e
extraordindrias em documentos proprios ou atas.

Da Assembleia Geral
Art. 9° - A Assembleia Geral & constituida por todos os associados, podendo ser Ordinaria
ou Extraordinaria.

Art. 10° - A convocacgao e instalagdo da Assembleia Geral, de acordo com este Estatuto,
serdo feitas pelo Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de 5 (CINCO) dias, em
edital a ser afixado em local de facil acesso, com ampla divuigacdo entre os associados
nas dependéncias do Banco do Brasil e nas instalagdes da Associagao.

§ 1° - Nas Assembleias Gerais n8o poderdo ser tratados assuntos que nao estejam
previstos no edital de convocagdo, sob pena de nulidade das delfiberagbes que a respeito
forem tomadas.

Art. 11° - Para realizagéo da Assembleia Geral, far-se-8o duas convocagdes, uma para a
reunido em primeita chamaua, na 10 maicada, 1av Navéndu O quoiuili kadd nesic
Estatuto, havera segunda chamada, trinta minutos apos.

Paragrafo Primeiro - Para deliberagao da Assembleia Geral ser&o exigidos:

| - nos casos de alteragdo de estatuto, exting8o da Associagéo e destituicdo de membro
de qualquer um dos Conselhos, sera exigido o voto concorde de 2/3 dos presentes a
Assembleia, ndo podendo ela deliberar:

a) &1t & iNGIONa abdoIuta JUsd a330Ciauss &M primsia Convotagads, Su

b) com menos de 1/3 dos asscciados, nas convocagdes seguintes,

Il - nos demais casos, inclusive de eleicio de membros dos Conselhos e de aprovagédo
das contas - seré exigida a deliberac&o da maioria simples dos participantes, observado o
quorum de no minimo 1/3 do corpo social ;

Paragrafo Segundo: Se apés 15 dias do prazo para a convocagdo da Assembleia Geral

NrAdinAria At dAa nadida nora o Eviroardindgrio n3a faram adntadac naln Pracidanta dn
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Conselho Deliberativo as providéncias cablveis, qualquer de seus membros pade

convoca-las.
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Art. 12° - A direc3o dos trabathos das Assembleias Gerais caberd ac Presidente do
Conselho Deliberativo, secretariado pelo Vice-Presidente Administrativo do Conseino de
Administragdo, ou seus respectivos substitutos, devendo a Assembleia, se ausente
qualquer destes, escolher o Presidente e o Secretario.

Art. 13° - Serdo Ordindrias as Assembieias Gerais reunidas:
{. quadrienalmente, no decurso da segunda quinzena de novembro, para eleger, para
mandato de quatro anos, os membros efetivos e suplentes dos Conselhos ae
Administrag@o, Deliberativo e Fiscal;

Il. anualmente, na segunda quinzena de abril, para analisar a prestacao de contas
referente ao ano anterior,

lll. anualmente, para apreciar e aprovar, até 30 de outubro, o plano de agéo e o

orcamento para o exercicio seguinte.

Art. 14° - Serio extraordinarias as Assembleias Gerais convocadas para quaisquer outros
fins.

Do Conselho Deliberativo

Art. 15° - O Conselho Deliberativo & o érgdo colegiado encarregado da oreservacéo dos
principios institucionais, com poderes para deliberar, cabendo-lhe principaimente:
I.cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
. aprovar o Regimento Interno da Associagdo e de todos os Conselhos da
Associagio,
fll. manter e cumprir 6 Regimento Interno, em que se especifiquem as atribuigdes,
nrarrnaativas e respansabilidades de seus membros:

V. no dia da instalagdo do Conselho, eleger e empossar seu Presidente;

V. apreciar e decidir, em tempo habil, sobre os recursos interpostos contra os atos
do Conselho de Administragdo, dando conhecimento da resolugéio ao interessado;

Vi apreciar e aprovar, até 30 de outubro, o Plano de Agao e o orgamento para o

exercicio seguinte; _ _ _ _
VIL aoreciar. no prazo méximo de 10 (quinze) dias Uteis. os pareceres do Conselho
Fiscal, a serem encaminhados a Assembleia Geral,

VIlI).  conceder e cassar titulos honorificos,

IX. convocar Assembleia Geral;

X. aprovar a realizagao de despesas extraorgamentarias;

Xl apreciar e submeter & Assembleia Geral proposta de aumento de mensalidades

dos associados e de cobranca de eventuais contribuicdes extraordinarias
apresentadas pelo Conseiho de Administragao;

XIL propor a Assembleia Gera! a reforma deste Estatuto, mediante consulta prévia
ao Banco do Brasil e a FENABB,;

X autorizar a alienacéo de bens moveis da Associagéo de valor superior a 100
salarios minimo nacional;

XIV.  acompanhar e avaliar a gestdo do Conselho de Administragéo, recomendando
a adogdo das providéncias cabiveis. Em caso de necessigade de destwigac de
administradores, encaminhar o assunto & decisdo da Assembleia Geral;

XV. decidir pelo afastamento de membro do Conseiho Deliberativo ou de
Administragdo, em caso de indicios de irregularidade ou que seja eleito para cargo
politico (mandato eletivo)

XVi.  apreciar e decidir sobre recurso porventura interposto por associado, em caso
de penalidade aplicada peilo Conselho de Administracao.

Art. 16° - Os membros do Conselho Deliberativo seréo eleitos em Assembleia Geral para
mandato de quatro anos, em nimero de trés titulares e um suplente para cada grupo de
500 associados, ou fragdo de quinhentos avos, limitadoc ao méaximo de 18 (dezoito)
membros titulares e 06 (seis) suplentes.

§ 1* A posse dos mempros do Conseino Deliberativo dar-se-a no dia primeiro de jangip
do ano subsequente ao da eleigdo, ocasido em que seré eleito seu Presidente e fin

em 31 de dezembro do Gitipra ano do mandato;,
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§ 2° No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais membros do
Conselho Deliberativo, a data de término do mandato sera a mesma prevista no § 1°
deste artigo.
§3° Em caso de vacancia do cargo ou de afastamento de Consetheiro, por prazo superior
a 90 (noventa) dias corridos, a vaga para complementagéo do mandato sera suprida por
suplente, que serd convocado segundo a ordem crescente de inscricdo dentro da chapa;
& 4° Derderd o mendata o Caoneathairn aua faltar a 3 (trée) reunifee consecutivas oira &
(cinco) alternadas, ndo justificadas, durante o periodo de exercicio da fungao;

| — as auséncias, justificadas ou nfio, deverdo ser registradas em Ata e acompanhadas

pela pelo Consetho Deliberativo para adogdo das providéncias cabiveis.

§ 5° Quando o Conselho se reduzir a 1/3 do total de seus membros, convocar-se-a
Assembleia Geral Extraordinaria para preencher as vagas de efetivos e suplentes, vedada
a concorréncia dos ex-membros cujas exclusdes motivaram a redugao aludida.

Art. 17° - As reunides do Conselho Deliberativo seréo:
l.ordinarias, com periodicidade maxima trimestrat, .
It extraordinérias, sempre que se fizer necessario, nos termos deste Estatuto.

§ 1° As reunibes serdo convocadas por escritc por seu Presidente, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias Gteis;

§ 2° Se, ap6s 15 (quinze) dias do prazo para convocagéo do Conselho Deliberativo ou de
requerimento fundamentado de, no minimo, 1/3 dos seus membros, do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal ou de 1/5 dos associados em pleno gozo dos seus
direitos. ndo foram adotadas pelo Prasidente do Conselho Deliberativo as orovidéncias
cabiveis, qualquer um dos seus membros titulares poderé convocé-la;

§ 3° As reunides serdo realizadas em primeira chamada com a presenca da maioria
absoluta dos Consetheiros.

§ 4° As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples e em caso
de empate, sera dada por aprovada a decis@o que contar com o voto do Presidente.

£ EBD Aa dAamins An Pamcallha Daliharntiven oarfia riimm At nalm i Draat
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ressalvado o contido no §2° deste artigo.

Do Conselho Fiscal
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financeiros da Associagao.

Art. 19° - Ao Conselho Fiscal compete:

t.cumprir e fazer cumprir 0 presente Estatuto;

i verificar a exatiddo, a completeza e a tempestividade dos registros contabeis
oa A33vv;awv X

"l emitir pareceres sobre balancetes mensais, balangos e relatérios financeiros,
encaminhando-0s ao Conselho Deliberativo, com cépia para o Conselho de
Administragao;

V. solicitar reunides do Conselho Deliberativo e do Conseiho de Administrag&o,

. ’quando julgar conveniente;

Ambrrmninme miimmAdA meananacdrn A AnntrabanBa Aa snAibae oonorinlie v
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examinar os registros contbeis da Associagio; _ ‘
Vi elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo proposta de seu Regimento
Interno;
Vil solicitar informagfes ou dados complementares que considerar relevantes ao
exercicio de suas atribuigdes.
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de abril de cada ano, para encaminhamento 4 Assembleia Geral,

§ 2° E vedado a membro ou ao préprio Conselho Fiscal reter, por mais de 30 (trinta) dia
corridos, documentos, livros e palancetes da Associagéo.
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Art. 20° - O Conselho Fiscal € constituido por 3 (trés) membros efetivos e 3 (irés)
suplentes, para mandato de 4 (quatro) anos, sendo:

.2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes eleitos em Assemblsia Geral; e

it 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente indicados pelo Bance do Brasil.

§ 1° Os membros indicados pelo Banco do Brasil nao fazem parte da composigdo da
chana concorrente 3 eleicio;
§ 2° A posse dos membros do Conselho Fiscal dar-se-a no dia primeiro de janeiro do ano
subseguente ao da eleigdo, ocasido em que sera eleito seu Presidente e findara em 31 de
dezembro do ditimo ano do mandato,
3° No caso de ter sido alterada a data de inicic do mandato de um ou mais membros do
onselho Fiscal, a data de término do mandato serd a mesma prevista no § 2° deste

Ardirn
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§ 4° Em caso de vacancia do cargo ou de afastamento de Conselheiro por prazo superior
a 90 (noventa) dias corridos, a vaga para complementago do mandato sera suprida:
{.se conselheiro eleito, por suplente a ser convocado segundo a ordem de registro
na chapa,
il se conselheiro indicado pelo Banco, pelo suplente indicado ou por nova

. - o~
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§ 5° Quando o Conselho se reduzir a dois membros, a vaga para complementac¢do do
mandato seréa suprida:
I.no caso de conselheiro eleito, mediante convocagdo de Assembleia Geral
Extraordindria para preencher as vagas existentes, vedada a concorréncia dos ex-
membros que motivaram a redugéo aludida; e

" o Ammon o amamaltlAiva iadianada aala DAansasa AslA runlAanta indianAdAA Ao A
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nova indicagao.

Art. 21° - As reunibes do Conselho Fiscal serio:
|.ordinérias, com ppp'odicidade mensal; .
1. extraordindrias, sempre que se fizer necessario, nos termos deste Estatuto.

§ 1° As reunides serdo convocadas por escrito por seu Presidente, com antecedencia
minima de 3 (trés) dias Gteis.
§ 2° As reunides serdo realizadas com a presenca da maioria absoluta dos Conselheiros.

§ 3° As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples; em caso de
empate, seré dada por aprovada a deciséo que contar com o voto do Presidente.

§ 4° As decisdes do Conselho serao aplicadas por seu Presidente.

Art. 22 - N3o poderdo compor o Conselho Fiscal.
|.o8 membros do Conselho de Administragdo do mandato imediatamente anterior;
Il os parentes, até segundo grau, dos membros do Conselho de Administragéo do
mandato atual e do imediatamente anterior,
HL. empregados e prestadores de servigos a Associagdo no mandato atual e do
imediatamente anterior.

Conselho de Administragao

Art. 23° - O Conselho de Administrac8o é o 6rgio executivo da Associagéo, cabendo-lhe
principalmente:

l.cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral, do
Gonselho Deliberativo e das entidades a que eventualmente for filiada a Associagdo,
os regimentos intemos, regulamentos, codigos € compromissos assumidos;

1. elaborar e submeter ac Conselho Deliberativo proposta de Regulamento de~
Eleicdes, Codigo de Etica e Regimento Interno, no qual esteja disciplinado o norm
funcionamento da Associagdo e especificadas as atribuigbes, prerrogativas
responsabifidades de seus membros;
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IIL. submeter ao Conselho Deliberativo a prestacdo de contas de sua gestdo e
respectiva documentagiio, com o parecer do Conselho Fiscal, que devera ser
submetida & deliberacdo da Assembleia Geral,

V. submeter 3 Assembleia Geral, através do Conselho Deliberativo, proposta de
aumento de mensalidade e de instituicdo de taxa de adesdo

V. elaborar o Plano de Agéo e 0 orgamento anual da Associagido para o ano
seguinte e submeté-lo, até a primeira quinzena de outubro, & apreciagdo do Conselho
Deliberativo;

Vi submeter ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e relatérios financeiros até
o ultimo dia util do més subsequente;

VIL. divulgar as atividades da Associagéo;

VIII. solicitar ao Conselho Deliberativo a convocagio de Assembieia Geral
Extraordinaria;

IX. solicitar reunioes aos membpros do Conseino Uelperativo,;
X. fixar o nimero de empregados da Associagao e seus salarios, ‘
XI. autorizar a alienagdo de bens moéveis da Associagdo considerados

prescindiveis, de valor até 50 (cinquenta) vezes o valor do salério minimo nacionak;

XIL encaminhar ao Banco do Brasil, através da agéncia a que esteja vinculada a
Associagdo: mensalmente, os balancetes com o parecer do Conselho Fiscal e
anuaimente, aié a primeira quinzena de INaio, 0$ DaiBngus com O  parecel yu
Conselho Fiscal;

Xli.  propor ao Conselho Deliberativo a concesso e a cassagdo de titulos
honorificos;

XIV. autorizar a contratagdo de servigos de qualquer natureza, observadas as
disposicbes regulamentares aplicaveis, podendo tal competéncia ser delegada, no
iudo vu em paile, a wn Mmenmbio do Cunseiho Je Aditinstiagas, mediaie a
formalizagdo de “Ato de Delegagéo”;

XV. instaurar, t&o logo constatada a falta ou ato praticado por associado passivel de
Adverténcia por escrito, Suspensdo, exclusdo e Eliminagdo do quadro social da
Associacio, imediata abertura de procedimento administrativo para a apurag@o dos
fatos, apresentacdo de defesa e tomada de decisdo, bem como submeter a

.......... o

apieCiagas do Conssihic Deliberalivo O recurss adiminialiative ponventura interposic
pelo associado envolvido;

XVI. conceder admiss&o, demissio, readmiss@o e licenga aos associados e seus
dependentss;

XVII. propor ao Conselho Deliberativo a reforma deste Estatuto, a ser encaminhado

para aprovacido em Assembleia Geral Extraordinaria;

vy an s rmnme Aanmvabhiaia Marnt na ancn da vncBeais de tadac Ao mambeas A~
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Conselho Deliberativo.
§ 1° Todos os membros do Conselho de Administragdo séo solidarios pelos atos
aprovados, com excegdo daqueles membros que, vencidos na votagdo, registrarem
justificadamente seu voto contrario a decisdo aprovada.
§ 2° Os membros do Conselho de Administragdo nao respondem pessoalmente pelas
obrigagles coitialdas &m Mome da ASsUtiayas, ia praica Jo alos ds reguiar §esiao, mas
respondem pelos prejuizos que causarem por infragéo da Lei e deste Estatuto.
§ 3° E vedado ao Conselho de Administragéo firmar contrato, inclusive financeiro, em que
o seu vencimento ultrapasse o dia 31 de dezembro do ano do término do seu mandato,
sem a prévia anuéncia do Conselho Deliberativo. _
Art. 24° - T Consalho do Adminisiragds compor-as-4, dé um Presidente &, no minime,
um Vice-Presidente Administrativo € de um Vice-Presidente Financeiro.
§ 1° Os membros do Conselho de Administragdo, serdo eleitos para mandato de 04
(quatro) anos, sendo que, no que concerne ao seu Presidente, sera permitida 1 (uma)
unica recondugéo consecutiva, por meio de eleicéo;

Py S Aoyt

de ambos, sera realizada nova eleigdo para preenchimento dos cargos vagos, pdra
complemento do mandato;,
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§ 3° Em caso de vacéincia do carao ou de afastamento de Vice-Presidente por prazo
superior a 90 (noventa) dias corridos, a vaga para complementagdo do mandato sera
suprida por supiente;

§ 4° Caso a vacéncia se dé nos cargos de Vice-Presidente Administrativo e Financeiro, a
vaga para complementagdo do mandato sera suprida por suplente da categoria de
associados efetivos, que sera convocado observada a ordem crescente de inscrigac de
associados efetivos Gentro da cnapa. Fara us demdis Vico-Fiesidsiiins o cunivouagad dai-
se-a segundo a ordem crescente de inscricéo na chapa,

§ 5° Em caso de redugdo do Conselho a um membro, seré convocada nova Assembleia
Geral Extraordinaria para eleigéo de novos membros para composigéo total do Conselho;
§ 6° Qualquer membro do Conselho que concorrer a mandato publico eletivo devera
alastar-se Oc suas fungoSs na A3SoCiagdc no poricds Somprocniide entre © iz de
registro da candidatura e o da divulgagdo oficial do resultado, sendo-lhe assegurado
reassumir 0 cargo ho caso de insucesso no pleito ou, ainda, no caso de sucesso, desde
que nao haja incompatibilidade para o exercicio do cargo;

§ 7° As decisdes do Conselho de Administracao ser&o tomadas por maioria simples; em
caso de empate. sera dada por aprovada a decis&o que contar com o voto do Presidente,
observado o quérum minimo de trés membros;

§ 8° Em caso excepcional, quando por motivo de forga maior, ndo tiverem sido eleitos os
membros sucessores, ou 0s eleitos tiverem sofrido impedimento, serdo nomeados
interventores, conforme art. 54 § 2° deste estatuto;

§ 9° No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais membros do
Conselho de Administragéo, a data de término do mandato sera a mesma prevista no § 8
deste artigo.

Art. 25° - Ao Presidente compete:
I.administrar a Associagdo com obediéncia ao presente Estatuto, aos regulamentos e
as demais deiibei agles dos CONsEiius & GLUEIECET & LEGISIagas vigeins,
fl. representar a Associagdo ativa, passiva, judicial ou extrajudicialments, podendo
constituir procuradores com mandato especifico, observados os limites de suas

atribuigdes;

Ii. admitir, licenciar, advertir, suspender e demitir empregados da Associagio,

V. realizar as despesas orcamentarias de qualquer valor e propor ao Conselho de
Administiacao &5 06 natureZa extracrdindnia inadiaveis, ad reforendum de Censelhe
Deliberativo;

V. aplicar as penalidades previstas no presente Estatuto, nos regimentos,
regulamentos e cédigos;

VI em conjunto com o Vice-Presidente Financeiro e, na falta deste, com o Vice-

Presidente Administrativo, assinar os documentos que envolvam compromissos

Fomnnmmiran:
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VII. elaborar, em conjunto com os Vice-Presidentes, o Plano de Agédo e o
orcamento anua! da Associagdo, bem como acompanhar sua execugéo,

VIll.  convocar e presidir reunides do Conselho de Administragéo,

IX. aplicar as decisdes do Conselho de Administrag&o;

X. nomear e exonerar diretores setoriais.

Art. 26° - Aos Vice-Presidentes compete:
f.exercer as atribuigdes previstas neste Estatuto, em Regimento Interno e em outros
normativos da Associagao,
H. dirigir @ manter atualizados os servigos de sua area de atuagdo, com
observéncia da legislagdo vigente e demais normativos pertinentes;
! subctituir o Dregidents au autro Vica Pracidante dno Coneelhn de Adminictracgaf™
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quando designado;

)
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tv. assinar, em conjunto com o Presidente, contratos e convénios previamente
aprovados pelo Conselho de Administragdo, que versarem sobre matena de sua

competéncia,

V. cuidar do planejamento, acompanhamento e execugdo do calendario de
eventos de sua &rea de competéncia,

Vi orientar, estimular e promover o aprimoramento das atividades relacionadas
com sua area de competéncia;

VI elaborar, em conjunto com 0s demais Vice-Presidentes, 0 Plano de Agao € o
orgamento anual da Associagdo, bem como acompanhar sua execugao;

VII{,  avaliar sugestbes e pedidos de associados,

X propor ao Conselho de Administragao decisdo sobre projetos de sua area de
competéncia;

X. avaliar e propor ao Conselho de Administrago a assinatura de convénios,
acordos e contratos de parcena;

Xl. cuidar da formulagéo de estratégias e diretrizes da sua area;

Xg. promover e conduzir contatos e negociagdes com parceiros potenciais da sua

rea,
Xlll.  assinar, quando for o caso, em conjunto com o Presidente, documentos

_pertinentes a sua Vice-Presidéncia; =~ .
AIV. nomear e exonerar, ad referendum 4o rrasidenie, 0s direluies de sua dicd ue
atuacao.

Art. 27° - Cabera aos Vice-Presidentes o exercicio das atribuigdes que [he forem definidas
no Regimento Interno do Conselho de Administragéo, aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Capitulo {V
DA ECONOMIA

Art. 28° - O patriménio da Associagdo € constituido pelos valores e bens méveis e
imovels que posSSul Ou que venha a possulr, legados, doagoes e oulros vaiores
adventicios.

Art. 29° - A vida financeira da Associagéo seré orientada por orgamento elaborado e
aprovado anualmente, devendo os elementos constitutivos de ordem econdmica,
financeira e orcamentéria serem escriturados em documentos préprios ou, ainda, em
sistemas de nformatica legaimente reconnecidos, manudos em arquivos Sseus
comprovantes.

§ 1° O exercicio financeiro da Associagdo seré encerrado no Uitimo dia Uti! do ano.

§ 2° Obriga-se a Associag@o a aplicar integralmente seus recursos e resultados
financeiros na consecugio de seus objetives sociais.

Art. 30° - Constituirdo receitas da Associagdo:
l.mensalidade dos associados e taxas de adeséo;
i contribuigdes e doagdes;
1. rendas eventuais e taxas diversas,

V. produto da alienacdo de bens; .

V. resuiladus de parucipagau ein convénios, conbialos e paiceias,

V. resultado da exploragao prépria, ou de terceiros, em cantina, lanchonete,
restaurante, bazar e similar porventura instalado nas dependéncias da Associago,

VIi.  resultado das atividades culturais, artisticas e desportivas;

Vill.  receitas provenientes de publicidade, patrocinio e licenciamento de nome e
marcas, respeitado o direito de propriedade do Banco do Brasil relativamente a sua(\
marcs; ™

IX. receitas financeiras em geral; \
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X receitas que contribuam para ¢ alcance das finalidades da Associagéo, tais
como, aluguéis, arrendamentos, locagdo de espagos, taxa de estacionamento e
outras.

Art. 31° - Constituir@o despesas da Associagao:

I.pagamento de salérios, gratificagdes, indenizagdes, encargos sociais e tributos;

] nagamentn de 1axas e gastos necessarios para sua manutencdo e
administragéo;

L. aquisicao de material de expediente, méquinas e equipamentos, bens méveis e
im&veis e outros de seu interesse;,

V. gastos com a realizagio de reunides, encontros, cursos e seminarios de seu
interesse;

\Y gastns com conservacdo e manutencdo de bens méveis e imdveis de sua
propriedade;

Vi custos de promogdes artisticas, culturais, sociais e esportivas de sua iniciativa;

VIL pagamento a pessoas fisicas e juridicas por servicos prestados a Associagdo;

VIll.  as decorrentes da celebragdo de convénios e contratos;

IX. custo das mercadorias adquiridas para comercializagao.

Art. 32°. A Associagao podera ser benefictaria de auxilios financeiros concedidos peia
FENABB, desde que atendidos os requisitos estabelecidos pela Federagao.

Capitulo V
DAS ELEICOES

Art. 33° - As eleicdes para os Conselhos Deliberativo, de Administragéo e Fiscal serao
realizadas segundo este Estatuto e as normas do Regulamento das Eleigdes.

Art. 34° - Cada chapa concorrente as eleicbes registrard, obrigatoriamente, todos os
nomes dos candidatos aos cargos efetivos e suplentes nos Conselho Deliberativo, de
Adminictracio e Fienal

Paragrafo unico: Sera recusada a inscrigdo de chapa que néo satisfizer integralmente ao
contido neste artigo.

Art. 35° - A votacdo sera feita em separado, mediante escolha de uma das chapas

e N R el o L i L g bl
LA VAT LG IS, W DY U IS v ira.

1.para o Conselho Deliberativo e de Administracéo; e
L. para o Conselho Fiscal.

Art. 36° - As eleigdes ser8o realizadas em um unice turno, sendo declarada vencedora a
chapa que obtiver 0 maior nimero de votos validos, conforme determinado no

Do dmmnmnbo Ao Claialae
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Dos requisitos
Art. 37° - Constituem requisitos obrigatdrios para o exercicio dos cargos de Presidente

dos Conscihcs Deliberative @ de AdministragBc, bem come de Vice-Presidente
Administrativo e Vice-Presidente Financeiro do Conselho de Administragdo e pelo menos
2 (dois) suplentes de Vice-Prasidente.
|.ser associado na categoria EFETIVO ha mais de 6 (seis) meses, estar em dia com os
pagamentos das contribui¢des devidas e ndo estar cumprindo penalidades previstas
"no Capitulo Vi;

"émpregador ou cumprindo penalidade resultante de ag&o disciplinar;
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1. se aposentado ou pensionista, possuir vinculo com fundos de pens&o
patrocinados pelo Banco do Brasil e néo ter sofrido sangbes disciplinares em
decorréncia de agao disciplinar movida pelo Banco do Brasil;

V. se aposentado ou pensionista que tenha vinculo com fundos de penséo
patrocinados pelo Banco do Brasil, néo ter cometido as infragbes constantes do art.
54, inciso Il, alineas “a", *b”, “c", "d” e “e" deste Estatuto, tanto no exercicio de suas
fungbes no Banco do Brasil quanto nos clubes;

V. ndo estar cumprindo punigao resultante de processo judicial,

Vi estar adimplente na prestagdo de contas de recursos publicos em decis@o
administrativa definitiva;

VI estar em dia na prestacéo de contas da prépria entidade;

Vil.  ndo estar afastado de cargos eletivos ou de confianga de entidade desportiva
ou em virtude de gestdo patrimonial ou financeira irregular ou temeraria da entidade;

IX. nao estar sendo processado por INsolvéncia civil ou ser socio cotsta em

empresa em regime de recuperagéo judicial ou faléncia.

Art. 38° - Constituem requisitos para o exercicio dos demais cargos dos Conselhos
Deliberativo, de Administra¢ao e Fiscal, ser associado ha mais de 03 trés) meses e estar
em dia com suas obrigagdes, respeitado, no que couber, o contido no art. 37 deste
Estatuto.

Capitulo VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39° - Os associados de outras AssociagBes Atiéticas Banco do Brasil e do Satélite
Esporte Clube teréo, quando em visita e devidamente identificados, acesso as instalagdes
da Associagéio, obedecidos os critérios estabelecidos no Regimento Interno da AABB
visitada.

Art. 40° - A AssociagBo obrigatoriamente mantera conta corrente e centralizara sua
movimentago financeira em agéncia do Banco do Brasil de sua livre escolha, desde que
de sua praga.

Art. 41° - A Associacio manterd neutralidade em questdes politico-partidarias e religiosas.

Art. 42° - A Associagio pautar-se-a pelos principios de Responsabilidade Socioambiental,
para: _ o '
l.repelir preconceitos e discriminagdes de género, orientagdo sexual, etnia, raga, credo
ou de qualquer espécie; . '
Ik ter transparéncia, ética e respeito ac meio ambiente como balizadores das
suas praticas administrativas, socials, esportivas, culturals e negociais;
In. fundamentar o relacionamento com 08 associados e empregados na ética e no
respeito;
V. estimular, difundir e implementar préaticas de desenvolvimento sustentavel.

Art. 43° - Em complemento ao presente Estatuto, a Associagdo mantera documentos
especificus, aptovadus peiv Cunseiin Deiiberaiivo, assiin deiitidos.

I. Regimentos internos,

[l. Regulamento de Eleigdes;

. Cadigo de Etica.
Paragrafo tnico — O Conselho de Administragio elaborara outros regulamentor\
esnecificos que julgar necessarios para o bom andamento de suas atribuicoes. /\\ / J

Art. 44° - Os associados nao respondem, subsidiariamente, pelas obrigagbes saciais.| !
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Art. 45° - A Associacdo s6 podera ser extinta, quando ndo puder mais cumprir seus
objetivos, dependendo sua dissolugéo de deciséo da Assembleia Geral e manifestagdo
prévia da FENABB e do Banco do Brasil.

Paragrafo Gnico — No caso de dissolugiic da Associagéo, 0 remanescente de seu
patrimdnio liquido serad revertido totalmente em favor da Federagdo Nacional de
Associacdes Atiéticas Banco do Brasil - FENABB, para constituicdo e/ou manutengao de
fundo especifico destinado ao programa de auxilio financeiro as afiliadas da Federagao.

Art. 46° - A glienagdo de bens iméveis da Associagdo e a constituicdo de dnus ou direitos
reais sobre estes, desde que aprovada por Assembleia Geral, serd permitida apds
manifestacéo da FENABB e do Banco do Brasil.

Art. 47° - A aquisigio de imdvel para funcionamento de nova sede, com recurso
proveniente de alienagao total 4o palnmonio, fica congicionaqa a aprovagao em
Assembleia Geral e prévia manifestagdo do Banco do Brasil e FENABB.

Art. 48° - Fica facultado ao Banco do Brasil promover auditoria interna, sempre que
solicitado por qualquer membro do Conselho Fiscal, nos neg6cios e nas atividades da
ASSOCIACAO e verificar o cumprimento das normas legais, estatutarias e
reguiamentares.

Art. 49° - Considerando que a Associagéio tem em sua denominagéio 0 nome “Banco do
Brasil’, faculta-se ao Banco do Brasil ou & FENABB:

[.promover ou solicitar auditoria, sempre que demandado pelcs 6rgéos da Associagao
ou quando julgar necessério, nos negdcios e nas atividades do clube e verificar o
cumprimento aas normas iegais, estaiuiarias e reguiamentares,

IL. requerer dos 6rgdos competentes da Associagdo acgéo eficaz, em prazo nao
superior a 60 (sessenta) dias, ap6s comunicagdo escrita, nos casos comprovados de:

Il infragdes legais, estatutarias ou violagbes decorrentes de dolo ou mé fé;

V. malversagdo de bens ou de recursos;

V. risco de dilapidacé@o do patriménio;

Vi. dano as imagens da Assuciagau, du CESABD, ua FENABD vu U0 Bainca, por
parte de qualquer integrante dos 6rgaos da Associagao;

V}I. _ culpa, dolo ou fraude que incompatibilizem os envolvidos para o exercicio das
ungodes.

§ 1° Se as providéncias ndo forem adotadas, no prazo definido, o Banco do Brasil ou a
FENABB podera afastar os dirigentes efou conselheiros envolvidos, para fins de
TGalZacaU J& agav Jdisipiinar Com Ginsio & ammia Jeissa ¢ ad Sontraditdnis, cabendo &
Assem'BTeia Geral, se for o caso, a cassagio dos seus mandatos.

§ 2° Nos casos de afastamento dos membros do Conselho de Administragéo, fundados
nos motivos constantes do caput, o Banco ou a FENABB poderd intervir na administragao
da Associagio e nomear dois interventores para administra-la até a eleicdo de novo

Conselho de Administragéo.

§ 3° Para os dirigentes afastados a Associacdo ou a FENABB procedera & apuragio dos
fatos, encaminhando relatério com a concluséo do processo ao Conseiho Deliberativo da
AABB para as providéncias cabiveis e ao Banco do Brasil no caso de funcionario da ativa.

Art. 50° - A Assaciac3o filiar-se-4 4 FENABB podendo. também. vincular-se a entidades
oficiais de direcéo dos desportos.

Art. 51° - Nos termos do Caédigo Civil vigente, a Associagdo néo se responsabiliza por
perdas, danos e prejuizos oriundos de culpa, dolo e negligéncia de associados,
dependentes e terceiros em suas instalagdes, ainda que ocorridos no estacionamento do
chibe. hem como de obietos depositados em armarios. mesmo gue locados para esse ﬁm[\ ~
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Itaberaba(Bﬁ). 11 de Maio de 2020

Valternei dA;v Ws Monteiro
Pr(}é%nte\

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 52° - Ficam mantidos em seus cargos os atuais membros dos Conselhos

Deliberativo, de Administragdo e Fiscal e seus mandatos ficam prorrogados até 31 de
dezembro do ano de encerramento do mandato vigente.

Art. 53° Este Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral de 11/05/2020 com a revogagao
das disposicdes em contrario e entra em vigor na data de sua aprovagao.

LLL-

thc:us/ Pedroza Tanan
Vice Presidente Financeiro
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000374, no Livro de Protocolo n® 1 folha 63, AVERBADO/MICROFILMADO, nesta data sob o n®
000048 AV-9, no Livro A n° 21 folha 206/219, conforme segue:

i " Apresentante: | ASSOCTACAO ATLETICA BANCO DO BRASIL (AABB) [
| Natureza do Titulo: | ATA DE ALTERACAO DE ESTATUTO |

ITABERABA - BA, 18 de Junho de 2620

ﬂ(mmﬁmu

Daiana Tanan {a Silva Nunes - Oficial

Daiana Tanan da Silva Nunes
Oficiala
RTYD/RCPJ de ltaberaba-BA

Selo de Auteniicidade
Tritmmst e athon do Extado da Suhle
Ato Notastal ou de Registro

0299.AB002510-6

BTN3ZLTONE

| . ou o befusntiodade  EI00 W0 |

Emolumentos: R$ 175,23 Tx. Fiscaliza¢dio: R$ 124,44 FECOM: R$ 47,89 Def. Publica: R$ 4,65 PGE: RS
6,96 FMMPBA: R$ 3,63 Total Daje: R$ 362,80 Tipo: Padrao

AVERBADO Valor Total
de Titulos e Docu
Regiz‘r;;s:og:lzsridicas e <% 352,90

jtaberaba - B.




