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LEI COMPLEMENTAR N° 2.597, DE 28 DE MARCO DE 2022.

Altera o art. 185 da Lei Complementar
Municipal n.° 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, alterada  pela  Lei

?REF' WMUN. DE V. DA CONQUIS T Complementar Municipal n° 1.902, de

Publicado no DOM em___o?f&f /«_)é_/gﬂy . 28 de maio de 2013, que trata do

Ldrdo n° 98 conforme art. 104 se impedimento de gozo de férias e licengas

~ Dreednica, por servidores publicos municipais que
respondem a processo administrativo
disciplinar.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da
Bahia, no uso de suas atribui¢des legais, com arrimo nos artigos 6°, II, 46, II, e 74, I, da
Lei Organica do Municipio,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 185 da Lei Complementar Municipal n.° 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, alterado pela Lei Complementar Municipal n° 1.902, de 28 de maio de 2013,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 185 Caso o acusado esteja em gozo de férias ou licenga remunerada
quando ocorrer a instauragdo do processo disciplinar, suspender-se-do os prazos
prescricionais e a tramitagdo do feito, devendo-se aguardar o retorno do servidor
denunciado ao trabalho para o prosseguimento do processo administrativo
disciplinar e/ou sindicancia administrativa.

§ 1° Nos casos em que o acusado requerer a concessdo de férias ou licengas
remuneradas ap0s a instauragdo do processo administrativo disciplinar, poderdo
ser concedidas as férias ou licengas remuneradas requeridas, desde que o servidor
denunciado:

I - preencha os requisitos estabelecidos nesta Lei para concessdo das férias ou
licen¢a remunerada;

II - informe oficialmente a comissdo o local em que poderd ser encontrado,
durante o periodo de gozo das férias ou licenga remunerada, para fins de
recebimento de citagdes ou intimagdes; e,

I1I - preste o compromisso de comparecer perante a comissdo na hipdtese de vir a
ser convocado para a realizagdo ou acompanhamento de ato processual, durante o
periodo de gozo das férias ou licenga remunerada.

§ 2° Apds a instauragdo do processo administrativo, caso seja concedida licenga
remunerada ao acusado por prazo superior a 30 (trinta) dias, suspender-se-ao os
prazos prescricionais e a tramitagdo do feito, até o retorno do servidor
denunciado ao trabalho.

§ 3° O Secretario da pasta de lotagdo do servidor acusado deverd avaliar a
concessdo de férias e licengas remuneradas conforme a gravidade da acusagiq, a
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oportunidade da Administragdo Publica, podendo requerer parecer a Autoridade
Julgadora do Processo ou Sindicdncia Administrativa acerca da viabilidade da
concessdo e informando oficialmente a Comissdo sempre que férias e licengas
remuneradas forem concedidas a servidor que responda aos procedimentos
administrativos citados.

§ 4° O acusado ficara impossibilitado do gozo de licenga para tratar de interesses
particulares ao longo da tramitag@o de processo administrativo disciplinar.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas
as disposi¢des em sentido contrario.

Vitdria da Conquista — BA, 28 de margo de 2022.




