ESTADO DE MATO GROSSO
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.344, DE 18 DE MAIO DE 2026

SUMULA: “ALTERA A LEI MUNICIPAL
N° 505/2011, PARA CRIAR CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO,
AMPLIAR VAGAS DE CARGO
EFETIVO E CRIA FUNCAO
GRATIFICADA NO AMBITO DA

CAMARA MUNICIPAL DE
COLNIZA/MT, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Sr. MILTON DE SOUZA AMORIM, Prefeito do Municipio de Colniza, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal de

Colniza aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado, no 4mbito da estrutura administrativa da Cémara Municipal de
Colniza/MT, 01 (um) cargo de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragao,
com a seguinte denominagéo: Assessor () Técnico da Procuradoria da Mulher.

Art. 2°. O cargo criado no artigo anterior serd vinculado ao Gabinete da Presidéncia, com a
finalidade de prestar assessoramento técnico, administrativo e institucional & Procuradoria da
Mulher, respeitada sua autonomia funcional, nos termos da Resoluggo n° 007/2025.

Art. 3°. Séo atribuicdes do cargo de Assessor Técnico da Procuradoria da Mulher:

[ - prestar suporte técnico as atividades da Procuradoria da Mulher;

II - auxiliar na analise e encaminhamento de denuncias de violéncia € discriminagao contra a
mulher;

111 - colaborar na elaboragdo de relatérios, pareceres e estudos técnicos;

IV - apoiar a realizagdo de campanhas, palestras, seminarios e agdes educativas;

V - acompanhar programas e politicas publicas voltadas a promogéo da igualdade de género;
VI - prestar apoio administrativo e organizacional as atividades da Procuradoria da Mulher;
VII - executar outras atividades correlatas determinadas pela Presidéncia.

Art. 4°. Fica fixado o vencimento do cargo de Assessor Técnico da Procuradoria da Mulher
no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

Art. 5°. Ficam criadas 02 (duas) novas vagas para o cargo efetivo de Auxiliar Administrativo,
integrante do quadro permanente da Camara Municipal, mantidas as atribui¢des previstas na
Lei Municipal n° 505/2011.

Art. 6°. Fica alterado o lotacionograma do Poder Legislativo Municipal, previsto no art. 20
da Lei Municipal n® 505/2011, com o acréscimo de:

[-01 (um) cargo em comissao;

11 - 02 (duas) vagas para o cargo efetivo de Auxiliar Administrativo.
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Art. 7° - Fica instituida funcdo gratificada ao responsavel pelo Portal da Transparéncia da
Camara Municipal de Colniza, a ser concedida a servidor efetivo, no importe de R$ 2.800,00
(dois mil e oitocentos reais).

Paragrafo unico - Compete ao responsavel pelo Portal da Transparéncia:

I - assegurar a atualizagdo continua, correta € tempestiva das informagdes inseridas no
sistema;

11 - garantir a integridade, padronizagdo e organizagao dos dados disponibilizados;

III - zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares relativas a transparéncia
publica;

IV - atender as exigéncias e recomendagdes dos 6rgaos de controle externo, especialmente do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

V - acompanhar o desempenho do Portal da Transparéncia, propondo melhorias para
aprimorar sua funcionalidade, acessibilidade e usabilidade;

V1 - identificar e corrigir eventuais inconsisténcias, falhas ou omissoes nas informacgoes
divulgadas;

VII - solicitar e acompanhar, junto aos demais setores da Administra¢do, o envio das
informacdes necessérias para alimentagdo do Portal;

VIII - orientar os responsaveis setoriais quanto aos padrdes e prazos de envio dos dados;

IX - promover a transparéncia ativa e assegurar 0 atendimento as demandas de transparéncia
passiva, nos termos da legislagéo vigente;

X - manter controle dos prazos e da regularidade das publicagoes obrigatorias.

Art. 8°. Fica alterado o Anexo I da Lei Municipal n° 505/2011, que passam a vigorar
conforme os anexos desta Lel.

Art. 9°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Registre-se; Publique-se; e, cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 18 de maio de 2026.

MILTON DE SOUZA Assinado de forma digital por MILTON

DE SOUZA AMORIM:79577199100
AMORIM:79577199100 Dados: 2026.05.18 08:50:20 -03:00'
MILTON DE SOUZA AMORIM

Prefeito Municipal
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ANEXO I

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO CATEGORIA NIVEIS N°. EXISTENTE N° VAGAS
Recepcionista 2-9 01 01
ATIVIDADE DE NiVEL izt 12 01 UG
ELEMENTAR EXTING 20)
- Motorista 3-9 01 01
Assistente Legislativo 1-9 01 01
SUB TOTAL 04 04
Agente Administrativo 5-9 02 02
: Auxiliar 3-9 03 03
ATIVIDAD,E DE NIVEL Administrativo
MEDIO
SUB TOTAL 05 05
Contador 1-9 01 01
ATIVIDADE DE NIVEL
SUPERIOR Controlador Interno 1-9 01 01
Procurador Juridico 1-9 01 01
SUB TOTAL 03 03
TOTAL 12

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
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GRUPO CARGO/FUNCAO SIMBOLO VAGAS
Assessor Juridico DAS 01 01
y Tesoureiro Geral DAS 02 01
DIRECAO DE Chefe de Gabinete DAS 03 01
ASSESSORAMENTO Secretario Geral DAS 04 01
SUPERIOR Atendente Parlamentar DAS 05 01
Assessor da Presidéncia DAS 06 04
Agente de Contratacio DAS 07 01
Assessor (a) Técnico da Procuradoria da DAS 08 01
Mulher
TABELA 1
CARGOS E FUNCOES DE PROVIMENTO EM CONFIANCA
SIMBOLO COMISSAO (R$)

DAS- A01 R$ 13.032,50

DAS-A02 R$ 5.979,46

DAS-A03 RS 5.979,46

DAS-A04 R$ 5.979,46

DAS-A05 R$ 5.017,53

DAS-A06 RS$ 3.321,92

DAS-A0Q7 RS 5.644,73

DAS-A08 R$ 3.500,00
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LEI Ne 1.344, DE 18 DE MAIO DE 2026

SUMULA: “ALTERA A LEl MUNICIPAL N2 505/2011, PARA CRIAR CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, AMPLIAR VAGAS
DE CARGO EFETIVO E CRIA FUNCAO GRATIFICADA NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE COLNIZA/MT, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”

O Sr. MILTON DE SOUZA AMORIM, Prefeito do Municipio de Colniza, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, faz
saber que a Camara Municipal de Colniza aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 12. Fica criado, no &mbito da estrutura administrativa da Camara Municipal de Colniza/MT, 01 (um) cargo de provimento em co-
missao, de livre nomeagao e exoneragao, com a seguinte denominag&o: Assessor (a) Técnico da Procuradoria da Mulher.

Art. 22, O cargo criado no artigo anterior sera vinculado ao Gabinete da Presidéncia, com a finalidade de prestar assessoramento
técnico, administrativo e institucional & Procuradoria da Mulher, respeitada sua autonomia funcional, nos termos da Resolugao n2 007/
2025.

Art. 32. S3o atribuicdes do cargo de Assessor Técnico da Procuradoria da Mulher:

| - prestar suporte técnico as atividades da Procuradoria da Mulher;

Il - auxiliar na analise e encaminhamento de dentncias de violéncia e discriminacdo contra a mulher;
Il - colaborar na elaboracdo de relatérios, pareceres e estudos técnicos;

IV - apoiar a realizagdo de campanhas, palestras, seminarios e a¢des educativas;

V - acompanhar programas e politicas publicas voltadas a promogao da igualdade de género;

VI - prestar apoio administrativo e organizacional 3s atividades da Procuradoria da Mulher;

VIl - executar outras atividades correlatas determinadas pela Presidéncia.

Art. 42. Fica fixado o vencimento do cargo de Assessor Técnico da Procuradoria da Mulher no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e qui-
nhentos reais).

Art. 52. Ficam criadas 02 (duas) novas vagas para o cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, integrante do quadro permanente da
Camara Municipal, mantidas as atribuigdes previstas na Lei Municipal n® 505/2011.

Art. 62. Fica alterado o lotacionograma do Poder Legislativo Municipal, previsto no art. 20 da Lei Municipal n2 505/2011, com o acrés-
cimo de:

|- 01 (um) cargo em comissdo;

Il - 02 (duas) vagas para o cargo efetivo de Auxiliar Administrativo.

Art. 72 - Fica instituida funcéo gratificada ao responsavel pelo Portal da Transparéncia da Camara Municipal de Colniza, a ser conce-
dida a servidor efetivo, no importe de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais).

Paragrafo Unico - Compete ao responsavel pelo Portal da Transparéncia:

| - assegurar a atualizagdo continua, correta e tempestiva das informagdes inseridas no sistema;

Il - garantir a integridade, padronizacdo e organizagdo dos dados disponibilizados;

Il - zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares relativas a transparéncia publica;

IV - atender as exigéncias e recomendacdes dos 6rgaos de controle externo, especialmente do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso;

V - acompanhar o desempenho do Portal da Transparéncia, propondo melhorias para aprimorar sua funcionalidade, acessibilidade e
usabilidade;

VI - identificar e corrigir eventuais inconsisténcias, falhas ou omissdes nas informacdes divulgadas;

VIl - solicitar e acompanhar, junto aos demais setores da Administracdo, o envio das informagdes necessarias para alimentagao do
Portal;

VIl - orientar os responsdaveis setoriais quanto aos padroes e prazos de envio dos dados;

IX - promover a transparéncia ativa e assegurar o atendimento as demandas de transparéncia passiva, nos termos da legislagao vi-
gente;

X - manter controle dos prazos e da regularidade das publicagdes obrigatérias.
Art. 89. Fica alterado o Anexo | da Lei Municipal n2 505/2011, que passam a vigorar conforme os anexos desta Lei.

Art. 92, As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrao por conta de dotagdes orcamentérias préprias, suplementadas se
necessario.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se; Publique-se; e, cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 18 de maio de 2026.
MILTON DE SOUZA AMORIM
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