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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA

Bl Estado de Sdo Paulo

g

k)

Oficio n.° 012/2018

Garga, 18 de janeiro de 2018.

Ref.: Encaminha Projeto de Lei Complementar n.° 001/2018

Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciagdo e deliberagio dessa Casa, o incluso Projeto
de Lei Complementar n® 001/2018, através do qual estamos alterando a Lei Complementar n° 003, de 17

de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Garga, visando:

L. Gabinete do Prefeito:

a) Criagdo da fungdo gratificada de Chefe da Coordenadoria da Casa dos Conselhos Municipais.

I1. Secretaria Municipal de Educagio:

a) Alteragdo da denominagdo do Departamento de Administragdo e Planejamento, passando a

denominar-se “Departamento de Gestio Administrativa Geral e Gerenciamento dos Polos
[ntegrados de Educacio™;

b) Criagdo da fungdo gratificada de Chefe da Coordenadoria de Orientagdo do Polo UNIVESP;

c) Criagdo da fungdo gratificada de Encarregado do Setor Administrativo do Pélo UNIVESP;

d) Extingdo da fungdo gratificada de Chefe da Coordenadoria de Informatica e Processamento de
dados

II.  Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:

a) Extingdo da fungdo gratificada de Encarregado do Setor de Conservagio de Solo;

Iv. Secretaria Municipal de Indistria e Comércio:

a) Unificagdio das Coordenadorias de “Apoio as Acdes de Crédito e Fometo™ e “Fomento as

Pequenas Empresas”, passando a denominar-se “Coordenadoria de Apoio as Ac¢des de Crédito,
Fomento e as Pequenas Empresas”,

b) Criagdo da fungdo gratificada de Encarregado do Setor de Fomento as Pequenas Empresas.
V. Secretaria Municipal de Administracio dos Servigcos Piblicos:

a) Extin¢do da fungdo gratificada de Encarregado de Setor de Repeticao de Sinal de Radio;
b) Extingdo da fungdo gratificada de Encarregado de Setor de Ronda e Apoio Operacional;

&) Criagdo da fungdo gratificada de Encarregados de Setor de Roda e Setor de Apoio Operacional.
VL Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos:

a) Criagdio de 02 (dois) cargos efetivos de Agente Administrativo;

b) Criagdo de 01 (um) cargo efetivo de Engenheiro Civil:

c) Criagiio de 01 (um) cargo efetivo de Técnico em Manutencédo Eletromecanica.

d) Extin¢do da fungdo gratificada de Encarregado de Setor de Ouvidoria;

¢) Criagdo da fun¢do gratificada de Chefe de Coordenadoria de Obras;

f) Criagdo da fungdo gratificada de Encarregado de Setor de Controle de Frota.

Com efeito, em razio das modificagdes acima mencionadas, estamos
alterando os Anexos I1l e IV da legislagio em comento, conforme abaixo:
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1. Criagdo de 01 (uma) fungdo de chefe de Coordenadoria junto ao Gabinete do Prefeito:
2. Criagdo de 01 (uma) fungdo de chefe de Coordenadoria junto ao SAAE.

Resumidamente e para melhor entendimento de Vossas Senhorias, houve

a) Criagio da fung¢do gratificada de Chefe da “Coordenadoria da Casa dos Conselhos
Municipais™ junto ao Gabinete do Prefeito, em decorréncia da extin¢io da fun¢do gratificada de Chefe da
“Coordenadoria de Informitica e Processamento de Dados”, junto a Secretaria Municipal de
Educacdo;

b) Criac@o da fungdo gratificada de Chefe da “Coordenadoria de Orientagdo do Polo UNIVESP”,
junto & Secretaria Municipal de Educagio, em decorréncia da unifica¢do das Coordenadorias de “Apoio
as Acdes de Crédito e Fomento” e “Fomento as Pequenas Empresas”, passando a denominar-se
“Coordenadoria de Apoio as Ac¢des de Crédito, Fomento e is Pequenas Empresas™;

c) Criagdo da funcdo gratificada de Encarregado do “Setor Administrativo do Pélo UNIVESP”,
em decorréncia da extingdo da Fungdo de Encarregado do “Setor de Conservacio de Solo”, junto a
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

d) Criagéo da funcdo de encarregado do “Setor de Fomento as Pequenas Empresas”, em decorréncia da
extingdo da fungdo de encarregado do “Setor de Manuteng¢io Predial’, junto a Secretaria Municipal de
Educacio.

e) Criagdo das fungdes gratificadas de Encarregado do “Setor de Ronda” e “Setor de Apoio
Operacional”, em decorréncia da extingdo das fungdes gratificadas de Encarregado do “Setor de
Repeti¢io de Sinal de Radio e TV” ¢ “Setor de Ronda e Apoio Operacional”, junto a Secretaria
Municipal de Administragdo dos Servigos Piblicos;

f) Criagdo da fungfo gratificada de Encarregado do “Setor de Controle de Frota”, em decorréncia
da extin¢do da fungdo gratificada de Encarregado do “Setor de Ouvidoria”, junto ao SAAE;

2) Criagdo da fungdo gratificada de Chefe da “Coordenadoria de Obras”, junto ao SAAE.

Com efeito, informamos que nas alteragdes propostas, nio havera nenhuma
criagio de fungdes gratificadas junto & estrutura da Administragdo Direta, tendo em vista a extingiio e
criagdio, respectivamente, das fungdes de Chefe de Coordenadoria e Encarregado de Setor, ndo
acarretando impacto orgamentario-financeiro, tendo em vista a igualdade das referéncias salariais.

Ademais, junto a estrutura do SAAE, estamos criando apenas 01 (uma)
fungdo gratificada de Chefe de Coordenadoria, cujo impacto orgamentario-financeiro segue anexo.

Por sua vez, e se tratando de matéria de suma importincia para os
servidores publicos, estamos reajustando a tabela de vencimentos dos cargos efetivos da Administracio
Direta e Indireta, constantes do Anexo XI da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e
alteragdes posteriores, em 5% (cinco por cento), acima do indice do IPCA de 2,95%.

Cabe destacar que a presente iniciativa visa o cumprimento do disposto no
artigo 43 da Lei Complementar n® 003/2014 e alteragdes posteriores, o qual estabelece o més de janeiro,
como data base, para revisio anual do Codigo Salarial dos servidores plblicos municipais. Nesse sentido,
0 inciso X, do artigo 37 da Constituigdo Federal assegura que “a remuneragdo dos servidores piiblicos e o
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderdio ser Jixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada a reviséo geral, anual, sempre na mesma data
e sem distingdo de indices”.
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A recomposi¢do que pretendemos conceder aos servidores através do
artigo 7° do presente projeto serd de 5% (cinco por cento), que ultrapassa a perda inflacionaria do
exercicio de 2017 (2,95%), visando evitar a desvalorizagdo da remuneragio dos servidores e agentes

politicos, sendo feita com base na inflagdo média acumulada pelos indicadores de prego (IPCA-IBGE),
referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2017.

Destarte, solicitamos especial atengiio dos nobres Edis para aprovagdo do
Projeto de Lei ora apresentado, bem como requeremos sua tramita¢io em regime de urgéncia, nos
termos do artigo 54 da Lei Orgénica do Municipio.

Atenciosamente;

TOS

Exmq. Sr.
JOSE PEDRO DOS SANTOS SOARES

Presidente da Camara Municipal de Garca
NESTA
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2018

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 003/2014 E SUAS ALTERACOES, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA E
DE SUAS AUTARQUIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal aprova a seguinte lei:

Art. 1° O artigo 2° da Lei Complementar n° 003/2014 e suas alteragdes, passa
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 2° A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Garga é
constituida da seguinte forma:

1.GABINETE DO PREFEITO

1.1. Chefia de Gabinete

1.1.1. Assessoria de Gabinete

1.1.1.1. Setor de Telefonia ¢ Recepgédo

1.1.1.2. Setor de Servigos Gerais

1.2. Departamento de Atos Oficiais e Documentos
1.2.1. Setor de Documentagéio

1.3. Departamento de Convénios

1.3.1. Setor de Documentagiio

1.3.2. Setor de Prestacdo de Contas

1.4. Conselhos e Comissoes

1.4.1. Coordenaria da Casa dos Conselhos Municipais
1.5. Fundo Social de Solidariedade

(...)

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

8.1. Gabinete do Secretdrio Municipal

8.1.1. Assessoria de Gabinete

8.1.2. Supervisdo Pedagdgica dos Niicleos de Educagdo Infantil

8.1.2.1. Diregdo dos Niicleos de Educagéo Infantil (Anexo XV)

8.1.2.1.1. Coordenagdo Pedagogica dos Nuicleos de Educagdo Infantil

8.1.3. Supervisdo Pedagogica de Educagdo Infantil

8.1.3.1. Dire¢ao das Escolas Municipais de Educagdo Infantil (Anexo XV)
8.1.3.1.1. Coordenagdo Pedagégica das Escolas Municipais de Educagéo
Infantil

8.1.4. Supervisao Pedagogica de Ensino Fundamental e de Jovens e Adultos
8.1.4.1. Diregdo das Escolas Municipais de Ensino Fundamental e de Jovens e
Adultos (Anexo XV)

8.1.4.1.1. Coordena¢do Pedagégica das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental e de Jovens e Adultos

8.1.5. Supervisdo Pedagogica de Educagdo Especial

8.1.5.1. Coordenagdo Pedagogica das Escolas de Educagdo Especiais

8.2. Departamento de Alimentagdo Escolar

8.2.1. Setor de Controle de Estoque

8.3. Departamento de Gestdo Administrativa e Gerenciamento dos Pélos
Integrados de Educa¢do

N
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8.3.1. Coordenadoria de Gerenciamento Administrativo
8.3.2. Coordenadoria de Orientagdo do Pélo UNIVESP
8.3.2.1. Setor Administrativo do Pélo UNIVESP

8.4.1. Coordenadoria de Transporte Escolar

8.4.4.1. Setor de Controle de Frota

8.5.1. Coordenadoria de Almoxarifado e Patriménio
8.5.1.2. Setor de Servigos Gerais”

()

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIQ AMBIENTE
12.1. Gabinete do Secretdrio Municipal

12.1.1. Assessoria de Gabinete

12.2. Departamento de Gestdo e Controle Ambiental

12.2.1. Coordenadoria de Educacdo Ambiental e Conservagdo de Nascentes
12.2.2. Coordenadoria de Projetos e Paisagismo

12.2.2.1. Setor de Poda e Erradicagdo

12.2.2.2. Setor de Viveiros e Plantios

12.2.2.3. Setor de Areas Verdes

12.3. Departamento de Desenvolvimento Agropecudrio

12.3.1. Setor de Patrulha Rural

12.4. Departamento de Apoio ao Pequeno Produtor Rural e a Agricultura
Familiar

12.4.1. Setor de Assisténcia Técnica

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
13.1. Gabinete do Secretdrio Municipal

13.1.1. Assessoria de Gabinete

13.2. Departamento de Desenvolvimento Econémico

13.2.1. Coordenadoria de Apoio as A¢des de Crédito, Fomento e ds Pequenas
Empresas

13.2.1.1. Setor de Fomento as Pequenas Empresas

13.2.2. Coordenadoria de Atendimento ao Trabalhador e Fomento ao Emprego

13.2.3. Coordenadoria de Atendimento & Industria, ao Comércio e aos
Prestadores de Servigos

13.3. Departamento de Protecdo ao Consumidor — PROCON

13.3.1. Coordenadoria de Prote¢do, Atendimento e Educagdo para o Consumo.

(...)

16, SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIST, RACAO DOS SERVICOS
PUBLICOS

16.1. Gabinete do Secretdrio Municipal

16.1.1. Assessoria de Gabinete

16.2. Departamento de Limpeza Urbana

16.2.1. Coordenadoria de Fiscalizacdo de Coleta de Lixo e Varrigao
16.2.1.1. Setor de Coleta de Galhos e Entulhos

16.2.1.2. Setor de Varricédo

16.2.1.3. Setor de Manutencéo de Terrenos Baldios

16.3. Departamento de Parques, Pracas e Jardins

16.3.1. Setor de Manutengdo dos Parques Ecoldgicos e Pragas Esportivas
16.4. Departamento de Gestéo e Monitoramento dos Servicos Publicos
16.4.1. Coordenadoria da Guarda Municipal e Terminais Rodovidrios
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16.4.1.1. Setor de Ronda

16.4.1.2. Setor de Apoio Operacional

16.4.2. Coordenadoria de Servigos Complementares
16.4.2.1. Setor de Apoio a Feira Livre

16.4.2.2. Setor de Apreensdo de Animais

16.5. Departamento de Conservagdo de Estradas Rurais
16.5.1. Coordenadoria de Conservacio de Estradas Rurais
16.5.1.1. Setor de Capinagdo

16.5.1.2. Setor de Limpeza de Cérregos, Bueiros e Dissipadores
16.6. Departamento de Manutengdo e Controle da Frota
16.6.1. Coordenadoria de Controle e Avaliagéo

16.6.2. Coordenadoria de Manutengdo da Frota Municipal
16.6.2.1. Setor de Abastecimento

16.6.2.2. Setor de Vistoria

16.6.2.3. Setor de Conservagdo de Veiculos

16.6.2.4. Setor de Conservagdo de Mdquinas

16.7. Departamento de Funilaria e Pintura

16.7.1. Coordenadoria de Manutengdo

16.8. Departamento de Préprios Municipais

16.8.1 Setor de Manutengdo do Aeroporto

()7

Art. 2° O artigo 23, Paragrafo tnico, da Lei Complementar n° 003/2014 e suas
alteragdes, passa vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 23. ...

Pardgrafo unico. A estrutura administrativa da Diretoria Executiva do SAAE é
constituida da seguinte forma:

19. SAAE

19.1. Gabinete do Diretor Executivo

19.1.1. Assessoria de Gabinete

19.1.2. Procuradoria Autdrquica

19.2. Departamento de Gestédo Administrativa

19.2.1. Coordenadoria de Recursos Humanos

19.2.1.1. Setor de Pessoal e Folha de Pagamento

19.2.2. Coordenadoria Suprimentos, Licitagdes e Contratos
19.2.2.1. Setor de Compras

19.2.2.2. Setor de Licitagdes e Contratos

19.2.2.3. Setor de Patriménio

19.2.2.4. Setor de Almoxarifado

19.2.3. Coordenadoria de Informdtica

19.3. Departamento de Planejamento, F. inangas e Tesouraria
19.3.1. Coordenadoria de Contabilidade
19.3.2. Coordenadoria de rendas e divida ativa
19.3.2.1. Setor de Atendimento

19.3.2.2. Setor de Cadastro

19.3.2.3. Setor de Fiscalizagdo

19.4. Departamento de Obras e Servicos
19.4.1. Coordenadoria Operacional

19.4.1.1. Setor de Ligagdo de Agua
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19.4.1.2. Setor de Ligagdo de Esgoto

19.4.1.3. Setor de Redes de Aguas

19.4.1.4. Setor de Redes de Esgotos

19.4.2. Coordenadoria de Obras

19.4.2.1. Setor de Obras

19.4.2.2. Setor de manutengéo

19.4.2. Coordenaria de Servigos Gerais

19.4.2.1. Setor de Maquinas e Veiculos

19.4.2.2. Setor de Controle de Frotas

19.4.2.3. Setor de Hidrometria

19.5. Departamento de /fguas e Esgotos

19.5.1. Coordenaria de Tratamento de Aguas
19.5.1.1. Setor de Elevatéria de Aguas

19.5.1.2. Setor de Drenos

19.5.1.3. Setor de Andlises Quimicas

19.5.1.4. Setor de Tratamento Gar¢a

19.5.1.5. Setor de Tratamento Jafa

19.5.2. Coordenadoria de Tratamento de Esgotos
19.5.2.1. Setor de Elevatéria de Esgotos
19.5.2.2. Setor de Tratamento Peixe

19.5.2.3. Setor de Tratamento Tibirigd

19.6. Departamento de Manutengéo

19.6.1. Setor de Manutengéo de Aguas e Esgotos
19.7. Departamento de Engenharia

19.7.1. Coordenadoria de Meio Ambiente

19.7.2. Coordenadoria de Gerenciamento de Convénios e Projetos
19.7.2.1. Setor de Geofonia”

Art. 3° O artigo 39 da Lei Complementar n° 003/2014 e suas alteragdes, passa
vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 39. Ficam criados os cargos comissionados, as fungdes gratificadas e os
cargos de agentes politicos (Secretdrios), nas quantidades constantes dos Anexos IL 1L IV, Ve VI desta
lei, obedecendo ao disposto nos quadros 1 a 20:

UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
. GABINETE DO CARGO 01 CHEFE DE GABINETE CllI
PREFEITO COMISSIONADO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE CI
COMISSIONADO
CARGO 02 DIRETOR DE cll
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 01 CHEFE DE GIl
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 06 ENCARREGADO DE SETOR Gl
GRATIFICADA
(...)
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO COD{GO
8. SECRETARIA AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL SUBSIDIO
MUNICIPAL DE
EDUCACAO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE al
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COMISSIONADO
CARGO 02 DIRETOR DE cll
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 06 SUPERVISOR DE GlV
GRATIFICADA POLITICAS PEDAGOGICAS
FUNCAO 23 COORDENADOR Gl
GRATIFICADA PEDAGOGICO
FUNCAO 04 CHEFE DE Gl
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 04 ENCARREGADO DE SETOR GI
GRATIFICADA
il
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
12. SECRETARIA AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL | SUBSIDIO
MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE I
COMISSIONADO
CARGO 03 DIRETOR DE cl
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 02 CHEFE DE GIl
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 05 ENCARREGADO DE SETOR GI
GRATIFICADA
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
3. SECRETARIA AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL | SUBSIDIO
MUNICIPAL DE
INDUSTRIA E
COMERCIO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE oI
COMISSIONADO
CARGO 02 DIRETOR DE cil
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 04 CHEFE DE Gll
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 01 ENCARREGADO DE SETOR Gr
GRATIFICADA
(...)
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
19. SAAE CARGO 01 DIRETOR EXECUTIVO crl
COMISSIONADO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE CI
COMISSIONADO
CARGO 06 DIRETOR DE Cll
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 12 CHEFE DE Gl
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 9 ENCARREGADO DE Gl
GRATIFICADA SETOR

fa)®
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Art. 4° O Anexo III da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014,
e suas alteragdes, passa a vigorar com a seguinte modificacio:

“ANEXO 111

QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS — REFERENCIA G

UNIDADE FUNCOES DENOMINACAO DA FUNCAO CODIGO
GABINETE DO 01 CHEFE DE COORDENADORIA GII
PREFEITO
06 ENCARREGADO DE SETOR GI
PROCURADORIA 02 PROCURADOR CHEFE GIII
GERAL DO
MUNICIPIO
02 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
01 ENCARREGADO DE SETOR Gl
CONTROLADORI 01 CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
A GERAL DO Gl
MUNICIPIO
01 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
SECRETARIAS 44 CHEFE DE COORDENADORIA GIl
23 COORDENADOR PEDAGOGICO GIl
23 DIRETOR DE ESCOLA GIII
62 ENCARREGADO DE SETOR GI
06 SUPERVISOR PEDAGOGICO GIV”

Art. §° O Anexo V da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014, e
suas alteragdes, passa a vigorar com a seguinte modificacio:

“ANEXO V
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS DO SAAE — REFERENCIA G
UNIDADE | FUNCOES DENOMINACAO DA FUNCAO CODIGO
SAAE 12 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
27 ENCARREGADO DE SETOR Gr’

Art. 6° O Anexo IX da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014,
e suas alteragdes, passa a vigorar com a seguinte modificacio:

“ANEXQ IX

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO SAAE — EGE

UNIDADE

CARGOS DENOMINACAO DO CARGO CODIGO | CARGA HORARIA
SEMANAL
SAAE 08 | AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 35
34 AJUDANTE GERAL EGE 8 42:30
03 ASSENTADOR DE REDES EGE 8 42:30
14 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EGE 10 35
24 AUXILIAR DE MANUTENCAO EGE 9 42:30

\
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01 CONTADOR EGE 18 30
02 ELETRICISTA EGE 10 42:30
01 ENCARREGADO DE MANUTENCAO EGE 11 42:30
02 ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 30
01 ENGENHEIRO DE MEIO-AMBIENTE EGE 17 30
03 FISCAL EGE 16 35
07 LEITURISTA EGE 7 42:30
02 MECANICO EGE 10 42:30
02 MOTORISTA EGE 8 42:30
02 OFICIAL DE DRENOS EGE 8 42:30
02 OFICIAL DE REDES EGE 9 42:30
11 OPERADOR DE ESTACAO| EGE9 42:30
ELEVATORIA
16 OPERADOR DE ESTACAO DE| EGE 13 42:30
TRATAMENTO
04 OPERADOR DE MAQUINA EGE 10 42:30
03 PEDREIRO EGE 9 42:30
01 PROCURADOR EGE 19 30
01 QUIMICO EGE 18 30
05 SERVICOS GERAIS EGE 3 42:30
02 TECNICO EM INFORMATIC A EGE 12 35
02 TECNICO  EM  MANUTENCAO| EGE I3 42:30
ELETROMECANICA
01 TECNICO EM QUIMICA EGE 16 35
01 TECNICO EM SEGURANCA DO| EGE 16 35
TRABALHO
09 VIGIA EGE 07 42:30”

Art. 7° Os valores de vencimento dos cargos de provimento efetivo, constantes
do Anexo XI da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, ficam
reajustados em 5 % (cinco por cento), passando a vigorar com as seguintes modificagdes:

“ANEXO XI
TABELA DE CODIGO SALARIAL

GRUPO I - DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

CODIGO VALOR
SUB SUBSIDIO
CIIl RS 5.764,13
cll RS 3.615,03
&r RS 2.756,68
(..)
GRUPO I1l — EFETIVOS DE NIVEL UNIVERSITARIOS EM EXTINCAO — EUN
CODIGO VALOR
EUN | RS 1.557,54
EUN 2 RS 1.674,62
EUN 3 RS 1.789,07
EUN 4 RS 1.900,93
EUN 5 RS 1.960,36 . _
EUN 6 RS 2.040,89 )N

"\
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EUN 7 RS 2.202,66

EUNS8 RS 3.615,03
GRUPO IV — EFETIVOS GERAL — EGE
CODIGO VALOR

EGE 3 R$ 1.078,95
EGE 4 RS 1.110,13
EGE 5 RS 1.143,98
EGE 6 RS 1.182,9]
EGE 7 RS 1.224,60
EGE 8 RS 1.274,00
EGE 9 RS 1.328,65
EGE 10 RS 1.391,05
EGE 11 RS 1.484,70
EGE 12 RS 1.591,36
EGE 13 RS 1.900,93
EGE 14 RS 1.964,28
EGE 15 RS 2.097,05
EGE 16 RS 2.155,81
EGE 17 RS 2.202,66

| EGE 18 RS 3.524,27
EGE 19 RS 3.615,03”

Paragrafo tnico. A fixagdo dos novos valores de vencimento de que trata a
presente Lei ndo poderd, em qualquer hipotese, reduzir os proventos de aposentadoria ou os beneficios de
pensao, os quais deverdo ser calculados tendo-se como pardmetro os valores pagos em dezembro de 2017.

Art. 8° As des

proprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 9°,
disposi¢des em contrrio, retroagin

|

Garga, 18 de janeiro de 2 I!B. /

JOAO CARLOS DOS
Prefeito Minic' al

TOS

pesas decorrentes da execucgdo desta Lei onerario as dotagdes

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
do seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2018.

W
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AUTARQUIA MUNICIPAL

CNPJ: 48.211.262/0001-21 / Inscri¢io Estadual: 315.087.331.117

Rua Jodo Bento, 40 ‘B (14) 3471.0100 / 3471.0020 - CEP [7400-000 - Garga/SP

IMPACTO NA FOLHA DE PAGAMENTO - CRIAGAO DE CARGOS

Seqg. |Quant.|Cargos Codigo Salario Base Outras Bases*  |Total x Quantidade [Encargo 22% lapen
1 2 |AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 R$ 141400 - R$ 2.828,00 | R$ 622,16
2 7 |TECNICO MANUTENCAO ELETROMECANICA [EGE 13 R$  1.81041 543,12 | R$ 2.353,53 | R$ 517,78
3 1 |ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 R$  2.097.77 1.258,66 | R$ 3.356,43 | R$ 738,42
TOTAL| 4 R$ 8.537,96 | R$ 1.878,36

* O cargo de Técnico em Manutengéo Eletronica recebera adicional de periculosidade de trinta por cento, por trabalhar exposto a elefricidade.
O cargo de Engenheiro Civil tem o acréscimo de sessenta por cento, conforme artigo 47 da Lei 4811/2013

[Total de Acréscimo Mensal na Folha de Pagamento:

RS 10.416,32 |

[Total de Acréscimo Anual na Folha de Pagamento:

| R$ 138.258,11 |

Inclusive gratificag@o natalina e 1/3 de ferias

Vale alimentacao Quantidade Unitario Total
Mensal 4 130,00 520,00
Anual 48 1560,00 6240,00

Garga, 17 de outubro de 2017.

Ve
Clanc

e Apa/

Coordenadoria Recursos

Humanos

RG: 32.717.333-6
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VICO A DE AGUA

AUTAROQUIA MUNICIPAL
CNPJ: 48.211.262/0001-21 / Inscrigio Estadual: 315.087.331.117

Rua Jodo Bento, 40 ® (14) Escr. 3471.0100 / 3471.0020 - Cx. Postal 227 - CEP 17400-000 - Gar¢a/SP

DECLARACAO

Declaramos, em atendimento ao artigo 16 da Lei Complementar n?
101/2000, que, conforme estimativa em anexo, a alteracio da estrutura administrativa
solicitada tem adequagio orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual, bem

como compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Atenciosamente.

Garga, 29 de agosto de 2017,

/
)+
Ulygses Bottino Pere%
DIRETOR EXECUTIVO




SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

AUTARQUIA MUNICIPAL
CNPJ. 48 211 262/0001-21 - L.E.: 315.087.331.117
Rua Jodo Bento, 40 - R: (14) 3471.0100 - 3471.0020 - Cx. Pt 257 - CEP 17400-000 - GARCA - SP.

MEMORANDO N° 011/2017

Garga, 25 de Agosto de 2017.

DA COORDENADORIA DE CONTABILIDADE

AO GABINETE DO DIRETOR EXECUTIVO

Ref: Estimativa do impacto orgamentario-financeiro da criag@o de fungdes gratificadas.

O impacto financeiro pela criagéo das fungdes gratificadas ¢ de
R$ 700,00 (setecentos reais) ao més, € para o exercicio de 2017 totaliza R$ 3.500,00 (trés mil
e quinhentos reais), sendo que isso corresponde a 0,16% dos gastos com pessoal da unidade, e
0,06% dos gastos totais com pessoal da Autarquia. Para os exercicios de 2018 e 2019
totalizam R$ 9.100,00 (nove mil e cem reais) ao ano, que corresponde a 0,40% dos gastos
com pessoal da unidade, e 0,14% dos gastos totais pessoal da Autarquia por ano, conforme
demonstrativo em anexo.

Considerando que, conforme previsto nos § 1° e § 2° do art.39
da Lei Complementar N° 03/2014, “§ I° Os titulares dos cargos em comissdo e fungoes
constantes dos quadros 1 a 20 e Anexos II, III, IV, V' e VI desta Lei, submetem-se ao regime
de dedicagdo em tempo integral,..” ¢ “§ 2° As fungoes gratificadas previstas nesla lei
deverdo ser exclusivamente exercidas por servidores efetivos, os quais perceberdo uma
gratificagdo nos valores constante do Anexo X!, ndo podendo, em nenhuma hipotese, ser
incorporada ao respectivo codigo salarial.” as funcdes a serem criadas serdo ocupadas por
servidores que ja fazem parte do quadro, e 0s mesmos deixardo de fazer jus a horas extra, isso
praticamente anula o impacto financeiro da criagao da coordenadoria.

Considerando que sera criado um setor com a extingdo de outro
ja existente, isso também anula o impacto financeiro desta agdo.

Desta forma, ndo havera impacto orgamentario, pois a pequena
variagdo financeira que possa ser gerada pela criagdo das fungdes gratificadas ja esta
contemplada pelos saldos ja previstos no Or¢amento atual, bem como no PPA 2018-2021.

Atenciosamente.

{Joordenad

®
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) N
Unidade Departamento 2018 - Pessoal | 2019 - Pessoal 2420 - Pessoal | 2021 - Pessoal | PPA - Pessoal
1 GABINETE DO DIRETOR EXECUTIVO 251.100,00 268.660,00 287.460,00 307.660,00 | 1.114.880,00
2 DEPARTAMENTO DE GESTAQO ADMINISTRATIVA 568.500,00 608.340,00 650.840,00 696.410,00 | 2.524.090,00
3 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E FINANGAS 918.900,00 983.240,00 1.052.090,00 1.125.740,00 | 4.079.970.00
4 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 2.295.000,00 2.455.670,00 2.627.540,00 2.811.470,00 | 10.189.680.,00
5 DEPARTAMENTO DE AGUAS E ESGOTOS 1.925.000,00 2.059.770,00 2.203.920,00 2.358.180,00 | 8.546.870,00
6 DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO 201.700,00 215.850,00 230.900,00 247.060,00 895.510,00
7 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 283.000,00 302.820,00 324.010,00 346.700,00 | 1.256.530.00
Total 6.443.200,00 6.894.350,00 7.376.760,00 7.893.220,00 | 28.607.530,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GARCA
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Fazenda, Planejamento e Finangas

Oficio n.° 004/2018

Garga, 17 de janeiro de 2018.

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO

REF PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 001/2018
Correcdo Salarial a partir de 01/01/2018

Exercicios Previsdo Receitas DLC c/Pes % Impacto
2017 RS 118.117.179,27 54.729.439,24 46,33
2018 RS  132.389.000,00 57.465.911,02 43,41
2019 RS  137.287.000,00 59.592.149,72 43,41
2020 RS  142.366.000,00 61.797.059,26 43,41
2021 RS  147.633.000,00 64.083.550,45 43,41

Previsdo de Receitas
1) Segue Relatdrio ref. 2017
2) Exercicio de 2018 conforme LOA

3) Os exercicios seguinte foram corrigidos em 3,7% aa conforme estimativas

DLC ¢/Pes. - Despesa Liquida Corrente com Pessoal

1) Segue Relatdrio ref. 2017

2) O exercido de 2018 foi corrigido em 5%
3) Os exercicios seguinte foram corrigidos em 3,7% aa conforme estimativas
inflacionarias

Antonio Cfrlos de Oli@ira Marra
Secretario enda,Planejamento e Finangas



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA
Estado de Sdo Paulo

Oficion® 013/2018

Garga, 17 de janeiro de 2018.

Senhor Presidente,

Solicitamos dessa Presidéncia as providéncias necessarias, objetivando a
convocagdo de Sessdes Extraordinarias, para apreciagdo e deliberagdo do Projeto de Lei n°
001 e do Projeto de Lei Complementar n® 001/2018, encaminhado a essa E. Cimara, tendo
em vista tratar-se de matérias urgentes.

Atenciosamente,

JOAO CA 0% 303 SA
Prefeito Municipa

Exmo. Sr.

JOSE PEDRO DOS SANTOS SOARES
Céamara Municipal de Garga

NESTA
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

TRAMITE LEGISLATIVO

N° da Propositura: PLc. n2 odl201 Data do Protocolo: | |}/0i [ 2019
Sessiio em que foi considerado | Mndo bfraec marc | Data da Sessio: 25 oy | 2019
objeto de deliberacio: AL 22019
Regime de Urgéncia? ( Sim. — Data Limite da Tramitagdo: ( ) Nio

Quanto a Iniciativa: (<) Poder Executivo () Poder Legislativo
Vereador Autor:

_—

Turnos de Votag¢fio: i o de acordo com CUJX")(@’ N=-1619 do Regimento
Interno da Casa. Y

Quérum de Votacio:
() Maioria Simples (mais da metade dos presentes)
(») Maioria Absoluta (mais da metade do total — 7 dentre os 13) ¥
() Maioria Qualificada (dois tergos — 9 dentre os 13)

Fundamentagdo Legal: MO&{D n< \“ﬁ{ do Regimento Interno

TRAMITE NAS COMISSOES PERMANENTES

Comissao S N Data do Parecer Relator
Comissdo de Constituigdo, Justicae . | ) ity
_ Redagdo K o 10\ ‘01,020.% W | O(mej W

Comisséio de Orcamento, Finangas, |, . , | g 2 .
Contabilidade, Obras e Servigos X 023 0}_\&0'% ! M"OOO % :
~Publicos | | 7 7 ! 7 B
Comissdo de Saude, EQucagﬁo = | o2 | i
- Assuntos Sociais il S St iR
Comissdo de Planejamento, Uso, X '

e
Ocupagdo e Parcelamento do Solo

carca, 14O /2018

Antonio Marcos Pereira
Secretario Legislativo

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA Jolt
Estado de Sao Paulo

Oficion® 013/2018

Garga, 17 de janeiro de 2018.

Senhor Presidente,

Solicitamos dessa Presidéncia as providéncias necessérias, no sentido de se
convocar sessoes extraordindrias, nos termos do artigo 32 da Lei Orgénica do Municipio de Garga, para

apreciagdo e deliberacdo das seguintes matérias encaminhadas a essa E. CaAmara, tendo em vista tratar-se
de matérias urgentes:

I Projeto de Lei n® 001/2018, que trata da revogagio dos artigos 330, 331, 332 e 332-A da Lei
Municipal n°® 3.220/1997, alterada pela Lei Municipal n° 5.013/2015, extinguindo-se a Taxa de
Prevengdo e Combate a Incéndio. A revogagio dos artigos em epigrafe se justifica em razio da
recente decisdo do Supremo Tribunal Federal — STF, que declarou a inconstitucionalidade da
cobranga do referido tributo pelos Municipios.

[§e]

Projeto de Lei Complementar n® 001/2018, que altera a Lei Complementar n® 003/2014 e alteragdes
posteriores, que trata sobre a alteragiio da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Garga e de suas Autarquias, visando adequacdo das necessidades da Municipalidade, bem como
reajustando a tabela de vencimentos dos cargos efetivos da Administragdo Direta e Indireta,

constantes do Anexo XI da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 ¢ alteragdes
posteriores, em 5% (cinco por cento).

Maiores informagdes constam do oficio de remessa dos referidos
Projetos de Lei.

Sem mais para o momento elevamos nossos de estima e
considerago.

| A

Exmo. Sr.

JOSE PEDRO DOS SANTOS SOARES
Camara Municipal de Garga

NESTA
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

= DESPACHO =

Em conformidade com o disposto no artigo
115 do Regimento Interno, encaminhe-se o
Projeto em epigrafe as Comissdes
Permanentes da Casa, para, no prazo

regimental, proceder a distribuicdo deste
processo.

Camara Municipal de Gafca, M 2018.

= Pedro Santos =
Presidente

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 34711308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / e-mail: camara@cmgarca.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2018. PARECER N° 006/2018

Relatdrio

Chega para apreciagdo desta Comissdo o Projeto de Lei Complementar n® 001/2018.

O projeto, de autoria do Prefeito Municipal, altera a Lei Complementar n® 003/2014
e suas alterag0es, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Garga e
de suas Autarquias e da outras providéncias.

A proposta foi encaminhada, nos termos regimentais, a esta Comissio de
Constituigdo, Justica e Redagdo para analise de seus aspectos constitucional, legal e juridico.

O Presidente avocou a relatoria para exarar seu voto.

E o relatério.

Voto do Relator

O Projeto atende aos requisitos propostos pelo artigo 142 do Regimento Interno da
Céamara Municipal de Garga.

No que se refere aos aspectos de legalidade e constitucionalidade, insta consignar
que o Projeto atende aos requisitos formais e materiais de legalidade e constitucionalidade.

Isto posto, no que tange aos aspectos de competéncia desta Comissdo a serem
analisados, o projeto encontra-se em condigdes de ser apreciado pelo plendrio, inexistindo

qualquer obice a sua aprovagao.
Wagner Luiz Ferreira

E como voto.
Presidente

Conclusao da Comissdo

Ante o exposto, tendo em vista as consideragdes expendidas pelo relator,
acompanhamos seu voto pela legalidade e constitucionalidade do Projeto.
E o parecer.

il

fael Frabetti
Membro

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

AUTARQUIA MUNICIPAL
CNPJ. 48211 262/0001-21 - L.LE.: 315.087.331.117
Rua Joio Bento, 40 - T®: (14) 3471.0100 - 3471.0020 - Cx. Pt 257 - CEP 17400-000 - GARCA - SP.

DECLARAGCAO

Declaramos, em atendimento ao artigo 16 da Lei
Complementar n° 101/2000, que, conforme estimativa em anexo, a alteragéo da
estrutura administrativa solicitada tem adequagao orgcamentaria e financeira com a
lei orgamentaria anual, bem como compatibilidade com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orcamentarias.

Atenciosamente.

Garcga, 19 de Janeiro de 2018.

Ulysses Bottino Peres
DIRETOR EXECUTIVO
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SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

AUTARQUIA MUNICIPAL
CNPJ. 48 211 262/0001-21 - L.LE.: 315.087.331.117
Rua Joiio Bento. 40 - &: (14) 3471.0100 - 3471.0020 - Cx. Pt 257 - CEP 17400-000 - GARCA - SP.

MEMORANDO N° 001/2018

Garca, 19 de Janeiro de 2018.

DA COORDENADORIA DE CONTABILIDADE
AO GABINETE DO DIRETOR EXECUTIVO

Ref: Estimativa do impacto orgamentario-financeiro da criagdo de fun¢des gratificadas.

O impacto financeiro pela criagdo das fungdes gratificadas para
os exercicios de 2018 a 2020 totalizam R$ 9.100,00 (nove mil e cem reais) ao ano, que
corresponde a 0,40% dos gastos com pessoal da unidade, e 0,14% dos gastos totais pessoal da
Autarquia por ano, conforme demonstrativo em anexo.

Considerando que, conforme previsto nos § 1° e § 2° do art.39
da Lei Complementar N° 03/2014, “§ 1° Os titulares dos cargos em comissdo e fungoes
constantes dos quadros 1 a 20 e Anexos II, IlI, 1V, V e VI desta Lei, submetem-se ao regime
de dedicagdo em tempo integral,...” e “§ 2° As fungdes gratificadas previstas nesta lei
deverdo ser exclusivamente exercidas por servidores efetivos, os quais perceberdo uma
gratificagdo nos valores constante do Anexo X1, ndo podendo, em nenhuma hipdtese, ser
incorporada ao respectivo codigo salarial.” as fungdes a serem criadas serfio ocupadas por
servidores que ja fazem parte do quadro, e os mesmos deixardo de fazer jus a horas extra, isso
praticamente anula o impacto financeiro da criagdo da coordenadoria.

Considerando que sera criado um setor com a extingdo de outro
Ja existente, isso também anula o impacto financeiro desta agéo.

Desta forma, ndo havera impacto or¢amentario, pois a pequena
variagdo financeira que possa ser gerada pela criagdo das fungdes gratificadas ja esta
contemplada pelos saldos ja previstos no Orgamento atual, bem como no PPA 2018-2021.

mo de Aguas e Esgota

e
SO O —

ib Aparecido Huss
CROC 18P 281220/0-6




Exercicio
Gastos com Pessoal

Exercicio
Depto de Obras e Servigos
Variagdo

Meses
Coordenadoria
Setor

Total

% Sobre Unidade

% Sobre Orgamento

) 3

Realizada Realizada Prevista Prevista Prevista Prevista
2015 2016 2017 2018 2019 2020
4.509.852,44 5.364.806,35 6.202.390,00 6.443.200,00 6.894.350,00 7.376.760,00
19% 16% 4% 7% 7%
Realizada Realizada Prevista Prevista Prevista Prevista
2015 2016 2017 2018 2019 2020
1.881.971,00 1.997.135,58 2.198.590,00 2.295.000,00 2.455.670,00 2.627.540,00
6% 10% 4% 7% 7%
5 13 13 13
2.500,00 6.500,00 6.500,00 RS 6.500,00
1.000,00 2.600,00 2.600,00 RS 2.600,00
3.500,00 9.100,00 9.100,00 9.100,00
0,16% 0,40% 0,37% 0,35%
0,06% 0,14% 0,13% 0,12%



)

Unidade Departamento 2018 - Pessoal | 2019 - Pessoal | 2020 - Pessoal | 2021 - Pessoal | PPA - Pessoal
1 GABINETE DO DIRETOR EXECUTIVO 251.100,00 268.660,00 287.460,00 307.660,00 | 1.114.880,00
2 DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA 568.500,00 608.340,00 650.840,00 696.410,00 | 2.524.090,00
3 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS 918.900,00 983.240,00 | 1.052.090,00 | 1.125.740,00 | 4.079.970,00
4 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 2.295.000,00 | 2.455.670,00 | 2.627.540,00 ] 2.811.470,00 | 10.189.680,00
5 DEPARTAMENTO DE AGUAS E ESGOTOS 1.925.000,00 | 2.059.770,00 | 2.203.920,00 | 2.358.180,00 | 8.546.870,00
6 DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO 201.700,00 215.850,00 230.900,00 247.060,00 895.510,00
7 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 283.000,00 302.820,00 324.010,00 346.700,00 | 1.256.530,00
Total 6.443.200,00 | 6.894.350,00 | 7.376.760,00 | 7.893.220,00 | 28.607.530,00




SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS

AUTARQUIA MUNICIPAL

CNPJ: 48.211.262/0001-21 / Inscri¢iao Estadual: 315.087.331.117

Rua Jodo Bento. 40 & (14) 3471.0100/3471.0020 - CEP 17400-000 - Garca/SP

IMPACTO NA FOLHA DE PAGAMENTO - CRIAGAO DE CARGOS

Seq. |Quant.|Cargos Cadigo Salario Base |Outras Bases* |Total x Quantidade |Encargo 22% lapen
1 2 |AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 R$ 1.484,70 [ R$ - R$ 2.969,40 | RS 653,27
2 1 |TECNICO MANUTENCAO ELETROMECANICA [EGE 13 R$ 1.900,93 | R$ 570,28 | R$ 247121 | R$ 543,67
3 1 |ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 R$ 220266 | R$ 1.321,60 | R$ 3.524,26 | R$ 775,34
TOTAL| 4 R$ 8.964,87 | R$ 1.972,28

* O cargo de Tecnico em Manutencao Eletromecéanica recebera adicional de periculosidade de trinta por cento,

O cargo de Engenheiro Civil tem o acrescimo de sessenta por cento, conforme artigo 47 da Lei 4811/2013

[Total de Acréscimo Mensal na Folha de Pagamento:

| R$ 10.937,15 |

[Total de Acréscimo Anual na Folha de Pagamento:

| R$ 145.171,18 |

Inclusive gratificagcdo natalina e 1/3 de férias

Vale alimentacéo no ano

dezembro R$ 160,00.

n° servidores| valor anual
De fevereiro a junho R$ 150,00 e de julho a 1 1.860,00
4 7.440,00

Garga, 19 de janeiro de 2018.

o

5

CERGTL)
Clarice Apagecida Gomes
Coordenadoria Recursos
Humanos
RG:32.717.333-6

por trabalhar exposto a eletricidade.

£



CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS, CONTABILIDADE, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°01/2018. PARECER N° 002/2018

Relatorio

Chega para apreciagdo desta Comisséo o Projeto de Lei Complementar n® 01/2018.

O projeto, de autoria do Prefeito Municipal, altera a Lei Complementar n® 003/2014 e suas
alteragdes, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Garga e de suas
Autarquias e da outras providéncias.

A douta Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagdo manifestou-se provavelmente a
propositura, ou seja, pela legalidade e constitucionalidade da matéria.

O Presidente avocou a relatoria para exarar seu voto.

E o relatorio.

Voto do Relator

O projeto propde algumas alteragdes na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal
de Garga. As alteragdes resumem-se na criagdo da fungio gratificada de chefe de Coordenadoria da Casa
dos Conselhos Municipais e a extingdo da Coordenadoria de Informatica e Processamento de dados.

Além dessa alteragdo o projeto prevé a criagdo de algumas fungdes gratificadas de
encarregado de setor, extinguindo a mesma quantidade, ndo gerando impacto financeiro com essas
mudangas, no ambito da Prefeitura Municipal de Garga.

O projeto ainda, prevé a criagdo de uma fungdo gratificada de Chefe de Coordenadoria,
junto a estrutura do SAAE, cujo impacto financeiro encontra-se anexo ao Projeto, junto ao Memorando n°
01/2018, assinado pelo Sr. Mauricio Aparecido Huss, contador da autarquia, que esclarece que as fungdes
criadas serdo ocupadas por servidores que ja fazem parte do quadro, e os mesmos deixardo de fazer jus a
horas extras, anulando o impacto financeiro da criagdo da coordenadoria.

Ainda, na estrutura do SAAE, o projeto prevé a criagdo de 02 cargos efetivos de Agente
Administrativo, 01 de Engenheiro civil e 01 de Técnico em Manutengdo Eletromecanica, o impacto
financeiro encontra-se anexado ao projeto, e informa que havera um acréscimo mensal na folha de
pagamento na ordem de R$ 10.937,15.

Por fim, o projeto prevé ainda a recomposi¢do dos servidores municipais, na ordem de 5%.
Com esse reajuste a Despesa Liquida Corrente com pessoal passa a ser de R$ 54.729.439,24 em 201, com
base nas informagdes contidas na Estimativa de impacto-financeird, apresentada pelo Sr. Antonio Carlos
de Oliveira Marra, Secretario Municipal de Fazenda, Planejamerito e Finangas.
peténcia desta Comissdo a serem analisados,
o projeto encontra-se em condigdes de ser appéciadgl pefo/ple 'o, inexistindo qualquer Obice a sua
aprovagao.

E como voto.

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

onclusdao da Comissao

Ante o exposto
seu voto pela legalidade

vista as consideragdes expendidas pelo relator, acompanhamos

enda
dualidade do Projeto.

omissdes, 23 de janeiro de 2018,

Patricia Moryfo Marangdo
Vereador
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Camara Municipal de Garca

Estado de Sdao Paulo

EDITAL DE CONVOCACAO DE SESSAQO EXTRAORDINARIA N° 01/2018

PEDRO SANTOS, Presidente da Cimara Municipal de
Garga, Estado de Sao Paulo, nos termos da Lei Orgéanica
Municipal, artigo 32, paragrafo 2° RESOLVE:-.-.-

CONVOCAR, como convocada fica, 01 (UMA) Sessdo Extraordinaria, a
realizar-se no dia 25 DE JANEIRQ DE 2018, A PARTIR DAS 9 HORAS, para deliberagdo
das seguintes matérias:

ITEM I - Projeto de Lei Complementar n° 01/2018, de autoria do Prefeito Municipal - Altera
a Lei Complementar n® 003/2014 e suas alteragdes, que dispde sobre a Estrutura Administrativa
da Prefeitura Municipal de Garga e de suas Autarquias e da outras providéncias. PARECERES
DAS COMISSOES PERMANENTES. DISCUSSAO E VOTACAO UNICAS.

ITEM II - Projeto de Lei n® 02/2018, de autoria do Prefeito Municipal — Revoga os artigos
330, 331, 332 e 332-A da Lei Municipal n° 3.220, de 23 de novembro de 1997, alterada pela
Lei Municipal n® 5.013, de 09 de outubro de 2015. PARECERES DAS COMISSOES
PERMANENTES. DISCUSSAO E VOTACAO UNICAS.

ITEM III - Projeto de Lei n® 03/2018, de autoria da Mesa Diretora - Altera a Lei Municipal n°
4.780/2012 e concede recomposi¢do anual dos vencimentos aos servidores do Poder
Legislativo. PARECERES DAS COMISSOES PERMANENTES. DISCUSSAO E
VOTACAO UNICAS.

ITEM 1V - Projeto de Lei n° 04/2018, de autoria da Mesa Diretora - Estabelece o indice para
a revisdo geral anual dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais
PARECERES DAS COMISSOES PERMANENTES. DISCUSSAO E VOTACAO
UNICAS.

OBS: Atendendo ao disposto no §2° do artigo 115 do Regimento Interno, antes da
apreciacio da propositura, devera ser deliberado pela maioria absoluta dos membros a
admissibilidade da urgéncia e do relevante interesse piblico, sob pena de estar
prejudicada a matéria.

Secretaria da Camara Municipal de Gargé, 24 de janeiro de 2018.

Pedro Santos
PRESIDENTE

Registrado e publicado na Secretaria Legislativa da Camara Municipal de Garga, na data supra.

- Antonio MPereira -

SECRETARIO LEGISLATIVO
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EDITAL DE CONVOCA QAO DE SESSAO EXTRAORDINARIA N°
01/2018

PEDRO SANTOS, Presidente da Camara Municipal de Garga, Estado de Sdo Paulo, nos
termos da Lei Organica Municipal, artigo 32, paragrafo 2° RESOLVE:-.-.-

CONVOCAR, como convocada fica, 01 (UMA) Sessao Extraordinaria, a realizar-se no dia 25 DE JANEIRO
DE 2018, A PARTIR DAS 9 HORAS, para deliberagao das seguintes matérias:

ITEM 1 — Projeto de Lei Complementar n® 01/2018, de autoria do Prefeito Municipal - Altera a Lei Complementar n°® 003/2014 e
suas alteragdes, que dispoe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Garga e de suas Autarquias e dé outras
providéncias. PARECERES DAS COMISSOES PERMANENTES. DISCUSSAQ E VOTAGAO UNICAS.

ITEM 2 - Projeto de Lei n® 02/2018, de autoria do Prefeito Municipal — Revoga os artigos 330, 331, 332 e 332-A da Lei Municipal n®
3.220, de 23 de novembro de 1997, alterada pela Lei Municipal n® 5.013, de 09 de outubro de 2015. PARECERES DAS
COMISSOES PERMANENTES. DISCUSSAO E VOTACAO UNICAS.

ITEM 3 - Projeto de Lei n° 03/2018, de autoria da Mesa Diretora - Altera a Lei Municipal n°® 4.780/2012 e concede recomposigao
anual dos vencimentos aos servidores do Poder Legislativo. PARECERES DAS COMISSOES PERMANENTES. DISCUSSAO E
VOTAGAO UNICAS.

ITEM 4 — Projeto de Lei n° 04/2018, de autoria da Mesa Diretora - Estabelece o indice para a revisdo geral anual dos subsidios do
Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais PARECERES DAS COMISSOES PERMANENTES. DISCUSSAO E VOTAGAO
UNICAS.
OBS: Atendendo ao disposto no §2° do artigo 115 do Regimento Interno, antes da apreciagao da propositura, deverd ser
~m. deliberado pela maioria absoluta dos membros a admissibilidade da urgéncia e do relevante interesse ptiblico, sob pena
de estar prejudicada a matéria.
Secretaria da Camara Municipal de Garga, 23 de janeiro de 2018.

Pedro Santos
PRESIDENTE

Registrado e publicado na Secretaria Legislativa da Camara Municipal de Garga, na data supra.

- Antonio Marcos Pereira —
SECRETARIO LEGISLATIVO
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PROJETOS A SEREM DELIBERADOS NA 1 SESSAO
EXTRAORDINARIA DE 25/01/2018

PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N° CM 001/2018

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 003/2014 E SUAS ALTERACOES, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA E DE SUAS AUTARQUIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal aprova a seguinte lei:

Art. 1° O artigo 2° da Lei Complementar n° 003/2014 e suas alteragdes, passa vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 2° A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Garga é constitulda da seguinte forma:

1.GABINETE DO PREFEITO

1. Chefia de Gabinete

1.1. Assessoria de Gabinete

1.1.1. Setor de Telefonia e Recepgéo

1.1.2. Setor de Servigos Gerais

1.2. Departamento de Atos Oficiais e Documentos
1.2.1. Setor de Documentagdo

1.2.2. Setor de Protocolo

1.3. Departamento de Convénios

1.3.1. Setor de Documentagao

1.3.2. Setor de Prestagso de Contas

1.4. Conselhos e Comissées

1.4.1. Coordenaria da Casa dos Conselhos Municipais
1.5. Fundo Social de Solidariedade

(..)

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

8.1. Gabinete do Secretario Municipal

8.1.1. Assessoria de Gabinete

8.1.2. Supervisdo Pedagégica dos Niicleos de Educagéo Infantil

~ 8.1.2.1. Diregéo dos Nticleos de Educagao Infantil {Anexo XV)

8.1.2.1.1. Coordenagdo Pedagégica dos Nicleos de Educagao Infantil

8.1.3. Supervisédo Pedagdgica de Educagao Infantil

8.1.3.1. Diregdo das Escolas Municipais de Educagao Infantil (Anexo XV)

8.1.3.1.1. Coordenagio Pedagégica das Escolas Municipais de Educagao Infantil

8.1.4. Supervisdo Pedagdgica de Ensino Fundamental e de Jovens e Adultos

8.1.4.1. Diregdo das Escolas Municipais de Ensino Fundamental e de Jovens e Aduiltos (Anexo XV)
8.1.4.1.1. Coordenagdo Pedagdgica das Escolas Municipais de Ensino Fundamental e de Jovens e
Adultos

8.1.5. Supervisdo Pedagdgica de Educagdo Especial

8.1.5.1. Coordenagdo Pedagégica das Escolas de Educagéo Especiais

8.2. Departamento de Alimentagéo Escolar

8.2.1. Setor de Controle de Estoque

8.3. Departamento de Gestio Administrativa e Gerenciamento dos Pélos Integrados de Educagédo
8.3.1. Coordenadoria de Gerenciamento Administrativo

8.3.2. Coordenadoria de Orientagéo do Pélo UNIVESP

8.3.2.1. Setor Administrativo do Pélo UNIVESP

8.4.1. Coordenadoria de Transporte Escolar

8.4.4.1. Setor de Controle de Frota

8.5.1. Coordenadoria de Almoxarifado e Patriménio

8.5.1.2. Setor de Servigos Gerais”

1.
1.
1.
1.
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12. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
12.1. Gabinete do Secretarnio Municipal

12.1.1. Assessoria de Gabinete

12.2. Departamento de Gestdo e Controle Ambiental

12.2.1. Coordenadoria de Educagdo Ambiental e Conservagdo de Nascentes
12.2.2, Coordenadoria de Projetos e Paisagismo

12.2.2.1. Setor de Poda e Erradicagcdo

12.2.2.2. Selor de Viveiros e Plantios

12.2.2.3. Setor de Areas Verdes

12.3. Departamento de Desenvolvimento Agropecudrio

12.3.1. Sefor de Patrutha Rural

12.4. Departamento de Apoio ao Pequeno Produtor Rural e & Agricultura Familiar
12.4.1. Setor de Assisténcia Técnica

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

13.1. Gabinete do Secretério Municipal

13.1.1. Assessoria de Gabinete

13.2. Departamento de Desenvolvimento Econ6mico

13.2.1. Coordenadoria de Apoio as Agbes de Crédito, Fomento e as Pequenas Empresas
13.2.1.1. Selor de Fomento és Pequenas Empresas

13.2.2. Coordenadoria de Atendimento ao Trabalhador e Fomento ao Emprego

13.2.3. Coordenadoria de Atendimento & Industria, ao Comércio e aos Prestadores de Servigos
13.3. Departamento de Protegdo ao Consumidor— PROCON

13.3.1. Coordenadoria de Protegao, Atendimento e Educagéo para o Consumo.

()

16. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DOS SERVICOS PUBLICOS
16.1. Gabinete do Secretario Municipal

16.1.1. Assessoria de Gabinete

16.2. Departamento de Limpeza Urbana

16.2.1. Coordenadoria de Fiscalizagdo de Coleta de Lixo e Varrigao
16.2.1.1. Setor de Coleta de Galhos e Entulhos

16.2.1.2. Setor de Varrigdo

16.2.1.3. Sefor de Manutengdo de Terrenos Baldios

16.3. Departamento de Parques, Pragas e Jardins

16.3.1. Setor de Manutengéo dos Parques Ecolégicos e Pragas Esportivas
16.4. Departamento de Gestdo e Monitoramento dos Servigos Publicos
16.4.1. Coordenadoria da Guarda Municipal e Terminais Rodoviarios
16.4.1.1. Setor de Ronda

16.4.1.2. Setor de Apoio Operacional

16.4.2. Coordenadoria de Servigos Complementares

16.4.2.1. Setor de Apoio & Feira Livre

16.4.2.2. Setor de Apreensdo de Animais

16.5. Departamento de Conservagdo de Estradas Rurais

16.5.1. Coordenadoria de Conservagdo de Estradas Rurais

16.5.1.1. Setor de Capinagdo

16.5.1.2. Selor de Limpeza de Cérregos, Bueiros e Dissipadores
16.6. Departamento de Manutengdo e Controle da Frota

16.6.1. Coordenadoria de Controle e Avaliagao

16.6.2. Coordenadotia de Manutengéo da Frota Municipal

16.6.2.1. Setor de Abastecimento

16.6.2.2. Setor de Vistoria

16.6.2.3. Setor de Conservacdo de Veiculos

16.6.2.4. Sefor de Conservacéo de Maquinas

16.7. Departamento de Funilaria e Pintura

16.7.1. Coordenadoria de Manutengéo

16.8. Departamento de Proprios Municipais

16.8.1 Setor de Manutencgéo do Aeroporto
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vigerar com a seguinte reda

forma:

redacso:

()"

Art. 2° 0 artigo 23, Parégrafo dnico, da Lei Complementar n° 003/2014 e syas alteragdes, passa
cao:

‘Art. 23, ...

Pardgrafo unico. A estrutura administrativa da Diretoria Executiva do SAAE é constitulda da seguinte

19. SAAE
19.1. Gabinete do Diretor Executivo

19.1.1. Assessoria de Gabinele

19.1.2. Procuradoria Autdrquica

19.2. Departamento de Gest3o Administrativa
19.2.1. Coordenadorig de Recursos Humanos
19.2.1.1. Setor de Pessoal e Folhs de Pagamento
19.2.2. Coordenadoria Suprimentos, Licitagées e Contratos
19.2.2.1. Setor de Compras

19.2.2.2, Setor de LicitagGes e Contratos

19.2.2.3. Setor de Patriménio

19.2.2.4. Setor de Almoxarifado

79.2.3. Coordenadoria de Informética

19.3. Departamento de Planejamento, Finangas e Tesouraria
19.3.1. Coordenadoria de Contabilidade

19.3.2. Coordenadoria de rendas e divida ativa
19.3.2.1. Setor de Atendimento

19.3.2.2. Setor de Cadastro

19.3.2.3. Setor de Fiscalizaggo

19.4. Departamento de Obras e Servigos

19.4.1. Coordenadoria Operacional

19.4.1.1. Setor de Ligagdo de Agua

19.4.1.2. Setor de Ligagéo de Esgoto

19.4.1.3. Setor de Redes de Aguas

19.4.1.4. Setor de Redes de Esgotos

19.4.2. Coordenadoria de Obras

19.4.2.1. Setor de Obras

19.4.2.2. Setor de manutengado

19.4.2. Coordenarig de Servigos Gerais

19.4.2.1. Setor de Méquinas e Vefculos

19.4.2.2. Setor de Controle de Frotas

19.4.2.3. Setor de Hidrometria

19.5. Departamento de Aguas e Esgotos

19.5.1. Coordenaria de Tratamento de Aguas
19.5.1.1. Setor de Elevatéria de Aguas

19.5.1.2. Setor de Drenos

19.5.1.3. Setor de Anélises Quimicas

19.5.1.4. Setor de Tratamento Garga

19.5.1.5. Setor de Tratamento Jafa

19.5.2. Coordenadoria de Tratamento de Esgotos
19.5.2.1. Setor de Elevatéria de Esgotos

19.5.2.2. Setor de Tratamento Peixe

19.5.2.3. Setor de Tratamento Tibirigs

19.6. Departamento de Manutengso

19.6.1. Setor de Manutengao de Aguas e Esgotos
19.7. Departamento de Engenharia

19.7.1. Coordenadoria de Meio Ambiente

19.7.2. Coordenadoria de Gerenciamento de Convénios e Projetos
19.7.2.1. Setor de Geofonia”

Art. 3° O artigo 39 da Lei Complementar n® 003/2014 e suas alteracgées, passa vigorar com a seguinte
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“Art. 39. Ficam criados os cargos comissionados, as fungbes gratificadas e os cargos de agentes
politicos (Secretarios), nas quantidades constantes dos Anexos Il, I, IV, V e VI desta lei, obedecendo ao disposto nos quadros 1 a

UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
1. GABINETE DO CARGO 01 CHEFE DE GABINETE cil
PREFEITO COMISSIONADO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE ci
COMISSIONADO
CARGO 02 DIRETOR DE cil
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO GRATIFICADA 01 CHEFE DE [e]]]
COORDENADORIA
FUNCAO 06 ENCARREGADO DE SETOR Gl
PN GRATIFICADA
(..
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
8. SECRETARIA AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL SUBSIDIO
MUNICIPAL DE
EDUCACAO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE cl
COMISSIONADO
CARGO 02 DIRETOR DE cl
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO GRATIFICADA 06 SUPERVISOR DE Glv
POLITICAS PEDAGOGICAS
FUNGAO GRATIFICADA 23 COORDENADOR ][]
PEDAGOGICO
FUNGCAO GRATIFICADA 04 CHEFE DE Gl
_ COORDENADORIA
FUNCAO GRATIFICADA 04 ENCARREGADO DE SETOR []]
(--)
___UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
" 12. SECRETARIA AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL suBsIDIO
MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E MEIO]
AMBIENTE
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE ci
COMISSIONADO
CARGO 03 DIRETOR DE [o]]]
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 02 CHEFE DE [e]]]
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNGAO 05 ENCARREGADO DE SETOR Gl
GRATIFICADA
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
13. SECRETARIA AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL SUBSIDIO
MUNICIPAL DE
INDUSTRIA E
COMERCIO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE cl
COMISSIONADO
CARGO 02 DIRETOR DE cll
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COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 04 CHEFE DE Gl
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 01 ENCARREGADO DE SETOR GF
GRATIFICADA
(...)
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
19. SAAE CARGO 01 DIRETOR EXECUTIVO clil
COMISSIONADO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE cl
COMISSIONADO
CARGO 06 DIRETOR DE (o]}
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 12 CHEFE DE Gl
| GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 27 ENCARREGADO DE Gl
[ GRATIFICADA SETOR

()

Art. 4° O Anexo Ill da Lei Complementar n°® 003, de 17 de novembro de 2014, e suas alteragoes,
passa a vigorar com a seguinte modificagdo:

“ANEXO 1l

QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS — REFERENCIA G

UNIDADE FUNCOES DENOMINACAO DA FUNCAO CODIGO
GABINETE DO 01 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
PREFEITO
06 ENCARREGADO DE SETOR Gl
PROCURADORIA 02 PROCURADOR CHEFE Gill
GERAL DO
MUNICIPIO
02 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
01 ENCARREGADOQ DE SETOR Gl
'CONTROLADORIA 01 CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
GERAL DO Gl
MUNICIPIO
01 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
¥ EARSR i T 7 7 ] G - 3 3 i t T Sy
SECRETARIAS 44 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
23 COORDENADOR PEDAGOGICO Gll
23 DIRETOR DE ESCOLA Glll
62 ENCARREGADO DE SETOR Gl
06 SUPERVISOR PEDAGOGICO GIV”

Art. 5° O Anexo V da Lei Complementar n°® 003, de 17 de novembro de 2014, e suas alteracées,
passa a vigorar com a seguinte modificagao:

"ANEXO V
QUADRO DE FUNQﬁES GRATIFICADAS DO SAAFE — REFERENCIA G
UNIDADE FUNCOES DENOMINACAO DA FUNCAO CODIGO
SAAE 12 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
27 ENCARREGADO DE SETOR Gr
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Art. 6° O Anexo IX da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014, e suas alteragdes,

passa a vigorar com a seguinte modificagéo:

“ANEXO IX
QUADRO DE CARGQS EFETIVOS GERAL DO SAAE - EGE
UNIDADE CARGOS DENOMINACAO DO CARGO CODIGO CARGA HORARIA
SEMANAL
SAAE 08 AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 35
34 AJUDANTE GERAL EGE 8 42:30
03 ASSENTADOR DE REDES EGE 8 42:30
14 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EGE 10 35
24 AUXILIAR DE MANUTENCAO EGE 9 42:30
01 CONTADOR EGE 18 30
02 ELETRICISTA EGE 10 42:30
01 ENCARREGADO DE MANUTENCAO EGE 11 42:30
/= 02 ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 30
01 ENGENHEIRO DE MEIO-AMBIENTE EGE 17 30
03 FISCAL _EGE 16 35
07 LEITURISTA EGE7 42:30
02 MECANICO EGE 10 42:30
02 MOTORISTA EGE 8 42:30
02 OFICIAL DE DRENOS EGE 8 42:30
02 OFICIAL DE REDES EGE9 42:30
11 OPERADOR DE ESTACAO ELEVATORIA EGE 9 42:30
16 OPERADOR ESTACAO EGE 13 42:30
TRATAMENTO
04 OPERADOR DE MAQUINA EGE 10 42:30
03 PEDREIRO EGE9 42:30
01 PROCURADOR EGE 19 30
01 QUIMICO EGE 18 30
05 SERVICOS GERAIS EGE 3 42:30
02 TECNICO EM INFORMATICA EGE 12 35
02 TECNICO MANUTENCAO| EGE 13 42:30
ELETROMECANICA
01 TECNICO EM QUIMICA EGE 16 35
01 TECNICO SEGURANCA EGE 16 35
TRABALHO
fann 09 VIGIA EGE 07 42:30°

Art. 7° Os valores de vencimento dos cargos de provimento efetivo, constantes do Anexo Xl da Lei
Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, ficam reajustados em 5 % (cinco por cento),

passando a vigorar com as seguintes modificagbes:

GRUPO I - DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

“ANEXO X1
TABELA DE CODIGO SALARIAL

CODIGO VALOR
SuB SUBSIDIO
cii R$ 5.764,13
ci R$ 3.615,03
cl R$ 2.756,68
()
GRUPO Ill — EFETIVOS DE NIVEL UNIVERSITARIOS EM EXTINCAO - EUN
CODIGO VALOR
EUN1 R$ 1.557,54
EUN 2 R$ 1.674,62
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EUN 3 R$ 1.789,07
EUN4 R$ 1.900,93
EUNS R 1.960,36
EUNG R$ 2.040,89
EUN7 R$ 2.202,66
EUN 8 R$ 3.615,03
GRUPO IV - EFETIVOS GERAL - EGE
CODIGO VALOR
EGE 3 R$ 1.078,95
EGE 4 R$1.110,13
EGE S R$ 1.143,98
EGE6 R$ 1.182,91
EGE7 R$ 1.224,60
EGE 8 R$ 1.274,00
EGE 9 R$ 1.328,65
EGE 10 R$ 1.391,05
EGE 11 RS 1.484,70
EGE 12 R$ 1.591,36
EGE 13 R$ 1.900,93
EGE 14 R$ 1.964,28
EGE 15 R$ 2.097,05
EGE 16 R$ 2.155,81
EGE 17 R$ 2.202,66
EGE 18 RY 3.524,27
EGE 19 R$ 3.615,03"

Pardgrafo tinico. A fixagdo dos novos valores de vencimento de que trata a presente Lei ndo poders,
em qualquer hipdtese, reduzir os proventos de aposentadoria ou os beneficios de pensao, os quais deverio ser calculados tendo-
se como pardmetro os valores pagos em dezembro de 2017.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei onerardo as dotagdes proprias consignadas
no orgcamento vigente,

Art. 9°, Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigBes em contrario,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2018.
-~ Garga, 18 de janeiro de 2018.

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Oficio n.° 012/2018
Garga, 18 de janeiro de 2018,
Ref.: Encaminha Projeto de Lei Complementar n.° 001/2018
Senhor Presidente,
Encaminhamos para apreciagdo e deliberagdo dessa Casa, o incluso Projeto de Lei

Complementar n° 001/2018, através do qual estamos alterando a Lel Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e
alteragBes postericres, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Garga, visando:

R Gabinete do Prefeito;
a) Criac&o da fungéo gratificada de Chefe da Coordenadoria da Casa dos Conselhos Municipais.
I Secretaria Municipal de Educagio:

Didrio Oficial Eletrénico de Garga - Edigdo 812 - Dia 23/01/2018 19



e

a) Alteracdo da denominagdo do Departamento de Administracdo e Planejamento, passando a denominar-se
“‘Departamento de Gestio Administrativa Geral e Gerenciamento dos Pélos Integrados de Educagéo”;
b) Criag8o da fungio gratificada de Chefe da Coordenadoria de Orientagdo do Pélo UNIVESP;

c) Criag3o da fungao gratificada de Encarregado do Setor Administrativo do Pélo UNIVESP;

d) Extingdo da fungao gratificada de Chefe da Coordenadoria de Informatica e Processamento de dados.

1. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:

a) Extingdo da fungao gratificada de Encarregado do Setor de Conservagdo de Solo;

iv. Secretaria Municipal de Industria e Comércio:

a) Unificagdo das Coordenadorias de “Apoio as Agdes de Crédito e Fometo™ e “Fomento s Pequenas Empresas”, passando
a denominar-se “Coordenadoria de Apoio as Ac¢des de Crédito, Fomento e s Pequenas Empresas”;

b) Criacdo da funcdo gratificada de Encarregado do Setor de Fomento as Pequenas Empresas.

V. Secretaria Municipal de Administragéio dos Servigos Publicos:

a) Extingdo da fungdo gratificada de Encarregado de Setor de Repeticdo de Sinal de Radio;
b) Extingdo da fungdo gratificada de Encarregado de Setor de Ronda e Apoio Operacional;

= c) Criacdo da fung&o gratificada de Encarregados de Setor de Roda e Setor de Apsio Operacional.
VI Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos:
a) Criagao de 02 (dois) cargos efetivos de Agente Administrativo;
b) Criagdo de 01 (um) cargo efetivo de Engenheiro Civil;
c) Criagdo de 01 (um) cargo efetivo de Técnico em Manutengdo Eletromecanica.
d) Extingédo da fungédo gratificada de Encarregado de Setor de Ouvidoria;
e) Criagdo da fungéo gratificada de Chefe de Coordenadoria de Obras;
f) Criagdo da fungéo gratificada de Encarregado de Setor de Controle de Frota.

Com efeito, em razdo das modificages acima mencionadas, estamos alterando os Anexos il e
IV da legislagdo em comento, conforme abaixo:

1. Criagéo de 01 (uma) fungao de chefe de Coordenadoria junto ao Gabinete do Prefeito;
2. Criagéo de 01 (uma) fungéo de chefe de Coordenadoria junto ao SAAE,

Resumidamente e para melhor entendimento de Vossas Senhorias, houve a:

a) Criagdo da fungdo gratificada de Chefe da “Coordenadoria da Casa dos Conselhos Municipais” junto ao Gabinete do
Prefeito, em decorréncia da extingdo da fungédo gratificada de Chefe da “Coordenadoria de Informética e Processamento de
Dados”, junto 3 Secretaria Municipal de Educagio;

b) Criagdo da fungdo gratificada de Chefe da “Coordenadoria de Orientagio do Pélo UNIVESP", junto & Secretaria
‘Municipal de Educagdo, em decorréncia da unificagdo das Coordenadorias de "Apoio as Agdes de Crédito e Fomento” e
“Fomento as Pequenas Empresas”, passando a denominar-se “Coordenadoria de Apoio as Agdes de Crédito, Fomento e as
Pequenas Empresas”;

c) Criagdo da fungéo gratificada de Encarregado do “Setor Administrativo do Pélo UNIVESP”, em decorréncia da extingéo
da Fungdo de Encarregado do “Setor de Conservagéo de Solo”, junto & Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

d) Criagdo da fungdo de encamregado do “Setor de Fomento as Pequenas Empresas”, em decorréncia da extingdo da fungéo de
encarregado do “Setor de Manutengdo Predial’, junto & Secretaria Municipal de Educagéo.

e) Criagdo das fungdes gratificadas de Encarregado do “Setor de Ronda® e “Setor de Apcio Operacional’, em decorréncia
da extingdo das fungées gratificadas de Encarregado do “Setor de Repeticido de Sinal de Radio e TV e “Setor de Ronda e
Apoio Operacional”, junto & Secretaria Municipal de Administragdo dos Servigos Publicos;

) Criagdo da fungdo gratificada de Encarregado do “Setor de Controle de Frota”, em decorréncia da extingdo da fungdo
gratificada de Encarregado do “Setor de Ouvidoria®, junto ao SAAE;
g) Criagao da fungdo gratificada de Chefe da “Coordenadoria de Obras”, junto ao SAAE.

Com efeito, informamos que nas alteragdes propostas, ndo havera nenhuma criagédo de fungées
gratificadas junto a estrutura da Administragdo Direta, tendo em vista a extingdo e criacdo, respectivamente, das fungdes de Chefe
de Coordenadoria e Encarregado de Setor, ndo acarretando impacto orgamentario-financeiro, tendo em vista a igualdade das
referéncias salariais.

Ademais, junto a estrutura do SAAE, estamos criando apenas 01 (uma) fungdo gratificada de
Chefe de Coordenadoria, cujo impacto orgamentario-financeiro segue anexo.
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Por sua vez, e se tratando de matéria de suma importancia para os servidores publicos, estamos
reajustando a tabela de vencimentos dos cargos efetivos da Administragéo Direta e Indireta, constantes do Anexo X! da Lei
Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, em 5% (cinco por cento), acima do indice do IPCA
de 2,95%.

Cabe destacar que a presente iniciativa visa o cumprimento do disposto no artigo 43 da Lei
Complementar n° 003/2014 e alteragdes posteriores, o0 qual estabelece o més de janeiro, como data base, para reviséo anual do
Cédigo Salarial dos servidores publicos municipais. Nesse sentido, o inciso X, do artigo 37 da Constituicdo Federal assegura que
“a remuneragéo dos servidores plblicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por
lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada a reviséo geral, anual, sempre ha mesma data e sem
distingdo de indices”.

A recomposi¢do que pretendemos conceder aos servidores através do artigo 7° do presente

projeto sera de 5% (cinco por cento), que ultrapassa a perda inflacionaria do exercicio de 2017 (2,95%), visando evitar a

desvalorizagdo da remuneragdo dos servidores e agentes politicos, sendo feita com base na inflaggdo média acumulada pelos
7\ indicadores de prego (IPCA-IBGE), referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2017.

Destarte, solicitamos especial atengdo dos nobres Edis para aprovagédo do Projeto de Lei ora
apresentado, bem como requeremos sua tramitacdo em regime de urgéncia, nos termos do artigo 54 da Lei Orgénica do
Municipio.

Atenciosamente;

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Exmo. Sr.
JOSE PEDRO DOS SANTOS SOARES
Presidente da Camara Municipal de Gar¢ca
NESTA

PROJETO DE LE{I N.° CM 002/2018

REVOGA OS ARTIGOS 330, 331, 332 E 332-A DA LEI MUNICIPAL N° 3.220, DE 23 DE NOVEMBRO DE 1997, ALTERADA
PELA LEI MUNICIPAL N° 5.013, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015.

A Camara Municipal aprova a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogado os artigos 330, 331, 332 e 332-A da Lei Municipal n° 3.220, de 23 de novembro
de 1997, alterada pela Lei Municipal n° 5.013, de 09 de outubro de 2015, extinguindo-se a Taxa de Prevengdo e Combate a
Incéndio.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigGes em contrario,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2018,

Garga, 16 de janeiro de 2018.

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Oficio n.° 010/2018
Garga, 16 de janeiro de 2018.
Ref.: Encaminha Projeto de Lei n.° 001/2018.
Senhor Presidente,
Encaminhamos para apreciagdo e deliberagdo dessa Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei n°

001/2018, no qual estamos revegando os artigos 330, 331, 332 e 332-A da Lei Municipal n° 3.220, de 23 de novembro de 1997,
alterada pela Lei Municipal n® 5.013, de 09 de outubro de 2015, extinguindo-se a Taxa de Prevengdo e Combate a Incéndio.
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA

ESTADO DE SAQ PAULO

VOTACAO NOMINAL

DMN&J@ AL tDb\ @;‘W\mLmAD Ao S DA\ 2014 , conforme dispde o
ar’ugo 188 do Regimento I‘nterno foi submetido a J vl VOTACAO NOMINAL na
\’ Sessao mdxmfm ,reahzadaemo?g de ‘9@1#1/3 de

2018 obtendo-se o resultado seguinte:

GLOBAL ARTIGO POR ARTIGO

VEREADOR SIM NAO SIM NAO SIM NAO SIM N
Antonio Franco dos Santos “Bacana” (%) ( ) ()Y )Y )y )y )y ()
Deyse Serapigo ) S R | 0 S S S e SR i o
Fabio José Polisinani (2 () () )y )y )y ) )
Janete Conessa &g L} (s el TG - i)
José Luiz Marques =) () () ) )y )y ) )
Marcdo do Basquete (7 I feila s (=) i)
Patricia Morato Marangéo <) () () )Y )y )y () )
Paulo André Faneco B () s A o S T B
Rafael José Frabetti > () ()Y )y )y )y )y )
Reginaldo Luiz Parente (= () i e B NG L R IR R S
Rodrigo Gutierres > () () ) )y )y ) )
Wagner Luiz Ferreira > () A A e e TG T ey BN G Y
Pedro Santos () () () () () () () ()

RESULTADO
(>X) APROVADO POR: ( ) REJEITADO POR:
(\() UNANIMIDADE ) UNANIMIDADE
( ) MAIORIA DE VOTOS ) MAIORIA DE VOTOS
) INSUFICIENCIA DE VOTOS
S. Sessoes"gg de X/ de 2018

QUORUM DE APROVAGAO:
( ) Maioria Simples. (%) Maioria Absoluta. () Maioria Qualificada.
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ECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE GARCA

= CERTIDAOQ =

CERTIFICO que o Projeto de &_C&%m&@
ne 0\ /2018 foi aprovado por \lemmdﬂﬁ& votos na

\Z_ Sessdo bvdraendindug |, realizadaem 25 /OL /2018,

E 0 que cumpre certificar.

Secretaria da C. M. de Garcas5 /0. /2018.

= Antonio Martos Pereira =

Secretario Legislativo

Senhor Presidente,

Faco concluso a V. Exa. deste projeto.

Secretaria da C. M. de Garga, ‘%_/ QA /2018.

= Antonio Marcos\Pereira =
Secretario Legislativo

= DESPACHO =

Expeca-se o0 respectivo Autégrafo, encaminhando
posteriormente ao Executivo Municipal.

Ap6s recebimento da sancdo/promulgacdo, dé-se
conhecimento ao Plendrio, juntando-se cdépia no
respectivo projeto.

Proceda-se o arquivamento deste processo.

Garca /P4 /2019

plos

= Pedro Santos =
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE GARCA

ESTADO DE SAQ PAULO

AUTOGRAFO N° 001/2018
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2018

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 003/2014 E SUAS ALTERACOES, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GARCA E DE SUAS
AUTARQUIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal aprova a seguinte lei complementar:

Art. 1° O artigo 2° da Lei Complementar n° 003/2014 e suas alteragdes, passa
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 2° A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Garga é constituida
da seguinte forma:

1.GABINETE DO PREFEITO

1.1. Chefia de Gabinete

1.1.1. Assessoria de Gabinete

1.1.1.1. Setor de Telefonia e Recepgdo

1.1.1.2. Setor de Servigos Gerais

1.2. Departamento de Atos Oficiais e Documentos
1.2.1. Setor de Documentagdo

1.2.2. Setor de Protocolo

1.3. Departamenio de Convénios

1.3.1. Setor de Documentagdo

1.3.2. Setor de Prestacdo de Contas

1.4. Conselhos e Comissdes

1.4.1. Coordenaria da Casa dos Conselhos Municipais
1.5. Fundo Social de Solidariedade

()

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

8. 1. Gabinete do Secretdrio Municipal

8.1.1. Assessoria de Gabinete

8.1.2. Supervisio Pedagogica dos Niicleos de Educagéo Infantil

8.1.2.1. Dire¢do dos Niicleos de Educacdo Infantil (Anexo XV)

8.1.2.1.1. Coordenagdo Pedagogica dos Niicleos de Educagéo Infantil

8.1.3. Supervisdo Pedagégica de Educagdo Infantil

8.1.3.1. Diregdo das Escolas Municipais de Educagdo Infantil (Anexo XV)

8.1.3.1.1. Coordenagio Pedagogica das Escolas Municipais de Educagéo Infantil
8.1.4. Supervisdo Pedagogica de Fnsino Fundamental e de Jovens e Adultos

8.1.4.1. Diregdo das Escolas Municipais de Ensino Fundamental ¢ de Jovens e
Adultos (Anexo XT)

8.1.4.1.1. Coordenagdo Pedagdgica das FEscolas Municipais de Ensino
Fundamental e de Jovens e Adultos

8.1.5. Supervisdo Pedagdgica de Fducagdo Especial

8.1.5.1. Coordenagdo Pedagogica das Escolas de Educagdo Especiais

8.2. Departamento de Alimentagdo Escolar

8.2.1. Setor de Controle de Estoque

8.3. Departamento de Gestdo Administrativa e Gerenciamento dos Polos Integrados
de Fducagao

8.3.1. Coordenadoria de Gerenciamento Administrativo

8.3.2. Coordenadoria de Orientacéiio do Polo UNIVESP

8.3.2.1. Setor Administrativo do Folo UNIVESP

8.4.1. Coordenadoria de Transporie Escolar
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8.4.4.1. Setor de Controle de Frota
8.5.1. Coordenadoria de Almoxarifado e Patrimonio
8.5.1.2. Setor de Servigos Gerais™

()

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
12.1. Gabinete do Secretdrio Municipal

12.1.1. Assessoria de Gabinete

12.2. Departamento de Gestdo e Controle Ambiental

12.2.1. Coordenadoria de Educagdo Ambiental e Conservagéio de Nascentes
12.2.2. Coordenadoria de Projetos e Paisagismo

12.2.2.1. Setor de Poda e Erradicagéio

12.2.2.2. Setor de Viveiros e Plantios

12.2.2.3. Setor de Areas Verdes

12.3. Departamento de Desenvolvimento Agropecudrio

12.3.1. Setor de Patrulha Rural

12.4. Departamento de Apoio ao Pequeno Produtor Rural e a Agricultura Familiar
12.4.1. Setor de Assisténcia Técnica

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

13.1. Gabinete do Secretdrio Municipal

13.1.1. Assessoria de Gabinete

13.2. Departamento de Desenvolvimento Econdmico

13.2.1. Coordenadoria de Apoio as Ag¢des de Crédito, Fomento e as Pequenas
Empresas

13.2.1.1. Setor de Fomento as Pequenas Empresas

13.2.2. Coordenadoria de Atendimento ao Trabalhador ¢ Fomento ao Emprego
13.2.3. Coordenadoria de Atendimento a Indiistria, ao Comércio e aos Prestadores
de Servigos

13.3. Departamento de Prote¢do ao Consumidor — PROCON

13.3.1. Coordenadoria de Prote¢do, Atendimento e Educagdo para o Consumo.

()

16. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DOS SERVICOS
PUBLICOS

16.1. Gabinete do Secretdrio Municipal

16.1.1. Assessoria de Gabinete

16.2. Departamento de Limpeza Urbana

16.2.1. Coordenadoria de Fiscalizagéo de Coleta de Lixo e Varrigdo
16.2.1.1. Setor de Coleta de Galhos e Entulhos

16.2.1.2. Setor de Varrigdo

16.2.1.3. Setor de Manutengdo de Terrenos Baldios

16.3. Departamento de Parques, Pragas e Jardins

16.3.1. Setor de Manutengdo dos Parques Ecoldgicos e Pragas Esportivas
16.4. Departamento de Gestdo e Monitoramento dos Servicos Piiblicos
16.4.1. Coordenadoria da Guarda Municipal e Terminais Rodovidarios
16.4.1.1. Setor de Ronda

16.4.1.2. Setor de Apoio Operacional

16.4.2. Coordenadoria de Servicos Complementares

16.4.2.1. Setor de Apoio a Feira Livre

16.4.2.2. Setor de Apreensio de Animais

16.5. Departamento de Conservagdo de Estradas Rurais

16.5.1. Coordenadoria de Conservagéo de Estradas Rurais

16.5.1.1. Setor de Capinagdo
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16.5.1.2. Setor de Limpeza de Corregos, Bueiros e Dissipadores
16.6. Departamento de Manutengdo e Controle da Frota
16.6.1. Coordenadoria de Controle e Avaliagéo

16.6.2. Coordenadoria de Manutengdo da Frota Municipal
16.6.2.1. Setor de Abastecimento

16.6.2.2. Setor de Vistoria

16.6.2.3. Setor de Conservagdo de Veiculos

16.6.2.4. Setor de Conservagdo de Maquinas

16.7. Departamento de Funilaria e Pintura

16.7.1. Coordenadoria de Manutengéo

16.8. Departamento de Proprios Municipais

16.8.1 Setor de Manutengdio do Aeroporto

()7

Art. 2° O artigo 23, Pardgrafo unico, da Lei Complementar n® 003/2014 e suas
alteragdes, passa vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 23. ...

Pardgrafe tinico. A estrutura administrativa da Diretoria Executiva do SAAE é
constituida da seguinte forma:

19. SAAE

19.1. Gabinete do Diretor Executivo

19.1.1. Assessoria de Gabinete

19.1.2. Procuradoria Autdrquica

19.2. Departamento de Gestdo Administrativa
19.2.1. Coordenadoria de Recursos Humanos
19.2.1.1. Setor de Pessoal e Folha de Pagamento
19.2.2. Coordenadoria Suprimentos, Licitagdes e Contratos
19.2.2.1. Setor de Compras

19.2.2.2. Setor de Licitagbes e Contratos
19.2.2.3. Setor de Patrimoénio

19.2.2.4. Setor de Almoxarifado

19.2.3. Coordenadoria de Informdtica

19.3. Departamento de Planejamento, Finangas e Tesouraria
19.3.1. Coordenadoria de Contabilidade
19.3.2. Coordenadoria de rendas e divida ativa
19.3.2.1. Setor de Atendimento

19.3.2.2. Setor de Cadastro

19.3.2.3. Setor de Fiscalizagdo

19.4. Departamento de Obras e Servigos
19.4.1. Coordenadoria Operacional

19.4.1.1. Setor de Ligagdo de Agua

19.4.1.2. Setor de Ligagdo de Esgoto

19.4.1.3. Setor de Redes de Aguas

19.4.1.4. Setor de Redes de Esgotos

19.4.2. Coordenadoria de Obras

19.4.2.1. Setor de Obras

19.4.2.2. Setor de manutengdo

19.4.2. Coordenaria de Servigos Gerais
19.4.2.1. Setor de Maquinas e Veiculos
19.4.2.2. Setor de Controle de Frotas

19.4.2.3. Setor de Hidrometria

19.3. Departamento de Aguas e Esgotos

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garca - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE GARCA

ESTADO DE SAQ PAULO

)

19.5.1. Coordenaria de Tratamento de Aguas
19.5.1.1. Setor de Elevatcria de Aguas
19.5.1.2. Setor de Drenos

19.5.1.3. Setor de Andlises Quimicas
19.5.1.4. Setor de Tratamento Garga
19.5.1.5. Setor de Tratamento Jafa
19.5.2. Coordenadoria de Tratamento de Esgotos

19.5.2.1. Setor de Elevatoria de Esgotos

19.5.2.2. Setor de Tratamento Peixe
19.5.2.3. Setor de Tratamento Tibiriga
19.6. Departamento de Manutengdo
19.6.1. Setor de Manutencéo de Aguas e Esgotos
19.7. Departamento de Engenharia

19.7.1. Coordenadoria de Meio Ambiente

19.7.2. Coordenadoria de Gerenciamento de Convénios ¢ Projetos
19.7.2.1. Setor de Geofonia”

Art. 3° O artigo 39 da Lei Complementar n° 003/2014 e suas alteragdes, passa
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 39. Ficam criados os cargos comissionados, as funcdes gratificadas e os
cargos de agentes politicos (Secretdrios), nas quantidades constantes dos Anexos II, IIL, IV, V e VI desta lei,
obedecendo ao disposto nos quadros 1 a 20:

UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAQ CODIGO
1. GABINETE DO CARGO 01 CHEFE DE GABINETE cuil

PREFEITO COMISSIONADO

CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE Cr
COMISSIONADO

CARGO 02 DIRETOR DE ci
COMISSIONADO DEPARTAMENTO

FUNCAO 01 CHEFE DE GIl
GRATIFICADA COORDENADORIA

FUNCAO 06 ENCARREGADO DE SETOR GI
GRATIFICADA

(..)

UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAOQ CODIGO
8. SECRETARIA AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL | SUBSIDIO
MUNICIPAL DE

EDUCACAO

CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE Cl
COMISSIONADO

CARGO 02 DIRETOR DE CH
COMISSIONADO DEPARTAMENTO

FUNCAO 06 SUPERVISOR DE GIV
GRATIFICADA POLITICAS PEDAGOGICAS

FUNCAO 23 COORDENADOR GII
GRATIFICADA PEDAGOGICO

FUNCAO 04 CHEFE DE Gl
GRATIFICADA COORDENADORIA

FUNCAO 04 ENCARREGADO DE SETOR GI
GRATIFICADA
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[
UNIDADE PROVIMENTQ QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
12. SECRETARIA | AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL | SUBSIDIO
MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE
CARGO 0/ ASSESSOR DE GABINETE Cl
COMISSIONADO
CARGO 03 DIRETOR DE cll
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 02 CHEFE DE Gl
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 05 ENCARREGADO DE SETOR GI
GRATIFICADA
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAQ CODIGO
13. SECRETARIA | AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL | SUBSIDIO
MUNICIPAL DE
INDUSTRIA E
COMERCIO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE cr
COMISSIONADO
CARGO 02 DIRETOR DE 7]
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 04 CHEFE DE Gl
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 0/ ENCARREGADO DE SETOR Gr
GRATIFICADA
[l
UNIDADE PROVIMENTQ QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
19. SAAE CARGO 01 DIRETOR EXECUTIVO ciil
COMISSIONADO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE CI
COMISSIONADO
CARGO 06 DIRETOR DE Cri
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 12 CHEFE DE GII
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 27 ENCARREGADO DE GI
GRATIFICADA SETOR
()

Art. 4° O Anexo III da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014, e
suas alteragdes, passa a vigorar com a seguinte modificagdo:

“ANEXQ 111 i
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS — REFERENCIA G
UNIDADE FUNCOES DENOMINACAO DA FUNCAQO CODIGO
GABINETE DO 01 CHEFE DE COORDENADORIA GII
PREFEITO
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06 ENCARREGADO DE SETOR GI
PROCURADORIA 02 PROCURADOR CHEFE GIIT
GERAL DO
MUNICIPIO
02 CHEFE DE COORDENADORIA Gll
01 ENCARREGADO DE SETOR GI
CONTROLADORIA 01 CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
GERAL DO Gl
MUNICIPIO
01 CHEFE DE COORDENADORIA GII
SECRETARIAS 44 CHEFE DE COORDENADORIA GII
23 COORDENADOR PEDAGOGICO GIl
23 DIRETOR DE ESCOLA GIIT
62 ENCARREGADO DE SETOR Gl
06 SUPERVISOR PEDAGOGICO GIV”

Art. 5" O Anexo V da Lei Complementar n® 003, de 17 de novembro de 2014, e
suas alteragdes, passa a vigorar com a seguinte modificagio:

“ANEXQ V i
QUADRQ DE FUNCOES GRATIFICADAS DO SAAE — REFERENCIA G
UNIDADE FUNCOES DENOMINACAQ DA FUNCAO CODIGO
SAAE 12 CHEFE DE COORDENADORIA GIl
27 ENCARREGADO DE SETOR GI’

Art. 6° O Anexo IX da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014, e
suas alteragdes, passa a vigorar com a seguinte modificagdo:

“ANEXO IX

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO SAAE — EGE

UNIDADE CARGOS DENOMINACAO DO CARGO CODIGO CARGA HORARIA
SEMANAL

SAAE, 08 AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 35
34 AJUDANTE GERAL EGE 8 42:30
03 ASSENTADOR DE REDIES EGE 8 42:30
14 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EGE 10 35
24 AUXILIAR DE MANUTENCAO EGE 9 42:30
01 CONTADOR EGE 18 30
02 ELETRICISTA EGE 10 42:30
01 ENCARREGADO DE MANUTENCAO EGE 11 42:30
02 ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 30
0/ ENGENHEIRO DE MEIO-AMBIENTE EGE 17 30
03 FISCAL EGE 16 35
07 LEITURISTA EGE 7 42:30
02 MECANICO EGE 10 42:30
02 MOTORISTA EGE 8 42:30
02 OFICIAL DE DRENOS EGE 8 42:30
02 OFICIAL DE REDES EGE 9 2:30
11 OPERADOR DE ESTACAO ELEVATORIA EGE 9 42:30
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16 OPERADOR  DE  ESTACAO  DE| EGE 13 42:30
TRATAMENTO
04 OPERADOR DE MAQUINA EGE 10 42:30
03 PEDREIRO EGE 9 42:30
01 PROCURADOR FGE 19 30
01 QUIMICO EGE 18 30
05 SERVICOS GERAIS EGE 3 42:30
02 TECNICO EM INFORMATICA EGE 12 35
02 TECNICO EM MANUTENCAO |  EGE 13 42:30
ELETROMECANICA
01 TECNICO EM QUIMICA EGE 16 35
01 TECNICO EM  SEGURANCA DO| EGE 16 35
TRABALHO
09 VIGIA EGE 07 42:30”
Art, 7° Os valores de vencimento dos cargos de provimento efetivo, constantes do

Anexo XI da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores, ficam reajustados
em 5 % (cinco por cento), passando a vigorar com as seguintes modificagdes:

“ANEXO XI
TABELA DE CODIGO SALARIAL

GRUPQ I - DIRECAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

CODIGO VALOR
SUB SUBSIDIO
ClIl RS 5.764,13
&l R$ 3.615,03
Cl RS 2.756,68

()
GRUPO Il - EFETIVOS DE NIVEL UNIVERSITARIOS EM EXTINCAO — EUN

CODIGO VALOR
EUN [ RS 1.557,54
EUN 2 RS 1.674,62
EUN 3 RS 1.789,07
EUN 4 RS 1.900,93
EUN 5 RS 1.960,36
EUN 6 RS 2.040,89
EUN 7 RS 2.202,66
EUN 8 RS 3.615,03

GRUPQ IV — EFETIVOS GERAL — EGE

CODIGO VALOR
EGE 3 RS 1.078,95
EGE 4 RS 1.110,13
EGE 5 RS 1.143,98
EGE 6 RS 1.182,91
EGE 7 RS 1.224,60
EGE 8 RS 1.274,00
EGE 9 RS 1.328,65
EGE 10 RS 1.391,05
EGE 11 RS 1.484,70
EGE 12 RS 1.591,36
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EGE 13 R$ 1.900,93
EGE 14 R$ 1.964,28
FEGE 15 R$ 2.097,05
EGE 16 R$ 2.155,81
EGE 17 R$ 2.202,66
EGE 18 R$ 3.524,27
EGE 19 R§ 3.615,03”

Paragrafo inico. A fixagdo dos novos valores de vencimento de que trata a
presente Lei ndo podera, em qualquer hipotese, reduzir os proventos de aposentadoria ou os beneficios de
pensao, os quais deverdo ser calculados tendo-se como pardmetro os valores pagos em dezembro de 2017.

Art. 8 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei onerardo as dotagdes proprias
consignadas no orgamento vigente.

Art. 9°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario, retroagindo seus efeitos a partir de 1°Afe janeiro de/2018.

Antoni arcos Pereira

Secretdrio Legislativo
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Oficio n® 0001/2018

Garga, 25 de janeiro de 2018

Senhor Prefeito:

Atendendo ao que dispde o artigo 61, da Lei Orgénica Municipal,
encaminho a Vossa Exceléncia, para sangdo, os seguintes Autégrafos, resultantes da aprovacdo
de seus respectivos projetos de lei, na 1* Sessdo Extraordinaria de 2018, realizada no dia 25 de

janeiro de 2018.

Autégrafo n® 001/2018 (Projeto de Lei Complementar n° CM 001/2018 — PM 01/2018 ):
Autografo n° 002/2018 (Projeto de Lei n°® CM 002/2018 — PM 02/2018 );

Autografo n® 003/2018 (Projeto de Lei n° CM 003/2018); e

Autégrafo n® 004/2018 (Projeto de Lei n° CM 004/2018).

Atenciosamente,

ANTONIO MA REIRA
Secretirio Legislativo

Exmo. Sr.

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Garga
NESTA
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LEI N° 5.191/2018
(De autoria da Mesa Diretora)

ESTABELECE O INDICE PARA A REVISAO GERAL ANUAL DOS SUBSIDIOS DO PREFEITO, VICE-
PREFEITO E SECRETARIOS MUNICIPAIS

O Prefeito do Municipio de Garga, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuigdes, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei complementar:

Art. 1° A revisdo geral anual, de que trata o inciso X do art. 37 da Constituicdo
Federal, sera feita pela aplicagdo do indice de 2,95% (dais inteiros e noventa e cinco centésimos por cento) sobre
os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretérios Municipais, correspondente ao IPCA/IBGE acumulado nos
Uitimos doze meses, passando o artigo 1° da Lei n® 5.059, de 07 de junho de 2016, a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 1° Os subsidios dos agentes polliticos abaixo indicados, a serem pagos mensalmente, em
parcela tnica, sdo assim fixados:

| - Prefeito: R$ 16.547,58 (dezesseis mil, quinhentos e quarenta e sete reais e cinquenta e oito
centavos);

Il - Vice-Prefeito: R$ 6.619,02 (seis mil, seiscentos e dezenove reais e dois centavos); e

lll - Secretarios Municipais: R$ 5.287,69 (cinco mil, duzentos e oitenta e sefe reals e sessenta e nove
centavos).

(.)”

Art. 2° As despesas decorrentes da execugado desta Lei correrdo a conta de
dotagbes orgamentarias préprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 1° de janeiro de 2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Garga, 25 de janeiro de 2018.

JOAO CARLOS DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

SANDOVAL APARECIDO SIMAS
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Registrada e publicada neste Departamento de Atos Oficiais e Documentos, na data supra.
zme,

ZILDA MARQUES DA C. MIRANDA
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
ATOS OFICIAIS E DOCUMENTOS

LEIS COMPLEMENTARES

LElI COMPLEMENTAR N° 041/2018

ALTERA A LE]I COMPLEMENTAR N° 003/2014 E SUAS ALTERAGOES, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISETRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GARGA E DE SUAS AUTARQUIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O Prefeito do Municipio de Garga, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigges,

faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei complementar:

com a seguinte redagéo:

seguinte forma:

Art. 1° O artigo 2° da Lei Complementar n° 003/2014 e suas alteragbes, passa vigorar
“Art. 2° A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Garga é constituida da

1.GABINETE DO PREFEITO

1.1. Chefia de Gabinele

1.1.1. Assessoria de Gabinete

1.1.1.1. Setor de Telefonia e Recepgdo

1.1.1.2. Setor de Servigos Gerais

1.2. Departamento de Atos Oficiais e Documentos
1.2.1. Setor de Documentagéo

1.2.2. Setor de Protocolo

1.3. Departamento de Convénios

1.3.1. Setor de Documentag¢do

1.3.2. Setor de Prestagado de Contas

1.4. Conselhos e Comissdes

1.4.1. Coordenaria da Casa dos Conselhos Municipais
1.5. Fundo Social de Solidariedade

()

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

8.1. Gabinete do Secretario Municipal

8.1.1. Assessoria de Gabinete

8.1.2. Supervisdo Pedagdgica dos Nucleos de Educagéo Infantil

8.1.2.1. Diregdo dos Niicleos de Educagédo Infantil (Anexo XV)

8.1.2.1.1. Coordenagdo Pedagégica dos Niicleos de Educagdo Infantll

8.1.3. Supervisdo Pedagdgica de Educagéo Infantil

8.1.3.1. Diregdo das Escolas Municipais de Educagao Infantil (Anexo XV)

8.1.3.1.1. Coordenagéo Pedagégica das Escolas Municipais de Educagéo Infantil
8.1.4. Supervisdo Pedagdgica de Ensino Fundamental e de Jovens e Adultos

8.1.4.1. Diregdo das Escolas Municipais de Ensino Fundamental e de Jovens e
Adultos (Anexo XV)

8.1.4.1.1. Coordenagdo Pedagdgica das Escolas Municipais de Ensino Fundamental e
de Jovens e Adultos

8.1.5. Supervisdo Pedagogica de Educagdo Especial

8.1.5.1. Coordenagéo Pedagdgica das Escolas de Educagdo Especiais

8.2. Departamento de Alimentagdo Escolar

8.2.1. Setor de Controle de Estoque

8.3. Departamento de Gestdo Administrativa e Gerenciamento dos Pélos Infegrados
de Educagédo

8.3.1. Coordenadoria de Gerenciamento Administrativo

8.3.2. Coordenadoria de Orientagdo do Pélo UNIVESP

8.3.2.1. Setor Administrativo do Pélo UNIVESP

8.4.1. Coordenadoria de Transporte Escolar

8.4.4.1. Setor de Controle de Frota

8.5.1. Coordenadoria de Almoxarifado e Patriménio

8.5.1.2. Setor de Servigos Gerais”

()

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
12.1. Gabinete do Secretario Municipal

12.1.1. Assessoria de Gabinete

12.2. Departamento de Gestédo e Controle Ambiental

12.2.1. Coordenadoria de Educagdo Ambiental e Conservagdo de Nascentes
12.2.2. Coordenadoria de Projetos e Paisagismo

12.2.2.1. Setor de Poda e Erradicagéo

12.2.2.2. Setor de Viveiros e Plantios

12.2.2.3. Setor de Areas Verdes

12.3. Departamento de Desenvolvimento Agropecuario
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12.3.1. Setor de Patrutha Rural
12.4. Departamento de Apoio ao Pequeno Produtor Rural e a Agricultura Familiar
12.4.1. Setor de Assisténcia Técnica

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

13.1. Gabinete do Secretédrio Municipal

13.1.1. Assessoria de Gabinete

13.2. Departamento de Desenvolvimento Econémico

13.2.1. Coordenadoria de Apoio as Agbes de Crédito, Fomento e as Pequenas
Empresas

13.2.1.1. Setor de Fomento as Pequenas Empresas

13.2.2. Coordenadoria de Atendimento ao Trabalhador e Fomento ao Emprego

13.2.3. Coordenadoria de Atendimento a Industria, ao Comércio e aos Prestadores de
Servigos

13.3. Departamento de Protegdo ao Consumidor - PROCON

13.3.1. Coordenadoria de Protegdo, Atendimento e Educagao para o Consumo.

()

16. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DOS SERVICOS PUBLICOS
16.1. Gabinete do Secretario Municipal

16.1.1. Assessoria de Gabinete

16.2. Departamento de Limpeza Urbana

16.2.1. Coordenadoria de Fiscalizagdo de Coleta de Lixo e Varrigdo
16.2.1.1. Setor de Coleta de Galhos e Entulhos

16.2.1.2. Setor de Varrigéo

16.2.1.3. Setor de Manutengéo de Terrenos Baldios

16.3. Departamento de Parques, Pragas e Jardins

16.3.1. Setor de Manutengdo dos Parques Ecolégicos e Pragas Esportivas
16.4. Departamento de Gestao e Monitoramento dos Servigos Publicos
16.4.1. Coordenadoria da Guarda Municipal e Terminais Rodoviarios
16.4.1.1. Setor de Ronda

16.4.1.2. Setor de Apoio Operacional

16.4.2. Coordenadoria de Servigos Complementares

16.4.2.1. Setor de Apoio & Feira Livre

16.4.2.2. Setor de Apreensédo de Animais

16.5. Departamento de Conservagdo de Estradas Rurais

16.5.1. Coordenadoria de Conservagdo de Estradas Rurais

16.5.1.1. Setor de Capinagdo

16.5.1.2. Setor de Limpeza de Cérregos, Bueiros e Dissipadores
16.6. Departamento de Manutengdo e Controle da Frota

16.6.1. Coordenadoria de Controle e Avaliacdo

16.6.2. Coordenadoria de Manutengdo da Frota Municipal

16.6.2.1. Setor de Abastecimento

16.6.2.2. Setor de Vistoria

16.6.2.3. Setor de Conservagéo de Veiculos

16.6.2.4. Setor de Conservagdo de Maquinas

16.7. Departamento de Funilaria e Pintura

16.7.1. Coordenadoria de Manutengdo

16.8. Departamento de Proprios Municipais

16.8.1 Setor de Manutengéo do Aeropario

(..)"

Art. 2° O artigo 23, Paragrafo Unico, da Lei Complementar n°® 003/2014 e suas
alteragtes, passa vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 23. ...

Pardgrafo unico. A estrutura administrativa da Diretoria Executiva do SAAE é
constituida da seguinte forma:

19. SAAE

19.1. Gabinete do Diretor Executivo

19.1.1. Assessoria de Gabinete

19.1.2. Procuradoria Autarquica

19.2. Departamento de Gestdo Administrativa
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com a seguinte redagao:

19.2.1. Coordenadoria de Recursos Humanos
19.2.1.1. Setor de Pessoal e Folha de Pagamento
19.2.2. Coordenadoria Suprimentos, Licitagées e Contratos
19.2.2.1. Setor de Compras

19.2.2.2. Selor de Licitacoes e Contratos
19.2.2.3. Setor de Patriménio

19.2.2.4. Setor de Almoxarifado

19.2.3. Coordenadoria de Informética

19.3. Departamento de Planejamento, Finangas e Tesouratia
19.3.1. Coordenadoria de Contabilidade

19.3.2. Coordenadoria de rendas e dlvida ativa
19.3.2.1. Setor de Atendimento

19.3.2.2. Setor de Cadastro

19.3.2.3. Setor de Fiscalizagao

19.4. Departamento de Obras e Servigos

19.4.1. Coordenadoria Operacional

19.4.1.1. Setor de Ligagéo de Agua

19.4.1.2. Setor de Ligagdo de Esgoto

19.4.1.3. Setor de Redes de Aguas

19.4.1.4. Setor de Redes de Esgotos

19.4.2. Coordenadoria de Obras

19.4.2.1. Setor de Obras

19.4.2.2. Setor de manutengéo

19.4.2. Coordenaria de Servigos Gerais

19.4.2.1. Setor de Méaquinas e Veiculos

19.4.2.2. Setor de Controle de Frotas

19.4.2.3. Setor de Hidrometria

19.5. Departamento de Aguas e Esgotos

19.5.1. Coordenaria de Tratamento de Aguas
19.5.1.1. Setor de Elevatéria de Aguas

19.5.1.2. Setor de Drenos

19.5.1.3. Setor de Anédlises Quimicas

19.5.1.4. Setor de Tratamento Garga

19.5.1.5. Setor de Tratamento Jafa

19.5.2. Coordenadoria de Tratamento de Esgotos
19.5.2.1. Setor de Elevatéria de Esgotos

19.5.2.2. Setor de Tratamento Peixe

19.5.2.3. Setor de Tratamento Tibiriga

19.6. Departamento de Manutengdo

19.6.1. Setor de Manutengéo de Aguas e Esgotos
19.7. Departamento de Engenharia

19.7.1. Coordenadoria de Meio Ambiente

19.7.2. Coordenadoria de Gerenciamento de Convénios e Projetos

19.7.2.1. Setor de Geofonia”

Art. 3° O artigo 39 da Lei Complementar n® 003/2014 e suas alteragdes, passa vigorar

“Art. 39. Ficam criados os cargos comissionados, as fungbes gratificadas e os cargos
de agentes politicos (Secretérios), nas quantidades constantes dos Anexos i, lll, IV, V e VI desta lei, obedecendo
ao disposto nas quadros 1 a 20:

UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
1. GABINETE DO CARGO 01 CHEFE DE GABINETE cill
PREFEITO COMISSIONADO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE cl
COMISSIONADO
CARGO 02 DIRETOR DE cil
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO GRATIFICADA 01 CHEFE DE Gl
COORDENADORIA
FUNCAO 06 ENCARREGADO DE SETOR Gl
GRATIFICADA
()
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UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINAGAO CODIGO
8. SECRETARIA AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL | SUBSIDIO
MUNICIPAL DE
EDUCAGAO
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE ci
COMISSIONADO
CARGO 02 DIRETOR DE cil
| COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNGAO GRATIFICADA 06 SUPERVISOR DE GIV
- POLITICAS PEDAGOGICAS
FUNGAO GRATIFICADA 23 COORDENADOR Gil
PEDAGOGICO
FUNGAO GRATIFICADA 04 CHEFE DE Gl
COORDENADORIA
FUNGCAO GRATIFICADA 04 ENCARREGADO DE SETOR Gl
()
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINAGAO CODIGO
12. SECRETARIA | AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIFAL | SUBSIDIO
MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E MEIO)
AMBIENTE
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE ci
COMISSIONADO
CARGO 03 DIRETOR DE cil
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 02 CHEFE DE Gll
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 05 ENCARREGADO DE SETOR Gl
GRATIFICADA
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINAGCAO CODIGO
13, SECRETARIA | AGENTE POLITICO 01 SECRETARIO MUNICIPAL | SUBSIDIO
MUNICIPAL DE
INDUSTRIA E
COMERCIO
CARGO 7] ASSESSOR DE GABINETE ci
COMISSIONADO
CARGO 02 DIRETOR DE cii
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNCAO 04 CHEFE DE Gl
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 01 ENCARREGADO DE SETOR GF
GRATIFICADA
(..)
UNIDADE PROVIMENTO QUANTIDADE DENOMINAGAO CODIGO
19. SAAE CARGO o1 DIRETOR EXECUTIVO Cill
COMISSIONADO _
CARGO 01 ASSESSOR DE GABINETE 7]
COMISSIONADO
CARGO 06 DIRETOR DE cil
COMISSIONADO DEPARTAMENTO
FUNGCAO 12 CHEFE DE Gil
GRATIFICADA COORDENADORIA
FUNCAO 27 ENCARREGADO DE ]
GRATIFICADA SETOR

()"

Art. 4° O Anexo lll da Lei Complementar n° 003, de 17 de novembro de 2014, e suas
alteragdes, passa a vigorar com a seguinte modificagéo:
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“ANEXO il
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS — REFERENCIA G

G

UNIDADE FUNCOES DENOMINAGAO DA FUNCAO CcobDIGOo
GABINETE DO 01 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
PREFEITO

06 ENCARREGADO DE SETOR

MUNICIPIO

L=

“CONTROLADORIA

CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
GERAL DO Gl
MUNICIPIO
01 CHEFE DE COORDENADORIA Gll
SECRETARIA 44 CHEFE DE COORDENADORIA Gl
23 COORDENADOR PEDAGOGICO Gil
23 DIRETOR DE ESCOLA Gl
62 ENCARREGADO DE SETOR GI
06 SUPERVISOR PEDAGOGICO GIV”

Art. 5° O Anexo V da Lei Complementar n® 003, de 17 de novembro de 2014, e suas

alteragdes, passa a vigorar com a seguinte modificagéo:

"ANEXO V

QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS DO SAAE — REFERENCIA G

UNIDADE FUNCOES DENOMINACAO DA FUNCAO CODIGO
SAAE 12 CHEFE DE COORDENADORIA G
27 ENCARREGADO DE SETOR Gr

Art. 6° O Anexo IX da Lei Complementar n® 003, de 17 de novembro de 2014, e suas

alteragtes, passa a vigorar com a seguinte modificagao:

"ANEXO IX
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL DO SAAE - EGE

UNIDADE CARGOS DENOMINAGAO DO CARGO CODIGO CARGA HORARIA
SEMANAL
SAAE 08 AGENTE ADMINISTRATIVO EGE 11 35
34 AJUDANTE GERAL EGE S8 42:30
03 ASSENTADOR DE REDES EGE 8 42:30
14 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EGE 10 35
24 AUXILIAR DE MANUTENCAO EGE 9 42:30
o1 CONTADOCR EGE 18 30
02 ELETRICISTA EGE 10 42:30
01 ENCARREGADO DE MANUTENCAQ EGE 11 42.30
02 ENGENHEIRO CIVIL EGE 17 30
01 ENGENHEIRO DE MEIO-AMBIENTE EGE 17 30
03 FISCAL EGE 16 35
o7 LEITURISTA EGE.J 42:30
02 MECANICO EGE 10 42:30
0z MOTORISTA EGE 8 42:30
02 OFICIAL DE DRENOS EGE 8 42:30
02 OFICIAL DE REDES EGE 9 42:30
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11 OPERADOR DE ESTACAO ELEVATORIA EGE9 42:30

16 OPERADOR DE  ESTACAO DE| EGE13 42:30
TRATAMENTO

04 OPERADOR DE MAQUINA EGE 10 42:30

03 PEDREIRO EGE9 42:30

01 PROCURADOR EGE 19 30

01 QUIMICO EGE 18 30

05 SERVICOS GERAIS EGE 3 42:30

02 TECNICO EM INFORMATICA EGE 12 35

02 TECNICO EM MANUTENCAO| EGE 13 42:30
ELETROMECANICA

01 TECNICO EM QUIMICA EGE 16 35

01 TECNICO EM  SEGURANCA DO| EGE16 35
TRABALHO

09 VIGIA EGE 07 42:30°

Art. 7° Os valores de vencimento dos cargos de provimento efetivo, constantes do
Anexo Xl da Lei Complementar n® 003, de 17 de novembro de 2014 e aiteragdes posteriores, ficam reajustados
em 5 % (cinco por cento), passando a vigorar com as seguintes modificagdes:

“ANEXO XI
TABELA DE CODIGO SALARIAL
GRUPO | - DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS
CODIGO VALOR
SUB SUBSIDIO
cill RS 5.764,13
cll R$ 3.615,03
cl R$ 2.756,68
()
GRUPO Ill - EFETIVOS DE NIVEL UNIVERSITARIOS EM EXTINGAO - EUN
CODIGO VALOR
EUN 1 RS 1.557,54
EUN 2 RS 1.674,62
EUN 3 R$ 1.769,07
EUN4 R$ 1.900,93
EUN5 R$ 1.960,36
EUN 6 R$ 2.040,89
EUN7 RS 2.202,66
EUNB8 R$ 3.615,03
GRUPO IV - EFETIVOS GERAL — EGE
CODIGO VALOR
EGE3 R$ 1.078,95
EGE 4 R$ 1.110,13
EGE5 R$ 1.143,98
EGE 6 R$ 1.182,91
EGE7 RS 1.224,60
EGE 8 RS 1.274,00
EGE9 R$ 1.328,65
EGE 10 R$ 1.391,05
EGE 11 RS 1.484,70
EGE 12 RS 1.591,36
EGE 13 R$ 1.900,93
EGE 14 R$ 1.064,28
EGE 15 R$ 2.097,05
EGE 16 R$ 2.155,81
EGE 17 R$ 2.202,66
EGE 18 RS 3.524,27
EGE 19 RS 3.615,03

Paragrafo unico. A fixagdo dos novos valores de vencimento de que trata a presente
Lei ndo podera, em qualquer hipdtese, reduzir os proventos de aposentadoria ou os beneficios de penséo, os

quais deverao ser calculados tendo-se como parametro os valores pagos em dezembro de 2017.
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Art. 8° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei onerardo as dotagdes
proprias consignadas no argamento vigente.

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrdrio, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2018.

Garga, 25 de janeiro de 2018.

JOAQO CARLOS DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

SANDOVAL APARECIDO SIMAS
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Registrada e publicada neste Departamento de Atos Oficiais e Documentos, na data supra.
zmc.

ZILDA MARQUES DA C. MIRANDA
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ATOS OFICIAIS E DOCUMENTOS

DECRETOS

DECRETO N° 8.638/2018

ALTERA O DECRETO N° 8.616, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2017.

O Prefeito do Municipio de Garga, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe sao conferidas pelo artigo 78 da Lei Organica do Municipio, de 05 de abril 1990;

Considerando o contido no Processo n° 2.573, de 23 de janeiro de 2018.

DECRETA:

Art. 1° O artigo 2° do Decreto Municipal n® 8.616, de 19 de dezembro de 2017, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° Ficam criadas as classes de Educagéo Infantil, jornada de 25 horas semanais,
num total de 84 (oitenta e quatro), assim distribuidas:

(i)
Il — EMEI PROF2 DINALVA PERON SARAIVA
a) 04 classes no periodo da manha;

(-.)."

Art. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em
contrario.

Garga, 25 de janeiro de 2018.
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