PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 002/2020 – REGIME DE URGÊNCIA
DEFINE E APLICA O VALOR DO SALÁRIO BASE DOS PROFISSIONAIS DE CARREIRA DO MAGISTÉRIO MUNICIPAL (PROFESSOR “A”) REGIDOS PELA LEI COMPLEMENTAR Nº. 096/2010 E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Orgânica Municipal, faz saber aos habitantes deste Município, que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º Fica definido o valor de R$2.886,24 (dois mil oitocentos e oitenta e seis reais e vinte e quatro centavos), como base para reajuste de adequação das remunerações pertinente ao piso dos profissionais integrantes do Magistério (professor “A”), conforme as determinações da Lei Federal n.º 11.738, de 16 de julho de 2008.

Art. 2º O presente reajuste terá sua aplicação a partir de 1º de janeiro do corrente ano para fins de cálculo do retroativo aplicando - se somente aos servidores do magistério (professor “A”) cujo salário encontra-se abaixo do piso nacional.

Art. 3º O referido percentual correspondente ao mês de janeiro, fevereiro e março do corrente ano, mencionado no “caput” do art. 2º, será pago em única parcela no mês de abril.
Art. 4º A tabela remuneratória definida na Lei Complementar n.º 096/2010, passa a ser as constantes no Anexo I (Professor “A”) da presente Lei, onde já foram aplicadas as somas dos percentuais descritos nos artigos antecedentes. 
Art.5º fica inalterada as demais tabelas remuneratórias definidas na Lei Complementar n.º 096/2010. 
Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data da publicação no DOM/SC, nos termos do Art. 2º, da Lei nº. 1.669/2008, de 17/6/2008.

Schroeder, 6 de abril de 2020.
OSVALDO JURCK

Prefeito Municipal

Aprov. em 1ª disc. em ______/______/______

Aprov. em 2ª disc. em ______/______/______

SANCIONADA EM ______/______/______.-

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 002/2020 – REGIME DE URGÊNCIA 
EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS 

Senhor Presidente: 

Senhores Vereadores: 

O Poder Executivo Municipal vem, com o devido respeito e acatamento, solicitar desta Casa de Leis a aprovação de alteração da tabela remuneratória (Anexo I, Professor “A”) da Lei Complementar Municipal n.º 096/2010, que trata do reajuste obrigatório da remuneração para o magistério do município de Schroeder.

O reajuste no percentual definido neste projeto de lei consiste em aplicar aumento na remuneração devida aos profissionais docentes, por conta da vigência da Lei Federal n.º 11.738, de 16 de julho de 2008, no que é pertinente ao piso dos profissionais integrantes do magistério.

De acordo com a lei, a atualização do mínimo profissional será vinculada ao percentual de crescimento do valor anual mínimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei nº 11.494 de 20 de junho de 2007 (art. 5º da lei 11.738/2008). 

De acordo com informações da Assessoria de Comunicação Social do Ministério da Educação o valor do Piso do Magistério (professor “A”) para R$ 2.886,24 (dois mil oitocentos e oitenta e seis reais e vente e quatro centavos).
Salienta-se que o referido aumento tem sua aplicação desde janeiro do corrente ano para os servidores que ganham abaixo do piso, porém, por questões da data base sindical para o dissídio não foi possível sua consolidação na respectiva data.

O executivo municipal propõe o pagamento em abril do retroativo para os servidores do magistério que ganham abaixo do piso nacional, valores esses correspondem aos meses de janeiro, fevereiro e março do corrente ano.
Portanto, nesse sentido solicita-se a aprovação deste Projeto de Lei em “Regime de Urgência”. 
Schroeder, 6 de abril de 2020.

Osvaldo Jurck

Prefeito Municipal 
ANEXO I - TABELA REMUNERATÓRIA ATUALIZADA

LEI COMPLEMENTAR N.º 096/2010 - ANEXO II

TABELA SALARIAL - PROFESSOR A

[image: image1.emf]Inicial I II III IV V VI VII VIII

InicialR$ 2.886,24R$ 2.958,40R$ 3.032,36R$ 3.108,16R$ 3.185,87R$ 3.265,52R$ 3.347,15R$ 3.430,83R$ 3.516,60

1 R$ 2.958,40R$ 3.032,36R$ 3.108,16R$ 3.185,87R$ 3.265,52R$ 3.347,15R$ 3.430,83R$ 3.516,60R$ 3.604,52

2 R$ 3.032,36R$ 3.108,16R$ 3.185,87R$ 3.265,52R$ 3.347,15R$ 3.430,83R$ 3.516,60R$ 3.604,52R$ 3.694,63

3 R$ 3.108,16R$ 3.185,87R$ 3.265,52R$ 3.347,15R$ 3.430,83R$ 3.516,60R$ 3.604,52R$ 3.694,63R$ 3.787,00

4 R$ 3.185,87R$ 3.265,52R$ 3.347,15R$ 3.430,83R$ 3.516,60R$ 3.604,52R$ 3.694,63R$ 3.787,00R$ 3.881,67

5 R$ 3.265,52R$ 3.347,15R$ 3.430,83R$ 3.516,60R$ 3.604,52R$ 3.694,63R$ 3.787,00R$ 3.881,67R$ 3.978,71

6 R$ 3.347,15R$ 3.430,83R$ 3.516,60R$ 3.604,52R$ 3.694,63R$ 3.787,00R$ 3.881,67R$ 3.978,71R$ 4.078,18

7 R$ 3.430,83R$ 3.516,60R$ 3.604,52R$ 3.694,63R$ 3.787,00R$ 3.881,67R$ 3.978,71R$ 4.078,18R$ 4.180,14

8 R$ 3.516,60R$ 3.604,52R$ 3.694,63R$ 3.787,00R$ 3.881,67R$ 3.978,71R$ 4.078,18R$ 4.180,14R$ 4.284,64

9 R$ 3.604,52R$ 3.694,63R$ 3.787,00R$ 3.881,67R$ 3.978,71R$ 4.078,18R$ 4.180,14R$ 4.284,64R$ 4.391,76

10 R$ 3.694,63R$ 3.787,00R$ 3.881,67R$ 3.978,71R$ 4.078,18R$ 4.180,14R$ 4.284,64R$ 4.391,76R$ 4.501,55

11 R$ 3.787,00R$ 3.881,67R$ 3.978,71R$ 4.078,18R$ 4.180,14R$ 4.284,64R$ 4.391,76R$ 4.501,55R$ 4.614,09

12 R$ 3.881,67R$ 3.978,71R$ 4.078,18R$ 4.180,14R$ 4.284,64R$ 4.391,76R$ 4.501,55R$ 4.614,09R$ 4.729,44

13 R$ 3.978,71R$ 4.078,18R$ 4.180,14R$ 4.284,64R$ 4.391,76R$ 4.501,55R$ 4.614,09R$ 4.729,44R$ 4.847,68

14 R$ 4.078,18R$ 4.180,14R$ 4.284,64R$ 4.391,76R$ 4.501,55R$ 4.614,09R$ 4.729,44R$ 4.847,68R$ 4.968,87

15 R$ 4.180,14R$ 4.284,64R$ 4.391,76R$ 4.501,55R$ 4.614,09R$ 4.729,44R$ 4.847,68R$ 4.968,87R$ 5.093,09

16 R$ 4.284,64R$ 4.391,76R$ 4.501,55R$ 4.614,09R$ 4.729,44R$ 4.847,68R$ 4.968,87R$ 5.093,09R$ 5.220,42

17 R$ 4.391,76R$ 4.501,55R$ 4.614,09R$ 4.729,44R$ 4.847,68R$ 4.968,87R$ 5.093,09R$ 5.220,42R$ 5.350,93

18 R$ 4.501,55R$ 4.614,09R$ 4.729,44R$ 4.847,68R$ 4.968,87R$ 5.093,09R$ 5.220,42R$ 5.350,93R$ 5.484,70

19 R$ 4.614,09R$ 4.729,44R$ 4.847,68R$ 4.968,87R$ 5.093,09R$ 5.220,42R$ 5.350,93R$ 5.484,70R$ 5.621,82

20 R$ 4.729,44R$ 4.847,68R$ 4.968,87R$ 5.093,09R$ 5.220,42R$ 5.350,93R$ 5.484,70R$ 5.621,82R$ 5.762,36

PROFESSOR A


