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LEI N° 975, de 26 de junho de 2003.

EMENTA: Institui o Estatuto do Idoso no Municipio de
Agrestina, Estado de Pernambuco e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGRESTINA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuig3es legais,

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores, aprovou € eu
sanciono a seguinte Lei: ‘

CAl:iTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Fica instituidos no dmbito do Municipio de Agrestina,
Estado de Pernambuco, O ESTATUTO DO IDOSO.

Artigo 2° - O Estatuto do Idoso tem por objetivo assegurar a

: implementagio da politica municipal do idoso no &mbito do Municipio de Agrestina,

Pernambuco.

, Artigo 3° - Considera-se idoso, para efeitos desta Lei, a pessoa
mdior de 60 (sessenta) anos de idade.

e e CAPITULO IT :
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Artigo 4° - O Estatuto do idoso rege-se pelos seguintes
principios:

I — a pessoa idosa é possuidora de conhecimentos fundamentais
para o desenvolvimento cultural, social, econdmico e politico da sociedade;

II - aidade, por si s6, ndo pode ser considerada empecilho para a
realizacio de qualquer ato propicio da pessoa humana;

I - a familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar
a0 idoso todos os direitos da cidadania, garantindo sua participagdo na comunidade
defendendo sua dignidade, bem-estar e direito a vida;

IV - o processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em
geral, devendo ser objeto de conhecimento ¢ de informagao;

V - o idoso deve ser o principal agende e o destinatario das
transformacdes a serem efetjyadas pela politica do idoso no Municipio de Agrestina,




as seguintes diretrizes: e e e i : Py 5
I - viabilizacio de formas alternativas de participagdo e convivio

VI - o ser humano segue uma trajetoria de constante
desenvolvimento e nunca perde sua perene capacidade de aprendizagem.

CAPITULO T
DAS DIRETRIZES

Artigo 5° - A politica do Idoso no dmbito do Municipio obedece

social e de ocupagio que proporcionem a integragio do idoso as demais geragdes;

II — participagio do idoso por meio de suas organizagdes
representativas, na formulagdo, implementagio e avaliagdo das politicas, planos e
projetos relativos & pessoa idosa garantindo o disposto na Lei Orgénica Municipal;

I — priorizagio do atendimento ao idoso em sua propria familia
reservado o atendimento asilar a idoso que nfo possua familia nem condigBes de
garantir a propria sobrevivéncia;

IV — capacitacio de recursos humanos especificos para as areas
de geriatria, gerontologia e de assisténcia ao idoso;

V — incentivo e apoio a iniciativas comunitarias de amparo ao
1d0s0;

il VI - implementagio de mecanismos de coleta, tratamento,
armazenagem e disseminagfo de informagdes concernentes ao idoso;

_ VII — inclusiio no planejamento do espago municipal, de areas de
atendimento ao 1doso; '
VIII — estabelecimento de mecanismos que facilitem o acesso do
idoso aos servigos publicos e aos prédios publicos, assim como o uso desses servigos.

CAPITULO IV

- DOS DIREITOS DOS IDOSOS

Artigo 6° - S3o direitos inalienaveis do idoso, além dos
garantidos pela Constituigio Federal e pela Lei Organica do Municipio de Agrestina:

- ~ I —ocupagio e trabalho;

II — participagio na familia € na comunidade;

III — acesso & educacdo, a cultura, ao esporte e lazer;

IV — acesso a Justiga,

V — exercicio da sexualidade;

VI — acesso a Saude; v

VII — acesso aos servigos publicos;

VI — acesso a moradia,

IX — participagdo na formulagio de politicas publicas municipais

para idoso.

i} CAPITULO V ]
DA ORGANIZACAO E DA GESTAO DA POLITICA DO IDOSO




Artigo 7° - A coordenagdio geral da politica municipal para o
idoso compete & Secretaria Municipal de Agdo Social.

Artigo 8” - A gestdio da politica municipal para o idoso sera
democratica e transparente com seu planejamento anual elaborado pelo Conselho
Municipal de Agdo Social, até que seja instituidos no ambito do Municipio o Conselho
Municipal do idoso, previsto em legislagdo federal vigente.

Artigo 9° - Anualmente, até o dia 30 (trinta) de jutho, o Conselho
Municipal de A¢do Social apresentara as diretrizes da politica municipal para o idoso, e
este integrara o Plano de Metas da Secretaria Municipal de A¢io Social.

Parigrafo Unico - Na implementagdo do Plano Anual de Metas,
as entidades e os 0rgfos ptblicos trabalhario em sintonia para garantir a execuc¢io das
prioridades. ‘

. CAPITULOVI
DA AREA DE PROMOCAO E ACAO SOCIAL

Artigo 10° - S3o responsabilidades da area de promog¢do e acdo
social; -

I - coordenar, financiar e apoiar estudos, levantamentos,
pesquisas e publicagSes sobre a situagdo do idoso, diretamente ou em parceria com
outros Orgaos; '

I — promover simpésios, seminarios e encontros especificos;
Il — promover a capacitagio de recursos humanos para o
atendimento do idoso; .

IV — incentivar a formac@io de grupos, associacdes e entidades
afins que retnam idosos ou os ampare; -

: V — fomentar, junto as organizagdes comunitarias, a assisténcia
social a0 idoso nas modalidades asilar e ndo asilar,. =~

’ § 1° - Para os fins desta Lei, modalidade asilar é o atendimento,
- em regime de internato, ao idoso sem vinculo familiar ou sem condi¢bes de prover sua
propria subsisténcia, de modo a satisfazer as suas necessidades de moradia, alimentagc3o,
saude e convivio social.

§ 2° - Entende-se por modalidade n3o asilares de atendimento:

I - Centro de Convivéncia local destinado 4 permanéncia diurna
do idoso, onde sio desenvolvidas atividades fisicas laborativas, recreativas, culturais,
associativas e de educagdo para a cidadania e onde se fomenta a integracdo com outras
faixas etarias;

II — Centro de cuidados diurnos (hospital-dia e centro-dia), local
destinado & permanéncia diurna do idoso dependente ou que possua deficiéncia
temporaria e necessite de assisténcia médica ou multiprofissional:

IIT - Casa-lar: residéncia, em sistema participativo, cedida por
instituicSes publicas ou privadas, destinada a idoso sem familia o detentor de renda
insuficiente para sua manutencio;




: IV - Oficina abrigada de trabalho: local destinado ao
desenvolvimento de atividades produtivas e de carater educativo que proporciona ao
idoso oportunidade de elevar sua renda e de integrar-se a vida comunitaria;

V — Atendimento domiciliar: servigo prestado por profissionais
capacitados ou por pessoas da propria comunidade a idoso que viva s6, em seu lar e seja
dependente, a fim de suprir as necessidades da vida diéria;

VI — outras formas de atendimento oriundas de iniciativa da
propria comunidade, que visem & promogdo € a integragdo da pessoa idosa na familia e
na sociedade. - e oy N e,

] SECAO I .
DA AREA DE SAUDE

Artigo 11° - So responsabilidade da area de satde:

1 — garantir ao idoso a assisténcia integral a saude, entendida
como conjunto articulado e continuo e agdes € servigos preventivos e curativos;

II — garantir o acesso & assisténcia hospitalar;

I — viabilizar o acesso a medicamentos, Orteses e proteses
necessarios a recuperacio e reabilitagdo da satide do idoso;

IV — estimular a participagdo ‘do idoso no controle social dos
servigos e recursos do Sistema Unico de Saude;

V — desenvolver politicas preventivas para que a populagéo
envelheca mantendo um bom estado de saide; ,

VI — desenvolver e apoiar programas de prevengdo, educacdo e
promogio da satde do idoso, de forma a: '

a) - priorizar a permanéncia do idoso na comunidade, junto a
familia desempenhando papel social ativo, com autonomia e independéncia;

b) — estimular o auto-cuidado;
¢) — envolver a populagio nas agdes de promogdo da saide do
idowo. - '
d) — estimular a formagdo de grupos de auto-ajuda, de
convivéncia, em integragdo com instituigdes que atuam no campo social;
; - e) - produzir e difundir material educativo sobre a saade e as
sexualidade do idoso.

VII - aplicar as normas estabelecidas as instituigdes geriatricas e
similares e aos servicos geriatricos hospitalares, fiscalizando seu funcionamento;

VIII — incluir a geriatria como especialidade clinica nos
concursos publicos municipais para a drea da saide;

IX — realizar e apoiar estudos e levantamentos epidemiol6gicos
para ampliagio do conhecimento sobre as doengas comuns a0 idoso, colhendo subsidios
para sua prevencdo, tratamento e habilitacéo;

X — promover programas de educagio alimentar para o idoso.

~ SECAOII
DA AREA DE EDUCACAO




Artigo 12° - S0 responsabilidade da 4rea de educacgio:

I — implantar programas educacionais para o idoso, de modo a
contribuir para a continua melhoria de sua condigfo fisica, mental e social;

I - incluir nos programas educacionais da rede publica
municipal, contetidos sobre o processo de envelhecimento e questdes relativas a velhice;

T — estimular e apoiar a admissdo do idoso em cursos formais e
de extensdo, propiciando ao idoso continuo aprendizado e integragfo intergerencial;
. A ... IV — apoiar estudos, pesquisas e publicagdes relacionadas aos
aspectos que envolvam o envelhecimento;

V — incentivar as bibliotecas publicas e privadds a promoverem
programas e projetos especiais de leitura para idosos;

VI — promover e apoiar eventos técnico-cientificos em parcerias
com Orgdos governamentais ¢ nio-governamentais que incentivem e viabilizem a
discurssdo sobre o processo de envelhecimento no Pais e sobre o papel social do idoso,
bem como estimulem a sensibilizagdo para o tema.

_ SECAO1IV
DA AREA DE TRABALHO

Artigo 13° - S3o responsabilidade da 4rea do Planejamento
Municipal e Desenvolvimento Econdmico:

I - impedir a discriminagio do idoso no mercado de trabalho;

IT — aproveitar o saber acumulado do idoso em programas de
treinamento de mio-de-obra, de preparagdo do jovem para o trabalho e de capacitagio
do idoso para aproveitamento em outras ocupagdes;

: IT — criar e estimular a manutengio de programas de preparagéo
para a aposentadoria e para o desempenho de novas funcdes sociais nos setores publico
~e-privado, com antecedéncia minima de 02 (dois) anos do provavel afastamento;

IV — estimular a participagdo do idoso no mercado de trabalho em
ocupagdes adequadas, as suas condigdes e, voluntariamente em tarefas necessarias a
comunidade; ;

V — estimular e apoiar a criagio de cursos de treinamento e
capacitagdo para a readaptac¢do do idoso que assim o desejar ao processo produtivo.

> SECAO V
DA AREA DE HABITACAO E URBANISMO

Artigo 14° - S3o responsabilidade da 4rea de Habitacdo ¢
Urbanismo:

1 — incentivar ¢ promover estudos, em articulaco com outros
orgdos, para aprimorar as condi¢des de habitabilidade adaptadas ao idoso;

I — adequar e aplicar as inovagdes tecnologicas para habitac8io de
idosos aos padrdes habitacionais vigentes e divulga-los a todos os segmentos da
sociedade;

',\




Il — eliminar as barreiras arquitetdnicas para o idoso em
equipamentos urbanos de uso phblico;

IV - incentivar a adequacio de moradias as necessidades do
idoso, de forma a permitir-The vida independente, em proximidade com sua familia;

V — garantir nos programas habitacionais destinados &
populagdes de baixa renda, a inclusdo de alternativas para a destinagdo de habitagdo
para 0 idoso e para o seu atendimento ndo-asilar;

V1 — fiscalizar e incentivar.a concessionaria de transporte coletivo
em relagdo a tratamento capaz de garantir o direito e a integridade do idoso no uso
cotidiano desse servico.

] SECAO VI
DA AREA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Artigo 15° - S3o responsabilidade das areas de cultura, esporte €
lazer:

I — garantir ao idoso a participagio no processo de producio,
reelaboragdo e fruicdo dos bens culturais; ’

: I — propiciar ao idoso acesso a locais e a eventos culturais
promovidos pelo setor publico e incentivos fiscais a agentes culturais e promotores de
eventos para garantir pregos reduzidos em atividades deste setor;

IOI - valorizar o registro da memoéria e a transmissio de
informacdes e habilidades dos idosos aos mais jovens, como meio de garantir a
comunidade e a identidade cultural; .
IV - incentivar as organizacdes de idosos a desenvolverem
atividades culturais; ,
V — incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades
fisicas que proporcionem a melhoria da qualidade de vida do idoso e estimulem sua
~——participacdo na-comunidade. :

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 16° - O idoso que ndo tenha meios de prover sua propria
subsisténcia, que no tenha familia ou cuja familia ndo tenha condi¢Bes de prover sua
manutencdo ser cadastrado pela Secretaria de Acdo Social para fim de acesso ao
beneficio de prestacio continuada criado pelo Governo Federal.

Artigo 17° - Fica proibido no dmbito municipal, a permanéncia
em instituicBes asilares de carater social, os idosos portadores de doencas que exijam
assisténcia médica permanente ou assisténcia de enfermagem intensiva, cuja falta possa
agravar ou por em risco sua vida ou a vida de terceiros.

Parigrafo Unico - A permanéncia de idoso doente em
instituigdes asilares de carater social dependera de avaliagdo médica prestada pelo

servigo de satide municipal. g\/

il



Artige 18° - O Poder Executivo Municipal, na implementacio
desta lei, priorizard a gestio democratica e fransparente, com o envolvimento da
comunidade municipal. ~

Artigo 19° - Serdo produzidas copias do Estatuto do Idoso para
distribuicdo as entidades da sociedade civil e interessados.

: : Artige 20° - As despesas para o cumprimento desta Lei; deverdo
ser solicitadas pelo Poder Executivo Municipal ao Poder Legislativo local, na forma
estabelecida em legislagdo pertinente, e consignadas nos Org¢amentos dos Exercicios
subsequientes as dotagdes proprias e necessarias.

Artige 21° - O Poder Executivo Municipal de Agrestina,
Pernambuco, regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias a contar de sua
vigéncia.

Artigo 22° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgo.

Artigo 23° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Agrestina, em
26 de junhq de 2003.




