DE 11 DE DEZEMBRO DE 1986,

/
Adtsgrato N OZF
Projeto de Lel N.o___

, B DispOe sobre o Estatuto do
Mt CHECLTIVO MONILITAL

Magistério Municipal de Pi
menta Bueno, de 192 e 22
Graus e seu pessoal, e da
outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO=RO,

iy

Fago saber que a Camara Municipal de Pimenta Bueno

aprovou e eu sanciono a seguinte

.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 12 - Esta Lei dispOe sobre o Estatuto do Ma
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gisterio Municipal de primeiro e sesundo graus e seu pessoal,
estrutura e respectiva carreira e¢ estabelece normas especiais

: s ’ -

sobre o seu regime juridico.
Art, 2?2 - Para efeito deste Estatuto, entende-se !
por pessoal de magisterio o conjunto dos servidores que ocu
pam cargos ou fungdes nas Unidades Iscolares e demais Orgaos

da estrutura da Secretaria Municipal de Educacso.
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Art. 39 - O pessoal do magistério pUblieco munici
pal compreende as seguintes categorias:
I - docentes - os servidores encarregados de ministrar o ensi
no e a educagao ao aluno em guaisquer atividades, areas de es
tudo e disciplinas constantes do curriculo escolar:
II - especialistas - os servidores que executam tarefas de as
sessoramento, planejamento, programacso, supervisao, coordena

~

¢ao, acompanhamento, controle, avaliagfo, orientacgao, inspe

¢@o e outras, respeitadas as prescricles contidas na Lei Tede



ral n? 5692 de 11 de agosto de 1971;
III - auxiliares = 0s servidores que nas Unidades Escolares
exergam atividades administrativas e de apoio as atividades
de ensino,
capirTuro II
DO QUADRO DO MAGISTERIO

Arte. 42 - Os cargos do magistério se classificam
de acordo com o género de trabalho e os niveis de complexida
de das atribuigles e responsabilidades cometidas aos seus ocu
pantes.

Art, 52 - Para os efeitos deste Zstatuto:

I - cargo € o conjunto de deveres, atribuigles e responsabili

dades cometidas pelo Munici{pio a um professor, especialista
de educagao ou auxiliar que exerga atividades administrativas
nas Unidades Escolares; com denominagao propria e a que cor
responda vencimento especifico;
II - classe € o agrupanento de cargos da mesma natureza, mesmo
nivel de retribuicfio, mesma denominagiio e idénticos quanto ao
grau de dificuldades e responsabilidades;
III - carreira ou série de classes & o conjunto de classes da
mesma natureza, dispostas hierarquicamente, de acordo com (o}
grau de dificuldades das atribuigdes e niveis de responsabili
dades, -
Art, 62 « O quadro do Magistério Municipal é esta
belecido no anexo I,

capfruro III
DO PROVIMENTO

Art, 7?2 = Os cargos do Magisterio Municipal serao

providos de acordo com o Capitulo II da Lei Municipal n® 058 Iy
de 18,06,85 (Estatuto dos Funcionario do Municipio de ,Eémen-wfi“
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ta Bueno) artigo 42 a 50,

SEgIO I
DA CONTRATACXO

Art, 82 « Os cargos vagos isolados osu iniciais de
carreira, poderao ser providos através de contratagdo por pra
zo indeterminado pelo Regime Seletista até que as condigOes
gerais da administrag@c publica municipal aconselhem a realiza

céo de concurso para provimento dos citados cargos,

cariTuro 1V
DOS VENCIMENTOS E VANTAGENS

Art, 9?2 - Os vencimentos e vantagens serso regidos
de acordo com o Capf{tulo IV da Lei Municipal n¢ 058 de

18,06.,85 (Estatuto dos Funciondrios do Municfpio de Pimenta
Bueno) artigo 81 a 105,

carfruro v
DOS DIREITOS

Art, 102 - Os direitos serfio regidos de acordo com
o Capftulo III da Lei Municipal n? 058 de 18,06,85 (Estatuto
dos Funciondrios do Municipio de Pimenta Bueno) artigo 53 a
60,
cariTuro vI

DAS CONCESSOES

Art. 1l - As concessbfes serao regidas pelo Capitu
lo V da Lei Municipal n? 058 de 18,06,85 (Estatuto dos Funcio

narios do Munic{pio de Pimente Bueno) artigo 106 a 108,

cariTULO VII
DA _PREVIDENCIA SOCIAL




Art, 12 - A Assistencia sera prestada de acordo
com o Capitulo VI da Lei Municipal n® 058 de 18,06.85 (Estatu~
to dos Funciondrios do Munici{pio de Pimenta Bueno) artigo 109,

cAPfTULO VIII
DO DIREITO DE PETICXO

Art, 13 - £ assegurada de acordo com o Capitulo
VII da Lei Municipal n? 058 de 18,06,85 (Estatuto dos Funciong
rios do Munic{pio de Pimenta Bueno) artigo 110 & 114,

CAPITULO IX
DA DISPONIBILIDADE

Art, 14 - A disponibilidade sera regida pelo Capi
tulo VIII da Lei Municipal n® 058 de 18.06.85 (Estatuto dos
Funcionarios do Municipio de Pimenta Bueno) artigo 115,

cariruro x
DA APOSENTADORIA

Arts 15 - A Aposentadoria sera regida pelo Capitu
lo IX da Lei Municipal n® 058 de 18,06,85 (Estatuto dos Funcio
narios do Munic{pio de Pimenta Bueno) artigo 116 a 121,

CAPITULO XTI
DO REGIME DISCIPLINAR

Art, 16 - O regime disciplinar sera regido pelo
Capf{tulo X da Lei Municipal n? 058 de 18,06,85 (Estatuto dos
Funciondrios do Muniefpio de Pimenta Bueno) artigo 122 & 138,

cariruro xII
DO _PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 17 - O processo administrativo sers regide
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pelo Capitulo XI da Lei Municipal n° 058 de 18,06.85 (Estatuto

dos Funcionarios do Munic{pio de Pimenta Bueno) artigo 139 &
154,

CAPITULO XIII
DISPOSICOES FINAIS

Art, 18 - Os cargos existentes, mas vagos na data
da vig;ncia desta Lei, bem como os que forem vagando em razao
do enquadramento previsto nesta Lei ou de qualquer outra das
formas de vacaneia, ficarfo automaticamente extintos,

Art, 19 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a
criar as fungOes gratificadas relativas a Diretor e Vice~Dire
tor de Unidade Escolar, cuja remuneragso corresponde a 20% do
vencimento base percebido pelo servidor para fung@o de Diretor
e 104 do vencimento base percebido pelo servidor para a fungao
de Vice~Diretor,

Art. 20 -« Os atuais servidores municipais contrg
tados no regime da Legislagdo Trabalhista, sem direito a esta
bilidade no servigo piblico municipal, sers@o inscritos " @ X
off{cio", rescindindo-se os contratos daqueles que nao se sub
materam ac concurso ou que no mesmo nio lograrem aprovacgao,

Art, 21 - £ dever do pessoal do Magistério PUbli
€0 Municipal comparecer a todas as atividades extra classe e
comemoragSes civicas, quando convocado,

Art, 22 - E parte integrante da presente Lei o a
nexo I que a acompanha,

Art. 23 - As despesas decorrentes da presente Lei

correrao a conta de dotagdes orgamentaria pertine

das na Secretaria Municipal de Educagao - SEMEC,




Art, 24 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicaga@o revogadas—ag disposicOes em contrario,
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