N
ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 457, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL DE DOTACAO NO
ORCAMENTO VIGENTE DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANCIO LIMA - ACRE, no uso de suas atribuigdes
legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizada no corrente exercicio a abertura de Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 445.972,00 (quatrocentos e quarenta e cinco mil, novecentos e setenta e
dois reais).

Art. 2.° O Crédito Adicional Especial autorizado pelo artigo anterior, visa a
execugao de servicos emergenciais de limpeza preventiva no combate a dengue e maldria, assim
como a retirada de entulhos nas areas atingidas pela alagagdo no Municipio de Mancio Lima, com
recurso oriundo do Governo do Estado, por intermédio do Departamento de Estradas de Rodagem,
Infraestrutura Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre-DERACRE.

Art. 3.° Fica criado no Plano Plurianual Municipal do quadriénio 2018 a 2021 a
agao, do tipo Projeto, de LIMPEZA PREVENTIVA NO COMBATE A DENGUE E MALARIA, para
atendimento ao Crédito Adicional citado no artigo 2°.

Art. 4.° A abertura de Crédito Adicional Especial que trata o art. 1° tera a seguinte
classificagcdo orgamentaria:

Programa de Trabalho: 14.01.17.512.0006.1.037 — Limpeza preventiva no combate a dengue e
malaria.

Elemento de Despesa:

339030.00 — Material de CONSUMO ......c.cucueeiieieeeeeeceeeeseee e e eesseseee e see s eneaens R$ 440.972,00
339039.00 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoas JUridicas ..........coecevvevevenn.. R$ 5.000,00

Fonte de Recurso: 007 — Transferéncia Voluntaria do Estado/Convénio

Art. 5.° Os recursos necessarios a cobertura do presente crédito sdo provenientes
de excesso de arrecadagéo, de conformidade com o item Il, § 1° do Artigo 43. Da Lei 4.320/1964.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigoy na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢ées em contrario.

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE

MANCIO LIMA
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13. DA SELECAO E DA CLASSIFICAGAO

13.1. A classificagdo dos candidatos ser4 realizada pela ordem decres-
cente da pontuagéo final.

13.2. Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente,
aquele que:

a) Possuir maior idade.

14. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO :

14.1. Sera excluido deste Processo o candidato que:

a) Apresentar quaiquer documento falso;

b) Desrespeitar algum membro da Comissdo Coordenadora do Proces-
so Seletivo Simplificado;

¢) Descumprir quaisquer das instrucdes contidas neste edital:

d) Estiver ocupando cargo comissionado, no &mbito do Estado ou Muni-
cipio, salvo se o candidato optar pela contratacsio temporéria e afastar-se
do cargo comissionado antes da efetivagdo da respectiva contratacéo; e,
f) Estiver ocupando cargo ou fungo com carga horéria superior a 30
horas semanais, mesmo aqueles em que é permitida a acumulagéo.
15. DOS RECURSOS

15.1 Cabera recurso contra o resultado final do Processo Seletivo Sim-
plificado, até 48 horas apés a divulgagao do resultado.

a) Apresentagdo em formato livre, em duas vias, sendo uma via para
ser protocolada;

b) Transcrito com letra de forma ou impresso, contendo, obrigatoriamen-
te, as alegagdes e seus fundamentos, a fungéo para qual concorre, o
numero de seu CPF, nome do candidato e sua assinatura; c) Entregue,
obrigatoriamente, em maos, ao Coordenador da Comiss&o, na Secre-
taria Municipal de Educacéo — SEMEC, sito a Rua Avenida Francisco
Dias, S/n°, centro, ndo sendo considerados os recursos enviados por

lquer outro tipo de remessa.
’MS CONDICOES DE HABILITACAO PARA CONTRATACAO
.1. A contratagao dar-se-a pelo periodo de 10 meses, mediante assinatu-

ra de Termo de Contrato firmado entre as partes (contratante e contratado),
16.2. Para ser contratado, o candidato devera atender cumulativamen-
te, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado:

b) Ter nacionalidade brasileira;

c) Estar quite com as obrigagées eleitorais;

d) estar quite com as obrigacdes militares (candidatos de sexo masculino);
e) Ter idade minima de 18 anos comprovados até a data de inscrigdo;
f) Apresentar demais documentos solicitados pela Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMEC; e

g) N&o estar impossibilitado para contrataggo, inclusive em razéo de de-
missao por atos de improbidade, comprovados por meio de sindicancia
e ou inquérito administrativo, na forma da Lei.

16.4. Sera reservado o percentual de 3% (trés por cento) das vagas
existentes aos portadores de deficiéncia, ficando a contratag@o vincula-
da a ordem de classificagéo dos deficientes e a capacidade de exercicio
da fungdo de professor.

16.4.1. O candidato deficiente devera entregar, até a data da contrata-
¢ao, pessoalmente ou por terceiro, o formulério e o laudo médico (origi-
nal ou copia simples), no local e endereco constantes deste edital.
16.4.2. O laudo médico (original ou copia simples) tera validade somen-
f este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera devolvido, assim
c'anéo serao fornecidas copias desse laudo.

16.4.3. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simpilifi-
cado, a Secretaria de Municipal de Educago reserva-se o direito de
proceder as contratagbes em nimero que atenda ao interesse e as ne-
cessidades do servigo, de acordo com as demandas da SEMEC, com
a disponibilidade orgamentaria e em conformidade com as normas de
gestao fiscal.

PARAGRAFO UNICO: Caso o candidato ja tenha outro vinculo (no exer-
cicio da docéncia) e havendo incompatibilidade de horarios para parti-
cipagédo no planejamento e nas Formagoes Continuadas, o candidato
sera automaticamente desclassificado ou tera o contrato rescindido de
acordo com a legislag3o vigente.

17. DO RESULTADO FINAL

17.1. O resuitado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado
na sede do Conselho Municipal de Educagdo na data prevista no item
12.3 deste edital.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inscrigdo do candidato implicara na aceitag&o das normas conti-
das no presente edital.

18.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publi-
cagdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simpilificado
na Secretaria Municipal de Educagio- SEMEC.

18.3. O candidato selecionado podera obter informagdes junto & Comis-
s&o Coordenadora, ap6s a divulgagso do resultado.

18.4. Sera obedecida de forma rigorosa a ordem de classificagéo para o
preenchimento das vagas.

18.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora
do Processo Seletivo Simplificado.

20.6 Quaisquer alteragdo nas regras fixadas neste edital devera ser fei-
ta por meio de outro edital.

20.7 Integra este Edital, o seguinte anexo: Contetido Programatico.
Jordao-Acre, 03 de maio de 2021.

Meire Maria Sergio de Menezes Silva
Secretéria Municipal de Educagdo

ANEXO

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. LINGUA PORTUGUESA

1.1. Interpretagéo de textos;

1.2, Valores expressivos dos recursos de lingua (repeticdo de termos,
recursos graficos, sinais de pontuagao, rima, aliteracdo, onomatopeia e
linguagem figurada;

1.3. Relagao entre vocabulos de um texto, a partir de repetigio ou subs-
tituicdo por meio de pronomes e expressdes que marcam temporalida-
de e casualidade, sindnimos, advérbios, conjungdes, da correlagdo dos
tempos verbais e da ordem das palavras na frase.

2. MATEMATICA

2.1 Os nimeros naturais: ordens e classes; escrita dos nimeros natu-
rais; comparagédo de niimeros naturais;

2.2. Os nameros inteiros: numeros pares e impares; operagdes com ni-
meros inteiros; multiplos; divisores; fatoragdo; niimeros primos; Maximo
divisor comum; minimo multiplo comum;

2.3. Fragbes: comparagéo de fragbes; operagdes com fragdes;

2. 4. Numeros decimais: operagdes com nimeros decimais; relagdo
entre fracdes e numeros decimais; razoes e proporgdes; porcentagem;
3. CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

3.1. Planejamento da pratica pedagégica;

3.2 Gestdo de democratica de uma escola;

3.3 Concepgoes pedagogicas;

3.4. Projeto Politico Pedagégico;

3.5. Didaticas e praticas pedagdgicas;

3.6. O Aluno no processo educativo;

3.7. Métodos e sistemas pedagogicos;

3.8. Contrato didatico;

3.9. Organizagéo da Rotina (anual Periddico e Didrio);

3.9.1. Intervencgéo Pedagodgica;

3.9.2. Avaliagdo da Aprendizagem.

CONHECIMENTOS GERAIS DA ATUALIDADE LOCAL.

Jordao-Acre, 03 de maio de 2021.

ESTADO DOACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO ACRE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO REFERENTE AO PREGAO
PRESENCIAL SRP N° 002/2021

Objeto: Fornecimento de Materiais de Consumo, (COMBUSTIVEL, LU-
BRIFICANTES, GAS GLP E OUTROS DERIVADOS).

Periodo de retirada do edital: 04/05/2021 a 12/05/2021 no Setor de Lici-
tacéo da Prefeitura de Jordéo, situado a Avenida Francisco Dias — s/n —
Centro — Jordao Acre, CEP: 69.975-000 — no horéario de 8h:00 as 12h:00
horas no local indicado ou através do Site: jordao.ac.gov.br

Horario da Abertura: 8h30min:

Data da Abertura: 13/05/2021, na Sala de Licitagio da Prefeitura Muni-
cipal de Jordao —Acre

Jorddo —~ Acre, 03 de maio de 2021.

Fabiana Fernandes de Almeida
Pregoeira

MANCIO LIMA

R Y e B G

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 457, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
DE DOTACAO NO ORGAMENTO VIGENTE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANCIO LIMA - ACRE, no uso de
suas atribuicdes legais, faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizada no corrente exercicio a abertura de Crédito Adi-
cional Especial no valor de R$ 445.972,00 (quatrocentos e quarenta e
cinco mil, novecentos e setenta e dois reais).
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Art. 2.° O Crédito Adicional Especial autorizado pelo artigo anterior, visa
a execucao de servicos emergenciais de limpeza preventiva no combate
a dengue e malaria, assim como a retirada de entulhos nas éareas atin-
gidas pela alagagdo no Municipio de Mancio Lima, com recurso oriundo
do Governo do Estado, por intermédio do Departamento de Estradas de
Rodagem, Infraestrutura Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre-DERACRE.
Art. 3.° Fica criado no Plano Plurianual Municipal do quadriénio 2018 a
2021 a agao, do tipo Projeto, de LIMPEZA PREVENTIVANO COMBATE
A DENGUE E MALARIA, para atendimento ao Crédito Adicional citado
no artigo 2°,

Art. 4.° A abertura de Crédito Adicional Especial que trata o art. 1°tera a
seguinte classificacdo orgamentaria:

Programa de Trabalho: 14.01.17.512.0006.1.037 — Limpeza preventiva
no combate a dengue e malaria.

Elemento de Despesa:

338030.00 — Material de Consumo R$ 440.972,00

339039.00 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoas Juridicas R$
5.000,00

Fonte de Recurso: 007 — Transferéncia Voluntaria do Estado/Convénio
Art. 5.° Os recursos necessarios a cobertura do presente crédito sdo
provenientes de excesso de arrecadagéo, de conformidade com o item
I, § 1° do Artigo 43. Da Lei 4.320/1964.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Isaac de Souza Lima
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 108/2021, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO PRESIDENTE, E VICE PRESI-
DENTE, E MEMBROS DO CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL-CACS-FUNDEB DE MANCIO LIMA -AC.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANCIO LIMA — ACRE, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe séo atribuidas na legislagéo em vigor,
DECRETA:

Art. 1°- ANOMEAGAO do Presidente e vice presidente, e membros do
Conselho de Acompanhamento e Controle Social-CACS-FUNDEB, para
o biénio de 2021 a 2022.

PRESIDENTE: Marta Ramos de Souza/CPF:616.885.762-15
VICE-PRESIDENTE: Artenis Silva de Souza/CPF:638.705.252-15
Representantes de pais de alunos da educagéo basica publica:
TITULAR: Elizangela Monteiro de Oliveira / CPF N° 004.387.212-33
SUPLENTE: Anténio Candido Lima Flor /CPF 808.815.642-49
TITULAR: Maria Cristimar da silva dos Santos /CPF N° 874.704.032-72
SUPLENTE: José Eliton Dias da Silva /CPF 747.956.512-7
Representantes de estudantes da educacdo basica publica entidade
secundaristas:

TITULAR: Jardson da Silva Prudéncio /CPF N° 074.676.042-62
SUPLENTE: Janaina Vieira Pinheiro /CPF N° 090.196.372-07
Representantes de estudantes da educagéo basica publica:

TITULAR: Amazonino Costa da Silva /CPF N° 705.179.392-66
SUPLENTE: Jerffeson Braga da Silva /CPF N° 015.244.752-03
Representantes do poder executivo municipal:

TITULAR: Ducineia Eleutério da Silva /CPF N° 521.037.572-20
SUPLENTE: Paula Camila Souza Bezerra /CPF N° 011.061.072-50
Representantes dos Professores da educagao basica publica:
TITULAR: Marta Ramos de Souza / CPF N° 616.885.762-15
SUPLENTE: Lidiane da Costa Silva/ CPF N° 746.729.322-49
Representantes dos diretores das escolas basica publica:

TITULAR: Maria Erloiza Neri de Souza / CPF N° 750.152.502-15
SUPLENTE: Artenis Silva de Souza / N° CPF 638.705.252-15
Representantes dos servidores técnico-administrativos das escolas
basica publica:

TITULAR: Francisco Dias da Silva /CPF N° 533.631.832-91
SUPLENTE: Francisca Beatriz Cordeiro de Oliveira / N°
024.710.892-83

Representantes do poder executivo municipal — (SEMEC):
TITULAR: Maria José Silva do Nascimento /CPF N° 308.789.852-04
SUPLENTE: Jecirlandia da Silva Aratijo /CPF N° 723.231.672-00
Representantes do conselho municipal de educagédo (CME):

TITULAR: Regilene Bezerra da Silva /CPF N° 737.035.322-20
SUPLENTE: Jozias Silva de Souza /CPF N° 322.285.202-25

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando as disposigdes em contrario.

CPF

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA - ACRE, EM 30 DE
ABRIL DE 2021.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Isaac de Souza Lima
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO ACRE 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°.109/2021, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Estabelece a antecipagéo de 15 (quinze) dias do gozo de férias dos pro-
fessores e servidores do quadro da Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Desporto de Mancio Lima e da outras providéncias correlata.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANCIO LIMA — ACRE, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe sao conferidas,

CONSIDERANDO o Decreto n° 38/2020, de 18 de margo de 2020, que
estabelece medidas e agdes para a prevengdo, contengdo e enfrenta-
mento do novo Coronavirus”;

CONSIDERANDO o Decreto n°. 066/2021, de 03 de fevereiro de 2021,
que declara Situagdo de Emergencia no Municipio de Mancio Lima, em
virtude da COVID - 19 (novo Coronavirus);

CONSIDERANDO que o Municipio possui autonomia para organizar 0s seus
sistemas de ensino conforme preconiza os artigos 8° e 11 da Lei 9394/96;
CONSIDERANDO que as férias dos professores em regéncia de clas-
se devem ser adequadas ao calendario escolar de acordo com a Lei n°
389/2018, que institui o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragado dos
Servidores da Educagao Publica do Municipio de Mancio Lima e salarios;
CONSIDERANDO o direito a aprendizagem dos alunos e o cumpri-
mento da carga horaria minima de 800 horas letivas, conforme es-
tabelecido na Medida Proviséria n® 934, de 1° de abril de 2020, e o
término do ano letivo de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Autoriza a concessao de férias coletivas aos profissionais da
Rede Publica Municipal de Educagdo, previstas no calendario escolar
de 2020, para o periodo de 03 de janeiro a 31 de maio de 2021 das
seguintes categorias profissionais lotadas nas unidades de ensino da
rede municipal, a saber:

| — Professor regente de creche, pré-escola, anos iniciais do ensino
fundamental;

Il - Coordenadores pedagdgicos;

11l- Pessoal de apoio e merendeiras.

Art. 2° - Durante o periodo de férias as unidades de ensino, deverao
organizar os horarios de funcionamento para a realizagdo de atividades
de manutencgao, vigilancia e outras atividades inerentes a gestéo esco-
lar, resguardada as orientages quanto aos cuidados e protegdo dos
servidores, com prioridade para o servigo remoto.

Art. 3° - Fica mantido o calendario de pagamento do adicional de férias
de acordo com o aniversario de contratagao.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo ao dia 03 de maio de 2021, revogando-se as disposi-
coes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA - ACRE, 03 DE MAIO
DE 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Isaac de Souza Lima
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°.069/2021, DE 30 DE ABRIL DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANCIO LIMA—ACRE, no uso de suas atri-
buicdes legais que lhe sdo conferidas e de acordo com a Lei N°. 312/2013,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) Senhor (a) ALDEVIR DO MONTE SOUZA, para
exercer o cargo de Chefe de Setor de Mecanizagédo, da Secretaria Mu-
nicipal de Producao, desta Prefeitura.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito
retroativo a 01 de abril de 2021, revogando-se as disposi¢coes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA - ACRE, EM 30 DE
ABRIL DE 2021.

Isaac de Souza Lima
PREFEITO MUNICIPAL




