PREFEITURA MUNICIPAL DE MURIAFE
ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ —17.947.581/0001-76

LEIN®4.741 /2014

Institui e organiza o Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de Muriaé - SUAS - Muriaé, dentre outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Muriaé:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

SECAO |

Das Finalidades e Objetivos

Art. 1°. Fica instituido o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de
Muriaé — SUAS - Muriaé, considerando a assisténcia social como um direito do cidadao e
dever do Estado, sendo constituido por uma Politica de Seguridade Social ndo
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de
acoes de iniciativa publica e da sociedade, garantindo o acesso aos direitos
socioassistenciais previstos em lei, tendo o Municipio, por meio da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social - SMDS, a responsabilidade por sua implantacéo,
implementacéao e coordenacao.

Paragrafo Gnico - O SUAS - Muriaé integra o Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, que tem a participacao de todos os entes federados e por funcéo, a gestdo do
conteddo especifico da assisténcia social no campo da protecéo social.

At 2°. A Politica Publica de Assisténcia Social estruturada por meio do SUAS,
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais, considerando as desigualdades sdcio-
territoriais, visando seu enfrentamento, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de
condicdes para atender contingéncias sociais e a universalizac&o dos direitos sociais.

Art. 3° S&o Objetivos do SUAS - Muriaé:

I- Prover servicos, programas, projetos e beneficios de protecdo social basica e,
Ou, especial para familias, individuos e grupos que deles necessitarem:;

ll- Contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e Servicos socioassistenciais basicos e especiais, em areas

urbana e rural:



lll- Assegurar que as acBes no ambito da assisténcia social tenham centralidade na
familia, e que garantam a convivéncia familiar e comunitaria.

IV - respeitar as diversidades Culturais, étnicas, religiosas, socioecondmicas,
politicas e territoriais:

V - integrar a rede publica e privada, com vinculo ao SUAS, de servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social;

VI - implementar a gestao do trabalho e a educacdo permanente na assisténcia
social;

VIl - estabelecer a gestéo integrada de servicos e beneficios;

VIl - afiangar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos como funcoes
da politica de assisténcia social.

Paragrafo Unico - Entende-se por situacBes de vulnerabilidade social e pessoal as
que decorrem de perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e
sociabilidade; ciclos de vida: identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural e
sexual; desvantagem pessoal resultante de deficiencias e doencas cronicas, exclusao
pela pobreza e/ou no acesso as demaijs politicas publicas; diferentes formas de violéncia
advinda do nucleo familiar, grupos e individuos; insercéo precaria ou n&o insercdo no
mercado formal e informal: estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que
podem representar risco pessoal e social.

SECAOII
Dos Principios e das Diretrizes

Art. 4° S3o principios organizativos do SUAS - Muriaé:

|- universalidade: todos tém direito a protecao socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do Cidadao, sem discriminacao
de qualquer espécie ou comprovacéo vexatoria da sua condicéo;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuic&o ou contrapartida, observado 0 que dispde o art. 35, da Lei Federal n° 10. 741,
de 1° de outubro de 2003:

Il - integralidade da protecao social: oferta das provisdes em sua completude, por

meio de conjunto articulado de SErvicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

IV — intersetorialidade: integracéo e articulacio da rede socioassistencial com as
demais politicas e érgdos setoriais;
V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,

politicas e territoriais, priorizando agueles que estiverem em situac@o de vulnerabilidade e
risco pessoal e social,

Paragrafo Gnico: O SUAS - Muriaé atendera prioritariamente a familias e
individuos em situagao de vulnerabilidade social e atuara sem distincdo de raca, credo,

género, diversidade sexual, cultural ou quaisquer posturas de caracterizem preconceito ou
discriminacao.

ArL.5° . Sao diretrizes estruturantes da gestéo do SUAS - Murjaé:

- primazia da responsabilidade do Estado na conduc@o da politica de assisténcia
social;

Il - descentralizac&o politico-administrativa e comando Unico das acdes em cada
esfera de governo:

Il - financiamento partilhado entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os

Municipios;



IV - matricialidade sociofamiliar:

V - territorializacao:

VI - fortalecimento da relacao democratica entre Estado e sociedade civil;
VIl — controle social e participagdo popular.

CAPITULO I ,
DOS COMPONENTES DO SUAS - MURIAE
DA SUA ORGANIZAGCAO E RESPONSABILIDADES

SECAO |

Dos Componentes do SUAS - Muriaé

Art. 6°. Compdem o SUAS - MURIAE:

I- como instancias colegiadas:

a) Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

b) Conselho Municipal de Assisténcia Social de Muriae- CMAS:

¢) demais Conselhos vinculados & SMDS;

Il - como instancia de gestao da politica, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SMDS

Il - como unidades complementares, as entidades de assisténcia social publicas e
privadas.

Art. 7°. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e coordenada
pelo CMAS ¢ realizada a cada dois anos, tendo como finalidade avaliar o desempenho da

§ 1°. A conferéncia é compreendida como um processo de debate publico sobre a

§ 2° Cabe aos demais conselhos convocarem e coordenar as conferéncias

municipais em suas areas de aagao, bem como dar publicidade as deliberagdes
aprovadas.

Art. 9°. Exercerdo complementarmente o controle social da politica de assisténcia
social, na medida em que tenham interface com ela, os seguintes Conselhos:

| - Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de Muriag -
CMDCA:;

Il - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Muriaé - COMIMU;

lIl - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
IV - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;



V - Conselho Municipal de Seguranca Alimentar: e

VI - Conselho Municipal de Politicas Antidrogas.

§ 1°. O Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente mantém-se
vinculado a Assisténcia Social pela parceria orcamentaria destinada a manutencao dos
gastos e custeios, bem como a de suas gratificagdes e proventos.

§ 2°, Resolucdes conjuntas deverdo ser tomadas quando os temas e assuntos
objeto de regulagao forem comuns a dois ou mais Conselhos.

§ 3°. Os Conselhos relacionados neste artigo terdo um Secretario Executivo, que
sera necessariamente ocupado por um dos integrantes do respectivo conselho.

Art. 10. Cabe a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social prover a Secretarja
Executiva de infraestrutura e recursos necessarios ao funcionamento dos Conselhos,

Art. 11. S&o competéncias da SMDS, no &mbito do SUAS - Muriaé;

| - efetivar a gest&io do SUAS No ambito municipal;

Il - monitorar e avaliar as acoes das entidades de assisténcia social desenvolvidas
No ambito do municipio:

- promover a elaboracdo de diagndsticos, estudos, normas e projetos de
interesse da assisténcia social;

IV - coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, predios,
equipamentos e recursos humanos necessarios ao funcionamento regular do SUAS -
Muriaé, ofertando e viabilizando educagéo permanente:

V' - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros municipios
ha busca de solugées institucionais para problemas sociais de ambito regional.

SECAO II
Da Organizacio e Responsabilidades

Art. 12. O SUAS - Muriag organiza-se por nivel de complexidade, compreendendo
0s seguintes tipos de protecao:

I- protecéo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da

Il - protecdo social especial: conjunto de Servicos, programas e projetos que tem
por objetivo contribuir para a reconstrugéo de vinculos familiares € comunitarios, a defesa

individuos para o enfrentamento das situacdes de violac&o de direitos.

§ 1°. A protecdo social especial abrange a protecao social especial de média
complexidade e de alta complexidade.

§ 2°.  Os servicos de protecao social basica e especial devem ser organizados de
forma a garantir 0 acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa.
§ 3° A vigilancia socioassistencial € um dos instrumentos das protecbes da

SEUSs agravos no territorio.

Art. 13. S&p equipamentos para oferta de Servigos referenciados & SMDS:

I'- 0 Centro de Referéncia de Assisténcia Socjal - CRAS;

Il'- 0 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS e os
demais equipamentos da rede de protecio social especial de média complexidade;

Il - Casa Acolhedora para pessoas em situacdo de rua e migrante;



IV - Centro POP - CENTRO DIA, para migrante e populacao de rua,

V - Casa Lar para abrigamento de criangas e adolescentes em medida protetiva,

VI - novos equipamentos e servicos da rede de protecao social especial de alta
complexidade, mediante oferta de expansao do servico e/ou equipamento pelos demais
entes federados.

Art. 14. O Centro de Referéncia da Assisténcia Social € uma unidade publica
municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade
e risco social, destinada a prestacéo de servi¢os, programas e projetos socioassistenciais
de protecao social basica as familias e a articulacéo dos servigos socioassistenciais no
seu territorio de abrangéncia.

§ 1°. O municipio possui quatro CRAS cofinanciados pelo Estado de Minas Gerais
e/ou Unido, em cumprimento as diretrizes preconizadas pela Lei que regulamenta o
Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS.

8 2°. Novos CRAS poderdo ser criados, mediante expansdao da oferta de
cofinanciamento federal ou estadual , em territorios com grande contingente populacional
e com grave situacao de vulnerabilidade social demonstrados por estudos-diagnosticos e
com aprovacao do CMAS, de acordo com o principio da proximidade dos servigos para
garantia do acesso aos cidadaos, ou equipes de referéncia complementares.

§ 3°. Compde ainda a equipe de referéncia da protecéo social basica, no CRAS,
segundo a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos — NOB/RH do Ministério do
Desenvolvimento Social e a Resolu¢cdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS, n® 17, de 20 de julho de 2011, os seguintes técnicos: coordenador com nivel
superior, preferencialmente com formacao em ciéncias humanas e/ou sociais, assistente

social e psicdlogo de nivel superior e técnico de nivel médio para as fungdes de recepcao
e administrativas de cada equipamento.

Art. 15. Os CRAS ofertardao os seguintes servicos, conforme Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais:

| - Servigo de Protecdo e Atencdo Integral a Familia - PAIF;
l- Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV:
Il - Servico de Atendimento Domiciliar a Pessoas com Deficiéncia e ldosos.

Art. 16. Compete aos CRAS:

| - responsabilizar-se pela gestao territorial da protecéo social basica;

Il - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e servicos de
protecao social basica, gue tenham como foco a familia e seus membros nos diferentes
ciclos da vida;

Il - elaborar diagnostico socioterritorial e identificar necessidades de servicos,
mediante estatisticas oficiais, dados da vigilancia social da secretaria, dialogo com os
profissionais da area e liderangas comunitarias, bancos de dados de outros servigos
socioassistenciais ou setoriais, organizacdes nao governamentais, conselhos de direitos e
de politicas publicas e grupos sociais;

IV - articular, no @mbito dos territdrios, os servicos, beneficios, programas e
projetos de protegao social basica e especial da SMDS;

V -trabalhar em estreita articulagdo com os demais servicos e equipamentos da
rede socioassistenciais do territorio;

VI - assegurar acesso ao Cadastro Unico as familias para programas sociais:

VIl - manter atualizado o cadastro de familias integrantes do Cadastro Unico como
condigéo de acesso ao Programa Bolsa Familia;

VIII - incluir as familias do Programa Bolsa Familia nos diversos servicos prestados
pelos CRAS, em especial nos servicos de inclusdo produtiva;



lll - Servico de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA e/ou de Prestagao de Servicos a Comunidade
~ RSl

IV - Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosos e
suas familias.

V - Servigo Especializado de Atencao as Pessoas em Situacéo de Rua.

Art. 21. Compete ao CREAS:

| - proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma individualizada
ou em grupo a familias e individuos:

Il - atender as familias com criancas, adolescentes e outros membros em
acolhimento institucional e familiar:

Il - organizar e operar a vigilancia social em seu territério garantindo atencéo e
encaminhamentos a familias e individuos com direitos violados

IV - atuar como coordenador e articulador da protecao social especial de média
complexidade nos territdrios definidos:

V - contribuir para o envolvimento e participagéo dos usuarios nos movimentos de
defesa e promogéo de direitos:

VI - organizar as familias usuéarias, fortalecendo-as enquanto espago de protecdo e
sujeito social;

VIl - operar a referéncia e a contra referéncia com a rede de servigos
socioassistenciais da protecdo social basica e especial;

VIII - promover a articulacdo com as demais politicas pablicas, com as instituicdes
que compdem o Sistema de Garantia de Direitos e com os maovimentos sociais;

IX*- emitir relatérios, pareceres e estudos sociais sempre que solicitado pelo
Sistema de Garantia de Direitos dentro de seu nivel de protecdo, baseando-se em
critérios éticos para a confeccdo dos mesmos:

X - acionar os Org&os do Sistema de Garantia de Direitos sempre que necessario
visando a responsabilizacéo por violagdes de direitos.

Art. 22. Fica estabelecido a existéncia de pelo menos um CREAS no municipio, em
cumprimento as diretrizes preconizadas pelo Sistema Unico da Assisténcia Social —
SUAS.

§ 1°. Novos CREAS ou equipes de referéncia complementares poderdo ser
criados, por Decreto, desde que constatada a necessidade por meio de estudos
diagndsticos e tenha comprovacgdo do CMAS.

§ 2°. Cada CREAS tera um Coordenador com escolaridade de nivel superior,
preferencialmente com formacdo em ciéncias humanas e/ou sociais que ocupara fungdo
efetiva ou comissionada criada para tal fim.

§ 3°. Compde a equipe de referéncia da protecao social especial de média
complexidade, segundo NOB/RH e a Resolucao do CNAS, n° 17, de 20 de julho de 2011,
0S seguintes técnicos: assistente social, psicdlogo e advogado; e técnicos de nivel médio
para os trabalhos administrativos a serem regulamentados em Lei especifica.

Art. 23. A rede de protecao social especial de alta complexidade de Muriaé é
constituida por servicos e equipamentos destinados a acolhimento e proteg&o as criancas,
adolescentes, idosos, mulheres e pessoas em situacao de rua.

Paragrafo Unico - Sera de total responsabilidade e competéncia da SMDS a
atencao e o Acolhimento em equipamentos proprios, ou fora do municipio, de jovens,
mulheres, pessoas em situacdo de rua, migrantes, idosos e familias vitimas de desastres
naturais, em situacao de risco social e pessoal.

VA



Art. 24. A rede de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade ofertara os
seguintes Servicos no municipio, conforme a Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais.

| - Servigco de Acolhimento Institucional:

Il - Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidade Publica e Emergencial,
Urgéncia e de risco social e pessoal.

§ 1°. Os equipamentos da rede de Proteg&do Social Especial de Alta Complexidade
terao um Coordenador, conforme orientacées da NOB/SUAS/RH e demais normativas
que as regulamentem preferencialmente com formacdo em Ciéncias Humanas efou
sociais.

§ 2° Outros equipamentos, servigos e redes de protecdo social especial de alta
complexidade poderdo ser criados e/ou apoiados, desde que fiqgue comprovada a sua
necessidade e tenha aprovacao dos conselhos afins.

§ 3°. A SMDS envidara esforcos para organizar acolhimento institucional para
familias, de forma a evitar, sempre que possivel, a separagdo das criancas e
adolescentes do seu grupo familiar, prevenindo a ruptura de vinculos.

Art. 25. Integrardo o SUAS - Muriaé, por meio do vinculo SUAS, entidades,
programas, projetos e servigcos de protegéo social basica e especial ndo governamentais,
organizados na forma estabelecida na legislacao, inscritos no CMAS e em funcionamento ‘
no Municipio.

Paragrafo Gnico - Todas as entidades que compde o SUAS - Muriaé deverdo
cumprir os principios e as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e as
orientagdes das Normas Operacionais Basicas, compreendendo que a Politica Publica de
Assisténcia Social tem cardter ndo contributivo. Deverdo estar inscritos no Conselho

Municipal de Assisténcia Social - CMAS ou Conselhos de Direito, com cadastro
atualizado.

Art. 26. As entidades de assisténcia social poderdo receber apoio técnico e

financeiro do Municipio, em conformidade com a legislagcdo pertinente que regulariza as
subvencgdes.

CAPITULO || ,
DA GESTAO DO SUAS/MURIAE

SECAO |

Das Definicoes Gerais

Art. 27. A gestdo do SUAS - Muriaé cabe a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, 6rgdo da administracio pdblica direta municipal, responsavel
pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social e sera sera
operacionalizado por meio de um conjunto de acoes e servicos prestados,
preferencialmente, em unidades préprias do municipio.

§ 1°. As ac0es, servigos, programas e projetos poderao ser executados em parceria
com as entidades ndo governamentais de assisténcia social que integram a rede
socioassistencial.

§ 2°. Consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas que
prestam, sem fins lucrativos, atendimento, assessoramento e as que atuam na defesa e
garantia dos direitos dos usuarios da politica de assisténcia social, devidamente inscritas

N



e atualizadas no CMAS,

§ 3°. S&o usuarios da politica de Assisténcia Social cidadaos e grupos em situacéo
de vulnerabilidade e risco social.

SEGAOQ ||
Dos Instrumentos de Gestio

Art. 29. Os instrumentos de gestdo sdo ferramentas de planejamento técnico e
financeiro do SUAS - Muriaé, tendo como referéncia 0 diagnostico social e os niveis de
Protecao Social basica e especial.

Art. 30. O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS € um instrumento de
gestao, que organiza, regula e norteia a execucao das agdes na perspectiva do SUAS.

Paragrafo Gnico - Cabe a SMDS a elaboracdo do PMAS, para um periodo de 04
(quatro) anos, que devera ser submetido a aprovacao do CMAS, devendo sua revisdo ser
realizada a cada 02 (dois) anos.

Art. 31. A SMDS organizarda o Sistema de Vigilancia Socioassistencial,
Manitoramento e Avaliac&o da do SUAS/Muriaé, com a responsabilidade de:

- produzir e sistematizar informagées, indicadores e indices territorializados das
situacdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal que incidem sobre familias e/ou
pessoas nos diferentes ciclos de vida;

Il - criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e eficacia das
acoes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social:

Il - divulgacao dos resultados do Plano Municipal de Assisténcia Social:

IV - realizar capacitacfes, estudos, pesquisas e diagndésticos:

V - monitorar e avaliar os padrdes e a qualidade dos servicos da assisténcia social,

em especial aos prestados pelos servicos de alta complexidade, que compreendem
acolhimento institucional.

SECAO Il
Dos Recursos Humanos

Art. 32. Cabe ao Municipio assegurar 0s recursos humanos necessarios ao
funcionamento do SUAS - Muriaé em conformidade com a legislacao vigente.

Art. 33. Os profissionais da Assisténcia Social do Municipio e as instituices
parceiras abrangidas pelo SUAS - Muriaé deverio ter formacéo e titulacdo, conforme
disposi¢éo da NOB-RH ou legislacao pertinente.

Art. 34, Fica instituido o Programa de Formagdo Continuada em Assisténcia Social
com o objetivo de contribuir para o constante aperfeicoamento, qualificag@o e formacao
profissional dos trabalhadaores governamentais e nao governamentais e conselheiros que
atuam no SUAS - Muriaé.

Paragrafo (nico - O Programa de Formac&o Continuada em Assisténcia Social de
que trata este artigo devera ser desenvolvido em parceria com as demais Secretarias
municipais, a Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social - SEDESE, bem como o
Ministerio do Desenvolvimento Social- MDS.



SECAO IV
Do Financiamento

Art. 35. O instrumento de gestao financeira do SUAS/Muriaé é o Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS, vinculado a SMDS e estruturado como Unidade
Orcamentaria.

Art. 36. Cabe a SMDS, como Orgao responsavel pela coordenacdo da Politica

Municipal de Assisténcia Social, a gestdo do FMAS, sob orientacdo, controle e
fiscalizagdo do CMAS,

Art. 37. A transferéncia de recursos do FMAS processar-se-a mediante convénios,
contratos, acordos, ajustes ou atos similares, obedecendo a legislacdo vigente sobre
materia e em conformidade com os planos aprovados pelo CMAS,

Paragrafo Unico - N&o sao provisdes da Politica de Assisténcia Social os itens
referentes a orteses e proteses. tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre
outros; cadeiras de roda, muletas, éculos e outros itens inerentes a area de saude,
integrantes do conjunto de recursos de tecnologia assistida ou ajudas técnicas, bem como
medicamentos, pagamento de exames medicos, apoio financeiro para tratamento de
salde dentro e fora do municipio, transporte de doentes, concessio de leites e dietas de
prescricao especial e fraldas descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso,
conforme orientacdo da Resolucdo n° 39 pelo CNAS, de 09 de dezembro de 2010.

Art. 38. Integra o financiamento da Politica Publica de Assisténcia Social do
municipio, o Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia -FIA, com objetivo de captar
recursos para financiar a¢ges governamentais e néo governamentais voltadas as criancas

e adolescentes em situacdo de risco pessoal e social, além de outros fundos que vierem a
ser criados.

§ 1°. O FIA é vinculado a SMDS e estruturado como Unidade Orcamentaria.
§ 2°. O FIA seguira as regulamentagdes estabelecidas pelo CMDCA.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39. As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta do orgamento
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

Art. 40. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
MANDO, PORTANTO, a todos as autoridades a quem o conhecimento de
execucdo desta Lei pertencer, que a cumpram e a facam cumprir tao
inteiramente como nela se contém.
Muriag, 12 de agosto de 2014.

ALOYSIO NAVARRO DE AQUINO
Prefeito Municipal de Muriaé



