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LEl N2 1,590
DE 09 DE ABRIL DE 1992

DISPOE SOBRE AS ATIVIDADES DA
ADMINISTRAGAO MUNICIRAL.

JOKO DA SILVA FONSECA, Prefeito Municipal de Itapuf:

~ - - .
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e pro -

mulgo a seguinte lei:

CAPITULO 1|
DAS ATIVIDADES

Artigo 12)- As atividades de AdministragSo Municipal obedecer;o

’ . N € . .
em carater permanente , aos seguintes principios fundamentais:

l-planejamento
~
| l~coordenagao
lll-descentralizacao; e

IV=-controle

Artigo 22)- 0 planejamento, institufdo como atividade constan -
te da Administraggo, é um sistema integrado, visando promover o desen
volvimento socio-economico do Municfpio, e compreenderé a elaborag%o-
e atualizacao dos seguintes instrumentos bésicos:

I- plano Diretor

| l-plano plurianual

Ill-as diretrizes orgamentarias
IV-os orcamentos anuais

V-programagao financeira e desembolso

Artigo 32)- Toda agso administrativa Municipal e, especialmen -
te, execugso dos planos e programas de goberno serao objeto de perma-

~ . [ . ’ .
nente coordenagao entre unidades de cada nivel hierarquico.

Ld ' - - - -
Paragraf: unico)- Os assuntos a serem decididos pela autoridade

Ll - L3 '
competente, que envolverem aspectos filiados a mais de uma area de -~
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atividade, deverao estar devidamente coordenados, demodo a sempre -

conterem solucoes integradas.

. ~ L 4 . .
Artigo 42)- A descentralizagao sera realizada no sentido a
deliberar os dirigentes das rotinas de execugao e das tarefas de me
ra formalizagao de atos administrativos, para se concentrarem nas -~

atividades de planejamento, supervisao e controle.

Artigo 52)- Fica o Executivo autorizado a recorrer para -
~ N . @ -’
execugao de obras e servigos, quando admissivel e aconselhmel, me -~
. ~ . ™~ ~ .
diante contrato, concessao, permissao ou convenio a pessoa ou entida
» 'l - .
de do setor privado ou publico, de forma a alcancar melhor rendimen-
. l~ '.
to, evitando novos encargos permanentes e a ampliagao desnecessaria-
do quadro de pessoal.
, ¢, . . ~ ",
Paragrafo unico)- Fica autorizado a locagao de bens moveis-
., . . L. . .
ou imoveis, de propriedade particular ou publica, necessaria a im -
~ . . e . .~
plantagao de servicos publicos proprios, do Estado ou da Uniao, des-

de que de interesse para a populagao local.

Artigo 79)- £ facultado ao Prefeito Municipal e , em geral-
aos dirigentes de unidades , delegar competencia para a prética de
atos administrativos, conforme disposto em regulamento e ressalvada-

-~ . . .
a competencia privativa de cada um.

Parégrafo énico)- 0 ato de delegaggo de competencia indica-
ra a autoridade delegante, a autoridade delegada e as atribuigoes -

obeto de delegagao.

Artigo 82)- A administragSo municipal sera submetida a per-
manente controle e avaliagao de resultados, atraves de instrumentos-
formais e consubstanciados nos preceitos legais e regulamentares e +
instrumentos de acompanhamento e avalizagao de atuagao de diversas -

unidades e agentes.

Artigo 92)- o controle das atividades de Administragao Muni
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. * 4 . .
cipal devera exercer-se em todos os niveis e unidades, compreenden
do, particularmente:
I- o controle, pela Chefia competente, da execugao dos -
~ - 3 - . . »
programas e da observancia das normas que disciplinam as ativida -

des especfficas de unidades controladas;

II- o controle da utilizagao, guarda e aplicagao dos di -
nheiros, bems e valores pﬁblicos, pelas unidades préprias de conta
bilidade e fiscalizagao.

Artigo 10)- Os servigos municipais deverSo ser permanente
mente atualizados, visando a modernizagao e a racionalizacao dos -
metodos de trabalho, com objetivo de torna-los mais economicos, -~

e pn?® . ’ .
sem sacrificio de atendimento ao publico.

Artigo 11)- A Administragao Municipal, para a execuggo -
dos seus programas de trabalho, poderé utilizar, alem dos recursos
orgamentérios, aqueles colocados a sua disposiggo poe entidades Qé
blicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, para a solugso dos-
problemas comuns e melhor aproveitamento dos recursos financeiros-
e técnicos nos termos estabelecidos em lei.

Artigo 12)- A Administraggo Municipal devera promover a -
integragao da comunidade na vida politico-administrativa do Muniqi
pio, atraves de orggos coletivos, compostos de servidores munici -
pais, representantes de outras esferas de governo e munfcipes de -

destacada atuagao ou conhecimento de problemas locais.

Artigo 13)- A Administragao Municipal orientara todas as-

suas atividades no sentido de:

|- aumentar a produtividade dos servidores, procurando -
. . ., R
evitar crescimento de seu quadro de pessoal, atraves de criteriosa

selegao de pessoal;

ll-possibilitar o estabelecimento de niveis adequados de =

~ ~ ~ ~ . L4 -
remuneragao e ascensao as fungoes superiores, atraves de treinamen
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to e aperfeigoamento dos servidores em atividade.

Artigo 14)~ A Administraggo Municipal estabelecera o crité-
rio de prioridade para elaboracgao e execugSO dos seus programas, -
tendo em vista o interesse coletivo ou a prépria natureza dos pro-
gramas a serem executados.

cap[Tuo 11
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 15)- A Estrutura Administrativa da Prefeitura Munici

pal de Itapu{, compoe-se das seguintes unidades administrativas:

I- Gabinete do Prefeito
Il - Procuradoria Jurfdica;
I11- Servigo de Administragao;
IV- Servigo de Economia;
V- Servico de Obras e Conservagso Municipal;
Vi- Servigo de Saude e Promogao Social;
Vil- Servigo de Educagao, Cultura, Esporte e Turismo
VIlI- Servigo de Agua e Esgoto
Parégrafo ﬁnico)- As unidades especificadas neste artigo -

sao autonomas entre si e diretamente subordinadas ao Prefeito

Artigo 16)- As unidades competentes da estrutura administra
tiva da Prefeitura obedecerao a seguinte subordinagao hierarquica

I- Servigo '

I~ Setor

§ 12)- O Gabinete do Prefeito e a Procuradoria Juridica tem
nivel identico ao de servigo,

§ 29)- Além do estabelecimento no parégrafo anterior, a su-
bordinagao hierarquica define-se nas disposigoes sobre a competen-
cia de cada unidade administrativa e na sua posigao no organograma

constante do anexo [, que passa a fazer parte integrante desta lei
CAPITULO 111
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES
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SECAO |
DO GABINETE DO PREFEITO
Artigo 17)- Ao Gabinete do Prefeito compete:

I- Assistir diretamente ao Prefeito Municipal no desempenho

de suas funcoes ;
I1- Prestar assessoria Politico-Administrativo ao Prefeito -
Municipal;
I11- Coordenar as medidas referentes a festividades e soleni
dades;
V- Promover a divulgagao e relagSes pablicas do governo mu-
nicipal;
V- Prestar assistencia agrfcola ao Municfpio
SECRO 11
DA PROCURADORIA JUR[DICA
Artigo 18)- A Procuradoria Juridica compete:
I- representar o Municfpio em todos os Ju{zos e instancia;
l1- examinar os aspectos jurfdicos dos atos administrativos
Il l-processar inqueritos e sindicancia; e
IV- promover a cobranga judicial da divida ativa do Munici-
pio
SECAO 111
DO SERVICO DE ADMINISTRAGAQ
Artigo 19)- Ao Servigo de Administracao compete
|- promover atividades relacionadas a recrutamento, sele =~
gao, colocacao e treinamento;
Il- organizar e manter registro e assentamentos sobre a vi-

da funcional e financeira dos servidores;

I11- promover a organizagao e manutengao de um sistema de te
gistro que propicie a pronta localizagao e obtengao da situagao -
de qualquer documento ou processo em andamento na Prefeitura;

IV- promover a organizagao e manutengao de arquivo de docu-

mentos e proeessos ;
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V- promover a expedigao de atos oficiais da Administragao;
VI~ promover a publicacao de leis, decretos e demais atos -

- - . -~ -
sujeito a essa providencia;

VIl- estudar as medidas que visem o aprimoramento dos siste-

PN . ’
mas de transito e trafego local;

Vil1- opinar sobre os limites de zonas de silencia;
X~ opinar sobre sinalizagao de trafego das vias, estradas-
e caminhos municipais;

X- estabelecer, no perfmetro urbano, o itinerario e os -
pontos de parada de transporte coletivos, bem como os de estacionamen
to de taxi e demais vefculos;

Xl- constatar o fluxo de veiculos internos municipais; e

¢ . ~ .
Xl1- guardar e conservar veiculos e equipamentos mecanicos -

em geral;
XI11- promover atividades relacionadas a padronizagao, compra
estocagem e distribuigao de todo o material utilizado na Prefeitura;
X1V~ promover o tombamento, registro, inventério, proteggo e¥*
conservagao de bens moveis e imoveis da Prefeitura;
XV~ promover a abertura e fechamento das dempendencias da Pre
feitura;
XVI- promover a execucao dos servigos da copa;
XVI1- providenciar a limpeza e conservagao de areas internas -
e externas da Prefeitura.
Artigo 20)- O Servigo de Administragao compSe-se das seguin
tes unidades:
|- setor de pessoal
|I- setor de material e patrimonio
I11- setor de secretaria
IV- setor de transprote internos e transito

V- setor de servigos gerais

SEGAO 1V
SERVICO DE ECONOMIA
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Artigo 21)~- Ao servico de Economia compete:

I- promover atividades relacionadas a contabil idade, atra-
ves dos registros e controle contabeis da Administragao orgamenté
ria, financeira, patrimonial e industrial e de elaboragso de orga
mentos, planos e programas da AdministragSo Municipal;

l1- desenvolver atividades relacionadas a tributaggo, atra-
vés do langamento, arrecadagao, controle e fiscalizagao dos tribu

. “ € . .
tos e receitas, bem como a cobranca da divida ativa;

Ill-desenvolver atividades de recebimento, guarda e movimen-
to de dinheiro e outros valores;
V- desenvolver atividades relacionadas ao Cadastro Fiscal.
Artigo 22)~ O servico de Economia compSe-se das seguintes-~
unidades; '
|- Setor de Contadoria
I1- Setor de Tributagao e Fiscalizagao
SEGAO V
DO SERVIGO DE OBRAS E CONSERVAGAO MUNICIPAL
Artigo 23)- Ao Servigo de Obras e Conservagao Municipal,-
compete: ‘
l- coordenar, contratar e dirigir atividades relacionadas
a limpeza pﬁblica, mercado, matadouro, feiras, cemitério, par -
ques, Jjardins e iluminagSo; '
l1- supervisionar, dirigir e controlar atividades relacio-
nadas a construgso e conservagao de estradas e caminhos munici -
pais; e ’
I11- promover licenciamento e Fiscalizagao de obras particuy
lares e pﬁblicas; e
|V~ promover a construggo de obras p&blicas.
Artigo 24)- O servico de Obras e Conservagao compoe-se -
das seguintes unidades:

I~ Setor de Obras e Fiscalizaggo;

I1- Setor de Servigos Municipais
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l111- Setor de Estradas Municipais
SECAO VI
DO SERVIGCO DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO
Artigo 25)- Ao Servigo de Educag%o, Cultura, Esporte e Tu -
rismo, compete:
l- coordenar, executar e controlar atividades relacionadas-
a educagao em estabelecimentos de ensino pré—escolar de 2 e 22 -
graus; )
I1- promover e manter o servigo de merenda escolar do munici
pio;
I11- promover e manter a alfabetizagao de adultos no Muniqi -
pio;
IV~ promover e manter biblioteca e atividades relativas a -
cultura e a recreagao;
V- promover a pmtica de esportes amadores ou profissionais~
no Municfpio ;e

Vl- promover o desenvolvimento do turismo municipal.

Artigo 26)- 0 servigo de Educag%o, Cultura, Esporte e Tu -~

rismo compoe-se das seguintes unidades:

|- Setor de Pre-~Escola, 12 e 22 Grau e Cultura
l1- Setor de Biblioteca
I11- Setor de Merenda Escolar; e
IV- Setor de Esporte, Recreagao e Turismo
SECAO VI
DO SERVIGO DE SA(DE E PROMOGAO SOCIAL
Artigo 27)- Ao Servigo de Saude e Promoggo Social, compete:
I- deliberar sobre medidas relativas a prestagao de assis -
tencia médica, odontolégica e controle de zoonose a populagso munici
pal; e
I1- desenvolver atividades relativas a prestagao de assisten

. . > ~ «
cia social a populagao municipal;
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Artigo 28)- O Servico de Saude e Promogao Social compoe—ég 9z

das seguintes unidades:
- Setor de Assistencia Medica e Odontolégica; e
I I- Setor de Assistencia Social
SECAO VIl
DO SERVIGO DE AGuA E ESGOTO
Artigo 29)- Ao Servigo de Agua e ESgoto compete:

|- coordenar e executar as atividades ligadas ao estudo, pro-~
jeto , administragao, operagao e manutengao dos servigos de abasteci-
mento de égua do Municrpio e da rede de esgoto; e

I1- supervisionar e controlar a manutengao de estagao de bom -
beamento e tratamento de égua e esgoto.

CAP[TULO 1V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 39)- O Prefeito Municipal regulamentara a presente -
lei no prazo de 60(sessenta) dias, consubstanciado em Decreto e Regi~
mento Interno da Prefeitura, o qual discriminara as atribuigSes e com
petencias das unidades constantes do Capftulo Il e demais disposigﬁs

da presente lei.

Artigo 31)- Na medida em que forem instaladas as unidades que
compoem a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, prevista-
nesta lei, serao extintas, automaticamente as atuais unidades, fican-
do o Prefeito Municipal autorizado promover as necessarias transfer&g

cias de pessoal, verbas, atribuigoes e instalagoes.

Artigo 32)- As despesas decorrentes da execugcao da presente ~

. ~ . € .
lei serao atendidas, no corrente exercicio, com os recursos das dota-
goes consignadas no orgamento em vigor, ficando o Prefeito autorizado

L
a suplementa-las se necessario.

Artigo 33)- A presente lei entrara em vigor na data de sua -
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publicaggo, revogadas as disposigses em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUf, 09 de abril de 1992
gy

JOAO'DA SILVA FONSECA
\Syfeito Municipal

. . . o
Afixada no local de costume e registrada em livro proprio da creta

ria da Prefeitura na data supra.
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