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UMA CIDADE FEITA POR TODOS!

Camara Municipal de Carambei - PR - Carambei - PR
Sistema de Apoio ao Processo Legisiativo

OFICIO n° 305/2024- GP PROTOCOLO GERAL 240/2024

28/05/2024 - Horario: 12:01

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Ordinaria Oficio n” 305/2Q24-GP

Exmo. Sr.

Vimos cordiaimente pelo presente, cumprimentd-lo e a0 mesmo tempo, encaminhar a esta

Egrégia Casa Legislativa Projeto de Lei Ordinéaria n°. /2024, que promove alteragBes na Lei Municipal

n°. 572/2008.

Em detrimento da importancia do tema tendo em vista a necessaria alteracdo, bem como, o
descrito no inciso V do art. 73 da Lei Federal n°. 9.504/1997, pedimos gentilmente seja este expediente
votado em Unica votagdo em regime de urgéncia, dispensando-se as exigéncias regimentais.

Atenciosamente.

ELISANGELA reorosobromem o

NUNES 03274382906

ND C°tiR, CWICP Bras.l. OU-Secretana da
PEDR O S O DE  Recedarederal do grasil - k8. ou=Rr8 e-

CPF A3. QU=AC VALID RFB V5. OU=AR LIMA
SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA. OU=

O L |V E | R A V deoconferencia. OU=35517067000182. CN=
ELISANGELA PEDROSO DE OLIVEIRA

NUNES:03274 raso ticatociio comos lermesdsfridos

por minha assinatura neste documento

382906 Ol 505406 27 11,50 43.0300

Foxit PDF Reader Versao 12.0.1

ELISANGELA PEDROSO DE OLIVEIRA NUNES

PREFEITA MUNICIPAL

Exmo. Sr.
SERGIO LUIS DE OLIVEIRA

M. D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI
NESTA

Avenida do Ouro, 1355 - Loteamento Jardim Europa, Bairro Nova Carambei - CEP: 84145-000 - Carambei - Parana



PREFEITURA MUNICIPAL

CARAIJ
UM CIDADE PROJETO DE

PROTOCOLO GERAL 240/2024
28/05/2024 - Horério: 12:01

SUMULA: Promove alterages na Lei Municipal n°. 572/2008 e
da outras providéncias.

A Cémara Municipal APROVOU e eu, PREFEITA MUNICIPAL, no uso das atribuicbes legais,
sanciono a seguinte:

LEI
Alt 1o. A Lei Municipal n°. 572/2008 passa a vigorar com as alteragdes descritas nesta Lei.

Art. 2a Fica alterado o Anexo Il da Lei Municipal n°. 572/2008 para acrescer 01 (uma) vagas no
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo para o Cargo de Secretario Escolar, totalizando 11 (onze)
vagas, conforme tabela abaixo:

Quant. Global Grupo Denominagdo Escolaridade e Carga horaria
profissional do Cargo requisitos semanal
Publico para
provimento
1 PSESI/ Secretario Ensino Médio  40h/semanais
Secretario Escolar Completo
Escolar

Art. 3o. Fica alterado o Anexo Il da Lei Municipal n°. 572/2008 para acrescer 02 (duas) vagas
no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo para o Cargo de Enfermeiro, totalizando 24 (vinte e
guatro) vagas, conforme tabela abaixo:

Quant. Global Grupo Denominagdo Escolaridade e Carga horaria
profissional do Cargo requisitos semanal
Pudblico para
provimento
24 PSES/ Enfermeiro Ensino Superior Escala 12x36/
Enfermeiro Completo com ]
inscrigio no 40h semanais
respectivo

Conselho de
Classe

Art. 3a As despesas decorrentes da execucdo desta Lei, correrdo por conta de verbas proprias
consignadas em or¢camento e suplementadas se necessario.
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PREFEITURA MUNICIPAL

CARAMBEI

UMA CIDADE FEITA POR TODOS!

Art. 40. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Carambei/PR, 27 de maio de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL

UMA CIDADE FEITA POR TODOS!

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

inclitos Vereadores,

E com muita satisfacdo que remetemos & avaliagdo de Vossa Exceléncia e seus pares o
referido Projeto de Lei que promove altera¢des na Lei Municipal n°. 572/2008.

Cumpre-nos destacar inicialmente que a Lei Municipal n°. 572/2008 disp8e sobre a estrutura de
cargos e salarios dos servidores do quadro de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Carambei
e para que se possibilite a criacdo de novas vagas ao desempenho de atividades de cunho
permanente, nada mais prudente, sendo alterar a referida legislacéo.

Com isso por se tratar de atividade fim do Municipio, € imprescindivel que o ingresso de tais
profissionais seja realizado através de concurso publico, e por isso o presente pedido de acréscimo de
vagas para fins de continuidade da prestacdo de tais servicos.

Por fim, pautados ainda na necessidade de complementacdo do quadro efetivo de servidores
em vista a dinamizacdo dos servicos, contamos com o empenho de Vossas Exceléncias na aprovacgéo
da presente medida.

Eram essas as razdes que ora se apresenta.

Despedimo-nos com o0s votos de estilo.

Carambei/PR, 27 de maio de 2024.

ELISANGELA PEDROSO DE OLIVEIRA NUNES

PREFEITA MUNICIPAL

Avenida do Ouro, 1.355-Jardim Europa CEP. 84.145-000 | CNPj: 01.613.765/0001-60



Prefeitura Municipal de Carambei

) C.N.P.J. (M.F.) 01.613.765/0001-60 \Y;
Rua das Aguas Marinhas, 450 - Fone (042) 3915-1017 - CEP 84145-000 - Carambei - Parana

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO/FINANCEIRO PARA GASTOS COM
PESSOAL - ABERTURA DE 01 (UMA) VAGA SECRETARIO ESCOLAR e 02
ENEFERMEIROS

O presente relatério de impacto orgcamentério e financeiro elaborado peia
Secretaria Municipal de Finangas, visa atender ao disposto na Constituicdo Federal no
seu Art. 169, Lei Complementar 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF Art. 16 e
21, que tratam de aumento de despesa com pessoal e instrucdo Normativa n° 142/2018
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Este relatorio tem como finalidade analisar o impacto que ocorrerd com a
criacdo de 01 vaga de Secretario Escolar, e 02 vagas enfermeiros

Para o calculo do impacto, considera-se as seguintes informacdes:

FINALIDADE: Estimativa dos seguintes valores para: 2024, 2025 e 2026

SALARIO BASE : R$ 2.721,55 ( dois mil, setecentos e vinte e um reais e
cinquenta e cinco centavos );

NUMERO DE VAGAS: 003

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO PARA
CRIACAO DE 01 VAGA SECRETARIO ESCOLAR e 02 VAGAS ENFERMEIROS

CARGO TOTAL 2024 TOTAL 2025 TOTAL 2026
Secretario Escolar 24.164,64 50.934,68 55.009,45
Enfermeiros 124.753,87 251.128,76 271.219,06

ORIGEM DOS RECURSOS:

Fonte DE RECURSOS 000- Recursos Livres e fonte 303 -15% receitas vinculadas a saude;

As despesas no exercicio financeiro de 2024 ocorrerdo por conta das
dotacdes orcamentarias dispostas na Lei Orgcamentaria Anual e, compativel com a Lei
de Diretrizes Orgcamentéarias e o Plano Plurianual, para os exercicios subsequentes serdo
incluidos no PPA, LDO e LOA.

Carambei, 28 de maio de 2024.

OUVIR SffsS”
PEREIRA
DE PAULA:
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Olivir Pereira de Paula

Secretario Municipal de Financas



Prefeitura Municipal de Carambei o

C.N.P.J. (M.F.) 01.613.765/0001-60
Rua das Aguas Marinhas, 450 - Fone (042) 3915-1017 - CEP 84145-000 - Carambef - Parana

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, ELISANGELA PEDROSO DE OLIVEIRA NUNES , Prefeita Municipal,
no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinac¢des do inciso Il do
Art. 16 da Lei Complementar 101/00 e na Instrugdo Normativa n° 142/2018 Tribunal de
Contas do Estado do Parand, na qualidade de ordenador da despesa, e a vista da
estimativa do Impacto Or¢gamentario-financeiro, considerando a criacdo de 0l vaga para
secretario escolar, e 02 vagas de enfermeiros.

DECLARO que o aumento com pessoal tem adequacdo orgcamentaria e
financeira com a Lei Orcamentaria Anual e, compativel com a Lei de Diretrizes
Orcamentérias e o Plano Plurianual - 2022-2025, para os exercicios subsequentes serdo
incluidas na LDO- PPA e LOA.

Carambei, 28 de maio de 2024.

Assinado dgtmente por ELISANGELA
— K | A Reorgso df.oliveira
L'OANuUt AN unesoazmsszgoe
R O=ICP-Bras.i.OU=Secretana
Py o v i [V >y s Rocena Federal do Bl - e, U
K'r MKC 3o tj  FFBOCPEAS OU=ACVALIDRFBVS,
1 0j=AR UMASERVICO
A FMINISTRATIVOS LTDA, OU=
DE O LIVEII\V ZIVdeoconferenoa. 0U=35517067000182
* 'CN-ELISANGELA PEDROSO CE
K Jie OLIVEIRA 6503274382905

L11
\\J \ |I\\ r~ thl Razao'Eu concordo com os termo:
L_w iv V Ha \ definidos por rﬂn'la assma{ula nesle

Tdoneo w
4 3 8 2 9 O 6 +Data: 2024-.05.2S 11:21 10008001

Foxit PDF Reader Vers&o: 12.0.1

Elisangela Pedroso de Oliveira Nunes

Prefeita Municipal



Prefeitura Municipal de Carambei

C.N.P.J. (M.F.) 01.613.765/0001-60
Rua das Aguas Marinhas, 450 - Fone (042) 3915-1017 - CEP 84145-000 - Carambei - Parana

DEMONSTRACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Considerando a Instrucdo Normativa n° 142/2018 Tribunal de Contas do
Estado do Paran& e considerando a criacdo de Ol vaga secretario escolar, e 02 vagas
enfermeiros.

DECLARAMOS que as dotac¢des orcamentarias para atender as projecoes
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes no exercicio de 2024, e serdo

acrescidas para os exercicios subsequentes.

Carambei, 28 de maio de 2024.

4343467392-~ N &sr --

Olivir Pereira de Paula

Secretario de Finangas
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01 vaga
CARGO

Secretario
escolar

02 vagas

CARGO
Enfermeiro

Exercido

2024
2025
2026

Exercicio
2024
2025
2026

salario

2.721,55
2.939,27
3.174,42

salario
6.908,51
7.461,19
8.058,09

2024
2025
2026

indice 1
quadrimestre 2024
Inidece com valores
de 8%

MEMORIA DE CALCULO CRIACAO VAGA SECRETARIO ESCOLAR e ENFERMEIROS

contribui¢cbes social

816,47
881,78
952,32

contribuicdes social
2.072,55
2.238,36
2.417,43

139 e férias

2.936,55
5.082,00
5.488,57

13ee férias

8.490,56
9.169,80
9.903,39

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

154.652.483,38

170.117.731,72

187.129.504,89

42,13

4213,096%

0,096%
0,178%
0,174%

01 vaga

24.164,64
50.934,68
55.009,45

62.376,94
125.564,38
135.609,53

2024
2025
2026

124.753,87
251.128,76
271.219,06

148.918,52
302.063,44
326.228,51



RGF - ANEXO 1(LRF, art.55, inciso 1, alinea "a")

MUNICIPIO DE CARAMBEI - PR

Relatério de Gestéo Fiscal

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Poder: Executivo

Periodo de Referéncia: Maio de 2023 a Abril de 2024 / Quadrimestre Janeiro-Abril

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)
Pessoal Ativo
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis
Obrigagdes Patronais
Pessoal Inativo e Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e Reformas
Pensdes

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacdo ou
de contratagéo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)

Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente

DESPESAS NAO COMPUTADAS (11) (§ 1° do art. 19 da LRF)
Indeniza, por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragédo
Desossas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuracdo
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

Agentes Comunitérios de Saude e Combate as Endemias com Rec.
Vinculados (CF, art. 198 Ins 11)

Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38 Ins. 2)

Outras Dedugcdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) = (I - 1I)

R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS
TOTAL
. (ULTIMOS
Mai/2023 Jun/2023 Jul/2023 Ago/2023 Set/2023 Out/2023 Nov/2023 Dez/2023 .lan/2024 Fev/2024 Mar/2024 Abr/2024 12 MESES)
00

5087.672,33  6.677.367,70  5.026.476,08 5.195359,58  5091.388,32  5.094.911,27  5.945.198,99  8.325598,83 5.083.575,21 4.364951,94  4.892.629,85 5.086.104,01  65.871.234,11
5.087.672,33 6.677.367,70 5.026.476,08 5.195359,58 509138832 509491127 5.945.198,99 8.325.598,83 5.083.575,21 4.364951,94  4.892.629,85 5.086.104,01  65.871.234,11
3.963.911,19  5461.51542  3.930.414,43 4067.897,70  3.971.660,98  3.986.039,65  4.705468,56 6.282.060,58  3.980.240,80  4.186999,48  4.221.409,01  4.403.984,63  53.161.602,43
1.123761,14 1.215.852,28 1.096.061,65 1.127.461,88 1.119727,34  1.108.871,62 1.239.730,43 2.043.538,25 1.103.334,41 177952,46 671.220,84 682.119,38  12.709.631,68
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.208,55 35.666,74 16.725,16 9.569,11 19.352,79 93.229,47 277.499,77 30.349,95 706,00 186.286,30 1.706,00 43.733,14 725.027,98
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.203,55 35.666,74 16.725,16 9.569,11 19.352,79 93.229,47 277.499,77 30.349,95 706,00 186.286,30 1.706,00 43.733,14 725.027,98
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5077.468,78  6.641.700,96 5.009.750,92 5.185.790,47  5.072.03553  5001.681,80  5.667.699,22 829524888  5082.869,21  4.178.66564  4.890.923,85 5042.370,87  65.146.206,13

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)

( - ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V)

( -) Transferéncias obrigatérias da Uni&o relativas as emendas de bancada (Art. 166 Ins. 16 da CF)

(- ) Transferéncias da unido relativas a remuneracdo dos agentes comunitéarios de saide e de combate a endemias (CF, art. 198 ins. 11)

(- ) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV -V - VI)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + 11l b)
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e 111, art. 20 da LRF)

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo nico do art. 22 da LRF)

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF)

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE CARAMBEI. Emissdo: 13/05/2024, as 09:49:09.

Identificador: WPR4221101-058-SQEYRSQUJOZNK-6 - Emitido por: ROSANE SALETE SGANZERLA DEFINSKI

154.852.483,38
200.000,00
0,00

0,00

0,00
154.652.483,38
65.147.480,73
83.512.341,03
79.336.723,98
75.161.106,93

INSCRITAS EM
RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS

1.274,60

1.274,60

1274,60

1274,60

% SOBRE ARCL AJUSTADA

42,13
54,00
51,30
48,60



MUNICIPIO de CARAMBEI - PR

Relatério de Gestéo Fiscal

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Poder: Executivo
Periodo de Referéncia: Maio de 2023 a Abril de 2024 / Quadrimestre Janeiro-Abril

1Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar nao processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteracéo pelo seu
processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

NOTA:

Identificador: WPR4221101-058-SQEYRSQUJOZNK-6 - Emitido por: ROSANE SALETE SGANZERLA DEFINSKI Pag 2/ 3



MUNICIPIO DE CARAMBEI - PR

Relatério de Gestéo Fiscal

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Poder: Executivo

Periodo de Referéncia: Maio de 2023 a Abril de 2024 / Quadrimestre Janeiro-Abril

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

Primeiro periodo seguinte

Limite %DTP

(e)= (b-d) )

Tabela 11
2024 Exercicio do primeiro periodo seguinte
1° Quadrimestre
Limite Maximo % DTP 9% Excedente Redutor minimo de 1/3 do
Excedente
@ (b) (c) = (b-a) (d) = (I13*c)
0,00 0,00 0,00 0,00

1DTP corresponde a Despesa Total com Pessoal.

Tabela 1.2

0,00 0,00

PARAMETROS PARA REDUGAO DO EXCEDENTE DE DTP fart. 15 da LC 178/20211

Limite Maximo (1X) (%) (LRF, art. 20)"
DTP em 2023 (XI1) (%)

Excedente em 2023 (XI11) - (XII - IX) (%)
Redutor anual (X1V) = (0,10 x XIII) (%)

Redutor Residual

(9) = (f-a)

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2821)

2021 2022 2023
RE’CEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 0,00 0.00 0,00
CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)2
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)S 0,00 0.00 65.147.480,73
% DTP (VIHVII) 0,00 0.00 42,13
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%) 0,00 0.00 0,00

1Conforme quadro "APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL" do exercicio respectivo.
2 Conforme quadro "APURAGCAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL" do exercicio respectivo.
JConforme quadro "APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL" do exercicio respectivo.

ELISANGELA PEDROSO DE OLIVEIRA NUNES OLIVIR PEREIRA DE PAULA
Prefeita SECRETARIO DE FINANCAS
CPF: 032.743.829-06 CPF: 434.346.739-20

2024
0,00

0,00
0,00
0,00

2025 2026 2027
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

NELSON CRIST
CONTADOR MUNICIPAL
CPF: 337.679.129-53
CRC: 019139-0/0

2028

Identificador: WPR4221101-058-SQEYRSQUJOZNK-6 - Emitido por: ROSANE SALETE SGANZERLA DEFINSKI

0,00

0,00
0,00
0,00

Exercicio do segundo periodo seguinte

Segundo periodo seguinte

0,00

2029

0,00

0,00
0,00
0,00

Limite % DTP
(b) = () (i)
0,00
Percentual
2030 2031
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

ALCENIO BLEDOW
Controlador Interno
CPF: 980.133.199-20

Pag 3/

0,00

54,00
0,00

(54,00)
(5.40)

2032

0,00

0,00
0,00
0,00



