VEREADORA 0000

| SaMaRa LEANDRA LOPES

Macaé Capital da Energia
:ﬁfﬁﬁpﬁa com Vocé!

REQUERIMENTO N2 /2025

A Vereadora que a presente subscreve, depois de observar as normas regimentais, REQUER a
Mesa Diretora desta Casa Legislativa que envie correspondéncia ao Exmo. Sr. Chefe do Poder
Executivo Municipal, solicitando informagdes para que seja realizado estudo técnico para
implantacdo da Superintendéncia de Valorizagdo e Acolhimento Docente (SVAD) na estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Educacdo, com a finalidade de fortalecer as politicas
permanentes de bem-estar, cuidado, desenvolvimento humano e valorizacdo dos profissionais do
magistério na rede publica municipal.

JUSTIFICATIVA:

A docéncia é uma das atividades mais sensiveis e exigentes do servigo publico. Além do
dominio técnico e pedagdgico, espera-se do professor equilibrio emocional, capacidade de mediacao,
sensibilidade humana e constante adaptacao as transformacgdes sociais e educacionais.

Nos ultimos anos, porém, diversos estudos tém evidenciado um crescimento significativo de
guadros de estresse, adoecimento emocional, burnout, conflitos internos e desmotivacao entre os
profissionais da rede publica, refletindo diretamente no ambiente escolar e na qualidade do processo
educativo.

A auséncia de politicas estruturadas e permanentes de cuidado, acolhimento e valorizagao
docente contribui para a fragilizacdo da saude fisica e mental dos profissionais, para o aumento de
licencas e afastamentos, e para a reducdao da motivacao e engajamento. Esse cendrio demanda uma
resposta institucional coordenada e moderna, alinhada as boas praticas da gestdo publica
contemporanea e as diretrizes nacionais de valorizacdo dos profissionais da educacao.

Nesse sentido, a criagdo de uma Superintendéncia de Valorizagdao e Acolhimento Docente
(SVAD) no ambito da Secretaria Municipal de Educac¢do constitui medida estratégica e inovadora.
Trata-se de uma estrutura capaz de organizar, supervisionar e integrar a¢des de cuidado, escuta
ativa, desenvolvimento humano, promocdo da saude emocional, reconhecimento profissional e
fortalecimento dos vinculos entre docentes e comunidade escolar.

Uma Superintendéncia voltada exclusivamente a valorizacdo docente permitiria desenvolver
programas permanentes de acolhimento e escuta qualificada; promover a¢des de saude emocional,
prevencdao ao adoecimento e apoio psicossocial; fomentar ambientes escolares mais saudaveis,
cooperativos e humanizados; fortalecer o reconhecimento institucional do professor, valorizando
boas praticas e trajetdrias profissionais; acompanhar situacdes de estafa, conflito ou sofrimento
emocional, articulando encaminhamentos adequados; promover formacdes humanizadas, voltadas
ao desenvolvimento pessoal e as relagdes no ambiente escolar; e integrar equipes, regionais e
unidades escolares em torno de uma politica Unica de cuidado docente.
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Além disso, a proposta estd em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional — LDB (Lei n2 9.394/1996), especialmente o art. 67, que estabelece a valorizacdo dos
profissionais da educagdo como dever do Poder Publico; com o Plano Nacional de Educagdo (PNE),
gue reforca a importancia de politicas voltadas a formacdo continuada, saide e bem-estar do
educador; com a Politica Nacional de Bem-Estar e Qualidade de Vida no Trabalho (PNBEQVT), que
incentiva praticas institucionais de promogao da saude fisica e emocional dos servidores; e com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU, especialmente o ODS 4 (Educagao de Qualidade),
gue reconhece a valorizagdo docente como pilar da educagao inclusiva e equitativa.

A criacdo dessa Superintendéncia, além de fortalecer a identidade profissional do docente,
representa investimento direto na melhoria da qualidade do ensino, na reducdo de afastamentos, no
aprimoramento do clima organizacional e no aumento da satisfacdo e do engajamento dos
profissionais. E, portanto, uma iniciativa que repercute positivamente em toda a rede municipal,
beneficiando professores, estudantes e toda a comunidade escolar.

Por se tratar de tema relacionado a organizacdo administrativa da Secretaria Municipal de
Educacdo, a iniciativa é privativa do Poder Executivo, razdo pela qual este Requerimento se limita a
solicitar estudo técnico e institucional da proposta, visando a sua andlise de viabilidade e eventual
implantacao.

A medida reflete compromisso desta Casa Legislativa com a valorizacdo do magistério e com a
construcao de politicas publicas humanizadas, modernas e alinhadas as necessidades reais da
educacdo de Macaé.

Sala das Sessdes, 19 de novembro de 2025.

Leandra Lopes

Vereadora-autora
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