ESTADG DO TOCANTINS
PREFEIT URA MUNICIPAL DE CARIRI DO TOCANTINS

Lein®1312/99 Cariri do Tocantings - T0,, 19 de janéim 1939,

"Institui o Plano de Cargos ¢ Saldrios ¢ Regime
Juridico  do  Profissional do Magistério Pablico
Municipal e da oufras providéncias.”

0 PREFET: O MUNICIPAL DE CARIRIDO TOCANTINS - TO., no uso de
suas atribuigdes leg: .5, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, e ey, Prefeito,
sanciono a presente el

TITULO 1
Disposicdes Preliminares

Art. 1° O uesente Estatuto dispde sobre organizacdo do Magistério Pablico
Municipal de CAR RI DO TOCANTINS, nos niveis de Educacdio Infantil e de Ensino
Fundamental.

Pardgrafo (zico. As disposigbes comuns a fodos os servidores municipais dé- o
qualquer drghio (pri vimento, pogse, exercicio, vachneia, gratificagtio, 13° saldrio. afxilios
pecunidrios, licenc: . aposentadoria, previddncia, direito de peti¢fio, penalidade e outros),
regem-se pelo ester to que define o Regime Juridico Unico desta Municipalidade, ¢ pela
legislaciio comum. ~

L

Art. 27 3do y rincipios basicos do Magistério Pablico Municipal:

I- ingresso s 2 carreira exclusivamente por Concurso Piiblico d= Provas e Titulos;

11 - apertei¢ -amento continuado, inclusive remunerado para esse fim;

iii- progres :fio vertical baseada em escolaridade ¢ em concurso piiblico de provas ¢
titulos;

I¥ - progres 4o herizontal baseada na titularidade e no tempo de gervige » avaliagfo
de desempenho;

¥ - condigdi adequada de trabalho;

V1- livre o 'anizagfo da categoria;

Art. 3° Enn nde-ge por Fungdo de Magistério, além de Regéncia de Classe, as
atividades de Diicpéio, Vice-Dire¢io, Coordenagfio, 4z quais serdo concedidaz uma
Gratificagfio de 15', 10% & 5%, respectivamente, sobre os vencimentos constantes do
Anexo I desta,

Purdgrare | nice. B vedado atribuir ac professor funcéo diversa das inerenfes a sen

rgo.
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Art, 4° Os professores serdio remunerades de acorde com o sen CAIEE, independente
do nivel de ensino em que atuam. '

Arf. 5° Pars ofeito desta Lek:

1. carreira ¢ o conjunto de atribuigbes, vencimentos vantagens do pro oes0r

11 - guadro do Magistério € 0 conjunto de todos 08 profissionais da educagio com
gous cargos e fungt=s; :

1l - cargo Eublico ¢ o cars0 criade por e, com deneminan;‘-s."idprépri& consitide
do conjunto de atribuigles desempenhadas pelo professor ¢ pago com recursos pablicos;

TV - fungéic € 2 atribuigio exercida pelo professer, digstamente ligada ac engino.
quer em regéncia classe, quer em atividades afins;

v . pivel ¢ a diviséo hazica da carreira relacionada com aprovagdo el {onourso
Pablice e com 2 egolaridads (magistério, graduago plena. e-sspe.cia%iza;é‘m}, indigpensdvel
para o desempenho das atividades do professor;

y1 - referiacia é a posigdo horizontal na escala de vencimentos, de Ta IV, a cada
quinquénio, baseara no tempo de §ervigo;

VIl - profzisere © profissional da educagiio ocupants te Targo publico no exeTRIC10
das funcges de me 7istério.

nuadro transitoric - QT .
§ 1° - Comnbe 0 (P o= cargos de professor concursado com habilitacao especifica
para o exercicio ¢ magistério.

$2°- Cosapde o QT o8 cargos Cuios titulareg nAo posuAM habilitacio sapeciiies

pard Qe

Arpt. 6° C Quadro do Magistério & constituido do quadro pertnanenie - QP e do

i,

doin 00 macietario. 08 proie=s0 {sigoa

v i Sl b d © CUITLTED plbiivp de provas < tituios.
§4° A nassagem do ocupante do QF de um nivel para ouro dar-se-4 mediante
concurso pablico de provas & titulos.

Art.7° Sio requisitos basicos para lngresso no quadro do magistério:
1. ter nac:onalidade brasileira ou aquiparada;

iI - estar -m gozo dos direitos politicos:

111 - estar em dias com a8 obrigag8es militarss e sleitorais;

TV - ter 1 minimo dezoito anos completo:

¥ . ter o nivel de sscolaridade exigido para exercicio do carge.
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Art. 8° O grau de habilitagtio exigido para provimente dos cargos de professor no
respectivel nivel e c seguinte:
Paragrafo Limico: Parao QP, onde P corresponde ac cargo ¢ o8 algarismos Lile Il
corresponde 2 fungéa.
i — PI — Profassor MNivel I - Curso WMagistério:
o T - PII — Prefessor Nivel 11 — Licenciatura Plena;
S 71— PHI - P ofessor Nivel T — Especializagdo.

TITLo 1
Tip Previmento ¢ da Vacancia

Capitulo 1
Do Ingresso no Magistério Publico

Art. 9° O ingresso no Quadro Permanente - QP dependera ds concurso piblico de
provas e titulos.

Pardgrafo Cfaico. O municipio realizara, obrigatoriamente, CONCUrso publico
sempre que existire:n (% {dez por cento) de vagas no QP.

X Axt. 18, O= concursos para provimentos dos cargos do QP reger-ge-do por
instrugdes especific s que estabelacerdo através de edital:
1 - a modalidade do concurso,
11 - os requisifos para o provimento do €argo;
1I1- o nameso de vagas por nivel e por area ou discipling;
1V - aporcsitagem de vagas destinadas acs portadores de deficidneia
¥ - o tipo e provas;
vI- o contendo;
VIl - os criforios de aprovagio ¢ classificagéo;
VIII- o prao de validade do coneurso.
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{‘apitulo 11
Do Provimento

Art. 11, SHo jormas de provimantos:
I - anomeagno;

[1- a progressdo vertical;

11 - a progressdo horizontal:

TV - areadapacéo;

Y - areintegragio;

VI- areversao,

V11 - a acesso de cargo.

Art. 12. A pomeagdo far-ge-a;

1. em cardte: efetivo, quando se trata de cargo de carreira:

11 - em comizsio, quando se tratar de fungéo de livre nomeagio & demissao.

Parégrafo Lnico. As fungdes comiszionadas gerdo exercidas, por ocupantes do
Quadro Permanente — QF, que tepham no minimo 012 (sdois) anos no exercicio das

atividades sdncacionais.

Art. 13, Ao onirar em exaroicio, o funcionario nomeado para carge ¢2 provimento
ofetivo ficara sujeiic 2 estagio probatorio por um periodo de 03 (trds) anos, durante © gual
sua aptidio, idoneidade e capacidade serfio objetos @ avaliacAo para o degempenho do
cargo.

Art. 14. A progresséo vertical & o crescimento na carreira do professor baseado na
Lscolaridade (habiliiagio) e com concurso publico de provas @ titulos.

Art. 16. Acs portadores de cursos de capacitagdo, @ aperfeigoamento, e
concedida, sobre © vencimento inicial uma gratificagéo de 10% (dez por conto}
gorrespondente & du. agio de cursos, ndo cumulatives, num total de 360 horas.

Paragrafo Luive: OS fotaig previstos no caput poderdo s9F alcangados em um OU
mais cursos, obedacendo a0 {imite minimo de 40 horas. e freqidneia e aproveitamento ignal
ou superior a 80% (. itenta por cento}) em cada curso.
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Axt. 17. A progressiio horizontal ¢ a mudanca de referéncia bageada no tempo de
servigo. A cada ClLCO anos de efetivo exercicio sera concedida uma gratificagdo de 5%
{cinco por cento) sohre O vencimento, conforme Art. 57, inciso VI desta.
Pardgrafp Unico, O professor perderd o direito 4 progresséo fimcional guando:
1- em axercisio fora do Campo da Educacdo:
-, 11 - no cump imento de estagio probatdrio.

Art. 18. Aceszso de cargo £ 8 passagem do professor do QT para QF, ¢ de um nivel
para ouiro atraves do concurso piiblico de provas e titulos. '

Parigrafd Linico. Sempre que possivel, a vaga na unidade escolar sera destinada.
preferencialmente, 22 professor residente nas proximidades.

Art. 26, Readaptagéio ¢ a investidura do funciondrio em cargo de afribuigdes e
responsabilidade compativels com @ limitagdo que tenha sofiido em sua capacidade fisica
ou mental, verificads em inspegdo médica

Pardgrafo “rico: Em qualquer hipétese, a readaptagdo niio podera acarretar
-umento ou redugiic Ja remuneragao do funcionario.

Art. 21. Reversfio é o reforno & atividade de funcionario aposentado, quando forem
declarados insubgist:ntes os motivos determinantes da aposentadoria

Parégrafo Unico: Areversdo far-se-4 no Mesmo cargo ou 1o cargd resultante de sua
transformagio.

Art. 22. Reintegragiio & a reinvestidura do funciondrio no cargo de que tenha zido
demitido, com rescarcimento das vantagens 2 =le imersntes, por efeito de decisho
administrativas ou judicial.

Pardgrajic iinico: Fncontrando-se providoe o cargo, © avenfual ocupants sera
raconduzido a0 cargo de origem seim direito a indenizago ou aproveitamento em outro
cargo, ou, ainda, pe: {0 em disponibilidade remunerada.

Capitulo I11
Dip Exercicie

Art. 23. Execcicio é o efetive desempenho do carge de professor em atividades de
magistério, cumpridas sxclusivaments em unidades escolares.

-

Paragraio Lhico. O professor enfrara em exercicio inediato no ato da posse.

Art. 24. O piofessor tem exarcicio no setor em que houver vaga ia jotagfo.
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Art. 25. Além das tarefas especificas do cargo.. consideram-s2 como de efativo
exercicio do magistério:
I- as licenga: para qualificagdo profissional ¢ &8 previztas na legislagéo;
T1 . a particij-agdo em juri e outros servigos obrigatérios por le1;
J1I - exsreicis de fungdo comissionada, dentro do magistério.

TITULO II
Dos Direiios e Vantagens

Capitulo I
Tros Direitos

Art. 26. Séio lireitos do professor:
I - receber remuneragfe de acordo com o carge, o nivel, a titnlaridads 2 2

raferdneia.
II - acumular dois cargos de professor ou um cargo de professor e ouiro tecnico-
sientifico, desds que haja compatibilidade de borérie (C.F. Art. 37, XVD.

Art. 27. Vencimento é a retribuigio pecunidria pelo exercicio de cargo plblico. com
valor fixado em lei, ronforme tabela, em anexo.

Art, 18, Remuneragéo ¢ © vencimento bdsico do cargo efetive, acrescido das
vantagens pecuniarias estabelecidas em Lei.

Axt. 29, A remuneragéo final do profeszor néo podera ulirapassar o dobro da inicial
no mesmo nivel.

A

art, 30, Consideram-se vantagens pagas ag professor as gratificac@es, relativas &g
progressdes vertice! ¢ horizontal, incorpordveis ao vencimento base, além de incentives
adicionais e auxilic: pecunidrios.

Pardggrafo mico. As gratificagtes citadas no caput ndo s4o gxtensivas aow

infegrantes do Quad:o em Transigio - QT.
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Secao I
Tha Licenca por Motive de Doenga em Pessoa da Familia

Art, 35. Poglera ser concedida ao fiunciondrio por motive de doenga do conjuge ou
companheiro, padrasto ou madrasta, ascendente, descendente ou enteado, colateral,
consangiiineo ou af.m, aé o 2° grau civil.

Parégrafe Lico: alicenga cerd concedida sem prejuizo da remUNETagEd do cargo,
até noventa dias, podendo ser prorrogada por mais noventa dias, mediante parecer de Junta
Médica s, excedendo esses Prazos, sem remuneragio.

Secdo IV
Ta Licenca a Gestante

Art. 36. S=ra concadida licenga 2 funciondria gestamte, por cenlo ¢ vinfe dias
consecutivos, sem prejuizo da remuneragdo.

§ 1° - A licenga podera ter inicio no oitave més de gastacio, salvo presericdo medica
sm contrario.

§ 2° - No caso de nascimente prematuro, a licenga terd inicio a partir do dia
imediato ao do part®

§ 3° - No raso de patimorto, decorridos trinta dias do evento. 2 funciondria serd
submetida 4 exame médico e, se julgada apta, reassumird o exercicio.

§ 4° - No caso de aborto ndo ¢riminoso, atestade por médico oficial, a fancionaria
tor4 direito a trinta -lias de repouso remunerado.

Secio V
Da Licenca para Atividade Politica

Art. 37. O funciondrio tera direito a licenga, sem remuneragio, durante periode que
mediar entre a sua escolha, em convengdo partiddria, como candidate a cargo sletivo, e a
data do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral.

§ 1° - O funciondrio candidato @ cargo eletivo na localidade onde desempenha a sua
fungdio, dela serd amstado, a partir do dia imediato a0 do registro de sua candidatura perante
a Justiga Eleitoral, até o dia seguinte ao do pleito.

§2° - A pariir do registro da sua candidatura e até o décimo quinte dia seguintz ao
da eleigéo, o funcicadrio fard jus 4 licenga remunerada.
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Secdo VI
D Licenca para o Desempenho de Mandato Classisia

Art. 38. £ asseguradoe ac funciendric o dirsito a licenga para o desempenho de
mandato em confederagio, federagiio, associagdo de classe de ambifo nacional ou sindicate
representativo da vatsgoria ou entidade fiscalizadora da profissdo, sem prejuizo da
remuneragio do cargo efetiveo.

§ 1° - Somerte poderfio ser licenciados fimciondrios eleites para cargos de diregdo
ou representagio n=3 referidas entidades.

§ 2° - A licenga tera duragéo igual 2 do mandatn podendo ser promrogada no caso de
reeleigéo.

{

Att. 39. A critério da Administragiio, podera ser concedida ao funciondrio estavel
licenga para o trate de assuntos particulares, pelo prazo de até 2 {dois) anos consecutivos,
gem remuneracio

§ 1° - A licenga poderd ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do funciondrio
ou no interesse da edministracéo publica,

§ 27 - O temy:0 de licenga ndo sera contado para qualquer sfeito.

§ 3° - Niio s» concedera nova licenca antes de decorride igual periode do termine da
antartor

Capitulo IV
Da Jornada de Trabalhe

Art. 4D, O professor em exercicio na unidade escolar ferd carga horsria semanal de:
- vinte horzs, correspondente a dezesseis horas-aula e quatro horas-atividades:

II - quarenia horas, corr espondente a tunta 2 duas horaz-aula e oito horas-
atividades,

§ 1° - As woras-atividades, com duragfio equivalente a horas-aplas, cumpridas
preﬁwmmimente 1 unidade escolar, destinam-se a estudo, pianeiamemtv e avalingdo, as
reunides pedagdgic 3, a atendimento dos alunos e de seus pais ou responsdveis. aldm de
oufras atividades constantes da proposta pedagdgica da escola

§ 2° - O provessor em exercicio de fungfie que nfic de regncia de classs terad jornada
de trabalho de quarznta horas semanais correspondente a oito heras didrias.
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Capitno V
'a Aposentadoria -

Art. 41, O yoofessor aposentar-se-&:

I - por invalidez permansnts, com proventos integraig, quando decorrenfe de
acidentes em servico, moléstia profissional, doenga grave ou contagiosa ou incuravei.
especificada em le;, e proporcionais nos demais casos;

1I - compuisoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais a0
tempo de servio, sendo este equivalente a 1/30 (um trinta avos) por ano d2 servigo, em s
tratando do sexo mascnlino ou 1/25 {um vinte ¢ cinco avos) por ano, quando se trafar de
profissional do sexo feminino;

I - voluntariamente, com proventes integrais, acs trinia anos de efstivo exercicic,
ze homem, ¢ acs vinte ¢ cinco se mulher;

IV - volumiariaments, com proventes proporcionais ao tempe de servige, aocs
sessenta e cinco anas de idade, se homem, e aos sessenta anos, se mulher.

TITULO IV
Dos Deveres e das Proibices

Capitulo 1
Doy Deveres

Art. 42. Sdc deveres do professer:

I- concluir =3 normas legais ¢ regulamentadoras;

If - ater-se no seu desempenho profissional, acs principios e fins da educagfo
brasileira;

11l - respeitar os preceitos éticos do magistério;

IV - participar integralmente de todas as atividades inereates a seu carge ¢ fungao;

¥ . zelar oelo cumprimento das disposigdes do Estatto da Crianga e do
Adolescente no que fange a educagéo;



ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRI DO TOCANTINS

Capitulo II
Das Proibicdes

Art. 43. E Vedado 2o professor:

I- minisiray anlag particulares remuneradas a saus alunos;

if - megar informagBes 4 Secretaria Municipal de Educagfio sobre funciondrios em
Estagio Probatério ~u em avaliaghio de desempenhio;

I - promever quaisquer manifestacio contrdria aos inferesses da commnidade
escolar;

tiird piisd Wi,

e

Titule V
Disposictes Gerais ¢ Transitorias

Art. 44, Fic:. estabelecido o m3s de janziro como data-bass da cafegoria.

Art. 45, Se restarem vagas ociosas, apds convocados todes os aprovades em
concurso publico, poderfio ser admitidos, per contrato tempordrio, professorss nde
concursados, desde ue com habilitagiio especifica, em cardter excepeional @ autorizagio
legizlativa,

Art. 46. E de competéncia do Secretério Municipal de Educaciio dirigir, coordenar e
supervisionar todas zs atividades educacionais no municipio.

Art. 47. Fica o chefe do poder executivo autorizado a conceder abono salarial de até
100% (cem por cent) sobre os vencimentos.

Art. 48, Tabela de Vencimentos - ver anexo.
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Art. 48, Esiz Lei entra em vigor pa data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢fes em contrario.

PREFEITU¥A MUNICIPAL DE CARIRI DO TOCANTINS, Estado do
Tocantins, aos dezenove {19) dias do més de janeiro de 1993

Fabricio de Qliveira Vale
Prefeito Municipal
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ANEXRO I

Quadro de Salaries de Docentes para 20h i:mballmd:ls

CARGO NiVEL REFERENCIAS T
I T m_. Iy v Vil

PROFESSOR | _PIA | 278,00 | 292,00 | 307,00 | 322,00 | 338,00 } 393,00
MEDIO BIB | 306,00 | 321,00 | 337,00 | 354,00 | 372,00 | 391,00
MAGISTERIO PIC | 336,00 | 253,00 | 370,00 | 388,00 | 408,00 | 429,00
1" A 4 TFIn_| 370,00 | 389,00 | 408,00 | 428,00 | 450,00 472,00
SERIE | PIE | 407.00 | 427,00 | 449,00 | 471,00 | 495,00 | 519,00
PIF | 448,00 | 470,00 | 494,00 | 519,00 | 545,00 | 572,00
PROFESSOR | I1A | 417,00 | 438,00 | 460,00 | 483,00 | 507,00 | 532,00
SUPERIOR | FIIB_| 459,00 | 482,00 | 506,00 | 531,00 | 558,00 | 586,00
LICENCIATURA | PIIC | 505,00 | 530,00 | 557,00 | 585,00 | 614,00 | 645,00
PLENA FILD | 555,00 | 583,00 | 612,00 | 642,00 | 675,00 ) 708,00
| POLE | 611,00 | 642,00 | 674,00 | 707,00 | 743,00 | 780,00
YILF | 672,00 | 706,00 | 741,00 | 778,00 | 817,00 | 858,00
PROFESSOR | PILA | 444,00 | 466,00 | 490,00 | 514,00 | 540,00 | 567,00
POS FILLE | 488,00 | 512,00 | 538,00 | 565,00 | 593,00 | 623,00
GRADUADOQ | PAITC | 537,00 | 564,00 | 592,00 | 622,00 | 633,00 | 685,00
(ESPECIALISTA) | ¥ULD | 591,00 | 621,00 | 652,00 | 684,00 [ 718,00 | 754,00
TIIE | 650,00 | 683,00 | 717,00 | 752,00 | 790,00 | 830,00
FIIF | 715,00 | 751,00 | 788,00 | 828,00 | 869,00 | 913,00

ANEXO II
LEIGOS - Quadro em extingdo / sem evoluglio (Extinglio em 4 anos).
Saldrio ... R$ 180,00




