ESTADO DE SAOQ PAULO
CNPJ 45,116.092/0001-08
(17)3475-1116|(17) 3475 - 1124
meridiano@meridiano.sp.gov.br

MUNICIPIO DE MERIDIANO

PROJETO DE LEI N¢

/2026

Institui repasse de recursos financeiros do Municipio de
Meridiano as organiza¢des da sociedade civil que especifica,
mediante Termo de Fomento ou Termo de Colaboracao, no
exercicio de 2026.

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Meridiano autorizado a repassar
recursos financeiros, as organizacdes da sociedade civil, abaixo qualificadas, para execugao nas
areas de educacdo, sadide e assisténcia social, a titulo de fomento ou de colaboragao, a saber:

VALOR TOTAL
FICHA POR FICHA DO
NOME DA ENTIDADE CNPJ ;
ORCAMENTARIA REPASSE PELO
MUNICIPIO
Associagao de Pais e Amigos dos Deficientes
01.384.628/0001-09 090 R$ 13.500,00
Auditivos - APADAF
Fundacdo Pio XII - Hospital de Amor - Barretos | 49.150.352/0001-12 133 R$ 33.384,00
Instituto Novo Sinai 07.522.515/0001-09 133 R$ 25.680,00
Instituto Novo Sinai 07.522.515/0001-09 090 R$ 72.000,00
Sociedade Protetora dos Animais (SPAME), de
39.156.643/0001-64 244 R$ 25.680,00
Meridiano/SP

Art. 22 - O valor do repasse destina-se a fazer respaldo com as despesas de custeio e de
prestacdo de servicos de cada entidade, conforme disposto no respectivo Plano de Trabalho.

Art. 32 - Os recursos financeiros de que trata esta Lei ficam condicionados a prestacdo de

contas ao Municipio, nos termos da legislacdo aplicavel, das Instru¢des Normativas e demais
atos do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, bem como da Lei Federal
n? 13.019, de 31 de julho de 2014, sob pena da adog¢dao das providéncias cabiveis e do
impedimento para habilitacao ao recebimento de novas transferéncias de recursos, a qualquer
titulo.

Art. 42 - O Municipio de Meridiano exercera o controle e a fiscalizacao a execucao do Plano
de Trabalho através dos setores municipais responsaveis.

Art. 52 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrao a conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no Or¢camento do exercicio de 2026 e dos subsequentes,
podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 62 - O Termo de Fomento ou Colaboracdo podera ter a sua data de vigéncia
prorrogada, mediante Termo Aditivo que sera firmado pelas partes.
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ESTADO DE SAOQ PAULO
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Art. 7¢ - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com os seus efeitos retroagidos
a 12 de janeiro de 2026.

Meridiano, 29 de janeiro de 2026.

FABIO Assinado de forma digital por
FABIO

PASCHOALINOT PASCHOALINOTO:26009906822

Dados: 2026.01.29 14:19:48

0:26009906822 0300

FABIO PASCHOALINOTO
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE MERIDIANO

ESTADO DE SAOQ PAULO
CNPJ 45,116.092/0001-08
(17)3475-1116|(17) 3475 - 1124
meridiano@meridiano.sp.gov.br

Meridiano, 29 de janeiro de 2026.

ASSUNTO: Justificativa do Projetode Lein® _____ /2026.
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Com os nossos cordiais cumprimentos, enviamos a essa colenda Camara Municipal, para
apreciacao e deliberacao pelos nobres Vereadores, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre o
repasse de recursos financeiros, mediante Termo de Fomento ou Colaboragao, as organizacgoes
da sociedade civil que atendem o Municipio de Meridiano no exercicio de 2026.

As organizacdes da sociedade civil elencadas na proposicdo, possuem objetos sociais
distintos, desenvolvem atividades de relevante interesse publico e social, atuando de forma
complementar as acdes do Municipio nas areas de educacao, assisténcia social, saude, prote¢ao
animal, inclusdo social, apoio a pessoas com deficiéncia e atendimento a populagcdes em
situacao de vulnerabilidade.

Para assegurar a continuidade desses servigos essenciais, faz-se necessario o repasse de
recursos previstos neste Projeto de Lei, que serd efetuado em 12 (doze) parcelas, ao longo do
exercicio de 2026, por meio de dotagdo consignada na categoria econdmica de Subvengdes
Sociais.

Os repasses previstos destinam-se a assegurar a continuidade e o fortalecimento dos
servigos prestados a populagdo, os quais contribuem diretamente para a melhoria da qualidade
de vida dos municipes.

Ressalte-se que a autorizagdo legislativa ora proposta nao implica vinculagdao automatica
dos recursos, ficando a efetiva transferéncia condicionada ao cumprimento das exigéncias
legais, conforme estabelece a Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014.

Considerando a relevancia da matéria e a necessidade de assegurar a continuidade dos
servicos de interesse publico prestados pelas entidades, solicitamos que o presente Projeto de
Lei tramite em regime de urgéncia, a fim de possibilitar sua apreciacdo e deliberacdo em
sessdo extraordinaria.

Agradecemos a Vossa Exceléncia e aos nobres Vereadores pela aten¢do dedicada a
presente propositura, renovando protestos de elevada estima e distinta consideracao.

FAB I O Assinado de forma digital por
FABIO
PASCHOALINOT PrascHOALINOTO:26009906822

Dados: 2026.01.29 14:20:09

0:26009906822 -0300

FABIO PASCHOALINOTO
PREFEITO MUNICIPAL

EXMO. SENHOR

AGNALDO RODRIGUES DA SILVA JUNIOR

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MERIDIANO - SP,
E EXMOS. SENHORES VEREADORES.
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES

| AUDITIVOS DE FERNANDOPOLIS - APADAF
APADAF CNPJ: 01.384.628/0001-09 - Fone: (17) 3442 — 6503

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO PROJETO DE HABILITACAO E REABILITAGAO-MERIDIANO
2026

|') IDENTIFICAGAO

Nome: Associagao de Pais e Amigos dos Deficientes Auditivos de Fernandopolis-APADAF
Enderego: Rua: Paraiba, n° 785.

Bairro: Centro

CEP: 15.600-086

Telefone: (17) 3442-6503

Municipio: Fernandépolis-SP

Email: apadaf@gmail.com e apadafadmi1@gmail.com

Site: www.apadaf.org.br

CNPJ: 01.384.628.0001-09 ATIVO: SIM (X) NAO( )

Unidade: Publica( ) Privada (X)

Numero de inscrigao da Unidade (Privada) no Pré-Social: SEDS/PS - 5087/1998

Inscrigéao do Pré-Social atualizada até: Tempo Indeterminado
Inscrigao no CMAS: 20/2012 Vigéncia: 31/12/2024

Tipo de Inscricao Entidade (X) Servigo: ( )
Inscrigdo no CMDCA: 004 Vigéncia: 11/10/206

Inscrigao no CMI: Vigéncia:
Inscrigdo no CMPCD: Vigéncia:

Inscrito no Cebas sob N° 71000.055484/2018-18 Validade: 31/12/2025

Endereco onde sera executado o trabalho: (X) o mesmo acima

Enderego: Rua: Paraiba, n° 786.

Bairro: Centro

CEP: 15.600-086

Telefone: (17) 3442-6503

Municipio: Fernanddpolis-SP

imével: () Proprio ( ) Cedido (X) Alugado

Beneficios e Isengao: (X) Taxas e Tributos: () municipal ( ) estadual (X) federal

( ) Cessdo de imoveis

Dados Bancarios para a Parceria: Banco: 001 Agéncia: 0402-2 C/C: 33572-X

Enderego: Rua Paraiba, n° 785, Centro, CEP: 15.600-086, Fernandopolis-SP
Complemento: Avenida Francisco Costa, n° 1096, Centro, CEP: 15.600-031 — Fernandopolis-SP



APADAF

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES

AUDITIVOS DE FERNANDOPOLIS - APADAF
CNPJ: 01.384.628/0001-09 - Fone: (17) 3442 — 6503

Il) DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Carmella Megda de Souza Sampaio Lopes
Cargo: Presidente

Endereco Residencial: Rua Progresso, N° 626.
Bairro: Coester

CEP: 15.603-075

Telefone: (17) 3442-6503

Email particular: carmella.m.s.sampaio@gmail.com

Municipio: Fernandépolis-SP
RG: 30.868.686
CPF: 214.427 408-84

| Data da ATA: 20/03/2024
| Data do inicio do mandato: 25/03/2024

Data do término do mandato: 25/03/2026

1ll) DO RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO
Nome: Danilo Ruiz de Souza
RG: 42.114.523-7

| CPF: 420.825.568-40

Formacao Profissional: Pedagogia

IV) BREVE APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC:

A Associagao de Pais e Amigos dos Deficientes Auditivos de Fernandopolis-APADAF, entidade sem

| fins lucrativos, com atuagao na area da Assisténcia Social, pioneira no municipio de Fernandopolis-SP, no

atendimento a pessoas com deficiéncia auditiva e/ou surdez, deste municipio e regido, buscando sempre
a garantia e a defesa dos direitos da Pessoa com Deficiéncia, foi fundada em 22 de junho de 1996 e esta
localizada atualmente na Rua: Paraiba, n° 785, Centro no municipio de Fernandopolis-SP.

A APADAF atende aproximadamente cerca de 80 usuarios de forma direta e indireta entre seus varios
ciclos de vida, que se encontram em situagéo de vulnerabilidade e risco social, sendo essas criangas,

adolescentes, jovens, adultos e idosos portadores de deficiéncia auditiva e/ou surdez e suas familias,

| fornecemos ao longo desses anos, pilhas auditivas aos nossos usuarios de forma gratuita devido a

vulnerabilidade socioecondmica do publico atendido, também proporcionamos © transporte de ida e volta
para o seu domicilio, sendo todo o custeio feito com recursos proprios da instituicdo. A APADAF tem
como missao promover e articular agdes de defesa de direitos e prevengdo, orientagdo, prestagéo de
servigos, apoio a familia, sempre direcionados a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia

e a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Enderego: Rua Paraiba, n° 785, Centro, CEP: 15.600-086, Fernandé6polis-SP
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ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES

AUDITIVOS DE FERNANDOPOLIS - APADAF
CNPJ: 01.384.628/0001-09 - Fone: (17) 3442 — 6503

APADAF

Todos os atendimentos ofertados pela APADAF, visam a promover o desenvolvimento global e das
potencialidades da pessoa com deficiéncia auditiva e/ou surdez, atuando na melhoria da qualidade de
vida, autonomia e a inclusdo social da pessoa com deficiéncia de forma gratuita, planejada e continuada.

Conta atualmente com equipe multidisciplinar composta por Coordenador, Assistente Social e
Orientador Social, os atendimentos s&o realizados de segunda a sexta-feira das 08:00 as 17:00, exceto

aos sabados, domingos e feriados, havendo necessidade os horarios de atendimento poderéo ser

| estendidos até as 19:00, para que n&o haja prejuizo no atendimento ofertado pelo referido Projeto.

A APADAF luta constantemente para a garantia da pessoa surda e/ou com deficiéncia auditiva atraves
de orientacdes e desenvolvendo um trabalho coletivo fortalecendo a comunidade surda de Fernandopolis
e regido, atualmente conta com convénios firmados com os municipios de Guarani D' Oeste, Pedrandpolis
e Meridiano e com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, temos o apoio de varias parcerias para
que todas essas atividades ocorram com qualidade e eficacia sendo essas: Fundagdo Educacional de
Fernanddpolis, Universidade Brasil, Poder Judiciario, Conselho Municipal da Crianga e Adolescente,
Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal do Idoso e Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia.

Realizamos diversos eventos solidarios, contamos com doagdes da sociedade civil, entre outros para
complementagao dos recursos financeiros de acordo com as necessidades que vao surgindo, buscando

sempre a melhoria na qualidade dos servigos prestados.

V) DO VALOR PARA EXECUGAO DO OBJETO E CAPACIDADE MAXIMA DE ATENDIMENTO:

Valor Mensal: R$ 1.125,00
Valor Total: R$ 13.500,00

N° de usuarios: 01

Vil) OBJETO DA PARCERIA

Projeto: Projeto de Habilitagéo e Reabilitagédo no ambito do SUAS
Responsavel pelo Projeto na Unidade: Danilo Ruiz de Souza
Capacidade Mensal de Atendimento: 01

Este Projeto Funcionara: 20 horas por semana e 5 dias na semana

Equipe que atuara no projeto

Endereco: Rua Paraiba, n° 785, Centro, CEP: 15.600-086, Fernanddpolis-SP

Complemento: Avenida Francisco Costa, n° 1096, Centro, CEP: 15.600-031 - Fernandoépolis-SP




ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES
AUDITIVOS DE FERNANDOPOLIS - APADAF

APADAF CNPJ: 01.384.628/0001-09 - Fone: (17) 3442 — 6503
Fungio Formagao Carga i Vinculo Exclusivo Salario total | Valor
Horaria Empregaticio | para este utilizado da
Total Projeto? parceria
: Meridiano
Coordenador | Pedagogia 40 horas CLT ()s (x)n RS 4.139.47
Assistente | Servigo 30 horas cLT (s (n RS 246598 | |
Social Social
Orientador Educacao 30 horas CLT ()s (x)n R$ 2.005,96
Social Fisica
Auxiliar de Ensinc 40 horas CLT ()s (x)n RS 1.584.49 |
Limpeza Medio
Completo
TOTAL R$ R% 1.125,00
10.195,90 Mensais
i Mensais

Ha estagiarios atuando no servigo? (x) nao () sim:

Ha voluntarios atuando no servigo? (x) ndo () sim:

1. JUSTIVICATIVA DA PROPOSIGAO

Pessoas com deficiéncia sdo membros da sociedade e tem o direito de permanecer em suas
comunidades locais. Elas devem receber o apoio de que necessitam dentro das estruturas comuns de
educacgao, saude, emprego e assisténcia social.

Nesse sentido a APADAF tem buscado, ao longo de 28 anos de historia, com aprimoramento de
suas estruturas fisicas, materiais , equipamentos e capacidade técnica dos profissionais, de modo a fazer de
sua causa social uma realidade efetiva de convivéncia entre os cidaddos com as mais variadas
caracteristicas sociais, humanas e pessoais, tendo como finalidade resgatar as potencialidades da pessoa
com deficiéncia auditiva e/ou surdez, para o seu desenvolvimento pessoal na habilitagéo e reabilitacéo e de
sua respectiva familia, para o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, assegurando os seus
direitos de cidadania.

A incluséo social &€ um processo de mao dupla, ou seja, tanto a pessoa com deficiéncia e/ou surdez,
come a sociedade precisam ser modificadas, com o fato de que as pessoas com deficiéncia auditiva e/ou
surdez, continuam a enfrentar barreiras contra sua participagdo como membros iguais da sociedade, devido
ao isolamento social, por conta da falta de comunicagéo e sofrem também com a falta de acesso a informagéao
nos diversos setores. Diante disso & importante melhorar as condi¢des de vida e desenvolvimento, enquanto
individuos capazes de desenvolver suas habilidades, potencialidades e seu bem-estar

A APADAF atua para despertar a atencdo da populagado de Fernandopolis/SP e regiao para um
novo olhar sobre a pessoa com deficiéncia auditiva e/ ou surdez o qual se baseia nos principios dos direitos
humanos e na conscientizagdo como agao preventiva e instrumento de justica social. Tem como proposta
oferecer servico de Habilitagdo e Reabilitagdo no Campo da Assisténcia Social para seus usuarios, familias

e comunidade.

Enderego: Rua Paraiba, n° 785, Centro, CEP: 15.600-086, Fernanddépolis-SP
Complemento: Avenida Francisco Costa, n° 1096, Centro, CEP: 15.600-031 — Fernandopolis-SP



ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES

AUDITIVOS DE FERNANDOPOLIS - APADAF
CNPJ: 01.384.628/0001-09 - Fone: (17) 3442 — 6503

APADAF

2. OBJETIVOS/RESULTADOS ESPERADOS e METAS
Objetivo Geral:
Ampliar a oferta de servigos e projetos socioassistenciais para pessoas com deficiéncia, promover e articular
acdes de defesa de direitos, promogao a vida comunitaria ofertando a seguranca de acolhida, segurancga de
convivio familiar e comunitario e seguranca de desenvolvimento da autonomia, facilitando na superacéo das
barreiras enfrentadas diante de suas limitagdes.
Objetivo Especifico:
OBJETIVOS METAS INDICADOR MEIO DE RESULTADOS |
ESPECIFICOS VERIFICAGAO ESPERADOS
Promover a Participagao de Numero de 1-Relatério Mensal | Redugao das
integracdo da - 100% dos participagao. de atividades violagdes dos
pessoa com usuarios em 2-Fotos. direitos
deficiéncia a vida atividades e agbes socioassistenciais,
comunitaria. desenvolvidas. seus
agravamentos ou
reincidéncia.
| Complementar o Participagao de Numero de 1-Relatério Mensal | Individuos &
| trabalho social 70% dos usudrios | participagao. de atividades familias
com familia, e familiares. 2-Fotos. protegidas.
prevenindo a
ocorréncia de
situagdes de risco
social e
fortalecendo a
convivéncia
familiar e
comunitaria
Melhoria na Participagao de Numero de 1-Relatorio Mensal | Construgado da
qualidade de vida | 70% dos usuarios | participacao. de atividades autonomia
dos usuarios e e familiares. 2-Fotos.
| suas familias.

Endereco: Rua Paraiba, n° 785, Centro, CEP: 15.600-086, Fernanddépolis-SP
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES
AUDITIVOS DE FERNANDOPOLIS - APADAF

APADAF CNPJ: 01.384.628/0001-09 - Fone: (17) 3442 — 6503

Reducgéo e Participagac de Numero de 1-Relatério Mensal | Seguranca do
Prevencao de 70% dos usuarios | participagao. de atividades convivio familiar e
situacoes de e familiares. 2-Fotos. fortalecimento de
isolamento social vinculos.

3. CARACTERIZAGAO DA POPULAGAO A SER ATENDIDA
a. Sexo

() Masculino ( )Feminino (X)ambos
b. Moradia

() urbano () Rural (X) ambos
c. Principais situagdes de vulnerabilidades dos usuarios deste PROJETO

(X) Beneficiarios de BPC (X) Beneficiario de Transferéncia de Renda
( ) Encaminhados pela rede de Protecao Social Especial

)

(

(X) Vivéncia de isolamento social

Fragilizagéo de vinculos () Vulnerabilidades caracteristicos de deficiéncia

4, METODOLOGIA — OPERACIONALIZAGAO
4.1 Metodologia = Operacionalizagao

1. Trabalho da Equipe Técnica: As atividades incluem toda a parte técnica, tedrico-pratica e administrativa,
como reunides de equipe para planejamento e elaboragao das agdes; discussdes e avaliagdes a respeito da
execucao do projeto e do desenvolvimento e participag&o dos usuérios, elaboragao de relatorios, atualizacéo
de prontuérios, atendimento e orientagdes e visitas domiciliares quando houver necessidade, transporte dos

usuarios na ida e volta para sua residéncia.

Coordenador: tera como atribuigao a elaboragéo de relatorios mensais/trimestrais de execugao do objeto e
financeiro; responsavel pela condugdo das reunides de equipe; elaboragdo das Prestagbes de Contas
Trimestrais/Semestrais, Anual e Final de Parceria. Responsavel pelas cotagbes, orgamentos, compras e
aquisicdes de materiais de consumo e permanentes, bem como, responsavel pela parte de Recursos
Humanos do Projeto, insergao e acompanhamento social dos usuérios, atualizagao de prontuarios, fichas,
portiflios e demais documentos de execugao do objeto; atendimentos particularizados e familiares, se assim
houver necessidade: responsavel por disponibilizar as pilhas dos aparelhos auditivos e demais tecnologias
assistivas para os usuarios do projeto; responsavel pelo transporte dos usuarios; responsavel por planejar
as acoes e executar em conjunto com o orientador social, acompanhar e ministrar os grupos, guando

necessario.

Enderego: Rua Paraiba, n° 785, Centro, CEP: 15.600-086, Fernanddpolis-SP
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES

AUDITIVOS DE FERNANDOPOLIS - APADAF
CNPJ: 01.384.628/0001-09 - Fone: (17) 3442 — 6503

APADAF

Orientador Social: responsavel pelas fichas e listas de presenca dos usuarios; pelas fotos dos grupos;
responsavel pelo planejamento das acdes e atividades junto do assistente social;, execugao das atividades
do Projeto; preparagéo e organizagao antes das atividades; organizag&o pos atividade; auxiliar no transporte

dos usuarios; aplicacdo de pesquisa de satisfagdo; organizagao e demais agdes do projeto.

Técnico Operativo A chegada do usuario a OSC se dara atraves de trés formas: demanda espontanea,
encaminhamentos, e busca ativa.

Acolhida/Escuta: O usuario chega e é recepcionado pela equipe que em seguida o encaminha para um
técnico de referéncia e/ou coordenador, onde este é conduzido a sala de atendimento individual, de forma
que seja respeitado o sigilo das informagdes colhidas. Quando o primeiro contato é feito via ligagao
telefénica. € marcado um horario, solicitado que o interessado venha até a OSC, para que o técnico do

servico |he passe maiores informagdes.

Coleta de dados: Através de um instrumental ¢ feita a coleta de dados pessoais e levantamento dos
acessos que este usuario tem referentes aos servicos publicos oferecido: saude, educacgédo, e assisténcia
social (CRAS/CREAS), ap6s a verificagéo destes dados € apresentado o projeto de habilitagéo e reabilitacao
ofertado pela OSC, onde posteriormente o usuario tem a opgao de escolher a atividade que melhor se
identificar de acordo com suas disponibilidades de horarios. Em seguida e convidado a conhecer o espago
fisico, sendo explicado o funcionamento de cada setor e os profissionais responsaveis. E também informado
sobre as regras existentes no local. As informagdes sao passadas para os demais membros da equipe, em
seguida & discutido qual a melhor forma que o individuo sera acompanhado pela equipe.

Em caso de nao identificagdo das atividades sugeridas, este individuo continuara sendo amparado atraves

de visitas domiciliares, que visem maiores orientagdes para a habilitagao, conforme sua demanda.

Encaminhamento/Acompanhamento: Em caso de necessidade, o coordenador e o assistente social
poderdo realizar encaminhamento, por meio de instrumental, dos usudrios e/ou familiares para servigos
socioassistenciais ou de outras politicas publicas. O profissional realizara também o acompanhamento junto
a rede para qual fez o encaminhamento, visando uma maior resolutividade da demanda apresentada.

Mensalmente acontecera a reunido de equipe, a fim de melhor aprimoramento do trabalhado realizado,
sanando, planejando e avaliando a oferta do servico e o cumprimento das metas. A cada atividade executada
& feito o relatorio de atividade, descrevendo o que foi desenvolvido, também seréao elaborados relatérios
mensais sobre a execugdo de todo o projeto. Os prontuarios séo atualizados regularmente. As visitas
domiciliares ocorrerdo de acordo com a especificidade e quando se fizer necessario, de acordo com cada
usuario e familia.

A articulagdo da capacitagio de equipe sera feita pelo coordenador e ocorrera trimestralmente para
aprimoramento, de modo que contribua para o protagonismo, autonomia e fortalecimento da pessoa com

deficiéncia e familia. Contaremos com a parceria de setores da rede como, saude, educacao e recursos de
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videos no youtube coerentes com a nossa realidade. Em necessidade, se possivel tambéem buscaremos
orientagdes junto ao Ministério Publico e Conselhos de Direitos.

Ressalta-se que os profissionais envolvidos no Projeto — orientador social, assistente social e
coordenador — possuem conhecimento e habilidades para se comunicar com 0s usuarios em LIBRAS. Alem
disso, a OSC também fornece, de maneira gratuita, as pilhas para os aparelhos de surdez daqueles que
fazem uso a OSC, por meio de veiculo préprio e do custeio de combustivel com recurso proprio, buscara os
usuarios em suas casas para a OSC e levara os mesmos até suas respectivas casas, ficando a

responsabilidade a cargo do orientador social e do assistente social.

2. Atividade de LIBRAS: sera desenvolvido semanalmente atividades de conhecimento e aprofundamento
da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS. A Lingua Brasileira de Sinais € regulamentada pela Lei n® 10.436,
de 2002. Foi criada para promover a inclus&o social de deficientes auditivos, se diferenciando das demais
linguas, pois em vez do som utiliza gestos como meio de comu nicagao, sera utilizado recursos de tecnologia
assistiva. videos de LIBRAS no YouTube, aplicativos de LIBRAS e demais agdes com acessibilidade em
LIBRAS, a atividade sera desenvolvida pelo Orientador Social acompanhado, quando necessario de um
técnico Coordenador e/ou Assistente social.

Atividade com 2 horas de duragio, sendo 2 vezes por semana terca-feira e quinta-feira,

3. Atividade de Informagao, Atualidades e Garantia de Direitos: O Assistente Social, acompanhado do
Orientador Social, realizara atividades como rodas de conversa, agdes praticas, explicagbes sobre temas da
atualidade, informagdes e praticas sobre tecnologias assistivas, que melhorem o acesso a informagao do
surdo. A garantia de direitos sera trabalhada atraves de atividades, acessibilidade em midia, noticias em
formato acessivel, rodas de conversa e discuss&o, que visem incentivar o surdo e/ou deficiente auditivo a
lutar por seus direitos, muitas vezes desconhecidos por conta da dificuldade de acesso as informagdes.

Atividade realizada 1 vez por semana, segunda-feira, com duragéo de 2 horas.

4- Atividade de Autonomia e Vida Cotidiana: O Assistente Social acompanhado do Orientador Social vai
desenvolver as atividades que sera um trabalho para habilitar os usuarios a lidar com seu cotidiano em meio
a sociedade, desenvolvendo sua autonomia fisica, cognitiva e motora, para lidar com as tarefas do dia a dia,
e também atividades Iudicas expondo sua criatividade de acordo com cada tema trabalhado.

Também de acordo com a dificuldade de insergao no mercado de trabalho, serdo desenvolvidas agoes
voltadas ao empreendedorismo; essas agdes se dardo através de atividades praticas. Devido & dificuldade
que o surdo e/ou deficiente auditivo tem de ser inserido no mercado de trabalho, a OSC habilitara seus
usuarios a aprender sobre autonomia financeira, descobrindo suas habilidades e possibilitando a geracéo de
sua propria renda.

As atividades acontecerao 1 vez por semana, quarta-feira, com duragao de 2 horas.
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5- Atividade Esportiva: O Orientador Social com formagao em Educagéo Fisica, realizara atividades de
praticas esportivas na sede da OSC, bem como na praga do teatro municipal; na quadra do beira-rio; no
parque beira-rio e outros locais externos e em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer de
Fernanddpolis-SMEL, no decorrer sera analisado a habilidade e perfil de cada usuario, capacidades motoras
como: forca, resisténcia, poténcia, flexibilidade, coordenagéo, equilibrio, agilidade e velocidade contribuindo
com desenvolvimento humano, social e esportivo, promovendo a transformagéo social melhorando a
qualidade de vida, desmistificando a incapacidade devido a deficiéncia e prevenindo o isolamento social.
Participando de gincanas para interagir com a comunidade, campeonatos, a fim de compreender o esporte
de um modo geral, como elemento de inclusdo social, participando de atividades competitivas, aprendendo
a respeitar regras, a ndo discriminag&o em si e trabalhando pequenas frustagdes.

As atividades acontecerio 1 vez por semana, sexta-feira, com duragao de 2 horas.

g-Trabalho com a familia: Nestes encontros ocorrerdo dinamicas, rodas de conversa, palestras & pic-nic
que estimulem a comunicagao e dialogo entre usuario e familia, fortalecendo assim os vinculos familiares e
consolidando a integragao familiar, resultando na melhoria da qualidade de vida, aumento da independéncia,
desenvolvimento de habilidades socioemocionais, onde sera proposto a troca de experiéncias sobre suas
dificuldades e superagdes. Em alguns encontros também sera apresentado aos pais os temas que foram
trabalhados com os usuarios, fazendo com que a familia se sinta informada e mais pertencentes ao cotidiano
dos seus filhos. Estes encontros ocorrerdo uma vez ao meés.

Reunido com a familia, acontecera uma vez ao més com duracao de 3 horas.

7- Pesquisa de Satisfagao em relagao ao Projeto: Durante o projeto sera elaborada e aplicada a pesquisa
de satisfac&o, com a finalidade de avaliagdo dos usuarios e suas respectivas familias em relacéo ao projeto,
bem como avaliar aspectos como autoestima, interagao social e desenvolvimento dos usuarios, sendo essa

pesquisa feita na ultima parcela.

IX-VIGENCIA ]
O prazo de vigéncia da parceria, proposto pelo presente plano de trabalho sera até 31/12/2026.

Fernandodpolis, 01 de janeiro de 2026.

CARMELLA MEGDA DE Assinado de forma digital por
CARMELLA MEGDA DE SOUZA
SOUZA SAMPAIO SAMPAIO LOPES:21442740884

LOPES:21442740884 Dados: 2026.01.19 19:18:36 -03'00'

Carmela Megda de Souza Sampaio Lopes

Presidente
CPF: 214.427.408-84
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ilo Ruiz a.
Dam’%oordenado i
CPF: 420.825 °

&)aniﬁa@uiz de Souza

Coordenador
CPF: 420.825.568-40

Avaliagao da Comisséo de Selegdo:
Selecionado totalmente ()
Selecionado com ressalvas () |

Eliminado ( ):

Presidente da Comissao Membro Membro

APROVAGAO TECNICA: ]

Aprovado ()
Necessidade de apresentag&ode novo plano de trabalho com os seguintes ajustes ( ):

Reprovado ()

Responsavel Tecnico da Protegao
AJUSTE FINANCEIRO

N&o necessita de ajuste ()
Necessita de ajuste ( ):

Responsavel Técnico Orgamentario/Financeiro
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APROVAGAO FINAL

() Aprovado
() Reprovado

Secretaria Municipal
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Rua Antenor Duarte Villela, 1331
Bairro Dr. Paulo Prata

Barretos (SP), Brasil
CEP:14.784-400

Telefone: +55 (17) 3321-6600

HOSPITAL DE AMW®R

PLANO DE TRABALHO 2026
PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERIDIANO

1. DADOS DA ENTIDADE
Nome: Fundacdo Pio XII CNPJ: 49.150.352/0001-12

Endereco: Rua 20, n° 221 — Bairro: Centro

Cidade: Barretos UF: SP CEP: 14.780-070
Telefone: Email: bruna.massi@hospitaldeamor.com.br;
(17) 3321-5400 escritoriodeprojetos@hospitaldeamor.com.br

1.2 DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome Completo: CPF: RG/érgao expedidor:
Henrique Duarte Prata 398.234.078-00 4.897.609-X SSP
Cargo Inicio do Mandato: Término do Mandato:
Presidente do Conselho Consultivo 21/07/2017 Vitalicio

Endereco: Rancho Nossa Senhora do Guadalupe, S/N — Zona Rural

Cidade: Barretos UF: SP CEP: 14.780-000
Banco Agéncia Conta Corrente
Banco do Brasil 3499-1 7605-8

1.3 RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome Completo: CPF: RG/orgao expedidor:
Henrique Duarte Prata 398.234.078-00 4.897.609-X SSP
Cidade: Barretos UF: SP CEP: 14.780-000
(17) 3321-5400 Email: bruna.massi@hospitaldeamor.com.br;

escritoriodeprojetos@hospitaldeamor.com.br

APRESENTACAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execucao
Qualidade e Eficiéncia do SUS para atendimentos e Inicio Término
assisténcia oncoldgico a pessoas que necessitam de

tratamento. 01/01/2026 31/12/2026

www.hospitaldeamor.com.br
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HOSPITAL DE AMW®R

Tipo de solicitagao:

(X) Solicitagdo de celebracao inicial

() Solicitacao de aditamento ou acréscimos a parceria ja celebrada e vigente

( ) Solicitagdo de celebragao de parceria destinada ao recebimento de recursos oriundos de emenda
impositiva parlamentar

Area de atuacio:
() Assisténcia Social (X) Saude () Educagdo () Outra

Origem do recurso:
(X) Tesouro Municipal ( ) Tesouro Estadual ( )Tesouro Federal
Vinculacao do recurso:
() Recursos da Administracao Direta ( ) Fundos especificos ( ) Emendas impositiva parlamentares

Valor da proposta: R$ 33.384,00 (trinta e trés mil, trezentos e oitenta ¢ quatro reais).

1. DESCRICAO DO PROJETO

Identificacido do Projeto

Apoio financeiro destinado ao Hospital de Amor de Barretos, com o objetivo de viabilizar a aquisi¢ao
de materiais de almoxarifado central necessarios para garantir a continuidade e a qualidade dos servigos
prestados.

Historico da Instituicao.

Na década de 60, o unico hospital especializado para tratamento de céncer situava-se na capital
do estado de Sdo Paulo e os pacientes que apareciam no Hospital Sao Judas de Barretos com a doenca, eram,
em sua maioria, previdenciarios de baixa renda, com alto indice de analfabetismo. Por isso, tinham|
dificuldades de buscar tratamento na capital, por falta de recursos, receio das grandes cidades, além da
imprevisibilidade de vaga para internacao.

Em 27 de novembro de 1967, foi instituida a Fundac¢do Pio XII e, conforme memorando 234, de 21
de maio de 1968, assinado pelo Dr. Décio Pacheco Pedroso, diretor do INPS, passou a atender pacientes
portadores de cancer.

Devido a grande demanda de pacientes e ao velho e pequeno hospital ndo comportar todo crescimento,
o Dr. Paulo Prata, idealizador e fundador, recebeu a doagdo de uma area na periferia da cidade e propds a
constru¢do de um novo Hospital que pudesse responder as crescentes necessidades.

Este pequeno Hospital contava com apenas quatro médicos: Dr. Paulo Prata, Dra. Scylla Duarte Prata,

Dr. Miguel Gongalves e Dr. Domingos Boldrini. Eles trabalhavam em tempo integral, dedicacdo exclusiva,

caixa Unico e tratamento personalizado. Filosofia de trabalho que promoveu o crescimento da Instituicado.

www.hospitaldeamor.com.br
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No ano de 1989, Henrique Prata, filho do casal de médicos fundadores do hospital, abraga a ideia do
pai e com a ajuda de fazendeiros da cidade e da regido realiza mais uma parte do projeto. O pavilhdo Antenor|
Duarte Villela, onde funciona o ambulatorio do novo hospital ¢ inaugurado em 6 de dezembro de 1991.

Dando sequéncia ao projeto que vem ganhando grandes propor¢des com a ajuda da comunidade, de
artistas, da iniciativa privada e com a participacao financeira governamental, outras areas do hospital estdo
sendo construidas para atender via SUS, os pacientes com cancer que chegam até nos.

Uma maneira que o hospital encontrou de homenagear estas pessoas que contribuem com esta causa
¢ colocar nos pavilhdes os nomes dos artistas.

Missao da Instituicao:

Promover Saude através de atendimento médico-hospitalar qualificado em oncologia, de formal
humanizada, em ambito nacional, para pacientes do Sistema Unico de Satide, apoiado em programas de
Prevenc¢ao, Ensino e Pesquisa.

Finalidade estatutaria:

A finalidade ¢ prestar assisténcia médica gratuita, em regime hospitalar ou ambulatorial, em todas as
especialidades médicas, a indigentes que necessitem de tratamento médico; promover o desenvolvimento de
estudos e pesquisas em todas as areas da medicina, incrementando a investigacao cientifica e sua divulgacao;

difundir o diagnostico precoce de enfermidades.

Objetivos Gerais

Garantir o fornecimento de materiais de almoxarifado central em quantidade e qualidade suficientes
para atender as demandas dos servigos oncoldgicos oferecidos gratuitamente. O convénio tem como
finalidade apoiar a institui¢do na aquisi¢do desses insumos essenciais, contribuindo para a manutengao do

atendimento continuo e de exceléncia aos pacientes.

Area / Regido Geografica de Atendimento

Para cidade de Meridiano SP, de janeiro a julho de 2025, atendemos 180 pacientes, aos quais geraram 1346

atendimentos (entre consultas, procedimentos ¢ exames).

Justificativa do objeto — resultado esperado

A Fundacgao Pio XII, reconhecida como referéncia nacional na area de saude oncologica, tem como
compromisso aprimorar continuamente seus servicos e garantir acesso a uma assisténcia médica de qualidade.
Para atingir esse objetivo, a institui¢do busca assegurar a sustentabilidade de suas operagdes, com foco
estratégico na aquisicdo de materiais de almoxarifado central essenciais para o pleno funcionamento de suas

atividades.

www.hospitaldeamor.com.br
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A alocagdo dos recursos permitird a aquisi¢do de insumos necessarios para manter a qualidade ¢ a
eficiéncia dos atendimentos realizados na institui¢do, garantindo que os pacientes tenham acesso a
tratamentos adequados e gratuitos. Esses materiais s3o fundamentais para a realizagao de procedimentos,

exames e outras intervencgdes oncologicas, atendendo a crescente demanda dos servigos oferecidos.

2. METAS QUALITATIVAS

1 Meta Qualitativa
Etapa/ Fase Especificagdao Unid.
O objetivo deste projeto € proporcionar 0 mesmo

padrdo de atendimentos ¢ assisténcia a satde
1.01 com qualidade, diante da crescente demanda, Mensal 01/01/26 | 31/12/26
através da melhor utilizacdo dos recursos
recebidos, a pacientes 100% SUS.

Agodes: Garantir o provimento de aquisi¢do de materiais de almoxarifado central em quantidade suficiente e
com qualidade necessaria & manutenc¢ao do volume de atendimentos ambulatoriais e de internagao.

Inicio Término

3. METAS QUANTITATIVAS

2 Meta Quantitativa
Média de
Etapa/ Fase Especificagao Unid. |procedimen| Inicio Término
to

Manter a média de procedimentos
1.02 mensais, no periodo de apuracao
do convénio

Acgoes: Dar continuidade as ac¢des de saide da Fundagao Pio XII por meio da aquisicdo de materiais
de almoxarifado central visando melhorias no atendimento.

Mensal 100% 01/01/26 | 31/12/26

4. PLANO DE APLICAGAO

Natureza da Despesa
Codigo da despesa Especificacao Concedente Preponente Total
Custeio
33.50.43 Materiais de RS 33.384,00 R$ 0,00 RS 33.384,00
almoxarifado central
TOTAL GERAL RS 33.384,00 RS 0,00 RS 33.384,00

www.hospitaldeamor.com.br
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Despesas Valor das %
Natureza das despesas CEREERY
MATERIAL DE
CONSUMO Materiais de almoxarifado central RS 33.384,00 100% Variavel
33.50.43
TOTAL GERAL RS 33.384,00 100%

estabelecido.

Comprovagio e Aferi¢io: A comprovagdo da execugdo do projeto sera realizada exclusivamente por meio das notas

fiscais das aquisi¢ées realizadas, que evidenciardo a aquisicdo de materiais de almoxarifado central conforme o plano

5. DETALHAMENTO DO CUSTEIO

DISCRIMINACAO PERIODO V.UNIT TOTAL
Materiais de almoxarifado central
12 meses UND RS 33.384,00
TOTAL GERAL RS 33.384,00

Comprovagdo e Aferigdo: A comprovagdo da execugdo do projeto serd realizada exclusivamente por meio das notas fiscais das

aquisi¢oes realizadas, que evidenciardo a aquisi¢do de materiais de almoxarifado central conforme o plano estabelecido.

Fases Indicador
de . - . Fisico Periodo de
e Objeto Descricio do Objeto Uni | Qua | Execugdo
a0 d. nt.
Aquisicao
de materiais Aquisi¢do de materiais de almoxarifado central (descartaveis, 100
1 de equipamentos de seguranga, materiais de escritorio, higiene e 01 % 12 meses
almoxarifad limpeza, laboratorio, odonto, materiais médicos hospitalares) °
o central
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ANO 2026 VALORES R$
JANEIRO R$ 2.782,00
FEVEREIRO R$ 2.782,00
MARCO R$ 2.782,00
Fase I ABRIL R$ 2.782,00
MAIO R$ 2.782,00
JUNHO R$ 2.782,00
JULHO R$ 2.782,00
AGOSTO R$ 2.782,00
SETEMBRO R$ 2.782,00

www.hospitaldeamor.com.br
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OUTUBRO R$ 2.782,00
NOVEMBRO R$ 2.782,00
DEZEMBRO R$ 2.782,00
TOTAL GERAL RS 33.384,00

7. DECLARACAO

Pede deferimento,

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto ao Municipio de
Meridiano/SP, para os efeitos e sob as penas da lei que as despesas propostas neste plano atendem ao disposto na
legislacdo vigente, preservando as propostas mais vantajosas € os principios basicos da legalidade, cumprindo
fielmente o proposto plano de trabalho. Declaro ainda que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia com o Municipio de Macambira, Estado de Sergipe ou qualquer 6rgao ou entidade da Administragao
Publica Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos do
municipio, na forma deste.

Barretos/SP , 27 de janeiro de 2026.

DEYVITMARTINS  pssnado e form digial por
CORONATO oevir magTins coronato  HAIKEL
NOGUEIRA:36903982825

NOGUEIRA:369039  Dados: 2026.01.28 15:43:40
-0300'

82825

JUNIOR:25203408 pados: 2026.01.28 15:43:57
86 -0300°

Henrique Duarte Prata
Presidente do Conselho Consultivo
Fundagdo Pio XII

8. APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado:

Meridiano/ SP, assinado e datado.

Prefeito do Municipio de Meridiano/SP.

Secretario Municipal de Finangas

www.hospitaldeamor.com.br
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Instituto Novo Sinai

CNPJ 07.522.515/0001-09
Decretada de Utilidade Publica pela Lei Municipal n® 1.840 de 07/04,/2008
Decretada de Utilidade Publica pela Lei Estadual n® 14.775 de 14/05/2012
CEBAS: Portaria 84, de 30 de janeiro de 2023

PLANO DE TRABALHO

DO

INSTITUTO NOVO SINAI

Meridiano/SP

Sede: Rua Brasil, n°® 440, Sala 1, Centro, Valentim Gentil - SB, CEP 15520-000
Subsede Filial: Estancia Stylo, Vicinal Manoel Barbosa do Santos, km 01, Acesso Valentim Gentil/Meridiano
WhatsApp: (17) 98813-5005 - E-mail: contato@novosinai.org.br - Site: www.novosinai.org.br

Instagram: @novosinai
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Instituto Novo Sinai

CNPJ 07.522.515/0001-09
Decretada de Utilidade Publica pela Lei Municipal n® 1.840 de 07/04,/2008
Decretada de Utilidade Publica pela Lei Estadual n® 14.775 de 14/05/2012
CEBAS: Portaria 84, de 30 de janeiro de 2023

PROJETO TERAPEUTICO
I- IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
1.1 Identificagdo do Proponente: Razdo Social: Instituto Novo Sinai
1.2 CNPJ: 07.522.515/0001-09
1.3 Endereco (Escritorio): Rua Brasil n® 440 - Bairro: Centro
1.4 Municipio: Valentim Gentil/SP  CEP: 15.520-033  Caixa Postal: 43
1.5 Telefone: (17) 98813-5005
1.6 Email: contato@novosinai.org.br
1.7 Site: www.novosinai.ogr.br
1.8 Endere¢co (Unidade de Tratamento): Estancia Stylo - Vicinal Manoel Barbosa dos
Santos, s/n° - Complemento: KmO1 - Bairro: Zona Rural
1.9 Municipio: Meridiano/SP  CEP: 15.625-000
1.10 Telefones: (17) 98813-5005
1.11 Regime de Atendimento: Servigo de Acolhimento Institucional

1.12 Nivel de Protegdo: Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

II - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

2.1 Nome: José Carlos Marques

2.2 RG: 11.773.255 CPF: 063.602.828-36

2.3 Enderego: Avenida Eduardo Vicente, n°320 - Cidade: Valentim Gentil/SP
2.4 Telefone(s): (17) 98138-0433

II1 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO

3.1 Nome: Regiane Marangoni Padilha da Silva

3.2 RG: 42.015.996-4 CPF: 357.946.608-99

3.3 Endereco: Rua Francisco Bras do Amaral, n°® 333 - Jardim Monte Belo - Valentim
Gentil/SP

3.4 Telefone(s): (17) 99144-5741

Sede: Rua Brasil, n°® 440, Sala 1, Centro, Valentim Gentil - SB, CEP 15520-000
Subsede Filial: Estancia Stylo, Vicinal Manoel Barbosa do Santos, km 01, Acesso Valentim Gentil/Meridiano
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3.5 Conselho Regional: CRP/SP (Conselho Regional de Psicologia)

3.6 Numero Inscri¢ao no Conselho Profissional: 105459

IV - 111 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO SUBSTITUTO
4.1 Nome: Maria Helena da Silva

4.2 RG: 16.821.740-5 CPF: 060.899.038-84

4.3 Endereco: Rua Rufino Falchi n® 113 — Valentim Gentil/SP

4.4 Telefone(s): (17) 99110-6081

4.5 Conselho Regional: CRESS/SP (Conselho Regional de Servigo Social)

4.6 Numero Inscri¢ao no Conselho Profissional: 47.331

V - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL DO PROJETO

5.1 Nome: Regiane Marangoni Padilha da Silva

5.2 RG: 42.015.996-4 CPF: 357.946.608-99

5.3 Endereco: Rua Francisco Bras do Amaral, n® 333- Jardim Monte Belo - Valentim
Gentil/SP

3.4 Telefone(s): (17) 99144-5741

3.5 Conselho Regional: CRP/SP (Conselho Regional de Psicologia)

3.6 Numero Inscri¢ao no Conselho Profissional: 105459

VI - APRESENTACAO

O Instituto Novo Sinai, € uma entidade sem fins lucrativos fundada em 17 de
fevereiro de 2005, observando a necessidade de atendimento a pessoas com transtornos
decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas e seus familiares,
oportunizando condi¢des técnicas favoraveis para que os acolhidos possam restabelecer
um padrdo de vida normal. A instituicdo foi criada por pessoas da sociedade e adepta a
causa. Recebem orientagdo integrada num projeto de vida que possibilite fortalecimento

de sua reintegracdo socioassistencial.
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Hoje dentro da demanda de atendimento, atuamos com amparo legal da RDC
n.29 de 30 de junho de 2011 — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), no
atendimento prestado, sendo: um Instituto que desenvolve suas atividades em uma
chéacara para atendimento de pessoas do sexo masculino no Municipio de Valentim
Gentil SP, denominada Estancia Stylo, vicinal Manoel Barbosa dos Santos — Km 01,
acesso Valentim Gentil/Meridiano/SP.

Projeto este que foi adotado pelo Instituto chegando ao poder publico buscando
parcerias para conquistas das implementacdes e regulamentacdes, certificados,
implantacdo de projetos subsidiando recursos financeiros, de acordo a legislacdo da
Assisténcia Social, sendo a Lei n. 8.742, Loas, PNAS e NOB-RH/SUAS. Hoje em
conformidade com a Tipificacdo Nacional de Servigos socioassistenciais da Resolucao
109 em seu Artigo 1°. Inciso III alinea “a” itens le 3. Existente desde 2005, mantém sua

caracterizacao ¢ adequagdo de suas acoes.

VII — FINALIDADES DA INSTITUICAO
7.1 Missao: Acolher, cuidar, resgatar a saude, a dignidade e a cidadania, e reintegrar na
familia e na sociedade as pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou
dependéncia de substancias psicoativas em regime residencial e transitorio e de carater
exclusivamente voluntario.
7.2 Visao: Acolher e proporcionar um estilo de vida saudavel nos niveis biopsicossocial
e espiritual, promovendo a preveng¢do, recuperacao, qualidade de vida e a reinsergao
social das pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de
substancias psicoativas.
7.3 Valores Eticos:
e Acolhimento: Acolher, atender e proporcionar que a pessoa adquira uma Vida
saudavel.
e Espiritualidade: Vivéncia diaria de uma espiritualidade que nos levara a amar
profundamente a Deus e o proximo.
e Sobriedade: Em relacdo ao uso e abuso de tabaco, alcool, drogas, sexo e tudo
que causa dependéncia. Fidelidade: A missdo, a verdade e aos valores cristaos,

para com todas as pessoas.
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e Respeito e Protegdo da Vida: A pessoa criada a imagem e semelhanga de Deus,
da natureza e do meio ambiente.

e [FEtica e Transparéncia: Na gestdo, no relacionamento com pessoas, Orgios
publicos, iniciativa privada e outras institui¢oes.

e Exceléncia de Qualidade: Em todos os servicos que prestamos e agdes que

realizamos.

VIII - JUSTIFICATIVA

O municipio de Valentim Gentil, pertence a Microrregiao de Votuporanga e a 9*
regido administrativa e conta com um acentuado indice de pessoas com transtornos
decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas. A cidade tem uma
populacdo de 11.036 habitantes e area de 149,7 km? ¢ um centro de regido,
economicamente bem administrada, ¢ uma cidade considerada ainda nova com 81 anos
(fundada em 03 de Maio de 1943) e encontra-se no entroncamento das rodovias para
entrada em outros trés Estados da Federagao, sendo eles: Minas Gerais, Mato Grosso do
Sul e Goids. A area geografica de atendimento € para o municipio de Valentim Gentil e
indo além dele, abrangendo toda regido o Estado bem como todo territdrio nacional.

Considerando que uma grande porcentagem das pessoas em uso abusivo do
alcool e drogas que véem em busca de acolhimento institucional temporario e que sua
realidade socioeconOmica as vezes ¢ de desempregado e de dificuldades no meio social
por perda ou fragilizacao dos vinculos familiares, este servigo de Protecao Especial visa
a pessoa a implementacgao de ag¢des socioassistenciais com encaminhamentos para redes
de servicos locais ou outras localidades, orientacdes de garantia de direitos,
providéncias para regularizacdo de documentagdo pessoal, exercicio de cidadania, vida
disciplinar, incentivo ao convivio grupal, na comunidade, familiar e social, estimulando
o fortalecimento de vinculo, rompendo sua situag@o de risco e vulnerabilidade.

O Instituto Novo Sinai esta inserido na politica de Assisténcia Social do
municipio com atendimento especifico ao publico-alvo ja descrito, com especial atengao
socioassistencial em regime residencial transitério e de carater exclusivamente

voluntario.
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IX - OBJETIVOS
9.1 Objetivo Geral:

Proporcionar acolhimento institucional e temporario a pessoa com violagdo de
direitos criando condi¢des de integracdo social e familiar, oportunidade e
fixagdo territorial e de auto sustentabilidade;

Assistir os acolhidos, nas dimensdes biopsicossociais, com vistas a melhoria da
qualidade de vida, reinser¢do social e exercicio da cidadania;

Acolher, informar, orientar e apoiar as familias, integrando-as ao projeto

terapéutico e envolvendo-as no processo de reinsergdo social.

9.2 Objetivos Especificos:

Contribuir em cada caso especifico a superacao de suas dificuldades primordiais
e ou necessidades basicas;

Suscitar aos acolhidos uma proposta de vida integra;

Resgatar valores morais, pessoais e sociais que dignifique sua convivéncia sem
distin¢ao ou discriminacgao;

Reintegragdo social, familiar, espiritual, moral, cultural e reabilitacdo contra o
uso de substancias psicoativas;

Promover atividades socioeducativas sociais, de autocuidado e de sociabilidade
que resgate o espirito participativo e empreendedor como um ser integrante da
sociedade em geral,

Proporcionar sua participagdo na comunidade com compromisso e
responsabilidade para sua propria manuten¢do no meio;

Estimular formagdo profissional, através de cursos, palestras entre outros

facilitando sua reinsercao ao mercado de trabalho.

X -METAS

A capacidade de acolhimento institucional ¢ de 68 pessoas/més e/ou conforme

sua necessidade. Oferecendo estadia com permanéncia para cada acolhido por 6 meses

(180 dias) conforme a proposta terap€utica, com carater exclusivamente voluntario e em
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regime residencial. O atendimento ¢ oferecido a pessoa com transtornos decorrentes do
uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas, com ou sem abandono familiar

e/ou outras necessidades pertinentes do publico-alvo.

XI - METODOLOGIA DE TRABALHO

Oracfo: Seminarios focados na reordenagdo do sentido de vida espiritual,
grupos de oracdo, celebragdes eucaristicas, cultos religiosos abertos a todas expressao
de espiritualidade, sem viés da religiosidade.

Atividade Terapéutica: Desintoxicagdo através de atividades fisicas eliminando
as toxinas pelo suor, atividades em grupo trabalhando as relagdes sociais e sua
importancia no contexto de convivio. As atividades terapéuticas, compostas de grupos
que visam proporcionar informacdes significativas para que o acolhido adquira novos
conhecimentos, procurando desenvolver mecanismo de interiorizagdo individual e em
grupo a respeito de sua crise.

Atividade de autocuidado e de sociabilidade: E a atividade diaria que tem por
finalidade o principio da responsabilidade consigo e para com os outros, trazendo de
volta o senso de compromisso de colabora¢do e organizacdo de um espago seu e de
coletividade.

Atividades de capacitacido, promocio de aprendizado e praticas inclusiva:
Atividades de natureza terapé€utica, influenciando na auto-estima, valorizagao,
aprendizado, auxiliando na reinser¢ao social. Sao proporcionados aos acolhidos a opgao
de participarem da produ¢do de paes, manuten¢do e cuidados em drea rural, com os
animais (Piscicultura, porcos, aves), plantacdes (horta, orquidario, mandiocal), além de
fabricagdo de palitos de bambu para churrasco.

Parceria com o Senac - Votuporanga para cursos profissionalizantes.

Grupo Terapéutico: Seminarios sobre os 12 passos/tradicdes dos Alcoodlicos
Anonimos/Narcdticos Anonimos, Associagdo Anti Alcoolica, onde desenvolvem as
ferramentas que vao auxiliar na ressocializacdo e no pods-tratamento. Sdao grupos
eticamente orientados por diferentes profissionais, com o objetivo de trabalhar questdes

referentes a conscientizacdo, sendo de identidade e de coletividade, autoestima,
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autoexpressao, habilidades especificas potencializadas e outras, dependendo da
necessidade do grupo.

Grupo de atendimento familiar: Abordagem sistémica com o atendimento de
que a crise das familias com membros adictos ¢ um convite para que se realizem
mudancas no nucleo familiar, sendo realizadas as primeiras orientagdes com o grupo
multidisciplinar e as familias no momento do acolhimento. Realizando também um
encontro mensal (sempre segundo domingo de cada més), entre os acolhidos, a familia e
toda equipe, reestruturando assim vinculos afetivos.

Disciplina: Dinamicas desenvolvidas com objetivo de orientar os acolhidos que
a droga ¢ também consequéncia de uma vida desregrada e sem disciplina orientando-os
como alcancar o autocontrole respeitando seu proximo e a si mesmo.

Conscientizagiio: Atendimentos individuais e em grupo orientado pelo TRIPE:
ESPIRITUALIDADE, TRABALHO E DISCIPLINA. Unindo estes trés principios o
individuo torna-se integro e assim menos vulneravel aos acontecimentos exteriores.

Grupo de reflexdo e mudanca: Objetiva um espago para se realizar um balango
existencial dos acolhidos, sua historia, onde é possivel expor sentimentos, pensamentos,
dificuldades e assim recebendo feedback do grupo e do terapeuta, para mudancgas
comportamentais para acompanhar a evolugao do tratamento. S3o ministradas palestras
com profissionais da saude, voluntarios do Amor Exigente, voluntarios dos Alcodlicos
Anonimos, acolhidos reabilitados, entre outros.

Grupos de prevenciao de recaidas: Grupos terapéuticos que tem como
finalidade desenvolver nos acolhidos habilidades de enfrentamento de situacdo de risco,
assim como priorizar mudancas de habitos efetivos e duradouros, por meio de
preven¢ao de recaidas.

Acompanhamento terapéutico individual: Conforme a necessidade especifica
de cada acolhido ¢ agendada, sessdes individuais com o objetivo de trabalhar seu
historico de vida, conflitos de ordem existencial, pessoal ou de relacionamento, entre
outros.

Atividade fisica: Tem como objetivo buscar o equilibrio entre corpo e mente,
através da pratica de pescarias, musculagdo, futebol, natacdo, corrida, ténis de mesa e

jogos que estimulam o raciocinio, dama, dominé e xadrez e etc.
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XII - RECURSOS HUMANOS

Carga
Formacgao Vinculo
Quant. Funcio Horaria Fonte Pagadora
Profissional Empregaticio
(Semanal)
) ) ) Co-financiamento
01 Superior Assistente Social 20h
Federal CLT
Auxiliar Co-financiamento
01 Superior
Administrativo 40h Federal CLT
Co-financiamento
01 Superior Psicologa 40h CLT
Federal
01 Superior Enfermeiro 04hrs | --—-- Voluntario
01 Superior Farmacéutico 04hrs | - Voluntario
01 Meédio Ajudante de Monitor | 30 hrs | - Voluntario
) ) Co-financiamento
Fundamental | Ajudante de Monitor | 44hrs | | emeemeeeeee
Federal
Co-financiamento
01 Meédio Monitor 44 hrs CLT
Federal
01 Superior Educador Fisico 04hrs | --m-mmee- Voluntario

XIII - INFRAESTRUTURA

A Unidade esta em funcionamento desde 2005, esta instalada numa area de
169.400 m?, sendo uma casa de tijolos, com 02 quartos cada um com espago para 09
beliches (36 leitos). Possui banheiros, um refeitorio e cozinha, sala de reunides com
televisao e video, uma capela, um campo de futebol, uma piscina semi-olimpica, para
dar todo conforto e atendimento necessario e uma area com aparelhos de ginastica e
mais Oito apartamentos, estes contento: 04 leitos e banheiros totalizando 68 vagas.
Possui uma outra casa onde funciona o almoxarifado, biblioteca e banheiros. Possui
quiosque para realizacao de grupos ao ar livre, proporcionando um ambiente acolhedor,
tranquilo e saudavel. Contanto ainda com 4 mil metros de lagos para a pratica da

piscicultura.
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O Instituto Novo Sinai fica na Zona Rural, onde os acolhidos podem
desenvolver habilidades em maior contato com a natureza e contando com 4.000m de
lagos para piscicultura. No ano de 2013, iniciamos a constru¢do de um auditério com
capacidade aproximada para 1000 pessoas com o intuito de promover eventos de
prevencdo, palestras, shows e promog¢des beneficentes, o qual possui palco para
apresentacdes, camarins, ¢ sala para descanso. Estd construcdo esta sendo feita com

recursos gerados pelos eventos realizados pela propria instituicao.

XIV — FASES DE EXECUCAO

Elaboracio: A elaboracao do plano de trabalho ¢ embasada nas execugdes das
atividades do ano anterior onde os acolhidos participam das avaliagdes o que ¢ oportuno
para novas adequagdes buscando melhorias.

Execuc¢do: As atividades inseridas no projeto e execug¢do do programa sao
desenvolvidas com a participa¢ao dos acolhidos inseridos na metodologia proposta;

Avaliacio e Monitoramento: Reunides mensais e periddicas sempre que
necessario pautando avaliagdo da proposta de trabalho, troca de experiéncia entre os
acolhidos, sua execug¢do nas atividades, agoes, e a forma de atendimento desenvolvida
na Entidade. Sempre héd possibilidades de mudancas para adequagdo do sistema de
funcionamento, visando a qualidade do atendimento junto aos acolhidos, participacao

com a equipe de funciondrios, voluntarios e integrantes da diretoria

XV - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

INDICADOR

FiSICO PERIODO

META | ETAPA ESPECIFICACAO

Acolhimento  institucional e | Unidade | Quant. | Inicio | Término

temporario, para tratamento de
pessoas com dependéncias
psiquicas resultantes do
alcoolismo ou vicio provocado por
outras drogas, criando condi¢Oes

. > . ~ ; Pessoas .
de integracdo e reinser¢do social e . 03 janeiro | dezembro

o . Acolhidas
familiar, oportunidades de
trabalho, fixagdo territorial e
autossustentabilidade, com
disponibilidade de até 7 (sete)
vagas.
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JUSTIFICATIVA DAS VAGAS: solicitamos a quantidade de vagas se referenciando
por base nos dois ultimos anos (2023/2024), ao qual disponibilizamos e acolhemos em
nossa instituicdo a media de trés (3) pessoas do municipio de Meridiano aos quais os
dados constam em nosso sistema.

XVI - PLANO DE APLICACAO

. ~ Fonte Fonte Fonte
Especificacio Municipal Estadual Federal Total Geral
Material de
Consumo(combustivel,
) ~ . . 25.680,00 0,00 0,00 25.680,00
alimentagdo, papelaria, hortalicas,
manutencdo predial)

XVII- CRONOGRAMA RECEBIMENTO E DESEMBOLSO

Fonte Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Mai/26 Jun/26
i\’[unicipa 2.140,00 | 2.140,00 | 2.140,00 | 2.140,00 | 2.140,00 | 2.140,00
Estadual
Federal

Jul/26 Ago/26 Set/26 Out/26 Nov/26 Dez/26
i\/Iunicipa 2.140,00 | 2.140,00 | 2.140,00 | 2.140,00 | 2.140,00 | 2.140,00
Estadual
Federal

JUSTIFICATIVA DO VALOR: O valor calculado em média para gastos com cada
acolhido se referéncia no total de R$1.426,91 (Mil quatrocentos ¢ vinte seis reais e
noventa ¢ um centavos). Valor estimado de acordo os gastos mensais da comunidade
para suprir as necessidades de todos os nossos atendidos, dividindo-se pelo total de
pessoas acolhidas durante o més nesta instituigao.

XVIII- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAL
Atividades J F M|A M|[|J |J |A|S |O|N|D

Comemoragdo de Aniversario do més

X XX X[ X[ X [X[|[X [|X|X|X|X
Cortes de Cabelo X X I XXX [ X[ X | X [|X[|X |X|X
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Monitoramento, Avaliagdo, Reunides em

grupos

Atividades de Autocuidado e Sociabilidade

Bancos de dados dos atendimentos realizados

X A
XX AR A
X A
XX AR A
X A
K| A X
X A
X< H] X
X R AR A
X< H]
XX AR A
X A

Datas Comemorativas (Dia das Mées / Dia dos
Pais / Festa Junina / Natal / Ano Novo /

Feriados e entre outros

>
>

Eventos: Almogo e Eventos Beneficentes - - - X |- -

Relatorio circunstanciado mensal das atividades | X X [ X [ X | X [ X [ X | X | X [X [X|X

¢/ usuarios.

XIX - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAL

Dia Semana

Atividade Horario
Segunda | Terca Quarta Quinta Sexta

Despertar; 06:00 h X X X X X
Café da manh3; 06:30h X X X X X
Capela 07:00 h X X X X X
Atividades de | 08:00 h X X X X X
Autocuidado e
Sociabilidade
Almocgo c/ descanso 12:00 h X X X X X
(horario livre);
Retorno p/ laborterapia, | 13:30 h X X X X X
atividades diversas;
Lanche; 16:00 X X X X X
Banho / Horario livre; 16:00 as X X X X X

18h
Capela 18:00h X X X X X
Jantar 19:00h X X X X X
Grupos operacionais, | 20:00h X X X X X
noite;
Repouso. 22:00 h X X X X X
Observagdo as sextas —
feira o Repouso ¢é as
23:00h
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OBS: A entidade presta atendimento continuado (diuturno), também aos sabados ¢ domingos.

SABADO — 07:00h desperta - 07:30h café da manhi - 08:00h Capela-09:00h Laborterapia -12:00h Almogo apds
as 12:00h LIVRE - 18:00h Capela ap6s Capela LIVRE — 00:00h DORMIR

DOMINGO - 08:00h despertar — Mutirdo de Responsabilidades para organizagdo — apds todos LIVRES - 22h
dormir.

XX - INDICADORES DE RESULTADOS

Qualidade de vida, reintegragdo na vida social e familiar, ao trabalho,
responsabilidades, compromissos, disciplina, autoajuda, diagnostico dialético. Proposta
de reabilitacdo contra o uso de bebidas alcodlicas ou outras substancias psicoativas.

Reinsercao junto ao mercado de trabalho, equilibrio sécio econdmico, dignidade
de vida reintegrada, autoestima recuperada. Atividades para ocupacdo do corpo e mente
por meio de laborterapias, valorizagdo de seu tempo em horticultura, piscicultura,
artesanato, suinocultura, avicultura, confec¢des de palitos de churrasco plantio e
embalagem de bucha vegetal com fins de consumo proprio, e inclusao produtiva.

Assisténcia na area da saide conforme disponibilidade da rede local.
Reabilitacdo fisica e revitalizagdo da vida. Resgate de cidadania e dignidade, garantia de
direitos e autonomia. Reinser¢do familiar e social. Integragdo ao mundo do trabalho
para sua auto- sustentacdo com aquisi¢do socioeconOmica propria. Descontragdo, lazer,

convivéncia grupal, coletivo e comunitario.

Valentim Gentil/SP, 14 de Janeiro de 2026
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SERVICO DE ACOLHIMENTO
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INSTITUTO NOVO SINAI

Meridiano /SP

Sede: Rua Brasil, n® 440, Sala 1, Centro, Valentim Gentil - SP. CEP 15520-000
Subsede Filial: Estancia Stylo, Vicinal Manoel Barbosa do Santos, km 01, Acesso Valentim Gentil/Meridiano

WhatsApp: (17) 98813-5005 - E-mail: contato@novosinai.org.br - Site: www.novosinai.org.br

Instagram: @novosinai



Instituto Novo Sinai

CNPJ 07.522.515/0001-09
Decretada de Utilidade Publica pela Lei Municipal n® 1.840 de 07/04/2008
Decretada de Utilidade Publica pela Lei Estadual n® 14.775 de 14/05/2012
CEBAS: Portaria 84, de 30 de janeiro de 2023

IDENTIFICACAO DA INSTITUIGAO

1.1 Identificagdo do Proponente: Razao Social: Instituto Novo Sinai

1.2 CNPJ: 07.522.515/0001-09

1.3 Enderego: (Escritorio): Rua Brasil, n® 440 - Bairro: Centro

1.4 Municipio: Valentim Gentil/SP ~ CEP: 15.520-030 - Caixa Postal:

43
1.5 Telefone: (17) 98813-5005
1.6 Email: contato@naovosinai.org.br / administracao@novosinai.org.br
1.7 Site: www.novosinai.ogr.br
1.8 Regime de Atendimento: Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora

1.9 Nivel de Protecao: Protecao Social Especial de Alta Complexidade

APRESENTACAO

O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora (SFA) € uma
modalidade de acolhimento que visa oferecer protecao integral as criangas e
adolescentes que precisam ser afastados temporariamente de sua familia de
origem ou extensa por medida de protecdao. O acolhimento deve ser a ultima
medida para garantia dos direitos de criangas e/ou adolescentes, apos se
esgotarem as outras possibilidades de apoio a familia de origem pela rede de
Servigos.

Como prevé o ECA noArt. 101, §1°, a medida protetiva de
acolhimento, institucional ou familiar, € sempre excepcional e provisoria. O Art.
19, § 2°ainda coloca que a permanéncia da crianca ou do adolescente no
servico de acolhimento nao devera se prolongar por mais de 18 meses, salvo
comprovada a necessidade.

A importancia de estabelecer um tempo limite para o acolhimento esta
atrelada, portanto, ao objetivo principal da medida protetiva, de reintegrar a
crianga e/ou o adolescente a sua familia de origem e/ou extensa ou inseri-la
em familia por adogao, quando comprovada a impossibilidade de reintegracao

familiar.
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JUSTIFICATIVA

O acolhimento familiar € uma medida protetiva que garante o cuidado
de criancgas e adolescentes que se encontram com seus direitos ameagados ou
violados em seu contexto familiar de origem.

Criancas e adolescentes que sofreram violagoes de direitos e precisam
de acolhimento podem ter diferentes impactos em seu desenvolvimento, seja
pelas vivéncias que culminaram no acolhimento, seja pelo impacto da prépria
medida. A vinculagao no espacgo familiar propicia maior seguranga para que se
possa ampliar vinculos e investir em outras relagdes saudaveis e protetivas.
Nesse sentido, a qualidade dos cuidados que recebem nesse periodo e a
possibilidade destes lugares oferecerem um olhar individualizado para cada
crianga e adolescente pode diminuir ou aprofundar os impactos da violéncia e

negligéncia sofrida.

USUARIOS
Criangcas e adolescentes de 0 a 17 anos 11 meses residentes do
municipio, inclusive aqueles com deficiéncia, aos quais foi aplicada medida de

protecao.

OBJETIVOS

Objetivo Geral

Assegurar a promogao, defesa e garantia de direitos de criangas e
adolescentes vitimas de violéncia fisica, psicologica, sexual e negligéncia.
Garantir protecao integral destes que estejam em medida de protecao,

afastadas temporariamente de sua familia, no Servico de Familia Acolhedora.

Objetivos Especificos
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« Atendimento personalizado e individualizado, em ambiente familiar,
permitindo a organizagdo de uma rotina focada na crianga e/ou
adolescente e nao voltada ao funcionamento da instituicao, com rotina
coletiva;

« Estabelecimento de vinculos afetivos mais estaveis e proximos com
adultos de referéncia, favorecendo seu desenvolvimento de forma
saudavel;

« Maior acesso a convivéncia comunitaria e, consequentemente, uma
maior possibilidade de vivenciar vinculos com os membros dessa
comunidade.

e Preservar vinculos com a familia de origem (salvo determinacao
judicial em contrario);

« Possibilitar a convivéncia comunitaria e o acesso a rede de politicas
publicas;

« Apoiar e construir o retorno da crianga e do adolescente a familia de

origem ou colocagcao em familia substituta.

X - METAS

A abrangéncia da oferta do SFA € municipal, com possibilidade de
implantagdo em municipios de pequeno, médio e grande porte. Mas o SFA
também pode ser ofertado de forma regional através de regime de cooperacao
entre localidades vizinhas, para atender municipios de pequeno porte que nao
possuam demanda suficiente ou condigées de gestdo para manter um SFA
proprio. Nesses casos, deve-se assegurar o acolhimento da crianga e/ou
adolescente proximo ao seu entorno, evitando o seu encaminhamento para
servicos de acolhimento fora da sua comunidade ou muito distantes da sua

cidade de origem.

Xl - METODOLOGIA DE TRABALHO
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outra modalidade de servico, como Casa—lar, por exemplo. A decisao fica a

critério da avaliagdo da equipe técnica do programa, como também da

disponibilidade da familia em acolher.

ORIGEM DOS RECURSOS
RECURSOS HUMANOS

Equipe Profissional Minima, composta por coordenador e equipe

técnica, conforme detalhado abaixo:

FUNCAO

PERFIL

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

01 | COORDENADOR

Formagao minima:
Nivel superior e
experiéncia em funcao
congénere,

Amplo conhecimento
da rede de protec¢ao a
infancia e juventude, de
politicas publicas e da
rede de servigos da
cidade e regiao.
carga horaria: 40 h
Regime de contratacao:
CLT

Gestao e Supervisao do
funcionamento do servico;
Organizacao da divulgacao
do servigo e mobilizacao
das familias acolhedoras;
Organizacao da selecao e
contratagcao de pessoal e
supervisao dos trabalhos
desenvolvidos;
Organizagao das
informagodes das criangas e
adolescentes e respectivas
familias;

Articulagao com a rede de
Servigos;

Articulagao com o Sistema

de Garantia de Direitos

01 | ASSISTENTE
SOCIAL

Formagao Minima: Nivel
superior Experiéncia no
atendimento a criangas,

adolescentes e familias

Acolhida, avaliagao,
selecao, capacitagao,
acompanhamento,

desligamento e supervisao
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01 PSICOLOGO

em situacao de risco.

carga horaria: 40 h

Regime de contratacao:

CLT

Os 02(dois)
profissionais para o
acompanhamento de
até 15 criangas sua
familia acolhedora e de
origem;

carga horaria: 40 h

Regime de contratacao:

CLT

das familias acolhedoras;
Articulagcao com a rede de
servigos e Sistema de
Garantia de Direitos;
Mobilizacao da familia
extensa ou ampliada;
Preparacao e
acompanhamento
psicossocial das familias de
origem, com vistas a
reintegracao familiar;
Encaminhamento para
obten¢ao de documentacao
pessoal
Acompanhamento das
familias no processo pos-
reintegracao;
Acompanhamento das
criangas e adolescentes;
Organizagao das
informacgdes de cada caso
atendido, na forma de
prontuario individual;
Encaminhamento e
discussao / planejamento
conjunto com outros atores
da rede de servicos e do
Sistema de Garantia de
Direitos das intervencoées
necessarias ao

acompanhamento das

Instagram: @novosinai
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atendimento, reuniées, etc), com independéncia e separagao de outras
atividades e/ou programas que a instituicao desenvolva.

e Sala de coordenagao / atividades administrativas com espacgo e
mobiliario suficiente para desenvolvimento de atividades administrativas (area
contabil/financeira, documental, logistica, etc. O espago administrativo deve ter
area reservada para guarda de prontuarios das criangas e adolescentes, em
condi¢Oes de seguranca e sigilo.

e Sala de atendimento com espaco e mobiliario suficiente para
atendimento individual ou familiar e condi¢gdes que garantam privacidade.

e Sala / espago para reuniées com espaco e mobiliario suficiente para a

realizagao de reunides de equipe e de atividades grupais.

FASES DE EXECUCAO

o Estratégia na divulgagdo do servico em parceria com poder publico e
demais 6rgaos do sistema de garantia de direitos;

e Selegao, capacitagao e cadastramento de familias acolhedoras;

* Adocao de metodologia de trabalho com as familias de origem por meio
de: entrevistas, estudo social, visitas domiciliares; com o objetivo de
fortalecer o grupo familiar para o exercicio de suas funcoes de protecao,
e conquista de autonomia visando a reintegracao familiar;

e Visita domiciliar a familia acolhedora e a de origem;

¢ COrientagao e encaminhamentos;

e O acompanhamento da familia de origem, nuclear ou extensa, para a
superacao dos motivos que levaram a necessidade do afastamento da
crianga e/ou adolescente, buscando a reintegracao familiar. Isto se da
através de encontros e atendimentos na sede do SFA, visitas
domiciliares, encaminhamentos aos servicos necessarios e
acompanhamento de encontros mediados entre a familia de origem e/ou
extensa e a crian¢a e/ou adolescente;
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O acompanhamento da familia acolhedora, oferecendo orientagoes
sobre cuidados com cada crianga e/ou adolescente, troca de
informacdes sobre o trabalho com a familia de origem e/ou extensa,
suporte frente as demandas que se apresentarem e sobre a preparacgao
para os processos de transicdo. O contato se da de forma remota ou
presencial, em grupo ou individualmente, inclusive por meio de visitas
domiciliares;

O acompanhamento da crianga ou adolescente, oferecendo escuta,
acolhimento, facilitando a apropriacao de sua historia, promovendo sua
participagao em questdes relativas a sua vida e facilitando os processos
de transicao;

A articulagao e mobilizacao da rede de relagbes pessoais e de servigos
envolvida em cada caso para planejamento conjunto de intervencgoes
com a crianga e/ou adolescente e sua familia.

A equipe técnica trabalha sabendo que deve esgotar, em primeiro lugar,
todas as tentativas de reintegragao familiar. Para tanto, devera realizar
um diagnostico psicossocial inicial, a elaboracado do Plano Individual de
Atendimento (PIA) e, posteriormente, com o estabelecimento da rotina
estreita de acompanhamento, definir as acdes e estratégias mais
adequadas para o acompanhamento e em que momento elas serdo
necessarias. A situagao de cada crianga ou adolescente devera ser
reavaliada a cada trés meses, no maximo, conforme o Art. 19, § 1° do
ECA. A equipe do SFA sugere a necessidade de destituicdo do poder
familiar apenas se constatada a impossibilidade de reintegragao familiar

para a familia de origem ou extensa.

CONCLUSAO
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Nota-se a relevancia nao apenas no aprimoramento das politicas
publicas, mas na articulagao com os demais servigos que compdem o Sistema
de Garantia de Direitos, com énfase na preservacao e fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios. As diretrizes metodologicas da Politica
Nacional de Assisténcia Social estao regulamentadas na matricialidade familiar,
ou seja, as acgdes desenvolvidas pelos servicos socioassistenciais sao
direcionadas a familias e seus membros. Considerando a possibilidade do
rompimento dos vinculos familiares, ainda que temporario, cabe ao Estado a
responsabilidade de protegao as criangas e adolescentes.

Previsto na PNAS, na Tipificaggo Nacional de Servicos
Socioassistencial (2009) e na Tipificagdo da Rede Socioassistencial do
Municipio de Sao Paulo (Portaria 46) o Servico Familia Acolhedora visa
propiciar as criangas e adolescentes afastados temporariamente de suas
familias de origem, a oportunidade de convivéncia familiar, comunitaria e o
atendimento de suas necessidades individuais de modo mais afetivo, a fim de
reduzir os prejuizos fisicos e emocionais ocasionados pelo afastamento da

familia de origem.

Valentim Gentil/SP, 21 de Janeiro de 2026
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Proposta de Prestacao de - Servico Familia Acolhedora

Instituto Novo Sinai

O Instituto Novo Sinai apresenta, com comprometimento e
responsabilidade social, sua proposta de prestacdo do servico de Familia
Acolhedora aos municipios vinculados a Diretoria Regional de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - DRADS Fernandoépolis.

Este servico tem como objetivo oferecer um acolhimento temporario,
humanizado e seguro a criangas e adolescentes afastados do convivio familiar
por medida de protecao. A proposta busca garantir o direito a convivéncia familiar
e comunitaria, assegurando vinculos afetivos em ambiente saudavel e
estruturado, enquanto se articula o retorno a familia de origem ou

encaminhamento para adog¢ao, quando necessario.

Prazos e Condicionantes

O inicio efetivo dos acolhimentos estara condicionado a formagao e
habilitagao das familias acolhedoras. Assim, o acolhimento das criangas e
adolescentes podera ser iniciado a partir de quatro meses da assinatura do
contrato, prazo necessario para mobilizagao, capacitacao, avaliacédo e
habilitagao das familias que se candidatarao ao servico.

Contudo, caso antes desse prazo ja existam familias capacitadas e aptas
a acolher, os acolhimentos poderdo ser realizados de forma antecipada,
respeitando sempre os critérios técnicos e legais previstos na politica publica de

acolhimento.

Valor da Prestagao de Servigo
Para a execucao das atividades descritas, o valor mensal a ser investido

por municipio sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais). Esse valor contempla a
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estruturagdo, equipe tecnica, capacitagdo das familias acolhedoras,
acompanhamento psicossocial, visitas domiciliares, relatorios tecnicos e todas
as acdes necessarias para a efetividade e qualidade do servico do
acompanhamento de até 05 criancas e 05 familias.

O Instituto Novo Sinai se compromete a realizar, ao longo do periodo
preparatério e durante toda a execugao do servi¢co, agdes de sensibilizagao
comunitaria, triagem técnica, capacitacao especializada e acompanhamento
continuo, garantindo a qualidade do acolhimento e o bem-estar das criangas
acolhidas e das familias acolhedoras.

Nosso compromisso € com o cuidado, a dignidade e o amor que toda
crianga merece. E € com esse espirito que o Instituto Novo Sinai se coloca a
disposicao para ser parceiro dos municipios na missao de proteger e transformar

vidas.
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PLANO DE TRABALHO
2026

Orgdo Concedente: Prefeitura Municipal de Meridiano Estado de S3o Paulo

Entidade Beneficente: SPAME (Sociedade Protetora dos Animais de
Meridiano) Estado de Sdo Paulo — CNPJ: 39.156.643/0001-64

1. Introducdo
1.1 — Historico da Instituiciao

Sociedade Protetora dos Animais de Meridiano
(SPAME), é uma ONG, sem fins lucrativos reconhecida como utilidade
publica pela Lei 1377 de 03 de agosto de 2021, tem prestado diversos
atendimentos em prestagao de socorro a animais no municipio, em situacdo
de rua e de abandono, (cdes e gatos). Ainda constando com varios animais
em lares de passagem para doacdo.

Ao Municipio de Meridiano — Estado de S3o Paulo,
VEM requerer continuidade de liberagdo de recursos financeiros, pela
impossibilidade financeira de prestar assisténcia médica em casos de
internagGes emergentes e aquisicdo de medicamentos, além da emergente
necessidade de alimenta-los, até que sejam devidamente e em seguranca
doados para lares definitivos.

Sendo assim o valor de RS$ 2.140,00(Dois Mil,
Cento e Quarenta reais), mensais a ser liberado pela prefeitura municipal
de Meridiano-Estado de Sdo Paulo, sera destinado aos cuidados acima
citados, tendo como plano de trabalho, continuar alimentar e prestar a
assisténcia médica até efetiva doagdes, contribuir para ndo abandono
destes animais dos quais se encontram sob responsabilidades da SPAME,
nestes lares de passagens.
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Dados cadastrais

Razao social

SPAME (Sociedade Protetora dos Animais de Meridiano — Estado de S3o
Paulo) — CNPJ> 39.156.643/0001-64

Endereco: Rua Luiz Colaviti, N2 749 — Jardim Barreto — Meridiano Estado de
Sao Paulo, CEP: 15.625-000 — Telefones/contatos 17-988257839 e 19-
982328504

Responsavel pela Entidade: Presidente: Ana Claudia Sartorelo
Documento de identidade RG: 33.423.137-1
CPF/MF: 337.971.338-47

Dados Bancarios

Conta corrente N2 19.570-7

Agéncia: 0063 — digito: 09

Razao: 07-05

Periodo de execugdo: janeiro de 2026 a dezembro de 2026

Objetivos Gerais: atendimentos/emergenciais e alimentagio.

Manter alimentacdo e tratamento médico dos animais resgatados em vias
publicas que se encontram em lares de passagem aguardando doac¢des
responsaveis.

Manter alimentag¢do de animais em pontos de via publica deste respectivo
municipio.
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APROVAGAO PELO CEDENTE
Prefeitura Municipal de Meridiano

Estado de S3ao Paulo — CNPJ: 45.116.092/0001-08

Declaragao

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de
provas junto a prefeitura Municipal de Meridiano — Estado de S3o Paulo,
para os efeitos e sob as penas da lei que as despesas propostas neste
PLANO DE TRABALHO, atendem ao disposto na legislacdo vigente,
preservando as propostas nele descritas, com realizacdo das devidas
prestacdes de contas até dezembro de 2026, junto ao setor administrativo
deste referido Orgdo concedente(Prefeitura Municipal de Meridiano -
Estado de S3o Paulo). CNP: 45.116.092/0001-08

Pede deferimento

Meridiano, 09 de janeiro de 2026

PREFEITO MUNICIPAL

Fabio Paschoalinoto

O e



LG Quowoiuo (;amtz:iuz &
if
Presidente (SPAME)
Ana Claudia Sartorelo

RG: 33.423.137-1
CPF: 337.971.338-47
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12 Secretaria |
Noemia Francisca de Souza
RG: 15.304.868-2
CPF: 137.890.918-63
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