| PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
RUA CARAMURU N2 271 CENTRO

LEI N 1376/95

Data: 28 de Julho de 1.995.

SOMULA: Cria Cargos na Fundag¢do de
Saude de Pato Branco e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do ‘Parand,
decretou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 10 - O quadro de pessoal da Fundag¢do de Saudde,
reger-se-4 pelas disposi¢les contidas nesta lei.

Art. 20 - 830 cargos publicos, de provimento efetivo
e em comissdo, os mantidos, criados ou transformados por esta
lei, constantes dos anexos I e II, contendo nomes, guantidade,
simbolos, grupos, carga horaria semanal e vencimentos.

Pardgrafo Unico: As atribui¢des dos cargos efetivos
dos respectivos grupos ocupacionais, estdo consubstanciados nos
anexos III, IV e V, parte integrante desta Lei.

Art. 32 - Os cargos efetivos constantes dos anexos I
desta lei, assinados em "exting¢do", gque vagarem, ficam
automaticamente extintos,

A Art. 4Q - Esta lei entrard em vigor na data da sua
publicagdo, revogadas as disposi¢Ses em contrdrio, especialmente
as leis n2 1.013, de 25 de fevereiro de 1.991 e 1.203, de 15 de
mar¢o de 1.993.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 28
de julho de 1.995.
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ANEXO T

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL - TECNICO/SUPERIOR

QUANT. CARGO C.H.S. SIMB. VCTO
R§
01 ADMINISTRADOR 40 GTS 1.028,50
03 ASSISTENTE SOCIAL 30 GTS 1.028,50
04 BIOQUIMICO 20 GTS 760,16
06 ENFERMEIRO 30 GTS 1.138,69
01 FISIOTERAPLUTA 20 GTS 760,16
04 FONOAUDIOLOGO 20 GTS 760,16
02 INSPETOR DE SANEAMENTO 30 CHS 440,78
30 MEDICO 20 GTS 942,78
15 ODONTOLOGO 20 GTS 809,13
04 PSICOLOGO 20 GTS 760,16
02 SANITARISTA 20 GTS 1.028,50
04 TECNICO EM HIG DENTAL 30 GTS 379,56
02 TECNICO EM ENFERMAGEM 30 GTS 379,56
02 TECNICO EM LABORATORIO 30 GTS 379,56
03 TECNICO EM R.X. 20 GTS 400,00
04 VETERINARIO 30 GTS 1.138,69
Valores ref. ao mé&s de julho de 1.995,.
GRUPO OCUPACIONAL - INTERMEDIARIO
QUANT. CARGO C.H. SIMB. VECTO.
R§
03 AGENTE DE SAUDE(EXT.) 30 GOI 257,12
10 AUX. ADMINISTRATIVO 40 GOI 281,61
45 AUX. DE ENFERMAGEM 30 GO1I 318,34
01 AUX. DE ESTATISTICA 30 CHS 379,56
02 AUX. DE FARMACIA 30 GOI 257,12
10 AUX. DE HIG. DENTAL 30 GOI 257,12
06 AUX. DE LABORATORIO 30 GOI 318,34
10 AUX. DE SANEAMENTO 30 CHS 281,61
02 AUX. DE SERV. SOCIAL 30 CHS 281,61
05 ASSIST. ADMINISTRATIVO 40 GOI 440,78
01 CONTINUO 40 GO1I 159,17
02 TELEFONISTA 30 GOI 226,51
Valores ref. ao més de julho de 1.995
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GRUPO OCUPACIONAL - ELEMENTAR

QUANT. CARGO C.H.S. SIMB. VECTO

R$
04 AUX. DE SERV. GERAIS 40 GOE 195,89
03 COZINHEIRO 40 GOE 159,17
06 MOTORISTA 40 GOE 342,82
12 VIGIA 40 GOE 195,89
10 ZELADORA 40 GOE 159,17
Valores ref. ao més de julho de 1.995

ANEXXO II
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSEO

DIRETORIA EXECUTIVA
QUANT. CARGO SIMB. VECTO

R$
01 DIRETOR - CC/5 1.151,43
01 DIRETOR DEPTO ADM.FINANCEIRO CC/4 1.090,33
01 DIRETOR DEPTO SAUDE . CC/4 1.090,33
01 ASSESSOR JURIDICO CC/4 1.090,33
CHEFIA INTERMEDIARIA
QUANT. CARGO SIMB. VECTO

R$
01 ASSESSORIA DE PLANEJ.CONTROLE CC/3 800,27
01 CHEFE DA DIVISXO CONTABIL cc/1 511,25
01 CHEFE DIV.,.APOIO DIAG. TERAP. CC/2 560,95
01 CHEFE DIV. EXP. E SERV. GERAIS cc/1 511,25
01 CHEFE DIV, DE MATERIAIS CcC/1 511,25
01 CHEFE DIV. RECURSOS HUMANOS cc/2 560,95
01 CHEFE DIV. TEC. DE ASSIST. CcC/3 800,27
01 CHEFE DIV. DE VIGILANCIA CC/3 800,27

Valores ref. ao mé&s de julho de 1.995.



ANEXO III

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO/SUPERIOR

CLAS: | CARGD: T PISO: | VIVEL SALARIAL !
| I |
! ! "y 8 ¢ 1 & F & & |
! DRALATRM 495,08 SIS S0,00 6842 586,77 60509
I | INGP.SANEMER ! 40,8 | !
! I A T T 0 |
! DUSBAL L6318 G178 G011 GTBM  6%T8  TISAZ 7346 !
1 1 1 1
| I | |
! ! '+ 8B ¢ 0 B I 8§ :
| DORA L6 W98 4653 482,56 4900 SI5H SR8 191 |
I HCAICO .. 400,00 ! |
! 1 YRR B S S S . 0 !
! LA16,00 565,76 58,40 59904 IS8 632,37 648,95 665,60 !
| l | i
| | i I
! ! '+ 8 ¢ 1 & F ¢ & |
', DRA A0S U630 W10 45689 4TE0 BT S05,27 L5
| THC.HIGIENE DERTAL | 379.56 | :
|Me LBORMGRIO ! PM ! I J K L K K 0 !
! DI04 DEI6,8 SS60 56842 S8 600,00 615,80 631,99 !
1 ) | |
I ! t t
! ! x 8 ¢ 1 & F & & |
D PISIOTRMPAUTA | PA B2 853,37 84,38 G704 48,67 980,23 0181 10434 !
1L | FONONDIOLOGO | 760,16 | !
! PSICOL00 TR S A A L L 0 !
| BIOQUINICO 790,56 | 107516 1106,78 113841 1170,03 101,65 1233,21 1264,% !
| I ] |
1 | i '
! ! "+ 8 ¢ 0 & 1 & ® |
! DRALGTSI6 08,80 248 9T6M 100,80 104346 07742 110,78
11! ODORTELOS0 | 809,13 ! !
! LA N L. 0 !
! DMLS0 M4 LU800 120176 125,42 1209,08 132,14 134,40 !
i ! i !
| i | 1
! ! "+ 8 ¢ 0 & __F & § |
! D ORA, 019,72 108,93 108,15 M3T24 176,70 121581 125,03 14,6 !
IV} DI L 942,78 | :
: TR B A A L. 0 !
| D9G0,50 139347 197,70 111,90 MSLM O 1490,35 152957 156880 :
| | ! i
| | t |
; ! "% 8 ¢ 0 & r & & !
| ADEWISTRADOR ! PA | 240 155,09 109799 124077 128356 136,04 136012 111,82 |
T L MSSIST SCIL ] 108,50 | !
| SARITARISEA TR S N S T . 0 !
: 106,64 | 145470 1497,32 1539,07 1583,05 162585 166863 171142 :
! I ! ]
! I ] i
! | x 8 ¢ ) E F & H |
! DORA 103060 118,98 136,34 193,72 1421,00 M85 151580 158319 |
I | ERFERMEIRO | 138,69 | !
| VRTRRIRAI0 TR S R S N . 0 :
! | 1064,24 | 1610,81 165794 1705,30 172,67 100,05 184741 1694,79 |
i l i
1 1 1

Valores ref, o ms de Julho de 1,995,
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ANEXO IV
GRUPO OCUPACIONAL INTERMEDIARIO

CLAS: | CARGO: RIS | NVEL SALARIAL |
i ] }
i 1} i |
! ! ) B ¢ ) E ] ¢ i !
! PP 117205 178,77 185,39 192,001 198,63 205,26 211,88 218,50 |

I | CONTINUO 1 159,17 | 1
! R O J K 1 K N 0 !
! 1 165,53 ) 225,12 231,74 238,35 244,99 25161 258,23 264,85 !
| i ] 1
] | | |
! ! I A B ¢ ] E ¥ 6 ) | !
' VP ) 244,99 254,41 263,83 273,26 782,68 292,10 301,53 310,

IT | TRLERORISTA } 226,51 |} !
! 1 P J K 1 | N 0 !
! 1 235,57 | 320,37 329,80 339,21 348,6¢ 356,06 367,48 376,91 :
] | 1 ]
{ 1 i 1
' ! | B ¢ D E 4 6 ] !
| AUL. ADMINISTRATIVO | P.A. ) 304,57 316,29 328,00 339,73 351,45 363,15 374,86 386,59 |

IIT | AUX, SANRAKERTO | 281,61 | !
! AUL. SERV. SOCIAL | PM. 1} I J K L | ] 0 !
! 1292,87 1398,31 410,02 421,77 433,44 445,17 456,88 468,60 :
| t 1 1
| t i 1
! ! [ B ¢ D B F G il !
! AGENYE DE SAGDE | Ph 278,00 288,79 299,48 310,18 320,89 331,57 2,27 352,96

IV | AUX. DE FARMACIA | 871,12 ) !
) AUX. DE HIG. DENTAL | PM. | I J K L .| | 0 !
! 1 267,41 | 363,67 374,37 385,05 305,75 406,45 417,15 427,85 !
[} t } |
i | i |
! ' 1k B ¢ D B F 6 i !
! AURILIAR VPR, 410,53 426,37 442,10 457,89 473,69 489,47 505,27 521,05 )

v ! IR 1 379,5% | !
| ESTATISTICA N J K L ¥ R 0 !
! 1 394,74 | 536,84 552,64 568,427 584,27 600,00 615,80 631,59 !
1 ! [} }
i i i 1
! ! Ik B ¢ D i F 6 i !
! I PA 344,31 357,55 370,79 384,04 397,28 410,53 423,77 437,00

VI | AUX. DE LABORATGRIO | 318,34 | !
| AUK. DE ENFERMAGEM ) PM. | I J K 1 | N 0 !
! 1 331,07 ) 450,26 463,50 476,76 489,99 503,22 516,47 529,72 |
| i 1 1
| ] i {
! ! I B ¢ D B F 6 | !
: } P.A 1 476,74 495,08 513,41 531,75 550,09 568,42 586,77 605,08 !

VIT | ASSIST. ADMINISTRAT. | 440,78 | !
! -5 P J K L | X 0 !
' 1 458,41 | 623,43 641,78 660,11 678,44 696,78 75,12 733,46 !
| ! | |

Valores ref. o wés de julho de 1.995,
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GRUPO

ANEXO V
OCUPACIONAL ELEMENTAR

CLAS: | CARGD: I PIS0: | FIVEL SALARIAL |
[ I ! !

i | I I

! ! 'y B ¢ D I ] ¢ B

! DRA L1205 1877 185,39 192,00 198,63 20526 21188 2850 |

I ! COZIRHRIRA 159,17 ! !
| ZBLALORA Y AR S R S ! N 0 !

! D165, 25,00 B4 835 4,99 D560 258,23 264,85 |

! ! ! |

| } i !

! ! "y B ¢ 0 & 7 ¢ B

! Db L 2L88 20,03 18,3 16,33 448 1062 260,77 28,90 |

Il | AUR. DE SERV.GRRAIS | 195,89 ! :
| ViGN XIS B I B X . 0 !

! P37 LT 25,23 23,3 W5 309,60 T8 35,9 !

1 i i )

| 1 | |

! ! "F B ¢ D) & 7 6 B

! DAL IMT9 3554 399,30 358 4085 200 456,3% 4063 |

I} HORORISEA | 2.8 !
! YR S N S X ¥ 0 !

! D356,50 484,90 499,05 B34 52768 LY 56,20 510,47 !

| | )

I }

1 i
Valores ref. o més de julho de 1.995
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FUNDACAO DE SAUDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCADO D E CARGO

Titulo do Cargo
ASSISTENTE SOCIAL
Descrigdo Sumdria
Planejar, organizar, normatizar, executar, avaliar e
supervisionar as atividades de servigo social na drea de Saude
Piblica.

Descrig¢do detalhada
- Realizar estudos e pesquisas, tendo em vista o conhecimento das
caracteristicas de cada comunidade, para que o0s programas e agdes
do Servigo Social em Satude Publica, correspondam as reais
necessidades da populagdo.
- Conhecer e sistematizar os principais problemas gque afetam a
salde da populagdo, bem como discutir com a equipe
multidisciplinar as ag¢des de saide a s8erem desenvolvidas, na
busca de resolutividade dos problemas.
- Divulgar os servigos do sistema municipal de saude, junto aos
moradores, entidades soclais, associagles de bairros e
orienta-los a usufruir os recursos médicos-sociais do municipio.
- Incentivar grupos de moradores a se interessarem por questdes
sanitdrias, identificando os principais problemas que afetam a
saliide da populagdo e com eles definir e executar as ag¢gdles
necessdrias a melhoria das condigdes de vida e saude da
populagdo.
- Incentivar a populagdo a participar dos programags de saude
locais como forma de obter melhores condi¢fSes de saidde, a nivel
das decisdes e do controle do servigos.
- Discutir com as chefias e demais funciondrios da Unidade,
formas de entrosamento gradativo de toda a equipe na execugdo da
atividade educativa.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo técnica de assisténcia.

Especificagles
Instrugdo: 32 grau completo em Assisténcia Social
Experiéncia: ndo requer
Responsabilidade: Materiais

Ascensao
Procedéncia: Aux. Servig¢o Social
Acesso: Sanitarista

Assinaturas




FUNDACAO DE SAUGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCAO DE CARGO

Titulo do Cargo
ENFERMEIRO EPIDEMIOLOGIA
Descrigdo Sumdria
Planejar, executar e avaliar programas de saude
piblica, atuando técnica e administrativamente na organizagdo e
treinamento da equipe de trabalho para atuagdo em bloqueios de
doengas e desenvolvimento de programas educativos.

Descrigdo detalhada
- Coletar e analisar dados epidemioldégicos das diversas
comunidades e bairros a serem atendidos pelos programas
especificos de saudde.
- Realizar entrevistas, observag¢des e andlise de situa¢des-
problemas, juntamente com a equipe de saude, visando a formagdo
do diagnéstico das diferentes situag¢des surgidas para o posterior
desenvolvimento de estratégias de bloqueio, visando a erradicagdo
de doengas e promog¢do da saidde publica.
- Elaborar juntamente com a equipe de savuide, normas técnicas e
administrativas, dos servig¢os a serem implementados.
- Planejar, organizar e dirigir de acordo com 08 recursos
disponiveis, os servigos de enfermagem, de saude piblica, visando
elevar padrdes de assisténcia em enfermagem.
- Supervisionar a execug¢do dos cuidados de enfermagem mais
simples, observando as técnicas planejadas, ensinadas e delegadas
aos auxiliares de enfermagem, visando a obteng¢do de maior
eficiéncia de tratamento e promogdo de saude.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo a critério do
coordenador da divisdo de vigil&ncia.

Especificag¢des
Instrugdo: 32 grau completo
Experiéncia: ndo requer
Responsabilidade: Materiais, equipamentos e superv. de pessoal.

———_____ Ascensdo
Procedéncia: Técnico em Enfermagem
Acesso: Sanitarista

Asginaturas




FUNDACXO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCADO D E CARGDO

Titulo do Cargo
ENFERMEIRO
Descri¢do Sumdria
Planejar, organizar, supervisionar e executar servig¢os
de enfermagem que possibilitem a prote¢do e a recuperagdo da
gaude individual e coletiva.

Descrigdo detalhada
- Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades
gue visam o aprimoramento e desenvolvimento das atividades de
interesse da instituigédo.
-~ Identificar as necessidades de enfermagem, programando e
coordenando as atividades da equipe de enfermagem, visando a
preservag¢do e recuperag¢do da satide.
- Planejar, coordenar e organizar campanhas de satde, como
campanhas de vacina e outras.
- Supervisionar a equipe de trabalho da enfermagem em todos os
segmentos da Fundag¢do para manter uma adequada assisténcia aos
clientes com eficiéncia, qualidade e seguran¢a.
- Executar diversas tarefas de enfermagem, de maior complexidade,
valendo-se de seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o
maior grau possivel de bem estar fisico, mental e social aos seus
pacientes.
- Participar da elaboragdo, execugdo e avaliag¢do dos planos de
satde, visando a melhoria da qualidade da assisténcia.
- Elaborar escalas de servigo e atividades didrias da equipe de
enfermagem sob sua responsabilidade.
- Manter uma previsdo e requisitar materiais e medicamentos
necessdrios, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos
de enfermagem.
- Realizar reunides de orientagdo e avaliag¢do, visando o
aprimoramento da equipe de trabalho.
- Fazer triagem nos casos de auséncia do médico e prestar
atendimento nos casos de urgéncia/emergéncia.
- Providenciar o recolhimento de relatérios das unidades da
Funda¢do de Saudde, bem como fazer uma andlise dos mesmos.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo técnica de assisténcia.

Especificag¢des
Instrugdo: 39 grau completo em Enfermagem
Experiéncia: ndo requer
Responsabilidade: Por equipamentos e superv. de pessoal.

Ascensao
Procedéncia: Técnico em Enfermagem
Acesso: Sanitarista

Assinaturas

10



FUNDAGAO DE SAOUDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCADO D E CARGO

Titulo do Cargo
TECNICO EM ENFERMAGEM
Descrig¢do Suméria
Atender as necessidades dos pacientes portadores de
diferentes doen¢as preparando-os para exames, consultas e outras.
Atua 8sob a supervis3o do enfermeiro, para auxiliar no bom
atendimento aos pacientes.

Descrig¢do detalhada
- Realizar trabalhos dentro dos setores a que forem determinados,
conforme determinag¢do do enfermeiro chefe.
- Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsagdo e
utilizando aparelhos de AUSCULTURA e pressdo; Para registrar
Anomalias.
- Fazer curativos simples, utilizando a sua no¢do de primeiros
socorros ou observando prescri¢des, para proporcionar alivio ao
paciente e facilitar a cicatrizag¢do de ferimentos, suturas e
escoria¢les.
- Preparar pacientes para consultas e exames, colocando-0s8 na
posi¢8o indicada para facilitar a realiza¢do das operagdes
mencionadas.
- Preparar e esterilizar material instrumental, ambientes e
equipamentos, obedecendo a prescrigdes, para permitir a
realizac¢do de exames, tratamentos, pequenas interven¢des
cirdrgicas e atendimento obstétrico.
- Orientar pacientes, fazer aplicag¢fes de vacinas, elaborar
carteirinhas de controle com prazos determinados para o retorno
do paciente.
- Aplicar injeg¢les intra-musculares e endovenosas conforme
determinag¢des médicas para tratamento de pacientes, orientando-os
sobre as reac¢les fisicas que poderdo ocorrer.
- Prestar atendimento domiciliares, conforme solicita¢des e sob
ordens da chefia imediata.
- Fazer coletas de materiais para exames de Laboratérios.
- Executar outras tarefas correlatas ao cargo e a critério do seu
chefe imediato.

Especificag¢les
Instru¢do: 22 grau em Curso Técnico de Enfermagem
Experié&ncia: ndo requer
Responsabilidade: Equipamentos, materiais e superviséo

Ascensdo
Procedéncia: Auxiliar de Enfermagem
Acesso: Enfermeiro (a)

Assinaturas




FUNDACAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRICZEKO D E CARGO

Titulo do Cargo
BIOQUIMICO

Descrigdo Sumdria
Executar e/ou supervisionar a realizagdo de todos o0s exames
laboratoriais, emitindo laudos, pareceres e diagnésticos sobre os
exames efetuados.

Descrigdo Detalhada
- Coordenar, executar e acompanhar as atividades especificas do
laboratério de andlises clinicas, desde a recepg¢do (coleta) do
material para exame e andlise, até a entrega do laudo final ao
paciente.
- VFazer pesquisas quantitativas e qualitativas em amostras de
materiais, dos exames requigitados pelos médicos.
- Supervisionar e/ou executar andlises hematolégicas,
sorolégicas, bacteriolégicas, parasitolégicas, cropoldégicas e
outras utilizando-se de aparelhos e técnicas especificas de
laboratério.
- Utilizar técnicas especificas de cultura e antibiograma,
comparando os resultados com grdficos de interpretagdo para
fornecer o diagnéstico laboratorial, visando complementar o
diagnéstico médico.
- Assumir a responsabilidade pelos resultados dos exames
realizados no laboratério, assinando os laudos para dar maior
geguran¢a aos regquisitantes.
- Executar outras tarefas correlatas ao cargos e ou a c¢ritério do
coordenador da divis8o de Apoio-Diagnéstico/Terapia.

Especificagdes
Instrugdo: 32 grau completo em Bioquimica/Farmdcia
Experiéncia: N&do requer
Responsabilidade: Por equipamentos, aparelhos

Ascensio
Proced&ncia: Técnico Laboratério
Acesso: Sanitarista

Assinaturas




FUNDAGKXO DE SAUDE DE PATO BRANCO

DESCRICGCAEADO D E CARGO

Titulo do Cargo
FISIOTERAPRUTA

Descrigdo Sumdria
Tratar seqlielas de doengas diversas que comprometem a
motricidade dos pacientes, empregando técnicas especiais de
reeduca¢do muscular, visando a recuperagdo funcional dos 6rgdos e
tecidos afetados.

Descrig¢8o Detalhada
- Avaliar o estado de salde de doentes e acidentados, realizando
testes musculares e outros, para verificar o nivel de capacidade
funcional dos 6rgdos afetados.
- Planejar e executar tratamentos de afecgles reumdticas,
astesartose, sequielas de acidentes vasculares cerebrais,
poliomielite, encefalite, meningite, de traumatismos ragqui-
demulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurdginas e de
nervos periféricos, miopatias e outros.
- Tratar as devidas afecg¢les, seqlielas, paralisias, miopatias e
outras gque possam ser diagnosticadas, utilizando-se de meios
fisicos especiais, visando reduzir ao minimo as consegqiiéncias
dessas doengas.
- Prestar atendimento a pessoas com membros amputados, fazendo
treinamentos nas mesmas, visando a movimentac¢do ativa e
independentes com o uso das préteses.
- Ensinar, orientar e treinar pacientes em corre¢des de posturas
ou exercicios gindsticos especiais, visando promover correg¢do,
recuperac¢do ou ainda, reeducagdo funcional dos érgdos afetados.
- Manipular aparelhos de utilidade fisioterdpicos.
- Controlar o registro de dados, para elaborar boletins
estatisticos.
- Executar outras tarefas correlatas ao cargo e ao critério de
seu superior.

Especificag¢des
Instrugdo: 32 Grau Completo (Curso Superior em Fisioterapia)
Experiéncia: N&do requer
Responsabilidade: Equipamentos, aparelhos

Ascensao
Procedéncia:
Acesso: Sanitarista

Assinaturas

RN



FUNDAGCAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCZERO D E CARGO

Titulo do Cargo
FONOAUDIOLOGO

Descrig¢do Sumdria
Identificar problemas relacionados a comunicag¢do humana e tanto
verbal quanto ndo verbal, empregando técnicas e/ou aparelhos
especificos para avaliag¢do, visando o treinamento fonético de
dicgéo e outras para possibilitar o aperfeigoamento e/ou
reabilitac¢do da fala.

Descrig¢do Detalhada
- Participar da equipe multidisciplinar.
- Elaborar programas de preveng¢do auditiva.
- Avaliar as deficiéncias de comunicag¢do do paciente, tanto
verbal como ndo verbal, tais como: fala, linguagem, voz, audigdo,
leitura e escrita.
- Realizar exames fonéticos da linguagem, audiometria e outras
técnicas préprias, para diagnéstico de limiares auditivos e bem
como, visando estabelecer o plano de treinamento ou fonoterapia.
- Programa, desenvolve e supervisiona o treinamento de voz, fala,
linguagem, compreensdo do pensamento verbalizado e outros.
- Fazer demonstra¢fes técnicas de respiracdo e empostagdo da
voz, orientado o treinamento fonético, auditivo de dicgdo e
organiza¢do do pensamento em palavras, visando a reeduca¢do ou
reabilitac¢do do paciente.
~ Auxiliar no Diagnéstico de lesdes auditivas do ouvido externo,
ouvido médio e interno, fornecendo dados para indicag¢d3c de
aparelhos auditivos.
- Emitir pareceres em sua especialidade para estabelecer
diagndésticos e tratamentos.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério da
divisdo de Apoio-Diagnéstico/Terapia.

Especificagles
Instrucdo: 32 grau completo em Fonoaudiologia
Experiéncia: Ndo requer
Responsabilidade: Por equipamentos, aparelhos

Ascensao
Procedéncia:
Acesso: Sanitarista

Assinaturas




FUNDACAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRICZRO DE CARGO

Titulo do Cargo
INSPETOR DE SANEAMENTO

Descri¢do Sumdria
Fiscalizar o cumprimento das normas contidas nato visando a
figcaliza¢d3o e o cumprimento das normas de legislagdo do programa
de saneamento bésico/epidemiolégico do municipio.

Descrigdo Detalhada
- Proceder a fiscalizagdo e inspeg¢do dos egtabelecimentos
comerciais de produtos pereciveis e gque apresentam risco
epidemiolégicos, verificando prazos de validade, condig¢gdes de
armazenamento, dos produtos e registro dos mesmos.
- Executar controle rigoroso sobre a venda dos produtos de origem
animal, exigindo os vistos de inspe¢do pela sadde.
- Atender as reclamag¢des publicas em relagdo a presenga de
animais no perimetro urbano, lixo mal acondicionado ou espalhado,
fossas, etc. Desenvolvendo ag¢des de saneamento bdsico.
- Acompanhar e realizar coleta de material para exames de
laboratérios de animais agressores, vigando o controle
epidemiolégico da raiva.
- Realizar vistorias em casas ou conjuntos residenciais para
aprovagio de projetos e protocolo e liberagdo de "habite-se".
- Fazer atividades relativas a educag¢do sanitdria, orientando e
conscientizando a populag¢do sobre as condig¢gbes dos produtos
comercializados e higiene dos estabelecimentos, visando com isto
a preven¢do de doengas e a promog¢do da saude publica.
- Orientar os produtores e fazer coleta de material em
hortifrutigranjeiros, esclarecendo a importéncia da qualidade da
dgua a ser usada para irrigag¢do, visando a melhoria de gqualidade
dos produtos oferecidos a populacgéo.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo de vigiléncia.

Especificagles
Instrucd8o: 29 grau completo e curso especifico
Experiéncia: de seis meses a um ano
Responsabilidade: Por equipamentos e supervisdo de pessoal

_______ Ascensédo
Procedéncia: Auxiliar de Saneamento
Acesso:

Assinaturas




FUNDACKO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRICGCADO D E CARGO

Titulo do Cargo
MEDICO CLINICO

Descrig¢do Sumdria
Efetuar exames médicos, avaliando o estado geral em gque o
paciente s8e encontra e emitindo diagnéstico com a respectiva
prescrigdo de medicamentos e/ou solicitagdo de exames, visando a
promo¢do da satude e bem estar da populagdo.

Descrig¢do Detalhada
- Receber e examinar os pacientes de sua especialidade,
auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar o diagnéstico ou conforme necessidades requisitar
exames complementares ou encaminhar o paciente para outra
especialidade médica.
- Interpretar resultados de exames diversos, tais como de
laboratérios, raio X e outros para informar ou confirmar
diagndésticos.
- Prescrever medicamentos informando os modos de administragdo
dos mesmos.
- Dar orienta¢fes aos pacientes sobre meios e atitudes para
restabelecer ou conservar a satde.
- Anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro
sobre os pacientes examinados, anotando conclusdes diagnésticas,
evolucdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a
orientagdo terapéutica, adequada a cada caso.
- Atender determina¢des legais, emitindo atestados conforme a
necessidade de cada caso.
- Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo técnica de Assisténcia.

Especificag¢des
Instrugdo: 32 grau completo em Medicina
Experiéncia: Ndo requer
Responsabilidade: Por equipamentos e aparelhos

Ascensao
Procedéncia:
Acesso: Sanitarista

Assinaturas




FUNDACAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRICGCADO D E CARGO

Titulo do Cargo
MEDICO PLANTONISTA

Descrig¢do Sumaria
Realizar atendimentos de urgéncia médica, no pronto atendimento
municipal de sadde, aos pacientes que apresentem mal estar
stibito aplicando recursosgs de medicina terapéutica, visando a
melhoria e bem estar dos usudrios.

Descrigdo Detalhada
- Analisar os dados da ficha de pré-consulta em estado emergente
do paciente, observando dados como: temperatura, pressdo arterial
e queixa principal.
- Examinar o paciente, para determinagdo de diagndéstico e/ou
meios que visem proporcionar ao paciente uma melhoria de seu
estado de satde.
- Prescrever medicamentos, orientando sobre a forma de
administrac¢do, bem como, cuidados a serem observados para
melhoria e ou melhor recupera¢do do paciente.
- Emitir atestado de salde, conforme necessidades.
- Encaminhar pacientes para internag¢do hospitalar, conforme a
gravidade do caso.
- Atender urgéncia médica de diferentes causas, tratando-as
vigsando a melhoria.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divis3o técnica de Assisténcia.

Especificac¢tes
Instrugdo: 3@ grau completo em Medicina
Experiéncia: Ndo requer
Responsabilidade: Por equipamentos e materiais

Ascensdo
Procedéncia:
Acesso: Sanitarista

Asgsinaturas




FUNDACAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCADO D E CARGO

Titulo do Cargo
ODONTAOLOGO

Descrig¢do Sumaria
Proceder a realizagio de exames nos dentes e na cavidade bucal,
diagnosticando e tratando afecg¢bes, visando promover e recuperar
a saude bucal.

Descrig¢do Detalhada
- Realizar examegs de cavidade oral, utilizando aparelhos
especificos para verificar a presenca de cdries e ou outras
afeccgles.
~ Efetuar administra¢do de anestésicos, restaurag¢do, extra¢des e
demais procedimentos.
- Promover educag¢do em saide, proferindo palestras.
- Participar da equipe multiprofissional, efetuando treinamentos
e desenvolvendo programas e projetos.
- Prescrever medicamentos, quando necessdrios.
Emitir atestado, quando necessdrio.
Providenciar o preenchimento das fichas e relatdérios informando
as atividades dos servig¢os prestados.
- Executar outras tarefas correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo técnica de Assisténcia.

Especificag¢des
Instruc¢do: 32 grau completo em Odontologia
Experiéncia: Ndo requer
Responsabilidade: Por equipamentos

Ascensio
Procedéncia: Técnico em Higiene Dental
Acesso; Sanitarista

Assinaturas




FUNDACAO DE SAUDE DE PATO BRANCO

DESCRIGZEO D E CARGO

Titulo do Cargo
PSICALOGO

Descrig¢do Sumdria
Prestar atendimento psicolégico, emitir parecer técnico,
programar, desenvolver e ou acompanhar servigos, participar de
equipe multiprofissional.

Descrigdo Detalhada
- Avaliar pacientes, utilizando métodos e técnicas préprias,
analisando, diagnosticando e emitindo parecer técnico, para
acompanhamento, atendimento ou encaminhamento a outros servigos
especializados.
- Prestar atendimento psicolégico de ordem psicoterdpica e ou de
cunho preventivo, através de sessdes individuais e grupais.
- Executar atividades relativas ao processo de recrutamento,
selegdo, acompanhamento, treinamento e reciclagem de servidores e
estagidrios, quando solicitado pelo diretor administrativo,
utilizando métodos e técnicas apropriadas aos objetivos da
instituicgdo.
- Participar de programa de saude mental, através de atividades,
com a comunidade, visando o esclarecimento e co-participacgédo.
- Participar na elabora¢do de normas programidticas de materiais e
de instrumentos, necessdrios A realizag¢fdo de atividades da Area,
visando dinamizar e padronizar servigos, para atingir objetivos
estabelecidos.
- Participar da equipe multiprofissional, em atividades de
pesquisa e de projetos, de acordo com padrdes técnicos propostos,
visando o incremento, aprimoramento e desenvolvimento de &reas de
trabalho de interesse da Instituigdo.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo técnica de Assisténcia.

Especificacgdes
Instrugdo: 3Q grau completo
Experiéncia: Ndo requer
Responsabilidade: Por materiais

Ascensao
Procedéncia:
Acesso: Sanitarista

Assinaturas




FUNDACAO DE SAUDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCARO DE CARGO

Titulo do Cargo
SANITARISTA

Descrig¢do Sumédria
Diagnosticar necessidades a nivel de Saude Publica, elaborando,
executando e analisando planos e programas de saidde, visando a
promog¢do, protegdo e recuperac¢do de sanidade fisica e mental da
comunidade.

Descrig¢do Detalhada
- Identificar e avaliar os problemas de saude publica do
municipio, analisando as diversas situa¢des a fim de conhecer os
fatores determinantes das mesmas, desenvolvendo meios e técnicas
para interferir sobre eles.
~ Supervisionar e avaliar a coleta de dados sécio-sanitdrios do
municipio, para através deles, orientar planos indicadores de
saulde.
- Orientar e priorizar esfor¢os para evitar epidemias e elevar os
niveis de saidde.
- Estimular medidas de notifica¢do de doengas epidémicas,
conseqiientes medidas de controle das mesmas seguindo
determinag¢des da Organizag¢do Mundial da Saude, visando a
identificag¢do e controle de processos mérbidos.
- Planejar e executar programas educativos destinados a
diferentes grupos de comunidade, visando a motivacgdo de
desenvolvimento de hdbitos sadios.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo técnica de Assisténcia.

Especificagbes
Instrugdo: Especializa¢8o em Saude Publica
Experiéncia: Ndo requer
Responsabilidade: Por materiais e equipamentos

Ascensao
Procedéncia:
Acesso: Profissionais de Nivel Superior

Assinaturas




FUNDACKO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCEKO D E CARGO

Titulo do Cargo
TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Descricgdo Suméaria
- Executar tarefas de cardter técnico, na clinica odontoldgica,
visando a agilizag¢do dos servigos prestados.

Descric¢do Detalhada

- Receber os pacientes com hordrios previamente marcados,
identificando suas necessidades.

- Realizar trabalho de escovag¢io dentdria supervisionada, para
que o publico infantil consiga fazer uma higiene bucal eficaz.

- Fazer aplicac¢des tépicas de fllor e selante nos pacientes,
mediante indicag¢do do odontélogo.

- Dar instrug¢des aos pacientes, sobre os cuidados necessdrios
apés a aplica¢do de fldor nos dentes.

- Fazer o acabamento de restauragdco dentdria, ou seja, o
fechamento dos dentes.

- Ministrar palestras sobre salde bucal, com demonstragdo de
escovagdo nas escolas.

- Supervisionar a aplicag¢do de fldor nas escolas.

- Revelag¢do de placa bacteriana.

- Raspagem.

- Marcar os procedimentos realizados, na ficha de cada paciente,
gue assegurem uma sequiéncia ordenada do trabalho.

- Elaborar relatério mensal dos servigos realizados na clinica
odontoldégica, bem como nas aplicag¢des do flior.

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e ao do
coordenador da divisdo técnica de Assisténcia.

Especificac¢bes
Instrug¢do: 2@ grau completo curso especifico na drea
Experiéncia: N&do requer
Responsabilidade: Por equipamentos

Ascensdo
Procedéncia: Auxiliar de Higiene Dental
Acesso: Odontélogo

Assinaturas




FUNDACAO DE SAUDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCEKDO D E CARGO

Titulo do Cargo
TECNICO EM LABORATORIO

Descrig¢do Sumdria
Desempenhar atividades de laboratério relacionadas a andlises
clinicas e que nfo exigem tecnologia especial, realizando exames
simples, auxiliando nas andlises mais complexas e realizando os
trabalhos de apoio a estas tarefas, para possibilitar o
diagnéstico, tratamento ou preveng¢do de doengas.

Descrig¢do Detalhada
- Proceder a coleta de material, empregando instrumentos
recomendados.
- Executar exames e outros trabalhos de natureza simples, tais
como elaborag¢do de laminas e cartes histolégicos, semeadura e
isolamento de germes.
- Utilizar aparelhos, agentes quimicos e outros que auxiliam na
obtengdo de diagnésticos clinicos.
- Auxiliar nas andlises de wurina, fezes, escarro, sangue,
secre¢fes e outras, valendo-se dos seus conhecimentos e seguindo
orienta¢Bes de seu superior, visando a obtengdo mais réapida de
resultados.
- Realizar tarefas simples no laboratdério, visando aliviar o
responsédvel pelos servigos.
- Registrar e arquivar cépias dos resultados dos exames.
- Zelar pela assepsia, conservac¢do e recolhimentos do material e
equipamentos utilizados.
- Executar outras tarefas correlatas ao cargo e a critério do seu
superior.

Especifica¢bes
Instrugdo: 20 grau em cursgo técnico
Experiéncia: N&do requer
Resgsponsabilidade: Egquipamentos e materiais

Ascenséao
Procedéncia: Auxiliar de Laboratério
Acesso: Biogquimico

Assinaturas

“ ﬁ



FUNDAGCAO DE SAOGDE DE PATO BRANCO

DESCRICGCZEXO D E CARGO

Titulo do Cargo
TECNICO DE RAIO X

Descrig¢do Sumdria
Recepcionar e atender pacientes para realizagdo de exames
radiolégicos, onde deverd posicionar adequadamente o paciente na
mesa de exame e acionar o aparelho de raio x, atendendo as
requisi¢fes médicas.

Descrig¢do Detalhada
- Receber os pacientes, encaminhando-os ao local determinado para
realizacdo.
- Selecionar os tipos de filmes, a serem utilizados de acordo com
0 exame requisitado.
- Colocar o filme no chassi da maquina, posicionando-o e fixando
marcas pré-estabelecidas para bater as chapas radiogrédficas.
~ Colocar o paciente em condigbes fisicas e posic¢lo correta para
assegurar a validade do exame,
- Acionar o aparelho de raio x, para a devida descarga de
radioatividade necessdria sobre a 4drea a ser examinada.
- Encaminhar o chassi com o filme a c8mera escura, para ser feita
a revela¢do do filme e fazer a revelacgdo.
- Registrar o numero de radiografias realizadas.
- Controlar o estogque de filmes e a preparag¢8io dos tanques de
revelagdo dos exames de raio x.
- Datilografar documentos relativos ao exame: nome do paciente,
nome do médico requisitante e tipo de exame realizado, para o
respectivo laudo.
- Entregar o8 resultados de exames de raio x aos pacientes.
- Realizar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisd3o de apoio-diagndstico/terapia.

Especificagfes
Instrugdo: 20 grau completo curso especifico em RX
Experiéncia: até seis meses
Responsabilidade: equipamentos

Ascensdo
Procedéncia:
Acesso: CARREIRA ISOLADA

Assinaturas

P
£



FUNDACAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRICGCRARDO D E CARGO

Titulo do Cargo
MEDICO VETERINARIO

Descrig¢do Sumdria
Supervisionar e executar atividades relativas a higiene de
alimentos, profilaxia e controle de zoonoses.

Descricdo Detalhada
- Programar e coordenar atividades relativas a higiene de alimentos, como inspegdo em estabelecimentos de maior
risco epidemiolégico, tais como aqueles que industrializam e ou comercializam alimentos de origem animal como
frigorificos, supermercados, agougues e outros.
~ Realizar inspecdo para liberagdo inicial de licenca samitdria em indistrias alimenticias tais como: massas,
biscoitos, salgados, produtos de confeitarias e outros.
- Orientar, inspecionar e preencher formuldrios e requisigles de registros de alimentos junto a Secretaria ou
Ministério da Sadde.
- Programar, planejar e executar atividades relativas & educagdo sanitdria junto 4 creches, escolas,
orientagbes ao piblico consumidor e aos moradores rurais quanto a importdncia de saneamento bdsico e riscos de
cisticercose,
- Atuar no programa multiprofissional de controle da teniase e cisticercose, atuando nos focos, inspecionando
as condigBes de saneamento bdsico e orientando sobre a doenga.
- Realizar coletas de amostras de alimentos em diferentes locais de comercializagdo, aleatoriamente e de acordo
com a programacdo anual.
- Orientar a populagdo em geral, sobre instalagfes de estabelecimentos alimentares, legislagdo sanitdria e
informagdes técnicas a comerciantes e consumidores.
- Inspecionar, orientar e coletar amostras junto aos produtores de hortifrutigranjeiros, fazendo inspecdo "in
foco” com a finalidade de assequrar a qualidade de dgua utilizada ma irrigacdo.
- Recolher dados e emitir relatério sobre as atividades do setor de vigildncia sanitdria realizadas
mensalmente.
- Participar da elaboragdo do programa anual de atividades do setor.
- Orientar e acompanhar casos de zoonoses, agressdo por animais e doengas causadas por animais e doengas para o
seu devido controle,
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do coordenador da divisdo de vigildncia,

Especificacgdes
Instrugdo: 32 grau completo em veterindria
Experiéncia: ndo requer
Responsabilidade: equipamentos, materiais, supervisfo de pessoal

Ascensdo
Procedéncia: Inspetor de Saneamento
Acesso: Sanitarista

Assinaturas

249



G R U P O o C U P A C I O N A L

I N T E R M E D I A R I O



FUNDACAO DE SAUGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCAO D E CARGO

T{tulo do Cargo
CONTINUO

Descrig¢do Sumdria
Executar trabalhos relativos a coleta e entrega de
correspondéncias, documentos e encomendas, visando atender as
solicita¢bes administrativas.

Descrig¢do Detalhada
- Executar trabalhos de entregas de correspondéncias, tanto
internos, como externos, tais como hospitais, laboratdérios e
consultérios médicos.
- Efetuar pagamentos em agéncias bancdrias e outras empresas,
levando em mdos o cheque previamente preenchido.
- Auxiliar nos servig¢os simples de nivel administrativo, tais
como: prestar informag¢des ao publico, atender telefone, tirar
Xxerox, auxiliar no fichdrio a organizag¢do de fichas, marcag¢do de
exames e outros.
- Ir, sempre que necessdrio, até a Prefeitura Municipal e outras
reparti¢des, empresas ou residéncias pré determinadas, levando ou
trazendo todos os tipos de correspondéncias ou documentos que
haja necessidade de serem entregues em "mdos".
- Executar outras atividades correlatas ao cargo, e a critério da
divisdo do coordenador da divis3o de expediente e servigos
gerais.

Especificagbes
Instrug¢do: 19 grau completo
Experiéncia: ndo requer
Responsabilidade: Documentos

Ascensao
Procedéncia:
Acesso: Auxiliar Administrativo

Assinaturas




FUNDACAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCZERDO D E CARGO

Titulo do Cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrig¢do Sumdria
Executar servigos gerais de escritério, tais como separagdo e
classificacdo de documentos e correspondé@ncias, transcrigdo de
dados e outros lang¢amentos, prestacdo de informag¢les e
orientagbes, arquivamento de documentos, zelando pelos argquivos,
facilitando a identifica¢do dos mesmos sempre gque se fizer
necessgdrio, visando atender as necessidades administrativas.

Descrigdo Detalhada

ADMINISTRACAO:

- Recepcionar a clientela em geral, anunciando-as aos diretores.
-~ Fazer a entrega de correspondénciag aos diretores e
funciondrios.

- Efetuar anota¢des e entrega de recados aos diretores.

- Operar a mdquina fotocopiadora, sempre que for necessdrio cépia
de documentos e outros.

- Datilografar documentos, oficios, empenhos, cheques, escalas e
outros.

- Receber e emitir fax gquando solicitado.

- Protocolar documentos, notas fiscais, recibos e outros, para
empenho.

- Separar vias de empenho, apés estes serem empenhados, efetuando
0s pagamentos solicitados.

- Emitir relag¢do de contas a pagar.

- Apés encerramento do més, enviar a contabilidade, as vias dos
empenhos e processos.

- Auxiliar os diretores, sempre que for solicitado.

- Executar outras tarefas correlatas as acima descritas e a
critério do seu superior.

ALMOXARIFADO:

- Organizar e executar trabalhos ref. & solicitag¢do de compras,
recebimento, estoque e distribuig¢do de produtos comprados pela
instituigdo com finalidade de manter estoque que de condig¢des de
atender a demanda.

- Ao final do més verificar a posig¢do de estoque, sabendo do
volume do material usado, a fim de determinar a demanda futura
necessdria para efetuar o pedido de compra.

- Zelar pela organizacdo e conservac¢do de materiais estocados.

- Efetuar registro e controle de estoque e saida de materiais
para os setores de acordo com a requisigdo dogs mesmos.

- Fazer levantamento didrio de materiais e medicamentos para



reposigdo.

- Coordenar e solicitar trabalho de manutengdo de aparelhos e
equipamentos bem como encanamentos, rede elétrica e outros, para
um eficaz andamento das atividades nos diversos setores.

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo-administrativa/financeira.

LABORATORIO:

- Recepcionar os pacientes que chegam ao laboratério de andlises
clinicas, encaminhando-os ao local de coleta de material ou
recepcionando os materiais j& coletados.

- Atender telefone, prestando informag¢des sobre procedimentos e
servigos do laboratério.

- Datilografar e registrar diariamente, os exames realizados,
anotando dados importantes de registro assim como controlar a
entrega dos resultados aos pacientes.

- Proceder a separa¢do de resultados dos exames pelo tipo de
material analisado.

- Conferir resultados dos exames, apds serem datilografados, para
conferir exatiddo nos dados contidos.

- Carimbar os resultados com o carimbo do bioquimico responsédvel
pelo mesmo, para posterior assinatura do profissional.

- Efetuar o envio de materiais coletados, para outros
laboratérios e ou cidades quando ndo sd0o realizados neste
laboratério.

- Emitir relatério didrio e mensal de todos os exames realizados
separando-os pelo tipo de faixa etédria.

- Emitir relatério de exames solicitados por outros municipios e
realizados neste laboratério.

- Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo a que pertence.

FICHARIO:

- Recepcionar clientes que aguardam para qualquer esclarecimento
e pacientes que necessitam de marca¢do de consulta e ou exames,
identificando-os e averiguando suas hnecessidades, agendando-os
para realizag¢do dos procedimentos necessdrios a cada um.

- Marcar consultas aos que aguardam, para atendimento médico da
rede bdsica (clinica médica, Pediatria, Ginecologia, Obstetria,
Oftalmologia e Odontologia), de acordo com a disponibilidade de
servigo.

~ Prestar informag¢8Ses corretas, sobre 1locais de atendimento,
hordrio e 1localizagdo de consultérios, visando facilitar o
funcionamento do sistema de satde.

- Agendar exames de laboratério, Raio X, Fonoaudiologia e
Psicologia.

- Fazer planilhas e coordenar o processo de agendamento da rede
especializada (Cardiologia, Ortopedia, Otorrinolaringologia e
outros existentes na cidade) dentro de cotas estipuladas.

- Organiza¢do e manutengdo do cadastramento dos clientes




atendidos na rede, através de carteirinhas dos pacientes por
ordem alfabética.

- Agendamento de consultas para pacientes portadores de doengas
infecto-contagiosas para a divis3o de Epidemiologia, priorizando
os de maior risco de transmissdo.

- Controlar e autorizar saida de veiculos para Fundagdo de Saude,
assim como abastecimento dos veiculos.

- Elaborar mensalmente faturas dos servigos prestados pela
instituig¢do, para devido encaminhamento.

- Recolher e conferir os relatérios de atividades dos servidores
da Fundagdo de Saude, mensalmente.

- Elaborar relatérios finais das atividades mensais realizadas
pelo quadro funcional.

- Fazer conferéncia do A.I.H. (Autorizagdo de Internamento
Hospitalar).

- Receber e conferir faturas dos hospitais e médicos
credenciados.

- Atender chamadas telefdnicas, prestando as devidas e corretas
informag¢des.

~ Executar outras tarefas correlatas ao cargo e a critério de
seus superiores.

Especificagbes
Instru¢do: 12 grau completo

Experiéncia: ndo requer

Responsabilidade: Material de expediente, documentos

Ascensdo

Procedéncia: Continuo

Acesso: Assistente Administrativo
Assinaturas
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FUNDACAO DE SAUDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCAO DE CARGO

Titulo do Cargo
AUXILIAR DE ESTATISTICA

Descrigdo Sumdria
Compilar dados estatisticos de relatérios e levantamentos
diversos, examinando-os e efetuando cdlculos complementares, para
apresentar os resultados em forma de mapas, quadros ou gréficos,
visando organizar e ilustrar dados necessdrios para o estudo de
fenbmenos coletivos.

Degcrig¢do Detalhada
- Coletar informag¢Ses, examinando relatérios, registro de dados e
outros documentos, para elaborac¢do de estimativas estatisticas.
- Examinar as informag¢Ses coletadas para certificar-se da
representatividade da amostra.
- Efetuar cédlculos complementares como médias, percentuais e
desvio padrao utilizando mdquinas de calcular e outros
instrumentos auxiliares que permitem apurar resultados para a
montagem de mapas, graficos e outros mapas gque permitam a
observacgdo precisa de resultados sobre fenb®menos de massa.
- Elaborar relatérios diversos como: notificag¢do de doengas,
6bitos e nascidos vivos e outros.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo de vigiléncia.

Especificac¢les
Instrugdo: 12 grau completo
Experiéncia: até seis meses
Responsabilidade: Materiais

Ascensio
Procedéncia: Auxiliar Administrativo
Acesso: Assistente Administrativo

Assinaturas

FUNDACAO DE SAUDE DE PATO BRANCO

NI



DESCRICGCZARO D E CARGO

Titulo do Cargo
AUXILIAR DE HIGIENE DENTAL

Descrig¢do Suméria
- Executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista,
visando a agilizac¢do dos servigos a nivel de clinica
odontoldgica.

Descrigdo Detalhada
- Receber os pacientes c¢om hordrio previamente marcados,
procurando identificé-los.
- Orientar a nivel de profilaxia, junto aos pacientes.
- Auxiliar o profissional, no atendimento aos pacientes, visando
facilitar e agilizar o trabalho feito pelo mesmo; tais como:
segurar o sugador de saliva, fazer o afastamento 1lingual e
alcangar materiais e instrumentos odontolégicos para o)
profissional.
- PFazer a manipulag¢do de material provisério e definitivo usado
para restaurag¢do dentdrias.
- Preparar o material anestésico, de sutura, polimento, bem como
fazer a troca das brocas.
- Preencher com dados necessarios a ficha clinica do paciente,
apés o exame clinico ter sido realizado pelo dentista.
- Fazer a separacdo do material e instrumentos clinicos em
bandejas, para ser utilizado pelo profissional.
- Zelar pela boa manutenc¢do de equipamentos e pecas.
- Preparar, acondicionar e esterelizar os materiais.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério da
divisdo técnica de assisténcia.

Especificacles
Instrugdo: 19 grau completo
Experiéncia: até seis meses
Responsabilidade: Por materiais

Ascensdo
Procedéncia: Agente de Saude
Acesso: Técnico em Higiene Dental

Assinaturas




FUNDACRO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRICGCEKDO D E CARGO

Titulo do Cargo
AUXILIAR DE LABORATORIO

Descrigdo Sumdria
Desempenhar as atividades de laboratério relacionadas a andlises
clinicas e que ndo exigem tecnologia especial, auxiliando no
trabalho de andlises 1laboratoriais, para possibilitar (o}
diagnéstico, tratamento ou prevengdo de doen¢as.

Descrig¢do Detalhada
- Realizar a preparagdo do instrumental para a coleta de
materiais, empregando os meios recomendados para realizagdo dos
diversos tipos de exames requisitados.
- Executar exames e enumerar todos de acordo com 0 nome e O
nimero de cada paciente.
- Fazer dilui¢des de material para exame, colorag¢do de laminas e
outros trabalhos de natureza simples, gue néo exigem
interpretagdo técnica dos resultados.
- Coletar sangue e confeccionar l8minas.
- Auxiliar nas andlises de sangue, urina e fezes e outras
secregdes, valendo-se dos seus conhecimentos e seguindo
orientag¢bes superior.
~ Proceder a lavagem de materiais e instrumentos utilizados para
realizagdo dos exames laboratoriais.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo de apoio-diagnéstico/terapia.

Especificagdes
Instru¢do: 12 grau completo
Experiéncia: até seis meses
Responsabilidade: Material, equipamento

_____ Ascensdo
Procedéncia: Auxiliar de Farmdécia
Acesso: Técnico de Laboratério

Assinaturas




FUNDACKO DE SAUDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCADO D E CARGDO

Titulo do Cargo
AUXILIAR DE SANEAMENTO

Descrig¢do Sumdria
Realizar atividades bé&sicas nas a¢des de saneamento visando a
fiscalizagd3o e o cumprimento das normas da legislag¢do do programa
de saneamento bdsico/epidemiolédgico do municipio.

Descrigdo Detalhada
- Realizar ac¢8es de saneamento bdsico, com o atendimento de
reclama¢des publicas, encaminhando as devidas reclamag¢des aos
inspetores.
- Atender ao publico em relacdo a solicitag¢do de liberagdo de
licen¢as sanitdrias, protocolo e arquivo dos estabelecimentos
comerciais.
- Arquivar fichas de aprovagdo de projetos e habite-se.
- Trabalhar para conscientiza¢do da populagdo em relagdo aos
riscos de falta de saneamento e higiene.
- Preencher relatdério didrio de atividades.
- Coletar amostras de dgua e outros produtos onde hd suspeitas de
contaminagdo e prejuizo & satde publica, para exames em
laboratério.
- VFazer a inspec¢do sanitdria nos abatedouros de aves, suinos,
ovinos e bovinos.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo de vigiléncia.

Especificacgbes
Instrugdo: 19 grau completo
Experiéncia: ndo requer
Respongabilidade: Material, equipamentos

Ascenséao
Procedéncia:
Acesso: Inspetor de Saneamento

Assinaturas
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FUNDAGCAO DE SAOGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGARO D E CARGO

Titulo do Cargo

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Descrigdo Sumdria

- Prestar atendimento a comunidade, na execug¢do e

avaliagdo dos programas de saude publica, atuando nos
atendimentos bdsicos a nivel de previsdo e assisténcia.

Descrig¢do detalhada
- Bxecutar atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta e organizando as chamadas
a0 consultério e o posicionamento adequado do mesmo.
- Arrumar e manter a ordem e limpeza no ambiente de trabalho, sequindo processos rotineiros.
- Realizar curativos, utilizamdo medicamentos especificos para cada caso, fornecendo
gsclarecimentos sobre os cuidados necessdrios, retorno, retirada de pontos, etc.
- Prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada caso.
- Prestar atendimentos bdsicos a nivel domiciliar.
- Fazer coleta de material para exame preventivo de cincer ginecoldgico.
- Participar em campanhas de educagdo em saide e prevencdo de doencas.
- Qrientar e fornecer métodos anticoncepcionais, de acordo com a indicagdo.
- Preencher carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formuldrios e relatérios.
- Preparar e acondicionar materiais para esterilizagdo em autoclave e estufa.
- Requisitar materiais necessdrios para o desempenho de suas fungfes.
- Qrientar o paciente no periodo pés-consulta.
- Administrar vacinas ¢ medicagles, conforme agendamentos e prescrigles respectivamente.
EPIDENIOLOGIA
- (Conhecer os fatores que estdo ocasionando, em determinado momento, epidemias e surtos de
doengas infecto-contagiosas, para atuar de acordo com os recursos disponiveis, no bloqueio destas
doengas notificadas.
- Acompanhar junto com a equipe, o tratamento dos pacientes com doencas infecto-contagiosas
notificadas para o devido controle das mesmas.
- Realizar visitas aos hospitais para a notificacdo dos mesmos,
- Bxecutar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do coordenador da divisdo de vigildncia.

Especificagles
Instrugdo: 12 grau completo, curso especifico
Experiéncia: ndo requer
Responsabilidade: Equipamentos e materiais

____ Ascenséo
Procedéncia: Agente de Salde
Acesso: Técnico em Enfermagem.

Assinaturas
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FUNDAGAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCADO D E CARGO

Titulo do Cargo
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - PRONTQ ATENDIMENTO
Descric¢do Sumdria
Recepcionar o8 pacientes que chegam ao pronto
atendimento, anotando em ficha especifica, dados pessoais e
sinais vitais e encaminhando o paciente ao médico para consulta.

Descrigdo detalhada
- Receber o paciente na recep¢do do pronto atendimento, anotando
seus dados pessoails e sinais vitais.
- Observar o quadro apresentado pelos pacientes gue chegam, dando
prioridade de atendimento aos de maior gravidade.
- Encaminhar o paciente ao consultério médico, juntamente com sua
ficha.
- Prestar Assisténcia 1imediata e direta de enfermagem aos
pacientes graves, assistindo ao médico plantonista, e sob sua
orientacgdo.
- Transferir dados das fichas de atendimento médico para o 1livro
do registro de consultas do pronto atendimento.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo a critério do
coordenador da divisdo técnica de Assisténcia.

Especificagfes
Instru¢do: 19 grau completo, curso especifico
Experiéncia: ndo requer
Responsabilidade: Equipamentos e materiais

Ascenséao
Proced&ncia: Agente de Satde
Acesso: Técnico em Enfermagem.

Assinaturas
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FUNDACAKO DR SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGZEDO D E CARGO

Titulo do Cargo
AGENTE DE SAUGDE
Descrig¢do Sumaria
Executar tarefas bdsicas de informag¢des a individuos e
grupos, visando a instrug¢d8o da populagdo em geral para a
prevencido de doengas e promogdo da saude.

Descrig¢do detalhada
Orientar a popula¢do em geral sobre a importéncia da

higiene e cuidados badsicos e ou primdrios para a prevengdo de
doeng¢as.
- Ministrar conhecimentos especificos de acordo com os problemas
de sadde basicos detectados, visando solucionar e ou amenizar as
causas dos mesmos.
- Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo
instru¢fes do seu superior.
- Prestar atendimento em primeiros socorros e imunizagdes.
- Realizar trabalhos relativos a vigiléncia epidemioldgica,
difundindo informag¢des.
- Atuar em campanhas de prevenc¢io de doencas, aplicando testes e
vacinas.
- Elaborar relatdrios e boletins de produg¢do de acordo com as
atividades executadas, que permitem levantar dados estatisticos e
para a comparag¢do do trabalho.
- Realizar outras tarefas correlatas a fun¢do e seguindo ordens
de seu superior.

Especificagdes
Instrugdo: 1© grau completo
Experiéncia: ndo requer
Responsabilidade: Materiais

Ascensao
Procedéncia:
Acesso: Auxiliar de Enfermagem

Assinaturas




FUNDACAO DE SAUGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCAO D E CARGO

Titulo do Cargo
AUXILIAR DE FARMACIA

Descrigdo Sumdria

Realizar tarefas de atendimento aos pacientes que

solicitam medicamentos mediante a apresentag¢do da receita médica.

Descricdo detalhada
— Atender no balcdo da farmdcia pessoas que chegam solicitando
medicamentos.
- Verificar a receita e fornecer medicamentos, orientando o
paciente sobre o uso correto.
- Embrulhar e entregar o produto.
- Armazenar os produtos nas prateleiras da farmécia,
desempacotando-os e colocando-os ordenadamente para facilitar da
identificag¢d3o e controle dos mesmos.
- Fazer pedidos de medicamentos que hd necessidades de reposigéo.
- Verificar sempre o prazo de validade dos produtos em estoque.
- Zelar pela limpeza das prateleiras e outras 4reas de trabalho,
conservando em boas condigdes de aparéncia e uso.
- Procurar formas de resolver os problemas de falta de
medicamento para pessoas carentes, verificando com o médico a
possivel troca por um produto equivalente e/ou encaminhar os
pacientes para a assisténcia social. Ver formas de conseguir
auxilio para aquisig¢do dos mesmos.
- Comunicar por escrito diariamente em todos os consultérios os
medicamentos e dosagens que existem no posto.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo de Apoio/Diagnéstico/Terapia.

Especificacgles
Instrug¢do: 1Q grau completo,
Experiéncia: Até seis meses
Responsabilidade: Medicamentos

Ascensao
Procedéncia:
Acesso: Auxiliar de Laboratério.

Assinaturas
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FUNDAGAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCAEKDO D E CARGO

Titulo do Cargo

AUXILIAR DE SERVICO SOCIAL

Descrig¢do Sumdria

- Colaborar na prestag¢do de servigos de &mbito social,

visando atendimentos e agilizag¢do dos servigos de assisténcia
social prestados pela Fundac¢fo Municipal de Saude.

Descrigdo detalhada
- Realizar entrevistas de triagens de casos a serem encaminhados
posteriormente pela assistente social, como necessidades de
transporte a pacientes imobilizados e carentes; E necessidades de
tratamento fora do domicilio como alcodbdlatras, psicdticos e
outros casos de enfermidades severas que o municipio ndo dispse
de atendimento subsidiado.
- Fazer triagem em casos de auxilio para aquisic¢do de medicagdo e
exames que a rede de satde ndo oferece.
- Marcar entrevistas com a Assistente Social.
- Fazer visitas domiciliares a pacientes indigentes, abandonados
pela familia e outros casos que a Assistente Social esteja
assessorando.
- Arquivar documentos.
- Agendar consultas.
- Prestar varios tipos de informag¢des e orienta¢des aos usudrios
do sistema de sailde municipal.
- Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador técnico de Assisténcia.

Especificacles
Instrucdo: 19 grau completo
Experiéncia: Ndo requer
Responsabilidade: Material de expediente

__ Ascensao
Procedéncia:
Acesso: Assisténcia Social

Assinaturas




FUNDACAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRICGCZEARDO D E CARGO

Titulo do Cargo
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descrigdo Sumdria
Realizar tarefas gerais de escritério, coordenando e executando o
fluxo de rotinas administrativas.

Descrig¢do Detalhada

ADMINISTRAGAO:

- Executar tarefas de auxilio aos diretores, sempre que
solicitada.

- Arquivar documentos de importéncia administrativa.

- Recepcionar e prestar informag¢des as pessoas que chegam &
administra¢do, sempre que solicitadas.

- Datilografar projetos, correspondéncias, oficios e outros
documentos.

- Executar outras tarefas correlatas as acima descritas e a
critério de seus superiores.

FICHARIO:

- Receber, controlar e codificar as autorizagdes de internagdes
hospitalares.

- Controlar diariamente, a produ¢do dos médicos gque prestam
atendimento clinico na Fundagdo de Satde.

- Controlar as quantidades de exames laboratoriais realizados e
demais exames complementares requisitados pelos médicos que
atendem na rede bdsica, do sistema Unico de satide.

- Elaborar, confeccionar, e calcular a produtividade, a
resolutividade e o desempenho dos médicos credenciados e
autorizados, fazendo a seguir uma andlise para detectar se o
corpo clinico estd atingindo as metas e solucionando os problemas
de satide da rede bdasica.

- Fazer anualmente, ou mediante solicitag¢do, a programacdo de
consultas de terapias e exames laboratoriais e seus
complementares.

- Prestar informag¢des ao publico.

- Operar a maquina fotocopiadora, fazendo cépias de documentos
diversos.

- Auxiliar sempre que solicitado os diretores da fundacdo, em
assuntos administrativos.

- Fazer diariamente o fechamento do relatério das consultas
realizadas no pronto atendimento, fazendo a respectiva
codificag¢do da contagem.

- ExXecutar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divis8o técnica de Assisténcia.

L D
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COMPRAS :

- Organizar e executar as atividades relativas a divisdo de
compras, visando assegurar o suprimento de materiais e o)
processamento normal dos trabalhos em todas as divisfes da
Fundag¢do de Saude.

- Executar as atividades relacionadas a compra de materiais,
equipamentos e outros, fazendo a respectiva tomada de preg¢os por
telefone ou fax, solicitados pelas diversas divisBes da Fundagdo
mediante autorizac¢8o da chefia.

- Consultar publica¢des comerciais, catdlogos dos fornecedores de
materiais e equipamentos e outras informa¢des sobre a situagdo do
mercado, qualidade e preg¢os.

- Recepcionar e entrevistar vendedores das diversas empresas
fornecedoras, negociando pregos, contratos, transporte de
materiais, armazenagem e outros.

- Elaborar e enviar cartas-convite para empresas concorrentes em
vendas & instituic¢édo.

~ Conferir anualmente os bens patrimoniais da instituigdo, e
méveis cedidos por outros érgdos.

- Executar outras tarefas correlatas as acima descritas e a
critério da divisdo administrativa financeira.

DIVISAO DE PESSOAL:

~ Coordenar, organizar e executar todas as atividades relativas a
divisdo de pessoal, para assegurar o desenvolvimento normal das
rotinas de trabalho.

-~ Analisar o funcionamento das diversas rotinas relativas a
divisdo, efetuando estudos e pondera¢des sobre a prioridade de
cada uma delas e a melhor forma de executd-las.

- Fazer a soma de horas trabalhadas por cada funciondrio de
acordo com seus cartdes-ponto, bem como faltas, férias,plantdes e
outras ocorréncias para elaborag¢do da folha de pagamento mensal.
- Conferir previamente a folha de pagamento e apds extrag¢do dos
formuldrio relativos.

- Datilografar guias de recolhimento de FGTS, INSS, e Fundo
Municipal de Previdéncia dos Servidores Pudblicos Municipais.

- Enviar folha de pagamento para realizag¢do empenho.

- Separar e entregar os olerites de pagamento e vales
transportes, ficando com os respectivos recibos.

- Protocolar e encaminhar para o visto da chefia, solicitag¢bes de
férias.

- Datilografar Portarias, editais, convocag¢bes, memorandos e
outros documentos.

-~ Atualizar CTPS dos servidores pelo regime C.L.T.

- Fazer registro funcional dos novos servidores.

— Calcular as rescisdes de contrato, fazendo a devida prestacgéo
de contas, com funciondrios demissionédrios.

— Arquivar papéis referentes a divis3o de pessoal.

- Fazer o controle de folgas de vacinas, férias e horédrios de
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trabalho por cartdo ponto.

- Etiquetar, carimbar e organizar os cartdes pontos dos
servidores.

- Controlar e organizar o livro ponto, dos servidores que néao
batem cartédo.

- Fazer levantamento de freqiiéncia e controle de férias dos
servidores cedidos, datilografando em formuldrios préprios para
prestar informacgdes.

- Fornecer informa¢des, quando solicitadas.

- Executar outras tarefas correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo administrativa financeira.

VIGILANCIA SANITARIA:

- Prestar atendimento ao publico, datilografar, organizar e
arquivar documentos da divis3o de vigilidncia sanitéria.

- Datilografar documentos, arquivar e protocolar documentos
diversos, tais como: projetos padrdo, liberac¢bSes de habite-se e
outros.

- PFazer a entrega de licengas sanitdrias, aos respectivos
requisitantes, fazendo o devido protocolo.

- Auxiliar nas ag¢bes de saneamento bdsico, prestando registro de
reclamagdes para informar aos funciondrios aos gquais compete a
conferéncia da reclamacgdo e fiscalizag¢do.

- Executar outras tarefas correlatas ao cargo e a critério do
coordenador da divisdo técnica de Assisténcia.

Especificagles
Instrugdo: 292 grau
Experiéncia: até seis meses
Responsabilidade: Material de expediente, documentos

Ascensédo
Procedéncia: Auxiliar Administrativo
Acesso: Administrador

Assinaturas
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FUNDACKO DE SAUDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCADO D E CARGO

Titulo do Cargo
AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS

Descri¢do Sumdria
Desenvolver atividade auxiliares gerais de conservacgao,
manuten¢do e execugdo de trabalhos rotineiros diversos junto a

Fundag¢do de Satde.

Descrig¢do Detalhada
- Desempenhar tarefas relacionadas a atividades diversas quanto a
conserva¢do do ambiente fisico, tanto interno como externo.
- Inspecionar 4reas e instala¢Ses do prédio, verificando
necessidades de reparos, condi¢des de funcionamento de partes
elétricas, hidrédulicas e outros aparelhos para providenciar os
servi¢os necessarios, de acordo com a ordens recebidas.
- Remover residuos visando manter o asseio requerido.
- ExXecutar servig¢os bdsicos de manuten¢do em geral.
- Trocar lampadas e fusiveis, efetuando pequenos reparos.
- Auxiliar o transporte de pessoas incapacitadas a caminhar do
prédio até o veiculo, por meio de cadeiras de rodas.
- Prestar informag¢des diversas sobre os servigos efetuados na
Fundagdo de Satdde, bem como, normas de funcionamento.
- Executar outras tarefas correlatas ao cargo e a critério do seu
superior.

Especificagbes
Instrugdo: 19 grau completo
Experiéncia: ndo requer
Responsabilidade: Por materiais

__ Ascenséo

Procedéncia:

Acesso: Carreira Isolada
Requisitos:




FUNDACAO DE SAUDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCZEO D E CARGO

Titulo do Cargo
COZINHEIRO

Descrig¢do Sumdria
- Preparar refeig¢des em cozinha do pronto atendimento municipal
lavando, cortando e temperando alimentos, para levd-los ao fogo e
refogar, assar, cozer, fritar e tratd-los de outro modo, para
atender as exigéncias do carddpio.

Descrigdo Detalhada
- 8eparar o material a ser utilizado na confecg¢8o da refeicgdo.
- Escolher panelas, temperos, molhos e outros ingredientes, para
facilitar sua manipulagdo.
- Preparar os alimentos, lavando-os, cortando-os e temperando-os,
para darantir a forma e o sabor adequadas de cada prato, valendo-
se de processos adequados, para possibilitar a coagdo.
- Levar os alimentos ao fogo de acordo com experiéncia anterior
ou seguindo receitas para apuré-los.
- Retirar os alimentos do forno ou fogdo verificando previamente
se estd no ponto desejado, para colocd-los em travessa e
servi-los.
- Realizar a 1limpeza dos utensiliosg, guardando-os em locais
determinados.
- Controlar o estoque de ingredientes visando providenciar as
reposi¢bes necessdrias.
- Executar outras tarefas correlatas ao cargo a critério de seu
superior.

Especificag¢des
Instru¢do: 19 grau incompleto
Experiéncia: até seis meses
Responsabilidade: Equipamentos e materiais

Ascensdo
Procedéncia: Carreira Isolada
Acesso:
Requisitos:
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FUNDAGAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGRARDO D E CARGO

Titulo do Cargo
MOTORISTA DE AMBULANCIA

Descrig¢do Sumdria
Conduzir veiculos automotores como ambuldncias e outros
automéveis, seguindo seu trajeto ou itinerdrio previsto, de
acordo com as regras de trédnsito, para o transporte de pacientes
e ou funciondrios a servigo.

Descrigdo Detalhada
- Vistoriar o veiculo certificando-se de suas condigSes de
funcionamento.
- Auxiliar os pacientes imobilizados ou sem condig¢des de
locomover-se ao embarque no veiculo, acomodando-o adequadamente
para facilitar o transporte e o bem estar do mesmo.
- Dirigir o veiculo, observando o fluxo de tr8nsito e a
sinalizagdo, para conduzir os passageiros aos locais indicados.
- Portar os documentos do veiculo e zelar pela sua conservagdo.
- Zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas
cabiveis na prevengdo e solu¢do de qualquer incidente, para
garantir a seguran¢a dos passageiros.
- Zelar pela manutengdo do veiculo, providenciando limpeza e
ajustes, para assegurar suas condi¢des de funcionamento.
- Informar defeitos dos veiculos, preenchendo ficha especifica na
divisdo de expediente e Servicgos Gerais.
- Recolher o veiculo apdés a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem.
- Executar outras tarefas correlatas e a critério do seu
superior.

Especificag¢des
Instrugdo: 12 grau completo
Experiéncia: de seis meses a um ano
Responsabilidade: Veiculos

Ascensédo
Procedéncia:
Acesso: Carreira Isolada
Requisitos:




FUNDACAO DE SAOGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCADO D E CARGO

Titulo do Cargo
VIGIA

Descrig¢do Sumdria
- Executar a vigil8ncia dos prédios e suas respectivas
dependéncias, percorrendo-os sistematicamente e observando se ndo
hd irregularidades e verificando a seguranga dos mesmos guanto a
incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades.

Descrigdo Detalhada
- Executar a ronda noturna ou diurna das dependéncias e do 1local
para o qual estd designada, verificando se as portas ou janelas
bem como outras vias de acesso estdo devidamente fechadas.
- Observar sempre se a rede elétrica e hidrdulica estd em bom
estado de funcionamento evitando incéndios e vazamentos e outras
irregularidades.
- Verificar e controlar a movimentac¢ido de pessoas e veiculos nos
prédios e dependéncias que esteja sob sua responsabilidade.
- Registrar sua passagem pelos postos de controle, acionando o
relégio ponto para comprovagido da regularidade de sua ronda.

Especificagdes
Instrug¢do: 19 grau incompleto
Experiéncia: de seis meses a um ano
Responsabilidade: material, equipamentos, prote¢do ao patrim.

Ascensao
Procedéncia: Auxiliar de Servic¢os Gerais
Acesso: Carreira Isolada
Reguisitos:




FUNDAGAO DE SAGDE DE PATO BRANCO

DESCRIGCAO D E CARGDO

Titulo do Cargo
ZELADORA

Descrig¢do Sumédria
Realizar trabalhos de limpeza em geral para manter as condig¢des
de higiene e conservagdo do local de trabalho.

Descric¢do Detalhada
- Limpar diariamente os méveis utilizando flanelas ou vassouras
apropriadas.
- Limpar paredes, portas, janelas e pisos de todas as
dependéncias do prédio, utilizando agua e produtos apropriados.
- Retirar o lixo das lixeiras e colocd-los em local apropriado
para recolhimento.
-~ Limpar cinzeiros e demais objetos das salas e corredores e
banheiros.
- Lavar e secar os vidros das portas e janelas.
- Preparar o cafezinho e servi-lo.
- Verificar ao final do expediente, se ag janelas estdo fechadas.

Especificagdes
Ingstrug¢do: 12 grau incompleto
Experiéncia: Até 6 (seis) meses
Responsabilidade: Material de expediente

Ascensédo
Procedéncia:
Acesso: CARREIRA ISOLADA

Assinaturas






