PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO
RUA DR. GABRIEL VILELA. 413 CENTRO - CEP 14540-000
CNPJ 45.324.290/0001-67 LE. ISENTO
PABX (16) 3173 8200
E MAIL: prefeitura@igarapava.sp.gov.br

Igarapava, 15 de Margo de 2023.

Oficio 177/2023
Requerimentos 18/2023

Excelentissimo Senhor,

Através do presente, tenho a honra de dirigir-me a
honrosa presenga de Vossa Exceléncia, para apresentar resposta ao requerimento 18/2023.,
da lavra da nobre edil Edinamara Aparecida Isete da Costa, datado de 23 de fevereiro de
2023, colocando-nos ao vosso inteiro dispor para dirimir eventuais dividas se porventure

surgidas.

Apresento a Vossa Exceléncia, meus protestos de

elevada estima e distinta consideracéo.

CARDO RODRIGUES MATTAR

Prefeito Municipal

- Cima  cpal elgarapava
(so Carlos Izidoro

Chefe de Secretaria

A SUA EXCELENCIA
SR. FREDERICK REQUI MENDONCA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA-SP.

Zho



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA
RUA SAO SALVADOR, 70 - telef: 3172 3086

Email: igarapavasaudel@gmail.com

Igarapava, 15 de margo de 2023
Referéncia : Requerimento 018/2023

Oficio n°® 191/2023 - SMS

Nobre Edil,

Pelo presente, acusamos o recebimento do requerimento n°

018/2023 de autoria de Vossa Senhoria, no qual solicita informagdes acerca da Pasta
Satde Animal.

Inicialmente esclarecemos que o Setor de Saide Animal

retornou para o Departamento de Saude em Outubro de 2022, no qual foram tomadas

algumas providéncias, sendo inicialmente a compra de insumos e equipamentos para a

Pasta, através dos Pregdes 77/21 e 65/22 , de 05/01/22 e 28/09/22, respectivamente.

Segue abaixo as aquisigdes:

OBJETO DA
AQUISICAO

R$ 1.368,00 Maquina de Tosa

EMPRESA VALOR

Soraia Cristina Turquino Mackert
CNPJ 12.654.502/0001-15
Cesar & Rocha Com?rcno de RS 2.972,00 Medx.:a}‘nfentos Uso
Produtos Agropecuarios CNPJ Veterinario
Prioritta Produtos Hospitalares Eireli RS 2.151,34 Insumos
CNPJ 29.700.587/0001-23
M.K.R Comercio de Equipamentos
Eireli— CNPJ 31.499.939/0001-76
Evolucdo Pet Comercio de

R$ 1.456,00 Balanca Digital

Equipamentos para

. . L R$ 3.131,48
Equipamentos Medicos Veterinario Exames
Mogi Medical Equipamentos LTDA
R$ 409,70 Insumo.

CNPJ 28.199.997/0001-70 rsumos |
Vetsul Comercio de Medicamentos RS 358.25 Medicamentos Uso
Eireli— CNPJ 28.591.670/0001-49 T Veterinario
Cristalia Pr'odutos Quimicos RS 444,00 Medx':arn.entos Uso
Farmaceuticos LTDA CNPJ Veterinario

Total RS 12.290,77

Em continuidade aos atos deste Departamento de Sauade, foi
iniciado o mutirdo de Castragdo no qual até a data de hoje foram realizados 470

procedimentos no valor de R$ 84.130,00 Contrato n° 276/22 de 23/08/22.

Assinado por 1 pessoa’ LUZ CARLOS VERGARA PEREIRA



- PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO
R
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA
RUA SAO SALVADOR, 70 - telef: 3172 3086
Email: igarapavasaudefgmail.com

CASTRAGOES - IGARAPAVA

£ &

Na data de hoje, o Departamento Municipal de Satude foi
comunicado sobre necessidade de realizagdo de Processo Licitatério para a
compra de ragdes, sendo iniciado na data de hoje os primeiros procedimentos para

realizag¢do da formalizagdo do referido processo.

Por derradeiro, informamos que de acordo com o Decreto
64.553 de 01 de novembro de 2019, o Setor de Satide Animal estd dentro do

Departamento Municipal de Saude.

Este Departamento Municipal de Saude, coloca-se a
disposigdo para outros esclarecimentos que se fizerem necessarios.
Sem mais para o momento.
Aproveito a oportunidade para reiterar votos de elevada

estima e consideragdo.

Luiz Carlos Vergara Pereira

Diretor
Doportam ento Municipol de Satide
Ilma Sra.

Edinamar Aparecida Isete da Costa
Vereadora
Céamara Municipal de Igarapava

Assinado por 1 pessoa LLZ CARLOS VERGARA PEREIRA




CLINICA
www. andremazon.c

A
Prefeitura Municipal de Igarapava
Secretaria de Meio Ambiente

REF: RELATORIO DA REALIZACAO DO MUTIRAO DE CASTRAGAO
CONTRATO: 276/2022

Prezados Senhores,

A empresa A.A.MAZON - ME, empresa estabelecida no municipio de Tatui-SP, a Rua
Prefeito Assuncdo Ribeiro, n? 97 bairro Centro, inscrita no CNPJ sob n? 21.402.936/0001-19,
apresenta o relatério da realizacdo dos servigos contratado em referéncia, cujo objeto é
esterilizacdo de caninos e felinos, machos e femeas, de todos os portes, concernente as datas

do dia 27/11/2022 e 03/12/2022.

RELATORIO 27/11/2022

FELINOS FEMEAS 13 MACHOS 9 22
CANINOS FEMEAS 33 MACHOS 5 38
TOTAL 60

RELATORIO 03/12/2022
FELINOS FEMEAS 15 MACHOS 3 28
CANINOS FEMEAS 25 MACHOS 11 36
’ TOTAL 64

Havendo divergéncias quanto aos nimeros apresentados, solicito comunicagdo.

Tatui-SP, 07 de Dez  bro de 2022.

——

E ALBEIANTE MAZON
CPF: 219.742.218-90

PROPRIETARIO A.A.MAZON ME
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A
Prefeitura Municipal de Igarapava
Secretaria de Satde

REF: RELATORIO DA REALIZACAO DO MUTIRAO DE CASTRACAO
CONTRATO: 276/2022

Prezados Senhores,

A empresa A.A.MAZON - ME, empresa estabelecida no municipio de Tatui-SP, a Rua
Prefeito Assung¢do Ribeiro, n°® 97 bairro Centro, inscrita no CNPJ sob n2 21.402.936/0001-19,
apresenta o relatério da realizagdo dos servicos contratado em referéncia, cujo objeto €
esterilizagdo de caninos e felinos, machos e fémeas, de todos os portes, concernente as datas

do dia 31 de Janeiro e 01 de Fevereiro de 2023.

RELATORIO 31/01/2023

FELINOS FEMEAS 8 MACHOS 8 16
CANINOS FEMEAS 20 MACHOS 14 34
TOTAL 50

RELATORIO 01/02/2023
FELINOS FEMEAS 16 MACHOS 7 23
CANINOS FEMEAS 28 MACHOS 10 38
TOTAL 61

Havendo divergéncias quanto aos numeros apresentados, solicito comunicagao.

Tatui-SP, 06 de Fevereiro de 2023.

NARAINE RUAS CHAGURI
CRMV/SP 55441
MEDICA VETERINARIA RT
A.A. MAZON - ME
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A
Prefeitura Municipal de lgarapava
Secretaria de Saude

REF: RELATORIO DA REALIZACAO DO MUTIRAO DE CASTRACAO
CONTRATO: 276/2022

Prezados Senhores,

A empresa ALA.MAZON - ME, empresa estabelecida no municipio de Tatui-SP, a Rua
Prefeito Assun¢do Ribeiro, n? 97 bairro Centro, inscrita no CNPJ sob n¢ 21.402.936/0001-19,
apresenta o relatério da realizagdo dos servigos contratado em referéncia, cujo objeto é
esterilizagdo de caninos e felinos, machos e fémeas, de todos os portes, concernente as datas

do dia 11 e 12 de Margo de 2023.

RELATORIO 11/03/2023

Felino Fémea 23 Felino Macho 14
Canino Fémea 52 Canino Macho 25
Total castrados 114

RELATORIO 12/03/2023

Felino Fémea 35 Felino Macho 17
Canino Fémea 49 Canino Macho 20
Total castrados 121

Havendo divergéncias quanto aos nimeros apresentados, solicito comunicagdo.

Tatui-SP, 14 de Margo de 2023.

NARAINE RUAS CHAGURI
CRMV/SP 55441
MEDICA VETERINARIA RT
A.A. MAZON - ME



Ficha informativa

DECRETO N° 64.553, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

Cria e organiza, na Secretaria da Saude, a Coordenadoria de Defesa e Satide Animal, dispée
sobre a subordinagao da unidade que especifica e da providéncias correlatas

JOAO DORIA, Governador do Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées legais,
Decreta:

CAPITULO |
Disposi¢oes Preliminares

Artigo 1° - Fica criada, na Secretaria da Saude, diretamente subordinada ao Titular da Pasta, a
Coordenadoria de Defesa e Saude Animal.

Paragrafo unico - A unidade criada por este artigo tem nivel hierarquico de Coordenadoria e
integra a estrutura basica da Secretaria.

Artigo 2° - O Centro de Defesa dos Animais a que se refere o artigo 15 do Decreto n° 64.188, de
17 de abril de 2019, com sua denominagao alterada para Centro de Agdes de Defesa e Manejo
Populacional, passa a integrar a Coordenadoria de Defesa e Saude Animal.

Artigo 3° - As Assessorias Regionais de Defesa dos Animais Domésticos previstas no Decreto n°
64.188, de 17 de abril de 2019, com sua denominagdo alterada para Assessorias Regionais de
Defesa e Saude Animal, passam a subordinar-se diretamente ao Coordenador da Coordenadoria
de Defesa e Saude Animal.

Artigo 4° - A Coordenadoria de Defesa e Saiude Animal fica organizada nos termos deste decreto.
§ 1° - A Coordenadoria a que se refere o “caput’ deste artigo integra, como 6rgao central, o
Sistema Estadual de Defesa dos Animais Domésticos - SIEDAD, previsto no Decreto n°® 64.188, de
17 de abril de 2019;

§ 2° - Para os fins deste decreto, consideram-se animais domésticos, exclusivamente, cées e
gatos de convivio do ser humano, dele dependentes, e que nao repelem a tutela humana.

CAPITULO Il
Das Finalidades

Artigo 5° - A Coordenadoria de Defesa e Saude Animal tem as seguintes finalidades:

| - cumprir as diretrizes e os objetivos da Politica Estadual de Defesa dos Animais Domeésticos,
estabelecidos nos artigos 3° e 4° do Decreto n® 64.188, de 17 de abril de 2019;

Il na qualidade de érgao central do SIEDAD. realizar o previsto no artigo 8° do Decreto n°® 64.188.
de 17 de abril de 2019;

Il - executar o Programa Estadual de Identificagdo e Controle da Populacdo de Caes e Gatos,
instituido pelo Decreto n® 55.373, de 28 de janeiro de 2010, e reorganizado pelo Decreto n°
63.505, de 18 de junho de 2018;

IV - atender as diretrizes de bem-estar animal, em consonancia com as normas pertinentes;

V - promover, no ambito de sua atuacao, a articulagao entre o Estado e os municipios visando:

a) a integracao com os demais servicos de saude animal no Estado;

b) a prestacado de apoio técnico e financeiro, bem como a execugdo, em carater suplementar, de




acgoes e servigos de saude;

VI - coordenar e instrumentalizar a contratagé@o de servigos voltados ao seu ambito de atuago;

VII - reaiizar a gestdo e o controle administrativo e financeiro de contratos, convénios e outros
ajustes;

VIII - avaliar o impacto e os resultados dos servigos contratados e/ou conveniados.

CAPITULO Il
Da Estrutura

Artigo 6° - A Coordenadoria de Defesa e Saude Animal tem a seguinte estrutura:

| - Assisténcia Técnica;

[l - Quvidoria;

lIl - Assessorias Regionais de Defesa e Saude Animal;

IV - Nucleo de Apoio Administrativo;

V - Grupo de Planejamento e Relagdes Institucionais, com:

a) Centro de Planejamento;

b) Centro de A¢des Educativas;

VI - Grupo de A¢bes de Defesa e Saude Animal, com:

a) Centro de Agdes de Defesa e Manejo Populacional;

b) Centro de A¢gdes de Saude;

VII - Centro de Contratualizagado de Servigos;

VIII - Centro de Gestdo Orgamentaria e Financeira, com Nucleo de Gestdo de Contratos e
Convénios.

Paragrafo unico - A Assisténcia Técnica, a Ouvidoria e as Assessorias Regionais de Defesa e
Saude Animal ndo se caracterizam como unidades administrativas.

CAPITULO IV
Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 7° - As unidades da Coordenadoria de Defesa e Saude Animal tém os seguintes niveis
hierarquicos:

| - de Departamento Técnico:

a) o Grupo de Planejamento e Relagdes Institucionais;

b) o Grupo de Ac¢bes de Defesa e Saude Animal;

Il - de Divisao Técnica:

a) o Centro de Planejamento;

) o Centro de Agdes Educativas;

) o Centro de Agoes de Defesa e Manejo Populacional;

) o Centro de A¢des de Saude;

) o Centro de Contratualizagdo de Servigos;

f) o Centro de Gestao Orgamentaria e Financeira;

I1l- de Servigo Técnico, o Nucleo de Gestdo de Contratos e Convénios;
IV - de Servigo, o Nucleo de Apoio Administrativo.

b
c
d
e

, CAPITULO V
Dos Orgaos dos Sistemas de Administragdo Geral

Artigo 8° - Os servigos de orgdos setoriais e subsetoriais dos Sistemas de Administracdo Geral,
pertinentes a Coordenadoria de Defesa e Saude Animal, serdo prestados na seguinte
conformidade:

| - em relagdo aos Sistemas de Administragdo Financeira e Orgamentaria, pelo Centro de Gestéo



Orgamentaria e Financeira, da Coordenadoria;

Il - em relagdo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, pela Coordenadoria de Recursos
Humanos, da Secretaria da Saude;

[l - em relag&o ao Sistema de Administragao dos Transportes Internos Motorizados, pelo Grupo de
Gerenciamento das Atividades de Suprimentos e Infraestrutura, da Coordenadoria Geral de
Administragao, da Secretaria da Saude.

CAPITULO VI
Das Atribuigcoes
SEGCAO |
Da Assisténcia Técnica

Artigo 9° - A Assisténcia Técnica tem as seguintes atribuigoes:

| - assistir o Coordenador da Coordenadoria de Defesa e Saude Animal no desempenho de suas
fungoes;

Il - participar da elaboragao, desenvolvimento e avaliagdo de programas e projetos;

[ll- promover integragao entre atividades, programas e projetos;

IV - produzir informagdes gerenciais para subsidiar as decisdes do Coordenador;

V - propor a elaboragdo de normas e manuais de procedimentos, bem como auxiliar em sua
implantagéo e execugéo, orientando as unidades no desenvolvimento de trabalhos;

VI - realizar estudos, elaborar relatérios, analisar processos e expedientes, bem como emitir
pareceres sobre assuntos que lhe forem submetidos, ressalvadas as atribuicdes da Consultoria
Juridica da Secretaria da Saude;

VII - elaborar e implantar sistemas de acompanhamento e controle das atividades;

VIII - desenvolver outras atividades caracteristicas de assisténcia técnica.

SEGCAO I
Do Nucleo de Apoio Administrativo

Artigo 10 - O Nucleo de Apoio Administrativo tem as seguintes atribuigdes:

| - realizar trabalhos de preparo de expediente;

Il - em relacao a comunicagdes administrativas:

a) receber, registrar, classificar, distribuir, autuar e expedir papéis e processos;

b) arquivar papéis, processos e documentos, informando sobre sua localizag&o;

c) organizar e viabilizar servigos de malotes,

d) receber, distribuir e expedir correspondéncia;

Il - em relagdo ao Sistema de Administracao de Pessoal:

a) as previstas no paragrafo unico do artigo 22 do Decreto n° 52.833, de 24 de margo de 2008;

b) manter registros de frequéncia e férias dos servidores;

c) preparar escalas de servigo;

d) recolher e encaminhar, ao Centro de Pessoal da Administracao Superior e Sede, registros de
frequéncia e férias dos servidores, comunicando a movimentacao de pessoal;

IV - em relagéo a administragéo de material:

a) requisitar materiais a area competente da Coordenadoria Geral de Administragéo, zelando por

sua guarda e conservacao; o ‘ .
b) efetuar, quando solicitada, entrega dos materiais, mantendo registro de entrada e salaa,

c) estimar a necessidade de material permanente;
d) manter registro do material permanente e comunicar a unidade competente sua movimentagao;
V - desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo.

SEGAO I
Do Grupo de Planejamento e Relagoes Institucionais



Artigo 11 - O Grupo de Planejamento e Relagdes Institucionais tem as seguintes atribuigdes:

| - articular e viabilizar, no ambito de sua atuacio:

a) a cooperagao técnica com os municipios, com vistas ao aperfeicoamento de sua capacidade
gerencial e operacional;

b) as agdes da Secretaria da Saude com as organizagdes governamentais, ndo governamentais e
a iniciativa privada;

Il - desenvolver relagdes interinstitucionais com o objetivo de identificar e divulgar agbes de
promogao da saude e bem- -estar animal;

[l - acompanhar, avaliar e divulgar indicadores de morbidade e mortalidade animal, no ambito
estadual;

IV - elaborar proposta do Plano Estadual de Defesa dos Animais Domésticos, observado o
disposto na alinea “a” do inciso | do artigo 10 do Decreto n® 64.188, de 17 de abril de 2019:

V - participar da formulagao e da execugao da politica de formacgao e desenvolvimento de recursos
humanos para defesa e satude animal;

VI - por meio do Centro de Planejamento:

a) elaborar programas e projetos de prevengdo de maus-tratos contra animais domésticos e
propor atualiza¢ao periddica do Plano Estadual de Defesa dos Animais Domésticos;

b) monitorar programas, objetivando nortear agdes a serem desenvolvidas pela Coordenadoria;

c) elaborar trabalhos na area de defesa e promogao da salide de caes e gatos;

d) colaborar com instituicdes que desenvolvam programas de promogao, protegdo e recuperagio
da saude e bem-estar animal,

VII - por meio do Centro de A¢des Educativas:

a) desenvolver agdes, atividades e estratégias de educagao e conscientizagao do publico, visando
a guarda ou posse responsavel de caes e gatos e a prevengao de zoonoses;

b) oferecer cursos e palestras de capacitagio para integrantes do Sistema Estadual de Defesa dos
Animais Domeésticos - SIEDAD e voluntarios;

c) prestar, no ambito de sua area de atuagao:

1. apoio técnico a outros 6rgaos e entidades governamentais;

2. informagdes sobre melhores praticas em defesa e salude animal;

d) emitir pareceres em processos e expedientes em seu Ambito de atuacao;

e) propor a elaboragao e revisédo de normas relativas a defesa e saude de animais domésticos;

f) estabelecer parcerias visando a realizagdo de estudos e ao desenvolvimento de ferramentas,
voltados para a defesa e satude de animais domeésticos.

SEGAO IV
Do Grupo de Agoes de Defesa e Saude Animal

Artigo 12 - O Grupo de Agdes de Defesa e Salide Animal tem as seguintes atribuigoes:

| - promover a implantagdo de agdes e servigos relativos a defesa da saude dos animais
domésticos;

[l - formular, executar, acompanhar e avaliar, em carater suplementar, a politica de fornecimento e
controle de insumos e equipamentos;

lll - identificar estabelecimentos de referéncia em salde e bem-, vago em decorréncia da
aposentadoria de estar animal,

IV - estabelecer, em carater suplementar, padrées de procedimentos de controle de qualidade para

produtos e substancias de consumo animal;
V - por meio do Centro de Agoes de Defesa e Mangjo Fopulacionat:

a) implementar o Programa Estadual de |dentificagdo e Controle da Populagéo de Caes e Gatos,
reorganizado pelo Decreto n° 63.505, de 18 de junho de 2018, alterado pelo Decreto n° 64.188, de
17 de abril de 2019;

b) promover, observado o disposto na Lei n°® 12.916, de 16 de abril de 2008, e, no que couber, o
disposto na Lei n° 11.977, de 25 de agosto de 2005:

1. identificagéo e registro dos animais domeésticos, em articulacdo com os demais integrantes do
SIEDAD;




2. agbes e campanhas educativas voltadas para o controle reprodutivo de cédes e gatos, assim
como para prevencao de maus-tratos e encaminhamento desses animais para tratamento e
adogao;

c) estabelecer diretrizes e monitorar o desenvolvimento de programas, projetos e acdes
relacionadas ao manejo e controle populacional de caes e gatos;

d) articular-se com as unidades competentes da Secretaria e dos municipios integrantes do
SIEDAD a fim de coletar dados epidemiologicos, identificar situagbes de vulnerabilidade e
promover o dimensionamento populacional dos animais domésticos no Estado de Sao Paulo;

e) implantar e gerir o sistema de cadastramento de animais domésticos, para emissdo de Registro
Geral Animal - RGA,;

f) estimular comportamentos de prevengao capazes de potencializar a defesa dos animais
domesticos;

g) promover, observada a legislagao pertinente, politicas de apoio a 6rgéos responsaveis pela
defesa dos animais domesticos;

VI - por meio do Centro de Ag¢des de Saude:

a) acompanhar, controlar e avaliar a atuagdo das Assessorias Regionais de Defesa e Saude
Animal e zelar pela adequada execugao das atividades;

b) apoiar agbes de vigilancia ambiental relacionadas a fatores de riscos bioldgicos, nos ambientes
urbano e domeéstico, de prevengao de zoonoses e de promogao do bem-estar animal;

c) adotar providéncias, de acordo com o preconizado no inciso VI do artigo 8° do Decreto n°
64.188, de 17 de abril de 2019, visando suprir demandas dos municipios.

SECAO YV
Do Centro de Contratualizacao de Servicos

Artigo 13 - O Centro de Contratualizagao de Servigos tem as seguintes atribuigbes:

| - planejar, coordenar e promover a padronizagao de contratos, convénios e outros ajustes;

Il - instrumentalizar a contratagdo de servigos de defesa e saude animal, para atender as
demandas identificadas pelas Assessorias Regionais de Defesa e Saude Animal;

lll - analisar, avaliar e instruir processos que objetivem a formalizagdo de contratos, convénios e
outros ajustes, bem como suas alteragoes;

IV - fornecer subsidios:

a) para a celebragdo de contratos, convénios e outros ajustes, monitorando a tramitagdo dos
respectivos processos;

b) para a condugéo dos procedimentos licitatorios necessarios a execugéo de projetos a serem
custeados com recursos estaduais;

V - prestar, sem prejuizo das atribuigdes de outros 6rgéos, orientag&o técnica sobre:

a) formulagao e apresentagao de propostas e projetos a serem executados por meio de contratos,
convénios e outros ajustes e preparagao da documentagéo pertinente;

b) execugdo das avengas referidas na alinea “a” deste inciso, em especial sobre aplicagdo dos
recursos, prestacédo de contas, avaliagao de resultados e elaborac¢ao de registros orgcamentarios e
financeiros;

VI - manifestar-se sobre assuntos referentes a gestdo de contratos, convénios e outros ajustes,
quando solicitado;

VIl - organizar e manter cadastro atualizado dos ajustes celebrados;

VIIl - acompanhar a execugdo das metas fisicas e financeiras pactuadas e a liberagéo de
recursos,
IX = monilorar  a  cxccugdo  orgamcntaria,  inclusive  remanvjamontes  internes,  erodites

suplementares, antecipagao e contingenciamento de quotas;

X - identificar fontes de recursos para financiamento de projetos compativeis com os objetivos do
Sistema Estadual de Defesa dos Animais Domésticos - SIEDAD,;

XI - com relagdo as atividades de avaliagao e prestagao de contas:

a) examinar a prestagao de contas dos convénios celebrados;

b) organizar e manter arquivo de documentos pertinentes, para verificagdo dos 6rgéos de controle
interno e externo;



¢) acompanhar indicadores de eficacia e eficiéncia das agdes desenvolvidas, elaborando relatérios
para analise gerencial;

d) avaliar a correta e regular aplicacdo dos recursos e providenciar seu registro nos sistemas
pertinentes.

SEGAO VI
Do Centro de Gestao Orgamentaria e Financeira

Artigo 14 - O Centro de Gestao Orgamentaria e Financeira tem as seguintes atribuigdes:

| - subsidiar o processo de planejamento e avaliagdo das atividades da Coordenadoria com
informagdes relativas a captacao, alocagao e uso de recursos financeiros;

Il - consolidar a proposta orgamentaria e controlar sua execugéo no ambito da Coordenadoria;

lll - exercer as atribuicées previstas nos artigos 9° e 10 do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de
1970;

IV - por meio do Nucleo de Gestao de Contratos e Convénios:

a) em relagcao a contratos, convénios e outros ajustes destinados a atender a atividade-fim da
Coordenadoria:

1. elaborar as respectivas minutas;

2. efetuar a analise econdmico-financeira;

3. gerenciar e providenciar revisdes, aditamentos, reajustes, repactuacdes, rescisoes,
prorrogacdes e encerramento;

4. acompanhar a execucao financeira;

b) providenciar, no que couber, a instauracao de procedimento de tomada de contas especial e de
aplicacao de penalidades;

c) reunir e manter, pelo prazo legal, a documentacao relativa a prestacao de contas de convénios
e ajustes afins.

SECAO VIl
Das Atribuigoes Comuns

Artigo 15 - Sao atribuicdes comuns aos Grupos e aos Centros diretamente subordinados ao
Coordenador da Coordenadoria de Defesa e Saude Animal, em suas respectivas areas de
atuacio:

| - subsidiar o Coordenador na formulacdo de propostas, diretrizes, metas e demais temas
estratégicos necessarios a implementacdo e efetivacdo da Politica Estadual de Defesa dos
Animais Domesticos;

Il - prestar informagdes, com autorizagao superior,

Il - elaborar relatorios mensais de atividades, com dados qualitativos e quantitativos das
atividades desenvolvidas;

IV - fiscalizar os servigcos prestados por terceiros e, quando for o caso, atestar sua qualidade e
exeCcucao;

V - identificar necessidades de treinamento especifico para os servidores da Coordenadoria;

VI - abastecer e manter atualizado, eletronicamente, banco de dados implantado pela Pasta, com
informagdes que Ihes sejam pertinentes;

VIl - planejar, controlar, executar e acompanhar as atividades que lhes s&o afetas;
VIl - planejar e avaliar as necessiaades ue:

a) recursos humanos e fisicos;

b) equipamentos e materiais;

IX - requisitar material, por meio do Nucleo de Apoio Administrativo, e controlar seu consumo;

X - produzir relatorios gerenciais periddicos, para subsidiar a tomada de decisdo de autoridades da
Pasta.

Paragrafo unico - As disposi¢coes deste artigo aplicam-se, no que couber, a Assisténcia Técnica.



CAPITULO VII
Das Competéncias
SECAO|
Do Coordenador da Coordenadoria de Defesa e Saude Animal

Artigo 16 - O Coordenador da Coordenadoria de Defesa e Saude Animal, além de outras que lhe
forem conferidas por lei ou decreto, tem, em sua area de atuagao, as seguintes competéncias:

| - em relagao as atividades gerais:

a) assessorar o Titular da Pasta no desempenho de suas fungoes;

b) propor ao Secretario da Saude os planos de trabalho a serem executados;

c) orientar, coordenar e compatibilizar as agdes, os planos e os projetos com as politicas e
diretrizes da Secretaria;

d) coordenar, orientar e acompanhar as atividades das unidades subordinadas;

e) fazer executar a programacéo dos trabalhos nos prazos previstos;

f) baixar normas de funcionamento das unidades subordinadas;

g) criar comissdes ndo permanentes e grupos de trabalho;

h) solicitar informagées a outros érgaos da administragdo publica;

i) encaminhar papéis, processos e expedientes diretamente aos 6rgaos competentes para
manifestagao sobre os assuntos neles tratados;

j) decidir sobre pedidos de certidbes e vista de processos;

il - em relag&o ao Sistema de Administragdo de Pessoal:

a) as previstas nos artigos 29, incisos IV e VI a X, e 31, incisos Il e IV e paragrafo unico, do
Decreto n°® 52.833, de 24 de margo de 2008;

b) solicitar ao Coordenador de Saude da Coordenadoria de Recursos Humanos a adogdo de
medidas e a formalizagdo dos atos necessarios a execugdo do previsto nos artigos 29, incisos |, Il,
Il e V, e 31, incisos |, lll e IV, do Decreto n® 52.833, de 24 de marco de 2008, no ambito da
Coordenadoria de Defesa e Saude Animal;

[I1 - em relagdo a administragao de material e patriménio:

a) as previstas 1. nos artigos 1° e 2° do Decreto n° 31.138, de 9 de janeiro de 1990, alterados pelo
Decreto n°® 33.701, de 22 de agosto de 1991, que lhe forem delegadas pelo Titular da Pasta;

2. no artigo 3° do Decreto n°® 47.297, de 6 de novembro de 2002;

b) assinar editais de concorréncia;

c) autorizar, por ato especifico, autoridades subordinadas a requisitarem transporte de materiais
por conta do Estado.

SECAOQII
Dos Diretores dos Grupos

Artigo 17 - Os Diretores dos Grupos, além de outras que Ihes forem conferidas por lei ou decreto,
tém, em suas respectivas areas de atuagéo, as seguintes competéncias:

| - em relagdo as atividades gerais:

a) assistir o Coordenador da Coordenadoria de Defesa e Saude Animal no desempenho de suas
fungbes;

b) as previstas nas alineas “d” a *j” do inciso | do artigo 16 deste decreto;

c) subscrever certiddes, declaragdes e/ou atestados administrativos;
d) promover, de manewa integrada e coordenada, a geslao da infornmagdao e do conhecimento, no

ambito da Coordenadoria, zelando, em especial:

1. pela transparéncia da gestao publica, disponibilizando informagbes de interesse da sociedade;
2. pelo compartilhamento de informagdes entre os servidores;

3. pela memoria institucional, através da adequada gestdo documental e organizagao de arquivos;
4. pelo aprimoramento do atendimento ao cidadao;

5. pelo incremento da produtividade, eliminando o retrabalho e agilizando a recuperagao de
informacoes;



6. pela cultura de aprendizado organizacional continuo, com base na valorizacdo e no
aprimoramento permanente do capital intelectual, bem como de colaboragéo entre os servidores;
7. pela dinamizagdo do fluxo de informagées, viabilizando a estruturagdo de redes para o
compartilhamento;

8. pela continua proposigédo de métodos participativos para concepgdo, acompanhamento e
avaliacao dos resultados;

Il - em relagéo ao Sistema de Administragao de Pessoal, as previstas no artigo 31, incisos ll e IV e
paragrafo unico, do Decreto n°® 52.833, de 24 de marco de 2008.

SEQAO ]}
Dos Diretores dos Centros

Artigo 18 - Os Diretores dos Centros, além de outras que lhes forem conferidas por lei ou decreto,
tém, em suas respectivas areas de atuagao, as seguintes competéncias:

| - orientar e acompanhar as atividades das unidades e dos servidores subordinados;

Il - em relagdo ao Sistema de Administracao de Pessoal, as previstas no artigo 34 do Decreto n°
52.833, de 24 de mar¢o de 2008.

SECAOQ IV
Dos Diretores dos Nucleos

Artigo 19 - Aos Diretores dos Nucleos, alem de outras competéncias que lhes forem conferidas
por lei ou decreto, cabe, em suas respectivas areas de atuacgdo, orientar e acompanhar as
atividades dos servidores subordinados.

Artigo 20 - Ao Diretor do Nucleo de Apoio Administrativo cabe, ainda, assinar certidées relativas a
papéis e processos arquivados.

SEGAO V
Dos Dirigentes das Unidades e dos Orgaos dos Sistemas de Administragao Financeira e
Orgamentaria

Artigo 21 - O Coordenador da Coordenadoria de Defesa e Saude Animal tem, em sua area de
atuacdo, na qualidade de dirigente de unidade orgamentaria e de unidade de despesa, as
seguintes competéncias:

| - as previstas nos artigos 13 e 14 do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de 1970;

Il - autorizar:

a) a alteragéo de contrato, inclusive a prorrogagao de prazo;

b) a rescisdo administrativa ou amigavel de contrato;,

[l - atestar:

a) a realizagao dos servigos contratados;

b) a liquidagéo de despesa.

Artigo 22 - O Diretor do Centro de Gestao Orgamentaria e Financeira, em relagdo aos Sistemas

ge Administracdo Financeira e Oré;almentéria, tem as competéncias previstas nos artigos 15 e 17
o Decreto-Lel n® 233, de 28 de abril de 19/70.

Paragrafo anico - As competéncias previstas nos artigos 15, inciso lil, e 17, inciso |, do Decreto-
Lei n° 233, de 28 de abril de 1970, serdo exercidas em conjunto com o dirigente da unidade de
despesa.

SEGCAO VI
Das Competéncias Comuns



Artigo 23 ~ SGo competéncias comuns ao Coordenador da Coordenadoria de Defesa e Satde
Animal ‘e aos demais dirigentes de unidades até o nivel hierarquico de Divisdo, em suas
respectivas areas de atuacao:

| - em relagao as atividades gerais:

a) corresponder-se com autoridades administrativas do mesmo nivel;

b) determinar o arquivamento de processos e papéis em que inexistam providéncias a tomar ou
cujos pedidos caregcam de fundamento legal;

c) decidir sobre recursos interpostos contra ato de autoridade imediatamente subordinada, desde
que n&o esteja esgotada a instancia administrativa;

Il - em relacédo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas no artigo 39 do Decreto n°
52.833, de 24 de marco de 2008;

[Il - em relagdo a administragdo de patrimdnio, autorizar a transferéncia de bens mdveis de uma
para outra unidade subordinada.

Artigo 24 - Sao competéncias comuns ao Coordenador da Coordenadoria de Defesa e Saude
Animal e aos demais dirigentes de unidades até o nivel hierarquico de Servico, em suas
respectivas areas de atuagao:

| - em relagao as atividades gerais:

a) cumprir e fazer cumprir leis, decretos, regulamentos, decisdes, prazos para desenvolvimento
dos trabalhos e ordens das autoridades superiores;

b) encaminhar & autoridade superior o programa de trabalho e as alteragdes que se fizerem
necessarias;

c) transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento dos
trabalhos;

d) dirimir ou providenciar a solugdo de duvidas ou divergéncias que surgirem em matéria de
servigo;

e) dar ciéncia imediata ao superior hierarquico das irregularidades administrativas, mencionando
as providéncias tomadas e propondo as que nao lhes sao afetas;

f) manter:

1. seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das atividades das
unidades ou dos servidores subordinados;

2. a regularidade dos servigcos, expedindo as necessarias determinagdes ou representando as
autoridades superiores;

3. o ambiente propicio ao desenvolvimento dos trabalhos;

g) avaliar o desempenho dos subordinados e responder pelos resultados alcancados, bem como
pela adequacao dos custos dos trabalhos executados;

h) estimular o desenvolvimento profissional dos servidores subordinados;

i) adotar ou sugerir medidas objetivando o aprimoramento de suas areas, a simplificacdo de
procedimentos e a agilizacdo do processo decisorio, relativamente a assuntos que tramitem pela
unidade,

j) providenciar a instrugdo de processos e expedientes que devam ser submetidos a consideragao
superior,;

k) indicar seus substitutos, obedecidos os requisitos de qualificagao inerentes ao cargo, fungéo-
atividade ou fungao de servigo publico;

I) encaminhar papéis a unidade competente, para autuar e protocolar,

m) apresentar relatérios sobre os servigos executados;

n) referendar as escalas de servigo;

o) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuigbes ou competéncias das
unidades, das autoridades ou dos servidores subordinados;

) aveear, dv mede gural ou om aves espociais, av atribuigdos ou compotdneias das unidades,
das autoridades ou dos servidores subordinados;

q) fiscalizar e avaliar os servigos executados por terceiros;

r) visar extratos para publicagéo no Diario Oficial do Estado;

Il - em relagédo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas no artigo 38 do Decreto n°
52.833, de 24 de margo de 2008;

Il - em relag@o a administragdo de material e patriménio:

a) requisitar material permanente ou de consumo a unidade competente da Coordenadoria Geral
de Administrac&o, da Secretaria da Satde, por meio do Nucleo de Apoio Administrativo;




b) zelar pela adequada utilizagao e conservagao dos equipamentos e materiais, buscando a
economi do material de consumo.

Artigo 25 - As competéncias previstas neste decreto, sempre que coincidentes, serao exercidas,
de preferéncia, pelas autoridades de menor nivel hierarquico.

CAPITULO VI
Da Quvidoria

Artigo 26 - A Ouvidoria, observadas as disposigdes deste decreto e as do Decreto n® 50.656, de
30 de marc;o de 2006, alterado pelo Decreto n® 61.175, de 18 de margo de 2015, é regida:

| - pela Lei n°® 10.294, de 20 de abril de 1999, alterada pela Lei n° 12.806, de 1° de fevereiro de
2008; e Il - pelo Decreto n°® 60.399, de 29 de abril de 2014, e alteragdes posteriores.

Artigo 27 - O Ouvidor sera designado pelo Secretario da Saude.

Artigo 28 - A Ouvidoria mantera sigilo da fonte, sempre que esta solicitar.

CAPITULO IX
Do “Pro labore”

Artigo 29 - Para efeito de concessao do “pro labore” de que trata o artigo 28 da Lei n° 10.168, de
10 de julho de 1968, ficam classificadas as fungdes de servigo publico adiante discriminadas, na
seguinte conformidade:

I - 1 (uma) de Coordenador, destinada a Coordenadoria de Defesa e Saude Animal;

[l - 2 (duas) de Diretor Técnico lll, destinadas:

a) 1 (uma) ao Grupo de Planejamento e Relagdes Institucionais;

b) 1 (uma) ao Grupo de Agdes de Defesa e Saude Animal;

IIl - 6 (seis) de Diretor Técnico Il, destinadas:

a) 1 (uma) ao Centro de Planejamento;

(uma) ao Centro de Agbes Educativas;

(uma) ao Centro de Agoes de Defesa e Manejo Populacional,

(uma) ao Centro de Agdes de Saude;

(uma) Centro de Contratualizagao de Servigos;

f) 1 (uma) ao Centro de Gestao Orgamentaria e Financeira,

IV - 1 (uma) de Diretor Técnico |, destinada ao Nucleo de Gestao de Contratos e Convénios;

V -1 (uma) de Diretor |, destinada ao Nucleo de Apoio Administrativo.
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CAPITULO X
Disposi¢des Finais

Artigo 30 - As atribuigbes e competéncias previstas neste decreto poderdo ser detalhadas
mediante resolugado do Secretario da Saude.

Artigo 31 - A composigao, as atribuigbes e a area de atuagao das Assessorias Regionais de
Defesa e Saude Animal, observado o disposto no artigo 11 do Decreto n° 64,188, de 17 de abril de

2019. serao definidas por ato do Secretario da Saude, mediante proposta da Coordenadoria de
Defesa e Saude Animal.

Artigo 32 - O Coordenador da Coordenadoria de Defesa e Saude Animal realizara o processo
avaliatério do modelo organizacional implantado por este decreto.

Artigo 33 - As fungdes de membro das Comissdes criadas com fundamento na alinea “g” do
inciso | do artigo 16 deste decreto ndo serdo remuneradas, sendo, porém, consideradas como
servigo publico relevante.

Artigo 34 - Os dispositivos adiante indicados do Decreto n° 48.526, de 4 de margo de 2004,
passam a vigorar com a seguinte redacgao;




| - 0 “caput do artigo 1°:

“Artigo 1° - A Casa Militar, integrada pela Coordenadoria Estadual de Protecdo e Defesa Civil -
CEPDECT e pela Subsecretaria de Protecdo e Defesa Civil - SUPDEC, é 6rgdo do Gabinete do
Governador, diretamente subordinado ao Chefe do Poder Executivo, destinado a prestacdo de
servigos a comunidade, prioritariamente, nas areas de gestdo de riscos e de desastres, por
intermédio das agdes de prevencdo, mitigacdo, preparacao, resposta e recuperacdo, de modo
sistémico e com énfase no desenvolvimento e na protecdo do ser humano.”; (NR)

Il - o paragrafo unico do artigo 30:

“Paragrafo unico - O Chefe da Casa Militar é também o Coordenador Estadual de Protegéo e
Defesa Civil.”; (NR)

lll - doinciso |l do artigo 31:

a) a alinea “a™

“a) coordenar o Sistema Estadual de Protecdo e Defesa Civil;”; (NR)

b) a alinea “c”:

“c) designar os Coordenadores Regionais de Prote¢cdao e Defesa Civil, bem como os respectivos
Adjuntos;”; (NR)

IV - o artigo 32:

“Artigo 32 - O Chefe de Gabinete da Casa Militar, substituto imediato do Chefe da Casa Militar, é
também o Coordenador Estadual Adjunto de Protegdo e Defesa Civil.”. (NR)

Artigo 35 - Os dispositivos adiante indicados do Decreto n°® 64.188, de 17 de abril de 2019,
passam a vigorar com a seguinte redacgao:

| - oinciso | do artigo 7°:

“I - orgao central: Coordenadoria de Defesa e Saude Animal, da Secretaria da Saude;”; (NR)

Il - do artigo 8°:

a) o “caput”

“Artigo 8° - A Coordenadoria de Defesa e Saude Animal, da Secretaria da Saude, como 6rgéo
central do SIEDAD, responsavel pela articulacéo permanente entre os demais 6rgaos do sistema,
cabe:”; (NR)

b) o paragrafo unico:

“Paragrafo unico - As atribuicOes previstas neste artigo serdao exercidas, no que couber, em
colaboragdao com o Comité de Suporte Operacional do SIEDAD.”; (NR)

Il - o inciso Il do artigo 9°:

“Ill - pelo responsavel pela Coordenadoria de Defesa e Saude Animal, que coordenara os
trabalhos.”. (NR)

Artigo 36 - A Secretaria da Fazenda e Planejamento providenciara os atos necessarios ao
cumprimento deste decreto.

Artigo 37 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, ficando revogadas as
disposi¢gdes em contrario, em especial:

| - do Decreto n® 48.526, de 4 de marco de 2004, os seguintes dispositivos acrescentados pelc
Decreto n® 63.506, de 18 de junho de 2018:

a) o inciso X do artigo 2%

b) do artigo 3°:

1. as alineas “e" e “f" do inciso |;

2. o paragrafo unico;

c) o artigo 7°-A;

d) o artigo 41-A,

Il - do Decreto n° 63.506, de 18 de junho de 2018:

a) os incisos I, X, Xl e Xl do artigo 1°;

b) os incisos I, Il, IV e VI do artigo 2°.

Falacio yus bandceirantcy, 17 Jdu nuvumbro dv 2019

JOAO DORIA

José Henrique Germann Ferreira

Secretario da Saude

Henrique de Campos Meirelles

Secretario da Fazenda e Planejamento

Antonio Carlos Rizeque Malufe

Secretario Executivo, Respondendo pelo Expediente da Casa Civil




Rodrigo Garcia
Secretarin de Governo
Publicado na Secretaria de Governo, a 1° de novembro de 2019.
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE +GARAPAVA/SP
REQUERIMENTO N.2 018/2023

A ednl que- este subscreve, vém na forma r#glmentat apds ouvido
o Plendrio, EQUERE do Chefe do Poder- Executivo, Exme. Sr. Dr. Jose Ricardo Rodrigues

Mattar resposta-_s_sobre as seg_glntes ,mda:gacoes,:

¢ SOBRE A ATUAL SITUACAO DA PASTA ANIMAL EM NOSSO
MUNICIPIO, ONDE ELA SE ENCONTRA HOJE NO
ORGANOGRAMA?

¢ QUAL APORTARIA QUE A INSTITUIU?

SALA‘DAS SESSOES, 23 FEVEREIRO DE 2023.
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