Estado de Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Juara
Gabinete do Prefeito

Oficion2856/2021 - GP
Juara-MT, 8 de outubro de 2021.

CAmara Municirl de Juara = MT

Ao Excelentissimo Senhor |IIII|\| lllllll‘l

1 ichioli TOCOLO GERAL 1289/2021
Vere_ador Vald{r Leandro.C-a vichiol SE& 13110/2021 - Hordrlo: 15:12
Presidente da Camara Municipal Legislativo
Juara - MT

Assunto: Encaminhando Projeto de Lei Municipal.

Senhor Presidente,

Através deste, encaminho a Vossa Exceléncia, Projeto de Lei Municipal
n? 045/2021- Ratifica Protocolo de Inten¢des com a finalidade de integrar o
Municipio de Juara/MT ao Consércio Publico Intermunicipal de Saneamento
Basico - ARIS MT, para apreciagdo e posterior aprovagao.

Sem mais, nos colocamos a disposi¢do para esclarecimentos que se
fizerem necessarios.

Atenciosamente,
AN
Carlos Amadeu Siren
Prefeito do Municipio
Rua Niteréi, 81-N, Centro - Fone: (66) 3556.9400 - CEP:78575-000 - Juara-MT

Site: www.juara.mt.gov.br - E-mail: gabinete@juara.mt.gov.br — Quvidoria: 66-3556.9404
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Estado de Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Juara
Gabinete do Prefeito

Justificativa

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminhamos ao Poder Legislativo o incluso Projeto de Lei Municipal
que, Ratifica Protocolo de Intengdes com a finalidade de integrar o Municipio de
Juara/MT ao Consorcio Piiblico Intermunicipal de Saneamento Basico - ARIS MT.

Considerando que a Constituigdo Federal de 1988, em seu art. 241,
através de nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 19, de 04 de junho de
1998, autoriza os Municipios a promoverem, através de Consoércios Publicos
constituidos, a gestdo associada de servigos publicos, bem como a transferéncia total ou
parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos.

Considerando que a Lei Federal n? 11.107, de 06 de abril de 2005, Lei dos
Consércios Publicos, dispde sobre normas gerais de contratagdo de consdrcios publicos
para a realizagio de objetivos de interesse comum entre Entes da Federagdo, lei
regulamentada pelo Decreto Federal n? 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que dispde
sobre normas para a sua execugao.

Considerando que a Lei Federal n? 11.445, de 05 de janeiro de 2007, a Lei
Nacional de Saneamento Basico, estabelece as diretrizes nacionais para o saneamento
basico e define que o saneamento bésico é o conjunto de servigos, infraestruturas e
instalagdes operacionais de abastecimento de agua potavel, esgotamento sanitario
urbano, manejo de residuos sélidos e drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas,
lei regulamentada pelo Decreto Federal n? 7.217, de 21 de junho de 2010, que dispGe
de normas para a sua execugao.

Considerando que, segundo a Lei Nacional de Saneamento Basico, os
Municipios sdo titulares do planejamento, regulagdo e fiscalizagdo servigos de
saneamento béasico, além de serem, também, responsaveis pela prestagdo dos servigos,
seja por meio de servigos proprios, seja por meio da contratagdo de terceiros.

Considerando que, ainda segundo a Lei Nacional de Saneamento Basico,
as fung¢des de planejamento, de regulagéo e de fiscalizagdo dos servigos de saneamento
sdo distintas e devem ser exercidas de forma autdnoma, ou seja, por quem nao acumula
a fun¢do de prestador desses servigos, sendo necessaria, dessa forma, a criagdo de
érgao distinto, no 4mbito da administragdo direta ou indireta.

Considerando que a Lei Nacional de Saneamento Basico, no seu art. 8¢,
permite aos titulares dos servigos publicos de saneamento basico, neste caso os
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Municipios, a delegagdo da regulagdo e fiscalizagdo, bem como da prestagdo desses
servigos, nos termos do art. 241 da Constituicdo Federal e da Lei Federal n®
11.107/2005.

Considerando que o Decreto n? 10.588, de 24 de Dezembro de 2020 que
Dispde sobre o apoio técnico e financeiro de que trata o art. 13 da Lei n? 14.026, de 15
de julho de 2020, sobre a alocagdo de recursos publicos federais e os financiamentos
com recursos da Unido ou geridos ou operados por d6rgdos ou entidades da Unido de
que trata o art. 50 da Lei n® 11.445, de 5 de janeiro de 2007.

Considerando que esses Municipios optem por formar um consorcio, com
o objetivo exclusivo de atuar no ambito da regulagdo e fiscalizagdo dos servigos
publicos de saneamento basico, nos termos das Leis Federais n? 11.107/2005 e n?
11.445/2007, com personalidade de direito publico.

Considerando que os Municipios mencionados neste Protocolo de
IntengGes entendem que o atendimento as exigéncias da Lei Nacional de Saneamento
Béasico deva ser de forma integrada, e que a regulagdo e a fiscalizagdo dos servigos
publicos de saneamento basico, para terem custos reduzidos, necessitam de escala, e a
integracdo regional, através da constituigdo de consoércio publico que é a solugdo mais
adequada.

Considerando que ao titular (os Municipios) dos servigos publicos de
saneamento basico cabe a decisdo de delegar as atividades de regulagao e fiscalizagao
dos servigos de saneamento, uma alternativa seria um ente estatal, porém, em nome do
principio da subsidiariedade, que forma o sistema federal implantado pela Constituigao
Federal de 1988, a atuagido supletiva do Estado somente deve ser exercida caso seja
insuficiente a atua¢do municipal, em outras palavras, se o Municipio, isoladamente ou
em cooperagdo com outros Municipios, consegue executar adequadamente as suas
competéncias, ndo hd que se falar na alternativa delegacdo do exercicio de
competéncias para o Estado.

Em virtude dessa diretriz constitucional, e pelo resguardo ao principio
democrético, que exige que a atividade ptblica, no possivel, seja exercida de forma
local, ao alcance do cidadio, os Municipios subscritores deste Protocolo de Intengdes
entendem que a forma adequada para o desafio de regular e fiscalizar os servigos
publicos de saneamento basico é através da integracdo regional que exige regulagdo
tnica (art. 24 da Lei Federal n2 11.445/2007).

O fundamento juridico da execugdo, mediante cooperagdo federativa
dessas atividades, é a gestdo associada de servigos ptblicos, enunciada no art. 241 da
Constituigdo Federal (na redagido dada pela Emenda Constitucional n? 19), disciplinada
pela Lei Federal n® 11.107/2005 e regulamentada pelo Decreto n? 6.017/2007,
legislagdo essa totalmente compativel com as diretrizes para o saneamento basico,
previstas no art. 21, inc. XX, da Constituigdo, e instituidas pela Lei Federal n®
11.445/2007.
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Para tanto, sua criagio serd autorizada mediante ratificagdo, por lei a ser
editada por cada um dos Municipios participantes do presente Protocolo de Intengoes,
convertendo-o, dessa forma, em Contrato de Consércio Publico, visando o exercicio de
fungdes de Agéncia Reguladora Intermunicipal dos Servigos de Saneamento - ARIS MT.

A ARIS MT terd atuagdo no ambito do territério dos Municipios
integrantes do consorcio publico, nos termos do art. 42, § 19, inc. |, da Lei Federal n®
11.107/2005 e com finalidades de regulagdo e fiscalizagdo dos servigos publicos de
saneamento, mediante gestdo associada de servigos publicos, nos Municipios
consorciados.

Com a finalidade de assegurar a adequada a participagdo, a constituigao
da ARIS MT, na forma de Consorcio Publico, exige a ratificagdo deste Protocolo de
Intengdes pela Camara Municipal.

Diante disso, e considerando ainda a obrigatoriedade prevista da Lei
Federal n® 14.026/2020 que em seu art. 82, §52, prevé a obrigatoriedade de que o
titular, o Municipio, definir para o saneamento bdsico o ente regulador, submeto a
aprecia¢do dos nobres vereadores a Lei Municipal de ratificagdo a Agéncia Reguladora
- ARIS MT, e ap0s, vérias reunides e entendimentos, ndo restou mais duvida que a ARIS
MT é a que melhor atende esta municipalidade.

Remeto A apreciagdo desta augusta casa de leis e seus nobres pares, o
presente projeto de Lei para deliberagdo e apds as deliberagdes procedam a sua votagao

final.
ANy
Carlos Amadeu Sirena
Prefeito do Municipio
Rua Niteréi, 81-N, Centro — Fone: (66) 3556.9400 - CEP:78575-000 - Juara-MT 4
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Projeto de Lei Municipal n® 045/2021.

Ratifica Protocolo de Inten¢des com a
finalidade de integrar o Municipio de

Juara/MT ao Consorcio Publico
Intermunicipal de Saneamento Basico - ARIS
MT.

A Camara aprova.

Art. 19 Fica ratificado, em todos os seus termos, o Protocolo de Intengdes
firmado em 08 de fevereiro de 2019, em cumprimento a sua Clausula 22, sendo
convertido em Contrato com a finalidade de integrar o Municipio de Juara/MT ao
Consércio Piblico Intermunicipal de Saneamento Basico — ARIS/MT, cujo instrumento
faz parte integrante desta Lei.

Art. 22 A Taxa de Regulagio e Fiscalizagdo serd efetuada pelos
prestadores de servigos publicos de saneamento bdasico, nos termos do Contrato de

Consorcio Publico e Resolugdes, diretamente para a ARIS/MT.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Juara-MT, 8 de outubro de 2021.

b,

Carlos Amadeu Sirena
Prefeito do Municipio
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PROTOCOLO DE INTENCOES

INSTRUMENTO DE
CONSTITUICAO DA AGENCIA
REGULADQGRA INTERMUNICIPAL
DE SANEAMENTO — ARIS MT

PREAMBULO

Considerando que a Constituigio Federal de 1988, em seu art. 241, através de nova
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04 de junho de 1998, autoriza os Municipios
a promoverem, através de Consorcios Publicos constituidos, a gestdo associada de servigos
piiblicos, bem como a transferéncia total ou parcial de encargos. servigos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

Considerando que a Lei Federal n° 11.107, de 06 dc abril de 2005, Lei dos Consdrcios
Publicos, dispde sobre normas gerais de contratagdo de consorcios publicos para a rcalizagio de
objetivos de interesse comum entre Entes da Federagdo. lei regulamentada pelo Deereto Federal
n° 6.017, de 17 de janciro de 2007, que dispde sobre normas para a sua execugio.

Considerando que a Lei Federal n° 11.445, de 05 de janciro de 2007, a Lei Nacional de
Sancamento Bisico, cstabelece as dirctrizes nacionais para o sancamento basico ¢ define quc o
sancamento basico ¢ o conjunto de servigos, infracstruturas ¢ instalagdes opcracionais de
abastecimento de agua potdvel, csgotamento sanitdrio urbane, mancjo de residuos solidos ¢
drenagem ¢ mancjo das dguas pluviais urbanas, lci regulamentada pelo Decreto Federal n® 7.217.
de 21 de junho de 2010, que dispde de normas para a sua exccugio.

Considerando que. scgundo a Lei Nacional de Saneamento Basico, 0s Municipios sio
titulares do planejamento, regulagio ¢ fiscalizagdo scrvigos de saneamento basico, além de
serem, também. responsaveis pela prestagdo dos servigos. seja por meio de servigos proprios,
seja por meio da contratagdo de terceiros.

Considerando que, ainda segundo a Lei Nacional de Saneamento Basico, as fungoes de
planejamento, de regulagdo e de fiscalizagdo dos servicos de saneamento sdo distintas ¢ devem
ser exercidas de forma autdnoma, ou seja, por quem ndo acumula a fungio de prestador desses
servicos, sendo necessaria, dessa forma, a criagdo de 6rgdo distinto. no ambito da administragdo
direta ou indireta.

Considerando que a Lei Nacional dec Sancamento Basico, no scu art. 8, permitlc aos
titularcs dos servigos publicos de sancamento basico, ncste caso os Municipios, a delegagdo da
regulagdo ¢ fiscalizagdo, bem como da prestagdo desses servigos, nos termos do art. 241 da
Constitui¢io Federal e da Lei Federal n® [1.107/2005.

Considerando que gsscs Municipios optem por formar um_€onsgreio, com o objclivo‘/
? 'l [




exclusivo de atuar no dmbito da regulagdo e fiscalizagdo dos servigos plblicos de saneamento
bésico, nos termos das Leis Federais n® 11.107/2005 e n® 11.445/2007, com personalidade de
direito publico.

Considerando que os Municipios mencionados neste Protocolo de Intengdes entendem
que o atendimento as cxigéncias da Lei Nacional de Sancamento Bésico deva ser de forma
integrada. ¢ que a regulagio ¢ a fiscalizagio dos servigos publicos de sancamento basico, para
teremn custos reduzidos, necessitam de escala, € a integragio regional, através da constituicio de
consorcio publico que ¢ a solugidio mais adcquada.

Considerando que ao titular (os Municipios) dos servicos publicos de saneamento
basico cabe a decisio de delegar as atividades de regulagdo e fiscalizagdo dos servigos de
saneamento, uma alternativa seria um entc cstatal, porém, em nome do principio da
subsidiaricdade, que forma o sistcma federal implantado pela Constituigdo Federal de 1988, a
atuagdo supletiva do Estado somentc deve scr cxercida caso scja insuficicnte a atuagdo
municipal, em outras palavras, s¢ o Municipio, isoladamente ou em coopcracdo com oulros
Municipios, conseguc exccutar adequadamente as suas compcténcias, nio ha que sc falar na
alternativa delegacio do exercicio de competéncias para o Estado.

Em virtude dessa diretriz constitucional, e pelo resguardo ao principio democratico, que
exige que a atividade piblica. no possivel, seja exercida de forma local, ao alcance do cidadio.
os Municipios subscritores deste Protocolo de Intengdes entendem que a forma adequada para o
desafio de regular e fiscalizar os servigos publicos de sancamento basico € através da integra¢do
regional que exige regulagdo Unica (art. 14, inc. II, da Lei Federal n® 11.445/2007).

O fundamento juridico da execucio, mediante cooperagio federativa dessas atividades. 2
& a gestdo associada de servigos publicos, enunciada no art. 241 da Constitui¢io Federal (na
redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19), disciplinada pela Lei Federal n® 11.107/2005 e
regulamentada pelo Decreto n® 6.017/2007. legislagio essa totalmente compativel com as
diretrizes para o sanecamento bésico, previstas no art. 21, inc. XX, da Constituigdo. ¢ instituidas
pela Lei Federal n® 11.445/2007.

Para tanto, sua criacdo scra autorizada mediante ratificagdo, por lci a scr cditada por
cada um dos Municipios participantes do prescnte Protocolo de Intengdes. convertendo-o, dessa
forma. em Contrato de Consorcio Publico. visando o exercicio de fungdes de Agéncia
Reguladora Intermunicipal dos Servigos de Saneamento - ARIS MT.

A ARIS MT terd atuagio no dmbito do territorio dos Municipios integrantes do
consorcio publico. nos termos do art. 4% § 19 inc. 1, da Lei Federal n® 11.107/2005 ¢ com
finalidades de regulagdo ¢ fiscalizagdo dos servigos publicos de sancamento, mediante gestio
associada de servigos publicos, nos Municipios consorciados.

Além do objetivo principal, focado na regulagdo ¢ fiscalizacdo dos servigos publicos de
saneamento dos Municipios consorciados. a ARIS MT possui, também, outros objetivos como
assessoria téenica dos mais variados campos (engenharia sanitdria e ambiental, assessoria €
assisténcia técnica, contdbil, administrativa, etc.) aos Municipios consorciados e aos prestadores
dos servigos de saneamento basico destes.

Com a finalidade de asscgurar a adequada representatividade, a constituigdo da ARIS
MT, na forma de Consorcio P(ljplico, cxige a ratificagdo deste Protocolo de Intengdes por. no— /
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minimo. 3 (trés) Municipios subscritores.

Em vista ao exposto. os Municipios subscritores deliberam constituir a AGENCIA
REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO - ARIS MT. na forma de Consorcio
Publico, que se regera pelo disposto na Lei Federal n® 11.107/2005, e respectivo regulamento,
pela Lei Federal n 11.445/2007. pelo Contrato de Consorcio Pablico. por scus cstatutos,
regimentos ¢ demais atos ou normas que venha a adotar.

E para tanto, os representantes legais dos Municipios subscrevem o presente.

PROTOCOLO DE INTENCOES

AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO
ARIS MT

TITULO 1
DAS DISPOSICOES GERALS

CAPITULO I
DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA 1% Podem ser subscritores do Protocolo de Intengdes:

1. Municipio de ACORIZAL - CNPJ: 03.507.571/0001-05 - AVENIDA NOSSA SENHORA DE
BROTAS, S/N° CED: 78.480-000; Tel.: (065) 3353-1340.

2 Municipio de AGUA BOA - CNPJ: 15.023.898/0001-90 - AV: PLANALTO, N°. 410 CENTRO

CEP: 78.635-000: Tel.: (66) 3468-6425.

3. Municipio dc ALTA FLORESTA - CNPI: 15.023.906/0001-07 - TRAVESSA ALVARO
TEIXEIRA DA COSTA N 50 - CANTEIRO CENTRAL - CENTRO CEP: 78.580-000; Tel.: (066) 3512-
3100/ (065) 35123150.

4. Municipio de ALTO ARAGUAIA - CNPJ: 03.579.836/0001-80 - AV. CARLOS HUGUENEY,
572- CENTRO - CEP; 78.780-000; Tel.: (66) 3481-1165 (66) 3481-2501 (66) 3481-1006.
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5. Municipio de ALTO BOA VISTA - CNPJ: 37.465.143/0001-89 - AV. TERRA NOVA, 975 -
SETOR VILA REAL - CEP: 78.665-000; Tel.: (66) 3539-1113 (066) 3539-1113 (065) 3539-1451(065)
3559-1146 (065) 3539-1009.

6. Municipio de ALTO GARCAS - CNPJ: 03.133.097/0001-07 - RUA DOM AQUINO. 36 -
CENTRO -CEP: 78.770-000; Tcl.: (66) 3471-1155 (66) 3471-1195 (66) 3471-245 (66) 3471-1219.

7. Municipio dc ALTO PARAGUAI - CNPJ: 03.648.532/0001-28 - RUA TIRADENTES. 40.
CENTRO - CEP: 78.410-000; Tel.: (65) 3396-1468.

8. Municipio de ALTO TAQUARI - CNPIJ: 01.362.680/0001-56 - Av. Ccl. Macdrio Sutil dc
Oliveira, 788, Alto Taquari - MT, 78785-000; Tel.. (66) 3496-1471.

9. Municipio de APIACAS - CNPJ: 01.321.850/0001-54 - Av. Brasil N° 1039- Bairro Bom Jesus -
Apiacas- MT-CEP-78.595-000: Tel.: (66) 3593-1341/1900/1344/1503.

10. Municipio dc ARAGUAIANA - CNPJ: 03.239.035/0001-76 - AV. PRESIDENTE VARGAS,
643 — Centro CEP: 78.685-000; Tel.: (66) 3499-1108.

1. Municipio de ARAGUAINHA - CNPJ: 03.947.926/0001-87 - AV. COUTO MAGALHAES, 120,
CENTRO - CEP: 78.615-000: Tel.: (66) 3476-1175/1232/1210.

12. Municipio de ARAPUTANGA - CNPJ: 13.023.914/0001-45 - RUA ANTENOR MAMEDES.
911 — Centro CEP: 78.260-000; Tel.: (65) 3261-1100/1736/1671.

13. Municipio de ARENAPOLIS - CNPJ: 24.977.654/0001-38 - RUA PREFEITO CAIOQ N" 642 -
VILA NOVA CEP: 78.420-000; Tel.: (63) 3343-1105.

14. Municipio de ARIPUANA - CNPJ: 03.507.498/0001-71 - PRACA SAQ FRANCISCO DE
ASSIS. N° 128, CENTRO - CEP: 78.325-000: Tel.: (66) 3565-3900.

15. Muricipio de BARAO DE MELGAGO - CNPJ: 03.507.563/0001-69 - AUGUSTO LEVERGER,
N° 1.410 - CENTRO-CEP: 78.190-000; Tel.: (65) 3331-1179.

16. Municipio de BARRA DO BUGRES - CNPI: 03.507.522r’()00]/—12 - PRACA ANGELO
MASSON, 1000 CENTRO CEP: 78.390-000; Tel.: (65) 3361-1921/1922. \ l/ f/




17. Municipio de BARRA DO GARCAS - CNPJ: 03.439.239/0001-50 - RUA CARAJAS N*. 322 —
CENTRO -CEP: 78.600-000; Tecl.: (66) 3402-2000/2028.

18. Municipio de BOM JESUS DO ARAGUAIA - CNPJ: 04.173.952/0001-68 - AV JOSE
HUMARCIO CARLOS FERREIRA S/N CENTRO CEP: 78.678-000; Tcl.: (66) 3538-1201 / 1002.

19. Municipio de BRASNORTE - CNPJ: 01.375.138/0001-38 - RUA CAMPO GRANDE, 1133-
BAIRRO NOSSO LAR -CEP: 78.350-000; Tel.: (66) 3592-3202/3200.

20. Municipio dc CACERES - CNPJ: 03.214.145/0001-83 - AV. GETULIO VARGAS, N°1.895-
BAIRRO COC CEP: 78.200-000; Tel.: (65) 3223-1500.

21, Municipio de CAMPINAPOLIS - CNPJ: 00.965.152/0001-29 - AV. BENONE JOSL
LOURENCO, N°2.170 - CENTRO: Tcl.: (66) 3437-1992.

22, Municipio d¢ CAMPO NOVO DO PARECIS - CNPJ: 24.772.287/0001-36 - AV. MATO
GROSSO, 50 - CENTRO CEP: 78.360-000; Tel.: (65) 3382- 5100.

23. Municipio de CAMPO VERDE - CNPJ: 24.950.495/0001-88 - PRACA DOS TRES PODERES,
3. CENTRO-CEP: 78.840-000; Tel.: (66) 3419-1244/1367.

24. Municipio de CAMPOS DE JULIO - CNPJ: 01.614.516/0001-99 - AV. VALDIR MAZUTTI, N*
1999 BAIRRO BOM JARDIM -CEP: 78.307-000; Tel.: (65) 3387-2800.

25. Municipio dc CANABRAVA DO NORTE - CNPJ: 37.465.200/0001-20 - PRACA FREDERICO
DE SOUZA BRITO - S/N° - CENTRO CEP. 78.658-000; Tel.: (66) 3577-1152.

26. Municipio de CANARANA - CNPJ: 15.023.922/0001-91 - RUA MIRAGUAIL N* 228 -
CENTRO CEP: 78.640-000: Tel.: (66) 3478-1200.

27. Municipio de CARLINDA - CNPJ: 01.617.905/0001-78 - AV. TANCREDO DE ALMEIDA
NEVES. S/N CEP: 78.587.000: Tcl.: (66) 3525-2000.

28. Municipio de CASTANHEIRA - CNPJ: 24.772.154/0001-60 - RUA MATO GROSSO - 142 -
CENTRO CEP: 78.345-000; Tel.: (66) 3581-1 166/1666. ' !




29. Municipio de CHAPADA DOS GUIMARAES - CNPJ: 03.507.530/0001-19 - RUA
TIRADENTES. 166, CENTRO - CEP: 78.195-000: Tel.: (65) 3301-1570/ 1617.

30. Municipio de CLAUDIA - CNPJ: 01.310.499/0001-44 - AV. GASPAR DUTRA. PRACA DOS 3
PODERES CEP: 78.540-000; Tel.: (66) 3546-3100.

31. Municipio de COCALINHO - CNPJ: 00.965.145/0001-27 - AV. ARAGUAIA. 676 — Centro -
CEP: 78.680-000; Tel.: (66) 3586-1595.

32. Municipio de COLIDER - CNPJ: 15.023.930/0001-38 - TRAVESSA DOS PARECIS, 60,
CENTRO CEP: 78.500-000; Tel.: (66) 3541-4055/1112/3494.

33. Municipio de COLNIZA - CNPJ: 04.213.687/0001-02 - AV. TARUMA, N33 - CENTRO CEP:
78.335-000: Tcl.: (66) 3571-1000/1859/1315/2544.

34. Municipio de COMODORO - CNPJ: 01.367.853/0001-29 - RUA ESPIRITO SANTO, 199 - E -
CENTRO- CEP: 78.310-000; Tel.: (65) 3283- 2404/2405/2528/1519.

35 Municipio de CONFRESA - CNPJ: 37.464.716/0001-50 - AV. CENTRO OESTE. N° 286-
CENTRO -CEP: 78.652-000; Tcl.: (66) 3564-1818/1499/2122.

36. Municipio de CONQUISTA DOESTE - CNPJ: 04.219.68R/0601-56 - AV. DOS OITIS, 1200 -
Centro- CEP: 78.254-000; Tel.: (65) 3265-1000/1001/1002.

37. Municipio de COTRIGUAGU - CNPJ: 37.465.309/0001-67 - AV. 20 DE DEZEMBRO. N* 725-
CENTRO CEP. 78.330-000: Tel.: (66) 3555-1188 /1224

38. Municipio de CUIABA - CNPJ: 03.533.064/0001-46 - PCA. ALENCASTRO n* 158 - BAIRRO
CENTRO - CEP: 78.005-580; Tel.: (65) 3645 — 6002 / 6039.

39. Municipio de CURVELANDIA - CNPJ: 04.217.647/0001-20 - RUA SAQ BERNARDO, N* 523
- CENTRO - CEP: 78.237-000: Tel.: (65) 3273-1275.

30. Municipio de DENISE - CNPJ: 03.933.718/0001-90 - PRACA BR/\SH;IA\. N 111 CENTRO -~
CEP: 78.380-000; Tel.: (65) 3342-1397/1615. N

{
V- \ ) e .
/

3 Qs LR CLs oy
. ?&g’;w& / "



Municipio de DIAMANTINO - CNPJ: 03.648.540/0001-74 - AV. DES.JOAQUIM P. F.

41.
MENDES, 2341- BAIRRO: JD. ELDORADO CEP: 78.400-000; Tecl.: (65) 3336-6400/6413/1592.

Municipio de DOM AQUINO - CNPJ: 03.347.119/0001-23 - AV. CUIABA - 143 - CENTRO

42
CEP: 78.830-000: Tel.: (66) 3451-1202.
Municipio de FELIZ NATAL - CNPJ: 01.614.088/0001-02 - AV. MARAVILHA PRACA DA

43.
BIBLIA. S/N -CENTRO - CEP: 78.885-000: Tel.: (66) 3585-2700.

Municipio de FIGUEIROPOLIS D'OESTE - CNPJ: 01.367.762/0001-93 - RUA SAO PAULON®

44,
236 CENTRO CEP: 78.290-000; Tel.: (63) 3235-1586.
Municipio de GAUCHA DO NORTE - CNPJ: 01.614.539/0001-01 - AV. BRASIL, N"I1298

43,
CENTRO CEP: 78.875-000; Tcl.: (66) 3582-1135/ 1154.
10

Municipio de GENERAL CARNEIRO - CNPJ: 03.503.612/0001-95 - RUA DR. JOAO PONCE

46.
DE ARRUDA, S/N°— CENTRO CEP: 78.620-000; Tel.: (66) 3416-1215.

Municipio de GLORIA D'OESTE - CNPJ: 37.464.955/0001-00 - AV. DOS IMIGRANTES n°

47.
2.000- CENTRO-CEP: 78.293.000; Tcl.: (63) 3275-1179.
Municipio de GUARANTA DO NORTE - CNPJ: 03.239.019/0001-83 - RUA DAS

48.

OLIVEIRAS. 135, BAIRRO JARDIM VITORIA - CEP: 78.520-000; Tel.: (66) 3552-5100.
49. Municipio de GUIRATINGA - CNPJ: 03.347.127/0001-70 - AV. ROTARY INTERNACIONAL.
944, BAIRRO SANTA MARIA BERTILA - CEP: 78.760-000: Tel.: (66) 3431-1441/1128.

Municipio dc INDIAVAI - CNPJ: 03.239.027/0001-20 - RUA GETULIO VARGAS, 650 -

50.
CENTRO CEP: 78.295-000; Tel.: (65) 3254-1146 / 1170.
Municipio de IPIRANGA DO NORTE - CNPJ: 07.209.245/0001-72 - RUA DOS GIRASSOIS.

51,
387 - CENTRO CEP: 78.578-000; Tel.: (66) 3588-1538/ 1560.
Municipio de ITANHANGA - CNPJ: 07.209.225/0001-00 - RUA I\ﬂRICI. CENTRO CEP~
/ Ay ,
/ !
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52.
78.579-000; Tcl.: (66) 3578-2500/2517.
: . {
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33. Municipio de ITAUBA - CNPJ: 03.238.961/0001-27 - AV. TANCREDO NEVES. 799-
CENTRO- CEP: 78.510-000; Tcl.: (66) 3561-2800.

54 Municipio de ITIQUIRA - CNPJ: 03.370.251/0001-53 - PRACA FREI LIBERATO
KETERRER, 311 — CENTRO- CEP: 78.790-000; Tcl.: (65) 3491-1061 / 1064.

55. Municipio de JACIARA - CNPJ: 03.347.135/0001-16 - AV. ANTONIO FERREIRA
SOBRINHO, 1075- CENTRO CEP: 78.820-000: Tcl.: (66) 3461 -7900.

56. Municipio de JANGADA - CNPJ: 24.772.147/0001-68 - PACO MUNICIPAL JULIO
DOMINGOS DE CAMPQOS, S/N* CENTRO CEP: 78.490-000: Tel.: (65) 3344-1453.

57. Municipio de JAURU - CNPJ: 15.023.948/0001-30 - RUA DO COMERCIO. 480. CENTRO -
CEP: 78.255.000: Tel.: (65) 3244-1855/1849.

38. Municipio de JUARA - CNPJ: 15.072.663/0001-99 - RUA NITEROL 8IN - CENTRO -CEP:
78.575-000; Tel.: (66) 3556-9400/9404.

59. Municipio de JUINA - CNPJ: 15.359.201/0001-57 - AV. HITLER SANSAOQ - 240- CENTRO -
CFEP: 78.320-000; Tel.: (66) 3566-8300/8313/8338.

60. Municipio de JURUENA - CNPJ: 24.950.461/0001-93 - AV. 4 DE JULHO, 360 - CENTRO
CEP: 78.340-000: Tel.: (66) 3553-1407/1456.

61. Municipio de JUSCIMEIRA - CNPJ: 15.023.955/0001-31 - AV. N. 210 - BAIRRO CAJUS CEP:
78.810-000; Tel.: (66) 3553-1407/1456(66) 3412- 1381/ [371.

62. Municipio de LAMBARI D'OESTE - CNPJ: 37.465.408/0001-49 - R. SIDROLANDIA N°3136-
CENTRO CEP: 78.278-000: Tel.: (65) 3228-1178/1022.

63. Municipio de LUCAS DO RIQ VERDE - CNPJ: 24.772.246/0001-40 - AV. AMERICA DO
SUL, 2500S BAIRRO PARQUE DOS BURITIS - CEP: 78.455-000: Tcl.: (65) 3549-8300/ 3548-2300.

64. Municipio de LUCIARA - CNPJ: 03.503.620/0001-31 - AV. ARAGUAL , U7 — CENTRO -
CEP: 78.660-000; Tcl.: (66) 3528-1189. f\
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65.
CEP: 78.535-000: Tcl.: (66) 3536-1828.

Municipio de MATUPA - CNPJ: 24.772.188/0001-54 - AV. HERMINIO OMETO N° 101

66.
QUADRA UNICA 001 — BAIRRO ZE 022 - CEP:78.525-000; Tcl.: (66) 3595-3100.

Municipio de MIRASSOL D'OESTE - CNPJ: 03.755.477/0001-75 - RUA ANTONIO

67.
TAVARES, 3310. CENTRO - CEP: 78.280-000; Tel.: (65)3241-1012/5152.

68.
CEP: 78.460-000; Tel.: (65) 3376-4200.

69.
MACAUBA. 82 - CENTRO CEP: 78.430-000: Tel.: (65) 3346-1411/1665.

70. Municipio de NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO - CNPJ: 03.507.514/0001-26 - AV.
CORONEL BOTELHO, 458, CENTRO - CEP: 78.170-000: Tcl.: (65) 3351-1200 /7 (65) 3351-1191 7 (65)

3351-1500.

71.
LUIZ MENEGUEL, 62 - CENTRO CEP: 78.5635-000; Tel.: (66) 3572-1950.

Municipio de MARCELANDIA - CNPJ: 03.238.987/0001-75 - RUA GUAIRA, 777 - CENTRO-

Municipio de NOBRES - CNPJ: 03.424.272/0001-07 - RUA ], S/N - BAIRRO ID. PARANA

Municipio de NORTELANDIA - CNPJ: 03.425.170/0001-06 - AV. PREFEITO JOAO

Municipio de NOVA BANDEIRANTES - CNPJ: 33.683.822/0001-73 - AV. COMENDADOR

Municipio de NOVA BRASILANDIA - CNPJ: 15.023.963/0001-88 - AV. VEREADOR

72.
GENIVAL NUNES ARAUJO, N° 267- CEP: 78.860-000: Tel.: (66) 3385-1277 / 1280.

Municipio de NOVA CANAA DO NORTE - - CNPJ: 03.238.912/0001-94 - AV. SAO PAULO.

73.
N® 89 - CENTRO CEP: 78.515-000; Tel.: (66) 3551-1157/1274/1200.

74.

1404/1413/1092.

75. Municipio de NOVA LACERDA - CNPJ
CENTRO CEP: 78.243-000; Tcl.: (63) 3259-4043. .
R
i
i
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Municipio de NOVA GUARITA - CNPI: 37.465.598/0001-02 - TRAVESSA SANTO
ANTONIQ. $/N°, CENTRO ADMINISTRATIVO GANHA TEMPQO CEP: 78.508-000; Tcl.: (66) 3574-

1 01.614.519/0001-22 - RUA 16 DE JULHO, N“ &15 -



76. Municipio de NOVA MARILANDIA - CNPJ: 37.464.989/0001-02 - AV. TIRADENTES., 329 -
CENTRO CEP: 78.415-000; Tel.: (65) 3352-1135/1122.

77.  Municipio dc NOVA MARINGA - CNPJ: 37.464.831/0001-24 - AVENIDA AMOS
BERNARDINO ZANCHET, N*. 931 CEP: 78.445-000; Tel.: {66) 3537-1120/1100.

78. Municipio de NOVA MONTE VERDE - CNPJ: 37.465.556/0001-63 - AV. ANTONIO
JOAQUIM DE AZEVEDO, S/N° CEP: 78.593-000; Tel.: (66) 3597-2800.

79. Municipio de NOVA MUTUM - CNPJ: 24.772.162/0001-06 - AV. MUTUM, 1250-N CENTRO
- CEP. 78.450-000; Tel.: (65) 3308-3400/ 5401 /4098.

80. Municipio de NOVA NAZARE - CNPJ: 04.202.280-0001-71 - AV, JORGE AMADO, N° 901 -
CENTRO - CEP: 78.638-000; Tel.: (66) 3467-1019/1020/1030/1018.

81. Municipio de NOVA OLIMPIA - CNPJ: 03.238.920/0001-30 - AVENIDA MATO GROSSO,
175 CENTRO - CEP: 78.370-000; Tel.: (65) 3332-1152/1130.

82. Municipio de NOVA SANTA HELENA - CNPI: 04.214.704/0001-18 - PRACA JOAO
ALBERTO ZANETI, S/N CEP: 78.548-000; Tel.: (66) 3523-1035/1036.

83. Municipio de NOVA UBIRATA - CNPJ: 01.614.521/0001-00 - AV. TANCREDO NEVES,
1190, CENTRO -CEP: 78.888-000: Tel.: (66) 3579-16121268/1191/1192 /1 188.

84. Municipio de NOVA XAVANTINA - CNPJ: 15.024.045/0001-73 - AVENIDA EXPEDICAO
RONCADOR XINGU, N°249 - CEP: 78.690-000: Tel.: (66) 3438-3296.

8s. Municipio de NOVO HORIZONTE DO NORTE - CNPJ: 03.238.888/0001-95 - RUA
AUGUSTO DE SOUZA, 171- CENTRO CEP: 78.570-000; Tel.: (66) 3559-1900.

86. Municipio de NOVO MUNDO - CNPJ: 01.614.517/0001-33 - NUNES FREIRE N°.13, ALTO
DA BELA VISTA - CEP: 78.528-000; Tcl.: (66) 3539-6244 / 6003.

87. Municipio de NOVO SANTO ANTONIO - CNPJ: 04.199.966/0001-50 - AV. 29 DE
SETEMBRO, S/N, CENTRO - CEP: 78.674-000; Tcl.: (66) 3548-1140. —
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88. Municipio de NOVO SAO JOAQUIM - CNPJ: (3.238.581/0001-92 - RUA CACHOEIRA DA
FUMACA N". 77 BAIRRO J. DAS PALMEIRAS - CEP: 78.625-000; Tel.: (66) 3479-1158/1850.

89. Municipio de PARANAITA - ONPJ: 03.239.043/0001-12 - RUA ALCEU ROSSI. S/N°
CENTRO - CEP: 78.590-000; Tel.: (66) 3563-2700.

90. Municipio de PARANATINGA - CNPJ: 15.023.971/0001-24 - AV. BRASIL. 1900 - CENTRO
CEP: 78.870-000; Tel.: (66) 3573-1329 / 1756.

91 Municipio de PEDRA PRETA - CNPJ: 03.773.942/0001-09 - AVENIDA FERNANDO
CORREA DA COSTA. 940 CEP: 78.795-000: Tcl.: (66) 3486-4400 / 4401.

92. Municipio de PEIXOTO DE AZEVEDQ - CNPJ: 03.238.631/0001-31 - RUA MINISTRO
CESAR CALS, 226 CEP: 78.530-000; Tel.: (66) 3575-5100/ 5116.

93. Municipio de PLANALTO DA SERRA - CNPJ: 37.465.176/0001-29 - PRACA SAO CARLOS,
755 - CENTRO CEP: 78.855-000; Tel.: (66) 3328-6101/6308/6226.

94, Municipio de POCONE - CNPJ: 03.162.872/0001-44 - PRACA DA MATRIZ. S/N* CLP:
78.175-000: Tel.: (65) 3345-1952/1357.

95. Municipio de PONTAL DO ARAGUAIA - CNPJ: 33.000.67070001-67 - AV.MIN.JOAO
ALBERTO, 173 -SETOR JOAO ROCHA CEP: 78.696-000; Tel.: (66) 3401-8541/7678/3349.

96. Municipio de PONTE BRANCA - CNPJ: 03.503.638/0001-33 - AV. CCEL. BELMIRO
NOGUEIRA DA SILVA, n° 300- CENTRO - CEP: 78.610-000: Tel.: (65) 3466-1185.

97. Municipio de PONTES E LACERDA - CNPJ: 15.023.989/0001-26 - AV. MARECHAL
RONDON, 522 - CENTRO CEP: 78.250-000: Tcl.: (65) 3266-2334/2716/1590/5573/3614.

98. Municipio de PORTO ALEGRE DO NORTE - CNPJ: 03.238.672/0001-28 - AV: PIRAGUACU,
ESQUINA COM BELA VISTA, 517- SETOR DOS ESPORTES- CEP: 78.655-000; Tel.: (66) 3569-
1210/1226.

99. Municipio de PORTO DOS GAUCHOS - CNPJ: 03.204.187/0001-33 - PRACA LEOPOLDINA
WILKE, 19 CEP: 78.560-000: Tel.: (66) 35206-1385/1219/1296. TN
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100.  Municipio dc PORTO ESPERIDIAO - CNPJ: 03.238.904.0001-48 - RUA ARNALDO JORGE
DA CUNHA, N°444- CENTRO - CEP: 78.240-000: Tel.: (65) 3225-1139/1181/1170.

101.  Municipio dc PORTO ESTRELA - CNPJ: 24.740.268:0001-28 - AV. JOSE ANTONIO FARIAS,
N" 2035 CEP: 78.398-000; Tel.: (65) 3384-1244.

102.  Municipio de POXOREU - CNPJ: 03.408.911/0001-10 - AV. BRASILIA. 809 - JARDIM DAS
AMERICAS CEP: 78.800-000: Tel.: (66) 3554-1151.

103.  Municipio de PRIMAVERA DO LESTE - CNPJ: 01.974.088/0001-05 - RUA MARINGA. 444,
CENTRO - CEP: 78.850-000: Tcl.: (66) 3498-3333.

104.  Municipio de QUERENCIA - CNPJ: 37.465.002/0001-66 -AV. CUIABA - S$/N”, QUADRA |
LOTE 9. SETOR C - CEP: 78.643-000; Tcl.: (66) 3529-1218/ 1468 / 1198/ 2193.

105.  Municipio de RESERVA DO CABACAL - CNPJ: 01.367.788/0001-31 - AV. MATO GROSSO.
221 - CENTRO CEP: 78.265-000; Tel.: (65) 3247-1124.

106.  Municipio de RIBEIRAO CASCALHEIRA - CNPI: 24.772.113/0001-73 - AV. PADRE JOAO
BOSCO, N* 2067 - CENTRO CEP: 78.675-000; Tel.: (66) 3489-1838/1418.

107.  Municipio de RIBEIRAQOZINHO - CNPJ: 15.943.434/0001-00 - RUA ANTONIO JOAO. 136 -
CENTRO CEP: 78.613-000; Tel.: (66) 3415-1431.

108.  Municipio de RIO BRANCO - CNPJ: 15.023.997/0001-72 - AV. CEREJEIRAS. N90-
FIDELANDIA - CEP: 78.275-000; Tel.: (65) 3257-1197/1146/1390.

109.  Municipio de RONDOLANDIA - CNPJ: 04.221.486/0001-49 - AV. MATILDE KLENZ N
450CATXA POSTAL 152 CEP: 78.338-000; Tel.: (66) 3542-1010/ 1177.

110.  Municipio de RONDONOPOLIS - CNPJ: 03.347.101/0001-21 - AV. DUQUE DE CAXIAS. 526
VILA AURORA CEP: 78.740-100; Tel.: (66) 3411-3500/5702.

111.  Municipio de ROSARIO OESTE - CNPJ: 03.180.924/0001-05 - AV. OTAVIO COSTA. SN
CEP: 78.470-000: Tel.: (65) 3356-1209.

N
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112, Municipio de SALTO DO CEU - CNPJ: 15.024.011/0001-89 - RUA CARLOS LAERTE.
11BAIRRO CACHOEIRA- CEP: 78.270-000; Tel.: (65) 3233-1211/1200;

113.  Municipio dc SANTA CARMEM - CNPJ: 37.465.283/0001-57 - AV SANTOS DUMONTE.
N491 CEP: 78.545-000 . Tel.: (66) 3562-1115.

114, Municipio de SANTA CRUZ DO XINGU - CNPJ: 04.178.518/0001-70 - AV. DOS
IMIGRANTES, S/N CENTRO - CEP: 78.664-000; Tel.: (66) 3594-1057/1000/1304.

115, Municipio de SANTA RITA DO TRIVELATO - CNPJ: 04.205.596/0001-17 - AV. FLAVIO
LUIZ, 2201 - CEP: 78.453-000: Tel.: (65) 3529-6172/6150.

116.  Municipio de SANTA TEREZINHA - CNPJ: 15.031.669/0001-18 - RUA 25, S/N.” - CENTRO
CEP: 78.650-000; Tel.: (66) 3558-1414.

117.  Municipio de SANTO AFONSO - CNPJ: 37.464.161/0001-46 - RUA PEDRO ALVARES
CABRAL, N°155, CENTRO CEP: 78.425-000; Tel.: (65) 3312-1160.

16
118.  Municipio de SANTO ANTONIO DE LEVERGER - CNPJ: 03.507.555/0001-12 - AV. SANTO

ANTONIQ, 245 CEP: 78.180-000: Tel.: (65) 3341-1346/ 1685.

119.  Municipio de SANTO ANTONIO DO LESTE - CNPJ: 04.217.362/0001-90 - RUA DAS
GARCAS N° 140, CENTRO CEP: 78.628-000: Tel.: (66) 3488-1080.

120.  Municipio de SAO FELIX DO ARAGUAIA - CNPJ: 03.918.869/0001-08 - AV. ARAGUAIA,
n®. 248 CENTRO - CEP: 78.670-000; Tel.: (66) 3522-1606.

121.  Municipio de SAO JOSE DO POVO - CNPJ: 32.972424/0001-04 - RUA JOSE
SALMENHANZE, 924 CEP: 78.773-000: Tcl.: (66) 3494-1113/ 1137.

122.  Municipio de SAO JOSE DO RIO CLARO - CNPJ: 15.024.037/0001-27 - RUA PARAIBA. 355
CEP: 78.035-000; Tcl.: (65) 3386-1222.

123.  Municipio de SAO JOSE DO XINGU - CNPJ: 37.463.317/0001-03 - AV. MAURO PIRES
GOMES, N 41 CENTRO CEP: 78.663-000: Tel.: (66) 3568-1398/1109. /-"“\‘
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124, Municipio de SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS - CNPJ: 15.024.029/0001-80 - AV. DR.
GUILHERME PINTO? CARDOSO, N® 539 CENTRO CEP: 78.285-000; Tel: (63) 3251-
1138/1955/2110.

125.  Municipio de SAQ PEDRO DA CIPA - CNPJ: 37.464.948/0001-08 - RUA RUI BARBOSA.
S/N° - CENTRO CEP: 78.835-000: Tel.: (66) 3418-1500.

126.  Municipio de SAPEZAL - CNPJ: 01.614.225/0001-09 - A\/ ANTONIO ANDRE MAGGI,
n°1400, CENTRO - CEP: 78.365-000; Tel.: (65) 3383-4500/1037/2123/

127.  Municipio dc SERRA NOVA DOURADA - CNPJ: 04.204.945/0001-86 - AV. BRASIL, 142 -
CEP: 78.668-000; Tel.: (66) 3473-1008 / 1012.

A .
128.  Municipio de SINOP - CNPJ: 15.024.003/0001-32 - AV. DAS EMBAUBAS, 1386 -CENTRO -
CEP: 78.550-000; Tel.: (66) 3517-5200 /7 5214.

129.  Municipio de SORRISO - CNPJ: 03.239.076/0001-62 - RUA PORTO ALEGRE. N* 2.525-
CENTRO - CEP: 78.890-000; Tel.: (66) 3543-4700.
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130.  Municipio de TABAPORA - CNPJ: 37.464.997/0001-40 - AV. COMENDADOR JOSE
PEDRO DIAS, 979 CEP: 78.563-000: Tel.: (66) 3557-1415/1505 /1414.

131. Municipio de TANGARA DA SERRA - CNPJ: 03.788.239/0001-66 - AV. BRASIL. 2351-N.JD.
EUROPA - CEP: 78.300-000: Tel.: (65) 3311-4800 /4835 /4860 / 4855

132. Municipio de ;FAPURAH - CNPJ: 24.772.253/0001-41 - AV. PARANA, PRACA DA
JUVENTUDE, 1100 - CENTRO CEP: 78.573-000; Tel.: (66) 3547-3600 / 3607.

133.  Municipio de TERRA NOVA DO NORTE - CNPJ: 01.978.212/0001-00 - AV. CLOVIS
FELICIO VETORATTO, 101 - CENTRO CEP: 78.505-000; Tel.: (66) 3534-2500 / 1886.

134.  Municipio de TESOURO - CNPJ: 03.543.303/0001-49 - Rua Humberto Marcilio. n® 158 CEP:
78775-000; Tel.: (66) 3435-1118.

135.  Municipio de TORIXOREU - CNPJ: 03.503.646/0001-80 - RUA XV DE N I\j MBRO, N°16
[

CEP: 78.695-000; Tel.: (66) 3406-1021/1200. »\
"
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136.  Municipio de UNIAO DO SUL - CNPJ: 01.614.538/0001-59 - AV. FLORTANOPOLIS, N*168.
CENTRO -CEP: 78.543-000; Tel.: (66) 3540-1369/1283.

137.  Municipio dec VALE DE SAO DOMINGOS - CNPJ: 04.215.993/0001-70 - AV. TANCREDO
NEVES, N° 88 CENTRO CEP: 78.253-000; Tcl.: (65) 3268-1058/1140.

138.  Municipio dc VARZEA GRANDE - CNPJ: 03.507.548/0001-10 - AV. CASTELO BRANCO. N*
2.500, AGUA LIMPA CEP: 78.125-700; Tel.: (65) 3688-8000 / 8201 / 8105.

139.  Municipio de VERA - CNPJ: 00.179.531/0001-93 - AV. OTAWA N° 1651 CEP: 78.880-000
CAIXA POSTAL 41; Tel.: (66) 3583-3100.

140.  Municipio de VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE - CNPJ: 03.214.160/0001-21 - RUA
DR. MARIO CORREA, 205 - CENTRO CEP: 78.245-000; Tcl.: (65) 3259-1313/1554/1095/1132.

141.  Municipio de VILA RICA - CNPJ: 03.238.862/0001-45 - AV, BRASIL, 1125, CENTRO - CEP:
78.645-000; Tel.: (66) 3554-1151/2645/1107.

CLAUSULA 2% O Protocolo de Inten¢des, apds sua ratificagdo, mediante lei aprovada pelas
respectivas Ciamaras de Vereadores dos Municipios subscritores deste Protocolo de Intengocs,
por no minimo 3 (trés) Municipios, converter-se-d em Contrato de Consorcio Publico. ato
constitutivo da AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO -
ARIS MT.

§ 1°- Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor deste Protocolo de Intengdes
que o ratificar por meio de lei.

§ 27 - Scra automaticamente admitido no consorcio piblico ARIS MT o Municipio que cfctuar a
ratificacdo deste Protocolo de Intengdes em até 2 (dois) anos.

§ 3" - A ratificagio realizada apos o periodo mencionado no § 2° desta Clausula somente serd
vilida apés homologagdo da Assembleia Geral do Consorcio Publico.

§ 4° - A subscrigio pelo Chefe do Poder Exccutivo ndo induz a obrigacio de ratificar, cuja
decisdo pertence, soberanamente, ao Poder Legislativo de cada Municipio.

§ 5 - Somente podera ratificar o Protocolo dc Intergdes o Municipio que antes o tenha subscrito.
§ 6"~ O Municipio ndo designado neste Protocolo de Intengdes somente poderd integrar o
consorcio piblico ARIS MT mediante alteragio no Contrato de Consércio Publico, devidamente
aprovada pela Asscmbleia Geral ¢ ratificada, mediante lei, por cada um dos Municipios ja
consorciados.
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§ 7°- A subscrigio do presente Protocolo de Intengdes dar-se-d mediante a assinatura do
representante legal do Municipio em 3 (ués) vias que ficardo sob a guarda do Municipio de
Viarzea Grande. MT, até que seja eleilo o Presidente da ARIS MT.

§ 8" - Por solicitagdo de Prefeito Municipal ou de Camara Municipal, o Municipio de Varzea
Grande, MT. ou a institui¢iio quc o succder na guarda deste Protocolo de Intengoces, com base
ncste documento cmitira certiddo informando os Municipios que o subscreveram.

§ 9° - Ao ratificar o presente Protocolo de Intengdes. através de lei cspecifica, 0 Municipio
consorciado delegara 2 ARIS MT o exercicio das atividades de regulagdo e fiscalizagdo dos
servicos de saneamento.

CAPITULC I
DOS CONCEITOS

CLAUSULA 3* - Para os efeitos deste Protocolo de Intengdes e de todos os atos emanados ou
subscritos pelo Consorcio ou por Municipio consorciado, consideram-sc:

I — Consércio Piblico: pessoa juridica formada exclusivamente por entes da Federagdo. na
forma da Lei Federal n® 11.107/2005, para estabelecer relagdes de cooperagio federativa.
inclusive & realizacdo de objetivos de interesse comum, constituida como associagdo publica,
com personalidade juridica de direito publico interno e natureza autarquica:

11 — Gestio Associada: associagio voluntiria de entes federados, por convénio de cooperagido
ou consorcio piblico, conforme disposto no art. 241 da Constitui¢io Federal;

il — Ente regulador: entidade de direito publico que possua competéncias proprias de natureza
regulatéria, independéncia deciséria e ndo acumule fungdes de prestador dos servigos regulados:

IV - Regulagdo: todo ¢ qualquer alo, normativo ou nao, que discipline ou organize o servigo de
sancamento bésico na area de atuacio do consorcio, incluindo suas caracteristicas. padrdcs de
qualidade, impacto socioambicntal, dircitos ¢ obrigagdes dos usudrios ¢ dos responsaveis por sua
oferta ou prestagio ¢ fixagdo e revisdo do valor de tarifas ¢ outros pregos plblicos, para atingir
scus objctivos:

V - Fiscalizagdo: atividades de acompanhamento, monitoramento. controle ou avaliagiio, no
sentido de garantir o cumprimento de normas e regulamentos editados pelo poder publico ¢ a
utilizagdo, efetiva ou potencial, do servio publico de saneamento basico:

VI — Servigos Piblicos de Saneamento Bésico: conjunto de servigos publicos de manejo de
residuos solidos, de limpeza urbana, de abastecimento, de csgotamento sanitario e de drenagem e
manejo de aguas pluviais, bem como infraestruturas destinadas exclusivamente a cada um destes
Servigos:

a) abastecimento de dgua potavel: constituido pelas atividades, infraestruturas ¢ mstalagoes
necessdrias a0 abastecimento péblico de dgua potdvel, ¢ a captagio alé as ligagdes prediais ¢
respectivos instrumentos de medigdo;

b) esgotamento sanitdrio: constituido pelas atividades, infraestruturas e instalagdes operacionais

de coleta. transporte, tratamento ¢ disposicdo fipal adequados dos esgotos sani};ﬁr—io\s. desde as
/
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ligagdes prediais até o seu langamento final no meio ambiente;

¢} limpeza urbana e manejo de residuos solidos: conjunto de atividades, infraestruturas ¢
instelagdes operacionais de coleta, transporte, transbordo. tratamento ¢ destino final do lixo
doméstico e do lixo origindrio da varrigdo ¢ limpeza de logradouros ¢ vias pablicas;

d) drenagem ¢ manejo das dguas pluviais urbanas: conjunto de atividades, infraestruturas ¢
instalagdes operacionais de drenagem urbana de dguas pluviais, de transporte, detengdo ou
retengao para o amortecimento de vazdes de chcias, tratamento e disposicdo final das aguas
pluviais drenadas nas areas urbanas.

11 — Contrato de Rateio: contrato por meio do qual os Municipios consorciados se
comprometem a fomecer recursos financeiros para a realizagdo das despesas do consdreio
publico.

TITULO NI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO1
DA DENOMINACAQ, PRAZO E SEDE

CLAUSULA 4* - A ARIS MT ¢ associagio publica, na forma dc consdrcio publico, ‘pcssoa
juridica de dircito piblico intcrno, de naturcza autdrquica, integrante da administragdo indircta
dc todos os Municipios consorciados, dotada dc independéncia decisoria ¢ autonomia
administrativa, or¢gamentaria ¢ financeira.

§ 1°- A ARIS MT adquirird personalidade juridica mediante a conversdo do presente Protocolo
de Intengdes em Contrato de Consércio Publico apés aprovagdo ¢ a vigéncia das leis de
ratificacdo de 3 (trés) Municipios subscritores do Protocolo de Inten¢des.

§ 2" - Contrato dc Consorcio Plblico ¢ o ato constitutivo da ARIS MT, na forma de consorcio
publico.

§ 3° - O ingresso do Municipio no Consorcio Piblico se da com a ratificagdo da lei, nos termos
da Clausula 2° deste Protocolo de Intengdes, sendo que a obrigagdo de custear a ARIS MT. quer
scja através de Contrato de Ratcio, ou através de Taxa de Regulagdo, somente ocorrerd apos a
cfetiva instalagio do Conséreio Piblico ARIS MT. através de Assembleia Geral.

CLAUSULA 5" - A ARIS MT teré duragio por prazo indeterminado.

CLAUSULA 6" - A sede da ARIS MT scrd no municipio de Varzea Grande, Estade de Mato
Grosso, podendo constituir e desenvolver atividades em escritorios ou unidades localizadas em
outros Municipios, para melhor atingir seus objetivog, com a aprovagio da Assembleia Geral.

TN
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§ 1° - A sede da ARIS MT poderd ser alterada e transferida para outro municipio mediante
decis@o de 3/5 (trés quintos) dos consorciados, em Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim.

§ 2° - A drca de atuagdo da ARIS MT corresponderd & soma dos territérios dos Municipios que o
integram.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

CLAUSULA 7* - A ARIS MT tem como finalidade a regulagdo ¢ fiscalizacio dos SCrvigos
piblicos de saneamento basico em sua area de atuagdo, na forma da Lei Federal n® | 1.445/2007.

CLAUSULA 8" - Os objetivos especificos da ARIS MT sio:

I - realizar a gestdo associada de servigos publicos, plena ou parcialmente, através do exercicio
das atividades de regulagio e fiscalizagio de servicos piblicos de saneamento basico dos
Municipios consorciados;

Il — verificar ¢ acompanhar, por partc dos prestadores dos piblicos de sancamento. o
cumprimento dos Planos de Sancamento Bisico dos Municipios consorciados;

I - fixar, reajustar e revisar os valores das taxas, larifas e outras formas de contraprestagdo dos
servicos publicos de saneamento basico nos Municipios ciados, a fim de assegurar tanto o
equilibrio econdmico-financeiro da prestagio desses servigos., bem como a modicidade das
tarifas, mediantc mecanismos que induzam a eficiéncia $SErvigos ¢ que permitam a apropriacio
social dos ganhos de produtividade;

IV - homologar, regular ¢ fiscalizar, inclusive as questdes tarifarias, os contratos de prestagio de
servigos plblicos de saneamento basico nos Municipios;

V - prestar scrvios de interesse da gestdo dos servigos plblicos de saneamento basico aos
Municipios consorciados e aos seus prestadores desses Servigos, através de:

a) apoio técnico ¢ administrativo para a organizagio ¢ criacdo de érgéios ou cntidades que tenham
por finalidade a prestagdo ou controle de servicos publicos de sanecamento basico;

b) assisténcia ou assessoria técnica, administrative, contabil e juridica;

¢) apoio na implantagdo de procedimentos contabeis, administrativos ¢ operacionais;

d) apoio no desenvolvimento de planos. programas e projetos conjuntos destinados 2
mobilizacdo social e educagiio e conscientizacdo ambiental voltados s questdes relativas ao
saneamento basico, preservagio, conservagio e protegdo do meio ambiente e uso racional dos
rECursos naturais.

VT - prestar servigos de assisténcia técnica e outros nio descritos no inciso V desta Clausula, e
p ¢
fornecer e ceder bens a:
a) Orgdos ou entidades dos Municipios consorciados, em questdes de interesse direto ou indireto
para o sancamento basico (art. 2° § 1°, inc. 111, da Lei Federal n° 1 1.107/2005): /\\
i
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b) municipios ndo consorciados ou a 6rgdos, instituigdes ¢ entidades plblicas e privadas, desde
que sem prejuizo das prioridades dos consorciados.

VI - representar os Municipios consorciados em assuntos de interesses comuns, em especial
relacionados & gestdc associada dc servigos publicos de regulagdo e fiscalizagio de servicos
publicos dc sancamento bdsico, perante quaisquer drgdos ou entidades de dircito piblico ou
privado, nacionais ¢ intcrnacionais.

§ 1° - Os objetivos mencionados no inciso V desta Clausula serdo exccutados mediante contrato
ou convénio, a ser celebrado, nos termos da legislagdo federal, com licitagdo dispensada no caso
de o contratante ser Orgdo ou entidade da administragio direta ou indireta de Municipio
consorciado.

§ 2° - E condigio de validade para o contrato mencionado no § 1* desta Clausula, que a
remuneragao prevista no contrato seja compativel com a praticada no mercado, obtida mediante
levantamento de precos em publicagdes especializadas ou mediante cotagdio. ou, ainda, fixada
pela Diretoria Executiva da ARIS MT.

CLAUSULA 9°- Para o cumprimento de suas finalidades ¢ objetivos, descritos nas Clausulas 7
e 8" deste Protocolo de Intengdes, a ARIS MT podera:

I - exercer competéncias de regulagdo e fiscalizagdo dos servigos publicos de saneamento basico
que lhes forem delegadas pelos Municipios consorciados, inclusive a fixagdo, reajuste e revisdo
dos valores das taxas ¢ tarifas referentes a prestagio desses servigos;

IT - firmar convénios, contratos, parcerias e acordos de qualquer natureza. receber auxilios,

contribui¢des e subvengdes sociais e econdmicas de outras entidades de direito publico ou
privado, nacionais e internacionais;

LT - adquirir bens. moveis e equipamentos necessdrios para exclusivo em suas atividades e
agoes:

IV - apoiar ¢ promover capacitagio técnica voltada aos servigos piiblicos de sancamento basico,
Junto aos Municipios consorciados ¢ aos prestadores desses servigos; .

V - apoiar e promover campanhas educativas. publicagio de materiais, estudos e artigos técnicos
¢ informativos, impressos ou eletrdnicos, inclusive para divulgagdo de atividades da ARIS MT.
dos Municipios consorciados ou dos prestadores de scrvigos de sancamento bésico nos
Municipios consorciados;

VI - apoiar ¢ promover a cooperagao. o intercambio de informacdes e conhecimentos e a troca de
experineias da ARIS MT, dos Municipios consorciados e de prestadores servicos de
sancamento basico nos Municipios consorciados € a participacdo em cursos. semindrios e
eventos correlatos promovidos por entidades pablicas. privadas, regionais. cstaduais, nacionais
ou internacionais;

VH - ser contratado pela administragio direta ou indireta dos Municipios consorciados, sendo
dispensada a licitagdo.

Paragrafo dnico - A ARIS MT podera apoiar atividades cientificas ¢ tecnologicas, inclusive
celebrar convénios ¢ outros instrumentos com universidades, entidades de ensino superior ou de

promocdo ao dcsenvolvimento de pesquisa gicntifica ou tecnoldgica, bem como, contratar
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estagiarios para atuarem em todas as dreas.

CAPITULO 111
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS DE SANEAMENTO BASICO

CLAUSULA 10* - Os Municipios consorciados autorizam a gestdo associada dos servigos
publicos de saneamento basico, no que se refere a regulagdo e a fiscalizagdo pela ARIS MT dos
servigos publicos de saneamento bésico. quando:

I - prestados dirctamente por 6rgio ou entidade da administragdo dos Municipios consorciados:

IT - autorizados nos termos do inciso I do § 1° do art. 10 da Lei Federal n" 11.445/2007, ou
objeto dos convénios referidos no inciso IT do mesmo dispositivo;

III - prestados por drgdo ou cntidade de um dos Municipios consorciados por meio de contrato
dec programa;

IV - prestados por meio de contrato de programa firmado por Municipio consorciado;

V - prestados por meio de contrato de concessio firmado por Municipio consorciado. nos termos
da Lei Federal n® 8.987/1995 ou da Lei Federal n® 11.079/2004; (Da autorizagio da gestdo
associada);

VI - prestado por meio dos convénios e de outros atos de delegagdo celebrados até o dia 6 de
abril de 2005, tal como referidos no inciso Il do art. 10 da Lei Federal n® 11.445/2007.

CLAUSULA 11* - A gestio associada abrangerd a regulagio ¢ fiscalizagdo dos servigos
g (=] o (l'

prestados de saneamento basico no ambito dos territorios dos Municipios que efctivamente s¢

consorciarem.

CLAUSULA 12* - Mediante a ratificagio por lei do presente Protocolo de Intengdes. o
Municipio consorciado reconhece a aplicabilidade de normas ¢ procedimentos de disciplina da

regulagio e fiscalizacdo dos scrvigos de saneamento em regime de gestdo associada. editadas
pela ARIS MT.

CLAUSULA 13" - Para a consecucio da gestdo associada, os Municipios consorciados
transferem a ARIS MT o exercicio das competéncias de regulacio e de fiscalizagdo dos servigos
publicos de saneamento basico.

Paragrafo tinico - As competéncias dos Municipios consorciados, mencionadas no caput desta
Clausula, ¢ cujo cxercicio sc transtere @ ARIS MT, incluem, dentre outras atividades:

I - a edi¢io de regulamento, abrangendo as normas relativas as dimensdes técnica. econdémica ¢
social de prestagio dos servigos, a que se refere o art. 23 da Lei Federal n° 11.445/2007,

II - o exercicio de fiscalizagdo ¢ do poder de policia relativo aos scrvigos publicos mencionados,
especialmente a aplicagdo de penalidades por desgamprimento de preceitos adminisirativos g
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contratuais, bem como em casos de intervengdo e retomada da operagdo dos scrvigos delegados,
conforme condi¢des previstas em leis e em documentos contratuais:

I1I - a analise, fixagdo. revisdo e reajuste dos valores de tarifas e outros pregos publicos, bem
como a elaboragdo de estudos e planilhas referentes aos custos dos servigos e sua recuperagao;

IV - a fixagdo, o reajuste de taxas e tarifas relativas aos servigos plblicos de sancamento basico
prestados nos Municipios consorciados, com base nos estudos encaminhados pelas reguladas ¢
parecer elaborado pela Diretoria Técnica da ARIS MT;

V - 0 estabelecimento e a operagdo de sistema de informagdes sobre os servigos publicos de
saneamento basico na area da gestio associada. em articulagdo com o Sistema Nacional de
Informagdes em Saneamento Bésico (STNISA).

TITULQ HI
DA ORGANIZACAO DA AGENCIA

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

A CLAUSULA 14" - A ARIS MT sera organizada por estatutos cujas disposigdes, sob pena de 24
nulidade, deverdo atender a todas as clausulas do Contrato de Consorcio Puablico.

Parigrafo Ginico - Além dos estatutos. os regimentos também poderdo dispor sobre o exercicio
do poder disciplinar ¢ regulamentar, procedimento administrativo e outros temas referentes ao
funcionamento e organizagdo da ARIS MT.

CAPITULO I
DOS ORGAOS

CLAUSULA 15" - A ARIS MT sera composta pelos seguintes orgdos:
I - Assembleia Geral:

1T - Presidéncia;

111 - Agéncia Reguladora:

§ 1° - Os estatutos da ARIS MT definiréo a estrutura interna dos érgios referidos nesta Clausula,
bem como dispordo sobre o seu funcionamento.

§ 2° - Os membros da Assembleia Geral e da Presidéncia ndo serdo remunerados no exercicio de
suas funcocs.

§ 3° - O nimero, as formas de provimento e a remuneracio dos dirigentes e dos empregados da
ARIS MT encontram-se descritos no Anexo 1 deste Protocolo de Intengocs. TN
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§ 4" - Os estatutos da ARIS MT poderdo criar outros orgdos daqueles previstos neste Protocolo
de Intengdes.

§ 5° - A Assembleia Geral devera deliberar sobre a contratagdo de profissionais por tempo
determinado para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico.

CAPITULO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL

Secdo |

Do Funcionamento

CLAUSULA 16" - A Assembleia Geral, instincia deliberativa méxima do Consorcio Publico
ARIS MT, ¢ 0 colegiado composto apenas pelos Prefeitos dos Municipios consorciados.

§ 1° - Vice-Prefeitos poderdo participar de todas as reunides da Assembleia Geral com direito a
VOZ.

§ 2° - No caso de auséncia de Prefeito Municipal, o respectivo Vice-Prefeito assumird a
representagio do Municipio consorciado na Assembleia Geral, inclusive com direito a voto.

§ 3° - O disposto no § 2° desta Clausula ndo se aplica caso o Prefeito Municipal tenha designado
um representante especialmente para a Assembleia Geral, o qual assumira os direitos de voz ¢ 25
volo.

§ 4" - Ninguém poderd representar dois ou mais Municipios consorciados na mesma Assembleia
Geral.

§ 5° - Nenhum funciondrio da ARIS MT podera representar qualquer Municipio consorciado na
Asscmbleia Geral, ¢ nenhum scrvidor de Municipio consorciade podera representar outro
Municipio consorciado.

CLAUSULA 17* - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente 2 (duas) vezes por ano, nos
periodos designados nos estatutos, e, extraordinariamente, sempre que convocada.

§ 1° - As convocacdes da Assembleia Geral serdo publicadas do sitio eletronico da ARIS MT.
6rgio oficial de publicagdes ¢ em um jornal de circulaciio regional com antccedéncia minima de
10 (dez) dias.

§ 2" - A Asscmbleia Geral serd instaurada:

I - Em primeira convocagdo, com a presenca de 3/5 (trés quintos) dos consorciados:

11 - Em segunda convocagdo, pelos consorciados presentes.

§ 3° - Os estatutos poderdo deliberar sobre outros meios de convocagdcs para as Assembleias.

§ 4° - As reunides da Assembleia Geral serdo presididas pelo Presidente da ARIS MT. .~
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CLAUSULA 18* - Cada um dos Municipios consorciados terd direito a um voto na Assembleia
Geral.

§ 1° - O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secrcto somente nos casos de
julgamento em que se suscite a aplicagdo de penalidade a empregados da Agéncia Reguladora ou
a Municipio consorciado.

§ 2°- O Presidente da ARIS MT. salvo nas clei¢des, nas destituigdes ¢ nas decisoes que exijam
voto qualiticado, votara apenas em caso de desempalte.

CLAUSULA 19* - Salvo nas hipoteses expressamente previstas neste Protocolo de Intengdes e
nos estatutos e regulamentos, as deliberagdes da Assembleia Geral serio aprovadas por maioria
simples dos consorciados.

Secdo {1

Das Competéncias

CLAUSULA 20° - Compete 4 Assembleia Geral:

1 - homologar o ingresso. no consorcio piblico ARIS MT, de Municipio que tenha ratificado o
Protocolo de Intengdes apds 2 (dois) anos de sua instalagio;

I - deliberar sobre alteragdo no Contrato de Consorcio Publico; 26
11 - deliberar sobre a exclusdo de Municipios consorciados;

IV - deliberar sobre a mudanga da sede da ARIS MT;

V - deliberar sobre a destituicio de membro da Diretoria Executiva da ARIS MT, quando
instaurado procedimento disciplinar, ¢ este acompanhado de parecer favoravel ao desligamento,
garantido o contraditdrio ¢ a ampla defesa:

VI - elaborar e deliberar sobre propostas de alteragdo dos estatutos ¢ dos regimentos:

VII - eleger o Presidente e Vice-Presidente da ARIS MT, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida sua reeleigdo para um unico periodo subsequente, bem como destitui-los:

VIIT - propor alteragio do quadro de empregados e deliberar sobre a concessdo de reajustes e a
respectiva revis3o de saldrios da ARIS MT;

IX - ratificar ou recusar a nomeagao dos membros da Diretoria Executiva da ARIS MT:
X - aprovar:

a) o plano plurianual de investimentos:

b) o programa anual de trabalho;

¢) o orcamento anual da ARIS MT, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive a
previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio:

d) a realizagdo de operagdes de crédito: Y

e) a alicnagdo ¢ a oneragdo de bens da ARIS MT;
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1) os planos, estatutos e regulamentos da ARIS MT;

) a cessdo de funciondrios, com ou sem énus para a ARIS MT, por Municipios consorciados ou
por drgdos plblicos e entidades conveniadas.

XI — apreciar e sugerir medidas sobre:
a) a melhoria dos servigos prestados pela ARIS MT;

b) o aperfcicoamento das relagdes da ARIS MT com érgaos publicos, cntidades ¢ cmpresas
privadas.

XII - deliberar sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a nccessidade tempordria
de excepcional interesse publico:

XI - dcliberar sobre aquisigdo, cessdo, doagdo, venda ou aluguel dc bens, moveis ¢
equipamentos integrantes do patriménio da ARIS MT;

XIV - elaborar e deliberar sobre propostas de Regimento Interno da Assembleia Geral e de suas
alteragoes:

XV - deliberar sobre a fixagdo, revisdo ¢ rcajuste dos valores de taxas ¢ tarifas ¢ outros pregos
publicos, referentes aos servigos prestados pela ARIS MT;

XVI - deliberar, em @ltima instincia, sobre os assuntos gerais da ARIS MT.

§1° - As competéneias arroladas nesta Clausula néio prejudicam que outras sejam reconheceidas
pclos estatutos.

§ 2° - A aprovagio de deliberagGes sobre as matérias previstas nos incisos I, 1L II[, IV e V exige
o voto de 3/5 (irés quintos) dos consorciados.

XVII — instituir mecanismos de participagdo de controle social, consultivos ¢ ndo remuncrados.

CAPITULO IV
DA PRESIDENCIA

Se¢io |

Da Composicio

CLAUSULA 217 - A Presidéncia do consorcio piblico ARIS MT ¢ 6rgdo deliberativo composto
por 1 (um) Presidente, e por 1 (um) 1° Vice-Presidente, sendo cles, necessariamente, Chefes do
Poder Executivo de Municipios consorciados.

Secido [T
Da Elei¢ao

CLAUSULA 22° - O Presidente ¢ o Vice-Presidente da ARIS MT serdo eleitos e empossados
em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, a ser realizada até o még de mirgo
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dos anos impares.

§ 1" - O Presidente e os Vice-Presidente serdo eleitos mediante voto pablico ¢ nominal dos
representantes dos Municipios consorciados, para mandato de 2 (dois) anos, permitida sua
reelei¢do para um Unico periodo subseqiiente.

§ 2° - Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem a maioria dos votos dos presentes
com direito a voto, ndo podendo ocorrer a elei¢do sem a presencga de, pelo menos, representantes
da metade dos Municipios consorciados.

§ 3° - O mandato do Presidente do consdrcio publico ARIS MT encerrar-se-d no dia 31 de
dezembro de anos pares e este tera seu mandato prorrogado até a posse do Presidente sucessor.

§ 4° - Findado o mandato de Presidente do consércio publico ARIS MT em ano de sucessio
municipal, respondera legalmente pela ARIS MT e conduzird o processo de elei¢do e posse do
novo Presidente aquele estiver apto, dentro da seguinte linha sucesséria: Presidente, Vice-
Presidente. € o prefeito mais idoso de Municipio consorciado.

Secio I

Das Competéncias

CLAUSULA 23° - Compete ao Presidente do consércio publico ARIS MT:
I - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e dar voto de qualidade;
I - representar a ARIS MT ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

ITf - nomear os membros da Dirctoria Exccutiva da ARIS MT, os quais deverdo ser submetidos 4
aprovagio da Assembleia Geral;

IV - firmar convénios, contratos, parcerias ¢ acordos de qualquer natureza em nome da ARIS
MT;

V - movimentar, em conjunto com o Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora, as contas
bancarias ¢ 0s recursos financciros da ARIS MT, podendo csta competéncia ser delegada ao
Dirctor Administrativo ¢ Financeiro;

VI - ordenar as despesas da ARIS MT e responsabilizar-se pelas prestagdes de contas, podendo
estas competéncias serem delegadas ao Diretor-Presidente;

VI - exercer outras competéncias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo de
Intengdes, e visam zelar pelos interesses da ARIS MT;

VIII - cumprir e fazer cumprir este Protocolo dc Intengdes, estatutos, regimentos, resolugdes e
outros atos da ARIS MT.

§ 1" - Por razdes de urgéneia ou para permitir a celeridade na condugido administrativa. o
Presidente da ARIS MT podera praticar atos da Assemblcia Geral.

§ 2° - Os estatutos da ARIS MT poderdo deliberar sobre outras compeiéncias ao Presidente da
ARIS MT.
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CLAUSULA 24" - Compete ao Vice-Presidente do consorcio piblico ARIS MT:

I - substituir e exercer todas as competéncias do Presidente em caso de auséncia ou impedimento
deste;

1L - zclar pelos interesses da ARIS MT, exercendo as competéncias que Ihe forem delegadas pelo
Presidente.

Parigrafo inico - Os estatutos da ARIS MT poderdo deliberar sobre outras competéncias ao
Vice-Presidente do consdrcio publico

CAPITULO V
DA AGENCIA REGULADORA

CLAUSULA 25° - A Agéncia Reguladora é o orgio exccutivo do consércio pablico Agéncia
Rcguladora Intermunicipal de Sancamento Basico — ARIS MT.

CLAUSULA 26" - A Agéncia Reguladora é composta por:
I - Diretoria Executiva;

11 - Procuradoria Juridica:

ITf - Ouvidoria.

CLAUSULA 27° - Compete 4 Agéncia Reguladora cxccutar atividades relativas a regulagdo a
fiscalizacdo ¢ & contabilidade regulatdria dos scrvigos de sancamento basico nos Municipios
consorciados ¢ descnvolver as agdes nccessdrias para cumprir as finalidades ¢ objetivos do
consércio publico ARIS MT, descritos nas Cléusulas 7° ¢ 8" deste Protocolo de Intengdes.

Pardgrafo Gnico - Os cstatutos ¢ regimentos da ARIS MT poderdo deliberar sobre outras
competéneias da Agéncia.

Secdo I

Da Diretoria Executiva

CLAUSULA 28 - A Direloria Executiva da Agéncia Reguladora é composta por trés Diretorias:
I - Dirctor-Presidente;

T — Diretoria Técnica:

111 — Dirctoria Administrativa Financcira

§ 1" - Ficam criados cargos em comissdo, de livre provimento com fungbes gratificadas de
Diretor-Presidente, Diretor Técnico, Diretor Administrativo e Financeiro, Procurador Juridico-
Chefe ¢ Quvidor, constantes do Anexo I deste Protocolo de Intengdes.
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§ 2° - Ao empregado da ARIS MT investido ¢cm uma das fun¢des gratiticadas fica assegurada a
percepgdo. como gratificagio:

a) da diferenga da remuneragio total de seu cargo, emprego ou [ungdo, acrescidas de todas as
gratificagdes, inclusive por exercicio de cargo em comissdo, e o valor-base fixado no Anexo I
deste Protocolo de Intengdes. ou

b) no caso de o servidor ja perceber remuneragiio total superior a fixada no Ancxo I deste

Protocolo de Inteng3es, o valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) de sua remuneracdo
total.

§ 3" - O valor da gratificagdo mencionada no § 2° desta Clausula somente sera percebido
enquanto o empregado estiver no exercicio da fungao de Diretor, ndo podendo ser incorporada
nem utilizada para calculo ou concessdo de qualquer outro beneficio.

§ 4° - Caso um empregado cfetivo da ARIS MT ou de Municipio consorciado. scja nomcado
pura cargo diretivo da Agéncia. ele serd tacitamente afastado de suas fungdes originais ¢ passard
a exercer as fungdes de Diretor.

CLAUSULA 29* - Os membros da Diretoria Executiva da Ageéncia Reguladora terdo fungoes
gratificadas e serdo indicados pelo Presidente da ARIS MT para mandatos fixo e nio
coincidentes de 04 (quatro anos), a recondugdo. sendo sua nomeagio condicionada a aprovagao
da Assembleia Geral por maioria simples.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva da Agéncia Reguladora deverdo, necessariamente, te
reconhecida idoneidade moral, formagéo escolar de nivel superior, experiéncia profissional de
pclo menos 2 (anos) anos em cargo de diregdo nos servicos municipais de saneamento basico de
filiados a Associagdo Nacional dos Servigos Municipais de Saneamento - ASSEMAE.

§ 2° - Os Dirctores scrdo remuncrados conforme dispde o Anexo 1 deste Protocolo de Intengdes.
sendo permitido ao empregado da ARIS MT, investido na fun¢io de Dirctor, optar por sua
remuncragdo ou por manter aquela do scu cargo.

§ 3" - caso um empregado efetivo da Agéncia Reguladora ou de consorciado seja nomeado para
algum dos cargos de Dirctor da ARIS MT, ele serd automaticamente afastado de suas fungdes
originais e passara a exercer as fun¢des de Dirctor.

§ 47 - Na hipotese de vacincia no curso do mandato, ele serd por seu sucessor nomeado na forma
apresentada no caput desta Clausula, que o exercera com plenitudc até o seu término.

CLAUSULA 30° - A exoneragdo de membro da Dirctoria Exceutiva da Agtncia Reguladora s
podera ocorrer em decorréncia de rendncia, de condenagdo judicial transitada em julgado, ou de
decisdo definitiva em processo administrativo disciplinar da ARIS MT. em decorréncia de
comprovada improbidade administrativa ou prevaricagdo cumprimento do respectivo mandato.

§ 1° - Sem prejuizo do que preveem as legislagdes penais e relativas a punigiio de atos de
improbidade administrativa no servigo pablico, sera causa da perda do mandato a inobservincia,
por qualquer um dos Dirctores da ARIS MT, dos deveres ¢ proibigdes inerentes ao cargo que
ocupa.
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§ 2" - Para os fins do disposto no § 1° cabe ao Presidente da Agéncia Reguladora instaurar o
processo administrativo disciplinar, que sera conduzido por comissdo especial, competindo-lhe
determinar o afastamento preventivo, quando for o caso.

§ 3° - O julgamento do processo administrativo disciplinar instaurado contra um Diretor da
Agéncia Reguladora sera realizado pela Assembleia Geral, sendo necessaria decisdo de 3/5 (trés
quintos) dos consorciados para quc scja determinada a perda da fungéo.

CLAUSULA 31* - Compete a Diretoria Executiva da Agéncia Reguladora:
I - cumprir e fazer cumprir os estatutos, regimentos e outros atos da ARIS MT;
II - exercer a administragio da ARIS MT:

111 - analisar, deliberar e expedir regulamentos sobre a prestagio e fiscalizagdo dos servigos de
saneamento basico no dmbito dos Municipios consorciados:

IV - deliberar sobre a fixagdo. revisdo e reajuste dos valores de tarifas ¢ taxas e sobre a
recomposicio do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos dos servigos de sancamento
basico, delegados ou ndo pelos Municipios consorciados;

V - acompanhar o cumprimento ¢ a execugdo dos Planos de Saneamento Bésico dos Municipios
consorciados, por parte dos prestadores dos servigos plblicos de saneamento;

VI - elaborar e deliberar sobre propostas de Regimento Interno da ARIS MT c de suas
alteracoes, incluindo a organizagdo, estrutura ¢ dmbito decisorio da Diretoria Executiva. da
Sccretaria Geral ¢ das equipes Técnica ¢ Administrativa:

VII - elaborar e divulgar proposta orgamentiria anual ¢ relatorios sobre as atividades da ARIS
MT e dos Conselhos de Regulagdo e Controle Social;

VIII - encaminhar os demonstrativos financeiros e contdbeis da ARIS MT aos orgaos
competentes;

IX - autorizar viagens nacionais ¢ internacionais dos membros da Diretoria Executiva ¢ da
Secretaria Geral e também de colaboradores eventuais para desempenho de atividades técnicas ¢
de capacitagio profissional relacionadas s atividades e competéncias da ARIS MT;

X - decidir sobre planejamento estratégico da ARIS MT e politicas administrativas internas ¢ de
recursos humanos, nomeagdo, exoneragdo, demissdo e contratagio, nos termos da legislagao
especifica, ¢ propor scu plano de carrcira, cargos ¢ vencimentos;

XI - exercer a (ltima instdncia administrativa quanto a penalidades aplicadas pela fiscalizagio a
administrados e quanto a recursos sobre matérias de natureza interna. inclusive sangoes
disciplinares a empregados da ARIS MT;

X11 - conhecer ¢ julgar recursos ¢ pedidos dc reconsideragdo de decisdes das Dirctorias que
compdcm a Dirctoria Exccutiva da Agéncia Reguladora;

XTI - autorizar a dispensa ou exoneragdo de empregados e de servidores tempordrios;

X1V - estabelecer, orientar e supcrvisionar todos ¢ quaisquer procedimentos administrativos,
téenicos ¢ operacionais, fornecendo, inclusive, subsidios para deliberagdes ¢ agdes da ARIS MT.

§1° - Os estatutos e regimentos deliberardo sobre outras competéncias da Diretoria Exeeutiva da
g i
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Agéncia Reguladora, incluindo a forma de convocagio ¢ periodicidade de suas reunides.

§2° - A Diretoria Executiva da Agéncia Reguladora deliberard de forma colegiada, exigidos dois
volos para a aprovagao de qualquer matéria.

Subsecdo I

Da Diretoria-Presidéncia

CLAUSULA 32* - O Dirctor-Presidente é responsave] pela coordenacdo ¢ administragdo de
todas as atividades ¢ agdes da ARIS MT.

CLAUSULA 33 — A Presidéncia sera excrcida pelo Dirctor-Presidente da ARIS MT, a quem
compete:

I - exercer a autoridade méxima;
IT - presidir a Diretoria Executiva da ARIS MT;

11§ - ordcnar as despesas da ARIS MT, por delegagdo do Presidente do consorcio publico
Agéncia Reguladora;

IV — movimentar as contas bancarias do Consorcio em conjunto com o Presidente do consorcio
piblico ARIS MT ou, por delegacdo deste, com o Diretor Administrativo ¢ Financeiro;

V - autorizar a abertura de concurso publico para provimento dos cargos vagos, a contratagao de
agentes publicos tempordrios ¢ a contratagdo de bens ¢ servigos pela ARIS MT.

Parsagrafo tnice - Os cstatutos da ARIS MT poderdo deliberar sobre outras competéncias ao
Diretor-Presidente.

CLAUSULA 34° - Sio vinculadas, ao Dirctor-Presidente da ARIS MT. a Diretoria Técnica, a
Diretoria Administrativa e Financeira, a Procuradoria Juridica e a Ouvidoria.

Subsegio II

Da Diretoria Técnica

CLAUSULA 35 A Diretoria Técnica da Agéncia Reguladora € o orgdo da Diretoria Executiva
responsavel pela execugdo das atividades relacionadas as questdes de regulagio ¢ de fiscalizagao
dos servigos de saneamento basico.

CLAUSULA 36* - A Direloria Técnica da Agéncia Reguladora serd dirigida pelo Diretor
Téenico, a quem compete:
[ - exercer a autoridade maxima da Diretoria Técnica;

11 - coordenar as atividades de regulagdo ¢ fiscaltzagdo dos servigos de sancamento basico;
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[T - coordenar as atividades de pesquisa e dc consultoria técnica para tomecer a Diretoria
Executiva os elementos necessarios para a elaboragdo de normas regulamentares;

1V - exercer a primeira instdncia administrativa e aplicar sangdes pelo descumprimento de
normas legais e regulamentares.

§ 1° - Os estatutos da ARIS MT poderdo deliberar sobre outras competéncias ao Diretor Técnico.

§ 2" - Os cargos e fungdes vinculados & Diretoria Técnica encontram-se descritos no Anexo |
deste Protocolo de Intengdes.

CLAUSULA 37*- Sio viaculadas, a Diretoria Técnica, a Coordenadoria dc Regulagio ¢ a
Coordenadoria de Fiscalizagdo, cujas atividades serdo exercidas sob a supervisdo do Diretor
Técnico.

CLAUSULA 38" -Sio atribui¢des da Coordenadoria de Regulagdo:

I - propor ao Dirctor Técrico medidas normativas para a regulagio dos scrvigos de sancamento
basico no ambito dos Municipios consorciados:

11 — propor normas e procedimentos para padronizagdo das informagoes e dos servigos prestados
pelas prestadoras de servigo de saneamento basico:

111 - assessorar a Diretoria Exccutiva, fornecendo-the informagdes ¢ documentos necessarios
para o cxercicio de suas atividades:

IV - analisar e emitir parecer sobre os procedimentos que tramitarem no dmbito da Diretoria
Técnica;
V - realizar pesquisas ¢ cstudos de mercado relativos 4 drea de atuagdo da ARIS MT.

Paragrafo tnico - Os estatutos da ARIS MT poderio deliberar sobre outras atribuigdes
Coordenadoria de Regulagdo.

CLAUSULA 39* - Sio atribui¢des da Coordenadoria de Fiscalizagdo:

I - fiscalizar, com poder de policia administrativa, a qualidade e eficiéncia da prestagao dos
servicos de saneamento bdsico nos Municipios consorciados, conforme dispdem a legislagao
vigente e os regulamentos da ARIS MT;

II - criar mecanismos de fiscalizagdo, controle e padronizagdo da prestagdo dos servigos pablicos
de saneamento bésico;

I - coordenar o monitoramento ¢ a avaliagio de projetos aprovados pela Dirctoria Executiva e
pela Presidéncia.

Paragrafo tnico - Os cstatutos da ARIS MT poderao deliberar sobre outras atribuicdes a
Coordenadoria de Fiscalizagdo.

Subsecio [T

Da Dirctoria Administrativa e Financeira
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CLAUSULA 40"- A Dirctoria Administrativa ¢ Financeira da Agéncia Reguladora ¢ o érgio da
Dirctoria  Executiva responsdvel pela  execugdio das atividades relacionadas  questdes
administrativas, financeiras e contébeis.

CLAUSULA 41" - A Direloria Administrativa ¢ Financeira da Agéncia Reguladora sera dirigida
pelo Dirctor Administrativo ¢ Financeiro, a quem compete:

I - cxercer a autoridade maxima da Dirctoria Administrativa ¢ Financeira;

IT - coordenar. supervisionar e controlar a execucdo de atividades administrativas, contabeis e
financeiras da ARIS MT;

HI - coordenar as atividades de contabilidade regulatdria dos servigos de sancamento basico:

IV — coordenar a arrecadagdo das taxas, tarifas e outros pregos piblicos de competéncia da ARIS
MT;

V - claborar ¢ encaminhar 4 Dirctoria Exccutiva a programagdo orcamentaria anual ¢ a prestagio
de contas anual;
VI - coordenar a rotina contbil e os recursos humanos da Agéncia Reguladora:

VII - coordenar as atividades de pesquisa ¢ de consultoria técnica para fornecer a Dirctoria
Exccutiva os clementos nccessérios para a claboragio de contabilidade regulatoria.

§ 1" - Os estatutos da ARIS MT poderio deliberar sobre outras competéncias ao Diretor
Administrativo e Financeiro.

§ 2° - Os cargos ¢ fungbes vinculados & Dirctoria Administrativa ¢ Financcira encontram-sc
descritos no Anexo [ deste Protocolo de Intengdes.

CLAUSULA 42° - Sio vinculadas, 4 Dirctoria Administrativa ¢ Financeira, a Coordenadoria de
Contabilidade Regulatoria ¢ a Secretaria Geral, cujas atividades serdo excercidas sob a supervisdo
do Dirctor Administrativo ¢ Financeiro.

CLAUSULA 43*- Sio atribuigdes da Coordenadoria de Contabilidade Regulatoria:

I - fiscalizar, com poder de policia administrativa, as questdes relativas a contabilidade dos
prestadores dos servi¢os de saneamento basico nos Municipios consorciados, conforme dispéem
a legislagdo vigente ¢ os regulamentos da ARIS MT;

II - criar mecanismos de fiscalizagdo, controle ¢ padronizagdo da contabilidade dos prestadores
de servigo de sancamento basico;

ITf - coordenar o monitoramento ¢ a avaliagdo de projetos aprovados pela Diretoria Executiva e
pela Presidéncia.

(<7
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CLAUSULA 44° - Sio atribuicdes da Secretaria Geral:

I - proporcionar o apoio fisico e logistico as atividades demais drgdos da Agéncia Reguladora:
H - autuar c a realizar a tramitag8o dos feitos de competéncia da Agéneia Reguladora;

IT1 - realizar o apoio administrativo das atividades dos demais 6rgdos da Agéncia Reguladora:

IV - executar atividades rclacionadas as questdes administrativas, contabcis, financeiras ¢ de
recursos humanos da Agéncia Reguladora;

V — organizar as pautas ¢ atas das reunides, audiéncias ¢ consultas publicas:

V1 -expedir convocagdes, notificagdes e comunicados e providenciar publicagdo de editais, atos
c outros documentos, quando nccessarios.

Paragrafo tnico - Os estatutos da ARIS MT poderdo deliberar sobre outras atribui¢des &
Secretaria Geral.

Secdo 11

Da Procuraderia Juridica

CLAUSULA 45" - A Procuradoria Juridica da Agéncia Reguladora € o drgiio de assessoramento
Jjuridico e de representacdo da ARIS MT em juizo, ativa e passivamente. ou fora dele.

Parigrafo Unico: A Procuradoria Juridica serd coordenada por Procurador Juridico-Chefe. de
livre provimento, e com status de Diretor da ARIS MT. 35

CLAUSULA 46° - Compete 2 Procuradoria Juridica da Agéncia Reguladora:
1 - representar ¢ defender os interesses da ARIS MT em processos judiciais e administrativos;

IT - assessorar juridicamente e extrajudicialmente os membros da Dirctoria Executiva, emitindo
notas juridicas sobre as questdes que lhe torem submetidas;

I - revisar minutas de editais, contratos, convénios, acordos, resolugdes e outros atos e
documentos oficiais;

1V - emitir pareceres em procedimentos licitatorios.

Pardgrafo unico - Os estatutos da ARIS MT poderdo deliberar sobre outras atribuigdes a
Procuradoria Juridica.
Seqdo I

Da Quvidoria

CLAUSULA 47° - A Ouvidoria da ARIS MT ¢ o 6rgdo responsavel pelo relacionamento entre a
ARIS MT com os usuarios, com os prestadores dos servigos de sancamentd Bisico ¢ com a ;_~
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comunidade.

CLAUSULA 48 - Compcte 4 Ouvidoria da ARIS MT:

I - atuar junto aos usuarios ¢ aos prestadores dos servigos de saneamento basico. a fim de dirimir
possiveis davidas e intermediar a solugdo de divergéncias;

I - registrar reclamagdes ¢ sugcestdes dos usudrios sobre os servigos regulados pela ARIS MT;

TIT - encaminhar as reclamagdes aos prestadores dos servigos de saneamento basico e ao orgdo
técnico para fins de solugdo do problema e aplicagdo das san¢des cabiveis:

IV — awar como canal dc comunicagéio cntre a Agéncia Reguladora, a comunidade ¢ a midia.

Pariagrafo dnico - Os estatutos da Agéncia Reguladora poderdo deliberar sobre outras
atribuigdes a Quvidoria.

TITULO IV
DOS AGENTES PUBLICOS

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 49* - Somente poderio prestar servigos remunerados 3 Agéncia Reguladora os
contratados para os empregos publicos previstos neste Protocolo de Intengdes ou os servidores
cedidos de Municipios consorciados.

Pardgrafo Unico - As atividades de Presidente. de Vice-Presidente. bem como a participagdo
dos representantes dos Municipios consorciados na Assemblcia Geral e em outras atividades da
ARIS MT nio serdo remuneradas, sendo considerado servigo publico relevante.

CAPITULO I
DOS AGENTES PUBLICOS

CLAUSULA 50° - Os agentes publicos da ARIS MT sdo regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabatho (CLT).

CLAUSULA 51* - A descrigio das fungdces, a jornada de trabalho ¢ a remuncragio dos agentes
publicos da ARIS MT encontram-sc arroladas no Anexo I deste Protocolo de Intengocs.

e
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CLAUSULA 52° - A jornada dc trabalho deverd sc circunscrever ao periodo dc sua prestagao ~
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ordindria ¢ extraordindria, podendo haver a alteragdo, proviséria ou definitiva, do nimero dc
horas semanais de jornada, desde que atendidas as hipoteses de jornada e remuneragdo fixada no
Anexo I deste Protocolo de Intengdes.

Parigrafo Gnico - A alteragdo. definitiva ou provisoria, do nimero de horas da jornada de
trabalho scra decidida pela Dirctoria Exccutiva da ARIS MT, de oficio. em razdo do interesse
puablico, especialmente de adequagio financeira ou orgamentdria, ou, caso demonstrado que ndo
havera prejuizos & Agéncia Reguladora. a pedido do empregado puablico.

CLAUSULA 53* - O quadro de pessoal da ARIS MT é composlo por 24 (vinte e quatro) agentes
publicos descritos no Anexo I deste Protocolo de Intengoes.

Pardgrafo unico - A remunera¢do dos empregos publicos € a definida no Anexo [ deste
Protocolo de Intengdes, permitida a Assembleia Geral, atendido o or¢amento anual. a concessao
de reajustes e a revisdo anual de remuneragdo. inclusive para adequar ao piso profissional.

CLAUSULA 54* — Os empregos da Agéncia Reguladora serdo providos mediante processos
seletivos pliblico de provas ou de provas e titulos, exceto os cargos de diregdo que scrio de livre
nomeacio do Presidente do conséreio piblico ARIS MT.

§ 1" - Os editais dc processo scletivo pablico, apds aprovados pela Dircloria Exceutiva, deverdo
scr subscritos pelo Presidente da ARIS MT.

§ 2° - Por meio de oficio, copia do exirato do edital serd entregue a todos os Municipios
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consorciados.

§ 3° - O edital, em sua integra, sera publicado em sitio que Agéncia Reguladora mantera na
intcrnet, bem como, na forma de extrato, scra publicado na imprensa oficial.

§ 4" - O periodo de inscrigdo de candidatos ao concurso ndo podera ser inferior a 20 (vinte) dias.

§ 53° - Salvo se legislagdo federal dispuscr em contrdrio, nos 10 (dcz) primeiros dias que
decorrerem da publicagido do cxtrato, poderao ser apresentadas impugnagdes ao cdital, as quais
deveriio ser decididas em S (cinco) dias. A intcgra da impugnagdo, bem como de sua decisio
scrdo publicadas no sitio que a ARIS MT mantiver na intcrnet.

CLAUSULA 55* - Os agentes publicos da Agéncia Reguladora ndo poderdo ser cedidos,
inclusive. para os Municipios consorciados, permitido o afastamento ndo remunerado, para que 0
servidor exerca cargo em Comissdo nos termos do que prever o regulamento de pessoal.

CAPITULO 111
DAS CONTRATACOES TEMPORARIAS

CLAUSULA 56" - Somente admitir-se-a contratagio por tempo determinado para atender a

necessidade tempordria de excepcional interesse publico na hipotese de preenchimento dc""ﬁ/
. , . ... . L J

emprego plblico vago, até o seu provimento efghvo por meio de processo seleuvqf'pubhcti. S
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§ 1 - As contratagdes tempordrias serdo realizadas mediante processo seletivo que devera
atender ao seguinte procedimento;

I - edital de chamamento, publicado na imprensa oficial ¢ no sitio que a Agéncia Reguladora
mantiver na internct, em que se defira aos candidatos minimo cinco dias Gteis para a inscrigdo;

I - a selegdo mediante prova ou avaliagdo de curriculum vitae. mediante critérios objetivos.
circunscritos a titulacdo académica e a experiéncia protissional relacionadas com a fungdo a ser
exercida na Agéncia Reguladora. previamente estabelecidos no edital de chamamento:

ITI - no caso de avaliacio de curriculum vitae, estes deverdo ser entregues por correspondéncia ¢
por via cletrénica, e pcrmanecerdo publicados. juntamente com o resultado da selegdo. no sitio
que a Agéncia Reguladora mantiver na internct, pelo prazo em que a contratagdo temporaria
perdurar;

IV - o edital de chamamento devera alertar os candidatos do disposto no inciso anterior € que a
apresentacio de curriculum vitae implica na concordéncia de que s¢ja ele publicado no sitio que
a Agéncia Reguladora mantiver na internet;

V - a sclegiio por meio de avaliagdo de curriculum vitac somente serd admitida para os cmpregos
que exijam que o contratado possua formagao escolar de nivel secunddrio ou superior.

§ 2° - Os contratados temporariamente exercerdo as fung¢des do emprego publico vago e
perceberdo a remuneragdo para ele prevista.

CLAUSULA 57* - As contratacdes temporérias terdo prazo de até 24 (meses) meses, podendo
haver renovagdes desde que o periodo tolal da contratagio ndo ultrapasse o periodo de 48
(quarenta e 0ilo) meses.

TITULO V
DAS ATIVIDADES DE REGULACAO E FISCALIZACAO

CLAUSULA 58* - As atividades relativas a regulagio c fiscalizagdo das a¢des cxercidas pelas
prestadoras de servigo de saneamento bdsico serdo realizadas de acordo com as normas legais,
regulamentares vigentes, bem como com os Planos Municipais de Saneamento Basico e com 08
instrumentos de concessdo. delegacio ou permissao de servigo pablico.

CLAUSULA 59* - A ARIS MT ¢ o orgio responsével pela regulagio e tiscalizacdo da presta¢do
dos servicos publicos de saneamento bésico nos Municipios, e ¢ competente para, quando
couber, aplicar sangdes aos prestaderes desses servicos.

CLAUSULA 60° - Pelo descumprimento do disposto na legislagao federal, estadual-municipal e
das normas regulamentares da ARIS MT, serdo aplicadas sangGes aos prestadores dos servigos
pablicos de saneamento basico dos Municipios consorciados. |
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CLAUSULA 617 - A ARIS MT expedira normas regulamentares visando critérios de regulagdo
e fiscalizagdo. bem como os critérios para o enquadramento da infragdo e os respectivos valores
para as multas, cm caso de descumprimento. nos casos ¢m que ndo previstos neste instrumento.

CLAUSULA 62* - As atividades da ARIS MT serio custeadas por repasses financeiros dos
Municipios consorciados. pelas sangdes pecunidrias aplicadas aos prestadores de servigo ¢ pela
taxa de fiscalizagio e regulagio. cuja competéncia de arrecadagdo fica delegada pelos
Municipios consorciados.

CLAUSULA 63* - A taxa de regulagio e fiscalizagdo tem como fato gerador o desempenho das
atividades de regulagdo ¢ fiscalizagio ARIS MT e terd como sujeitos passivos os prestadores de
servigos piblicos de sancamento bésico no dmbito dos Municipios consorciados.

CLAUSULA 64° - A taxa dc rcgulagio e fiscalizagdo serd de 1.5% (um ¢ meio por cento) da
arrecadacio anual obtido com a prestagdo dos servigos piblicos de abastecimento de agua e
csgotamento sanitario, subtraidos os valorcs dos tributos incidentes sobre o mesmo.

§ 1" - Havendo regulagdo e fiscalizagio dos demais servigos publicos de saneamento basico
(limpeza urbana e manejo de residuos solidos e drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas),
sera aplicada, também, a taxa de 1,5% (um e meio por cento) da arrecadagdo anual obtido com a
prestagio desses servigos piblicos, subtraidos os valores dos tributos incidentes sobre 0 mesmo.

§ 2° - A aliquota da taxa de regulagio ¢ fiscalizagdo poderd ser revista pela ARIS MT,
observados os critérios téenicos de calculo do valor das tarifas ¢ outros pregos publicos. bem
como os critérios gerais a serem observados em seu reajuste ou revisdo, desde que garantidade a
sustentabilidade financeira da ARIS MT.

§ 3°- Nos Municipios onde a prestacdo dos servigos de sancamento basico o ¢ executada
diretamente serdo utilizados, para base de cilculo da taxa de regulagdo ¢ fiscalizagdo. os valores
constlantes em seus respectivos orgamentos.

§ 4" - A ARIS MT dcveré cstabelecer as formas ¢ os periodos dos rcpasses dos valores referentes
a taxa de regulagio e fiscalizagdo dos servios de saneamento basico.

CLAUSULA 65° - De comum acordo entre a ARIS MT ¢ os prestadores de servigos publicos de
saneamento basico. poderdo ser estabelecidas outras formas de remuneracdo dos servigos de
regularizagio e fiscalizagdo de competéncia dos Municipios consorciados.

CLAUSULA 66° — As receitas auferidas pela cobranga das taxas serdo utilizadas para o
financiamento das despesas relacionadas com o exercicio das atividades de regulagio e
fiscalizacdo da ARIS MT, para cumprimento das finalidades e objetivos descritos nas Clausulas
7% e 8% deste Protocolo de Intengdes, e também em atividades e agdes em apoio a,os’WI\micipios e
aos prestadores dos servigos de saneamento basjgos desses Municipios. ;

{
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CLAUSULA 67 - A ARIS MT observara a legislagio tributaria de cada Municipio consorciado
em seus respectivos limites territoriais, inclusive no caso de cobranga judicial de débitos
tributarios.

CLAUSULA 68" - As taxas ndo recolhidas nos prazos fixados scrio cobradas com os
acréscimos legais e demais encargos previstos na legislagio tributdria de cada ente consorciado,
ap0s sua inclusdo na divida ativa da ARIS MT.

Paragrafo Ginico - A execugdo da divida ativa da ARIS MT sera realizada por sua Procuradoria
Juridica.

TITULO VI
DA GESTAQ ECONOMICA E FINANCEIRA

CLAUSULA 69* - Todas as contratagdes da ARIS MT obedecerdo aos ditames da Lei Federal n®
R.666, de 21 junho de 1993, com suas altcragdes, da legislacio que vier a substitui-la ou
complcta-la, do prescrito no presente Protocolo de Intengdces ¢ das normas que a ARIS MT vicer a
adotar.

§ 1" - As contratagdes diretas, com fundamento no pardgrafo tnico do art. 24 da Lei Federal n°
8.666/1993, deverdo ser autorizadas pelo Diretor-Presidente da ARIS MT.

§ 2" - Todos os editais dc licitagdo deverdo ser publicados no sitio que a Agéncia Reguladora
mantiver na intemet.

§ 3° - O descumprimento do previsto no § 2° desta Clausula acarreta nulidade dos atos ¢
contratos e responsabilidade de quem deu causa ou, ciente dele, nao inibiu o descumprimento.

CLAUSULA 70* - A exccugio das receitas e das despesas da ARIS MT obedecera as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Paridgrafo tnico - Os Municipios consorciados somente cntregardo recursos 3 ARIS MT para o
cumprimento dos objetivos estabelecidos neste instrumente, devidamente especificados,
mediante a celebragdo de contrato de rateio.

CLAUSULA 71%- A ARIS MT cstara sujcita a fiscalizagio contabil, operacional ¢ patrimonial,
pclo Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosse (TCE-MT), que ¢ competente pura apreciar
as contas do Chefc do Poder Exccutivo representante Icgal da ARIS MT, inclusive quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rentincia de receitas.

CLAUSULA 72* — Todos os Municipios consorciados respondem subsidiariamcm% pelas
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obrigacdes do Consorcio Publico ARIS MT.

CLAUSULA 73°* - Todas as demonstracdes financciras scrdo publicadas no sitio que a ARIS
MT mantiver na intemnct.

CLAUSULA 74" - Fica autorizada a ARIS MT a firmar convénios, contratos, parcerias, acordos
de qualquer naturcza, receber auxilios, contribuigdes ¢ subvengdes sociais ou ccondmicas, junto
a cntidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 1" - A ARIS MT poderda comparecer como interveniente em convénios celebrados por
Municipios consorciados ou terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos, inclusive para os fins
do paragrafo Gnico do art. 38 do Decreto n® 6.017/2007.

§ 2" - A ARIS MT, quando couber, poderé firmar contratos de gestdo e termos de parceria com
objetivo de alcangar as finalidades e objetivos previstos nas Cléusulas 7* e & deste Protocolo de
Intengdes, observadas a Lei Federal n® 9.649/1998 e a Lei Federal n* 9.790/1999.

TITULO VII
DA SAIDA DO CONSORCIO

CAPITULOI
DA RETIRADA

CLAUSULA 75° - A retirada de Municipio do Consércio Publico dependerd de ato formal de
seu representante na Assembleia Geral, com aviso de no minimo 1 (um) ano de antecedéncia.

§ 1" - Se 0 aviso ocorrer no primeiro semestre, a saida sera até o final do exercicio corrente.

§ 2° - Sc o aviso ocorrer no scgundo semestre, a saida somente ao final o cxercicio financciro do
ano scguinte.

CLAUSULA 76* - A retirada nio prejudicara as obrigagdes ja constituidas cntre 0 Municipio
consorciado que se retira ¢ a ARIS MT.

§ 1° - Os bens destinados ao cansércio publico ARIS MT, pelo Municipio consorciado que se
relira. nio serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipbteses de decisdo de 2/3 (dois
ter¢os) dos Municipios consorciados, manifestadas em Assembleia Geral.

§ 2" - Os bens destinados ao consorcio publico ARIS MT pelo Municipio consorciado quc s¢
retira. e ndo revertidos ou retrocedidos, como previsto no § 19, ficardo automaticamente
incorporados ao patriménio da ARIS MT.
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CAPITULO I
DA EXCLUSAQO DE CONSORCIADO

CLAUSULA 77° - Sdo hipoteses de exclusdo do Municipio consorciado:

I - 2 ndo inclusdo. pelo Municipio consorciado. cm sua lci orcamentdria ou em créditos
adicionais. de dotagdes suficicnles para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de
rateio;

I — a subscricdo de Protocolo de Intenges para constituicdo de outro consorcio com finalidades
iguais. assemelhadas ou incompativeis sem a prévia autorizacio da Assembleia Geral:

{11 - a nfo ratificagdo, por sua Camara Municipal, da revisdo da taxa de regulagdo ¢ fiscalizagdo:
IV - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberacio fundamentada, pela maioria
absoluta dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

§ 1° - A cxclusdo prevista no inciso 1 do desta Clausula somente ocorrera apds prévia suspensao,
pelo perfodo de noventa dias, periodo cm que 0 Municipio consorciado podera se rcabilitar.

§ 2” - Os estatutos poderdo prever outras hipoteses de exclusdo, bem como de outras espécies de

pena a serem aplicadas a Municipio consorciado que a incorrer em alos que prejudiquem ou
desabonem o Consorcio.

CLAUSULA 78" - Os estatutos estabelecerao o procedimento administrativo para a aplicagio da
pena de exclusao, respeitado o direito & ampla defesa e ao contraditorio. et
§ 1° - A aplicagio da pena de exclusio dar-se-d por meio de decisdo da Asscmbleia Geral.

exigido 3/5 (rés quintos) dos votos da totalidade dos membros do consorcio.

§ 2° - Nos casos 0missos. € subsidiariamentc, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei

9.784, de 29 de janeiro de 1999. ou as disposicdes da Lei que viera substitui-la.

§ 3° - Da decisfio quc deeretar a exclusio cabera pedido de reconsideragao dirigido a Asscmbleia

Geral, 0 qual ndo terd cfeito SUSpCNSivo, iNlerpostlo no prazo de 15 (quinze) dias contados do dia

atil scguinte ao de publicagio da decisdo na imprensa oficial.

TITULO VIII
DO EXERCICIO DAS COMPETENCIAS ,/

CLAUSULA 79° - As atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo da prestagdo dos servigos
plblicos serdo realizadas de acordo com as disposigoes legais vigentes, bem como com base nos
Planos Municipais setoriais, nos contralos de concessdo, permissdo ¢ aulorizagdo ¢ nos demais
instrumentos juridicos de delegacdo ou prestagdo de scrvigos publicos.
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CLAUSULA 80° - A ARIS MT exercera suas atribuicdes através da fixagdo de normas ¢
padrdes para a prestagdo regular dos servigos, a fim de resguardar os principios constitucionais e
as normas vigentes para a prestagao de cada servico publico regulado, observando-se o interesse
plblico e o interesse individual de cada usuario e prestador de servigos.

CLAUSULA 817 - Pclo descumprimento das leis, dos contratos celebrados pelos Municipios ¢
das normas instituidas pela ARIS MT, podera a mesma aplicar as scguintes sangOes aos
prestadores de servigos piblicos municipais:

1 - adverténcia escrita;
1 - multa; e
111 - suspensdo de obra ou atividade.

§ 1° As sangdes previstas neste artigo poderdo ser aplicadas cumulativamente, € serdo
regulamentadas por resolugdo nonmativa da Dirctoria Exccutiva da ARIS MT.

§ 2. As multas previstas no caput desta Clausula observardo os seguintes limites e condigdes:

a) multas consideradas de naturcza leve serdo penalizadas em valor de até RS 5.000.00 (cinco
mil reais) por infragio:

b) multas consideradas de natureza média serdio penalizadas em valor de até RS 10.000,00 (dez
mil reais) por intragdo;

¢) multas consideradas de naturcza grave serdio penalizadas em valor de até RS 30.000,00 (trinta
mil reais) por infragio; ¢

d) multas consideradas de natureza gravissima serdo penalizadas em valor de até R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) por infracdo.

§ 3° A graduagio em leve, média, grave e gravissima de cada infragdo sera definida por
resolugdo normativa da Diretoria Executiva da ARIS MT.

§ 4°. Os valores das multas serdo revertidos no percentual de 75% (setenta ¢ cinco por cento) em
favor do titular dos servigos para o Fundo Municipal de Saneamento Basico, devendo tal
montante ser aplicado em politicas educacionais, ambientais ou na melhoria da gestdo ou
prestagdo dos servigos regulados.

§ 5. O percentual de 25% (vinte ¢ cinco por cento) restante oriundo dos valores das multas scrao
revertidos como reccita da Agéncia, para manutcngdo da mesma.

§ 6°. Os velores das multas estabelecidas nesta Clausula poderdo ser atualizados anualmente pela
Assembleia Geral da ARIS MT, conforme variacio dos ultimos doze (12) meses do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia ¢
Estatistica - IBGE, ou. na sua auséncia, pela variagdo do indice Geral de Pregos de Mercado -
1GPM, apurado pela Fundagao Getulio Vargas - FGV.

CLAUSULA 82* - Todas as infragdes serao apuradas em processo administrativo, resguardado o
contraditorio e a ampla defesa, devendo constar 0s elementos necessarios para a identificagdo da
natureza da infragdo, o tipo e a graduagdo das sang o
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Paragrafo unico. O procedimento para a apuragdo das irregularidades e aplicagio das sang¢des
sera definido por resolugdo normativa da Diretoria Execuliva da ARIS MT.

CLAUSULA 83* - Quando do exercicio das atividades de controle, regulagdo e tiscalizagdo. 0s
servidores da ARIS MT emitirio relatérios de conformidade ou de ndo conformidade das
operagdes ou servigos prestados pelos prestadores de servigos.

§ 1°. No caso de ndo conformidade das operagdes ou servigos prestados. a ARIS MT notificard o
infrator e estabelecera prazo para a regularizagdo.

§ 2°. Vencido o prazo da notificacao, sem a regularizagio, o infrator serd autuado com aplicagdo
da penalidade correspondente a gravidade da infragdo, conforme previsto neste Protocolo de
Intengdes € em resoluglio normativa da Agéncia Reguladora.

CLAUSULA 84° - As sangdes serdo aplicadas diretamente pelo Diretor Técnico. em decisdo
fundamentada, atendidas as disposigdes normativas € contratuais que as originaram.

§ 1°. Das sangdes aplicadas pelo Dirctor Técnico caberd recurso, com efecito suspensivo, a
Dirctoria Exccutiva.

§ 2°. As normas expedidas pela Diretoria Executiva poderdo estabelecer situagdes em que o
recurso interposto ndo possuira efeito suspensivo, nos casos de risco a saide publica, 4 ordem
social ¢ econdmica ou i seguranga da populagdo.

§ 3%, Todos os rccursos serdo gratuitos ¢ deverio ser protocolados no prazo, forma ¢ condigoes
estabelecidas em resolugdo normativa da Diretoria Executiva.

§ 4°. Das decisdes da Diretoria Executiva ndo cabera recurso administrativo.
§ 5% Todo processo decisorio da ARIS MT obedeccra aos principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, cconomia processual, cntre outros increntes a atividade
administrativa.

TITULO IX
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CLAUSULA 84* - A alteragdo e extingdo de Contrato de Consorcio Publico dependerdo de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os Municipios
consorciados.

§ 1" - A Asscmbleia Geral deliberara sobre a destinagio dos bens, podendo ser doados a qualquer
entidade publica de objetivos iguais ou semelhantes 3 ARIS MT ou, ainda, alicnados
onerosamente para rateio de scu valor entre 0s Municipios consorciados na propor¢ao também
definida em Assembleia Geral.

§ 2" - At¢ que haja decisdo que indigue os responsdveis por cada obrigagio, os Municipios
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido o dircito de
H
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regresso em face dos entes beneticiados ou dos que deram causa & obrigagdo.

§ 3° - Com a extingdo, 0 pessoal cedido & ARIS MT retornara aos scus 6rgios de origem ¢ 08
empregos publicos tero automaticamente rescindidos os seus contratos de trabalho com a ARIS
MT.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 85" - A ARIS MT sera regida pelo disposto na Lei Federal n® 11.107/2005, por seu
regulamento. pelo Contrato de Consércio Publico originado pela ratificagio do presente
Protocolo de Intencdes e elas leis de ratificacdes, as quais se aplicam somente 20S entes
federativos que as emanaram.

CLAUSULA 86* - A interpretagdo do disposto neste Protocolo de Intengdes deverd ser
compativel com 0 exposto em seu Preambulo e. bem como, aos seguintes principios:

I - respeito a autonomia dos Municipios consorciados. pelo que o ingresso ou retirada do
consorcio dependc apenas da vontade de cada cnte federativo, sendo vedado que s¢ Ihe oferega
incentivos para 0 ingresso;

Il - solidariedade dos Municipios a Agéncia Reguladora. em razao da qual os entes consorciados
se comprometem a ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a
implementagdo de qualquer dos objetivos da Agéncia Reguladora;

LI - Eletividade, de todos os drgdos dirigentes da Agéncia Reguladora:

IV - transparéncia, pelo que ndo se podera negar que 0 Poder Executivo ou Poder Legislativo de
Municipio consorciado tenha 0 acesso a qualquer reunido ou documento do consorcio;

V - ¢ficiéncia e ¢ficacia, 0 que cxigird que todas as decisdes do consorcio tenham cxplicita ¢
prévia fundamentacdo téenica que demonstrem sua viabilidadc ¢ cconomicidade.

VI — ransparéncia e cficdcia, quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente
consorciado & parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no Contrato
de Consborcio Pablico.

CLAUSULA 87* — Quando adimplente com suas obrigagdes. qualquer ente consorciado & parte
legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no Contrato de Consdreio
Publico.

TITULO XI
. ,//\
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS 1
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CLAUSULA 88*- A Assembleia Geral de Instalagio do conséreio publico Agéncia Reguladora
sera convocada por pelo menos dois Municipios que tenham ratificado, mediante lei, este
Protocolo de Intengdes. tio logo tenham informagdes firmes ¢ seguras de que este Protocolo de
Intengdes tenha sido ratificado, mediante lei, por Municipios cuja soma dec Municipios. totalize 3
(wrés) Municipios, conforme a Cldusula 4* deste Protocolo de Intengdcs.

§ 1* — A convocagdo dar-se-d por mcio de edital publicado no Diario Oficial do Estado com. pelo
menos, 10 (dez) dias de antecedéncia de realizagao da Geral. Acessoriamente. a convocagao dar-
se-a também por meio de correspondéncia, impressa ou cletronica, dirigida a cada um dos
Prefeitos dos Municipios mencionados neste Protocolo de Intencoes, expedida com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data de realiza¢do da Assembleia Geral.

§ 2" - A Assembleia Geral de Instalagdo do consorcio plblico Agéncia Reguladora ARIS MT
scra presidida pelo Prefeito que estiver no exercicio da Presidéncia do Consédrcio ARIS MT. ou
pelo Prefeito mais idoso, dentre 0s subscritores deste Protocolo de Intengdes.

§ 3° - Caso conste da Ordem do Dia da convocacio da Assembleia Geral de Instalagao, uma vez
realizada a verificacdo de poderes, serda apreciada proposta de estatutos. mediante debates,
apresentaglo de cmendas e votagdcs. no qual scrdo artigos ou cmendas votadas ecm scparado
somente s¢ houver requerimento de destaque subscrito por representantes com dircito a voto de,
no minimo, dois Municipios consorciados.

§ 4° - Também, caso conste da Ordem do Dia, na mesma Assembleia Geral de Instalagdo podera
ser realizada a eleigdo e posse do Presidente do conso6reio publico ARIS MT e a nomeagdo dos
membros da Diretoria Executiva.
§ 5° - As clcigbes € nomeagoes mencionadas no paragrafo anterior, ou parte delas, podcerdo ser
rcalizadas indcpendentemente de serem aprovados os cstatutos da ARIS MT. nos termos
previstos no § 3° desta Cldusula.

CLAUSULA 89° - O mandato do primeiro Presidente da ARIS MT encerrar-se-a no dia 31 de
dezembro de 2020.

CLAUSULA 90° - A fim dc promover a ndo-coincidéncia inicial. os membros da Dirctoria
Executiva da Agéncia terdo os seguintes mandatos:

I - o primeiro mandato do Diretor-Presidente encerrar-se-4 em 31 de dezembro de 2022:
11 - o primciro mandato do Dirctor Téenico encerrar-se-a cm 30 de junho de 2022;

T11 - primeiro mandato do Diretor Administrativo e Financeiro encerrar-se-a em 31 de dezembro
de 2021:

Paragrafo tnico - Os demais mandatos dos membros da Diretoria Executiva serdo de 4 (quatro)
anos.

CLAUSULA 91* - No caso dos estatutos ndo serem aprovados nos termos previstos no § 4° da
Cliusula 83* deste Protocolo de Intengdes, scré cgayocada Assembleia Geral para a claboragdo
7 ; \
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dos estatutos da Agéncia Reguladora, por meio de publicagdo e correspondéncia dirigida a todos
os subscritores do presente instrumento.

§ 1° - Confirmado o quérum de instalagdo, a Assembleia Geral, por maioria simples, elegera o
Presidente e o Secrctario da Assembleia e, em ato continuo. aprovara resolugdo quc cstabelega:

1 - o texto do projeto de estatutos que norteard os trabalhos;

I - o prazo para apresentagdo de emendas e de destaques para volagio em separado, exigida
sempre assinatura de. no minimo, trés representantes de Municipios consorciados com direito a
voto;

I11 - o0 niimero de votos necessarios para aprovagio de emendas ao projeto de estatutos.

§ 2° - Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos serdo suspensos para
recomecarem em dia, horario e local anunciados antes do término da sessdo.

§ 3" - Da nova sessio poderdo comparccer os Municipios que tenham faltado a sessio antenor,
bem como os que, No interregno entre uma e outra sessao, tenham também ratificado o Protocolo
de Intencoes.

§ 4° - Os estatutos preverdo as formalidades e quorum para a alteragdo de seus dispositivos.

§ 5° - Os estatutos da ARIS MT e suas alteragdes entrardo em vigor apds publicacdo do seu
extrato na imprensa oficial.

§ 6" - A Agéncia Reguladora disponibilizara seus estatutos. em sua integra. em sitio que manterd
na internet.

CLAUSULA 927 - Até a obtenciio de sua independéncia financeira decorrente da instituigdo ¢
cobranca das taxas previstas neste Protocolo de Intengdes, as atividades da Agéncia Reguladora
poderdo ser custeadas por recursos repassados pelos Municipios consorciados, através de
contratos de rateio.

CLAUSULA 93* - Os Municipios criados através de desmembramento ou fusdo de quaisquer
dos Municipios mencionados nos incisos do caput da Clausula 1 deste Protocolo de Intengoes
somente poderdo integrar o Consorcio Piblico ARIS MT mediante ratificagdo do Protocolo de
Intencdes por sua Camara Municipal ¢ aprovagdo da Assembleia Geral do Consorcio.

TITULO XIT
DO FORO

CLAUSULA 94* Para dirimir cventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes e do
Contrato de Consorcio Publico que originar, fica eleito o foro da Comarca Varzea Grande.
Estado do Moto Grosso. 4 “,
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E por estarem justos ¢
representantes legais dos seguintes Municipios:

Municipio de ACORIZAL

acordados, subscrevem o presente Protocolo de Intengdes 0S8

Municipio de AGUA BOA

Municipio de ALTA FLORESTA

Municipio de ALTO ARAGUAIA

Municipio de ALTO BOA VISTA

Municipio de ALTO GARCAS

Municipio de ALTO PARAGUAI

Municipio de ALTO TAQUARI

Municipio de APIACAS

Municipio de ARAGUAIANA

Municipio de ARAGUAINHA

Municipio de ARAPUTANGA

Municipio de ARENAPOLIS

Municipio de ARIPUANA

Municipio de BARAO DE MELGACO

Municipio de BARRA DO BUGRES

Municipio de BARRA DO GARCAS

Municipio de BOM JESUS DO ARAGUAIA

Municipio de BRASNORTE e ™
S
Municipio de CACERES AT et

Municipio de CAMPINAPOLIS

Municipio de CAMPO NOVO DO PARECIS

Municipio de CAMPO VERDE

-t
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Municipio de CAMPOS DE JULIO

Municipio de CANABRAVA DO NORTE

Municipio de CANARANA

Municipio de CARLINDA

Municipio de CASTANHEIRA

Municipio de CHAPADA DOS GUIMARAES

Municipio de CLAUDIA

Municipio de COCALINHO

Municipio de COLIDER

Municipio de COLNIZA

Municipio de COMODORO

Municipio de CONFRESA

Municipio de CONQUISTA DOESTE

Municipio de COTRIGUAGU

Municipio de CUIABA

Municipio de CURVELANDIA

Municipio de DENISE

Municipio de DIAMANTINO

Municipio de DOM AQUINO

Municipio de FELIZ NATAL

Municipio de FIGUEIROPOLIS D'OESTE

Municipio de GAUCHA DO NORTE

Municipio de GENERAL CARNEIRO

Municipio de GLORIA D'OESTE

Municipio de GUARANTA DO NORTE

Municipio de GUIRATINGA
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Municipic de INDIAVA]

Municipio de IPIRANGA DO NORTE

Municipio de ITANHANGA

Municipio de ITAUBA

Municipio de ITIQUIRA

Municipio de JACIARA

Municipio de JANGADA

Municipio de JAURU

Municipio de JUARA

Municipio de JUINA

Municipio de JURUENA

Municipio de JUSCIMEIRA

Municipio de LAMBARI! D'OESTE

Municipio de LUCAS DO RIO VERDE

Municipio de LUCIARA

.
V: 777/

Municipio de MARCELANDIA

Municipio de MATUPA

Municipio de MIRASSOL D'OESTE

Municipio de NOBRES

Municipio de NORTELANDIA

Municipio de NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

Municipio de NOVA BANDEIRANTES

Municipio de NOVA BRASILANDIA

Municipio de NOVA CANAA DO NORTE

Municipio de NOVA GUARITA
)
Municipio de NOVA LACERDA ;' ]
""““j ! /\;‘
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Municipio de NOVA MARILANDIA

Municipio de NOVA MARINGA

Municipio de NOVA MONTE VERDE

Municipio de NOVA MUTUM

Municipio de NOVA NAZARE

Municipio de NOVA OLIMPIA

Municipio de NOVA SANTA HELENA

Municipio de NOVA UBIRATA

Municipio de NOVA XAVANTINA

Municipio de NOVO HORIZONTE DO NORTE

Municipio de NOVO MUNDO

Municipio de NOVO SANTO ANTONIO

Municipio de NOVO SAQ JOAQUIM

Municipio de PARANAITA

Municipio de PARANATINGA

Municipio de PEDRA PRETA

Municipio de PEIXOTQ DE AZEVEDQO

Municipio de PLANALTO DA SERRA

Municipio de POCONE

Municipio de PONTAL DO ARAGUAIA

Municipio de PONTE BRANCA

Municipio de PONTES E LACERDA

Municipio de PORTO ALEGRE DO NORTE

Municipio de PORTO DOS GAUCHOS

Municipio de PORTO ESPERIDIAO

Municipio de PORTO ESTRELA
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Municipio de POXOREU

Municipio de PRIMAVERA DO LESTE

Municipio de QUERENCIA

Municipio de RESERVA DO CABACAL

Municipio de RIBEIRAO CASCALHEIRA

Municipio de RIBEIRAOZINHO

Municipio de RIO BRANCO

Municipio de RONDOLANDIA

Municipio de RONDONOPOLIS

Municipio de ROSARIO OESTE

Municipio de SALTO DO CEU

Municipio de SANTA CARMEM

Municipio de SANTA CRUZ DO XINGU

Municipio de SANTA RITA DO TRIVELATO

Municipio de SANTA TEREZINHA

Municipio de SANTO AFONSO

Municipio de SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Municipio de SANTO ANTONIO DO LESTE

Municipio de SAQ FELIX DO ARAGUAIA

Municipio de SAO JOSE DO POVO

Municipio de SAO JOSE DO RIO CLARO

Municipio de SAO JOSE DO XINGU

Municipio de SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

Municipio de SAQ PEDRO DA CIPA

Municipio de SAPEZAL

Municipio de SERRA NOVA DOU A

oo dos dantos LOYES
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Municipio de SINOP

Municipio de SORRISO

Municipio de TABAPORA

) PR —

. j) JA P \
Municipio de TANGARA DA SERRA — AL N / Y
Municipio de TAPURAH \ : ' ‘\,/

Municipio de TERRA NOVA DO NORTE

Municipio de TESOURO

Municipio de TORIXOREU

Municipio de UNIAO DO SUL

-~

- /7
Municipio de VALE DE SAO DOMINGOS 5 ;(- S
Municipio de VARZEA GRANDE ;"«/ <.
Municipio de VERA ¢

Municipio de VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE

Municipio de VILA RICA

{\

Varzea Grande (MT) . C€ {,b 'S f ‘(: [ Wde 20 R .
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ANEXO |

1. RELACAO DE EMPREGOS PUBLICOS CRIADOS

provas ¢

nomecagcio pelo Presidente da ARIS MT.

Os cmpregos phblicos relacionados serdo providos por Processos Seletivos Pablico de
titulos, salvos dos cmpregados comissionados dc Dirctor-Presidente, Dirctor Téenico,
Dirctor Administrativo Financeiro, Procurador Juridico-Chefe ¢ Ouvidor, ambos dc¢ livre

N" de .. i Referéncia
Denominagio do Emprego Carga Horaria e s
vagas Salarial inicial

| Diretor-Presidente 40 horas/semana 140

1 Diretor Técnico 40 horas/semana 130

1 Dirctor Administrativo e Financeiro ! 40) horas/semana 130

! Procurador Juridico-Chefe 40 horas/scmana 130

] Quvidor 40 horas/semana 95
Analista de Fiscalizagio e Regulagdo ( Area: 3

6 L. \' . gulae ) ( . 4() horas/semana 95
engenharia civil. sanitdria efou ambiental)
Analista de Fiscalizacdio ¢ Regulagdo Arca:

2 o & gulagao ( 40 horas/semana 70
Biologia) !

]

Analista de Fiscalizagao € Regulagio (Area: 3

4 > , sed! zat;aﬁ gulagao ( 40 horas/semana 93
economia/ adminisiragao)

1 | Assessor Juridico 40 horas/semana 95

2 Contador 40 horas/semana 80

4 Assistente Administrativo 40 horas/semana 60

[ —
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2. DEFINICAO DAS HABILIDADES DOS EMPREGADGS PUBLICOS

EMPREGO: Dirctor-Presidentc

REFERENCIA SALARIAL BASE: 140

HABILITACAO PROFISSIONAL: nivel superior, cxperiéncia profissional de pclo menos
(anos) anos em cargo de direc3o nos servicos municipais de saneamento basico de filiados
Associacio Nacional dos Servigos Municipais de Saneamenio - ASSEMAE.

2 I

EMPREGO: Diretor Técnico

REFERENCIA SALARIAL BASE: 130

HABILITACAO PROFISSIONAL: nivel superior, experiéncia profissional de pelo menos
(anos) anos em cargo dc diregao nos servigos municipais de sancamcento basico dc filiados 4
Associagdo Nacional dos Servigos Municipais de Saneamento - ASSEMAE.

[ T OS]

EMPREGO: Diretor Administrativo ¢ Financeiro

REFERENCIA SALARIAL BASE: 130

HABILITACAO PROFISSIONAL: nivel superior, experiéncia profissional de pelo menos
(anos) anos em cargo de dire¢do nos servigos municipais de sancamento basico de filiados
Associagio Nacional dos Servi¢os Municipais de Sancamento - ASSEMAE.

[}

o5

EMPREGO: Procurador Juridico-Chefc

REFERENCIA SALARIAL BASE: 130

HABILITACAO PROFISSIONAL: nivel supcrior, registro valido na OAB. experiéneia
profissional de pelo menos 2 (anos) anos de experiéncia em Direito Administrativo.

EMPREGO: Assessor Juridico

REFERENCIA SALARIAL BASE: 95

HABILITACAO PROFISSIONAL: cnsino superior completo em Direito, com registro valido
e vigente no respectivo 6rgao de fiscalizagdo profissional.

EM PREFO: Ouvidor
REFERENCIA SALARIAL BASE: 95 ,
HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino superior e curso de ouvidoria.

EMPREGO: Analista de Fiscalizagdo e Regulagao ~ Arca de Engenharia civil, sanitdria ¢/ou
ambiental.

REFERENCIA SALARIAL BASE: 95

HABILITACAG PROFISSIONAL: ensino superior completo em engenharia civil. quimica,
sanilario c/ou ambiental com registro valido ¢ vigente no respectivo orgdo de fiscalizagdo
profissional.

EMPREGO: Analista dc Fiscalizagdo ¢ Regulagao — Arca: Biolog}ig ¢ Quimica
REFERENCIA SALARIAL BASE: 70 \
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HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino superior completo em Biologia ou Quimica com
registro vilido e vigente no respectivo érgdo de fiscalizagao profissional.

EMPREGO: Analista de Fiscalizagdo e Regulagao — Area: Economia ¢ Administrativa
REFERENCIA SALARIAL BASE: 95

HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino superior completo cm Ciéncias econdmicas ou
Administragio de Empresas com registro valido e vigente no respectivo orgdo de fiscalizacdo
profissional.

EMPREGO: Contador

REFERENCIA SALARIAL BASE: 80

HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino superior completo em Ciéncias Contabeis e com
registro valido e vigente no respectivo orgdo de fiscalizacdo profissional.

EMPREGO: Assistente Administrativo
REFERENCIA SALARIAL BASE: 60
HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino médio ou técnico completo.

[
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3. TABELA DE NiVEL DE REFERENCIA SALARIAL

NIVEL VENCIMENTOS (RS) NIVEL VENCIMENTOS (R$)
1 790.00 46 1.923.90
2 805.80 47 1.964.42
3 821,92 48 2.003.71
4 838.35 49 2.043.79
5 855.12 50 2.084,66
6 872.22 51 2.126.35
7 889.67 52 2.168.88
8 907.46 53 2.212.26
9 925.61 54 2.256.50
10 944.12 55 2.301.63
11 963,01 56 234767
12 982,27 57 2.395.62
13 1.001.91 58 244251
14 1.021.95 59 2.491.36
15 1.042.39 60 2.541.19
16 1.063.24 61 259201
17 1.084.50 62 2.643.85
18 1.106.19 63 2.696.73
19 1.128.31 64 2.750.67
20 1.150.88 65 2.805,68
21 1.173.90 66 2.861.79
22 1.197.38 67 2.919.03
23 1.221.32 68 2.977.41
24 1.245.75 69 3.036.96
25 1.270.67 70 3.097.70
26 1.296.08 71 3.159.65
27 1.322.00 72 3.222.84
28 1.348.44 73 3.287.30
29 1.375.41 74 3.353.05
30 1.402.92 75 3.420.11
31 1.430.98 76 3.488.51
32 1.459.60 77 3.558.28
33 1.488.79 78 3.629.65
34 1.518.56 79 3.702.03
35 1.548.93 80 3.776.08
36 1.579.91 81 3.851.60
37 1.611.,71 82 3.928.63
38 1.643.74 83 4.007.20
39 1.676.62 84 1.087.35
40 1.710.15 85 4.169.09
41 1.744.35 86 425247
12 1.779.24 87 4.337.52
43 1.814.82 28 4.42427
44 1.851.12 89 4.512.76
45 1.888.14 6() 4.603.01
{
/
: | \ S
D franf1sco dos SaRtos Lopes A /:\‘ =

QABIDF 54952

57



NIVEL

VENCIMENTOS (RS) | NIVEL |VENCIMENTOS (RS)
91 4.695.08 136 11.445.91
92 4.788.98 137 11.674.83
93 4.884.76 138 11.908.32
94 4.982.45 139 12.146.49
95 5.082,10 140 12.389.42
96 5.183.74 141 12.637.21
97 5.287.42 142 12.889.95
98 5.393.17 143 13.147.75
99 5.501.03 144 13.410.71
160 5.611,05 145 13.678.92
101 5.723.27 146 13.952.50
102 5.837.74 147 14.231.55
103 5.954.49 148 14.516.18
104 6.073.58 149 14.806.50
105 6.195.05 150 15.102.63
106 6.318.95
107 6.445.33
108 6.574.24
109 6.705.72
110 6.839.,84
111 6.976.63
112 7.116.17
113 7.258.49
114 7.403,66
115 7.551.73
116 7.702.77
117 7.856.62
118 8.013.56
119 8.174.24
120 8.337.72
121 8.504.48
122 8.674.57
123 8.848.06
124 9.025.02
125 9.205.52
126 9.389.63
127 9.577.42
128 9.768.97
129 9.964.35
130 10.163.64
131 10.366,91
132 10.574.25
133 10.785.74
134 11.001.45
135 11.221.48
§ '3AN08 L\m::’ . \ !
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4. PROGRESSOES SALARIAIS

1) O avango de um nivel de vencimento para outro, dar-se-d dentro das condigdes do Plano de Carrcira a
seguir, através de Progressdo Vertical.

2) Por Progressio Vertical entcnde-se a clevagdo do nivel de vencimento em que s¢ encontra o empregado
do Quadro Geral. para o imediatamente superior, sempre dentro do mesmo emprego.

3) O empregado poderd progredir verticalmente através dos seguintes métodos:

a) progressdo vertical por tempo de servico ¢ a progressio do emprego conforme seu
tempo de emprego publico e scra realizada no més em quc o empregado completar cada ano de
efetivo exercicio no emprego a primeira progressdo vertical por tempo de servigo serd efctuada a
partir da conclusdo do Estagio Probatorio;

B)  progressio vertical por ftitulagio ¢ a continua atualizagdo, especializagio ¢
aperfeicoamento do emprego para o aprimoramento do desempenho de suas atividades, a primeira
progressio vertical por titulagio serd efetuada a partir da conclusio do Estégio Probatorio.

4) A progressio vertical por titulagdo dar-se-4 por titulagio do empregado obedecendo os seguinics
critérias:

a) progresso de um nivel no emprego por uma (inica vez, por ter concluido curso de Ensino
Fundamental, desde que tal curso seja superior a escolaridade exigida para o emprego que o
empregado ocupa;

b) progressdo de um nivel no emprego , por uma nica vez. por ter concluido curso de Ensino
Médio, desde que tal curso scja superior & escolaridade exigida para o emprego que o empregado
ocupa;

c) progressio de dois niveis no emprego por wma tnica vez, por ter concluido curso de
Graduagdo, desde que tal curso seja superior 4 escolaridade exigida para o emprcgo que O
empregado ocupa;

d) progressio de trés niveis no empregado por uma inica vez, por ter concluido curso de Pos-
Graduagio, em nivel de especializagio, ou residéncia médica, correlato com o emprego  do
empregado;

e) progressio de quatro niveis no emprego por uma (inica vez, por ter concluido curso de Pos-
Graduagio, em nivel de mestrado. correlato com o cmprego do empregado;

f) progressdo de cinco niveis no emprego por uma dnica vez, por ter concluido curso de Pos-
Graduagdo, em nivel de doutorado, corrclato com o emprego do cmpregado;

5) Para fazer a andlise da correlagio da titulagdo obtida com o emprego ocupado pelo empregado, quando
for o caso, o Diretor Administrativo ¢ Financeiro, nomeard uma comissdo de trés empregados do
Consoreio, que tera um prazo maximo de 10 dias para emitir um parecer.

6) E vedada a progressio do empyégado durante o Estégio Probatorio.
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