PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BASSANO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI MUNICIPAL N° 2.193, DE 26 DE MAIO DE 2009.

Estabelece o indice para a Revisdo Geral,
Anual, das remuneragcfes dos servidores
publicos do Poder Executivo Municipal,
aposentados, pensionistas, conselheiros

tutelares e d& outras providéncias.

DARCILO LUIZ PAULETTO, Prefeito Municipal de Nova Bassano, Estado do Rio Grande do Sul,

no uso de suas atribuicdes legais,

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte L E I:

Art. 1°. A revisdo geral, anual, de que trata o inciso X, parte final, do art. 37 da Constituicao
Federal, sera feita, nos termos da Lei Municipal n® 1.505, de 25 de abril de 2003, com vigéncia a partir de
1° de maio de 2009, pela aplicacdo do indice de 5,38% (cinco virgula trinta e oito por cento) sobre as
remuneracdes dos servidores publicos do Poder Executivo Municipal, extensiva aos aposentados,

pensionistas e conselheiros tutelares.

Paragrafo Unico. A revisdo geral de que trata esta lei compreende o periodo de maio de 2008, a

abril de 2009, tendo em vista as disposi¢des contidas no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal;

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, serdo atendidas pelas dotacbes
proprias do orgamento de 2009:
GABIENTE DO PREFEITO
Geréncia de Conselhos Municipais

3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e vantagens fixas
3.1.90.47.00.00................. Obrigacdes Tributarias e Contributivas
04.122.0002.2282............. Manuteng&o da Unidade de Assessoria Juridica
3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e vantagens fixas
3.190.13.00.00........ccccennuee Obrigacdes Patronais
0301 SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
04.122.0002.2200............ Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais
3.1.90.16.00.00................. Qutras despesas variaveis

03.01 SECRETARIA DA ADMINISTRA(;AO
04.122. 0002.2304............ Contribui¢des patronais p/ RPPS
3.1.91.13.00.00................ obrigagdes patronais

04.122.0005.2208............. Firmac&o Contrato com IPE
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Outros Beneficios assistenciais

03.02..cciiiiieeeeeee e SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
09.272.0007.2212............. Manutenc¢é&o do regime Proprio
3.3.90.01.00.00........ccccen..e Aposentadorias e reformas
3.3.90.03.00.00.........cc0enne Pensdes

3.3.90.05.00.00.......cceceune Outros beneficios previdenciarios
04.01.....ccoiiiiieee SECRETARIA DA FAZENDA
04.123.0002.2200............ Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00................ ObrigagBes patronais

3.1.90.16.00.00................ Outras despesas variaveis

05.01 i SECRETARIA MUN. AGRICULTURA E PECUARIA
04.122.0002.2200............ Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00................ vencimentos e vantagens fixas
3.1.90.13.00.00................ Obrigacdes Patronais

3.1.90.16.00.00................ Outras despesas variaveis
06.01......cciiiiiiiiiieieees SECRETARIA DA EDUCACAO — SUBORDINADAS
12.122.0002.2200............ Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais

06.02.....ccoiiiiiiiiieeees SECRETARIA DA EDUCACAO — MDE
12.361.0002.2304-.......... Contribui¢cdes Patronais p/RPPS
3.1.91.13.00.00................ Obrigagdes Patronais

12. 361.0011.2224............ Provimento/pagamento e administracdo de rec. humanos
3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e vantagens fixas
3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais

12.365.0002304.............. Contribuicdes Patronais p/RPPS
3.1.91.13.00.00................ Obriga¢Bes Patronais

12.365.0011.2224............ Provimento/pagam. e administracdo de recursos humano
3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e vantagens fixas

12.367.0002.2304........... Contribuicdes Patronais p/RPPS
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Obrigagdes Patronais

12.367.0013.2274............ Pagamento Professores cedidos a APAE
3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas
06.03....ccoiiiiieeee SECRETARIA DA EDUCACAO — FUNDEB
12.361.0011.2224............. Provimento/Pagto e Administracéo de Recursos Humanos
3.1.90.04.00.00................. Contratagdo por Tempo Determinado
3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00................. Obrigacdes Patronais

12.365.0011.2224............. Provimento/Pgto e Administracao de Recursos Humanos
3.1.90.04.00.00................. Contratagdo por Tempo Determinado
3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e vantagens fixas
3.1.90.13.00.00................. Obrigacdes Patronais

07.01...cccoiiiiiiiiie SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO
04.122.0002.2200............. Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.04.00.00................. Contratagdo por Tempo Determinado
3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00................ Obriga¢des Patronais

3.1.90.16.00.00................ Outras Despesas Variaveis

08.02....ccciiiiiiie SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.301.0002.2304............. Contribui¢cfes Patronais p/RPPS
3.1.91.13.00.00........cccu.... ObrigagBes Patronais

10.301.0024.2224............. Provimento/Pagto e Administracdo de Recursos Humanos
3.1.90.04.00.00................. Contratagdo por Tempo Determinado
3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00.......ccceeuuuue ObrigacBes Patronais

3.1.90.16.00.00.........ccc...... Outras Despesas Variaveis

08.04.....ccoiiiiee SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0002.2200............ Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00...........c...... Obrigacdes Patronais

10.01... SECRETARIA DE DESPORTOS E TURISMO
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Geréncia de Recursos Humanos

Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00.......ccccueuene Obrigagdes Patronais

13.01- SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

04.122.0002.2200.............. Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00.........ccccnne Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00........cceennnue Obrigacdes Patronais

13.02- SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

04.122.0002.2200.............. Geréncia de Recursos Humanos
3.1.90.11.00.00........cceennue Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00........cccuevene Obrigacdes Patronais

Art. 3° Os dispositivos constantes nesta Lei sdo extensivos aos inativos, pensionistas e
conselheiros tutelares.

Art. 4°. Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus efeitos a
partir de 1° de maio de 2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, aos vinte e seis dias do més
de maio de 20009.

DARCILO LUIZ PAULETTO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

NELSO ANTONIO DALL’AGNOL

Secretéario Municipal da Administragao



