ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

Municipal n°® 1.726 de 03 de maio de 2023
&(@P;)éﬁjeto de Lei n®033/2023 de autoria do legislativo).
0

S

.~ Dispde sobre a concessdo de adicionais de
I insalubridade e periculosidade aos
servidores da Cémara Municipal de Canarana -
MT, e d& outras providéncias.

esa da Camara Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuig¢des legais na forma do Regimento Interno em seu
artigo 37, aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. Aos servidores da Cédmara Municipal de Canarana - MT, que
trabalham com habitualidade em condig¢des insalubres ou perigosas,
fica assegurado o adicional de insalubridade e/ou periculosidade,
observados os requisitos e condig¢des previstos nesta lei.

Paragrafo tunico. O exercicio de atividade insalubre, em carater
esporadico ou ocasional ndo gera direito ao pagamento do respectivo
adicional.

Art. 2°. A caracterizacdo e a classificacdo da insalubridade e/ou
periculosidade far-se-&o através de pericia a cargo de médico com
especializacgéo em medicina do trabalho ou engenheiro com
especializagdo em seguranca do trabalho. )

Art. 3°. Os percentuais de indenizacdo por insalubridade e/ou
periculosidade, serdao calculados sobre o vencimento base atual,
previsto no quadro de servidores da Cé&mara Municipal de Canarana,
de acordo com o cargo do servidor que o receberd, equivalente a:

I - 40% (quarenta por cento) para insalubridade em grau maximo;
ITI - 20 3% (vinte por cento) para insalubridade em grau médio;
IIT - 10 % (dez por cento) para insalubridade em grau minimo;

IV - 30 % (trinta por cento) para a periculosidade.

Art. 4°. Ao servidor sujeito a mais de uma das condicdes de
trabalho previstas nesta lei, far-se-& a aplicacdo da condicdo mais
gravosa a que ¢é exposto para fins de percepcdo do adicional
correspondente, sendo vedada a acumulacdo em relacdo a riscos
simulténeos.

Art. 5°. Cessard o pagamento do adicional de insalubridade e ou
periculosidade, quando:

I - A insalubridade ou periculosidade for eliminada ou neutralizada
pela utilizagdo de equipamento de protecdo individual ou adocdo de
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medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro de limites
toleraveis e seguros.

IT - O servidor deixar de trabalhar em atividade insalubre ou
perigosa;
IIT - O servidor negar-se a usar o equipamento de protecdo

individual;

§1°. O servidor publico que incorrer ao previsto no inciso T Ty,
inicialmente serd notificado, sendo que, em caso de reincidéncia,
tera cessado por 30 (trinta) dias o respectivo adicional.

§2°. O descumprimento das determinacdes sobre o uso adequado,
guarda, conservacdo e responsabilidades emitidas pelo setor de
seguranca do trabalho, fica sujeito a caracterizacdo de infracio
disciplinar nos termos da Lei Complementar Municipal n° 028, de 23
de dezembro de 2002.

§ 3°. A eliminagdo ou neutralizacdo da insalubridade e ou
periculosidade, ou a alteracdo do respectivo grau, deverd ser
apurada por avaliagdo pericial no local de trabalho, por médico ou
engenheiro de seguranca do trabalho, que comprove a eliminacdo ou
neutralizacdo do risco a saude do trabalhador ou a sua alteracéo.

Art. 6°. O adicional de insalubridade e de periculosidade nio serio
computados para efeito de quaisquer outras vantagens, nem se
incorporam ao vencimento do servidor, cessando seu pagamento nas
hipéteses do art. 5°, desta Lei.

Art. 7°. Os adicionais previstos nesta lei ndo serio computados
para fins de concessdo de férias e licencas.

Art. 8°. Todos os servidores que exercam atividades insalubres e/ou
perigosas serdo submetidos a exame oficial a cada doze meses.

Art. 9°. As despesas com a execucdo desta lei correrido por conta de
dotacdo proépria consignada no orcamento.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposigdes em contririo, em especial a Lei Municipal

n® 1.638 de 12 de abril de 2022.

Gabinete do prefeito Municipal, em 03 de maio de 2023.

FABIO MARCOS Assinado de forma digital
por FABIO MARCOS

PEREIRA DE SEREIRATE

FARIA:88844846187 raRIA:88844846187

Fadbio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal
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Art. 1% Todas as empresas estabelecidas na drea urbana efou de
expansao whana. de nosso municipio sio obrigadas a pavimentar, calcar com biocos de pedra ou
de concreta em seu patio de manobras, bem como em suas vias intemnas e estacionamentos. )

Paragrafo tnico Se aplica o caput deste artigo somente a partir da
pavimentacdo asfaltica das vias de acesso

: Art. 2° As empresas afingidas por esta Lef. terdo o prazo de 365
{rezentos e sessenta e cinco) dias apds a publicacdo. para cumprir com as exigér_tda§ nela
contida, podendo ser prorrogado por mais 180 {cenfo e oitenta) dias mediante autorizacio do
Exacutivo

Art. 3° As empresas que n3o cumprirem o disposto nesta lei, dentro do
orazo estabelecido nas notificacdes, sofrerdo os seguintes sansdes:

\ 1.0 néo atendimento da notificacdo pela empresa gerara multa no valor
Tili UPF/CV por dia de atraso.

i, Passado 90 {noventa) dias da notificacdo, sem o cumprimento da
N o impysta. serd cassado o Alvara de Funcionamento e lacrado o estabelecimento

) \ Art. 4° A empresa s6 serd considerada cumpridora desta Lei, apds
gita palo Municipio, que expedira laudo de cumprimento destas normas. :
Art. 5% Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogando-

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana. em 03 de maio de 2023,

abio Marcos Pereira de Faria
refeito Municipal

i Municipal 1° 1,726 de 02 de maio de 2023
{Ptojeto de Lei n°033/2023 de autoria do legislativo).

Dispde sobre a concessdo de adicionals de insalubrdads e
periculosidade acs servidores da Camara Municipal de Canarana — MT, e da outras providéncias

A Mesa da Camara Municipal de Canarana, Estada de Mato Grasse. no
uza de suas atribuiches legais na forma do Regimento Internc em seu artigo 37 apravou e ¢
Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°, Aos servidores da Camara Municipal de Canarana — MT, que
trabalham com habitualidade em condigbes insalubres ou pengosas. fica assegurado o adiclonal da
insatubridade e/ou periculosidade. observados os requisitos e condicBes previstos nesta lei.

Paragrafo anico. O exsreicio de atividade insalubre, em cardter
esporadico ou ocasional ndo gera direito ao pagamento do respectivo adicional

Art. 2°. A caracterizacio e a classificacdo da insalubddade eiou
pericuiosidade far-se-do através de pericia a cargo de médico com especializagdo em medicina do
trabalha ou engenheira com especializacéo em seguranga do trabalho.

Ast. 3% Os percentuais de indenizacdo por insalubridade siou
pericuiosidade, serdo calculados sobre o vencimento base atual, previsto no quadro de servidores
da Camara Municipal de Canarana, de acordo com o cargo da servidor que o recebera, equivalente
o

| - 40% {quarenta por cento) para insalubridade em grau maximo,

Il - 20 % {vinte por cento) para insalubridade em grau médio;

1l 10 % {dez par cento) para insalubridade em grau minimo;

IV - 30 % {trinta por cento) para a periculosidade.

Art. 4°. Ao servidor sujeifo a mais de uma das condigdes de trabatho
previstas nesta lei, far-se-a a aplicacéo da condicio mais gravosa a que ¢ exposto paca fins de
percepcdo do adicional correspondente, sendo vedada a acumulacdo em relacdo a riscos
simuitdneos.

Art. 5° Cessaré o pagamento do adicional de insalubridads & ou
periculosidade, quando:

| - Alinsalubridade ou periculosidade for eliminada ou neutralizada pela
utifizazdo de equipamento de protecdo individual ou adocdo de medidas que conservem a
ambiente de trabalho dentro de limites toleraveis e uros

Il - O servidor deixar de trabathar em atividade insalubee ou perigosa;

Il - © servidor negar-se a usar o equipamento de protecio individuat

§1°. O servidor plblico que incorrer ao previsto no inciso I, inicialments
sera notificads. sendo que. em caso de reincidéncia, tera cessado por 30 (trinta} dias o respectiva
adicional

§2°. O descumprimento das determinacdes sobre o uso adequado,
guarda conservacdo e responsabilidades emitidas pelo setor de seguranga do trabalho, fica sujeito
a caracterizacao de infracao disciplinar nos termos da Lei Complementar Municipal n® 028, de 23
de dezembro de 2002

3% A eliminagio ou neutralizacde da insalubridade e ou
periculosidade, ou a alteracio do respectivo grau, devera ser apurada por avaliac@o pericial no
local de trabalho, por médico ou engenheiro de seguranca do trabatho, que comprove a eliminagio
au neutralizacdo do risco a satde do trabathador ou a sua alteracdo.

5 O adicional de insalubridade e de periculosidade ndo serio
computados para efeito de quaisquer outras vantagens, nem se incorporam ao vencimento do
sarvidor. cessando seu pagamento nas hipdteses do art. 5° desta Lei

Art. 7°. Os adicionais previstos nesta lei ndo serdo computados para fins
de concessdo de férias e licencas

Art. 8° Todos os servidores que exercam atividades insalubres efou
Perigosas serdo submetidos a exame oficial a cada doze meses.

Art. 9°, As despesas com a execucdo desta lei comerdo por conta de
dotacao propria consignada no orcamento

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo. revogando as
disposicdes em contrario. em especial a Lei Municipal n® 1 638 de 12 de abril de 2022

Gabinete do prefeitc Municipal. em 03 de maio de 2023.

Fabic Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal n°1.727 de 03 de maio de 2023
{Projeto de Lei n°034/2023 de autoria do Executivo).

Diario Oficial de Contas
COnts de Mato Grosso

Dispde sobre alteragéo de dispositivo na Lei Municipaf #° 1387 de (7
de agosto de 2018, que trata da concessio de empréstimos sob garantia de consignacdo em folha
de pagamento, e dé outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana,
Estado de Mato Grosso. no uso de suas atribuicBes legais, faco saber que a Cémara Municipal
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o artigo 2°, da Lei Municipal n° 1.387, de 07 de
agosto de 2018, que trata da concess3o de empréstimos sob garantia de consignacdo em fotha de
pagamenta. que passa a vigorar com a seguinte redacio:

Art. Os descontos aludidos no artigo anterior em folha de
pagamento, ressalvados os obrigatdrios. somente serdo admitidos mediante expressa autorizacio
do servidor ou do agente politico. ndo podendo exceder a 45% quarenta e cinco por cento), dos
quais 5% (cinco por cento) serdo destinados para

| - amortizacdo de despesas contraidas por meio de cartdc de crédito:
ou

It - utilizacio com finalidade de saque por meio do cartdo de crédito

s

I§\n. 5“ )Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o, revogandc-se

as disposicBes em contrério.

Gabinete do Prefeitc Municipal de Canarana - MT, em 03 de maio de
2023

Fabio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal n® 1.728 de 03 de maio de 2023
{Projeto de Lei n®035/2023 de autoria do Executivo).

‘Dispte Sobre a Autorizagac para Abertura de Crédito Adicional
Especial Suplementar, com base nos Artigos 42 e 43 da Lei 4.320/64 e Art. 167, inciso Ve Vi,
da Constituigo Federal e da Outras Providéncias”

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes legais, faz saber que a Camara Municipat
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abric um crédita
Adicional Especial Suplementar R$ 100.000,00 (Cem mil reais) para dar cobertura a dotagdo a ser
inserida na Lei Municipal 1.690/22 de 21 de dezembro de 2022:

) i ORGAO: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOL
SOCIOECONSMICC E TURISTICO

UNIDADE: 11.02 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

PROGRAMA 0025 - PROMOCAO DO TURISMO LOCAL E REGIONAL

FONTE DE RECURSO: 701 - Outras Transferéncias de Convénios ou
Instrumentos Congéneres dos Estados

Proj:/Ativ: 1.065 — Construcéo de Cantro de Cultura indigena e Turistico

11.02.23.695.025.1.065.4.4.90.00 — Aplicagbes Diretas R$ 100.000 00
{Cem mil reais}

) e Art. 2° - Para dar coberiura ao Crédito Adicional Espacial autorizado no
artigo 1° serdo utiizados recursos provenientes de Anulacio parcial de Dotacdc. conforme o
disposto na fei Municipal 1.690/22 de 21 de dezembro de 2022

) . ORGAO: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOL.
SOCIOECONGMICO E TURISTICO

UNIDADE: 1101 - GAINETE DA SECRETARIA DE DES.
SOCIOECONOMICO E TURISTICO v

PROGRAMA 0025 — PROMO%AO DO TURISMO LOCAL E REGIONAL

FONTE DE RECURSQ: 500 — Recursos Ordinarios

Proj:/Ativ: 2.084 - Manutencdo. Realizacio de Eventos no Parque de
Exposicao

11.01.23.695.0252.084.3.3.90.00 — Aplicacbes Diretas RS 100 00000
(Cem mil reais)

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas
as disposicdes em contrério

Gabinete do Prefeito Municipal, em 03 de maio de 2023,

Fébio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal n® 1.729 de 03 de maio de 2023
(Projeto de Lei n°036/2023 de autoria do Executivo)

_ Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Termo de Convénio como
CEN‘(I;?O_ DE TRADICOES GAUCHAS PIONEIROS DO CENTRO OESTE - & di outras
providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria Prefeito Municiral de Canarana. Estado
de Mato Grossa, nos termas do art. 66, inc. XX da Lei Organica Municipal, e art 116, da Lei 8 566
de 1993, fago saber que a Camara Municipal de Canarana aprovou e su sanciono & seguinte Let:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénia
com o CENTRO DE TRADICOES GAUCHAS PIONEIROS DO CENTRO OESTE - CTG. CNPJ
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Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado

de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais que lhe s&@o conferidas |

por Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros abaixo relacionados para compor a Comis-
sao de Enquadramento dos Servidores Publicos Municipais conforme as
Leis Complementares n°® 123/2014 e n°125/2014.

| - Representando a Secretaria de Gestdo Governamental:

- Adirma Rosa Guimaraes Koester;

Il - Representando a Secretaria de Finangas:

- Frankeslane da Rosa Alves Guimarées;

- Sheila Cristina Pasqualoti;

Il - Representando a Secretaria Municipal de Satde:

- Ruberlan da Silva Rezende e

- Lédio da Silva Santos;

Il - Representando o Departamento de Recursos Humanos:

- Marilde da Silva Ramos e

- Rafaela Rocha Abecassis dos Santos;

IV - Representando o Sindicato dos Servidores Publico Municipais;
- Valdeson Damaceno Oliveira;

- Flavio Ribeiro Pereira.

V - Chefe imediato de cada servidor.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo ou afixa-
¢éo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria
n°261/2022, de 18 de abril de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana - MT, 04 de maio de 2023.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL 1727 ALTERA CONSIGNADO

Lei Municipal n° 1.727 de 03 de maio de 2023
(Projeto de Lei n°034/2023 de autoria do Executivo).

Dispde sobre alteragdo de dispositivo na Lei Municipal n° 1.387, de 07 de
agosto de 2018, que trata da concess&o de empréstimos sob garantia de
consignac&o em folha de pagamento, e da outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, fago saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o artigo 20, da Lei Municipal n° 1.387, de 07 de agosto
de 2018, que trata da concesso de empréstimos sob garantia de consig-
nagéo em folha de pagamento, que passa a vigorar com a seguinte reda-
¢ao:

Art. 2° Os descontos aludidos no artigo anterior, em folha de pagamento,
ressalvados os obrigatérios. somente serdo admitidos mediante expressa
autorizagdo do servidor ou do agente politico, ndo podendo exceder a 45%
quarenta e cinco por cento), dos quais 5% (cinco por cento) serdo des-
tinados para:

| - amortizagdo de despesas contraidas por meio de cartdo de crédito; ou

Il - utilizag@o com finalidade de saque por meio do cartao de crédito.

§ 16:(...)

diariomunicipal.org/mt/amm ¢ www.amm.org.br
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- Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se

as disposigées em contrario.

'G\abir\léﬁ do Prefeito Municipal de Canarana - MT, em 03 de maio de 2023.

F'ébio Ma:iz,cos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

X
LEI MUNICIPAL 1726 2023 CONCESSAO INSALUBRIDADE

Lei Municipal n°® 1.726 de 03 de maio de 2023
(Projeto de Lei n°033/2023 de autoria do legislativo).

DispGe sobre a concesséo de adicionais de insalubridade e periculosidade
aos servidores da Camara Municipal de Canarana — MT, e da outras pro-
vidéncias.

A Mesa da Camara Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais na forma do Regimento Interno em seu ar-
tigo 37, aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. Aos servidores da Camara Municipal de Canarana — MT, que tra-
balham com habitualidade em condiges insalubres ou perigosas, fica as-
segurado o adicional de insalubridade e/ou periculosidade, observados os
requisitos e condigdes previstos nesta lei.

Paragrafo tnico. O exercicio de atividade insalubre, em carater esporadi-
co ou ocasional néo gera direito ao pagamento do respectivo adicional.

Art. 2°. A caracterizagdo e a classificagdo da insalubridade e/ou periculo-
sidade far-se-&o através de pericia a cargo de médico com especializagao
em medicina do trabalho ou engenheiro com especializagdo em seguran-
¢a do trabalho.

Art. 3°. Os percentuais de indenizag&o por insalubridade e/ou periculosi-
dade, serdo calculados sobre o vencimento base atual, previsto no quadro
de servidores da Camara Municipal de Canarana, de acordo com o cargo
do servidor que o recebera, equivalente a:

1= 40% (quarenta por cento) para insalubridade em grau maximo;
I =20 % (vinte por cento) para insalubridade em grau médio;

Il - 10 % (dez por cento) para insalubridade em grau minimo;

IV —30 % (trinta por cento) para a periculosidade.

Art. 4°. Ao servidor sujeito a mais de uma das condigdes de trabalho pre-
vistas nesta lei, far-se-a a aplicagéo da condicdo mais gravosa a que é ex-
posto para fins de percepgéo do adicional correspondente, sendo vedada
a acumulagao em relagéo a riscos simultaneos.

Art. 5°. Cessara o pagamento do adicional de insalubridade e ou periculo-
sidade, quando:

I = Alinsalubridade ou periculosidade for eliminada ou neutralizada pela uti-
lizag@o de equipamento de protecéo individual ou adogéo de medidas que
conservem o ambiente de trabalho dentro de limites toleraveis e seguros.

Il - O servidor deixar de trabalhar em atividade insalubre ou perigosa;
Il - O servidor negar-se a usar o equipamento de protegdo individual,

§1°. O servidor publico que incorrer ao previsto no inciso Ill, inicialmente
sera notificado, sendo que, em caso de reincidéncia, tera cessado por 30
(trinta) dias o respectivo adicional.

§2°. O descumptimento das determinagdes sobre o uso adequado, guar-
da, conservagéo e responsabilidades emitidas pelo setor de seguranca do
trabalho, fica sujeito a caracterizagéo de infragao disciplinar nos termos da
Lei Complementar Municipal n® 028, de 23 de dezembro de 2002.

§ 3°. A eliminag&o ou neutralizag&o da insalubridade e ou periculosidade,
ou a alteragéo do respectivo grau, devera ser apurada por avaliagédo peri-
cial no local de trabalho, por médico ou engenheiro de seguranga do tra-

Assinado Digitalmente
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balho, que comprove a eliminacdo ou neutralizagao do risco a saude do

trabalhador ou a sua alterag&o.

Art. 6°. O adicional de insalubridade e de periculosidade n&o serdo com-
putados para efeito de quaisquer outras vantagens, nem se incorporam ao
vencimento do servidor, cessando seu pagamento nas hipéteses do art.
5° desta Lei.

Art. 7°. Os adicionais previstos nesta lei ndo serdo computados para fins
de concessao de férias e licengas.

Art. 8°. Todos os servidores que exercam atividades insalubres e/ou peri-
gosas serdo submetidos a exame oficial a cada doze meses.

Art. 9°. Asdespesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de dota-
Gao propria consignada no orgamento.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando as
disposigdes em contrario, em especial a Lei Municipal n° 1.638 de 12 de
abril de 2022.

Gabinete do prefeito Municipal, em 03 de maio de 2023.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL 1725 PAVIMENTAGAO OU BRITAGEM

Lei Municipal n° 1.725 de 03 de maio de 2023
(Projeto de Lei n°032/2023 de autoria do legislativo).

"Dispde sobre a obrigatoriedade da pavimentagao ou "britagem" dos patios
de manobras e vias internas das empresas instaladas no perimetro urbano
de Canarana e da outras providéncias."

A Camara Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigoes legais na forma do Regimento Interno em seu artigo 175, | e
artigo 231, aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°, Todas as empresas estabelecidas na area urbana e/ou de expan-
s80 urbana, de nosso municipio s&o obrigadas a pavimentar, calgcar com
blocos de pedra ou de concreto em seu patio de manobras, bem como em
suas vias internas e estacionamentos.

Paragrafo unico. Se aplica o caput deste artigo somente a partir da pavi-
mentagao asféltica das vias de acesso.

Art. 2° As empresas atingidas por esta Lei, terdo o prazo de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias apds a publicagéo, para cumprir com as exigén-
cias nela contida, podendo ser prorrogado por mais 180 (cento e oitenta)
dias mediante autorizagdo do Executivo.

Art. 3° As empresas que ndo cumprirem o disposto nesta lei, dentro do
prazo estabelecido nas notificagées, sofrerdo os seguintes sansées:

1.0 n&o atendimento da notificagdo pela empresa gerara multa no valor de
1.000 (mil) UPF/CV por dia de atraso.

Il. Passado 90 (noventa) dias da notificagdo, sem o cumprimento da obri-
gacao imposta, sera cassado o Alvara de Funcionamento e lacrado o es-
tabelecimento.

Art. 4° A empresa s6 sera considerada cumpridora desta Lei, apos inspe-
¢ao feita pelo Municipio, que expedira laudo de cumprimento destas nor-
mas.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposicbes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, em 03 de maio de 2023.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal
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ERRATA DE PUBLICAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, TORNA PUBLICA A ERRATA DO EXTRATO DOS CONTRATOS DO
MES DE ABRIL 2023, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPI-
OS (https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes), PAGINA 304, DO DIA 28
DE ABRIL DE 2023, CONFORME SEGUE ABAIXO:

ONDE SE LE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

| CONTRATO N°: 023/2023

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA — MT

LOCADORA: ESCOPO SOLUGOES LTDA inscrita no CNPJ n° 48.748.
185/0001-43

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
FORMAGAO CONTINUADA COM OS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
(El, 1° AO 9° ANO DO EF E AUXILIARES DE SALA), NO ANO LETIVO
DE 2023.

VALOR TOTAL: R$ 40.500,00 (quarenta mil e quinhentos reais).
14 de Abril de 2023 até 31 de Dezembro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
CONTRATO N°: 024/2023

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA — MT

LOCADORA: ADOLFO CANDIDO NAVARRO DIAS DE FREITAS LTDA
sob CNPJ: 42.338.059/0001-34

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS TECNICOS DE ENGENHARIA CIVIL NA ELABORAGAO DE
09 PROJETOS EXECUTIVOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS DO MUNICIPIO DE CARLIN-
DA/MT.

VALOR TOTAL: R$ 99.500,00 (noventa e nove mil e quinhentos reais).
19 de Abril de 2023 até 31 de Dezembro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
CONTRATO N°: 025/2023

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA — MT

LOCADORA: JRMCAR LOCADORA DE VEICULO EIRELI, inscrita no
CNPJ sob o n° 32.193.928/0001-26

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE
FORMAGAO CONTINUADA COM OS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
(El, 1° AO 9° ANO DO EF E AUXILIARES DE SALA), NO ANO LETIVO
DE 2023.

VALOR TOTAL: R$ 503.990,00 (Quinhentos e trés mil € novecentos e ho-
venta reais).

19 de Abril de 2023 até 31 de Dezembro de 2023.

LEIA-SE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
CONTRATO N°: 023/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA — MT

CONTRATADA: ESCOPO SOLUGOES LTDA inscrita no CNPJ n° 48.
748.185/0001-43

CONTRATO N°: 024/2023
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA — MT

Assinado Digitalmente



