PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA VARGEM

Praca Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-0¢0nara Municipal de
>gntana da Vargem

Fone (035) 3858-1200 - CNPJ 18.245.183/0 JO1-7Q»RQTGCOLO
gabinete@santanadavargem.ma.qov.br

Mensagem ao PLC n° 006/2025 03 AR 15 -
Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar

Servigo: Gabinete do Prefeito )

Data: 04/04/2025 Horas: 07 .27

. Cumprimento-os cordialmente, e venho por meio desta, encaminhar-lhés Projeto
de Lei Complementar n° 006, de 04 de abril de 2025, que "Altera a Lei Complémentar n°

022, de 31 de margo de 2022, que ‘Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do

gunicipio de Santana da Vargem/MG’, para dispor sobre o Adicional por Tempo de
ervigo.”.

O presente Projeto de Lei Complementar visa corrigir situacdo de fato existente que
tem causado prejuizo aos servidores publicos municipais que se enquadram na situacso de
que trata a presente alteragcdo, qual seja, aqueles que ja eram servidores ptblicos
municipais efetivos e vieram a ser aprovados em concurso publico mais recente,
tendo assumido novo cargo.

A presente questdo foi objeto da Lei Complementar n® 051/2023 cujo projeto inicial
apresentado propunha a incorporagdo como vantagem fixa dos valores relativos ao adicional
por tempo de servico oriundo do cargo anterior, entretanto, mediante apresentacio de
Emenda Modificativa, que definiu a redac&o do atual §3° do art. 123, da Lei Complementar
Municipal n® 022/2022, estabeleceu-se a contagem do tempo anterior e sua natureza de

adicional por tempo de servico e ndo como vantagem fixa.

Ocorre que, a Emenda Modificativa feita pelo Legislativo que deu origem ao
dispositivo vigente, padeceu do vicio de iniciativa e encontra-se o referido dispositivo
suspenso por decis&o judicial nos autos da Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
1.0000.24.147937-7/000, em tramite perante o Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais.

Logo, a presente proposta legislativa visa solucionar de vez a questdo, tendo em
vista que os servidores que recebiam o adicional por tempo de servico estio com os
pagamentos suspensos ha alguns meses podendo permanecer essa situagéo até a decisdo
final do processo judicial, que podera entender pela regularidade ou n&o dos pagamentos
via legislagdo vigente ou a necessidade de uma nova lei que sane o vicio formal de
iniciativa.

A presente proposta visa beneficiar tanto os servidores, garantido-lhes o direito
legalmente estabelecido, quanto & Administrag&o Publica Municipal, para néo acarretar a
necessidade futura de pagamento acumulado dos valores devidos.

Com relag&o ao art. 1°, do presente Projeto de Lei Complementar tem como escopo
a alterar a redagéo do §3° no art. 123, da Lei Complementar 022/2022, que, conforme dito
anteriormente, esta suspenso sub judice, para regulamentar a possibilidade do servidor

publico efetivo do Municipio de Santana da Vargem-MG, que aprovado em novo concurso

abli ambém no Municipio de Santana Vargem-M ossa computar o tempo de

rvi r nterior para recebiment adicional por tem rvi

Ja o art. 2°, do presente Projeto de Lei Complementar tem como escopo a insergéo
do §4°, no mesmo art. 123 Estatuto dos Servidores, a fim de que nao restem duvidas quanto
a aplicag@o dos §§ 1° e 3° do mesmo artigo, que deverdo ser observados na aplicagéo do
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art. 123, visando a concessdo e pagamento do adicional por tempo de servico aos
servidores enquadrados na hipotese de posse em novo cargo no Municipio, sem prejuizo do
pagamento das remuneragdes devidas a partir da implementag¢do dos requisitos legais.

Do ponto de vista de competéncia para propositura deste Projeto de Lei
Complementar, destaca-se que a Constituicido da Republica de 1988, em seu art. 30, inciso
[, confere aos Municipios competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local, o que
inclui a organizacao de seu quadro de pessocal para assegurar a prestacdo eficiente dos
servigos publicos, no que se inclui a questdo remuneratéria.

Além disso, o art. 37 da CR/88 estabelece os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, os quais orientam a administragéo
publica e justificam a necessidade de adequac¢do dos recursos humanos a realidade do
Municipio, através de lei.

A propésito da Competéncia Legislativa do Municipio, o art. 18 da CR/88 ao tratar da
organizacao politico-administrativa do Estado Brasileiro reafirma a autonomia dos Municipios,
sendo que, o art. 29, caput, estabelece que o Municipio sera regido “por lei orgénica”.

Por sua vez, a Lei Organica Municipal, prevé em seu art. 5°, inciso Xll, a competéncia
do Municipio para legislar no sentido de “Xll — Estabelecer o regime Juridico tinico de seus
Servidores e 0s respectivos planos de carreira;”.

A adequacé@o do Estatuto dos Servidores Municipais, no sentido de garantir a
percepcéo e contagem de tempo para percepg¢ac do adicional por tempo de servico é
medida essencial para garantia da segurancga juridica da Administragdo, garantia dos
direitos adquiridos pelos servidores, e, consequentemente uma melhor prestacdo de servigos
a populacdo, diante do efeito positivo em relagéo ao servidor que tem garantida sua justa e
adequada remuneragéo e beneficios adquiridos.

Ademais, a Lei Orgéanica do Municipio e o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais respaldam o adicional por tempo de servigo aos servidores plblicos municipais.

O art. 35, inciso Il, da Lei Organica, dispde ser de iniciativa exclusiva do Poder
Executivo, por meio do Prefeito legislar sobre “Il — servidores publicos, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria”. Portanto, o presente Projeto de Lei
Complementar é regular quanto & competéncia do Municipio para legislar sobre o tema,
assim como no aspecto da iniciativa da proposta.

Quanto ao Processo Legislativo, observa os art. 102 e 88, inciso I, do Regimento
Interno da Cémara Municipal de Santana da Vargem, porque é apresentado com a
antecedéncia necesséria para que conste da pauta da sess&o plenaria, bem como se trata da
modalidade de proposi¢ao “projeto de lei complementar”.

Ainda, a matéria em questdo insere-se nos termos do art. 43, inciso VI e 158, inciso
IX, do Regimento Interno, com quérum de aprovagdo de maioria absoluta de votos dos
vereadores. Deve ser apreciada pelo Plenario, nos termos do art. 38, inciso X, do Regimento
Interno, sendo vedada sua aprovacdo tdo somente pelas Comissbes, consoante o disposto
no art. 43, do mesmo Regimento.

Nos termos do art. 144, do Regimento Interno, devera ser submetida a dois turnos de
votacado, apos analisado pelas Comissdes. Apenas na hipétese de empate cabera o voto do
Presidente da Camara, conforme art. 33 do Regimento Interno.
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Destaca-se que a presente proposta legislativa observa os termos da Lei
Complementar n° 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, uma vez que, conforme impacto
financeiro anexado, ha recursos para atender a despesa criada, nos termos do art. 22 da
referida Lei.

Quanto ao disposto no art. 169, § 1°, incisos | e Il, da Constituicéo Federal, ha prévia
dotacdo orgamentaria ja estabelecida para as respectivas despesas, assim como a
respectiva autorizag&o na Lei de Diretrizes para as finalidades desta proposta.

Cumpre destacar que o art. 17 da LDO vigente autoriza a criac3o, extincdo e
alteracéo de cargos previstos na presente proposta e existe dotacao orgamentaria para tanto.

O art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, dispde sobre a necessidade de lei
especifica que regule a remuneracao e subsidio daqueles que sdo remunerados pelo Poder
Publico, sendo a presente proposta especifica de lei e, uma vez nio vinculadas ou
equiparadas as remuneragdes que dela decorrem a outras espécies remuneratérias diversas,
observa o art. 37, inciso XllI, da CF.

Cumpre destacar que os pagamentos em questdo j& vinham sendo feitos ate a
suspensao oriunda da liminar em Ag&o Direta de Inconstitucionalidade que sustou os efeitos
da aplicagédo do § 3°, do art. 123 da Lei Complementar Municipal n® 022/2022.

Com efeito, sob nenhum aspecto, ha ébice juridico-formal ao regular tramite e votagdo
da presente proposta pelos Nobres Vereadores.

S&o estas, em resumo, nobres vereadores, as razdes que nos levam a submeter ao
. Poder Legislativo o presente Projeto de Lei Complementar, o qual encontra-se norteado pelo
interesse publico.

Ao ensejo, aproveito da oportunidade para externar os votos de estima e
consideragdo e todos os membros do Poder Legislativo contando que do crivo da meditacdo
de Vossas Exceléncias desaguara da imediata aprovagéo desta proposicdo a bem dos
agentes publicos municipais.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por
ARGEMIRO ARGEMIRO RODRIGUES

RODRIGUES ‘GALVAD:72110414804
GALVAO:72110414804 Giox 20250404 095830

Argemiro Rodrigues Galvio
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006, DE 04 DE ABRIL DE 2025.

Altera a Lei Complementar n° 022, de 31 de margo de
2022, que “Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Santana da Vargem/MG”,
para dispor sobre o Adicional por Tempo de Servigo.

O povo de Santana da Vargem, por meio de seus representantes, aprovou, e eu,
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a redagdo do § 3° do art. 123, da Lei Complementar 022/2022
que “Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Santana da
Vargem/MG”, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 123. (...)

§3° Sera computado em favor do servidor publico efetivo, para fins de
concesséo do adicional previsto no caput deste artigo, o tempo de
efetivo exercicio do cargo anterior na estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Santana da Vargem - MG, na hipétese de o
servidor aprovado em novo concurso publico municipal, ter tomado ou
vier a tomar posse em novo cargo efetivo na estrutura administrativa
do Poder Executivo do Municipio de Santana da Vargem - MG.

Art. 2° Fica acrescido o § 4°, ao art. 123, da Lei Complementar 022/2022 que “Dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Santana da Vargem/MG”, com a
seguinte redacdo:

Art. 123. (...)

§ 4° A concessao e pagamento do adicional por tempo de servigo
deve observar o disposto nos §§ 1° e 3° deste artigo, sendo devidos a
partir da implementagdo das condigdes estabelecidas neste artigo,
ainda que anteriores a publicag&o desta lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de
dotac&o orgamentaria propria prevista em orcamento vigente, respeitadas as normas da Lei
n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 4° As demais disposicbes da Lei Complementar 022/2022 que “Dispde sobre o
Estatfuto dos Servidores Publicos do Municipio de Santana da Vargem/MG”, permanecerdo
inalteradas.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Santana da Vargem - MG, de 04 de abril de 2024.

Assinado de forma digital por
ARGEMIRO RODRIGUES ARGEMIRO RODAIGUES
.7, 14
GALVAC:72110414804 . oogen s ot oorers

-o3eu

Argemiro Rodrigues Galvéo
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM - MG

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO OR AMENTARIO-FINANCEIRO
(art. 16, inciso I, da Lei Complementar n°® 101/2000)

OBJETO DA DESPESA: Projeto de Lei Complementar n° 006/2025 — quinquénios
pendentes de servidores.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Dotagdes proprias do Orcamento.

IMPACTO NO ORGAMENTO/2025: Considerando o custo mensal de R$1.649,44 (incluido
INSS), teriamos um custo anual de 24.798,16 (9 meses, mais encargos de 04 a 12/25), que
sera suportado por dotagdes préprias do orcamento vigente.

IMPACTO NO ORGCAMENTO/2026: Constara da respectiva proposta orgamentaria do
exercicio.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2027: Constara da respectiva proposta orgcamentaria do
exercicio.

Prefeitura Municipal de Santana da Vargem - MG, 04 de abril de 2025.

Documento assinado digitalmente

5%y 14 Silvio Cesar Miranda ; .
gV;b ga:;:::,fsoq/;‘ozs 1"1:59:59—0300 ARGEMIRO :;‘G"Em;g:‘g’g;‘;; ‘S?;‘a' Ror
Verifique em https://validar.iti.gov.br RODRIGUES GALVAG:7211041480
GALVAQ:72110414804 Dados: 2025.04.04 11:56:37 -0300"
Silvio César Miranda Argemiro Rodrigues Galvao
Contador — CRC-MG 46.694 Prefeito Municipal

DECLARACAO DE ADEQUACAO OR AMENTARIA E FINANCEIRA
(art, 16, inciso II, da Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA: Projeto de Lei Complementar n° 006/2025 — quinquénios
pendentes de servidores.

FONTE DE CUSTEIO: Dotagbes proprias do orgamento vigente.

Na qualidade de ordenador de despesas do Municipio de Santana da Vargem -
MG, declaro, para os efeitos do inciso | do artigo 16 da Lej Complementar n° 101 —
Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada possui adequagao
Orgamentaria e financeira com a Lei Orgcamentaria Anual (Lei n° 1.826/2024), e
compatibilidade com a LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias (Lei n° 1.805/2024 e
com o PPA — Plano Plurianual (Lei n° 1.606/2021)

Prefeitura Municipal de Santana da Vargem - MG, 04 de abril de 2025
ARGEM]RO Assinado de forma digital por

ARGEMIRO RODRIGUES
RODRIGUES GALVAQ:72110414804

GALVAQ:72110414804 Dados: 2025.04.04 11:56:55 -0300"

Argemiro Rodrigues Galvio
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° ___ /2025

ANEXO | — quinquénios pendentes

Proventos Valores em R$
Quinquénios retroativos (indenizatdrio) 9.953,51
Quinquénio mensal (c/INSS) 1.649,44
Valor folha abril/2025 11.602,95

Custos abril a dezembro/2025

Valor abril/2025 (retroativo) 9.953,51
Valor mensal 04 a 12/2025 12.797,37
INSS 2.047,58

Total 2025 (09 meses) 24.798,16
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