T TR T S ¢

Foipoaticns. ooy 14 100l O

NG ainag aasis Mumeipo 5. 38

con:oants com o arf. 82 ag LoM

oo mun&c\gp__gg__lg)onha -§6.

o

( 0

Ass. & EQTTIDO 00 XNV P20
Paulo Augusto Laicnzani
Seacretang Mumiapal de Adiministraca:

e

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICONHA -ES
Administrag¢do 2009-2012

LEIN2603/2010 de 11 de agosto de 2010.

Autoriza a revisdo e a-’ reposicdo da
remunera¢cdo dos Servidores Publicos do
Municipio de Iconha e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Iconha, Estado do Espirito Santo, usando de
suas atribuicdes legais, conforme determina o art. 30 da Constituicao Federal,
bem como os arts. 70 e 71, da Lei Organica Municipal e demais normas que
regem a matéria, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei.

Art. 1°. Fica autorizada a revisdo das remuneragbes dos Servidores
Publicos do Municipio de lconha da Administragdo Direta e Indireta, para
acrescé-las no percentual de 03% (trés por cento) a titulo de reposi¢ac salarial
a ser aplicado sobre o vencimento base.

Paragrafo tnico. A disposigdo prevista no caput do artigo néo se aplica
aos Subsecretarios Municipais.

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de lconha/ES, aos onze (11) de agosto (08) de dois
mil e dez (2010).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICONHA-ES

ANEXO | - LEI 541 DE 28 DE MAIO DE 2009
LEI'N® 603/2010 de 11 de Agosto de 2010

TABELA DE VENCIMENTO BASE DO QUADRO PERMANENTE

CLASSES

B c D B F G H I

912,67 576,75 594,04 611,87 667,49 723,11| 778,73 834,36

575,05| 646,92 718,69 790,56 862,42| 934,28| 1.006,17| 1.078,03

862,58| 969.29| 1.078.03] 1.18583| 129364[1.401,44[ 1509,51] 161733

1.150,09) 1.293.88| 1.437,63| 1.581,11| 1.725,16( 1.868,58] 2.012,68] 2.156,06
125792 1.437.63(1.617,33| 1.796.73| 1.976,39| 2.156,06|2.33574| 2 51541| 2.695 09

11.761,09] 2.012,68| 2.264,26] 251542 2766.95] 3.018,50| 3.270,04] 3.521,57| 3.773,12

.509,51| 1.725,17| 1.940,80] 2.156,07| 2.371,68| 2.587,29|2.802,89] 3.018,50] 3.234,11

%42 012,68] 2.300,21] 2.587,73] 2.874,76] 3.162,23] 3.449.71] 3.737,19] 4.024,66 4.312,15

CARREIRA I

CARREIRA Il -

CARREIRA Il -

CARREIRA IV -
CARREIRA V -
CARREIRA VI -

CARREIRA VII -
CARREIRA VIII -

AUX. DE LAVANDERIA, AUX. SERVICOS GERAIS, VIGIA, CONTINUD, COVEIRO, COZINHEIRO, GARI, GUARDA PATRIMONIAL,
JARDINEIRO, SERVENTE, TRABALHADOR BRAGAL
AUX. SERVICOS, AJUDANTE MECANICO, CALCEREIRO, AJIUDANTE DE MAQUINAS , AUXILIAR SECRETARIA,
AUX BIBLIOTECA, ATENDENTE, TELEFONISTA/RECEPCIONISTA , AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL-ASB, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
MOTORISTA, CARPINTEIRO, ELETRICISTA, MECANICO, OPERADOR DE MAQUINAS, PEDREIRO, BOMBEIRQ, PINTOR,
AGENTE DE ARRECADACAQ, AGENTE FISCAL, AGENTE DE TRIBUTAGAO, AGENTE DE FISCALIZACAO AMBIENTAL
AGENTE DE VIG. SANITARIA, AGENTE SANITARIO, AUX. ADMINISTRATIVO, AUX. DE ENFERMAGEM, DESENHISTA,
MOTORISTA DE VEICULO PESADO, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM INFORMATICA

MESTRE DE OBRAS, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM RADIOLOGIA
ESCRITURARIO, TOPOGRAFO
OFICIAL ADMINISTRATIVO
TESOUREIRO, TECNICO EM CONTABILIDADE
ADMINISTRADOR, ADVOGADO, ARQUITETO, ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO, BIOQUIMICO, BIOLOGO, CONTADOR
ENFERMEIRO, ENGENHEIRO AGRONOMO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,

MEDICO, MEDICO VETERINARIQ, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, PSICALOGO, TURISMOLOGO, MEDICO PSIQUIATRA
SANITARISTA

Quadro-Resumo de todos os cargos em comissao da PMI.
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SECRETARIO MUNICIPAL, CHEFE DE GABINETE, PROC. JUR. ADJUNTO ! subsidio

ASSESSOR TECNICO, GERENTE, CHEFE DE CONTABILIDADE CC-PMI-2 2.058,36

PROCURADOR GERAL CE-PROJU 1 4.633,23

PROCURADOR JURIDICO ADJUNTO Il CE-PROJU 2 1.460,81

ASSISTENTE DA PROCURADORIA JURIDICA CE-PROJU 3 649,36

ASSESSOR ADJUNTO EM EDUCAGAO, AGENTE ADMINISTRATIVO CC-PMI-3 1.677,25 2912

SUBSECRETARIO MUNICIPAL CC-PMI-11 2.080.00

DIRETOR DEPTO, DIRETOR DIVISAC E COORD. DO FUNDO MUN, SAUDE CC-PMI-5 1.460,81 2911

ASSISTENTE GERAL CC-PMI-6 852,91

CHEFE DE COORDENAGAQ, AUXILIAR DE AGENTE FISCAL CC-PMI-7 649,36

COORDENADOR DE SETOR CC-PMI-8 568,10 2908

ASSISTENTE DE GABINETE E ASSISTENTE DE SAUDE CC-PMI-9 519,38 2810
05,79

DlRETOR ESCDLAQ A CC-ED-1 1.629,80

DIRETOR ESCOLAR B CC-ED-2 1.955,78 282

DlRETOR ESCOLAR C CC-ED-3 _ i ‘21 .
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LEI COMPLEMENTAR N° 005/2009 - 28/12/2009 (Vigencia 01/01/2010)

LEI N°603/21010 DE 11 DE AGOSTO DE 2010

TABELA DE VENCIMENTO BASE - MAGISTERIO
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‘ - ; 757,87 | 788,21 | 819,68 | 852,50 | 886,59 | 922,05 958,91 | 997,31 | 1.037,20| 1.078,69
| 1.02853 | 1.06968| 1.112,48| 1.156,95| 1.203,25| 1.251,38 | 1.301,44 | 1.353,50 | 1.407,60 | 1.463,90

i

1.028.53

(1.069,68 | 1.112.48] 1.156,95 | 1.203.25] 1.251,38 | 1.301 44

1.353,50 | 1.407,60

1.463,90

1.136,81

1.182,28] 1.229,65 [ 1.278,75 | 1.329,93 | 1.383,09 | 1.438,42

1.495,95 | 1.555,77

1.618,01

»:*‘; _. i ] 1.136,81

1.182,28 | 1.229,55 | 1.278,75 | 1.329,93 | 1.383.00 | 1.438,42

1.495,95 | 1.655,77

1"‘618,(-)1

1.256,45

1.306,45| 1.358,97 | 1.413,35| 1.469,90| 1.528,65 | 1.589,83

1.653,43 ] 1.719,57

1.788,36

1.256,45
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1.306,45 | 1.358.97 | 1.413,35] 1469,90 | 1.528,65 | 1.589,83

skl

1.653,43 | 1.719,57

1.788.36

| 1.382,13

1.437,45[1.49492|1.654,69|1616,82| 1.681,61 [ 1.748,89

1.818,87 | 1.891,61

1.867,27
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1437451149492 (155469 | 1.616,92| 1.681,61 | 1.748,89

L
1.818,87 | 1.891,61

A0: |

1.967,27

1.520,29

1.581,11]1.644,35|1.710,13 | 1.778,53 | 1.849,67 | 1.923,67

2.000,61 | 2.080,63

2.163.87

LEGENDA DOS CARGOS COM BASE SOMENTE NA TITULARIDADE

PROFESSOR NMM-PA NIVEL |
NIVEL II
NIVEL 11
NIVEL Iv
NIVEL V

PROFESSOR NSM-PB/PP  NIVEL |
NIVEL Il
NIVEL i
NIVEL IV
NIVEL vV

CURSO DE NIVEL MEDIO - MAGISTERIO
. CURSO DE NIVEL SUPERIOR DE MAGISTERIO
. POS GRADUAGAO NA AREA DE EDUCAGAQ
. MESTRADO NA AREA DE EDUCAGAQ
. DOUTORADQ NA AREA DE EDUCAGAQ

. CURSO DE NIVEL SUPERIOR NA AREA DE EDUCAGAO
POS GRADUAGCAQ NA AREA DE EDUCACAO

. MESTRADO NA AREA DE EDUCACAO
DOUTORADOC NA AREA DE EDUCAGAQ



