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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 001/2025, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025,

ALTERA O ART. 77 DA LEI COMPLEMENTAR N2002, DE 17 DE MAIO DE
2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 12. O art. 77, da Lei Complementar n® 002, de 17 de maio de 2010, passa a viger com a seguinte
redacgdo:

“Art. 77. A Gratificagdo por Titulagdo sera concedida pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal ao Servidor Publico Municipal, como incentivo
profissional quando do seu aperfeicoamento para o cargo em que foi
nomeado:

| - a partir de agosto de 2025, a titulo de:

a) pos-graduagdo em nivel de especializagdo ~ 15% {quinze por cento) do
vencimento basico do servidor;

b) pés-graduacio em nivel de mestrado — 17% (dezessete por cento) do
vencimento basico do servidor;

c) pés-graduagdo em nivel de doutorado — 22% (vinte e dois por cento) do
vencimento basico do servidor”.

Il - a partir de agosto de 2026, a titulo de:

a) pos-graduacio em nivel de especializagdo — 15% (quinze por cento) do
vencimento basico do servidor;

b) pés-graduagio em nivel de mestrado — 20% (vinte por cento) do vencimento
basico do servidor;

¢) pds-graduacdo em nivel de doutorado — 25% (vinte e cinco por cento) do
vencimento bésico do servidor.

PACO DA PREFEITURA DE'HORIZONTE, 21 DE FEVEREIRO DE 2025.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei Complementar n? 001/2025 tem como objetivo alterar o Art. 77 da Lei
Complementar n2 002, de 17 de maio de 2010, para atualizar e ampliar o incentivo 2 qualificacdo dos

servidores publicos municipais, assegurando uma politica mais justa e eficiente de valorizacdo
profissional.

A administragdo publica de Horizonte reafirma seu compromisso com a valorizacdo do funcionalismo
municipal, reconhecendo que o aprimoramento técnico e académico dos servidores impacta diretamente
a qualidade dos servigos prestados 3 populagdo. O conhecimento e a capacita¢do continuos s3o pilares
essenciais para uma gestdo moderna, eficiente e comprometida com o bem-estar coletivo.

Dessa forma, a proposta apresentada estabelece novos percentuais para a Gratificacdo por Titulagdo,
ampliando a concessdo do beneficio para aqueles que buscarem aprimoramento académico por meio de
especializagdo, mestrado e doutorado. As alteracdes previstas garantem uma progressdc justa,
motivando os servidores a investirem na prépria formagdo e, consequentemente, elevarem o padrao dos
servigos publicos oferecidos aos cidadaos.

A iniciativa contempla uma implantacdo escalonada, iniciando-se em agosto de 2025 e sendo ampliada
em agosto de 2026, de modo a possibilitar a adequagdo financeira e orgamentdria necessaria a sua
viabilizacdo. Com isso, assegura-se o equilibrio entre a valorizagido dos profissionais e a responsabilidade
fiscal do municipio.

O incentivo a capacitacdo fortalece a autoestima e o reconhecimento dos profissionais do municipio. Com
servidores mais qualificados oferecem atendimento mais eficiente, gil e de maior qualidade a populagdo.
A medida fortalece a administracio municipal ao investir na formagdo de seus quadros técnicos,
refletindo diretamente na formulagio e execucdo de politicas publicas mais eficazes. O estimulo a
qualificacdo pode gerar impactos positivos no municipio, fomentando a busca por educagdo continuada
de nossos servidores.

Horizonte se orgulha de investir no conhecimento, pois acredita que um servigo publico forte se constrdi
com profissionais preparados e valorizados.

Contamos com o apoio desta Casa Legislativa para aprovar esta proposta e, juntos, darmos mais um passo
rumo a uma administracdo publica cada vez mais eficiente e comprometida com o desenvolvimento do

nossc municipio.

Renovo a todos que fazem dessa Egrégia Casa Legislativa votos de elevada estima e distinto apreco.

PAGO DA PREFEITURA MUN/CIPAL DE HORIZO\N\TE, aos 21 de fevereiro de 2025.
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MENSAGEM N° 009/2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Vimos encaminhar a Vossas Exccléncias, para apreciagio e deliberagdo dessa augusta Casa
Legislativa, o incluso Projeto de Lei Complementar que “ALTERA O ART. 77 DA LEI
COMPLEMENTAR N°002, DE 17 DE MAIO DE 2010 E DA OQUTRAS PROVIDENCIAS.”

Diante da relevancia do tema, requer nos termos do art. 49 da LOM c/c art. 167, [ do RICMH,
REGIME DE URGENCIA na tramitacdo e votagdo do presente projeto.

Na certeza de que os ilustres membros dessa egrégia Casa Legislativa haverdo de conferir o
indispensdvel apoio a esta proposi¢do, rogamos a Vossa Exceléncia emprestar a valiosa e
imprescindivel colabora¢do no encaminhamento da matéria

Atenciosamente,

Horizonte/CE, 21 de fevereiro de 2025.
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