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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
CNPJ 04.173.952/0001-68

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 006/2003

“REVOGA A LEI COMPLEMENTAR N° 001/2001,
INSTITUI A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO

’

ARAGUAIA, MT, E DA PROVIDENCIAS”.

OSMAR KALIL BOTELHO FILHO, Prefeito Municipal
de Bom Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicdes legais ¢ de acordo com a Lei Orgénica
do Municipio, artigo 109,

FACO SABER que a Camara Municipal de Bom Jesus do
Araguaia, MT, aprovou ¢ cu sanciono a seguinte Lel
Complementar:

Artigo 1° - Fica revogada a Lei Complementar n° 001/2001, de 16 de janeiro de 2001, e instituida
a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia, Estado de Mato

Grosso.

] CAPITULO1
DOS PRINCiPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 2° - A Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia-MT adotara o planejamento como
instrumento de agdo para o desenvolvimento econdmico, social e cultural da comunidade, bem
como para aplicag@o dos recursos naturais e financeiros do Municipio.

Artigo 3° - O planejamento compreendera a elaboragio dos seguintes instrumentos basicos:

I — Plano Plurianual, que estabelecera as diretrizes, 08 objetivos € as metas da Administra¢@o
Municipal, consoante 0 determinado pela Constitui¢do Federal, artigo 165, § 1°

II — Diretrizes Orgamentarias, que compreenderdo as metas prioritarias da Administragdo Piblica
Municipal, incluindo as despesas de capital, para o exercicio financeiro subseqiiente, conforme o
que determinam os artigos 165, § 2°, ¢ 169, paragrafo {inico, da Constituigao Federal, observado
o disposto na Lei Complementar n° 101/2000, €

III — Orgamento Anual, que compreendera o orgamento fiscal referente aos Poderes Executivo €
Legislativo, seus fundos, orgdos € entidades da administragédo direta e indireta, mantidas pelo
Poder Publico, obedecidas a Constitui¢do Federal, artigo 165, §§ 5° 6°,7° e 8°, e a Lei Federal n°

4.320/64.

Artigo 4° - As atividades da Administragio Municipal, especialmente a execugao de planos ¢
programas de governo, serdo objeto de permanente coordenagio e acompanhamento.
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Artigo 5° - A coordenagdo serd exercida em todos os niveis, mediante a atuagdo das chefias
subordinadas a instituicdo e funcionamento de comissdes de coordenagdo em cada nivel da
Administragao.

Artigo 6° - A Administragdo recorrera, sempre que possivel e admissivel, a entidades do setor
privado, a concessdo, permissdo ou convénio, para a execucdio de obras e servigos, evitando
novos encargos permanentes ¢ aumento das despesas com pessoal civil.

Artigo 7° - Os servidores piblicos municipais deverdo estar permanentemente atualizados,
visando 4 modernizagio e racionalizagdo dos métodos de trabalho, objetivando proporcionar
melhor atendimento ao publico por meio de decisdes rapidas, sempre que possivel, com
execugdo imediata.

Artigo 8 - A Administragio Municipal, além dos controles concernentes a observancia dos
regulamentos e preceitos legais, devera dispor de instrumentos de acompanhamento e avaliagdo
de resultados da atuagio dos seus diversos 6rgéos e agentes.

Artigo 9° - A Administragio Publica Municipal devera promover a integragéo da comunidade na
vida politico-administrativa do Municipio, por meio de orgdos coletivos, compostos de
servidores publicos municipais, representantes de outras esferas de governo, associagdes de
classe e de moradores, e ONGs legalmente organizadas.

Artigo 10 - Na elaborag@o e execugdo do Programa de Governo, a Administragdo estabelecera
critérios de prioridade, segundo a essencialidade da obra ou servico, e atendimento de interesse

coletivo.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA

Artigo 11 — A Estrutura Organizacional Administrativa da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do
Araguaia é composta dos seguintes 6rgaos:

1. Orgios de Assessoramento Superior
a) Chefia de Gabinete
b) Assessoria Juridica

2. Orgdo de Assessoramento Técnico
a) Sub-Prefeitura de Distrito
b) Administragdo Regional

3. Orgios de Colaboragio com o Governo Federal
a) Junta do Servigo Militar - J SM
b) Unidade Municipal de Cadastro — UMC
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4. Orgios de Execugdo de Atividade Meio
a) Secretaria de Administragio e Planejamento
a.1 Departamento de Pessoal
a.2 Departamento de Patrimo6nio —

b) Secretaria de Finangas

b.1 Departamento de Contabilidade -~
b.2 Departamento de Tributagdo —
b.3 Departamento de Terras

b.4 Tesouraria

5. Orgdos de Execugdo de Atividades Fim

a. Secretaria de Satude
a.1 Servico Autdnomo de Agua e Esgoto

b) Secretaria de Promogao e Assisténcia Social
b.1 Coordenadoria da Creche

b.2 Coordenadoria do API

b.3 Secretaria Executiva

c) Secretaria de Educagéo, Cultura, Desporto, Turismo e Lazer
c.1 Departamento de Educag@o

c.2 FUNDEF

¢.3 Departamento de Desporto e Turismo

c.4 Departamento de Cultura e Lazer

d) Secretaria de Obras e Servigos Publicos
d.1 Departamento de Obras e Transportes
d.2 Departamento de Servigos Publicos e Urbanos

e) Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
e.1 Departamento de Fiscalizagdo, Defesa e Preservagio do Meio Ambiente

CAgiTULo o
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
I — ORGAO DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secao I
Da Chefia de Gabinete do Prefeito

Artigo 12 — A Chefia de Gabinete do Prefeito compete exercer as seguintes atividades:
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[ — assessorar o Prefeito nos assuntos administrativos, competindo-lhe manter os contatos com os
municipes e atendé-los, encaminhando-s aos setores competentes;

II — comandar e controlar as atividades dos setores diretamente subordinados ao Gabinete do
Prefeito, realizando as atividades de relagdes publicas da Prefeitura Municipal;

I1I — coordenar e divulgar os eventos politicos e administrativos do Municipio, utilizando-se da
midia em geral;

IV — promover filmagens dos eventos e manter arquivos com a memoria historica do Municipio;
V — executar outras atividades correlatas.

Secdo II
Da Assessoria Juridica

Artigo 13 — A Assessoria Juridica compete:

I — assessorar o Prefeito e demais 6rgdos da Prefeitura Municipal nos assuntos de natureza
juridica, submetidos a sua apreciag@o;

11 — opinar e emitir parecer sobre os projetos de lei a serem encaminhados ao Poder Legislativo;
III — dar parecer em editais e processos de licitagdo, bem como aprovar minutas de contratos
administrativos;

IV — promover a cobranga da divida ativa ou quaisquer outras dividas, que nao forem liquidadas
dentro do prazo legal, pelas vias administrativa e judicial;

V — representar o Municipio em todas as instancias do Poder Judiciario;

VI — atender as consultas que Ihe forem formuladas pelo Municipio, emitindo parecer conclusivo
a respeito;

VII — participar de comissdes de sindicancia ou de inquérito administrativo abertos em desfavor
de servidores publicos municipais;

VIII — instruir os processos de desapropriagdes e de alienagdes de imoveis no interesse publico;
IX — executar outras atribuicdes de natureza juridica, determinadas pela autoridade superior.

I — ORGAOS DE ASSESSORAMENTO TECNICO

Secdo I
Da Sub-Prefeitura de Distrito

Artigo 14 — Compete & Sub-Prefeitura de Distrito:

I — administrar as atividades do Municipio na area de abrangéncia do respectivo Distrito;

II — planejar e submeter a apreciagdo do Prefeito os projetos elaborados;

I1I — efetuar, depois de devidamente autorizadas pelo Prefeito, aquisi¢oes de bens e/ou materiais,
ordenar servigos e fiscalizar o seu andamento;

IV — efetuar o langamento e a cobranga de tributos, dentro da 4area de sua competéncia, prestando
contas a Tesouraria;

V — executar outras tarefas correlatas.
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Segdo II
Da Administracio Regional

Artigo 15 — Compete a Administragdo Regional:

I — representar o Executivo no Nucleo Regional especifico;
II — receber e apresentar ao Executivo, nas respectivas Secretarias, as reivindicagdes dos

moradores do Nucleo;
Il — executar outras tarefas correlatas e/ou que lhe forem determinadas pela Chefia do

Executivo.

Il - ORGAOS DE COLABORACAO COM O GOVERNO FEDERAL

Secdo I
Da Junta do Servico Militar — JSM

Artigo 16 — A Junta do Servigo Militar é o érgdo representativo do Ministério da Defesa,
Comando Geral do Exército, para dar atendimento aos municipes na regularizagdo dos
documentos referentes ao Servigo Militar, sob todos os aspectos, constituindo-se de uma unidade
administrativa, subordinada diretamente ao Prefeito Municipal,

Paragrafo tunico — A Junta do Servigo Militar tem as suas atribui¢des emanadas do Comando
Geral do Exército.

Secao 1I
Da Unidade Municipal de Cadastro — UMC

Artigo 17 — A Unidade Municipal de Cadastro € o 0rgdo representativo do INCRA no
Municipio, constituindo-se de uma unidade subordinada diretamente ao Prefeito Municipal.

Paragrafo tnico — A Unidade Municipal de Cadastro tem as suas atribuicoes definidas pelo

INCRA.
111 - DOS ORGAOS DE EXECUCAO DE ATIVIDADES MEIO

Secdo 1
Da Secretaria de Administrac¢io e Planejamento

Artigo 18 — Compete a Secretaria de Administragdo e Planejamento:

I — coordenar as atividades administrativas e de planejamento ;
[l — supervisionar e assessorar as demais Secretarias sobre os principios da legalidade,

economicidade, impessoalidade e moralidade do servigo publico;
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III — executar os servicos burocraticos de expedigdo, registro, arquivo, publicagdo e protocolo
dos atos administrativos;

IV — elaborar os projetos de lei determinados pelo Prefeito Municipal;

V — cuidar da correspondéncia oficial do Prefeito, mantendo-a em dia e devidamente arquivada;
VI — auxiliar o Prefeito em suas relagdes com a Camara Municipal e com outros orgdos das
esferas estadual e federal;

VII — coordenar e fiscalizar os procedimentos licitatorios da Prefeitura Municipal,

VIII — acompanhar, fiscalizar e auxiliar as demais Secretarias no cumprimento das normas
estabelecidas pela Lei Complementar n° 101/2000, que trata da Responsabilidade Fiscal;

IX — aplicar penas de adverténcia e suspensdo temporéria aos servidores que infringirem
dispositivos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio;

X — cuidar do planejamento de todas as atividades do Municipio, em colaboragdo com as demais
Secretarias;

XI — realizar estudos para viabilizagdo do aumento da arrecadagio propria do Municipio;

XII — executar outras tarefas e atribuigdes correlatas.

Subsecdo I
Do Departamento de Pessoal

Artigo 19 — Ao Departamento de Pessoal compete:

I — coordenar e executar a politica de Pessoal do Municipio;
II — manter o dia o registro dos servidores, efetivos e temporérios, com todas as anotagoes

necessarias;
I1I — transcrever na ficha pessoal de cada um deles as ocorréncias funcionais;
IV — emitir as folhas de pagamento e holerites, repassando-as & Secretaria de Administragdo e

Planejamento no ultimo dia util de cada més;
V — emitir as GEFIPs até o ultimo dia util de cada més, repassando o relatorio, o espelho e o

disquete a Secretaria de Administra¢do e Planejamento;
VI — comunicar & Secretaria de Administragao e Planejamento qualquer alteragao introduzida no

quadro funcional dos demais orgdos;
VII — elaborar os contratos administrativos do pessoal temporario, depois de instruido pela

Secretaria de Administrag@o e Planejamento;
VIII — executar outras tarefas correlatas ou que lhe forem determinadas.

Subsecio II
Do Departamento de Patrimonio

Artigo 20 — Compete ao Departamento de Patrimonio:

[ — manter atualizado o registro do patrimonio publico do Municipio;
II — emitir e arquivar os Termos de Responsabilidade pelos bens patrimoniais, assinados pelos

respectivos Secretarios;
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Il — somente autorizar a remo¢do de bens publicos, de um setor para outro, depois de
autorizagdo expressa do Secretério de Administragéo e Planejamento;

IV — manter em arquivo préprio as fotocopias de todas as notas fiscais referentes a aquisi¢oes de
materiais permanentes;

V — manter atualizado o fichario de localizagdo dos bens patrimoniais;

VI — comunicar, por escrito, ao seu superior imediato o uso irregular de qualquer bem publico;
VII — vistoriar os bens adquiridos, atestando suas condi¢des, antes de incorpora-los ao
patriménio publico;

VIII — executar outras tarefas correlatas.

Secdo II
Da Secretaria de Finangas

Artigo 21 — Sio de responsabilidade da Secretaria de Finangas:

I — disciplinar € acompanhar a execugéo da politica econdmico-financeira do Municipio;

11 — efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais do Municipio;

Il — exigir da contabilidade a elaboragio e apresentagdo de todos os documentos legais,
inclusive Balancetes Meusais, Balango Geral e relatorios da LRF dentro dos prazos
estabelecidos;

IV — zelar pelo controle dos gastos e racionalizagido no emprego dos bens e materiais;

V — coordenar, com a participagéo as demais Secretarias, os projetos de lei do Plano Plurianual,
da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentaria Anual,

VI — realizar estudos para viabilizagdo do aumento da arrecadagéo propria do Municipio;

VII — disciplinar a aplicagio dos recursos do Municipio, obedecendo as suas destinagdes legais;
VIII — executar outras tarefas e atribuigdes correlatas.

Subsecio I
Do Departamento de Contabilidade

Artigo 22 - Compete ao Departamento de Contabilidade:

I — promover o empenho prévio e o empenho normal para as aquisi¢des € contratagdes, em
obediéncia a Lei n°® 4.320/64, depois de verificado o atendimento as normas ditadas pela Lei n°
8.666/93;

Il — observar as disposigdes da Lei Complementar n° 101/2000 no caso de assungdo de novos
compromissos no decorrer do exercicio;

Il — elaborar os balancetes mensais e o balango geral do Municipio, encaminhando-os a
Secretaria de Administragdo, Finangas e Planejamento, dentro dos prazos legais;

IV — atender a todas as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado (TCE);

VI — executar e acompanhar a execugdo do orgamento anual do Municipio, solicitando, sempre
que necessario, as suplementagoes devidas;
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VII — promover o levantamento de dados para a elaboragio do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentéria Anual;
VIII — elaborar as prestagdes de contas dos convénios firmados com o Municipio.

Subsecéo 11
Do Departamento de Tributagio

Artigo 23 — Compete ao Departamento de Tributagao:

I — promover o cadastramento de todos os imo6veis do Municipio e manter o cadastro sempre
atualizado, para finas de cobranga do IPTU;

Il — levantar todos os prestadores de servigos do Municipio, elaborando o cadastro de
contribuintes do ISS;

I1I — promover o registro cadastral de todos os contribuintes do Municipio;

IV — efetuar a emissdo dos documentos habeis, inclusive avisos de langamento, para cobranga de
todos os tributos municipais;

V — repassar & Secretaria de Administragio, Finangas e Planejamento, ao final do exercicio, a
relagio de todos os contribuintes inadimplentes para inscrigéo da Divida Ativa;

VI — aplicar e fazer cumprir as disposigdes do Codigo Tributario do Municipio;

VII — promover a arrecadagdo de tributos e impostos municipais, utilizando-se de mecanismos
modernos e eficientes;

XIV — emitir, ap6s vistoria e fiscalizag@o, alvaras de licenga para instalagdo e funcionamento de
estabelecimentos comerciais, industriais e de prestagao de servigos, bem como de “habite-se” de
novos prédios;

XV — fiscalizar a execug@o das concessdes e permissoes de servigos publicos;

XVI — executar outras tarefas correlatas.

Subsecio 111
Do Departamento de Terras

Artigo 24 — Compete ao Departamento de Terras:

I — manter atualizado o Registro de Terras do Municipio, na Sede, nos Distritos e Vilas,
identificando-as com os nimeros das quadras e dos lotes, com ruas e nomes dos respectivos
proprietarios;

II — ter sob seu controle a situagio de cada um dos lotes, com nomes dos proprietéarios, situagao

legal, com registro de todas as transferéncias ocorridas;
[1I — passar ao Departamento de Tributagio a relagdo de imoveis, incluindo area, confrontagoes €

identificagdo do proprietario ou detentor da posse;
IV — executar outras tarefas correlatas.

Subsegdo IV
Da Tesouraria
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Artigo 25 — Sio de competéncia da Tesouraria as seguintes atribuigdes:

[ — manter sob sua guarda todos os valores do Municipio;

II — receber os créditos e efetuar os pagamentos de débitos do Municipio;

III — manter atualizada a escrituragdo do Caixa, fechando-o ao final do expediente diério;
IV — manter atualizados os saldos das Contas Correntes do Municipio;

V — executar outras tarefas correlatas e/ou que envolvam valores.

IV - DOS ORGAOS DE EXECUCAO DE ATIVIDADES FIM

Secdo 1
Da Secretaria de Saude

Artigo 26 — A Secretaria de Satde ser encarregada de:

I — administrar os programas voltados para as areas de saide dentro do Municipio;

II — apoiar e coordenar os trabalhos do Conselho Municipal de Saude;

I1I — acompanhar, controlar e avaliar o Sistema Unico de Saude no Municipio;

IV — fiscalizar e fazer executar as agdes do PSF;

V — manter as Unidades de Saude do Municipio em pleno e perfeito funcionamento;

VI — responsabilizar-se pela prestagio de contas de todos os programas, encaminhando os dados
necessarios aos orgaos superiores dentro dos prazos estabelecidos;

VII — comunicar, por escrito, ao Chefe do Executivo, qualquer anormalidade que venha a ser
observada na execugio dos programas de saude;

VIII — garantir o acesso ao atendimento médico, odontolégico e ambulatorial aos municipes, sem
distingdo;

IX — promover a inspegéo e vigilancia sanitaria, recomendando ao Prefeito Municipal as medidas
necessarias para atendimento as metas;

X _ elaborar as diretrizes e normas para as agdes de satde publica;

XI — garantir os medicamentos e de mais produtos médico-hospitalares necessarios a
manutengio do sistema municipal de satide;

XII — elaborar estudos para melhoria do padrdo sanitario da populagdo do Municipio;

XIII — coordenar e executar o Programa de Agentes Comunitéarios de Satde e todos os demais
programas que estiverem afetos a area de saude de interesse do Municipio;

XIV — projetar, acompanhar, implantar € coordenar os servigos de abastecimento de égua e de
esgoto sanitario;

XV — executar outras atividades correlatas.

Subsecio I
Do Departamento de Agua e Esgoto

Artigo 27 — O Departamento de Agua e Esgoto ¢ competente para:
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I — elaborar projetos de saneamento basico e tragar metas para a execucdo dos servigos de
abastecimento de dgua e implantagdo da rede de esgotos sanitarios

II — implantar o sistema de redes de distribuigdo de dgua, fazendo o controle do consumo através
de hidrometros;

III — estabelecer, na forma da legislagéo vigente, os valores das tarifas de 4guia e esgoto, bem
como da prestagdo de servigos de ligagéo, corte € religagio do fornecimento de agua;

IV — efetuar a cobranca das tarifas de fornecimento de dgua e utilizagao da rede de esgoto, bem
como dos demais servigos oferecidos a populagao;

V — executar os programas de tratamento € controle da agua servida aos consumidores;

VII — executar outras tarefas correlatas.

Secdo II
Da Secretaria de Promocio e Assisténcia Social

Artigo 28 — A Secretaria de Promogio e Assisténcia Social compete:

I — executar o Plano Municipal de Assisténcia Social;

11 - apoiar e orientar o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il — incentivar e buscar parcerias com organismos federais e estaduais envolvidos nos
programas de assisténcia social a populagdo carente;

IV — desenvolver e executar programas de atuagdo junto as criangas e aos adolescentes, em
conjunto com o Conselho de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Conselho Tutelar
e outros 6rgdos correlatos;

V — desenvolver programas de apoio as gestantes € as pessoas da terceira idade;

VI — prestar assisténcia aos 6rgaos e entidade filantropicas que déem assisténcia aos deficientes
fisicos e mentais, aos menores dependentes de drogas, aos alcodlatras e outras pessoas que
necessitem de cuidados especiais;

VII — manter e administrar a Creche Municipal;

VIII — executar outras tarefas inerentes ao setor.

Secdo III
Da Secretaria de Educacgéo, Cultura, Desporto, Turismo e Lazer

Artigo 29 — A Secretaria de Educagdo, Cultura, Desporto, Turismo e Lazer compete:

I — coordenar as atividades de educagdo e cultura do Municipio;

II — gerenciar a sua estrutura administrativa;

III — administrar a rede de ensino infantil fundamental do Municipio;

IV — coordenar e executar o programa de Merenda Escolar;

V — manter o padrdo de qualidade do ensino fundamental;

VI — prestar apoio aos grupos culturais do Municipio;

VII — organizar e fazer realizar as comemoragdes as datas civicas no &mbito municipal;

VIII — incentivar a criagdo de grupos culturais;
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IX — coordenar as atividades esportivas no Municipio;
X — incentivar o turismo como fator de desenvolvimento;
XI — executar outras tarefas atinentes ao setor.

Subsecio I
Do Departamento de Educacgéo

Artigo 30 — Compete ao Departamento de Educagao:

I — executar as atividades educacionais da rede de ensino pré-escolar e fundamental do
Municipio;

II — manter em bom funcionamento as unidades escolares sob responsabilidade do Municipio;
I1I — cuidar da manuteng@o e funcionalidade dos prédios escolares;

IV — promover a matricula e manter na sala de aula todas as criangas dentro da idade escolar;

V — manter cursos de atualizagio e aperfeigoamento para professores do Municipio;

VI — gerenciar a distribuigdo da merenda escolar no Municipio e fiscalizar a sua qualidade
nutricional,

VII — acompanhar, juntamente com o Conselho respectivo, a aplicagdo dos recursos do
FUNDEEF;

VIII — manter o transporte escolar em perfeito funcionamento;

IX — executar outras tarefas correlatas.

Subsecio II
Do Departamento de Cultura e Lazer

Artigo 31 — O Departamento de Cultura e Lazer é competente para:

I — incentivar e supervisionar as atividades culturais no Municipio;

Il — interagir junto aos érgdos culturais de outras esferas de governo na busca de recursos €
capacitagdo de recursos humanos para atividades culturais;

III — incentivar e supervisionar as atividades culturais no Municipio;

IV — interagir junto aos o6rgdos culturais de outras esferas de governo na busca de recursos €
capacitagdo de recursos humanos para atividades culturais;

V — projetar e fazer funcionar atividades de lazer;

VI — dar ateng@o especial ao lazer da infancia e da terceira idade;

VII — executar outras tarefas correlatas.

Subsecio 111
Do Departamento de Desporto e Turismo

Artigo 32 — Ao Departamento de Desporto e Turismo

I — promover e incentivar o esporte amador no Municipio;
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I — programar e administrar os eventos esportivos do Municipio;

III — manter em constante atividade os projetos e programas voltados a pratica do esporte
amador;

IV — levantar dados e cadastrar possiveis pontos de atragdo turistica do Municipio;

V — incentivar a prética do turismo receptivo, divulgando as potencialidades do Municipio em
encontros e eventos especificos;

VII - desenvolver outras atividades inerentes aos setores.

Secdo IV
Da Secretaria de Obras e Servigos Piblicos

Artigo 33 — A Secretaria de Obras e Servigos Publicos compete:

I — executar e fiscalizar a construgdo e manutengdo de obras publicas do Municipio, dos prédios
publicos; das pragas e jardins; da pavimentagdo, nivelamento e encascalhamento de estradas; da
rede de iluminag@o publica; da drenagem de 4guas pluviais e da conservagdo de cemitérios;

I — cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Posturas do Municipio;

IIT — aprovar projetos de obras particulares no perimetro urbano e fiscalizar sua execugio;

IV — fiscalizar os servigos publicos concedidos, permitidos ou autorizados;

V — executar atividades de manuten¢ido da malha viaria;

VI — supervisionar as atividades relacionadas com o sistema de transporte rodoviario;

VII - executar obras relativas as estradas vicinais e as vias urbanas;

VIII — conservar e construir pontes e bueiros nas estradas sob responsabilidade do Municipio;
IX — gerenciar os equipamentos rodoviarios, proprios ou locados;

X — executar servigos de limpeza publica e destinagio do lixo;

XI — executar a manutengdo de maquinas e veiculos pertencentes ou locados ao Municipio;

XII - emitir relatérios de servigos executados por empresas contratadas para executa-los;

XIII - exercer, através de mapas e planilhas, o controle de gastos de combustiveis pelos veiculos
e maquinas do Municipio;

XIV — executar as tarefas de constru¢do, manutengo e limpeza de pragas, jardins e ruas;

XV — desenvolver projetos de urbanizagio de areas publicas;

XVI —acompanhar e fiscalizar as agdes de transito no perimetro urbano do Municipio;

XVII - desenvolver projetos de obras e servigos urbanos, bem como outras atividades afins.

Subsecio I
Do Departamento de Obras e Transportes

Artigo 34 — Ao Departamento de Obras e Transportes compete:

[ - executar e fiscalizar a construg@o de obras piblicas no Municipio;
Il - projetar, executar e fiscalizar as obras de abertura, pavimentagio e conservagio das estradas
municipais;
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IIT - cuidar da abertura, pavimentagao e conservagio das vias urbanas;

IV — construir e conservar pontes e bueiros em estradas vicinais;

V — responsabilizar-se pela manutengdo e conservagdo dos veiculos e maquinas pertencentes ao
Municipio ou a ele locados com clausulas especificas;

VI — manter em funcionamento a borracharia e a oficina mecanica do Municipio;

VII - fiscalizar e emitir relatérios de obras executadas por empresas contratadas;

VIII - executar outras tarefas correlatas.

Subsecio I1
Do Departamento de Servigos Publicos e Urbanos

Artigo 35— E de competéncia do Departamento de Servigos Publicos e Urbanos:

I — cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Posturas do Municipio;

I — aprovar e fiscalizar projetos de obras particulares no perimetro urbano;

IIT — fiscalizar os servigos publicos concedidos, permitidos ou autorizados ;

IV — executar servigos de limpeza ptiblica e destinagdo do lixo;

V — executar a manutengio e limpeza de pragas e jardins;

VI — desenvolver projetos de urbanizagéo de areas publicas;

VII — acompanbhar e fiscalizar as a¢des de transito no perimetro urbano do Municipio;
VIII - desenvolver projetos de obras e servigos urbanos;

IX — desenvolver outras atividades afins.

Se¢do V
Da Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente, Indistria e Comércio

Artigo 36 — A Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente, Industria e Comércio compete:

I — planejar e executar programas e atividades que visem o desenvolvimento econdmico do
Municipio nas areas de agricultura, abastecimento, meio ambiente, assuntos fundiarios, industria
e comércio;

II — realizar o cadastramento de todos os produtores rurais e dos madeireiros do Municipio;

III — atender aos municipes na regularizagio de documentagio de imdveis rurais junto ao INCRA
e outros Orgaos;

IV — auxiliar os municipes na regularizagdo do Imposto Territorial Rural-ITR;

V — desenvolver programas de assisténcia técnica e extensio rural;

VI - desenvolver atividades junto com a EMPAER e o INDEA;

VII - difundir as informagdes tecnolégicas que garantam aumento de produtividade
agropecuaria,

VIII - promover e orientar os produtores quanto a obtengéo e utilizagdo do crédito rural;

IX — investir no melhoramento da produgiio de sementes;

X — estimular as atividades relacionadas com a organizagdo dos produtores rurais;

XI - promover a melhoria das condi¢des de vida da populagdo rural;
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XII — organizar e desenvolver uma politica de meio ambiente para o Municipio;

XIII — promover, em conjunto com o IBAMA e a FEMA, um programa de desenvolvimento
ecologicamente sustentavel;

XIV — estabelecer normas para a preservagdo do meio ambiente na jurisdigdo do Municipio;

XV —regulamentar a instalagdo de novas industrias no Municipio;

XVI — desenvolver programa de incentivo fiscal a instalagdo de novas industrias;

XVII — estabelecer normas que visem preservar o meio ambiente na montagem de industrias;
XVIII - executar outras atividades correlatas.

Subsecio I
Do Departamento de Fiscalizacio, Defesa e Preserva¢io do Meio Ambiente

Artigo 37 — Ao Departamento de Fiscalizagdo, Defesa e Preservagio do Meio Ambiente
compete:

I — realizar a fiscalizagdo do meio ambiente, em conjunto com os organismos federais e
estaduais;

II — elaborar programas de incentivo ao reflorestamento de propriedades rurais;

IIT — fazer levantamento das espécies da flora e fauna existentes no Municipio;

IV — promover a fiscalizagdo da atividade pesqueira no ambito do Municipio, solicitando,
sempre que necessario o apoio da FEMA e de outros 6rgéos ligados ao setor;

V — conscientizar os proprietarios rurais sobre os desmatamentos e queimadas, orientando-os
sobre a legislagdo vigorante em cada caso;

VI — autuar e denunciar quaisquer praticas nocivas ao meio ambiente e a preservagdo das
espécies;

VII — desenvolver outras atividades inerentes ao setor.

i CAPITULOIV
DA DELEGACAO DE PODERES E DO EXERCICIO DE AUTORIDADE

Artigo 38 — Todos os cargos de provimento em comissdo, integrantes desta estrutura
administrativa, possuem poder decisério de acordo com o seu nivel hierdrquico, ndo cabendo a
estes meras fungdes de execugdo e de simples rotina, ressalvado o disposto nesta Lei
Complementar.

Artigo 39 — Visando dar maior eficiéncia e desburocratizagdo a Administragdo Publica, o Chefe
do Executivo, sempre que possivel, delegard o maximo de competéncia aos seus subordinados.

Artigo 40 — Nenhum ocupante de cargo em comissdo, dentro de sua respectiva é4rea e
competéncia, poderd recusar-se a tomar decisdes, podendo, eventualmente, a seu critério,
encaminhar formalmente seu despacho decisorio a apreciagdo de seu superior, conforme o caso.
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Artigo 41 — E indelegével a competéncia deciséria do Prefeito Municipal nos casos especificos
previstos na Lei Orgénica do Municipio, sem prejuizo de outros devidamente explicitados em
atos normativos e, especialmente, nos casos de:

[ - ordenag@o de despesas acima do limite permitido pela dispensa de licitag@o, no termos da Lei
8.666/93 e outras disposi¢des legais;

II — nomeagdo, admissdo, contratagio de pessoal a qualquer titulo, exoneragdo, demissio,
dispensa, suspensdo e autorizagdo para revisio de rescisdo de contrato de trabalho;

IIT - autorizagdo e homologagdo de atos licitatorios;

IV — outorga de concessdo e permissdo de exploragdo de obras e servigos publicos, inclusive a
titulo precario;

V —aquisi¢do de bens imdveis por compra ou permuta, bem como a sua alienagio;

VI — aprovagdo de loteamentos e desmembramento de terrenos urbanos;

VII — abertura de sindicancias e instauragdo de processos administrativos de qualquer natureza;
IX — quaisquer outros atos que, em virtude de lei ou norma especifica, devam ser objeto de
decreto.

_ CAPiTULOV
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 42 — Os 6rgdos da estrutura administrativa béasica da Prefeitura Municipal de Bom Jesus
do Araguaia mencionados no Organograma Geral, anexo I desta Lei Complementar, serdo
instalados de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administragao.

Paragrafo inico — A implantagdo dos 6rgaos se dard com a efetivagio das seguintes medidas,

com excegdo da prevista na alinea “a”, enquanto este ndo for elaborado:

a) elaboragdo do Regimento Interno da Prefeitura Muﬁicipal;

b) provimento dos cargos das respectivas chefias;

¢) dotagdo dos orgdos de elementos materiais e humanos, indispensaveis ao seu
funcionamento; ‘

Artigo 43 — O Regimento Interno, a que se refere a alinea “a” do paragrafo unico do artigo
anterior, devera ser aprovado por decreto no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
vigéncia desta Lei Complementar.

Paragrafo iinico — O Regimento Interno deveré explicitar:

[ - as atribui¢des especificas e comuns dos servidores investidos em cargos de chefia;

II — as normas de trabalho que, por sua natureza, nio devam constituir-se em disposigdes
especificas;

III - outras disposigdes julgadas necessarias.
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Artigo 44 — Os cargos de provimento em comissdo serdo criados por lei complementar
especifica, que também criaré os cargos de provimento efetivo.

Paragrafo tnico — Os cargos de provimento em comissio sio de livre nomeagdo e exoneragio
pelo Prefeito Municipal.

Artigo 45 — Fica reservado o percentual minimo de 10% (dez por cento) dos cargos de
provimento em comissdo para serem ocupados por servidores de provimento efetivo, cuja
obrigatoriedade passara a ser exigida, de fato, depois da realizagdo de concurso publico para

provimento dos cargos.

Paragrafo nico — Os servidores de carreira, nomeados na forma deste artigo, deverdo optar pela
maior remunerago.

Artigo 46 — A subordinagio hierarquica define-se no enunciado das competéncias de cada érgio
administrativo e no organograma da Prefeitura Municipal, parte integrante desta Lei

Complementar.

Artigo 47 — As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdio a conta das
dotagBes integrantes da Lei Orgamentaria Anual para o Exercicio de 2003, fazendo-se as
transferéncias e as alteragdes que se fizerem necessérias.

Artigo 48 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio, com seus efeitos
retroagindo a 01 de abril de 2003, revogadas as disposi¢des em contrario, mais especificamente a
Lei Complementar n° 001/2001, de 16 de janeiro de 2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Araguaia,
em 23 de setembro de 2003.

Av. Amazonas, s/n - * (66) 538-1103/1105 —Faxfone (66) 538-1104 — CEP 78678-000
BOM JESUS DO ARAGUAIA-MT



