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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA BONITA DO SUL


Lei Municipal nº 1279/2014                                                         Em 18 de Dezembro de 2014.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ALTERAR VIGÊNCIA DO CONTRATO EMERGENCIAL DE PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL, AUTORIZADO PELA LEI Nº 1201, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2014, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
Gilnei Arlindo Luchese, Prefeito Municipal de Lagoa Bonita do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais,

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a prorrogar o contrato administrativo de PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL, 22 horas semanais, da servidora Carine Israel da Silva, excepcionando o Regime Jurídico, contratada temporariamente para atender excepcional interesse público, contratação autorizada pela Lei Municipal n° 1.201/2014, de 14.02.2014, passando este a ter vigência até a data de 15 de Maio de 2015. 
Art. 2º A prorrogação do referido contrato dá-se em virtude da necessidade de assegurar a servidora contratada na referida função, que se encontra em licença maternidade, a estabilidade provisória prevista no art. 10, II, “b”, do Ato das Disposições Constitucionais Transitórias – ADCT. 
Art. 3º Os demais dispositivos da Lei 1201/2014 permanecem inalterados.

Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa Bonita do Sul, em 18 de Dezembro de 2014.

Gilnei Arlindo Luchese

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
        Em 18.12.2014

     Paulo Munir Cerentini
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