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Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e Vereadoras,

Respaldados nas diretrizes do Regimento Interno vigente desta
Augusta Casa de Leis, pelo presente, requeiro que apds aprego do soberano Plenério, seja dado
conhecimento da presente Indicagdo ao Chefe do Executivo Municipal, com coépias ao
Secretario Municipal de Administragdo Sr. Cristian dos Santos Perius “Termo de
Cooperacdo Técnica entre a Prefeitura Municipal e INSS em Primavera do
Leste”.

JUSTIFICATIVA:

Devido as dificuldades de acesso presencial da populagdo junto ao INSS, a Prefeitura
Municipal tem base legal para formalizar um termo de Cooperagio Técnica com o INSS de
acordo com a Lei n° 8.213/1991, acordando em favor de seus cidaddos e mediante utilizagio
de sistemas eletronicos especificos, a prestagdo de servicos, orientagdes e instrugdes €
preparagdo de requerimentos de servigos em aAmbito previdenciario fora das unidades do INSS,
para posterior andlise da Autarquia, a quem incumbe reconhecer ou ndo o direito a percepgdo
de varios servicos, observado o grau de sigilo necessério para o acesso dos dados.

A cooperagdo entre o INSS e a Prefeitura Municipal é essencial para que o Instituto
complete sua misséo de reconhecer os direitos dos cidaddos e promover o bem-estar social
com seguranga e qualidade, realizando assim a desburocratizagdo dos atendimentos,
disponibilizados através de informagdes € aumentando a acessibilidade dos cidaddos aos
servicos previdencidrios.

O INSS esta disponibilizando essa parceria com 6rgaos publicos conforme a Lei n°
8.213/1991.

Segue em anexo a documentagdo necessaria para realizar o Termo de Cooperagdo
Técnica.

Portanto, solicito em caréter de urgéncia a implantagao do mesmo.

Sala das Sessdes, 03 de janeiro de 2023.
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