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contratacdo excepurordl € ao Chefe do Poder Executivo em consondncia com o conhecimento
prévio do Poder Legislativo Municipal. '

Art. 57 - A proposta de contratagio a que se refere o artigo anterior serd instruida mediante os
seguintes documentos; :

I - Justificativa da necessidade de contratagdo, cootendo a descri¢ie das atividades &
serem desempenhadas ¢ o tempo necessério para sua execugio;
I, - Titulos, diplomas profissionais ou experiéncia comprovada que atestem habilitagdo
profissional para o desempenho da funcio;
I - Minuta de contrato.

Art. 6° - Para ser contratada a pessoa deverd comprovar;

I. - Ser Brasileiro;
Ii. - Estar em gozo dos seus direitos politicos;
T - Possuir habilitagBo profissional para exercicio da fungéo, quando {or ¢ caso;

Art. 7" - Esta lei autoriza a contratagBo de estrangeiros para servir 4 Administrag&o Municipal
por tempo determinado, com fundamento no inciso i, 2° parte, do art. 37, da Constituigic
Federal e Emendas constitucionais n° 11 e 19, desde que o profissional possua qualificacio
especifica com graduacfio superior e que esteja manifestada a necessidade premente ¢ a
caréneia do profisgional no municipio.

Pardgrafo dnico~ O estrangeico candidato ac trabatho temporério deverd comprovar
hebilitagiio profissional, assim como apresentar documentos que confirmem seus direitos e
capacidade civil no pais de origem ¢ que permanece legalmente no Brasi, observando-se, e

outros casos, o disposto no art. 12, da Constituicdo Federal . .. SRR

Art. 8° - A contrataglo de professor substituto a que se refere a alinea “f”, do inciso, do art. 3%,
far-se-4 para suprir a falta de docemte da carreira, decomrente de exoneraglic ou demissic,
falecimento, aposentadoria, afastamento para capacitagio e afastamento ou licenga e, 2inda,
pelo aumento significativo, inesperado, de vagas na rede municipal de ensino, consoante com
o parégrafo Unico, Art. 30 da Jei o° 336/98 de 25 de Novembro d¢ 1998 - Estatuto 40
Magistério Municipal. '

Art, 9° - A contratagio de médicos, enfermeiros ¢ profissionais referidos na alinea “g”, do
inciso |, do art. 3°, poderd ser efetivade tendo em vista notéria capacidade técnica e/uo
experincia profissional comprovada, mediante andlise do curriculum vitae,

Art, 10 - As contratagBes de pessoal no caso des slineas “d”, “¢” e “f”, do inciso 1, do art. 3°,
serdo feitas mediante processo seletivo simplificado, observados os ciitérios e condicBes

estabelecidos pelo Poder Executivo. : . ‘
Pardgrafo tinico. - Os profissiopais que na data da promulgacio desta lei e a qualquer titulo,

desempenhern atividades de agente comunitério de salde ou agente de combate as endemias,
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Fardgrafo vinico. - Os profissionais que na data da promulgacio desta lei o 2 qualquer titulo,

desempenhem.atmdade-s de agente commuitirio de smide oy egente de combaie as endemias

Art. 11 - As contratagBes para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica e

nos casos de obras e servigos que exijam apenas capacidade fisica, prescindird de processo
seletivo,

Art. 12 - O Servidor contratado sssumird o exarcicio dentro do prazo convencionado no
conirato, apresentando a comprovacio de suas condigfies fisicas & mentais que qualifique apo
a0 desempenho das fangGes.

Art, 13 - para os efeitos desta Lei, serfio considerados de efetivo exercicio og diag que o
servidor estiver afastado do servico em virtude de -
L - Fénas;
- I - Casamento, até & (oito) dias;
I - Falecimento do cdtjuge ou companheiro, filhos, pais e irmios, até 8 (oito) dias;
IV. - Servigo obrigatério por Lei; '
V. - Licenca em virtude de acidente no exercicio de suas fungbes ou atacado por doenca
- profissional; '
VL - Licenga autorizada sem prejuize da remuneracio; :
VIL. - Faltas abonadas nos termos dos pardgrafos do Art. 81 da lej Municipal 0° 201/88 de
09 de juoho de 1988 - Estatuto dos Funcionrios piblicos do municipio de Tefé ¢
cbservados os Limites ali fixados. ' ‘

Art. 14 - As contratagBes serfo feitas por tempo determinado, nio superior a 12 (doze) meses,
prorogavel por igual periodo, por uma (inica vez.

Pardgrafo 1inico. - No caso das alineas “a” “b” & “c”, do inciso I, do art. 3°, desta Ler, pelo
Prazo Decessario a superagio da simacdo emergencial, desde néo exceda 2 (doiz) anos.

Art. 18- Hoibida & contratacdo nos termos desta Lei, de servidores da Administraggo direta
ou indireta, da Uni8o, dos Estados e dos Municipios.

2.

Pardgrafo énico. - Excetua-s¢ do disposte do. capui deste artigo, condicionada a formal
comprovagio da compatibilidade de horfirios, a comtratagdo de: professores substitutos ¢

-

profissionais da saide, de profissdes regulamentadas. -

Arle-Q nﬁSaoal Gentrniado n0s fermos desta Lei ndo poders:.

ibuigd B - ] i ivo contrato;
1. - Receber atribmgdes, fungles ou vemargos.niio previstos no respectivo conl :
. - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substitviclo, para o

exercicio de cargo em comissio ou fungXo de confianga.
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Art, 17- Aplican{sSe 80s servidores regidos pelo Art. 37, IX da CF/88, as disposicaes vigentes
para o funcionalismo Municipal relativas & horario, ponto, salvo clfnsula contratual em
contrano, inclusive as normas disciplinares. *

municipio.

% 1° - No caso de contratagfo para fungBes correspondentes a cargo de carreira, o estipéndio
10 poderd ser superior a0 vencimento da classe inicial.

§ 2° - A remuneragio de profissionais da drea de satide e da educagio seri fixada enise 50%
{cinglienta por cento) e 100% (cem POr cento) da remuneragdo do servidar concursado que
desempenha fungio semethante, aplicada conforme g disponibilidade, carga horiria e
produtividade do contratado.

§ 3°- Aos confratados para funcdes que nfio prescreve capacidade profissional e nem técnica,
cuja exigdncia se restrinja ao nivel de ensino fundamental, assim como aqueles cuja atividade
exercida requer apenss disposiclio fisica, se fixarg remuneracic ndo superior a um saléno
minimo vigente.

§ 4° - Para efeito deste artigo, nio se consideram as vantagens de natureza individual dos
servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma,

3 3° - No caso de profissional qualificado especificamente e especializados em 4rea exclusiva
que exercam sus fang3o com notdra técmica e dedicacgo, poderfio receber gratificagbes ¢
vantagens determinadas por ato discricionsrio do Chefe do Executivo. :

Art. 19 - O Servidor perdera;

L - O selario do dia quando nio comparecer ao servigo, salvo no case de faltas abonadas:
T - 1/3 do saldrio dia quando cotaparscer ao servico na hora seguinte & marcada pars o
inicio do trabatho ou quando se retirar dentro da Gitima hora;

Paragrafo dnico. - Poderfio ser abomadas aié o maximo 10 (dez) faltas a0 servigo por motivo
justificado, a critério da autoridade competente.

Art. 20 - Os Servidores conratados nos termos estsbelecidos nesta lei. Alédm das ob;igapﬁcs
gue decorrem normalmente das funcBes, para as quais foram contratados, estdo sujertos aos
r;msmos deveres, proibicBes, responsabilidades e as penas disciplinax_ﬁs. ;‘?p;wnsao & n‘mltgs
vigentes para os servidores do Municipio, devendo-se observer 08 principios que norteiam 2
Administraglo Publica, notadamente 0s da ;z:oralidade e eficiéncia.
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Art. 21 -8 vetado o afastamento do servi foi | .

i ' ‘ SIVIdOr pary o &xercicio em brgos da administragie
%’ubhca Du'eta‘, Indirets oy Entidades divarsas com Onus pars o Orgiio de Qriger, ressal'jgo
EXpressa autorizacio o Prefeito em G408 excepeionals, }

ATt 22 .0 sérvidor contratade terd seu conmaty rescingi i ;
I -Pelo término do PTazo contratya(: S scmes o

I -Peip pedido do contratado,
Il Pela Conveniénejg s Administras:io‘
IV - Quando o (3) Contratada (o) OCotrer em fajig disciplinar-

Art. 23 - Ag ipfrag&es disciplinares atribuldag ag Pessoal contratado nog termos dects ie serdo
apuradas mediante sindicincia, concluida no praze de trinta dias e s5eguraca a ampla defess,

Art. 25 . Ag despesas com a execuchio dos contratos destes servidores ocorrergo POT conts de
dotacdes préprias, suplementadas se necessirio.

Gabinete de prefeito Municip ﬁ’) 6, em 02 de Outubro ge 2007
SIDONTO TRIMGARE GONGAT Vics
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