LEIN°1.610
Data: 23 de abril de 2.002

SUMULA: Dispe sobre a criagdo do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso e di outras
providéncias.

A Camara Municipal de Campo Largo, Estado do
Parani, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei,

CAPITULO I
DA POLITICA MUNICIPAL

Art. 1° A Politica Municipal dos Direitos do Idoso, no ambito do Municipio de Campo
Largo, tem por objetivo assegurar os direitos da pessoa maior de sessenta anos de idade, e
criar condi¢des para sua autonomia, integragdo e participagdo efetiva na sociedade.

Paragrafo dnico. Na consecugio desta politica, cumprir-se-d0 as diretrizes da
legislagdo Federal e Estadual vigentes ¢ a pertinente a Politica Nacional e Estadual do Idoso,
como estabelece a Lei Federal n° 8.842, de 04 de janeiro de 1.994, regulamentada pelo
Decreto-Lei n° 1.948, de 03 de julho de 1.996, e a Lei Estadual n° 11.863, de 23 de outubro de

1.997.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 2°. Na execugdio da politica municipal do Idoso, observar-se-do os seguintes
Principios:

L o dever da familia, da sociedade e do Municipio, em assegurar ao idoso todos os
direitos a cidadania, garantindo a sua plena convivéncia familiar e participagio na
comumidade, defendendo a sua dignidade, bem estar e o direito 2 vida;

I o tratamento a0 idoso, sem discriminagio de qualquer natureza;

IIL. o fortalecimento e a valorizagiio dos vinculos familiares, de modo a evitar o abandono
da pessoa idosa a agdo publica ou internagGes inadequadas efou desnecessdrias em
estabelecimentos asilares;

IV. a formulagdo, a coordenagio, a supervisio e a avaliagiio dos servigos ofertados dos
planos, programas e projetos no ambito municipal,

V. a criagdo de sistemas de informagdes sobre a politica € 0s recursos existentes na
comunidade, bem como seus critérios de funcionamento;
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"

VL o estimulo aos estudos e as pesquisas relacionadas as condiges reais e s
melhorias da qualidade de vida das Pessoas em processo de envelhecimento.

Art. 3°. A implantagio da politica municipal ¢ competéncia dos érgdos piblicos ¢ da
sociedade civil organizada, cabendo-

L Na area da Promogiio de Assisténcia Social:

a)a prestagio dos SErvigos € o desenvolvimento de acdes voltadas para o atendimento
das necessidades basicas do idoso, mediante a participagdo das familias, da sociedade e de
entidades governamentais e n3o governamentais;

b) o estimulo 4 criagio de incentivos e de alternativas de atendimento ao idoso, como
centro de convivéncia da familia, grupos de convivéncia € producio, centro-dia, casa lares,
condominios da terceira idade, oficinas ocupacionais, atendimentos domiciliares e outros;

c) apromogio de simposios, de seminarios e de encontros especificos;

d) o plancjamento, a coordenagdo, a supervisio e o financiamento de
estudos, levantamentos, pesquisas e publicagdes sobre a situagio social do idoso;

€) apriorizagio e garantia da eficicia do atendimento nos beneficios
previdenciérios e sociais;

f) o desenvolvimento de outras ages que se fizerem necessérias,
IL Na drea de Saide:

, @) a garantia do idoso da assisténcia 4 satde nos diversos niveis de atengiio do Sistema
Unico de Satde - SUS;

b) a prevengio, a Promogao, a prote¢io € a recuperacdo da satide do idoso, mediante
acgles especificas;

¢) a adogdo e a aplicagdo de normas de funcionamento as instituigdes geriatricas e
similares;

d) a elaboragdo de normas de SETVigos geriatricos:;

e) desenvolvimento de formas de cooperagdo entre entidades internacionais,

Ministério da Satde, Secretaria de Satide dos Estados e dos Municipios, e entre Centros de
Referéncia em Geriatria e Gerontologia, para treinamento de equipes interprofissionais;

f) o oferecimento, em parceria com sociedades cientificas ¢ érgdos de formago, de
meios de capacitagio de recursos humanos nas areas de Geriatria e Gerontologia;
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g) a realizagio de estudos, para detectar o carhter epidemiolégico de
determinados agravos a satde do 1doso, com vistas a prevencdo, tratamento e reabilitagio;

h) a adequagio dos servigos de saiide do Municipio para o atendimento ¢ tratamento
do idoso;

1) a difusdio a populacdo de informagdes sobre o processo de envelhecimento;
J) a capacitagio de agentes comunitirios para o atendimento ao idoso;
k) outras atividades que sc fizerem necessrias na area.

IIL Na drea da Educacio:

a) a adequagdo dos curriculos, das metodologias e dos materiais didaticos aos
Programas cducacionais destinados aos idosos;

b) a inser¢io nos curriculos minimos nos diversos niveis de ensino formal, contetidos
voltados a0 processo de envelhecimento de forma a eliminar preconceitos e a produzir
conhecimentos sobre o assunto;

¢) o desenvolvimento de programas educativos ¢ em especial a utiliza¢%o dos meios
de comunicagdo, a fim de informar a populagdo sobre o processo de envelbecimento;

d) o  desenvolvimento de programas  que adotem, modalidades de ensino i
distdncia adequadas as condigdes do idoso; '

¢) outras atividades que se fizerem necessarias na area.

IV. Na 4rea do Trabalho:

a) a garantia de mecanismos que impegam a discriminagio do idoso quanto a sua
participagdo no mercado de trabalho, nos setores piblico ¢ privado;

b) a criagfo e estimulo a manuten¢ao de programas de preparo para a aposentadoria nos
setores publico ¢ privado, com antecedéncia minima de dois anos do afastamento para que
tenham realmente acesso aos seus direitos sociais e previdenciarios;

¢) a criagdo de mecanismos que favoregam a geragio de emprego € renda, destinado a
populagio idosa;

d) outras atividades que se fizerem necessarias na area.

V. Na drea da Habitacio e Urbanismo:
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a) a destinagdo nos programas habitacionais, de unidades em regime comodato ou de
locagdo subsidiada ao idoso, submetendo previamente a uma avaliagdo técnica pelos orgéos
desenvolvidos na modalidade de casas lares ¢ condominios da terceira idade;

b) a garantia, nos programas habitacionais da inclusio do desenho universal,
proporcionando a acessibilidade e vida independente ao idoso:

c)o direcionamento aos projetos arquitetdnicos e urbanisticos, de modo a atender as
normas de acessibilidade a0 meio fisico, voltados as necessidades do idoso;

d) outras atividades que se fizerem necessarias na 4rea.

VL Na drea da Justica:

a) a promogio, a defesa e a garantia 20 idoso do pleno exercicio de seus direitos;
b) a informago 4 pessoa idosa a respeito da legislagdo pertinente;

c)a prestagio dos servicos de advocacia gratuita ao idoso carente de recursos
econémicos, com prioridade e eficiéncia, objetivando a protegdo de scus direitos € acesso a
Justica;

d) a eliminagdo através dos mecanismos legais, de toda e qualquer pritica de
discriminago ao idoso;

€) o estimulo a criagdo de sociedades civis na defesa dos direitos e da cidadania do idoso;

f) o dever de todo cidadio em denunciar &s autoridades competentes, qualquer
procedimento de negligéncia ou de desrespeito aos direitos do idoso;

g) outras atividades que se fizerem necessérias na rea.
VIL Na drea da Cultura, Esporte e Lazer:

a) a garantia ao idoso na participagio do processo de produgio, reelaboragao e fruigio
dos bens culturais;

b) a garantia de acesso ao idoso aos locais e eventos culturais;
c)a promog¢do de atividades culturais aos grupos de idosos;

d) a valorizagdo do registro da meméria e transmissdo de informagio e habilidades do
1doso, a0s mais jovens, como meio de garantir a continuidade da identidade cultural;
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f) outras atividades que se fizerem necessarias na area,

VIIL Na drea da Ciéncia e Tecnologia:

a) 0 estimulo ¢ o apoio & realizacdo de pesquisa e estudos na 4rea do idoso;
b) outras atividades que se fizerem DEcessarias na area.

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

Art. 4° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMD.IL, érgio
colegiado de carater consultivo, deliberativo, controlador e fiscalizador da politica de defesa
dos direitos do idoso, vinculado a Secretaria Municipal de Promogdo Social, responsavel pela
cexecucdo da politica municipal de defesa dos direitos do idoso.

Secdo I
Da Competéncia

Art. 5°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso:

de preconceitos:

IL o estabelecimento de prioridades de atuagdo e de defini¢do da aplicagio dos recursos
publicos municipais destinados as politicas sociais basicas de atengdo ao idoso;

IIL 0o acompanhamento da elaboragio e da avaliagdo da Proposta orgamentaria do
Municipio, indicando aos Conselhos de politicas setoriais ou, no caso de inexisténcia deste ao
Secretario Municipal competente, as modificagdes necessarias a consecu¢do da politica
formulada, bem como, a andlise da aplicagdo de recursos relativos a competéncia deste
Conselho;

IV. o0 acompanhamento da concessio de auxilios e subvengdes a entidades particulares
filantrépicas e sem fins lucrativos, atuantes no atendimento a0 1doso;

V. a evocagdo, quando entender necessario do controle sobre a execu¢do da politica
municipal de todas as 4reas afetas ao idoso;
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VL a proposi¢io aos poderes constituidos de modificagéo nas estruturas dos 6rgaos
governamentais diretamente ligados 2 promog3o, protecdo e defesa dos direitos do idoso;

VIL o oferecimento de subsidios para a elaboragio de leis atinentes aos interesses dos
idosos;

VIIL o incentivo e o apoio a realizagio de eventos, estudos e pesquisas no campo
da promogio, da prote¢io e da defesa dos direitos do idoso;

IX. a promogio de intercimbio com entidades publicas, particulares, organismos
nacionais, internacionais e estrangeiros, visando atender seus objetivos;

X. 0 pronunciamento, a emissio de pareceres e a prestagio de informagdes sobre assuntos

que digam respeito & promogio, & Protecao, e a defesa dos direitos do idoso;

XL a  aprovagdo, de acordo com critérios estabelecidos em seu regimento interno, do
cadastramento de entidades de defesa ou de atendimento a0 idoso que pretendam integrar o
Conselho;

XIL o recebimento de petigdes, demincias, reclamagdes, representagdes ou queixas de
qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados aos idosos, adotando as medidas
cabiveis;

XIIL o gerenciamento do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso.

Secao II
Da Constituicdo e da Composicio

Art. 6°. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, sera composto por doze membros e
respectivos suplentes nomeados pelo Prefeito Municipal, com mandato de dois anos,
permitida uma recondug3o, assim discriminados:

L seis representantes de organizagdes no-governamentais, diretamente ligadas a defesa
ou ao atendimento ao idoso, legalmente constituidas e em funcionamento h4 mais de dois
anos, oriundos dos seguintes segmentos:

a) um representante do Lar dos Velhinhos de Campo Largo;

b) um representante do Lar Sagrada Familia;

¢) um representante da Ac¢do Social da Santa Cecilia;

d) um representante da Provopar;

¢) um representante da Pastoral da Igreja Nossa Senhora Aparecida:
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f) um representante da Pastoral da Vila de Lourdes;

IL. seis representantes do Poder Piiblico local, assim distribuidos:

a) um representante do Sr. Prefeito Municipal,

b)um representante da Secretaria Municipal da Educagio e Cultura;
C) um representante da Secretaria Municipal de Saiide;

d)um representante da Secretaria Municipal de Justica e Cidadania;
e)um representante da Advocacia Geral  do Municipio;

f) um representante da Secretaria Municipal de Promog#o Social:

Art. 7°. Para nomeagio dos membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso o
Prefeito Municipal observara os seguintes procedimentos:

L os representantes das organizagSes nAo-governamentais serdo escolhidos mediante

eleicdo entre as mesmas, em reunizo especifica a ser marcada, para a primeira gestio, pela
Secretaria Municipal responsavel, pela execugdo da politica de defesa dos direitos do idoso;

IL os representantes do Poder Executivo serdo escolhidos e nomeados pelo Prefeito
Municipal dentre os servidores em exercicio das Secretarias e Autarquias publicas municipais.

§ 1°. Poderio participar das reunides do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso-
C.M.D.L, o Ministério Piiblico do Estado, a Ordem dos Advogados do Brasil/Sessio Parani, a
Sociedade Brasileira de Geriatria e Gerontologia, Poder Judiciario local, a Camara Municipal
¢ demais 6rgdos que possam contribuir para a efetivagdo dos direitos do idoso.

§ 2°. Os membros das organizagdes nio governamentais e seus respectivos suplentes serdo
nomeados para mandato de 02 ( dois ) anos, periodo em que ndo poderdo ser destituidos,
salvo por razdes que motivem a deliberagdo da maioria qualificada do Colegiado.

Secdo IIX
Das Estruturas e do Funcionamento

Art. 8°. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso possuir a seguinte estrutura:

L Diretoria Executiva composta por Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretério e 2°
Secretario, 1° Coordenador Financeiro e 2° Coordenador Financeiro;

IL Comissdes de trabalho constituidas por resolugio do Conselho:;

IIL Plenario.
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§ 1°. A Diretoria Executiva ser4 eleita até trinta dias apés a posse do Conselho, pela
maioria qualificada de seus membros titulares ¢ na auséncia destes pelos respectivos
suplentes.

§ 2° O Presidente poder4 ser reconduzido por um mandato consecutivo.

Axt. 9°- As fungdes de membro do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso ndo serdio
remuneradas, sendo o seu exercicio considerado relevantes servigos prestados ao Municipio,
com carater prioritario e, em consequiéncia, justificadas as auséncias a qualquer outro servigo,
desde que determinadas pelas atividades do Conselho.

Art. 10. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso reunir-se-4 ordinariamente a cada
mgs ¢, extraordinariamente, PpOr convocagdo de seu presidente ou da maioria absoluta de seus
membros.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Promogao Social, prestar4 o necessario apoio técnico e
administrativo para a consecugdo das finalidades do Conselho Municipal dos Direitos do

Art. 12. A organiéace‘io ¢ o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
serdo disciplinados em Regimento Interno, a ser aprovado por ato préprio do referido
Conselho, no prazo de trinta dias, apds a posse de seus membros.

Art. 13. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, instituird seus atos por meio de
resolugdes aprovadas pela maioria de seus membros, cabendo ao seu Presidente o voto
qualificado. j

Art. 14. Cada membro do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso ter4 direito a um
Unico voto na sess3o plenaria.

Art, 15. Todas as sessdes do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso serdo puablicas e
precedidas de ampla divulgagdo,

Paragrafo Unico. As resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso bem como
0s temas tratados em plenario da diretoria e das comisses serfio objeto de ampla e sisteméatica
divulgagio.

Art. 16. Para melhorar o desempenho de suas fungdes, 0 Conselho Municipal dos Direitos

do Idoso poder4 recorrer a pessoas e instituigdes de notdria especializagio para assessori-los
€m assuntos especificos.

Seciio IV
Do Mandato de Conselheiros
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Art. 17. Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
serao nomeados por ato do Prefeito Municipal, conforme critérios instituidos no art. 6° desta
lei, para 0 mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

Art. 18. Nos casos de perda do mandato elencados no art. 19 desta lei, os membros
efetivos do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso poderdo ser substituidos pelos
suplentes mediante solicitagdo da instituigdo ou antoridade publica a qual estejam vinculados

apresentada ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, o qual fard comunicagio do ato ao
Prefeito Municipal.

Art. 19. Perder4 o mandato o Conselheiro que:
L desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representagio;

1L faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que deverd
ser apresentada na forma prevista no Regimento Interno do Conselho;

XL apresentar renuincia ao Plenrio do Conselho;

IV. apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V. ser condenado em sentenga irrecorrivel por crime ou contravengio penal.

Pardgrafo Unico. A substituigdo se dard por deliberagio da maioria dos componentes do
Conselho em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrantes do Conselho
Municipal, do Ministério Ptiblico ou de qualquer cidaddo, assegurada ampla defesa.

Art. 20. Nos casos de rentncia, impedimento ou falta, 0s membros efetivos do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso serio substituidos pelos suplentes automaticamente,

podendo estes exercerem os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 21. As entidades ou organizagdes representadas pelos Conselheiros faltosos deverio

ser comunicadas a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada mediante
correspondéncia.

Art. 22. Perderd a representatividade a institui¢do que:

L. extinguir sua base territorial de atuacio no Municipio de Campo Largo;

IL. tiver constado em seu funcionamento irregularidade de acentuada  gravidade,
devidamente comprovada, que torne incompativel sua representagio no Conselho Municipal

dos Direitos do Idoso;

IIL sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave,
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Art. 23. Em caso de vacincia, o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso procedera
nova eleigéo.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

Art, 24. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso, instrumento de captagio,
repasse e ampliagdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na implantagio,

na manutengio € no desenvolvimento de programas e agdes dirigidas a idosos do Municipio
de Campo Largo.

Art. 25. O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso ficard vinculado diretamente a
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento.

Art., 26. O Conselho mediante ato préprio, indicaré os gestores do Fundo Municipal dos
Dircitos do Idoso.

Art. 27, Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso:
L as transferéncias do Municipio;

IL as transferéncias da Unido, do Estado, de seus 0rgdos € suas respectivas autarquias,
fundagGes, fundos, empresas piiblicas e sociedades de economia mista;

L as receitas de doagdes, legados, contribui¢des em dinheiro, valores, bens méveis e
Imoveis que venha receber de pessoas fisicas ou Juridicas ou de organismos piblicos ou
privados, nacionais ou internacionais: '

IV. o produto de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis;

V. as demais receitas destinadas ao Fundo Municipal dos Direitos do Idoso.

Parigrafo Unico. Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em
institui¢des financeiras oficiais, em conta especial sob a denominagio “ Fundo Municipal dos
Direitos do 1doso”, e sua destinagdo serd deliberada por meio de projetos, programas e
atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

Art. 28, O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso nfio manters pessoal técnico-
administrativo proprio, que na medida sera fornecido pelo Municipio.

Pardgrafo Unico. A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso serd
organizada e processada pela Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, de forma a
permitir o exercicio das fungdes de controle prévio, economicamente e subseqiiente.

Art.29. O Prefeito Municipal, mediante decreto expedido no prazo de sessenta dias

da publicagdo desta lei, estabelecerd as normas relativas a estruturagdo, orgamizagio e
operacionalizagio do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso.
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Art. 30. Para o presente exercicio financeiro, a Secretaria Municipal de Finangas e
Orgamento, adotara as medidas legais para prover 0 Fundo Municipal dos Direitos do Idoso
das receitas necessarias.

P_ar:igrafo Unico. A partit  do exercicio  financeiro de 2.003, o Executivo
providenciard a inclusdo das receitas e das despesas autorizadas por lei nos orgamentos anuais
do Municipio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. Considerar-se-4 instalado o Conselho Municipal, em sua primeira gestio, com a
publicacdo dos nomes de seus integrantes no érgdo de imprensa oficial do Municipio ¢ sua
Iespectiva possc.

Art. 32, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagZo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, em

6 Portugzal Guil?f }
Prefeito Municipa

23 de Abril de 2.002.
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