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EMENTA: Dispbe sobre a obrigatoriedade de
contratacdo de Bombeiros Civis no ambito no
Municipio de Itabuna e seus distritos, por
estabelecimentos onde haja grande circulagéo
de pessoas e, da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, faco saber que a Camara de
Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - E obrigatéria a contratacdo de Bombeiros Civis, em todo territorio da
Cidade de Itabuna - Bahia e seus distritos, por entidades publicas conforme cita a Lei
federal 11.901/09; ou entidades privadas, nos estabelecimentos e similares, abaixo
discriminados:

§ 1° - Os estabelecimentos que se refere o art. 1.° sdo:
| - Shopping center;
Il - Casa de shows e espetaculos;
Il - Hipermercado;
IV - Campus universitario;

V - Centros Educacionais nivel médio e técnicos com caracteristicas de edificacao
com pavimentos possuindo sistema de elevador ou nao;

VI - Empresa de grande porte instalada em imével com area superior a 3.000m2
(trés mil metros quadrados);

VIl — Hangar de aeronaves de asas fixas e rotativas de sistema de transporte civil;
VIII — Aerédromos publicos e/ou privados;

IX - qualquer estabelecimento que receba grande concentragdo de pessoas, em
numero acima de 500 (Quinhentas) total ou transitoriamente; e

X - Casas Religiosas.

§ 2° - Para os fins do disposto nesta lei, considera-se:
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| - Shopping Centers, empreendimento empresarial, com reunido de lojas
comerciais, restaurantes, cinemas, em um so6 conjunto arquitetonico;

Il - Casa de shows e espetaculos: empreendimento destinado a realizacdo de
shows artisticos e/ou apresentacdo de pecas teatrais e de reunibes publicas e/ou
privados, a quantidade minima para este item desta lei serdao 04 quatro profissionais.
Acrescentando para cada quatrocentas pessoas um bombeiro civil. Durante a montagem
das estruturas metalicas a exemplo de palcos, camarotes e estrutura de som de grande
porte, obrigatoriamente devem ser contratados 02 dois bombeiros civis para analisar e
acompanhar as atividades, registrando as atividades em livro de ocorréncia respeitando
o disposto nesta Lei.

Il - Hipermercado: supermercado grande, que, além dos produtos tradicionais,
venda outros como eletrodomésticos e confecgoes;

IV - Campus universitario: conjunto de faculdades e/ou escolas para
especializagéo profissional e cientifica, instalado em imdvel com area superior a 3.000m?
(trés mil metros quadrados).

V - Centros Educacionais niveis médios e técnicos com caracteristicas de
edificagdo com pavimentos possuindo sistema de elevador ou néo;

§ 3° - No caso de hipermercados ou de outros estabelecimentos mencionados
nesta lei, que seja (m) associado (s) a shopping Center, a unidade de combate a
incéndio podera ser unica atendendo, de responsabilidade do shopping Center e o
estabelecimento associado.

§ 4° Fica estabelecido o numero minimo de Bombeiros Civis por estabelecimento,
bem como sua formacao, qualificacdo e atuagéo, de acordo com o previsto pelo Comité
Brasileiro de Seguranca Contra Incéndio (ABNT/CB-24).

Art. 2° - Sd0 considerados Bombeiros Civis aqueles que, habilitados nos termos
da Lei Federal n® 11.901 de 12 de janeiro de 2009, inseridos nos critérios de formagao da
ABNT Associacao Brasileira de Normas Técnicas da norma NBR 14.608 e inscritos no
CNBC Conselho Nacional de Bombeiros Civis, exercam, em carater habitual, fungcéo
remunerada e exclusiva de prevencdo e combate a incéndio, como empregado
contratado diretamente por empresas privadas ou publicas, sociedades de economia
mista ou empresas especializadas em prestacdo de servigos de prevencéo e combate a
incéndio.

Art. 3° - No que tange a organizacao do bombeiro civil, cada unidade de combate
a incéndio devera ser estruturada da seguinte forma:
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§1° - Recurso de Pessoal:

I - Pelo menos 03 (trés) bombeiros civis por turno de trabalho de nivel basico,
combatente direto ou ndo do fogo;

Il - 01 (um) bombeiro civil lider por turno de trabalho, com habilitagdo técnica de
nivel médio comprovada proficiéncia na area de combate a incéndio experiéncia como
Bombeiro Civil.

Il - Bombeiro Lider que comprovadamente tenha atuado em mais de 02 (dois)
anos como Bombeiro Civil;

§ 2° - Para efeito de contratacdo e visando salvaguardar a integridade fisica do
profissional contratado, deve o mesmo submeter-se a exames médicos compativeis com
a exigéncia de esforco fisico descrito em suas atividades no CBO MTE 51.71-1, em
especial testes cardiol6gicos além dos demais exames de praxe que se exige através do
SESMT das empresas, MTE Ministério do -Trabalho e Emprego.

§ 3°- A cada 03 (trés) bombeiros civis designados em unidade de combate, bem
como nas atividades constantes no art. 10, devera conter no minimo:

| - 01 (um) bombeiro civil do sexo feminino.

Il - Equipamentos obrigatérios:

a) 01 (um) kit autdnomo de respiragéo por bombeiro civil;
b) material de corte ou assemelhado;

c) equipamentos de protegao individual incluindo bota cano longo operacional e
bota cano longo de aproximacé&o por bombeiro civil;

d) detector de gas.

e) Prancha (s) rigida (s) completa (s) com estabilizador (es) de cabeca e cinto
estabilizador modelo “aranha” compativeis com a quantidade populacional da edificacéo,
posicionadas em locais estratégicos, conforme o §1° do art. 1° onde especifica os
estabelecimentos;

Art. 4° - As funcbes de Bombeiro Civil sdo assim classificadas, nos termos desta
Lei, com base na LEI 11.901/09:

| - Bombeiro Civil, nivel basico, combatente direto ou néo do fogo;

Il - Bombeiro Civil Lider, o formado como técnico em prevengdo e combate a
incéndio, em nivel de ensino médio Técnico, comandante de guarnicdo em seu horario
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de trabalho;

[l - Bombeiro Civil Mestre, o formado em engenharia com especializacédo em
prevencao e combate a incéndio, responsavel pelo Departamento de Prevencédo e
Combate a Incéndio.

Art. 5° - VETADO
Art. 6° - VETADO
Art. 7° - VETADO

Art. 8° - VETADO

Art. 9° - Cabera aos 6rgéos oficias da prefeitura a fiscalizagdo do cumprimento
desta lei.

Paragrafo unico - A Fiscalizagdo que trata o caput deste artigo sera realizada nas
empresas e subcontratadas que também prestam servicos em eventos de pequeno,
médio e grande porte denominado shows, em locais publicos e/ou privativos, clubes,
hotéis, shoppings centers, camarotes, industrias, que se utilizam desses profissionais. As
empresas que por ventura prestarem servicos em eventos temporarios deverdo enviar
copia dos documentos necessarios e exigidos pela prefeitura para terem ciéncia da
seguranca aplicada no local conforme descrito nesta lei, bem como ter controle dos
profissionais lotados na planta como sendo realmente Bombeiro Profissional Civil.

Art. 10 - As empresas especializadas e os cursos de formacao de Bombeiro
Profissional Civil, bem como os cursos técnicos de segundo grau de prevencgio e
combate a incéndio que infringirem as disposi¢cdes da NBR.14.608/2007 e da Lei, ficardo
sujeitos as seguintes penalidades:

| - Adverténcia;

Il - Multa de 01 (um) a 10 (dez) salarios minimos, conforme grau de risco da
empresa, conforme citado no plano de emergéncia e/ou projeto;

Il - proibicao temporaria de funcionamento;
IV - cancelamento da autorizagéo e registro para funcionar.
§ 1° - O descumprimento por parte de empresas publicas e/ou privadas, dobrara o

valor da multa estipulada no inciso anterior, sendo que a edificagdo a partir de grau de
risco 3, neste caso, a multa sera no minimo de 20 (vinte) salarios minimos;
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§ 2° - A destinacdo das multas referentes ao descumprimento desta lei, podera ser
revertida em 45% para entidades de servigos sociais e humanitarias conveniada a
prefeitura em especial aquelas denominadas CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS
E/OU COMUNITARIOS para que possam adquirir equipamentos pertinentes ao propésito
dos servigos, desde que prestem contas em regime de transparéncia, de conformidade
com a legislagao.

Art. 11. Os estabelecimentos a que se refere o art. 1° desta lei terdo o prazo de 90
(noventa) dias, apds a publicagédo desta Lei, para incluirem Bombeiros Civis de ambos os
sexos em seu quadro de pessoal.

Art. 12 - VETADO
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 09 de margo de 2016.

CLAUDEVANE MOREIRA LEITE CLEIDE SOUSA DE OLIVEIRA
Prefeito Secretaria de Governo
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