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 Câmara Municipal de Sete Lagoas
ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua: Domingos Louverture, 335 – São Geraldo – Sete Lagoas / MG
CEP: 35700-177
Fone: 31 3779-6311 | E-mail: vereadora.heloisafrois@camarasete.mg.gov.br

PROJETO DE LEI ORDINÁRIA Nº ________/2025
Institui, no âmbito do Município de Sete Lagoas, a Semana da Empregabilidade da Pessoa com Deficiência, a ser comemorada anualmente na primeira semana do mês de dezembro, em alusão ao Dia Internacional da Pessoa com Deficiência, e dá outras providências.
Art. 1º Fica instituída, no Município de Sete Lagoas, a Semana da Empregabilidade da Pessoa com Deficiência, a ser comemorada anualmente na primeira semana do mês de dezembro, em alusão ao Dia Internacional da Pessoa com Deficiência, celebrado em 3 (três) de dezembro.

Art. 2º A Semana de Empregabilidade da Pessoa com qualquer tipo de Deficiência será voltada à promoção de ações com objetivo de:
I- estimular a importância da temática no Município;

II- promover a inclusão profissional da pessoa com deficiência,
III- Incentivar campanhas de conscientização junto às empresas sobre o cumprimento da Lei Brasileira de Inclusão (Lei Federal nº 13.146/2015) e da legislação vigente quanto às cotas obrigatórias de contratação de pessoas com deficiência.
Art. 3º Poderão ser realizadas:

I - palestras, oficinas, workshops e seminários sobre a inclusão profissional da pessoa com deficiência,
II - mutirões de emprego voltados à inserção da pessoa com deficiência no mercado de trabalho.
Art. 4º As atividades poderão ser realizadas em parceria com a sociedade civil organizada, entidades privadas, instituições de ensino, agências de emprego, organizações não governamentais e outras instituições interessadas na promoção da inclusão laboral da pessoa com deficiência, que já atuam na temática de pessoas com deficiência ou integrar as atividades e campanhas já realizadas no âmbito Municipal.
Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Sete Lagoas, 25 de março de 2025. 
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               JUSTIFICATIVA
A presente proposta de criação da Semana da Empregabilidade da Pessoa com Deficiência visa fomentar a inclusão e a igualdade de oportunidades no mercado de trabalho para pessoas com deficiência em Sete Lagoas. 

O projeto tem como inspiração o exemplo bem-sucedido em outras cidades, como da cidade de Curitiba, que desde 2017 realiza a Semana da Empregabilidade, contando com a participação de mais de 50 empresas cadastradas a cada edição.

Além de promover a conscientização empresarial quanto à importância do cumprimento da Lei Brasileira de Inclusão e das cotas obrigatórias, a iniciativa proporciona um ambiente de diálogo e acolhimento entre candidatos e empregadores, facilitando a inclusão social e profissional.

Com a realização de mutirões de emprego, palestras, oficinas e outras atividades, o município poderá fortalecer políticas públicas voltadas à acessibilidade e à promoção da cidadania, contribuindo significativamente para o desenvolvimento econômico e social.

Sete Lagoas, 25 de março de 2025. 
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