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Altera a composicdao do Conselho Municipal de
Promogao da Igualdade Racial, instituido pela Lei
Municipal n° 1036/2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais, submete a apreciacdo da Camara Municipal o
seguinte Projeto de Lei:

Art.1°. O artigo 5° da Lei Municipal n° 1036/2025, de 25 de fevereiro de 2025, que dispoe
sobre a composigdo do Conselho Municipal de Promog&o da Igualdade Racial, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 5°. O Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial sera composto
por dez membros, abaixo relacionados:

Il — 01 (um) titular e 01 (um) suplente representante da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo;

Art.2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade alterar a composigéo do Conselho
Municipal de Promogdo da lgualdade Racial, instituido pela Lei Municipal
n°1036/2025, com a excluséo da representagdo do Poder Legislativo Municipal
e a inclusdo de representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

A alteracdo proposta se fundamenta na necessidade de adequagdo a
Constituicao Federal, que, em seu artigo 2°, estabelece o principio da separagao
e independéncia dos Poderes.

A participagdo de vereadores ou representantes da Camara Municipal como
membros de conselhos vinculados ao Poder Executivo é considerada
inconstitucional, uma vez que o conselho Municipal de Promogéao da Igualdade
Racial ainda que autbnomo em suas atribuicbes compoem a estrutura
administrativa do Executivo.

No caso especifico do Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial,
trata-se de um 6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
portanto subordinado ao Poder Executivo Municipal. Nesse contexto, a presenca
de representante do Legislativo configura afronta ao principio da separagéo dos
Poderes.

Dessa forma, esta iniciativa busca ndo apenas corrigir uma irregularidade
juridica, mas também aprimorar a composigdo do colegiado, tornando-o mais
técnico, representativo e alinhado as politicas publicas de igualdade racial no
municipio.

Contamos, portanto, com o apoio dos(as) nobres vereadores(as) desta Casa
Legislativa para a aprovagao do presente Projeto de Lei.
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