* ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CONSTANTINA

LEI MUNICIPAL N°. 4.103, DE 12 DE JULHO DE 2022,

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
EFETUAR CONTRATA(}_(')ES _ TEMPORARIAS POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO. ‘

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONSTANTINA, no uso de suas atribuicoes
legais e em cumprimento ao artigo 80, inciso IV, da Lei Orgénica do Municipio,
faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte LEI: ‘ s

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a efetuar a seguinte contratagao

temporaria: :
I Secretaria de Administracao:
@y Fﬁn i0 Carga horaria | Vencimento
g : ¢ semanal _ Basico (R$)
01 Jornalista 40hs ‘R$ 3.358,67

Paragrafo Ginico. As atribuicdes e requisitos para provimento do cargo, sdo as
constantes no ANEXO I, parte integrante desta Lei.

Art. 2°, O prazo de vigéncia da contratacdo temporaria e de excepcional
interesse publico, prevista nesta lei, obedecera a legislagao municipal, sendo de .
06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo. ;

Art. 3°. A contratacdo temporaria e de excepcional interesse publico de que

trata esta Lei, reger-se-a pelas Leis Municipais n°. 1790, de 26 de marco de

2002 € 3.424, de 21 de julho de 2015, que dispdéem sobre o Regime Juridico dos

Servidores Municipais e Plano de Cargos com suas alteracdes posteriores e/ou
" legislacoes supervenientes, com 1déntica finalidade.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta de dotacio
orgamentaria especifica.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua p'ublicagao.
Registra-se; Publica-se. .

Gébiﬁete do Prefeitg Municipal de Constantina, em 12 de julho de 2022. -
/ / / .

enegazzo )

unlClpal Publicado em 12/07/2022, devendo
permanecer afixado extrato de publicagio
no Mural de Publicagées Oficiais no periodo

L ' de 12/07/2022 a 12/08/2022.
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ESTADO DO RIO GRADE DO SUL
MUNICIPIO DE CONSTANTINA

ANEXO I
CATEGORIA FUNCIONAL: JORNALISTA

VENCIMENTO: R$ R$ 3.358,67 (trés mil, trezentos e cmquenta e oito reais e sessenta
e sete centavos)

LOTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Responsavel pela divulgagdo de todas as informagoes da
Administracdo Municipal, elaborar noticias para divulgacdo; comunicar através de
meios eletronicos; gravar imagens e editar informagdo; ilustrar matérias; fotografar
imagens; definir fontes de informacéao; publicar e dar publicidade dos atos oficiais,
campanhas de carater informativos, divulgar as acées desenvolvidas pelo Prefeito
Municipal e demais orgaos da Administracdo Municipal, por meios proprios ou através
dos meios de comunicacao.

DESCRICAO ANALITICA: Acompanhar a execugdo dos contratos de pub11c1dade
mantendo em perfeita ordem os materiais resultantes das publicidades e publicacées,
tais como, jornais, fitas, CD’s, DVD’s, etc; Acompanhar o Prefeito Municipal nas
solenidades e eventos oficiais; Elaborar matérias jornalisticas a respeito das agdes do
Executivo Municipal; Elaborar campanhas de propaganda, marketing e multimidia da
Administragao Publica Municipal; Produzir videos, audios e fotografias das acdes do
Executivo Municipal; Elaborar e organizar arquivo do acervo publicitario do Municipio
de Constantina; Acompanhar eventos, coletar dados e imagens fotograficas. Este
material sera transformado em release e encaminhado por e-mail aos veiculos de
comunicagéo; Comunicados; Releases a imprensa; Convites; Assessorar o Gabinete e
demais setores da Administracao; Confeccionar materiais especificos para campanhas,
administracdo interna do setor, Criar matériais oficiais e institucionais da
Administracdo Municipal; Prestar informacdes internas e externas dos eventos e
campanhas informativas; Buscar informagoes junto as Secretarias de atividades que
possam ser transformadas em noticias de interesse dos meios de comunicagéo e da
comunidade; Acompanhar as.audiéncias publicas e divulga-las; Editar videos, boletins
de jornais/revistas; Organizar roteiros de solenidades; Planejamento, divulgacéo,
cerimonial e protocolo de eventos municipais.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: de 40 horas semanais.
b) Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servigos a noite,

sdbados, domingos e feriados.

\

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Ensino de Nivel Superior.

Desejavel: Experiéncia em umas das areas: comunicagdo social; _]ornahsmo relag:oes
publicas; assessoria de imprensa; e, ou marketing e pubhmdade

b) Idade: minima de 21 ano;;? 3
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