MUNICIPIO DE TAGUAI
Capital das Confecgdes

CNPJ 46.223.723/0001-50

LEI COMPLEMENTAR N.° 239/2026
-DE 8 DE MAIO DE 2026.
"Dispbe . sobre a regulamehtag‘éo da competéncia,
atribuicdes e estrutura do Fundo Social de Solidariedade
y :  do Municipio de Taguai, Estado de S&o Paulo, e da

outras providéncias.” ;

Eder Carlos Fogaca da Cruz, préfeito do municjpiol de Taguai, Estado de
" Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI

CAPITULO I
Das Disposicoes Gerais .

Artigo 1° - O Fundo Social de Solidariedade, él;géo integrante da Administragao
Pubhca Direta, vinculado ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo, tem por finalidade
mobilizar a comunidade, promover agdes solidarias e desenvolver programas
.complementares de atendimento as pessoas e familias em SItuagao de vulnerabilidade
soc1al sem prejuizo das competenaas da ‘Secretaria Municipal de Assisténcia Social e das
acoes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

 CAPITULO II
Das Atribuicoes

Artlgo 20 - S50 competenCIas do Fundo Social de Solldarledade sem DFGJUIZOS :
de outras de natureza similar: %

I - promover campanhas de arrecadagao e dlstrlbulgao de allmentos roupas e
outros bens essenC|a|s,

II - incentivar o voluntariado ea partmpagao comunitaria;
III - desenvolver agdes de qualificacao profissional e geracdo de renda;
IV - apoiar entidades sociais e iniciativas comunitarias; :

V - promover agles- emergenciais em  situacdes de vulnerabilidade ou

calamidade;
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4 ' VI - articular parcerias com 6rgdos publicos e entidades privadas;
VII - mobilizar recursos materiais, financeiros e humanos para o
desenvolvimento de suas agoes.

/

CAPiTULO III
~ Da Estrutura Organizacional

Artigo 3° - O Fundo Social de Solidariedade tera a seguinte estrutura: -
- © 1.- Presidéncia;
1I - Conselho Deliberativo;

III =" Apoio Administrativo e Operaciona'l.
Secgao 1L
Do Presidente

Artigo 4° - O Presidente do Fundo Social serd eleito pelos membros do
Conselho Deliberativo, em pleito aberto, realizado nominalmente sob a condugdo do

membro mais idoso do colegiado.

Paragrafo Gnico. O Presidente d;o Fundo Social teré as seéqintes .a.tribuigc")es:
I - planejar, coordenar e supervisionar as ati\;idades do Fundo Social;

II - represenfér 0 FUndé Social junto a érééos pL’]incos e entidades pr_ivgadas;
111 — autorizar e acompanhafa execucao de programas, projetos e éampanhas;
IV - gerir e supervisionar a éplicagéo dos recursos finaﬁc’ei‘ros; .

V - bromover a ca}a-tagéo de recursos e parcerias institLlcionaIS'

NI propor acoes voltadas a promogao social e a moblllzagao comunitaria;

VII - indicar 0os membros do Conselho Dehberatlvo

- VIII - expedlr atos administrativos necessdrios ao funcionamento do Fundo;

IX - apresentar relatorlos periodicos das at|V|dades desenvolwdas
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Artigo 5° - Com o objetivo de assessorar o Presidente e gerir a estrutura ‘

organizacional do Fundo Social fica criado, no quadro funcional da Administragao Municipal,
o cargo de provimento em comiss&o de Diretor do Fundo Social de Solidariedade, cujas
atribuigdo, requisitos de investidura e demais regras constas no Anexo I desta Lei.

7

Secgao IT ‘ R
Do Consel_ho Deliberativo

_ Artigo 6° - O Conselho Deliberativo serd composto por 05 (cinco) membros e .

03 (trés) suplentes, designados pelo Prefeito Municipal por meio de decreto, dos qU‘ais 03
(trés) membros titulares. e 02 (dois) membros suplentes devem ser oriundos do Poder
Publico e os demais da sociedade civil. oL R .

»

.~ §'1°2 O mandato sera de 02 (dois) kanos, permitida 01 (uma) recondugéo.
relevante.

Artigo 7° Sdo competéncias do Conselho Deliberativo, sem prejuizos de outras
de natureza similar:

I'- deliberar sobre programas, projetos e campanh'as;

IT - acompanhar a aplicagdo dos recursos;

III - emitir parecer anual sobre as atividades do Fundo;

IV — propor agdes e melhorias.

: - Secgao III AP
Do Apoio Administrativo e Operacional
Artigo 8° Compete ao Poder Executivo prestar o suporte administrativo, técnico
e operacional necessario ao regular funcionamento do Fundo Social de Solidariedade,

assegurando os meios indispenséveis a execugdo de suas finalidades institucionais. &

§ 1° O apoio de que trata o ‘caput’ compreendera, dentre outros:

8§ 2° A fungdo ndo serd remunerada, sendo considerada servigo publico
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I - a disponibilizagdo de recursos humanos e estrutu'ra administrativa;
II - o fornecimento de bens materiais, equnpamentos € Servigos necessarios;
III - o suporte tecnlco contabil, juridico e financeiro;

, IV -a execugao orgamentana, financeira e patrimonial, por meio dos 6rgdos
competentes; )

b

V - a manutencgdo de sistemas de controle, acompanhamento e prestagdo de
contas, em conformidade com a Iegivslagéo vigente. :

g 20 0 suporte prestado pelo Poder Executivo ndo afasta a responsabihdade

dos gestores do Fundo quanto a correta aplicagdo dos recursos € ao cumprimento de suas
finalidades legals.

§ 3° As atividades de apoio serdo realizadas pelos 6rgdos da Administracéo
Direta, observadas suas competéncias iegais e regulamentares, sob coordenagao do Poder
Executivo.

'+ CAPITULO IV
Das Receitas i

Artigo 9° Constituem receitas do Fundo-Social:

I- dotagﬁés orcamentarias do Municipio; :
II - transferéncias de outrbs entes;

IIT - recursos provenientes de campanhas e eventos;
IV - rendimentos financeiros;

V - outras receitas destinadas ao Fundo.

Artigo 10 Os recursos serdo depositados em conta especifica e aplicados .

exclusivamente nas finalidades desta Lei, observadas as normas da Lei Federal n.°o"
4.320/1964 e da Lei Federal n.o 101/2..000.
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CAPITULO V
. Das Disposicoes Finais

Artigo 11 O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de até 90

(noventa) dias.

Artigo 12 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes

proprias, suplementadas se necessario. .
Artigo 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as

disposicbes em contrario, em especial, a Lei Municipal n.9-349, de 16 de junho de 1983 e
o Decreto n.° 259, de 30 de junho de 1983.

Taguai, 8 de maio de 2.026. "f:
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B A s ANEXOI h PR

Cargo de Provimento Comissionado —

v

Cargo’ ; Diretor do Fundo Social de Solidariedade
Quantidade ) - 1 01 (um) ' '
‘Requisitos .| Ensino Superior Completo,

-preferencialmente nas areas de Servigo
Social, Psicologia, Pedagogia ou dreas

afins
‘Referéncia Salarial Ref. 600 - R$ 4.433,43
Carga Horaria , Integral

Atribuicoes - ; : -
- Exercer fungao de diregdo superior, com
responsabilidade pela coordenagdo da
definicdo de diretrizes estratégicas,
estabelecimento de metas e priorizacdo
de agbes do Fundo Social definidas pela
Presidéncia, em consonancia com o
_ plano de governo e as politicas publicas
- : setoriais; prestar assessoramento direto
: - e imediato a' Presidéncia, mediante a
-elaboragdo de analises, notas técnicas,
pareceres e proposicoes voltadas a
formulagdo, implementacédo e avaliagdo -
de politicas de promogdo e assisténcia
social; exercer chefia hierdrquica sobre
as unidades e equipes vinculadas ao
Fundo, compreendendo a coordenacao,
7 orientagdao, supervisdo e controle das 3
: atividades administrativas e finalfsticas;
com foco em resultados e conformidade
normativa; ~ planejar, coordenar e
supervisionar, em nivel estrat,égico e
gerencial, a execugdo.:de programas,
projetos e agoes institucionais, vedada a
3 ] execugao de atividades meramente
técnicas, operacionais ou burocraticas;
auxiliar na articulagdo institucional com
\ ' 6rgdos e entidades da Administracdo
: Publica, bem como com organizagdes da
sociedade civil, visando a integragdo de -
acdes, celebragdo de parcerias e
otimizagdo de recursos; assessorar a
autoridade superior na definicdo de
.diretrizes orgamentarias e na alocacdo
- de recursos, acompanhando a execugdo
sob o prisma estratégico, sem prejuizo
- das competéncias dos 6rgdos técnicos;
supervisionar, validar e encaminhar

€@
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; ‘ i : relatorios  gerenciais, - planos -de
R trabalho, instrumentos de planejamento
2 ‘ e prestacbes de contas, garantindo
- s e 3 _ ’ aderenaa as normas Iegais e aos
et ' Sl principios da administracdo publica;
2 » = zelar pela observancia dos principios
: ; 3 constitucionais da Administrag&o Publica
(legalidade, - impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia),
- bem como pelo cumprimento das |
normas de controle interno e externo~
exercer outras atribuicdes correlatas as
funcoes de - diregdo, chefia e
) assessoramento, - conforme
! : - | determinacdo-da autoridade superior.




