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Toritama, 21 de margo de 2025.

A Vossa Exceléncia

José Simplicio Neto

Presidente da Camara Legislativa Municipal de Toritama/PE
Rua Hernesto Herculino Cordeiro, n? 199

55.125-00 Toritama. PE

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar que altera o vencimento dos cargos
de Assistente social, Bioquimico, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo,
Nutricionista, Médico ESF, Motorista de TFD, Psicologo e Terapeuta Ocupacional e cria
um cargo de Educador Fisico.

Senhor Presidente da Cdmara Municipal de Toritama,

Nos termos do art. 54, incisos Il e VIl da Lei Organica Municipal, encaminho Mensagem
n2 15/2025 e Projeto de Lei Complementar que altera o vencimento dos cargos de
Assistente social, Bioquimico, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo,
Nutricionista, Médico ESF, Motorista de TFD, Psicdlogo e Terapeuta Ocupacional e cria
um cargo de Educador Fisico, para a devida discussao, votacao e aprovagdao dessa
respeitavel Casa Legislativa.

Dada a importancia da matéria e o interesse publico que nela se insere,
encaminho a justificativa necessdria a sua apresentacdo, bem como solicito que a
presente proposta de Lei seja apreciada, discutida e ao final aprovada pelos llustres
Vereadores, em regime de urgéncia, na forma do Regimento Interno dessa Casa.

Sem outro assunto para o momento, cuido do ensejo para manifestar a
Vossa Exceléncia e dignos pares votos de estima e distinto respeito.
Atenciosamente,

Sergio Procdpio Colin da Silva Carvalho
Prefeito de Toritama

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA
CNPJ: 11.256.054/0001-39
Avenida Dorival José Pereira, 1370, Parque das Feiras
Toritama — Pernambuco — CEP 55125-000
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MENSAGEM N2 015/2025

Senhores Membros da Camara Municipal de Toritama-PE,

Encaminho para apreciacdo de Vossas Exceléncias a presente mensagem
com o fito de propor e justificar aos insignes representantes dessa Casa Legislativa o
Projeto de Lei em anexo, que altera o vencimento dos cargos de Assistente social,
Bioquimico, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Nutricionista, Médico ESF,
Motorista de TFD, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional e cria um cargo de Educador
Fisico.

O presente Projeto de Lei visa promover ajustes nos vencimentos de
diversos cargos de provimento efetivo da Secretaria Municipal de Saude, além de criar
um novo cargo de Educador Fisico. A proposta busca adequar a remuneragdao de
profissionais essenciais para o bom funcionamento da saude publica do municipio,
reconhecendo a importancia de suas fungdes e garantindo um pagamento justo para as
atividades desempenhadas.

O reajuste proposto para os cargos de Assistente Social, Bioquimico,
Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Nutricionista, Médico ESF, Motorista de
TFD, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional reflete as necessidades atuais e a valorizagao
dessas categorias, que desempenham um papel fundamental no atendimento e no
cuidado a saude da populacdo de Toritama. Além disso, a alteragdao da nomenclatura do
cargo de Motorista de TFD visa tornar mais clara e alinhada com as atribuigdes
especificas de transporte de pacientes.

O acréscimo do cargo de Educador Fisico a estrutura da Secretaria de
Saude se faz necessario para fortalecer as acdes de promogao da salde e prevencgao de
doencas, j& que o trabalho deste profissional serd essencial na implementacdo de
programas de atividades fisicas e na conscientizacdo sobre a importancia do exercicio
regular para a saude publica. A criacdo deste cargo busca melhorar a qualidade de vida
da populacdo atendida pela rede de saide municipal, contribuindo de forma direta para
a prevencdo de doencas cronicas e a melhoria do bem-estar da comunidade.

Diante disso, sabedor da sensibilidade dos que fazem esta Egrégia Casa
Legislativa no Municipio de Toritama, Estado de Pernambuco, para com questdo de tal
relevancia, aguardamos a aprovacdo do presente pela unanimidade dos seus membros.

Atenciosamente,

Sergio Procdpio Colin da Silva Carvalho
Prefeito de Toritama

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA
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Avenida Dorival José Pereira, 1370, Parque das Feiras
Toritama — Pernambuco — CEP 55125-000
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PROJETO DE LEI N ___, DE 21 DE MARCO DE 2025

Altera o vencimento dos cargos de Assistente
social, Bioquimico, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Nutricionista,
Médico ESF, Motorista de TFD, Psicélogo e
Terapeuta Ocupacional e cria um cargo de
Educador Fisico.

A CAMARA MUNICIPAL DE TORITAMA decreta:

Art. 12 Fica reajustado o vencimento base dos cargos de provimento efetivo de
Assistente social, Bioquimico, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Nutricionista,
Médico ESF, Motorista categoria “D” e TFD, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional, insertos no
quadro de servidores permanentes e vencimentos constante do Anexo | das Lei n2 1.309/2014
e 1.310/2014, que passa a vigorar nos valores do Anexo | desta Lei.

§12 Altera-se a nomenclatura do cargo de Motorista de TFD, para Motorista categoria
“D” e TFD.

§22 A alteragdao de vencimento e nomenclatura constante no caput deste artigo e seu
§19, afetara apenas os cargos especificamente indicados, sem alteracdao quanto aos demais
cargos previstos no Anexo | das Leis n? 1.309/2014 e 1.310/2014.

Art. 22 Acresce-se a estrutura de servidores efetivos do quadro de pessoal permanente
da Secretaria Municipal de Saude:

| - um cargo de Educador Fisico.

Requisito: diploma de nivel superior em Educacdo Fisica com registro ativo no
respectivo conselho profissional.

AtribuicOes: Planejar e desenvolver programas de atividade fisica voltados para a
promocdo da saude da populacdo atendida pela rede municipal; Monitorar a participacdo e
evolucdo dos beneficidrios, propondo ajustes para otimizar os resultados e promover o bem-
estar; Desenvolver acbes de conscientizacdo sobre a importancia da pratica regular de
exercicios fisicos, prevenindo doencas cronicas e melhorando a qualidade de vida; Elaborar
materiais educativos e informativos para serem divulgados em unidades de saude, espacos
comunitarios e escolas.

Vencimento: RS 1.800,00 (mil e oitocentos reais).

Art. 32 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por dota¢do orcamentdria prépria,
ficando autorizado o Poder Executivo Municipal realizar a abertura de crédito suplementar ou
especial, se necessario.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.

Toritama, Pernambuco, 21 de marco de 2025, 722 da Emancipacao.

Sergio Procdpio Colin da Silva Carvalho
Prefeito de Toritama
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Tabela de Vencimento dos cargos de Assistente social,

ANEXO |

GABINETE DO PREFEITO

Bioquimico,

Farmacéutico,

Fisioterapeuta, Fonoaudidélogo, Nutricionista, Médico ESF, Motorista de TFD, Psicdlogo e
Terapeuta Ocupacional.

Denominacao do Cargo Vencimento Base
Assistente social RS 1.800,00
Bioquimico RS 1.800,00
Farmacéutico RS 1.800,00
Fisioterapeuta RS 1.800,00
Fonoaudiélogo RS 3.000,00
Nutricionista RS 1.800,00
Médico ESF RS 8.000,00
Motorista categoria “D” e TFD RS 1.850,00
Psicélogo RS 1.800,00
Terapeuta Ocupacional RS 3.000,00
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A mudanca comecou.

Lei N© 1.309/2014.

Cria cargos de provimento
efetivo com o0s respectivos
vencimentos, atribuigoes,
escolaridade minima e carga
horaria na Secretaria de Saude e
da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TORITAMA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes legais conferidas
pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio, Fago saber que a Camara
de Vereadores aprovou e eu Sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Ficam criados, no quadro de servidores permanentes na Secretaria da
Saude do Municipio de Toritama, 0s cargos de provimento efetivo com os respectivos
vencimentos e quantidades constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 20 Ficam instituidas as atribui¢des, escolaridade minima e carga horaria dos

cargos criados nesta lei, de acordo com Anexo II desta Lei.

Art, 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correm por conta
das dotagdes especificas do Or¢gamento do Municipio.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as
disposicoes em contrario.

Toritama, 20 de janeiro de 2014.

Odon Ferreira da Cunha
PREFEITO

Prefeitura Municipal de Toritama
CNPJ N 54/000t1-
813741.1811 NPJ 256.054/0001-39
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ANEXO I - LEI 1.309/2014

UADRO DE SERVIDORES PERMANENTES E VENCIMENTOS

Total de N , Vencimentos
Cargos Denominagao do Cargo Basico

>3 Agente Comunitario de Saude Lei Federal n°
11.350/2006

20 Agente de Endemias ¢ R$ 724,00
08 Agente de Vigilancia Sanitaria - R$ 724,00
05 Assistente Social R$ 1.500,00
12 Auxiliar de Saude Bucal ¥ R$ 724,00
62 Auxiliar de Servigos Gerais R$ 724,00
01 Bioquimico X R$ 1.200,00
05 Condutor Socorrista R$ 870,00
06 Digitador R$ 800,00
10 Enfermeiro x R$ 1.200,00
12 Enfermeiro ESF * R$ 2.200,00
01 Farmacéutico ¥ R$ 1.200,00
07 Fisioterapeuta; R$ 1.200,00
01 Fonoaudiologo R$ 1.200,00
01 Médico Anestesiologista R$ 2.500,00
15 Médico Clinico Geral 1+ R$ 2.500,00
12 Médico de ESF . R$ 7.000,00
03 Médico Pediatra + R$ 2.500,00
- 04 Médico Plantonista - fim de semana (por plantdo) 1 R$ 2.300,00
10 Médico Plantonista - semanal (por plantdo) ! R$ 1.900,00
04 Médico Tocoginecologista + R$ 2.500,00
03 Médico Veterinario v R$ 1.200,00
20 Motorista R$ 800,00
05 Motorista de TFD R$ 1.500,00
05 Nutricionista R$ 1.200,00
07 Odontologo R$ 900,00
12 Odontdlogo de ESF R$ 2.200,00
10 Psicdlogo R$ 1.200,00
10 Recepcionista R$ 724,00
12 Recepcionista de ESF R$ 724,00
02 Técnico Educacional > R$ 1.200,00
35 Técnicos de Enfermagem : y R$ 800,00
12 Técnicos de Enfermagem de ESF R$ 800,00
02 Terapeuta ocupacional; N R$ 1.200,00

Prefeitura Municipal de Toritama

‘NPJ- 11 256 054 1-:
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ANEXO II - LEI 1.309/2014

QUADRO DE ATRIBUIC@ES, ESCOLARIDADE MINI

BUICO :

MA

MA E CARGA HORARIA

o

gl
R

Agente Comunitdrio de

Saude

doengas e promogdo da saude, mediante
acbes domiciliares ou  comunitarias,
individuais ou coletivas, em conformidade
com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude - SUS e sob supervisao do gestor
municipal, dentre outras previstas nas
Portarias Ministeriais: 44/2002 e
2.488/2011, e em conformidade com a Lei
Federal n° 11.350/2006.

Exercer as atividades de prévengéo de

Lei Fedéfal n°
11.350/2006

Lei Fed;;ai‘ no
11.350/2006

Agente de Endemias

Inspecionar estabelecimentos comerciais e
residenciais com a finalidade de combater a
presenca de insetos vetores e animais
transmissores de doengas, bem como
orientam a populagao quanto aos meios de
eliminacdo de focos de proliferacdo destes
animais.

Ensino
Fundamental
completo

30 hs/semana

Agente de Vigilancia
Sanitaria

Orientar e exercer a fiscalizagdo geral com
respeito a aplicagdo das leis de vigilancia
sanitaria e de posturas do Municipio, que se
refere a fiscalizacdo especializada; Estudar
o sistema de vigilancia sanitaria do Estado
e do Municipio, juntamente com os codigos
de posturas e de saude; Orientar o servigo
de cadastro e realizar pericias; Exercer a
fiscalizagao direta em estabelecimento
comerciais, industriais e comercio
ambulante; Prolatar pareceres e
informagdes sobre langamentos e processos
fiscais; lavrar autos de infracdo, assinar
intimagdes e embargo; Organizar o
cadastro; Orientar o] levantamento
estatistico especifico da area vigilancia;
Apresentar relatorios periodicos sobre a
evolugdo dos servigos de vigilancia; Estudar
a legislagdo basica; Integrar grupos
operacionais e realizar outras tarefas
correlatas.

Ensino Médio
completo

30 hs/semana

Assistente Social

Planejar e executar atividades de Servigo
Social voltadas para a promogdo do usuario
no processo saude-doenca, baseadas na

politica do  Servico Social e da
Instituigdo; Investigar, diagnosticar e
elaborar plano de tratamento

social: Proceder a entrevistas individuais
com pacientes e familiares; Realizar
atividades grupais com pacientes e
familiares; Orientar e encaminhar pacientes
e familiares quanto aos  recursos
institucionais internos e externos; Realizar

Graduagdo em
Servigo Social e
Registro no
Conselho de
Classe
Competente

30 hs/semana

Prefeitura Municipal de Toritama

~r DPA41 2041

CNPJ. 11256 054/0001-39
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e coordenar visitas domiciliares; Prestar
atendimento ao usuario nas diversas
Unidades dos Institutos; Desenvolver e
participar de projetos sociais e de
humanizagdo hospitalar; Realizar interface
com recursos da comunidade visando ao
encaminhamento do usuario e alimentacgéo
do Sistema Informatizado de Recursos;
Participar de visitas meédicas, grupos de

Auxiliar de Saude Bucal

estudo e reunibes com  equipe

multiprofissional; Desenvolver atividades

afins.

Preparar e organizar instrumental e | Ensino Médio 30 hs/semana

materiais necessarios; instrumentalizar e
auxiliar o cirurgido dentista e/ou o TSB nos
procedimentos  clinicos; cuidar  da
manutengao e conservagao dos
equipamentos odontoldgicos; organizar e
agenda clinica; e  participar do
gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento do servico
de odontologia

Completo e Curso
Técnico em Saude
Bucal

Auxiliar-de Servigos
Gerais

Executar trabalhos de limpezas
conservagao em geral, nas dependéncias
internas e externas da unidade, assim
como limpeza e conservagdo de utensilios,
moveis e equipamento em geral, para
manté-los em  condicdes de  uso;
reabastecer 0s banheiros com papeis
higiénicos, toalhas e sabonetes, controlar o
estoque e sugerir compras de materiais
pertinentes de sua area de atuagdo;
desenvolver suas atividades utilizando
normas e procedimentos de biosseguranca
e/ou seguranga no trabalho; executar o
tratamento e descarte dos reciduos de

material provenientes do seu local de
trabalho; executar outras atividades
correlatas, conforme necessidade ou a

critério de seu Supervisor

Ensino
Fundamental
incompleto

30 hs/semana

Bioquimico

Realizar analise fisicoquimicas e
microbiologicas; “realizar  servicos  de
radiografia, excluida a interpretacao; atuar
sob supervisao médica, em servicos de
hemoterapia, radiodiagndstico e de outros
para 0s quais esteja legalmente habilitado;
planejar e executar pesquisas técnicas e
cientificas na area de sua especialidade
profissional; exercer outras atividades
compativeis com o cargo

Graduagdo em
Farmacia com
habilitagdo em
Bioquimica ou
Biomedicina e
Registro no
Conselho de
Classe
Competente

30 hs/semana

Condutor Socorrista

Conduzir viatura de resgate, sendo parte da
equipe no atendimento a vitima, sob
orientagdo e fiscalizagdo da equipe de
enfermagem; Comparecer, atuando ética e

Ensino
Fundamental
Completo; CNH
"D”; Certificado do

30 hs/semana

Prefeitura Municipal de Toritama
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dignamente, ao seu local de trabalho,
conforme escala de servico  pré-
determinada, e dele ndo se ausentar até a
chegada do seu substituto; Utilizar-se com
zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos,
aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profissdo, ajudando na
preservacdo  do  patrimonio, sendo
responsdvel pelo mau uso; Acatar e
respeitar as rotinas estabelecidas; e
executar outras tarefas correlatas

curso de condutor
de veiculos de
emergéncia
ministrado pelo
DETRAN.

Digitador

Alimentar o computador com dados
especificos e listar as respostas fornecidas
pelo mesmo; realizar operagao de
computador; realizar pequenos reparos;
instalar programas; manutengao
preventiva, executar outras atividades
compativeis com o cargo

Ensino Médio e
Curso de Digitagao

30 hs/semana

Enfermeiro

prestar cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave, sob supervisao
direta ou a distancia do profissional
enfermeiro;  observar, reconhecer e
descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua
qualificagdo; ministrar medicamentos por
via oral e parenteral mediante prescrigao
do médico regulador por tele medicina;
fazer curativos, prestar cuidados de
conforto ao paciente e zelar por sua
seguranga, realizar manobras de
extracdo/retirada manual de vitimas;
conhecer integralmente todos 0S
equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis na ambulancia e realizar
manutengdo basica dos mesmos; Realizar
check-list diario dos materiais,
equipamentos e medicamentos da unidade
movel, sequindo os padrdes estabelecidos e
mantendo a unidade e Mochilas de
Atendimento em perfeito estado de
conservacao e  assepsia; Estabelecer
contato radiofonico (ou telefénico) com a
central de regulado médica e seguir suas
orientagbes; Conhecer a estrutura de salde
local; Conhecer a localizagao de todos os
estabelecimentos de salde integrados ao
sistema assistencial local; Auxiliar a equipe
de salde nos gestos basicos de suporte a
vida; Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e
transporte de vitimas; Realizar medidas de
reanimagdo cardio respiratoria  basica;
Identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de
saude; Comparecer, atuando ética e

Graduacao em
Enfermagem e
Registro no
Conselho de
Classe
Competente

6h/dia-
30h/semana

ou

8h/dia-
40h/semana

Prefeitura Municipal de Toritama
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A mudanca comecou.

dignamente, ao seu local de trabalho,
conforme escala de Servigo
predeterminado, e dele ndo se ausentar até
a chegada do seu substituto; Utilizar-se
com zelo e cuidado das acomodagdes,
veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo,
ajudando na preservacdo do patrimonio,
sendo responsavel pelo mau uso; Acatar e
respeitar as rotinas estabelecidas; e
executar outras tarefas correlatas.

Realizar cuidados diretos de enfermagem | Graduagao em 6h/dia-

nas urgéncias e emergéncias clinicas, | Enfermagem e 30h/semana
fazendo a indicagao para a continuidade da | Registro no

assisténcia prestada; Realizar consulta de | Conselho de ou
enfermagem, solicitar exames | Classe

complementares, prescrever/transcrever | Competente 8h/dia-
medicagdes, conforme protocolos 40h/semana

estabelecidos nos Programas do Ministério
da Saude e as disposicOes legais da
profissdo; Planejar, gerenciar, coordenar,
executar e avaliar a ESF; Executar as agdes
de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher,
adulto, e idoso; No nivel de sua
competéncia, executar assisténcia basica e
acoes de vigildncia epidemiolégica e
sanitaria; Realizar agles de saude em
diferentes ambientes, na ESF e, quando
necessario, no domicilio; Realizar as
atividades  corretamente as  areas
prioritarias  de intervencdo na Atencdo
Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude - NOAS 2001; Aliar a
atuacdo clinica a pratica da salde coletiva;
Organizar e coordenar a criagdo de grupos
de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salude
mental, etc; Supervisionar e coordenar
acdes para capacitacdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e de auxiliares de
enfermagem, com=vistas ao desempenho
de suas funcoes.

Desenvolver atividades associadas ao | Graduagdo em 30 hs/semana
farmaco e ao medicamento visando a | Farmacia e
prevengdo, promogao e recuperagdo da | Registro no
satide humana; Contribuir na definicdo e | Conseiho de
aplicacdo de politicas de medicamentos | Classe
Farmacéutico inseridas nas politicas de saude; Atuar em | Competente
equipes multidisciplinares, em todos 0s
niveis de atengao a saude; Compreender as
diferentes concep¢des do processo  de
saude e doenca; Atuar de forma ética e
responsavel na compreensdo da realidade

Enfermeiro ESF

Prefeitura Municipal de Toritama
NPJ. 11.256.054 1-
313741.1811 CNPY 256.054/0001-39
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social, cultural e economica de seu meio;
Promover a integracdo entre a area
farmacéutica e demais servicos e unidades
da  instituicdo,  Gerenciar 0 ciclo
farmacéutico que incluem a selegdo de
medicamentos e demais produtos de
interesse  a saude, planejamento de
necessidades,  aquisicdo,  distribuicdo,
dispensagdo em todos o0s niveis dos
sistemas de saude de acordo com as Boas
Praticas; Promover atividades de
capacitacdo na area do  Ambito
farmacéutico; Realizar atividades na area,
para garantia da qualidade de produtos de
interesse a saude; Realizar atividades de
farmacovigilancia (identificagdo e
notificagdo de reagles adversas a
medicamentos, queixas técnica e desvio de
qualidade); Promover o uso racional de
medicamentos em todos os niveis de
atencdo a  saude;  Dispensar  0S
medicamentos e demais produtos para
saude, interpretando e avaliando as
prescricdes; Manipular e/ou fracionar os
medicamentos para atender as
necessidades dos pacientes; Orientar
profissionais da area de saude sobre o uso
correto do  medicamento; Realizar
atividades educativas relacionadas ao
medicamento; Desenvolver atividades de
atengdo farmacéutica; Desenvolver
atividade de gestdo na area farmacéutica;
Assumir responsabilidade técnica; Participar
de comissGes multidisciplinares e na sua
area de atuagdo; Realizar inspegdes
sanitarias em estabelecimentos sujeitos ao
controle sanitario; Desenvolver atividades
relacionadas a Vigilancia em Salde;
Elaborar normas e procedimentos de
interesse a salide publica; Elaborar e emitir
laudos e pareceres técnicos em sua area de
atuagao; Coordenar e orientar
estudos/projetos de pesquisa, ensino e/ou
servigos; e Exercer outras atividades
previstas no ambito profissional
farmacéutico.

Fisioterapeuta;

Atuar de forma generalista, humanista,
critica e reflexiva, estando capacitado a
atuar em todos os niveis de atencdo a
saude, com base no rigor cientifico e
intelectual, com visdo ampla e global, com
atitudes e comportamentos éticos com
respeito aos principios bioéticos e culturais
do individuo e da coletividade; Planejar,

Graduagdo em
Fisioterapia e
Registro no
Consetho de
Classe
Competente

30 hs/semana

programar, coordenar, executar e
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supervisionar os métodos e técnicas de
avaliagao e intervengdo fisioterapéutica que
visem a salde em todos os niveis de
complexidade; Desenvolver projetos
terapéuticos singulares e projetos de saude
coletiva, aplicando 0s recursos de
fisioterapia como forma particular de
prevencao e tratamento em todos os ciclos
da vida, seja quando se apresentar
alteragbes ou ndo, no estado de salde
fisica, mental ou social, no contexto do
SUS, contemplando o0s trés niveis de
atencdo a saude (rede basica - unidade de
saude, ambulatorio e hospitalar);
Desenvolver 0s programas de prevencao,
promogdo de saude e atengdo a salde
conforme preconizado no SUS; Atuar em
projetos terapéuticos; Avaliar, reavaliar e
promover aita fisioterapéutica;, Elaborar
diagnostico cinético funcional, tratamento e
progndstico  fisioterapico; Desempenhar
atividades de planejamento, organizagdo e
gestdao em servigo fisioterapico; Orientar
pacientes, familiares, cuidadores e
responsaveis; Atuar de modo
interprofissional e interdisciplinar; Atuar
com base no conhecimento cientifico e em
principios de ética e cidadania; Elaborar
pareceres, atestados, laudos, informes
técnicos e relatorios; Participar do
planejamento de atividades desenvolvidas
por estagiarios, promover e participar de
atividades de capacitagdo, formacgdo e
educagdo; Desenvolver agBes de vigilancia
em saude de baixa média e alta
complexidade, nas areas ambiental,
sanitaria, epidemioldgica e saude do
trabalhador; Zelar pela qualidade e eficacia
da utilizagdo dos equipamentos
eletroeletronicos em fisioterapia,
minimizando os ristos & salde decorrentes
do uso destes equipamentos; Participar de
equipes multiprofissionais destinadas a
planejar, implementar acompanhar e
executar agdes dos programas, cursos,
pesquisas ou eventos em salde publica;
Integrar a equipes de saude do SUS nos
trés niveis de complexidade; Integrar
comissdes técnicas de regulamentacdo de
procedimentos relativos a qualidade e
eficiéncia da fisioterapia; Executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de

complexidade associadas 2 sua
especialidade.
Fonoaudidlogo Desenvolver agdes gerais e especificas nos | Graduacdo em 30 hs/semana

Prefeitura Municipal de Toritama
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diferentes pontos de atencdo & saude (UBS,
ambulatorio de especialidades, centros de
referéncia, hospitais); Compreender as
diferentes concepgdes dos processos de
saude e doenga, atuando nos principios do
SUS; Atuar nos diferentes servicos de
saude com o conhecimento das areas de
Saude Publica, Saude Mental, Saude da
Pessoa com Deficiéncia, Saude Coletiva,
Saude da Familia, Saude do Trabalhador,
Salde Bucal, Saude da Crianca e
Adolescente, Adulto, Idoso, gueimados,
oncologia; - Avaliar demandas, planejar,
programar, ordenar, coordenar, executar,
prescrever e supervisionar métodos e
técnicas fonoaudioldgicas que visem a
saude em todos os niveis de complexidade
e atengdo; Atuar nas diferentes areas de
conhecimento fonoaudioldgicas (linguagem
oral e escrita, motricidade orofacial, voz,
audicdo, disfagia,) de acordo com a
necessidade do servigo; Solicitar, executar,
analisar e interpretar exames
complementares para orientar a conduta
fonoaudioldgica; Emitir laudos, pareceres e
relatorios  fonoaudioldgicos; Desenvolver
trabatho de prevengdo no que diz respeito
aos aspectos fonoaudioldgicos; Participar
de equipes de diagndstico, realizando a
avaliagao da linguagem oral e escrita, voz,
audigdo, motricidade orofacial e degluticio;
Realizar o aperfeicoamento dos padrdes da
voz e fala;; Realizar outras atividades
inerentes a sua formagdo universitaria pelo
curriculo; Realizar a atualizagdo cientifica e
técnica necessarias ao pleno desempenho
da atividade; Atuar de modo
interdisciplinar, na promogao, prevencdo,
recuperagao e manutencdo da saide, com
vistas a qualidade de vida, inclusdc social,
respeitando 0s principios de ética e
cidadania; Realizar atendimentos
fonoaudioldgicos individuais, em grupo e
oficinas terapéuticas nas unidades de satde
e domicilio; Realizar agdes educativas,
informativas e interven¢des coletivas na
comunidade, em equipamentos
educacionais, sociais; Decidir pela alta
fonoaudiologica provisdria ou  definitiva;
Atuar em programas de pesquisa, educacio
permanente e continuada, no
desenvolvimento de politicas de salde,
participando de sua elaboragdo,
coordenagdo, implementagdo e supervisio,
para garantir a qualidade de salde da

Fonoaudiologia e
Registro no
Conselho de
Classe
Competente
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populagao; Atuar em gestao,
gerenciamento, administracao,
coordenacdo, assessoria e vigilancia em
saude.

Médico Anestesiologista

Acolher e atender o usuario, realizando { Graduacdo em
todos ©0s exames necessarios. Realizar | Medicina +
anamnese e exame fisico e preparar | Registro
clinicamente os pacientes para cirurgia, | profissional no
acompanhando a evolugdo no preé, intra e | Conselho de
pos-aperatorio. Realizar assisténcia | Classe
ventilatoria em pacientes da radiologia e/fou | Competente +
unidade de imagem, se necessario, | Residéncia médica
tratando-a adequadamente para prevenir | ou Especializagdo
intercorréncias anestésicas durante e apds | em Anestesiologia.
o ato cirdrgico. Prestar todos os
esclarecimentos e informagdes sobre o
atendimento ao paciente e seus familiares.
Atuar em  conjunto com  equipe
multidisciplinar.  Preencher  prontuarios,
atestados, relatorios e toda 3
documentacdo relativa ao atendimento
e/ou necessaria a Administracdo. Realizar
atividades de orientagdo e planejamento
para residentes, estagidrios em
treinamento na Unidade, bem como,
atividades de matriciamento. Participar das
atividades relacionadas ao trabalho, tais
como reunides de equipe, estudos de caso,
projetos e programas, treinamentos e
capacitagdes, seminarios e  outras
correlatas. Respeitar a legislagdo federal,
estadual e municipal, cumprir normas
internas de trabalho, de biosseguranca e de
ética profissional. Realizar todas as demais
atividades correlatas.

30 hs/semana

Meédico Clinico Geral

Examinar o  paciente,  auscultando, | Graduacdo em
palpando ou utilizando  instrumentos | Medicina +
especiais, para determinar diagnostico ou, | Registro

se necessario, requisitar exames | profissional no
complementares e encaminhad-lo  ao | Conselho de
especialista; Analisar e interpretar | Classe
resultados de ¥ exames de raios X, | Competente
bioquimico,  hematoldgico e  outros,
comparando-0s com padrées normais, para
confirmar ou informar o diagnéstico;
Prescrever medicamentos, indicando
dosagem e respectiva via de administragdo,
assim como, cuidados a serem observados,
para conservar ou restabelecer a saude do
paciente; Manter registro dos - pacientes
examinados, anotando a  conclusdo
diagndstica, tratamento, evolucdo da
doenga, para efetuar orientagao terapéutica
adequada; Emitir _atestados de salde,

30 hs/semana
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sanidade e aptiddo fisica e mental e de
oObito, para atender a determinagdes legais;
Atender a urgéncias clinicas, cir(rgicas ou
traumatoldgicas; Desempenhar tarefas
afins.

Médico de ESF

Acompanhar 0 crescimento e
desenvolvimento das criangas de 0 (zero) a
5 (cinco) anos, especialmente criangas
menores de 01 (um) ano, consideradas em
situagdo de risco; Aliar a atuagdo clinica a
pratica da saude coletiva; Emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de
sua competéncia; Executar agles de
assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher,
adulto e idoso; Garantir acesso a
continuidade do tratamento dentro de um
sistema de referéncia e contra-referéncia
para 0s casos de maior complexidade ou
que necessitem de internagdo hospitalar;
Identificar e encaminhar gestantes para o
servico de pré-natal na Unidade de Satde
da Familia; Participar das atividades de
grupos de controle de patologias como
hipertensos, diabéticos, salde mental e
outros; Promover a imunizagdo de rotina,
das criangas e gestantes encaminhando-as
ao servico de referéncia; Realizar acdes
educativas para prevencdo do cancer
cérvico-uterino e de mama encaminhando
as mulheres em idade fértii para a
realizagdo de exames periddicos nas
unidades de referéncia; Outras acdes e
atividades a serem definidas de acordo com
prioridades locais durante o]
desenvolvimento do Programa. Realizar
atividades clinicas correspondentes  as
areas prioritdrias  na intervencdo na
Atengdo Basica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia a Salde-NOAS
2001; Realizar busca ativa das doencas
infecto-contagiosas;  Realizar  consultas
clinicas aos usudrios de sua area adstrita;
Realizar consultas e procedimentos na
Unidade de Salde da Familia e quando
necessario, no domicilio; Realizar pequenas
cirurgias ambulatoriais; Realizar primeiros
cuidados nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada,
acionando o servico destinado para este
fim; Supervisionar 0s eventuais
componentes da famitia em tratamento
domiciliar e dos pacientes com tuberculose,

Graduacado em
Medicina +
Registro
profissional no
Conselho de
Classe
Competente

30 hs/semana

hanseniase, hipertensdo, diabetes e outras
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doencas cronicas; Verificar e atestar obito;
Zelar pela guarda, conservagdo e
manutencdo dos equipamentos € materiais
que utiliza; Cumprir e fazer cumprir as
normas e padrCes de comportamento
definidos pelo 6rgdo; Executar quaisquer
outras atividades correlatas, acdes e
atividades a serem definidas de acordo com
as prioridades locais.

Médico Pediatra

Realizar consultas individuais para criangas
e adolescentes. Fazer vigildncia especifica
do crescimento e desenvolvimento fisico,
psicologico e motor de criangas e
adolescentes. Realizar agdes de educagao
em saude, de prevengdo e de promogao da
saude das criangas e adolescentes, sob seu
cuidado, bem como de suas respectivas
familias. Realizar procedimentos meédicos
individuais em criangas e adolescentes.
Realizar atendimento ao acidentado do
trabalho quando crianga ou adolescente.
Emitir atestado de obito quando necessario
para pacientes sob seu cuidado. Realizar
procedimentos cirurgicos simples. Fazer
atendimento de urgéncia e emergéncia
sempre que necessario. Participar do
acolhimento da unidade, atendendo as
intercorréncias dos usuarios da unidade.
Realizar atendimentos conjuntos com
enfermeiros e auxiliares de enfermagem.
Participar do desenvolvimento de projetos
terapéuticos  individuais, familiares e
coletivos. Atender criangas e adolescentes
nos domicilios sempre que houver
necessidade. Participar de atividades em
escolas, creches ou outras instituicdes
coletivas sempre que necessario. Solicitar
interconsultas com especialistas, através
dos  mecanismos de referéncia e
contrarreferéncia sempre que houver
necessidade. Preencher adequadamente os
prontuarios e todos 0s instrumentos de
coleta de dados da unidade. Participar dos
processos de vigilancia a saude através da
deteccdo e notificagdo de doencas
infectocontagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este
fim. Prestar assisténcia as vitimas de
violéncia e suas familias. Trabalhar em
equipe multiprofissional e interdisciplinar.
Participar das reunides da unidade ou
outras sempre que convocado pela gestao
da unidade. Desenvolver e/ou participar de
projetos intersetoriais que concorram para

Graduagdo em
Medicina +
Registro
profissional no
Conselho de
Classe
Competente +
Residéncia médica
ou Especializagao
em Pediatria.

30 hs/semana

promover a  saude das  criancas,
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adolescentes e de suas familias. Participar
de capacitagoes e treinamentos sempre que
necessario ou que convocado pela gestdo
da unidade. Participar do acolhimento,
atendendo as intercorréncias dos usuarios.
Atender nos domicilios sempre que houver
necessidade. Garantir a integralidade da
atengdo a saude do usudrio. Preencher
adequadamente os prontuarios e todos os
instrumentos de coleta de dados da
unidade. Participar do planejamento das
atividades a serem desenvolvidas na
instituicdo por residentes ou estagiarios.
Ser apoio matricial e de capacitagdo na sua
adrea  especifica.  Realizar  atividades
correlatas.

Examinar o  paciente,  auscultando, | Graduacdo em 30 hs/semana
palpando ou utilizando instrumentos | Medicina +
especiais, para determinar diagndstico ou, | Registro

se necessario, requisitar exames | profissional no
complementares e encaminha-lo  ao | Conselho de
especialista; Analisar e interpretar | Classe
resultados de exames de raios X, | Competente
bioquimico,  hematoidgico e  outros,
comparando-os com padres normais, para
confirmar ou informar o diagndstico;
Prescrever medicamentos, indicando
dosagem e respectiva via de administracgo,
assim como, cuidades a serem observados,
para conservar ou restabelecer a satde do
paciente, Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a  conclusio
diagnostica, tratamento, evolucio da
doenca, para efetuar orientagdo terapéutica
adequada; Emitir atestados de salde,
sanidade e aptid3o fisica e mental e de
Obito, para atender a determinacdes legais;
Atender a urgéncias clinicas, cirtrgicas ou
traumatologicas; Desempenhar tarefas
afins

Meédico Plantonista - fim
de semana (por
plantdo)

Examinar o paciente,  auscultando, | Graduacio em 30 hs/semana
palpando ou utlizando instrumentos | Medicina +
especiais, para determinar diagnostico ou, | Registro

se necessario, requisitar exames | profissional no
complementares e encaminha-lo  ao | Conselho de
especialista; Analisar e  interpretar | Classe

Médico Plantonista - resultados de exames de raios X, | Competente
semana! (por plantao) bioquimico,  hematoldgico e  outros,
comparando-os com padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagndstico;
Prescrever medicamentos, indicando
dosagem e respectiva via de administracio,
assim como, cuidados a serem observados,
para conservar ou restabelecer a saide do

Prefeitura Municipal de Toritama
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paciente; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a  conclusao
diagndstica, tratamento, evolugdo da
doenga, para efetuar orientacdo terapéutica
adequada; Emitir atestados de saude,
sanidade e aptiddo fisica e mental e de
Obito, para atender a determinagdes legais;
Atender a urgéncias clinicas, cirurgicas ou
traumatoldgicas; Desempenhar tarefas
afins

Prestar assisténcias médicas, cirlrgicas, | Graduagdo em 30 hs/semana
atender programas de saude do Municipio e | Medicina +
atendimentos especificos em ginecologia, | Registro

fazer exames médicos, emitir diagnosticos, | profissional no
prescrever medicamentos e outras formas | Conselho de

de tratamento das afecgdes do aparelho | Classe

reprodutor feminino e ¢&rgdos anexos, | Competente +
atender a mulher no gravidico puerperal, | com especializagdo
prestando assisténcia médica especifica, | em Ginecologia
empregando tratamento clinico cirdrgico,
para preservacao da vida da mde e do
filho, prestar atendimento ambulatorial,
realizar consultas de pré-natal na
obstetricia, orientar a respeito do
planejamento familiar e dos meétodos
contraceptivos existentes; realizar exames
preventivos de cancer ginecologico e de
mama; efetuar coleta de citologia
ginecologica; realizar cauterizagdo de
actopia  cervical.  Prescrever exames
laboratoriais tais como: sangue, urina, raio
X e outros; coordenar ou participar de
programas de saude desenvolvidos na
Secretaria Municipal de saude; promover e
participar de agGes inter setoriais com
outras secretarias do poder publico e da
sociedade civil e outras equipes de salde;
representar a Secretaria de saude em
reunides, palestras e outras atividades
quando solicitadas pelo coordenador ou
gestor; executar outras tarefas correlatas
Proceder a profifaxia, diagndstico e | Graduacio em 30 hs/semana
tratamento de doengas animais, realizando | Medicina
exames clinicos e de laboratdrio, para | Veterindria +
assegurar a sanidade individual e coletiva | Registro
desses animais; elaborar e executar | profissional no
projetos que visem o aprimoramento da | Conselho de
Médico Veterinario atividade  agropecuaria, promover a! Classe
fiscalizagdo  sanitdria  nos locais de | Competente
produgdo, manipulacdo, armazenamento e
comercializagdo dos produtos de origem
animal; proceder ao controle de zoonoses,
efetivando  levantamentos de dados,
avaliacGes epidemioldgicas e programas,

Médico
Tocoginecologista

Prefeitura Municipal de Toritama
CNPJ: 11.256 054 1-3
81 3741.1811 J:11.256 054/0001-39

Niin lAaRAa Chaaae CIN




Prefeitura Municipol de

A mudan¢a comecou.

GABINETE
DO PREFEITO

para possibilitar a profilaxia dessas
doengas; participar da elaboragdo e
coordenagao de programas de combate e
controle de vetores, roedores e raiva
animal; realizar a observacdo de animais
com suspeita de raiva (quarentena);
controlar a apreensdo de cdes vadios e
outros animais errantes; assessorar a
elaboragdo de campanhas educativas no
campo da saude publica; coordenar
campanhas de vacinagdo animal; interagir
com o setor de fiscalizagdo da Prefeitura,
no que tange a fiscalizagdo sanitaria;
exercer outras atividades correlatas.

Motorista

conduzir veiculos automotores destinados
ao transporte de passageiros e cargas;
recolher os veiculos a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada do
dia, comunicando  qualquer  defeito
porventura existente; manter os veiculos
em perfeitas condigbes de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservagdo do veiculo que lhe for
entregue; encarregar-se do transporte e
entrega de correspondéncia ou de carga
que Ihe for confiada;, promover o
abastecimento de combustiveis, agua e
oOleo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, ldmpadas, fardis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcdo;
providenciar a lubrificacdo  quando
indicada; verificar o grau de densidade e
nivel de agua da bateria, bem como a
calibragdo dos pneus; auxiliar médicos e
enfermeiros na assisténcia a pacientes,
conduzindo caixas de medicamentos, tubos
de oxigénio, macas etc.; auxiliar Portadores
de Necessidades Especiais (PNEs), idosos,
pessoas doentes, no embarque e
desembarque do veiculo, bem como
acomodacao de cadeiras de rodas, muletas
e outros, proceder 0 mapeamento de
viagens, identificando o usuario, tipo de
carga, seu destino, quilometragem,
horarios de saida e chegada; auxiliar na
carga e descarga do material ou
equipamento; tratar 0s passageiros com
respeito e urbanidade; manter atualizado o
documento de habilitagdo profissional e do
veiculo; Executar outras tarefas afins.

Ensino
Fundamental
incompleto + CNH
de categoria
compativel.
(categoria minima
B).

30 hs/semana

Motorista de TFD

conduzir veiculos automotores destinados
ao transporte de  passageiros em
Tratamento Fora do Domicilio - TFD;
recolher os veiculos a garagem ou local

Ensino
Fundamental
incompleto + CNH
de categoria

30 hs/semana
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destinado quando concluida a jornada do
dia, comunicando  qualquer  defeito
porventura existente; manter 0s veiculos
em perfeitas condigdes de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservagao do veiculo que lhe for
entregue; encarregar-se do transporte e
entrega de passageiros em Tratamento
Fora do Domicilio - TFD; promover o
abastecimento de combustiveis, agua e
dleo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcdo;
providenciar a  lubrificaggo  quando
indicada; verificar o grau de densidade e
nivel de &gua da bateria, bem como a
calibragdo dos pneus; auxiliar médicos e
enfermeiros na assisténcia a pacientes,
conduzindo caixas de medicamentos, tubos
de oxigénio, macas etc.; auxiliar Portadores
de Necessidades Especiais (PNEs), idosos,
pessoas doentes, no embarque e
desembarque do veiculo, bem como
acomodacdo de cadeiras de rodas, muletas
e outros; proceder 0 mapeamento de
viagens, identificando o usuario, seu
destino, quilometragem, horarios de saida e
chegada, auxiliar na embarque e
desembarque de passageiros em
Tratamento Fora do Domicilio - TFD; tratar
0S passageiros com respeito e urbanidade;
manter atualizado o documento de
habilitagdo profissional e do veiculo;
Executar outras tarefas afins.

compativel.
(categoria minima
D).

Nutricionista

planejar, organizar, controlar,
supervisionar, executar e avaliar 0s servicos
de alimentagdo e nutricdo; elaborar e/ou
participar de estudos dietéticos; planejar,
executar e avaliar politicas, programas e
cursos relacionados com alimentacdo e
nutrigdo; prestar _assisténcia dietoterapica
hospitalar e ambulatorial; desenvolver de
atividades de ensino e pesquisa;
supervisionar a equipe de trabalho e
participar de programas de educacdo em
saude e de vigilancia em salde; e exercer
outras atividades correlatas.

Graduagdo em
Nutricdo +
Registro
profissional no
Conselho de
Classe
Competente

30 hs/semana

Odontologo

Diagnosticar e tratar afecgdes da boca,
dentes e regido maxilofacial, utilizando
processos  clinicos ou  cirurgicos, para
promover e recuperar a saude bucal;
examinar 0s dentes e a cavidade bucal,
utilizando aparelhos por via direta, para
verificar a presenca de caries e outras

Graduagao em
Odontologia +
Registro
profissional no
Conselho de
Classe
Competente

30 hs/semana

Prefeitura Municipal de Toritama
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afecgdes; Identificar as afecgdes quanto a
extensao e profundidade, valendo-se de
instrumentos especiais, exames
radioldgicos  e/ou  laboratoriais, para
estabelecer o plano de tratamento;
executar servigos de extracdes, utilizando
boticBes, alavancas e outros instrumentos,
para prevenir infecgdes mais graves;
restaurar as caries dentdrias, empregando
instrumentos, aparelhos e substdncias
especiais para evitar o agravamento do
processo e estabelecer a forma e fungao do
dente; fazer limpeza profilatica dos dentes
e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar
a instalagao de focos e infecgdo; executar
servigos inerentes ao tratamento de
afecgbes da boca, usando procedimentos
clinicos, cirdrgicos e protéticos, para
promover a conservagao de dentes e
gengivas; verificar os dados de cada
paciente, registrando os servicos a executar
e 0s ja executados, utilizando fichas
apropriadas, para acompanhar a evolucao
do tratamento; orientar a comunidade
quanto a prevengdo das doencas da boca e
seus cuidados, coordenando a Campanha
de Prevencdo da Saude Bucal, para
promover e orientar 0 atendimento a
populagdo em geral; zelar pelos
instrumentos  utilizados no  consultdrio,
limpando-os e esterilizando-0s, para
assegurar sua higiene e utilizagdo; atuar
junto a Estratégia de Salde da Familia
quando assim definido, executar outras
tarefas  correlatas  determinadas pelo
superior imediato.

Realizar diagnostico com a finalidade de | Graduacdo em 30 hs/semana
obter o perfil epidemioldgico para o | Odontologia +
planejamento e a programagdo em saude | Registro
bucal, realizar a ateng3o a salide em sadlde | profissional no
bucal (promogdo e protecdo da saude, | Conselho de
prevencdo de agravos, diagndstico, | Classe
tratamento, acompanhamento, reabilitacdo | Competente
e manutengdo da saude) individual e
coletiva a todas as familias, a individuos e a
Odontdiogo de ESF grupos  especificos, de acordo com
planejamento da equipe, com
resolubilidade; realizar os procedimentos
clinicos da Atengdo Basica em saude bucal,
incluindo  atendimento das urgéncias,
pequenas  cirurgias  ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase
clinica da instalacdo de proteses dentarias
elementares; realizar atividades
programadas e de atencao a demanda

Prefeitura Municipal de Toritama
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espontdnea; coordenar e participar de
agbes coletivas voltadas a promogdo da
salde e a prevencdo de doengas bucais;
acompanhar, apoiar e  desenvolver
atividades referentes a salde bucal com os
demais membros da equipe, buscando
aproximar e integrar acdes de saude de
forma multidisciplinar; realizar supervisdo
técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e
Auxitiar em Sadde Bucal (ASB); e participar
do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento da UBS.

atuar no ambito da salde em nivel | Graduacdo em 30 hs/semana
primario, secundario e tercidrio procedendo | Psicologia +
ao estudo e a analise dos processos intra e | Registro
interpessoais e nos mecanismcs  do | profissional no
comportamento humano, elaborando e | Conselho de
ampliando técnicas psicologicas e | Classe
psicoterapicas e outros métodos de | Competente
verificagdo para possibilitar a orientacdo,
selegdo e treinamento no  campo
profissional, no  diagndstico e na
Psicélogo identificagdo e interferéncia nos fatores
determinantes na agao do individuo em sua
historia pessoal, familiar, educacional e
social, desenvolver atividades de pesquisa,
ensino e aprendizagem; participar de
equipes  multiprofissionais  visando  a
interagdo  comunidade-instituicdo, assim
como na perspectivada interdisciplinaridade
onde se de em as relagdes de trabalho na
Instituicdo; e exercer outras atividades
correlatas.

Recepcionar, identificar e encaminhar o | Ensino 30 hs/semana
publico em geral; prestar informacdes| Fundamental
sobre o local de trabatho, horario e| completo
disponibilidade  de  atendimento  dos
servidores ao publico; prestar atendimento
telefonico e fornecer informacdes; operar
equipamentos de central telefonica, fax,
Recepcionista entre outros; agendar consultas; organizar
arquivos; receber <lientes ou visitantes,
averiguar suas necessidades e dirigi-los ao
lugar ou a pessoa procuradora; transferir
chamadas internas e externas; zelar pela
ordem e higiene do local de trabalho:
observar normas internas de seguranca;
executar outras tarefas afins

Recepcionar, identificar e encaminhar o | Ensing 30 hs/semana
publico em geral; prestar informagdes | Fundamental
sobre o local de trabalho, horario e | completo

disponibilidade  de  atendimento  dos
servidores ao publico; prestar atendimento
telefonico e fornecer informacdes; operar

Recepcionista de ESF

Prefeitura Municipal de Toritama
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afecgdes; Identificar as afecgles quanto a
extensdo e profundidade, valendo-se de
instrumentos especiais, exames
radiologicos  e/ou laboratoriais, para
estabelecer o plano de tratamento;
executar servigos de extracOes, utilizando
boticdes, alavancas e outros instrumentos,
para prevenir infecgdes mais graves;
restaurar as caries dentdrias, empregando
instrumentos, aparelhos e substancias
especiais para evitar o agravamento do
processo e estabelecer a forma e fungao do
dente; fazer limpeza profilatica dos dentes
e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar
a instalagdo de focos e infecgdo; executar
servigos inerentes ao tratamento de
afecgdes da boca, usando procedimentos
clinicos, cirirgicos e protéticos, para
promover a conservagao de dentes e
gengivas; verificar os dados de cada
paciente, registrando os servigos a executar
e oS ja executados, utilizando fichas
apropriadas, para acompanhar a evolucdo
do tratamento; orientar a comunidade
quanto a prevencdo das doencas da boca e
seus cuidados, coordenando a Campanha
de Prevencdao da Saude Bucal, para
promover e orientar o atendimento a
populagdo em geral; zelar pelos
instrumentos  utilizados no  consultério,
limpando-os e esterilizando-0s, para
assegurar sua higiene e utilizacdo; atuar
junto a Estratégia de Saude da Familia
quando assim definido; executar outras
tarefas  correlatas  determinadas pelo
superior imediato.

Odontologo de ESF

Realizar diagndstico com a finalidade de
obter o perfil epidemiolégico para o
planejamento e a programacdo em salde
bucal; realizar a atencdo a salde em salde
bucal (promogdo e protegdo da salde,
prevengdo de fagravos,  diagndstico,
tratamento, acompanhamento, reabilitacdo
e manutengdo da saude) individual e
coletiva a todas as familias, a individuos e a
grupos  especificos, de acordo com
planejamento da equipe, com
resolubilidade; realizar os procedimentos
clinicos da Atengdo Basica em saude bucal,
inclundo  atendimento das  urgéncias,
pequenas  cirurgias  ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase
clinica da instalagdo de proteses dentarias
elementares; realizar atividades

Graduacgdo em
Odontologia +
Registro
profissional no
Conselho de
Classe
Competente

30 hs/semana

programadas e de atencdo a demanda

'

Rua 1nAn Chanas S/N

5 Prefeitura Municipal de Toritama
813741.1811 i CNPJ- 11.256.054/0001-39




Prafeitura Municipal de

GABINETE
DO PREFEITO

A mudanca comecov.

equipamentos de central telefonica, fax,
entre outros; agendar consultas; organizar |
arquivos; receber clientes ou visitantes, \
averiguar suas necessidades e dirigi-los ao
lugar ou a pessoa procuradora; transferir ‘
chamadas internas e externas; zelar pela |
ordem e higiene do local de trabalho;
observar normas internas de seguranga;
executar outras tarefas afins |

Trabathar em  Oficinas  Terapéuticas; | Ensino Médio 30 hs/semana
Desenvolvimento de dindmicas | completo
educacionais; Participar da elaboracdo da
Proposta Pedagdgica; Elaborar e cumprir
plano de trabalho segundo a proposta da
Secretaria de Salde;, Estabelecer e
programar estratégias de recuperagdo na
area da saude; Ministrar os dias e horas,
Técnico Educacional previstos em calendario na area da saude;
Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, & avaliagdo e
ao desenvolvimento profissional; Colaborar
com as atividades de articulagdo com as
familias e a comunidade; Incumbir-se de
tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins. Executar outras atividades correlatas
ao cargo.

Prestar assisténcia de enfermagem dentro | Ensino Médio 30 hs/semana
da sua competéncia técnica e legal no | Completo + curso ‘
ambiente de urgéncia e emergéncia (adulto | Técnico em

e pediatria) e dentro do planejamento de | Enfermagem +
agbes tragadas pela coordenagdo de | Registro no
enfermagem, zelar pela limpeza e ordem | Conselho de

do material, de equipamentos, observar, | Classe Especifico
reconhecer e descrever sinais e sintomas;
ministrar medicamentos por via oral e
parenteral mediante prescricdo médica;
fazer curativos diversos desinfetando o
ferimento e aplicando 0s medicamentos
Técnicos de apropriados; acompanhar pacientes de
Enfermagem transferéncia inter-hospitalar de maneira
segura; controlar materiais, equipamentos
e medicamentos sob sua responsabilidade;
efetuar controle didrio do material utilizado,
bem como requisitar a necessaria
assisténcia a saude do paciente; auxiliar
nos atendimentos de urgéncia e
emergéncia.  Cumprir prescricdes  de
assisténcia médica e de enfermagem:;
realizar registro diario, das atividades do
setor e outros que se fizerem necessarios,
executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcdo.
Técnicos de Participar de agBes de promocio, | Ensino Médio 30 hs/semaria
Enfermagem de ESF prevengdo, protecdo e reabilitagdo da | Completo + curso !

Prefeitura Municipal de Toritama !
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saude em nivel individual e coletivo; atuar | Técnico em
em equipe multiprofissional; Executar, sob | Enfermagem + |
supervisdo, o atendimento a pacientes; | Registro no |
executar servigos técnicos de enfermagem; | Conselho de
observar, reconhecer e descrever sinais e | Classe Especifico
sintomas; executar tratamentos ‘
especificamente prescritos, ou de rotina; i
prestar cuidados de higiene e conforto ao i
paciente e zelar por sua seguranga; zelar ‘
pela limpeza e organizacdo do material e
equipamentos; colaborar com a
organizagdo da farmacia e administracdo de
medicamentos sob supervisdo do
enfermeiro; acompanhar os usuarios em
atividades terapéuticas e sociais;, realizar
agbes que envolvam as familias dos
pacientes;  realizar  visita  domiciliar;
participar, quando indicado, de féruns
especificos junto a comunidade; participar
de reunides técnicas, realizar acles de
Educagdo em Saude a grupos especificos e
de familias em situagdo de risco, conforme
planejamento da Equipe de Satde.

Prestar assisténcia terapeuta e | Graduacdo em 30 hs/semana
recreacional, aplicando métodos e técnicas | Terapia

com a finalidade de restaurar, desenvolver | Ocupacional +
e conservar a capacidade mental do | Registro
paciente, Descricdo Analitica: executar | profissional no
atividades técnicas especificas de | Conselho de
Terapeuta Ocupacional no sentido de | Classe
tratamento, desenvolvimento e reabilitagdo | Competente
de pacientes portadores de deficiéncias
fisicas ou psiquicas; Planejar e executar
trabalhos criativos, manuais, de
mecanografia, horticultura e  outros,
individuais ou em pequenos grupos,
estabelecendo as tarefas de acordo com as
prescricdes  meédicas;  programar  as
atividades  diarias  do  paciente-AVDs,
orientando 0 mesmo na execucdo dessas
atividades; elaborar e aplicar testes
especificos  para ¥avaliar niveis de
capacidade funcional e sua aplicacdo;
orientar a familia do paciente e a
comunidade quanto as condutas
terapéuticas a serem observadas para sua
aceitagdo no  meio  social; Prestar
orientacdo para fins de adaptacdo ao uso
de ortese e protese; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias & execugdo
das atividades proprias do cargo; Executar
tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo requlamento da profissao.

Terapeuta ocupacional;

Prefeitura Municipal de Toritama
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LEI N©1.310/2014

Cria cargos de provimento efetivo
com 0s respectivos vencimentos,
atribuigdes, escolaridade minima e
carga hordria na Secretaria de
Assisténcia Social - SAS e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
TORITAMA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes legais conferidas

pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio, Faco Saber que a Camara
de Vereadores aprovou e eu Sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no quadro de servidores permanentes na Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Toritama, 0s cargos de provimento efetivo com os
respectivos vencimentos constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 2° Ficam instituidas as atribuigdes, escolaridade minima e carga horaria dos
cargos criados nesta lei, de acordo com Anexo II desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correm por conta
das dotagles especificas do Orgamento do Municipio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as
disposicdes em contrario.

Toritama, 21 de janeiro de 2014.

P

[Vor Forivion e el

Odon Ferreira da Cunha
PREFEITO

Prefeitura Municipal de Toritama
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ANEXO I - Lei n©1.310/2014

QUADRO DE SERVIDORES PERMANENTES E VENCIMENTOS

- ‘Tgat:;;: Denominacdo do Cargo Ven;g:;gt@s
11 Agente Social R$ 900,00
09 Assistente Social R$ 1.500,00
06 Psicologo R$ 1.500,00
10 Recepcionista R$ 724,00
15 Auxiliar de Servicos Gerais R$ 724,00
10 Motorista R$ 800,00
05 Merendeira R$ 724,00
10 Orientador Social R$ 980,00
10 Cadastrador do Programa Bolsa Familia R$ 900,00
01 Instrutor de Capoeira R$ 724,00
01 Instrutor de Jiu Jitsu R$ 800,00
01 Instrutor de Futebol R$ 724,00

Prefeitura Municipal de Toritama
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ANEXO II - Lei n© 1.310/2014 )
QUADRO DE ATRIBUICOES, ESCOLARIDADE MINIMA E CARGA HORARIA

A
St J,

Acothida, oferta de informagdes e | Ensino Médio
realizagdo de encaminhamento; | completo
Planejamento e implementagdo do PAIF;
Mediacdo de grupos de familias dos PAIF;
Realizagdo de atendimento particularizados
e visitas domiciliares as familias;
Desenvolvimento de atividades coletivas e
comunitarias; Apoio técnico continuado aos
—_ profissionais responsaveis pelo(s) servico(s)
de convivéncia e fortalecimento de
S~ vinculos; Acompanhamento de familias
encaminhadas pelos Servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos;
Realizagao da busca ativa e
desenvolvimento de projetos que visam
prevenir aumento de incidéncia de
situagOes de risco; Acompanhamento das
familias em descumprimento de
condicionalidades; Alimentacdo de sistema
de informagdo, registro das agdes
desenvolvidas e planejamento do trabalho
de forma coletiva; Articulacdo de a¢bes que
potencializem as boas experiéncias no
territorio de abrangéncia; Realizagdo de
encaminhamento, com acompanhamento,
para a rede socioassistencial; Realizagdo de
encaminhamentos para servigos setoriais;
Participagdo das reunifes preparatorias ao
planejamento  municipal ou do DF;
— Participacdo de reunifes sistematicas para
- planejamento das agdes semanais a serem
desenvolvidas, definicdo de  fluxos,
instituicdo de rotina de atendimento e
acolhimento dos usuarios; organizagio dos
encaminhamentos, fluxos de informagBes
com outros setores, procedimentos,
estratégias de resposta as demandas e de
fortalecimento das potencialidades, outras
atividades afins.

Coordenar programas, projetos e servigos | Graduagdo em 30 hs/semana
sociais cuja operacionalizagdo seja de | Servigo Social e
responsabilidade do governo municipal; | Registro no
Coordenar e/ou participar de campanhas | Conselho de
educativas, Monitorar e avaliar os | Classe
programas e servicos na area de | Competente
assisténcia social, satde e educagdo,
desenvolvidas por entidades nao
governamentais; Efetuar levantamento de
dados para identificar problemas sociais de

30 hssemana

Agente Social

Assistente Social

Prefeitura Municipal de Toritama e
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grupos especificos de pessoas; Elaborar
projetos e programas na area de
assisténcia social, salde e educacdo;
Responsabilizar-se pela triagem
socioecondmica dos  postulantes a
beneficios e servicos de natureza
assistencial; Realizar estudos de situagdes
familiares e emitir pareceres sociais;
Facilitar o acesso dos excluidos a beneficios
e servicos através de articulagbes com
diferentes recursos sociais, encaminhando
0S Servicos e ou orientacdo aos usuarios;
Executar outras atividades afins.

Psicologo

Realizar acolhida, escuta qualificada,
acompanhamento especializado e oferta de
informagdes e orientagBes; elaborar junto
com as familias/individuos o Plano de
Acompanhamento Individual/ou Familiar -
PIA, considerando as especificidades e
particularidades de cada um; realizar
acompanhamento especializado, por meio
de atendimentos familiar, individuais e em
grupo; realizar visitas domiciliares as
familias acompanbadas pelo CRAS e/ou
CREAS, quando necessario; supervisionar
0s educadores sociais no
acompanhamento  socioeducativo  das
medidas de Liberdade Assistida e de
Prestacdo de Servigo a Comunidade dos
adolescentes em conflito com a lei no
CREAS; realizar encaminhamentos
monitorados para a rede socioassistencial,
demais politicas publicas setoriais e 6rgdos
de defesa de direito; trabalhar em equipe,
de forma interdisciplinar;  alimentar
registros e sistemas de informagao sobre
das  acgles  desenvolvidas;  elaborar
relatorios e pareceres; participar nas
atividades de planejamento,
monitoramento e avaliagdo dos processos
de trabalho; partigipar das atividades de
capacitagdo e formagdo continuada da
equipe do CRAS e/ou CREAS, reunies de
equipe, estudos de «casos, e demais
atividades correlatas; participar de reunides
para avaliagdo das agdes e resultados
atingidos e para planejamento das agdes a
serem desenvolvidas, para a definicdo de
fluxos; instituicdo de rotina de atendimento
e acompanhamento  dos  usuarios;
organizagao dos encaminhamentos, fluxos
de informacdes e procedimentos.

Graduagdo em
Psicologia e
Registro no
Conselho de
Classe
Competente

30 hs/semana

Recepcionista

Executar atividades de atendimento ao
publico em geral, bem como prestar-lhes

Ensino Medio
completo

30 hs/semana

Prefeitura Municipal de Toritama
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informagBes;  atender as  chamadas
telefonicas internas e externas; executar
operagbes com aparelhos e mesas de
comunicagdes telefdnicas; organizar os
servicos de emissdao e expedigdo de
comunicagdes  oficiais;  organizar  as
correspondéncias recebidas; anotar recados
e/ou mensagens; controlar o acesso de
pessoas as dependéncias do prédio onde
trabalhar; fazer cdpias; executar outras
atribuicdes que forem determinadas pelos
seus superiores.

Auxiliar de Servigos
Gerais

Executar trabalhos de limpezas
conservacdo em geral, nas dependéncias
internas e externas da unidade, assim
como limpeza e conservagdo de utensilios,
moveis e equipamento em geral, para
manté-los em condigdes de  uso;
reabastecer os banheiros com papeis
higiénicos, toalhas e sabonetes, controlar o
estoque e sugerir compras de materiais
pertinentes de sua drea de atuagdo;
desenvolver suas atividades utilizando
normas e procedimentos de biosseguranga
efou seguranga no trabalho; executar o
tratamento e descarte dos residuos de
material provenientes do seu local de
trabalho; executar outras  atividades
correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu Supervisor.

Ensino
Fundamental
incompleto

30 hs/semana

Motorista

Conduzir veiculos automotores destinados
ao transporte de passageiros e cargas,;
recolher os veiculos a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada do
dia, comunicando  qualquer  defeito
porventura existente; manter os veiculos
em perfeitas condigbes de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservagao do veiculo que Ihe for
entregue; encarregar-se do transporte e
entrega de correspondéncia ou de carga
que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustiveis, agua e
dleo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de diregdo;
providenciar @  lubrificagdo  quando
indicada; verificar o grau de densidade e
nivel de agua da bateria, bem como a
calibragdo  dos pneus; proceder o
mapeamento de viagens, identificando o
usuario, tipo de carga, seu destino,
quilometragem, hordrios de saida e
chegada; auxiliar na carga e descarga do

Ensino
Fundamental
incompleto + CNH
de categoria
compativel.
(categoria minima
B).

30 hs/semana
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Prefeitura Municipal de

A mudan¢a comecou.

q GABINETE
"

DO PREFEITO

material ou equipamento; tratar 0s
passageiros com respeito e urbanidade;
manter atualizado o documento de
habilitagdo profissional e do veiculo;
Executar outras tarefas afins.

Merendeira

Preparar e servir a merenda escolar
controlando-a quantitativamente e
qualitativamente; Informar ao Responsavel
pela Unidade Escolar da necessidade de
reposicdo de estoques; Conservar o local
de preparagdo da merenda escolar em boas
condigbes de trabalho procedendo a
limpeza e arrumacgado, bem como usar todas
as vestimentas exigidas para manter a
higiene do ambiente de trabalho; Respeitar
o trabalho do colega deixando que ele
participe também dos servicos da cozinha;
Preparar a merenda de acordo com o
cardapio elaborado pela nutricionista; Zelar
pelos equipamentos sob sua
responsabilidade, solicitando a manutengao
quando necessaria, visando manté-los em
condigdes adequadas de uso; Zelar pelo
material de consumo na preparacdo da
merenda escolar, observando a higiene
bem como a validade para uso.

Ensino
Fundamental
incompleto

30 hs/semana

QOrientador Social

Realizar, sob orientagdo do técnico de
referéncia ou do técnico da entidade
prestadora do Servigo Socioeducativo, e
com a participacdo dos jovens, ©
planejamento das atividades; Facilitar o
processo de integragdo do coletivo sob sua
responsabilidade; Mediar 0s processos
grupais, fomentando a participagdo
democratica dos jovens e a sua
organizagdo, no sentido do alcance dos
objetivos do Servigo Socioeducativo de
Convivio; Desenvolver, diretamente com os
jovens, os contetdos e atividades que thes
sdo atribuidos no planejamento
metodoldgico; Registrar a frequéncia diria
dos jovens ao Servigo Socioeducativo e
encaminhar os dados para o gestor
municipal, ou a quem ele designar, nos
prazos previamente estipulados; Avaliar o
desempenho dos jovens no Servigo
Socioeducativo, informando as
necessidades de acompanhamento
individual e familiar, Acompanhar o
desenvolvimento de oficinas e atividades
ministradas por outros  profissionais,
atuando no sentido da integragdo da
equipe; Atuar como interlocutor do Servigo
Socioeducativo junto as escolas dos jovens,

Ensino Médio
completo

30 hs/semana

Prefeitura Municipal de Toritama
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Prefeitura Municipai de

A mudanca comecov.

GABINETE
DO PREFEITO

em assuntos que prescindam da presencga
do coordenador encarregado; Participar,
juntamente com o técnico da referéncia, de
reunides com as familias dos jovens, para
as quais for convidado; Participar de
reunides sistematicas com o técnico de
referéncia; Participar das atividades de
capacitacao.

Cadastrador do
Programa Bolsa Familia

Executar atribuicdes de atendimento as
pessoas, preenchimento e digitagdo de
formuldrios, em sistema informatizado,
para cadastramento e recadastramento das
familias no Cadastro Unico do Governo
Federal, entrevistar; coletar dados e
insercdo dos mesmos no Sistema do
Cadastro Unico

Ensino Médio
completo

30 hs/semana

Instrutor de Capoeira

Organizar, juntamente com o coordenador
do projeto, o processo de estruturagdo dos
nucleos (adequacdo do espaco fisico,
materiais esportivos, uniformes, etc.), a fim
de garantir o atendimento adequado as
modalidades propostas; Planejar, semanal
e mensalmente as atividades que estardo
sob sua responsabilidade, levando em
consideragdo a proposta pedagdgica
aprovada para o projeto. Submeter e
articular, com o coordenador do projeto, o
planejamento feito, com vistas a melhor
forma de adequagdo das atividades ao
processo de ensino-aprendizagem dos
alunos; Desenvolver as modalidades
esportivas com os alunos de acordo com a
proposta pedagégica do projeto, seguindo
o planejamento proposto para o projeto e
primando pela qualidade das aulas.
Ensinar, controlar, corrigir e acompanhar a
evolugao dos alunos; Acompanhar e avaliar
0 desempenho das atividades
desenvolvidas mantendo suas atuagles
padronizadas, harm@nicas e coerentes com
os principios estabelecidos no projeto;
Controlar  diariamente as  atividades
desenvolvidas no nulcleo, mantendo um
esquema de trabalho vidvel para atingir os
resultados propostos no projeto; Participar
de reunides periddicas com o coordenador
do projeto, a fim de analisar, em conjunto,
o resultado de avaliagdes internas e/ou
externas, elaborando  relatérios  de
desempenho do nucleo, com o objetivo de
propor redirecionamento das praticas
pedagdgicas efou inclusdo de outras
atividades que possam enriquecer o
projeto; Responsabilizar-se e zelar pela

Ensino
Fundamental
incompleto

30 hs/semana

Prefeitura Municipal de Toritama




Prefeiturs Municipsl de

A mudanc¢a comecou.

GABINETE
DO PREFEITO

seguranga dos participantes, durante todo
o periodo de sua permanéncia no local de
desenvolvimento das atividades do nucleo,
assim como manter os espagos fisicos e as
instalagbes em condicbes adequadas as
praticas; Manter o coordenador do projeto
informado quanto as distorg¢Oes
identificadas no nlcleo e apresentar,
dentro do possivel, solugbes para a
corregdo dos rumos; Comunicar de
imediato a coordenagdo do projeto
quaisquer fatos que envolvam membro da
equipe ou aluno em situagdo ndo
convencional, procurando, inclusive,
encaminhar todos 0s casos omissos com
imparcialidade e cortesia; Conservar,
manter e solicitar reposicdo dos materiais
relativos as atividades ofertadas;

Instrutor de Jiu Jitsu

Organizar, juntamente com o coordenador
do projeto, o processo de estruturagdo dos
nucleos (adequacdo do espaco fisico,
materiais esportivos, uniformes, etc.), a fim
de garantir o atendimento adequado as
modalidades propostas; Planejar, semanal
e mensalmente as atividades que estardo
sob sua responsabilidade, levando em
consideracdo a proposta  pedagdgica
aprovada para o projeto. Submeter e
articular, com o coordenador do projeto, o
planejamento feito, com vistas a melhor
forma de adequacdo das atividades ao
processo de ensino-aprendizagem dos
alunos; Desenvolver as modalidades
esportivas com os alunos de acordo com a
proposta pedagodgica do projeto, seguindo
0 planejamento proposto para o projeto e
primando pela qualidade das aulas.
Ensinar, controlar, corrigir e acompanhar a
evolugdo dos alunos; Acompanhar e avaliar
o] desempenho das atividades
desenvolvidas maptendo suas atuagdes
padronizadas, harmonicas e coerentes com
0s principios estabelecidos no projeto;
Controlar  diariamente as  atividades
desenvolvidas no nucleo, mantendo um
esquema de trabalho viavel para atingir os
resultados propostos no projeto; Participar
de reunides periodicas com o coordenador
do projeto, a fim de analisar, em conjunto,
o resultado de avaliagbes internas e/ou
externas, elaborando  relatérios  de
desempenho do nucleo, com o objetivo de
propor redirecionamento das praticas
pedagdgicas efou inclusdo de outras

Ensino
Fundamental
incompleto

30 hs/semana

Prefeitura Municipal de Toritama
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Preteitura Municipal de

A mydancs comecou.

GABINETE

0

projeto; Responsabilizar-se e zelar pela
seguranga dos participantes, durante todo
o periodo de sua permanéncia no local de
desenvolvimento das atividades do nucleo,
assim como manter os espagos fisicos e as
instalagbes em condi¢des adequadas as
praticas; Manter o coordenador do projeto
informado quanto as distor¢des
identificadas no nlcleo e apresentar,
dentro do possivel, solugles para a
corregdo  dos rumos; Comunicar de
imediato a coordenagdo do projeto
quaisquer fatos que envolvam membro da
equipe ou aluno em situagdo ndo
convencional, procurando, inclusive,
encaminhar todos 0s casos omissos com
imparcialidade e cortesia; Conservar,
manter e solicitar reposigdo dos materiais
relativos as atividades ofertadas;

Instrutor de Futebol

Organizar, juntamente com o coordenador
do projeto, o processo de estruturagdo dos
nucleos (adequagdo do espago fisico,
materiais esportivos, uniformes, etc.), a fim
de garantir o atendimento adequado as
modalidades propostas; Planejar, semanal
e mensalmente as atividades que estardo
sob sua responsabilidade, levando em
consideracdo a proposta pedagdgica
aprovada para o projeto. Submeter e
articular, com o coordenador do projeto, o
planejamento feito, com vistas a melhor
forma de adequagdo das atividades ao
processo de ensino-aprendizagem dos
alunos; Desenvolver as modalidades
esportivas com os alunos de acordo com a
proposta pedagogica do projeto, seguindo
o planejamento proposto para o projeto e
primando pela qualidade das aulas.
Ensinar, controlar, corrigir e acompanhar a
evolugao dos alunos; Acompanhar e avaliar
0 desempenho, das atividades
desenvolvidas mantendo suas atuagoes
padronizadas, harménicas e coerentes com
0s principios estabelecidos no projeto;
Controlar  diariamente as  atividades
desenvolvidas no ndcleo, mantendo um
esquema de trabalho viavel para atingir os
resultados propostos no projeto; Participar
de reunides periodicas com o coordenador
do projeto, a fim de analisar, em conjunto,
o0 resultado de avaliagdes internas e/ou
externas, elaborando  relatdrios  de
desempenho do nicleo, com o objetivo de
propor redirecionamento das praticas

Ensino
Fundamental
incompleto

i
|
|
30 hs/semanal

pedagégicas e/ou inclusdo de outras

Prefeitura Municipal de Toritama

. SwAA 1041 CNPJ: 11.256.054/0001-39




Prefeitura Municipel de

SABINETE
DO PREFE

A mudang¢s comecou.

atividades que possam enriquecer o
projeto; Responsabilizar-se e zelar pela
seguranga dos participantes, durante todo
o periodo de sua permanéncia no local de
desenvolvimento das atividades do nucleo,
assim como manter os espagos fisicos e as
instalagbes em condigbes adequadas as
praticas; Manter o coordenador do projeto
informado quanto as distorgdes
identificadas no nlcleo e apresentar,
dentro do possivel, solugbes para a
corregao  dos rumos; Comunicar de
imediato a coordenagdo do projeto
quaisquer fatos que envolvam membro da
equipe ou aluno em situagdo nao

convencional, procurando, inclusive,
o~~~ encaminhar todos 0s casos omissos com
imparcialidade e cortesia; Conservar,
manter e solicitar reposicdo dos materiais |
relativos as atividades ofertadas;

Prefeitura Municipal de Toritama
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ANEXO I - PROJETO DE LEI 02/2014
QUADRO DE SERVIDORES PERMANENTES E VENCIMENTOS

= sfco. |
11 Agente Social R$ 900,00

09 Assistente Social R$ 1.500,00

06 Psicdlogo R$ 1.500,00

10 Recepcionista R$ 724,00

15 Auxiliar de Servicos Gerais R$ 724,00

10 Motorista R$ 800,00

-~ 05 Merendeira R$ 724,00
~ 10 Orientador Social R$ 980,00

- 10 Cadastrador do Programa Bolsa Familia R$ 900,00

Prefeitura Municipal de Toritama
o1 X741 10218 CNPJ 11256054/0001‘39




A

Agente Social

realizagdo de encaminhamento;
Planejamento e implementagdo do PAIF;
Mediagdo de grupos de familias dos PAIF;
Realizagdo de atendimento particularizados
e visitas domiciliares as familias;
Desenvolvimento de atividades coletivas e
comunitarias; Apoio técnico continuado aos
profissionais responsaveis pelo(s) servico(s)
de convivéncia e fortalecimento de
vinculos; Acompanhamento de familias
encaminhadas pelos servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos;
Realizacdo da busca ativa e
desenvolvimento de projetos que visam
prevenir aumento de incidéncia de
situagdes de risco; Acompanhamento das
familias em descumprimento de
condicionalidades; Alimentagdo de sistema
de informagdo, registro das acdes
desenvolvidas e planejamento do trabatho
de forma coletiva; Articulagdo de acBes que
potencializem as boas experiéncias no
territério de abrangéncia; Realizacdo de
encaminhamento, com acompanhamento,
para a rede socioassistencial; Realizagdo de
encaminhamentos para servigos setoriais;
Participagio das reunibes preparatdrias ao
planejamento municipal ou do DF;
Participacdo de reunides sistematicas para
planejamento das agles semanais a serem
desenvolvidas, definicdo de fluxos,
instituicdo de rotina de atendimento e
acolhimento dos usudrios; organizagdo dos
encaminhamentos, fluxos de informagBes
com outros sefores, procedimentos,
estratégias de resposta as demandas e de
fortalecimento das potencialidades, outras
atividades afins.

Acolhda, oferta de informacdes e

ANEXO II — PROJETO DE LEI 02/2014 .
QUADRO DE ATRIBUICOES, ESCOLARIDADE MINIMA E CARGA HORARI/

Ensino Médio
completo

30 hs/smar

Assistente Social

Coordenar programas, projetos e servigos
sociais cuja operacionalizagdo seja de
responsabilidade do governo municipal;
Coordenar e/ou participar de campanhas
educativas; Monitorar e avaliar os
programas e servicos na drea de
assisténcia social, salde e educacio,
desenvolvidas por  entidades ndo
governamentais; Efetuar levantamento de
dados para identificar problemas sociais de

Graduagdo em
Servigo Social e
Registro no
Conselho de
Classe
Competente

30 hs/semang

Prefeitura Municipal de Toritama
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grupos especificos de pessoas; Elaborar
projetos e programas na area de
assisténcia social, saude e educagdo;
Responsabilizar-se pela triagem
socioecondmica  dos  postulantes a
beneficios e servicos de natureza
assistencial; Realizar estudos de situacBes
familiares e emitir pareceres sociais;
Facilitar o acesso dos excluidos a beneficios
e servicos através de articulagdes com
diferentes recursos sociais, encaminhando
0S servicos e ou orientagdo aos usuarios;
Executar outras atividades afins.

.

Yoo

Psicologo

Realizar acolhida, escuta qualificada,
acompanhamento especializado e oferta de
informagBes e orientagGes; elaborar junto
com as familias/individuos o Plano de
Acompanhamento Individual/ou Familiar -
PIA, considerando as especificidades e
particularidades de cada um; realizar
acompanhamento especializado, por meio
de atendimentos familiar, individuais e em
grupo; realizar visitas domiciliares as
familias acompanhadas pelo CRAS e/ou
CREAS, quando necessario; supervisionar
0s educadores sociais no
acompanhamento  socioeducativo  das
medidas de Liberdade Assistida e de
Prestagdo de Servigo & Comunidade dos
adolescentes em conflito com a lei no
CREAS; realizar encaminhamentos
monitorados para a rede socioassistencial,
demais politicas publicas setoriais e drgdos
de defesa de direito; trabalhar em equipe,
de forma interdisciplinar;  alimentar
registros e sistemas de informac8o sobre
das  agbes  desenvolvidas;  elaborar
relatdrios e pareceres; participar nas
atividades de planejamento,
monitoramento e gvaliagdo dos processos
de trabaltho; participar das atividades de
capacitagdo e formagdo continuada da
equipe do CRAS e/ou CREAS, reunides de
equipe, estudos de casos, e demais
atividades correlatas; participar de reunides
para avaliagdo das acBes e resultados
atingidos e para planejamento das acdes a
serem desenvolvidas, para a definicdo de
fluxos; instituigdo de rotina de atendimento
e acompanhamento dos  usudrios;
organizagdo dos encaminhamentos, fluxos
de informacdes e procedimentos.

Graduagdo em
Psicologia e
Registro no
Consetho de
Classe
Competente

Recepcionista

Executar atividades de atendimento ao
publico em geral, bem como prestar-lhes

Ensino Médio
completo

Prefeitura Municipal de Toritama




informagles;, atender as chamadas
telefonicas internas e externas; executar
operagdes com aparelhos e mesas de
comunicagbes telefOnicas; organizar os
servicos de emissao e expedigdo de
comunicacdes  oficiais; organizar  as
correspondéncias recebidas; anotar recados
e/ou mensagens; controlar o acesso de
pessoas as dependéncias do prédio onde
trabalhar; fazer copias; executar outras
atribuicdes que forem determinadas pelos
Seus superiores.

Executar trabalhos de limpezas | Ensino 30 hs/semana
conservacdo em geral, nas dependéncias | Fundamental
internas e externas da unidade, assim | incompleto
como limpeza e conservacdo de utensilios,
moveis € equipamento em deral, para
manté-los em condigdes de uso;
reabastecer os banheiros com papeis
higiénicos, toalhas e sabonetes, controlar o
Auxiliar de Servigos estoque e sugerir compras de materiais
Gerais pertinentes de sua area de atuagdo;
desenvolver suas atividades utilizando
normas e procedimentos de biosseguranga
e/ou seguranga no trabalho; executar o
tratamento e descarte dos residuos de
material provenientes do seu local de
trabalho; executar outras atividades
correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu Supervisor.

Conduzir veiculos automotores destinados | Ensino 30 hs/semangz
ao transporte de passageiros e cargas; | Fundamental
recolher os veiculos & garagem ou local | incompleto + CNH
destinado quando concluida a jornada do | de categoria

dia, comunicando qualquer  defeito | compativel.
porventura existente; manter os veiculos | (categoria minima
em perfeitas condigbes de funcionamento; | B).

fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservacdo do veiculo que lhe for
entregue; encarregar-se do transporte e
entrega de corresppndéncia ou de carga
Motorista que Ihe for confiada; _promover 0
abastecimento de combustiveis, agua e
dleo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de diregdo;
providenciar a lubrificagdo  quando
indicada; verificar 0 grau de densidade e
nivel de agua da bateria, bem como a
calibragdo dos pneus; proceder o
mapeamento de viagens, identificando o
usuario, tipo de carga, seu destino,
quilometragem, horarios de saida e
chegada; auxiliar na carga e descarga do

Prefeiturs Municipal de Toritama
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Pretaituré Muplglpa( de

material ou equipamento; tratar os
passageiros com respeito e urbanidade;
manter atualizado o© documento de
habilitagdo profissional e do veiculo;
Executar outras tarefas afins.

Merendeira

Preparar e servir a merenda escolar
controlando-a quantitativamente e
qualitativamente; Informar ao Responsavel
pela Unidade Escolar da necessidade de
reposicdo de estoques; Conservar o local
de preparagao da merenda escolar em boas
condices de trabalho procedendo a
limpeza e arrumagao, bem como usar todas
as vestimentas exigidas para manter a
higiene do ambiente de trabalho; Respeitar
o trabalho do colega deixando que ele
participe também dos servigos da cozinha;
Preparar a merenda de acordo com o
cardapio elaborado pela nutricionista; Zelar
pelos equipamentos sob sua
responsabilidade, solicitando a manutenggo
qguando necessaria, visando manté-los em
condigbes adequadas de uso; Zelar pelo
material de consumo na preparacio da
merenda escolar, observando a higiene
bem como a validade para uso.

Ensino
Fundamental
incompleto

30 hs/seman

Orientador Social

Realizar, sob orientagdo do técnico de
referéncia ou do técnico da entidade
prestadora do Servigo Socioeducativo, e
com a participagdo dos jovens, o
planejamento das atividades; Facilitar o
processo de integragdo do coletivo sob sua
responsabilidade; Mediar os processos
grupais, fomentando a participacio
democratica dos jovens e a sua
organizagao, no sentido do alcance dos
objetivos do Servico Socioeducativo de
Convivio; Desenvolver, diretamente com os
jovens, os contelidos e atividades que lhes
sao atribuidos no planejamento
metodoldgico; Registrar a frequéncia didria
dos jovens ao Servico Socioeducativo e
encaminhar os dados para o gestor
municipal, ou a quem ele designar, nos
prazos previamente estipulados; Avaliar o
desempenho dos jovens no Servico
Socioeducativo, informando as
necessidades de acompanhamento
individual e familiar, Acompanhar o
desenvolvimento de oficinas e atividades
ministradas por outros  profissionais,
atuando no sentido da integracdo da
equipe; Atuar como interlocutor do Servico
Socioeducativo junto as escolas dos jovens,

Ensino Médio
completo

30 hs/seman

Prefeitura Municipal de Toritama
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em assuntos que prescindam da presenga
do coordenador encarregado; Participar,
juntamente com o técnico da referéncia, de
reunides com as familias dos jovens, para
as quais for convidado; Participar de
reunides sistematicas com o técnico de
referéncia; Participar das atividades de
capacitagdo.

Cadastrador do

Programa Bolsa Familia

Executar atribuicdes de atendimento as
pessoas, preenchimento e digitagdo de
formuldrios, em sistema informatizado,
para cadastramento e recadastramento das
familias no Cadastro Unico do Governo
Federal; entrevistar; coletar dados e
insercdo dos mesmos no Sistema do
Cadastro Unico

Ensino Médio
completo

30 hs/semana

Prefeitura Municipal de Toritama
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA
ESTADO DE PERNAMBUCO

DECLARACAO

Considerando que consta da Lei Or¢amentaria Anual (Lei n? 2.035, de 04 de dezembro de 2024)
do Municipio, para 2025, dotacdes para despesas com pessoal e encargos sociais que serao
realizadas no corrente exercicio;

Considerando que a Lei Municipal n? 2.033, de 28 de agosto de 2024 ja considerou no Anexo de
Metas Fiscais a Margem de Expansao das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado;

Na qualidade de Ordenador da despesa, declaro para atendimento ao disposto na Lei
Complementar n? 101, de 2000 (LRF), art. 162, inciso Il que existe adequagdo or¢camentaria e
financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias.

Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro

Para atendimento ao disposto no art. 16, inciso I, estimo o impacto trienal da despesa.

Valor da Despesa no 12 exercicio (2025) = R$ 2.540.758,06

Impacto % sobre o orcamento do 12 exercicio = 2,37%

Impacto % sobre a disponibilidade do 19 exercicio = 13,44%

Valor da Despesa no 2° exercicio (2026) | R$ 3.079.059,36

Impacto % sobre o orcamento do 22 exercicio = 2,78%

Impacto % sobre a disponibilidade do 29 exercicio 21,07%

Valor da Despesa no 3¢ exercicio (2027)  R$ 3.617.360,56

Impacto % sobre o orcamento do 32 exercicio | 3,08%

Impacto % sobre a disponibilidade do 3¢ exercicio  26,93%

. Assinado de forma digital
Toritama, 24 de marco de 2025 SERGIO PROCOPIO
) ¢ COLINDASILVA  Poixonarin o C

CARVALHO:098199 CARVALHO:09819973414

Dados: 2025.03.24 10:11:49

73414 -03'00'
Sérgio Procépio Colin da Silva Carvalho
Prefeito



MEMORIA DE CALCULO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Secretaria de Saude

Demais Cargos, Médico ESF, Terapeuta Ocupacional, Educador Fisico

2025 2026 2027
VALOR BRUTO DA FOLHA VALOR VALOR VALOR
A - BASE ATUAL R$ 11.830.205,40 | R$ 11.830.205,40 | R$ 11.830.205,40
B - BASE AJUSTADA R$ 13.459.392,60 | R$ 13.459.392,60 | R$ 13.459.392,60
C - DIFERENCA ATUAL versus REAJUSTE (B - A) R$ 1.629.187,20 | R$ 1.629.187,20 | R$ 1.629.187,20
CONTRIBUICAO PATRONAL VALOR VALOR VALOR
D - BASE ATUAL R$ 1.255.650,40 | R$ 1.255.650,40 | R$ 1.255.650,40
E - BASE AJUSTADA R$ 1.949.996,30 [ R$ 2.488.297,60 | R$ 3.026.598,80
F - DIFERENCA ATUAL versus REAJUSTE (E - D) R$ 694.345,90 | R$ 1.232.647,20 | R$ 1.770.948,40
VALOR BRUTO DA FOLHA + CONTRIBUICAO PATRONAL VALOR VALOR VALOR
G - BASE ATUAL (A + D) R$ 13.085.855,80 | R$ 13.085.855,80 | R$ 13.085.855,80
H - BASE AJUSTADA (B + E) R$ 15.409.388,90 | R$ 15.947.690,20 | R$ 16.485.991,40
I - DIFERENCA ATUAL versus REAJUSTE (H - G) R$ 2.323.533,10 | R$ 2.861.834,40 | R$ 3.400.135,60
2025 2026 2027
Marco a Dezembro R$ 1.629.187,20 [ R$ 1.629.187,20 | R$ 1.629.187,20
13° Salario = C/ 10 R$ 162.918,72 | R$ 162.918,72 | R$ 162.918,72
1/3 de Férias = C/ 10 + 3 R$ 54.306,24 | R$ 54.306,24 | R$ 54.306,24
Obrigacoes Patronais do Periodo = F R$ 694.345,90 | R$ 1.232.647,20 | R$ 1.770.948,40
TOTAL| R$ 2.540.758,06 | R 3.079.059,36 | R$ 3.617.360,56
IMPACTO ORCAMENTARIO
LDO 2025 - Lei Municipal n°® 2.033, de 28 de agosto de 2024
II - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para as despesas do Municipio
IMPACTO ORCAMENTARIO PERCENTUAL %
2025 R$ 107.030.000,00 2,37
2026 R$ 110.731.000,00 2,78
2027 R$ 117.310.000,00 3,08
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IMPACTO FINANCEIRO
LDO 2025 - Lei Municipal n°® 2.033, de 28 de agosto de 2024

V - Metodologia e Memdria de Calculo das Metas Anuais para o Montante da Divida Publica

IMPACTO FINANCEIRO PERCENTUAL %
2025 R$  18.906.000,00 13,44
2026 R$ 14.616.000,00 21,07
2027 R$  13.432.000,00 26,93

Joao Gualberto Combé Gomes
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