PROTOCOLO N° 24384/2026 DATA: 12/MAIO/2026

PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N° 178/2026

Altera os Anexos lll e V da Lei 4.600, de 22 de dezembro de 2023, que dispde sobre a
estrutura organizacional e administrativa da Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Campo Mouréo - PREVISCAM, cria cargos de provimento efetivo, em
comissao, fungdes comissionadas, funcdes gratificadas, e da outras providéncias.

REGIME DE URGENCIA

AUTORIA: - EXECUTIVO MUNICIPAL

ENVIADO AS COMISSOES: (em destaque).
LEGISLACAO E REDAGAO;
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12 Discussao e Votagao Em / /
22 Discussao e Votagao Em / /
Aprovado em Redacgéao Final Em / /
Promulgada Em / /
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Publicada no Orgao Oficial N° Em / /
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PROJETO DE LEI N°
De 11 de maio de 2026

Altera os Anexos Ill e V da Lei 4.600, de 22 de
dezembro de 2023, que dispde sobre a estrutura
organizacional e administrativa da Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Campo
Mourdo - PREVISCAM, cria cargos de provimento
efetivo, em comissdo, fungcbes comissionadas,
funcdes gratificadas, e da outras providéncias.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do
Parana, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI

Art. 1° Ficam alterados os Anexos Ill e V da Lei 4.600, de 22 de
dezembro de 2023, conforme Tabelas anexas.

Art. 2° O servidor ocupante do cargo de Procurador Juridico devera
ser reenquadrado em nova simbologia, de acordo com o Anexo Ill desta Lei,
mantido o mesmo grau ocupado na Tabela de Vencimentos vigente até a
publicacio desta Lei.

§ 1° Ao atual ocupante do cargo de Procurador Juridico fica
assegurado o direito de optar pela manutengdo da jornada de trabalho de 20
(vinte) horas semanais, com vencimentos proporcionais.

§ 2° Se o Procurador Juridico ndo exercer o direito de opgao
previsto no § 1° deste artigo, mediante manifestacdo expressa e irretratavel, a
ser protocolizada junto ao Orgéo de Gestdo de Pessoas no prazo de 15 (quinze)
dias, contados da publicacdo desta Lei, sera reenquadrado na simbologia e
carga horaria previstos no Anexo lll desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotagdes consignadas no orgamento do Municipio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2026.

PACO MUNICIPAL "10 DE OUTUBRO"
Campo Mouréo, 11 de maio de 2026

Joao Douglas Fabricio
Prefeito Municipal
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ANEXO Il
(Lei 4.600, de 22 de dezembro de 2023)

QUADRO DE PESSOAL

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL TECNICO/PROFISSIONAL

N° Denominacao , . Car,g_a - .
Simbologia | horaria Requisitos para provimento
vagas do cargo semanal

Curso superior em
Administragdo de Empresas
01 Administrador | S-XVII-1 35 ou Publica, com registro no
Conselho Regional de
Administracdo - CRA

Curso superior de Direito, ou
Ciéncias Contabeis, ou
Ciéncias Econémicas, ou

Analista S-XVII-1 35 Administracdo de Empresas,
Previdenciario com registro no Conselho
Regional pertinente, ou Curso

superior em Tecnologia em
Gestao Publica.

01

Curso superior em Ciéncias
Contabeis, com registro no
Conselho Regional de
Contabilidade - CRC

02 Contador S-XVII-1 35

Curso superior em Ciéncias
Econbémicas, com registro no
Conselho Regional de
Economia - CRE.

01 Economista S-XVII-1 35

Curso superior em Direito,
com registro na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB e

Procgrgdor S-XIX-1 30 . 2 _(dois) anos de prética
Juridico juridica, com conhecimentos
em informatica (internet e
softwares de edigao de
textos).

01
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ANEXOV
(Lei 4.600, de 22 de dezembro de 2023)

DESCRICAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO

(...)
PROCURADOR JURIDICO
Descricdo Sumaria

Prestar assisténcia juridica a Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Campo Mourdo - PREVISCAM, representando-a judicial ou
extrajudicial.

Descricao Detalhada

| - prestar assessoria juridica, judicial e extrajudicialmente, sugerir e
recomendar providéncias para resguardar os interesses e dar seguranga aos
atos e decisbes da Administracao;

Il - estudar ou examinar documentos juridicos e de outra natureza, analisando
seu conteudo, com base nos Cddigos, Leis, Doutrinas, Jurisprudéncia e outros
documentos, para emitir pareceres fundamentados conforme legislacéo
vigente;

lll -acompanhar os processos administrativos e judiciais, tomando as
providéncias necessarias para bem curar os interesses da Administracao;

IV - postular em juizo quando necessario, com a propositura de agbes e
apresentacao de defesas e recursos;

V - avaliar provas documentais e orais;
VI - realizar audiéncias;
VII - elaborar informagdes em Mandados de Seguranga;

VIl - ajuizar e acompanhar as Execugbdes Fiscais, inclusive impugnando
eventuais Embargos a Execugéo opostos em face do 6rgao;

IX - promover desapropriagdes, de forma amigavel ou judicial;

X - transacionar em processos judiciais, nos limites da lei, quando houver
interesse do 6rgao;
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Xl - mediar questdes, assessorar negociagdes e, quando necessario, propor
defesas e recursos aos 6rgdos competentes, no ambito extrajudicial;

Xl - requisitar diretamente as reparticbes internas e as autoridades
administrativas do Municipio o0s esclarecimentos indispensaveis ao
desempenho de suas atribuigbes, informando o prazo judicial em tempo
razoavel e, quando se fizer necessario, propor ou solicitar a requisicao de
processos e documentos;

Xl - acompanhar processos administrativos externos em tramitacdo no
Tribunal de Contas, Ministério Publico e outros 6rgéaos estaduais ou federais,
quando houver interesse da Administracdo municipal,

XIV - prestar assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza
juridica, elaborando e/ou emitindo pareceres nos processos administrativos,
como licitagdo, contratos, distratos, convénios, consorcios, questdes

trabalhistas ligadas a administragdo de recursos humanos, etc, visando
assegurar o cumprimento de leis e regulamentos;

XV - redigir documentos administrativos e juridicos, pronunciamentos, minutas
e informacbdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil,
comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a legislacdo em questao para
utiliza-los na defesa da Administragao municipal;

XVI - elaborar e examinar texto de projetos de leis, suas mensagens
justificativas, aditivas e possiveis substitutivos, que serdo encaminhados a
camara, bem como as emendas propostas pelo Poder Legislativo, elaborando
pareceres, quando for o caso, para garantir o cumprimento dos preceitos
legais vigentes;

XVIl - elaborar contratos, obedecendo a legislagdo vigente para atender a
necessidade do Municipio, nos processos de acompanhamento e orientacao
nas prestagdes de contas do Municipio junto ao Tribunal de Contas;

XVIIl - recomendar procedimentos internos de carater preventivo com o
escopo de manter as atividades da Administracdo afinadas com os principios
que regem a Administragcdo Publica (principio da legalidade, da publicidade, da
impessoalidade, da moralidade, da eficiéncia; entre outros);

XIX - prestar atendimento ao contribuinte quando indelegavel e sempre que
presente o interesse publico municipal,

XX - expedir orientagdes juridicas internas no interesse da prestagdo dos
servigos publicos municipais;
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XXI - supervisionar o exercicio da fiscalizagao tributaria e do poder de policia
administrativa do municipio, aplicando a legislagao vigente;

XXII - responsabilizar-se por equipes auxiliares, necessarias a execugao das
atividades proprias do cargo;

XXl - exercer atividades de gestdo ou fiscalizagdo de contratos
administrativos, quando designado;

XXIV - conduzir veiculos oficiais quando necessario para atender o interesse
publico ou as necessidades de sua unidade administrativa; e

XXV - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Especificagdes

Requisitos para provimento: Curso superior em Direito, com registro na Ordem
dos Advogados do Brasil - OAB e 2 (dois) anos de pratica juridica, com
conhecimentos em informatica (internet e softwares de edigao de textos).

Experiéncia: 2 (dois) anos de pratica juridica.

Competéncias, habilidades e atitudes minimas esperadas: conhecimento da
legislacdo institucional, especifica e gerais, gestdo publica, tecnologia e
inovagao, visao sistémica, lideranga, gestdo de equipes, comunicagao eficaz,
tomada de decisdo, negociacdo e articulagdo, planejamento e organizagéo,
andlise de dados, ética, integridade, proatividade, iniciativa, resiliéncia,
adaptabilidade, relacionamento  interpessoal, criatividade, empatia,
sensibilidade social, colaboragéo e trabalho em equipe.
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminho para apreciagdo de Vossas Senhorias o Projeto de Lei
que “Altera os Anexos lll e V da Lei 4.600, de 22 de dezembro de 2023, que
dispbe sobre a estrutura organizacional e administrativa da Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Campo Mourdo - PREVISCAM, cria
cargos de provimento efetivo, em comissdo, fun¢gdes comissionadas, fungdes
gratificadas, e da outras providéncias”.

A presente proposta fundamenta-se nos seguintes pontos:

(i) Simetria com o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos da Administragdo Direta do Municipio: o objetivo primordial é
adequar a redacgao da Lei n° 4.600/2023 as diretrizes do novo Plano de Cargos
do Municipio (Lei n® 4.993/2026).

Conforme estabelece o artigo 43 da Lei n° 4.600/2023, a
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Campo Mourao -
PREVISCAM segue o mesmo regime juridico-administrativo da Administragdo
Direta, sendo imperativa a uniformizagdo de carga horaria, simbologia, requisitos
e data de alteragéo, para o cargo de Procurador Juridico.

(ii) Eficiéncia Administrativa: Propde-se a criagdo de uma vaga para
o cargo de Contador. Tal medida € vital para suprir a crescente demanda técnica
e contabil da autarquia, garantindo a lisura e a precisdo na gestdo dos recursos
previdenciarios.

Destarte, respeitosamente, submeto o presente Projeto de Lei a
essa Egrégia Casa Legislativa e requeiro a sua votagao e aprovagao em regime
de urgéncia, tendo em vista que a Procuradora Juridica da PREVISCAM ja esta
cumprindo jornada de trabalho de 6 (seis) horas diarias desde o dia 02/01/2026.

Na oportunidade, renovo aos Nobres Edis os meus votos de
profundo respeito e admiragao.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 11 de maio de 2026

@  Assinado eletronicamente por:
i@) JOAO DOUGLAS FABRICIO
SEE 11/05/2026 15:47:16
Joao Douglas Fabricio

Prefeito Municipal
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Declaro, para fins de cumprimento do disposto no artigo 16, inciso I, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, que o presente Projeto de Lei, que “Altera os Anexos llI
e V da Lei 4.600, de 22 de dezembro de 2023, que dispbe sobre a estrutura
organizacional e administrativa da Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Campo Mourdo — PREVISCAM, cria cargos de provimento efetivo,
em comissdo, fungdes comissionadas, fungbes gratificadas, e da outras
providéncias”, estd adequado do ponto de vista orcamentario e financeiro com a
Lei Orcamentaria Anual, e ha compatibilidade com o Plano Plurianual e com a

Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Sendo o que se apresenta para o momento, firmo a presente

declaracgao.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 11 de maio de 2026

@  Assinado eletronicamente por:
—
3} SILVANE BOTTEGA

T 11/05/2026 18:09:36
Silvane Bottega

Superintendente da PREVISCAM
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PREVIDENQIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO - PREVISCAM

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

PREVISCAM - IMPACTO FINANCEIRO

CARGO EFETIVO E DIFERENCA REENQUADRAMENTO CARGO PROCURADOR

1/12 1/12
~ No PATRONAL CUSTO CUSTO ANUAL
DESCRICAO SIMBOLOGIA VALOR PATRONAL 1/3 130 CUSTO ANUAL

VAGAS FERIAS SALARIO 13° MENSAL TOTAL
CONTADOR 1 S-XVII-01 6.655,10 1.205,90 184,86 554,59 100,49 8.700,95 104.411,42 104.411,42
DIFERENCA
REENQUADRAMENTO
PROCURADOR 1 5.888,41 1.066,98 163,57 490,70 88,91 7.698,57 92.382,87 92.382,87
CUSTO MENSAL
UNITARIO 12.543,51 2.272,88 348,43 1.045,29 189,41 16.399,52 196.794,29 196.794,29
*Valores referente a TOTAL
margo 2026. MENSAL 16.399,52
impacto - 2026 mar a
dez 163.995,24 TOTAL ANUAL | 196.794,29
impacto - 2027 204.370,87
impacto - 2028 211.728,22

*Percentual adicionado ao impacto, baseado no IPCA projetado no Relatdrio Focus de

02/04/2026.
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