ESTADO DE GOIAS
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE QUIRINOPOLIS

PORTARIA N° 123/22, QUIRINOPOLIS-GO, 27 DE ABRIL DE 2022.

“Edita normas sobre o expediente administrativo,
acompanhamento da frequéncia dos servidores do quadro de
pessoal efetivo e comissionado da Camara Municipal de
Quirinépolis e institui o sistema de compensagio de horarios”.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIRINOPOLIS,
ESTADO DE GOIAS, no uso das atribuicoes legais e regimentais, com fundamento no art. 19,
inciso 11, da Lei Organica Municipal, e no art. 4°, do seu Regimento Interno, e

CONSIDERANDO a autonomia normativa, funcional e administrativa, para
legislar, apreciar e decidir assuntos relacionados a sua organizagio e seu funcionamento;

CONSIDERANDO as disposigdes contidas nos arts. 33 a 35, da Let
Complementar Municipal n° 49/2018;

CONSIDERANDO que o art. 33, § 1°, da Lei Municipal n® 3.431, de 24 de
marco de 2022 autoriza o estabelecimento de horario diferenciado de funcionamento da Camara
Municipal e a jornada especial de trabalho de seus servidores, por ato do Presidente, em
atendimento ao interesse publico;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar melhor a jornada de trabalho dos
servidores da edilidade municipal e, ainda, o controle de entrada, permanéncia nas dependéncias
e a saida;

CONSIDERANDO referencialmente, os autos do processo n® 07398/2021
que tramitou no Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias e demonstrou que o
funcionamento do 6rgio em turno unico reduzira o uso de recursos economicos e financeiros e

produzira melhoria no atendimento ao publico externo e na gestdo, com significativa

possibilidade de melhoria na produtividade: D
RESOLVE: Ik

e en,
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CAPITULO I
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 1° A Camara Municipal de Quirinépolis funcionara de segunda a sexta-feira, nos
seguintes horarios:

I — das 7h as 14h para atendimento ao publico externo; e
IT — das 7h as 17h para cumprimento regular da jornada de trabalho de seus servidores.

Paragrafo unico. Os horarios previstos neste artigo poderao ser adequados por ato
proprio do Presidente.

CAPITULO II
DO REGIME DE TRABALHO

Segao I
Da Jornada de Trabalho

Art. 2° Em atendimento ao interesse publico, a jornada especial de trabalho é de 6 (seis)
horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, para todos os
servidores em provimento efetivo e comissionado, nos seguintes turnos de atendimento:

I — primeiro turno com inicio as 7h e término as 13h (com 15 minutos de intervalo); e

IT — segundo turno com inicio as 8h e término as 14h (com 15 minutos de intervalo).

Art. 3° Para os servidores que recebam adicional de fun¢io de confianga ou cumulem
funcdo comissionada, as jornadas de trabalho poderio ser realizadas, excepcionalmente, da

seguinte forma:

I - em turno ininterrupto de 7 (sete) horas diarias, totalizando 35 (trinta e cinco) horas
semanais, das 7h as 14h, com 15 minutos de intervalo para repouso ou alimentacio; ou

IT - em turno intercalado de 7 (sete) horas diarias, totalizando 35 (trinta e cinco) horas
semanais, das 8h a 11h e das 13h as 17h, com duas horas de intervalo.

§ 1° O atendimento ao publico externo sera das 7h as 14h, na forma-de-neisa l, do art.

1°, desta Portaria. 0
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§ 2° No intervalo compreendido entre as 14h e as 17h, havera o cumprimento regular
da jornada de trabalho, observado o disposto no inciso 11, do art. 1°, desta Portaria.

§ 3% Os servidores efetivos no cargo de Condutor de Veiculo cumpririo sua jornada de
forma idéntica aos demais servidores, exceto quando solicitados para viagens, devendo ser este
fato devidamente justificado na Chefia do Gabinete da Presidéncia.

§ 4° Os servidores ocupantes dos cargos de Agente de Servicos Administrativos 11 e
Auxiliar de Servicos Gerats poderao ser convocados a prestar servicos fora do horirio

regulamentar quando da realizagdo de Sessoes Solenes, Sessdes Extraordinarias, dentre outras
ocorréncias.

Art. 4° O servidor efetivo, pelo servigo prestado em horario extraordinario, tera direito
a compensagao por folga mediante a compensacio de horarios, nos termos desta Portaria.

Paragrafo tnico. E vedada a prorrogacio da jornada de trabalho dos servidores
comissionados que importem em acumulo de horas extraordinarias, exceto daqueles que atuem
nas sessoes legislativas, assim definidos por ato da Presidéncia.

Secio I1
Do Registro, Controle e Apuragao de Frequéncia

Art. 5° A Chefia do Gabinete da Presidéncia ¢ o setor responsavel pelo controle,
programagao, armazenamento e gestao das informagoes referentes a frequéncia dos servidores.

Art. 6° O controle de frequéncia eletronico é obrigatorio a todos os servidores, efetivos
e comissionados.

§ 1° Quando se deslocar da sede da Camara a servico do Poder Legislativo, o servidor
devera, obrigatoriamente, apresentar a Chefia do Gabinete da Presidéncia declaragio datada,
carimbada e assinada pelo responsavel pelo 6rgiao em que esteve presente.

§ 2° Quando, no caso do paragrafo anterior, se tratar de Assessor Parlamentar I, II, ou
I11, a declaracido devera ser assinada também pelo Vereador que o indicou.

§ 3° Somente serio abonadas as faltas, e justificiveis os atrasos devidamente
documentados e amparados em lei.

§ 4° Todos os registros ao ponto eletronico sdo de total res
nao sendo justificaveis e abonaveis os esquecimentos.

idor,
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Art. 7° O controle de frequéncia eletronico € facultado aos Vereadores.

Art. 8° A ndo submissio ao controle de jornada previsto no artigo 6°, nio torna o
Servidor ou Agente imune a qualquer tipo de fiscalizagdo quanto a sua jornada de trabalho para
o bom desempenho quantitativo e qualitativo de suas fungdes.

Art. 9° A tolerancia para os atrasos em toda a jornada de trabalho sera de 15 (quinze)
minutos didrios, considerando-se entrada e saida, sem prejuizo da remuneracio.

Art. 10. Todo servidor devera gozar de 15 (quinze) minutos de intervalo, seja para
descanso e/ou alimentacio, devendo fazé-lo entre 08h00min e 12h00min.

Paragrafo unico. E obrigatério o registro no ponto eletrénico do intervalo tratado no
caput deste artigo.

Art. 11, Quaisquer intercorréncias ou falhas no funcionamento do equipamento de
controle de frequéncia eletronico, deverao ser comunicados a Chefia do Gabinete da Presidéncia,
que providenciara lavratura de ata para registro do fato, e mantera relatorio com controle manual
de frequéncia até que o funcionamento do ponto eletronico seja restabelecido.

Art. 12. O uso do controle de frequéncia eletronico ndo é comprovagao absoluta de
frequéncia do Servidor, devendo o Chefe imediato acompanhar o exercicio do servidor e tomar
as providéncias cabiveis na ocorréncia de qualquer irregularidade.

Art. 13. Ressalvado os direitos a licenca ou afastamentos previstos na Legislacdo
especifica, o servidor que deixar de registrar o ponto eletronico em qualquer um dos horarios de
entrada e/ou saida tera desconto da remuneracao diaria.

§ 1° Em se tratando de registro de saida, ndo se aplica o disposto no.caput deste artigo
se o Servidor tiver sido convocado para realizagio de horas extraordinirias, na forma do
regulamento especifico.

§ 2° O registro de ponto de saida além do limite de tolerdancia previsto no artigo 9° e em
desacordo com o previsto no paragrafo anterior nao sera considerado como horas
extraordinarias, sem prejuizo do disposto no caput deste artigo.

§ 3° A auséncia de registro ao ponto eletronico por forga maior, quando for o caso,
devera ser justificada perante o Chefe imediato do Servidor, e este devera escrito
a Chefia do Gabinete da Presidéncia, no prazo de 24 horas.
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Se¢ao II1
Da Compensagio de Horas

Art. 14.  Fica instituido o regime de compensacao de horas extras, por trabalho
extraordinario, devendo respeitar a normatizacao desta Portaria.

Art. 15. O horario do servidor efetivo podera ser prorrogado, de acordo com a
necessidade do Poder Legislativo, com anuéncia do Diretor Geral.

Art. 16.  As horas excedentes serdo computadas como horas créditos, sendo
compensadas em folgas pela correspondente diminuigido em dias subsequentes.

Art. 17. A compensagio de horas prevista nesta Portaria, devera obrigatoriamente
ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias ap6s a execugdo das horas excedentes, podendo ocorrer
por redugdo da jornada diaria de trabalho.

Paragrafo unico. Os fluxos de compensagio de horario serdo regulamentados por ato
da Direcao Geral.

Art. 18. E permitida a compensacio de tempos de trabalho, desde que o funcionamento
normal das atividades ndo seja afetado e com a expressa autorizagao do superior hierirquico do
servidor.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Os atestados médicos, declaragdes e demais documentos que justifiquem a falta
do Servidor deverio ser protocolados, e posteriormente encaminhados a Chefia do Gabinete da
Presidéncia, até as 13h do 1° dia util subsequente ao da sua ocorréncia.

§ 1° O ndo cumprimento do prazo previsto no caput pelo Servidor dard causa ao
desconto da remunerac¢io do dia.

§ 2° O ndo cumprimento do prazo por parte do Chefe do Protocolo acarretard a
responsabilidade deste pela indenizagio ao Servidor.

Art. 20. O Chefe do Gabinete da Presidéncia conferira, mensalmente, o relatorio do
ponto eletronico e demais ocorréncias que resultarem em perda remuneratoria, o qual ficara

disponivel para consulta e ajustes até o 20° vigésimo dia de cada més.

Art. 21. Fica delegado a Chefia do Gabinete da Presidéncia oce
complementares para viabilizar a implanta¢dao das normas desta Portaria.

abelecimento de regras
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Art. 22, Esta portaria entrara em vigor a partir de sua publicagio, revogando as
disposi¢oes em contrario, em especial, a Portaria n® 003-A/2019, de 15 de fevereiro de 2019.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Quirin6polis, Estado de Goias, aos 27

dias do més de abril de 2022. /

FE

NDES NOVAIS
reador/Presidente
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