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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°1.139/13, ALTERA LEI N°740/01 QUE CRIA O
CONSELHO MUN. DE SAUDE

Lei Municipal n°.1.139, de 18 de novembro de 2.013

Dispode sobre a alteragdo da Lei n® 740, de 13 de
novembro de 2001, que cria o Conselho Municipal de
Saude e da outras providéncias

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica alterada a Lei n° 740, de 13 de novembro de 2001, nos
termos das legislagdes que regem o Conselho Municipal de Satde de
Duas Barras — C.M.S, com fun¢des de carater deliberativo, normativo,
fiscalizador e consultivo, como 6rgdo colegiado superior, responsavel
pelo Sistema Unico de Saade — SUS, no Municipio, conforme as Leis
n® 8080, de 19 de setembro de 1990, Decreto n° 7.508, de 28 de junho
de 2011, Lei n° 8142, de 28 de dezembro de 1990, Lei n° 141, de 13
de janeiro de 2012, Decreto n® 7827, de 16 de outubro de 2012,
Resolugdo n°® 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de
Saude, e a Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990, Capitulo
III — Da Satde — do Artigo do 221 ao 232 com objetivo de estabelecer,
acompanhar e avaliar a politica municipal de satde e efetivar a
participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude, e
Lei n° 574, de 26 de agosto de 1996, que institui o Fundo Municipal
de Sande e suas alteragdes.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal de Saude:

I — Atuar na formulagdo de estratégias e no controle da politica de
satde, incluidos aos aspectos econdmicos ¢ financeiros, que serdo
fiscalizados mediante o acompanhamento de execugdo or¢amentaria;
II - Articular-se com os demais érgios colegiados do Sistema Unico
de Satde, das esferas Municipais, Regionais, Estaduais e Federal,
inclusive com as diretrizes emanadas dessa relagéo;

III - Organizar e normatizar Diretrizes para a elabora¢do do Plano
Municipal de Saude, estabelecidas na Conferéncia Municipal de
Saude, adequando-as a realidade epidemiologica e a capacidade
organizacional dos servigos;

IV - Propor adogdo de critérios que definam padrio de qualidade e
melhor resolutividade das acdes e servigos de saude, verificando,
também, o processo de incorporagdo dos avangos cientificos e
tecnologicos na area;

V — Propor critérios para a programagdo ¢ para as execucgdes
financeiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Satde,
acompanhando a movimentagao de recursos;

VI — Analisar e deliberar as contas dos 6rgdos integrantes do Sistema
Unico de Satde — SUS;

VII — Propor medidas para o aperfeicoamento da organizagdo e do
financiamento do Sistema Unico de Saude — SUS do Municipio;

VIII — Examinar propostas e dentincias, responder a consultas sobre
assuntos pertinentes a agdes e servigos de satde, bem como apreciar a
respeito de deliberagdo do Colegiado;

IX — Controlar, fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das a¢des
e servicos de saude, prestados a populagdo pelos 6rgdos e entidades
publicas e privadas, integrantes do Sistema Unico de Satide — SUS,
bem como a geréncia do Fundo Municipal de Satide, impugnando
aqueles que eventualmente contrariam as Diretrizes da politica de
satde ou organizagdo do sistema;

X — Incentivar e defender a municipalizagdo de agdes, servicos e
recursos de saide como forma de descentralizagdo de atividades;

XI — Solicitar informagdes de carater operacional, técnico-
administrativo, econdmico-financeiro, de gestdo de recursos humanos
e outros que digam respeito & estrutura e ao licenciamento de 6rgaos
publicos, filantropicos e privados, vinculados ao Sistema Unico de
Saude — SUS;
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XII — Divulgar e possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Unico
de Saude — SUS no Municipio, a populacdo, e as Instituigdes ptiblicas
e privadas;

XIII — Definir os critérios para a elaboragdo de contratos ou
convénios, entre o setor publico e as entidades privadas e filantropicas
no que tange a prestacdo de servigos de Saude;

XIV — Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no
inciso anterior € acompanhar e controlar seu cumprimento;

XYV — Estabelecer Diretrizes quanto a localizag@o e ao tipo de unidades
prestadores de servigos publicos, filantropicos e privados, no dmbito
do Sistema Unico de Saude — SUS;

XVI — Garantir a participagdo ¢ o controle comunitario, através da
sociedade civil organizada, nas instincias colegiadas gestoras das
agoes de saude;

XVII - Apoiar e normatizar a organizacdo de Conselhos Comunitarios
de Satde e a criagdo do Conselho Gestor nas unidades publicas e
prestadoras de servigos vinculados ao Sistema Unico de Satde — SUS;

XVIII - Promover articulagdes com oOrgdos de fiscalizacdo do
exercicio profissional e outras entidades representativas da sociedade
civil, para definicdo e controle dos padrdes éticos, para pesquisa e
prestacdo de servigos de satude;

XIX - Promover articulacdo entre os servicos de Saude e as
institui¢des de ensino profissional e superior, com finalidade de
propor prioridades, métodos e estratégias para a formagdo e educagio
continuada dos recursos humanos do Sistema Unico de Saude - SUS,
assim como a pesquisa e a cooperagao técnica entre essas institui¢des;
XX - Elaborar, aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Saude de Duas Barras e as propostas de suas modificagdes, bem
como encaminha-lo a homologacdo do Executivo Municipal;

XXI - Outras atribuigdes estabelecidas em normas complementares;
XXII — Solicitar a convocagdo da Conferéncia Municipal de Saude, a
cada 04 (quatro) anos;

XXIII — Atuar na formulagdo e no controle da execugdo da politica de
saude, incluindo os seus aspectos econdmicos e financeiros e propor
estratégias para a sua aplicagdo aos setores publicos e privados no
Sistema Unico de Saude — SUS;

XXIV- Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento
da gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS, articulando-se com os
demais colegiados como os de meio ambiente, educacdo, agricultura,
crianga ¢ adolescente, cultura, assisténcia social e outros;

XXV - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a
localizag@o e ao tipo de unidades prestadores de servigos de saude
publicos, privados e filantropicos, no a4mbito do Sistema Unico de
Satde — SUS, tendo em vista o direito ao acesso universal as agdes de
promogao, protecdo e recuperagdo da saide em todos os niveis de
complexidade dos servigos, sob a diretriz da hierarquizacdo da oferta e
demanda de servigos, conforme o principio da qualidade;

XXVI - Propor critérios para programagdo e execugdo financeira e
orcamentaria do Fundo Municipal de Saude e acompanhar a
movimentagao e destinacdo dos recursos;

XXVII - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentagdo de recursos da saude, incluindo o Fundo Municipal de
Saude e os transferidos e proprios do Municipio;

XXVIII — Analisar, discutir e aprovar o relatdrio de gestdo anual, com
a prestacdo de contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo
habil aos conselheiros, acompanhado do devido assessoramento;

XXIX — Estabelecer critérios para a determinag¢do de periodicidade
das Conferéncias de Saude, propor sua convocagdo, estruturar a
comissdo organizadora, submeter o respectivo regimento e programa
ao Plenario do Conselho Municipal de Saude, explicitando deveres e
papéis dos conselheiros nas preconferéncias e conferéncias de satude;
XXX — Estabelecer agdes de informagao, educagdo e comunicagdo em
satde e divulgar as fungdes e competéncias do Conselho Municipal de
Saude, seus trabalhos e decisdes por todos os meios de comunicagao,
incluindo informagdes sobre agenda, data e local das reunides;

XXXI — Apoiar e promover a educagdo para o controle social.
Constardo do conteudo programatico os fundamentos teodricos da
saude, a situago epidemioldgica, a organizacio do Sistema Unico de
Satde — SUS, a situagdo real de funcionamento dos servicos do SUS,
as atividades e competéncias do Conselho Municipal de Satde, bem
como a Legislagdo do SUS, suas politicas de satde, orgamento e
financiamento;
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XXXII — Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os Recursos
Humanos do Sistema Unico de Saude — SUS;
XXXIII — Planejamento da saide no ambito municipal e regional, a
partir das necessidades epidemiologicas das regides de saude,
considerando os estabelicimentos de metas contidas no Plano
Municipal de Saude;
XXXIV — Garantir a integralidade da assisténcia a saude com
iniciagdo e completa na rede de atengdo a satde, mediante
referenciamento do wusuario na rede municipal, regiional e
interestadual, conforme pactuagdo nas comissdes intergestoras e
aprovada no Conselho Municipal de Satde;
XXXV - Aprovar a participagdo do municipio na comissio
intergestora regional, inclusive seus aspectos operacionais, financeiros
e administrativos da gestdo compartilhada do SUS, de acordo com a
defini¢do da politica de saude dos entes federativos, consubstanciada
nos seus planos de satude, aprovados pelos respectivos conselhos de
saude;
XXXVI — Aprovar o contrato organizativo da acdo publica da satde,
com sessdo especifica em seu Regimento Interno aprovado por 2/3 de
seus conselheiros.

Art. 3° - A representagdo dos usuarios serd paritaria em relagdo ao
conjunto dos demais segmentos.

Paragrafo Primeiro — A composi¢do do Conselho de Saude sera de
12 (doze) membros, sendo que o Secretario Municipal de Satde é
membro nato e os demais membros serdo definidos conforme
Regimento Interno de funcionamento do Conselho.
Paragrafo Segundo - Cada membro titular do Conselho Municipal de
Saude correspondera a um suplente.

Art. 4° - Os membros do Conselho Municipal de Saude serdo
indicados pelos segmentos e entidades que representam e nomeados
pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Primeiro - Quando ndo houver entidades e instituicdes de
trabalhadores, suficientes, para compor o Conselho, a elei¢do da
representagdo sera realizada em plenaria especifica convocada pelo
Conselho Municipal de Saude, no prazo de no minimo 15 (quinze)
dias, e no maximo de 30 (trinta) dias para que possa dar posse aos
conselheiros;

Paragrafo Segundo - No caso de afastamento temporario ou
definitivo de um dos membros titulares, automaticamente assumira o
suplente;

Paragrafo Terceiro - Perderda o mandato o conselheiro que, sem
motivo justificado, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas,
ou a cinco reunides intercaladas no periodo de um ano;

Art. 5° - Cada segmento representado do Conselho terd uma entidade
suplente, eleita na Conferéncia Municipal de Satide ou na Plendria de
Eleicdo que assumira como titular em caso de falta da entidade
naquela reunido ou como titular em caso de exclusdo definitiva da
entidade.

Art. 6° - O presidente do Conselho Municipal de Saude, sera eleito
entre seus pares, na primeira reunifio ap6s a posse do colegiado.
Paragrfo Unico — Nesta mesma reunido sera eleita a Mesa Diretora,
composta de Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario,
tendo a estrutura paritdria.

Art. 7° - A fungdo de membro do Conselho Municipal de Satde, ¢
considerada de relevancia e de interesse publico e o seu trabalho ndo
sera remunerada.

Paragrafo Unico — O presente artigo ndo inviabiliza ao conselheiro
municipal, a garantia do desempenho do exercicio de suas fungdes.
Art. 8° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude
sera de 04 (quatro) anos, renovavel por igual periodo, cumprindo-lhe
exercer suas funcdes até a designacdo de seus substitutos.

Paragrafo Primeiro — O mandato da Mesa Diretora sera de 02 (dois)
anos, renovavel por igual periodo.

Paragrafo Segundo - No término do mandato do Poder Executivo
Municipal, considerar-se-do dispensados, apds nomeagdo dos
substitutos, os membros do Conselho Municipal de Saude,
representantes do Poder Publico Municipal — Artigo 3°, item I da
presente Lei;

Paragrafo Terceiro - Nao poderd haver coincidéncia do término de
mandatos entre os representantes dos segmentos, Poder Publico e
Usuarios.
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Art. 9° - Considerar-se-80 colaboradores do Conselho Municipal de
Saude, as Universidades e demais entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servigos de saude.

Art. 10 - O conselho reunir-se-a ordinariamente, no minimo uma vez
por més e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente, ou
quando convocado na forma regimental.

Paragrafo Primeiro - As reunides do Conselho Municipal de Saude
instalar-se-d0 com a presenga da maioria de seus membros com direito
a voto, que deliberardo com 50% mais um.

Paragrafo Segundo - Cada membro titular do Conselho, tera direito a
um voto.

Paragrafo Terceiro — A Mesa Diretora do Conselho Municipal de
Saude tera a prerrogativa de deliberar “AD REFERENDUM” do
plenario, em caso de extrema urgéncia.

Art. 11 - O Conselho Municipal de Satude devera constituir comissdes
que contribuam para o andamento de seus trabalhos.

Paragrafo Unico - Para a composigio das comissdes de que trata o
caput deste artigo, poderdo ser convidados como colaboradores:
entidades, autoridades, cientistas e técnicos nacionais e estrangeiros.
Art. 12 - Nos termos da Lei Federal n°. 8.142, artigo 1°, paragrafo 2°,
as decisdoes do Conselho Municipal de Satde deverdo ser
homologadas pelo Secretario Municipal de Saude, na fase regimental.
Paragrafo Unico - As decisdes do Conselho Municipal de Satde
serdo consubstanciadas em deliberagdes, cabendo a Secretaria
Municipal de Satde, tomar as medidas administrativas necessarias
para sua efetivagao.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Saude garantird ao Conselho
Municipal de Saide, as condigdes para o seu pleno e regular
funcionamento e lhe dard o suporte fisico técnico-administrativo e
financeiro necessario, sem prejuizo de colaboragdes dos demais
orgdos e entidades nele representados.

Paragrafo Primeiro — O or¢amento do Conselho Municipal de Saude
sera elaborado pela Comissdo de Finangas, e submetido ao pleno para
aprovagdo, em seguida para a san¢do do Poder Executivo, em
conformidade com a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de
2012, e o0 Decreto n° 7827, de 16 de outubro de 2012;

Paragrafo Segundo — Fica estabelecido ao Conselho Municipal de
Saude, dotagdo orgamentaria e rubrica que garanta a sua representacao
por parte dos conselheiros, no municipio, Estado e no restante do Pais.

Art. 14 - Qualquer alteragdo na composi¢do e organizagdo do
Conselho Municipal de Satide, preservara o que esta garantido nas
Leis n°s 8080, de 19 de setembro de 1990, e 8142, de 28 de dezembro
de 1990, Decreto n°® 7508, de 28 de junho 2011, Lei n° 141, de 13 de
janeiro de 2012, Decreto n® 7827, de 16 de outubro de 2012, ¢ a
Resolucdo n° 453, de 10 de maio de 2012, e deve ser proposta pelo
proprio Conselho e votada em reunido plendria com dois tergos de sua
composic@o e homologada pelo Executivo Municipal.

Art 15 - O Pleno do Conselho devera manifestar-se obrigatoriamente
por meio de resolugdes, recomendagdes, mog¢des e outros atos
deliberativos. As resolugdes serdo obrigatoriamente homologadas pelo
chefe do poder executivo, em um prazo de 30 (trinta) dias, dando-se-
lhes publicidade oficial. Decorrido o prazo mencionado e nao sendo
homologada a resolugdo, nem enviada pelo gestor ao Conselho
justificativa com proposta de altera¢do ou rejei¢do a ser apreciada na
reunido seguinte, as entidades que integram o Conselho podem buscar
a validagdo das resolugdes, recorrendo, quando necessario, ao
Ministério Publico.

Art. 16 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, regovando
a Lei Municipal n® 740, de 13 de novembro de 2001, e¢ outras
disposi¢des em contrario.

Duas Barras- RJ, 18 .de novembro de 2013

DR. ALEX RODRIGUES LEITAO
Prefeito Municipal
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