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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 83/2009

Autoriza conceder subvencgdo social a FUNDABEM -
Fundagido Patobranquense do Bem-Estar do Menor.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengéo Social, de 1° de
abril de 2009 a 30 de novembro de 2009, no valor de R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais)
mensais, num total de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), para pagamento de despesas de
manutencdo da FUNDABEM — Fundagio Patobranquense do Bem-Estar do Menor, conforme
Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotacao:

09 Secretaria de Agdo Social e Cidadania

09.02 Departamento da Crianga e Adolescente
0824300352.059 Manutencéo das atividades do Fundo Mun. de Ass. Social
3.3.560.43.00 Subvengdes Sociais

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacado de contas da
atividade realizada, com relatorio das agées referentes ao valor da subvengéo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencicnada deverd efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto
" da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legisiativo@win.com.br



Manicipal de Pt Branie:

Estado do Parana

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagio dos
recursos, limitada a prorrogacio ac exato petiodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestacbes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacbes do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certidao negativa do INSS, Certidéo Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio a execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberag&o dos
recursgs;

3) comprovar a aplicacéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgéios de
Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informacdes solicitadas a
qualguer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza frabalhista, previdenciéria ou social, bem como com
todos os énus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execuclo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) Q plano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razbes que justifiguem a formalizag&o do ato de transferéncia voluntaria;

b} descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucio do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) planc de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze} dias, para apresentacao final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragio

Este termo poderd ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
desde que n&o haja mudanca do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento seréo alocados

recursos Orgamentdrios e Financeiras no valor de R$ 84.000,00 (vitenta e quatro mil reais);

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa
Econfmica Federal n® 0602, conta corrente n® 1572-2, devendo esta conta ser utilizada
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Estado do Parana

exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéio dos Recursos

Os recursos previstos na cldusula anterior serdo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 10.500,00
(dez mil e quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabatho, anexado
ao presente Termo, sob pena de imediata rescis@o e instaura¢@o de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotacéo Orgcamentéria:

09 Secretaria de A¢ao Social e Cidadania

09.02 Departamento da Crianga e Adolescente

0824300352.059 000 Manuteng&o das atividades do Fundo Mun. De Ass. Social
3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais

CLAUSULA NONA - Da Utilizagiio dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacéo vigente.

PARAGRAFQO SEGUNDO - Os recursos, enguanto ndo empregados na sua finalidade, serzio
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 1686, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO — Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeirg serfo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos 4s mesmas condigdes de
prestacéo de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisao e imediata prestagdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a gue se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia,

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao pericdo de vigéncia do
presente termo;

¢} na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢d0 monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizag8o de despesas a titulo de taxa de administrag@o, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualguer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indirefa da Administragéo
Publica Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagBo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que nZo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;
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h) na realizagio de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caraclerizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas;

i) narealizagéo de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizaggo
sobre a execug¢do, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao cbjeto
deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugio, no caso de
paralisag&o ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Rescisido

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagfo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas cliusulas ou
condigées, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que ¢ torne material ou formaimente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em
gue tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecugao total ou parcial
de quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o
torne material ou formalmente inexeqlivel, particularmente quando constatadas as seguintes
situagdes:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacéo das prestacdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdc do ato de transferéncia voluntéria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauracéo da competente tomada de contas, para verificag8o dos atos praticados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclus&c do objeto pactuado, da denhncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do
evento, sob pena da imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, & obrigado a
recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recothimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a
data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislag&o aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos;

a) quando n&o for executado o objeto da avenca;
b) quando n&o for apresentada, no prazo exigido, a prestacio de contas parcial e final

A
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quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

guando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou
impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utilizagéo, quando ndo comprovar o
seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que
n&o tenha sido feita aplicag&o.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestaciio de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipat;

Cdpia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicagdc da data de publicagio;

Relatério de cumprimento do objeto;

Relatdric de Execugdo Fisico-Financeira;

Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos
em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagéo dos recursos no . mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

Relacéc de Pagamentos Efetuados;

Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucao do objeto, conforme projeto aprovado;

Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o Gitimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

Comprovante de recolhimento dos recursos n&o utilizados na forma pactuada;

Demonstrativo de Rendimentos;

Fotografia dos eventos realizados, inclusive dermonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for
o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntéria;

Declarag&o de Guarda e Conservacao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e guaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia
ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa
ordem a disposicao dos érgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados
da aprovacdo da prestacio ou tomada de contas, do gestor do &érgdo concedente, relativa ao
exercicio da concesso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria serd publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia atii do més subseqiiente ao de sua assinatura.

i
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou questées oriundas
do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das

. testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento
de suas disposigbes.

Pato Branco/PR,

ROBERTO VIGANO ANA PAULA BREQOWICZ SLONSKI
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAQ SOCIAL

TERMO N.°.../2009

PARTES : MUNICIPI0O DE PATO BRANCO, E A FUNDACAO
PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR -~ FUNDABEM

OBJETO: repasse de Subvenc#o Social ao Convenente, no valor de R$ R$
10.500,00 (dez mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 08
meses, de 1° de abril de 2009 a 30 de novembro de 2009, totalizando
no ano o valor de R$ 84.000,00 {(oitenta e quatro mil reais), para
atendimento a criangas e adolescentes carentes, em situag@o de risco
pessoal e social, em regime de semi-internato.

VALOR; R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), divididos em
08(cito) parcelas

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: |09 Secretaria de Agdo Social e Cidadania
09.02 Departamento da Crianga e Adolescente
0824300352.059 Manutencéo das atividades do Fundo Mun. de
Ass. Social
3.3.50.43,00 Subvengdes Sociais

VIGENCIA: 08 (oito) meses a partir da publicacéo da Lei, acrescidos de 15 (quinze)
dias, para apresentacéo final da prestacéo de contas

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ................ de 2008.

ROBERTOQO VIGANO — Prefeito Municipal
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COMISSAQ DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N2 83/2009

Objetiva o Executivo Municipal, através do presente projeto de lei,
obter a autorizagio do Poder Legislativo para conceder subvencio social a
FUNDAQAQ PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR.

Trata-se de uma entidade com personalidade juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com finalidade filantrépica, com sede e foro na BR 158,
km 343, nesta cidade de Pato Branco, Estado do Parani. Tem como presidente a
Senhora Ana Paula Breowicz Slonski, e tem por finalidade proporcionar as
condigdes basicas e fundamentais para o desenvolvimento integral e a vida digna do

ser humano, carente de recursos, de ambos os sexos, a partir de 2 anos de idade, em
regime de semi-internato.

TR0 OO0

wd DO Digd A PATITHE AN

0 repasse da presente subvenc¢ido social serd utilizado para a
manutencio da entidade, que atende pessoas carentes do Municipio, inclusive as
que sdo encaminhadas pela Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania.

T/T-2e00-£ 1% B0~ 40T~ 5.0

Conforme recomendac¢io da Assessoria Contabil, para solicitar ao
Executivo Municipal a suplementacdo da dotagido orgamentaria para dar suporte a

esta concessdo, destacamos que como foi alterada a dotacio orcamentiria do
projeto de lei n° 82 /2009, que concede subvengdo social a Provincia Franciscana

da Imaculada Conceigiio do Brasil, existe saldo para a dotagio or¢amentaria da
presente matéria.

Sendo assim, pela legalidade e considerando a corre¢io da dotagido

orcamentiria acima indicada, apés anilise, emitimos PARECER FAVORAVEL a
tramitagdo e aprovacdo da matéria em questio.

E 0 nosso parecer Salvo Melhor Jufzo.
Pato Branco, 2 de abril de 2009.

Lo T S N
illiam Mathado (PMDB) - Membro
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ASSESSORIA CONTABIL
PARECER AO PROJETO DE LEI N°© 83/2009

Através do Projeto Lei n° 83/2009, busca o Executivo Municipal
obter autorizacdo Legislativa para conceder Subvengdo Sociali a
FUNDABEM - Fundag¢do Pato-branquense do Bem Estar do Menor.

A concessao de subvengdes sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 30
*1”,. 16 e 17 da Lei Federal n® 4.320/64, destina-se a atender despesas de
custeio de instituigdes pablicas ou privadas de carater assistencial ou
cultural sem finalidade lucrativa, cabendo aos controles internos dos 6rgaos
concedentes e ao Tribunal de Contas a sua fiscalizagao.

VArt.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvengies, para os efeitos desta
lei, as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio
das entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengcées sociais, as que se destinem a
instituigbes publicas ou privadas de carater assistencial ou
cultural, sem finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limites das
possibilidades financeiras a concessdo de subvencgoes sociais
visaréd a prestacdo de servicos essenciais de assisténcia
social, médica e educacional, sempre que a supfementagdo
de recursos de origem privada aplicados a esses objetivos,
revelar-se mais econémica.

Paragrafo unico. O valor das subvengbes, sempre
que possivel, sera calculado com base em unidades de
servicos efetivamente prestados ou postos a disposicdo dos
interessados obedecidos os padrbes minimos de eficiéncia
previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condigoes de
funcionamento forem julgadas satisfatorias pelos O6rgdos
oficiais de fiscalizagdo serdo concedidas subvencoes.”

Somente as entidades consideradas, pelos 6rgdos de fiscalizagdo, em
condicBes de funcionamento estdo aptas a serem beneficiadas. Esta norma
demonstra a preocupagdo com a aplicagdo dos recursos publicos.

A Lei Municipal n.¢ 2457 de 19 de maio de 2005 que institui normas
para a concessdo de auxilios e subvengdes, determina em seus artigos 2° e
30 as condigbes necessarias para a concessao de tais subvengoes:
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Art. 2°, Somente poderdo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvencgbes sociais a entidades,

mediante as seguintes condigoes:

I — sejam declaradas de utilidade publica municipal;
II - quando houver disponibilidade de recursos

orgamentarios proprios ou decorrentes de crédito especial;

III - for determinada em lei especifica.

Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos

beneficios desta lei, deverdo:

I - requerer sua inclusdo no planc de auxilios e

subvencoes;

II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na Secretaria Municipal de Acdo Social e

Cidadania;

III ~ apresentar plano de trabalho e aplicacgdo dos

recursos;

Valer lembra, ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, que disciplina a destinagdo de recursos publicos e condiciona o

repasse de subvencgdes sociais a uma triplice autorizagao legal.

Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou
déficits de pessoas juridicas devera ser autorizada por lei
especifica, atender as condigdoes estabelecidas na lei de
diretrizes orcamentarias e estar prevista no orcamento ou em

seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a
administragdo indireta, inclusive fundagbes publicas e
empresas estatais, exceto, no exercicio de suas atribuicdes
precipuas, as instituigbes financeiras e o Banco Central do

Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo

de

empréstimos, financiamentos e refinanciamentos, inclusive as
respectivas prorrogagbes e a composicao de dividas, a
concessdo de subvencbes e a participacdo em constituigdo ou

aumento de capital.

A norma imp8e que as transferéncias sejam autorizadas por lei
especifica, obedegcam a |é de diretrizes orgamentdrias e estejam previstas

no orcamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituicdes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu

turno, encontra-se definida na Lei n® 4.320/64.
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O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concesséo
de subvengdes sociais através da Resolugdo n°® 03 de 27 de julho de 2006,
que “Regulamenta os arts. 162, § 29, 228, 229, 230 e 295, todos do
Regimento Interno do Tribunal de Contas, e dispde sobre a fiscalizagdo das
transferéncias voluntdrias estaduais e municipais repassadas as entidades
da Administragdo Publica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da
outras providéncias.”

Art. 29, Para os fins desta Resolucdo, considera-se:

V - Subvencdo Social, a transferéncia de recursos
publicos a entidades publicas ou privadas de caréter
assistencial, educacional ou cultural, sem finalidade [lucrativa,
com o objetivo de cobrir despesas de custeio;

Os artigos seguintes da Resolugao n® 3/2006 disciplinam as condi¢des
para concessdo das transferéncias voluntarias, indicando a formalizagdo dos
atos necessarios e da apresentagao do Plano de Trabalho, normas para a
prestacao de contas, incluindo ainda as vedacgdes.

O projeto em tramite autoriza o repasse de R$ 10.500,00 (dez mil
reais) mensais, em 8(oito) parcelas, totalizando um valor de R$ 84.000,00
(oitenta e quatro mil reais), para pagamento de despesas com a
manutengdo da entidade, que serdo utilizados pagamento de despesas com
a manutencdo da entidade, que atende pessoas carentes deste Municipio,
inclusive as encaminhadas Secretaria Municipal de Ag¢do Social e Cidadania.,
pelo periodo de 1°/04/2009 a 30/11/2009.

Anexamos copia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de
Agdo Social e Cidadania - Departamento da Crianga e do Adolescente -
Manutencgdo das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social, parte
integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2009, onde consta a
dotagdo orgamentaria que suportara a despesa,”08.243.0035.2.059.0007,
que conforme pode ser observado possui saldo orgamentarioc de R$
100.000,00 {(cem mil reais), no entanto se diminuirmos o valor indicado no
Projeto de Lei n® 82/2009 (R$40.000,00) o saldo sera de R$ 60.000,00,
dessa forma ndo existe saldo orgamentario para a concessdo da subvengao
pretendida.

Anexo ao Projeto, encontra-se os seguintes documentos para que a
subvencao solicitada fosse atendida:

76.Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvengdo Social;

77.Estatuto Social;

78.Ata de Eleicdo da Diretoria, Carteira de lIdentidade e CPF do
Presidente da Entidade;

79.Plano de Ag8o, Cronograma de Execugdo, Plano de aplicagdo da
despesa e Plano de Trabalho;

80.Declaracdo que a entidade ndo emprega menores de idade no
seu quadro funcional;

81.Lei Municipal n® 58 de 3 de margo de 1971 - Declara a entidade
de Utilidade Publica Municipal.

82.Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;
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83.Termo de Aprovagao da Secretaria de Administracdo e Finangas
que a entidade esta em dia com a Prestagao de Contas das
transferéncias de 2008;

84.Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana
com validade até 31/05/2009;

85.Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais no°
1883/2009 com validade até 18/06/2009;

86.Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n® 4930303-
18 com validade até 17/05/2009;

87.Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos
federais e a divida ativa da Unido com validade até
29/03/2006 - vencida;

88.Certidao de Regularidade do Empregador perante o FGTS - Nao
apresentada;

89.Certiddo Negativa de Débito Relativos as Contribuicdes
Previdenciarias de Terceiros com validade até 13/07/2009;

90.Declaragdo de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia
Social com validade até 03/04/2010;

Observamos na analise dos documentos que alguns deles estdo com
prazo vencido ou nao foram juntados.

Aqueles que temos acesso via meio eletrdnico, essa assessoria
providenciou a juntada, sendo Certiddo Negativa de Débitos Relativos as
Contribuicbes Previdencidrias e as de Terceiros com vencimento para
13/07/2009 e Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF com vencimento
para 16/04/2009.

Recomendamos a Comissdao de Finangas e Orgamentos que antes da
aprovagao do projetc em aprego solicite ao Executivo Municipal a
suplementacdo da dotacdo orgamentaria que dara suporte a concessdo das
subvengdes sociais.

Destacamos que o Termo de Transferéncia Voluntaria ~ Subvengao
Social anexo ao projeto ndo possui numeragao.

Feitas as consideracdes, somos de Parecer Favordvel tramitagdo
normal da matéria.

E o parecer, S.M.J.

Pato Branco, 31 de margo de 2009.

arcia Regina Zanoelo
ASSESSORA CONTABIL
CO-CR@-PR N° 027.823/0-3
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

. CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 005872009-14021060

Nome: FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR -
FUNDABEM
CNPJ: 77.013.606/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado gue ndoc constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuigbes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida
Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz € valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicdes previdenciarias e as
contribuigdes devidas, por. lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do INSS, nado abrangendo os demais tributos
administrados .pela RFB e as inscricbes em Divida Ativa da Uniéo,
administrada pefa Procuraderia-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta cerliddo tem as finalidades previstas no art. 47 da Lei n® 8.212, de
24 de Julho de 1991, e alteragbes, exceto para:

- averbacgéo de cbra de construgdo civil no Registro de Iméveis;

- redugdc de capital social, transferéncia de controle de cofas de
sociedade limifada e cisdo parcial ou transfermacao de enfidade ou de
sociedade empresaria ou simpies;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art. 931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
extingio de entidade ou sociedade empresdria ou simples, inclusive a
decorrente de cis&o total, fuséo ou incorporagéo.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada 2 finalidade para a qual
foi emitida e & verificagdo de sua autenticidade na Internet, no
endereco <http./Awww.receita.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 3, de
02/05/2007.

Emitida em 14/01/2009.
Valida ate 13/07/2009.

Certidaoc emitida gratuitamente.

Atencao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW_Contexto... 31/03/2009
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CAalXA ECOMNOMICA FEOERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricio: 77013506/0001-60
Razdo Social: FUND PATOBRANQUENSE DE BEM ESTAR FUNABEM
Nome Fantasia:FUNDABEM

Endereco: ESTR BR 158 S/N KM 343 / SEDE / PATO BRANCO / PR /
85500-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer deébitos referentes a contribuicbes efou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 18/03/2009 a 16/04/2009

Certificagdo Namero: 2009031814380766442875
Informacdo obtida em 31/03/2009, as 15:46:35.

A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://webp.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaM... 31/03/2009



Estado do Parana Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD
Prefeitura Municipal de Pato Branco Exercicio de 2009

Orgad. . ceeeeeernsnsat 09 SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL E CIDADANIA
Unidade Orcamentaria: 09.02 DEPARTAMENTO DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Importancia ——-—--=-=—
Codigo Especificacao Despesa Esfera
Total da Aplicacao
08.243.0035.2.059.000 Manuterncao das Atividades de Fundo Municipal
de Assistencia Social
Oferecer condicoes para o Conselho Municipal de
Assistencia Social, gerir e coordenar a politica
municipal de assistencia social, atendendo Creches,
Idosos, APAE, Fundabem, Associacoes e Entidades.

3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 531 Fiscal
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 332 Fiscal
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCCES SOCIAIS 533 Fiscal
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 534 Fiscal
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 493 Fiscal
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 538 Fiscal

Fonte

01000
31751
31752
31753
01009
31751

Detalhada

390.000, 00

100.000, 00 - 40-000 Q2
30.000,00 —
20.000,00 _GOOCD\QO
44.000,00 oo =
71.000, 00

125.000, 00
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MENSAGEM N.° 065/2009 g_ =

F o

TR

&

Senhor Presidente, Senhores Vereadores. é?' g
g
"~ A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda Casa de Leis, o &
incluso Projeto de Lei gque solicita autorizacéo legislativa para conceder subvencao social & Fundagio g
Patobranquense do Bem Estar do Menor - FUNDABEM. %
g
i

Referida entidade necessita desse auxilio financeiro para sua manutencéo, atendendo
pessoas carentes deste Municipio, inclusive os que s80 encaminhados pela Secretaria de Agao Social e

Cidadania.

7 Contando com a compreensdo dos nobres Edis, apreciando e votando a favor da
matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato B}agc_o, 23 de margo de 2009.

Ny

Prefeitoe Municipal

£ SBESSORIAURIDICA

D

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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PROJETO DE LEI N2 83]200%

Autoriza conceder subvencio social a FUNDABEM — Fundagio
Patobranquense do Bem-Estar do Menor.

Art. 1° Fica 0 Executivo Municipal autorizade a conceder Subvencao Social, de 1° de
abril de 2009 a 30 de novembro de 2009, no valor de R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais) mensais,
num total de R$ 84.000,00 (citenta e quatro mil reais), para pagamento de despesas de manutengéo da
FUNDABEM - Fundagao Patobranguense do Bem-Estar do Menor, conforme Termo de
Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata ¢ artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotacao:

09 Secrefaria de Ag¢do Soclal e Cidadania

09.02 Departamente da Crianca e Adolescente
0824300352.059 000 Manutencéo das atividades do Fundo Mun. De Ass. Social
3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacio de contas da
atividade realizada, com relatdrio das agdes referentes ao valor da subvengao, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica

em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei.

Prefelto Municipal

AL

g e

{/ SSESSORIA JURIDICA

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGCAO SOCIAL .../2009

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscritc no CNPJ/MF sob n°
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigané, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n® 036.794.469-34, residente e domiciliade na Rua
Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila lzabel, nesta cidade, de ora
em diante denominado 1° CONCEDENTE e a Fundagéo
Patobranquense do Bem Estar - FUNDABEM, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJMF sob n°
77.013.506/0001-60, com se de a BR 158 Km 537, em Pato
Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora Ana
Paula Breowicz Slonski, brasileira, casada, inscrita no
CPF/MF sob n° 838.561.889-91 e RG n° 2.021.388-4
SESP/PR, residente e domiciliada na Rua Venezuela, 140,
Bairro Jardim das Américas, CONVENENTE, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condiges: -

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencio Social ao
Convenente, no valor de R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais) mensais , pelo periodo de 08
meses, de 1° de abril de 2009 a 30 de novembro de 2009, totalizando no ano ¢ valor de R$ 84.000,00
(oitenta e quatro mil e reais), para atendimento a crian¢as e adolescentes carentes, em situagao de risco
pessoal e social, em regime de semi-internato. Para atingir ¢ objeto pactuado, os participes obrigam-se a
cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelc CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrig&o.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigacdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3)  repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso

constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira € as normas legais
pertinentes;

4y dar ciéncia ac CONVENENTE dos procedimentos téchicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execucdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desjios;Tom a solicitagao de que implemente, tempestivamente, as

medidas saneadoras que.-se/impde fazer, sob pena da nao liberagdo das parcelas de recursos

subseglentes;
Y-

1

e B

i

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execucao Fisico-Financeira e/ou as Prestacdes de Contas relativas
ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes do CONVENENTE

1) Apresentar Certidbes Negativas de tribufos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio a execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberacdo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagao dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem,;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgados de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de

execucao do objeto deste instrumento, bem come prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer o6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
0s 6nus tributarios e extracordinarios decorrenies da execugao do presente instrumento;

6) apresentar relatorios de execucao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7 O plano de trabalho devera conter as seguintes informagoes:

a) razdes que justifiquem a formalizacao do ato de transferéncia voluntaria;
b) descric&o completa do objeto a ser executado;

¢) descrigo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugio do cbhjeto, com previs&o de inicio e fim;

e) plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f} cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 08 {(oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentacio final da prestagdo de contas,

CLAUSULA QUINTA - Da Alteracéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que n&o haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de

novo Plano de Trabalho.
CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos’ na Cléusula Primeira deste instrumento ser&o alocados
recursos Orcamentarios e Financeiroé alor de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais);

ﬁf,_. xa-
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a) Os recursos serdo repassades ao CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602, conta corrente n® 1572-2, devendo esta conta ser utilizada

exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execucgio do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serao transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 10.500,00 (dez
mil e gquinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos movimentados
obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ac presente
Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragio de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrfio por conta da seguinte
Dotacao Orgamentaria:

09 Secretaria de Acido Social e Cidadania

09.02 Departamento da Crianga e Adolescente

0824300352.059 Q00 Manutencao das atividades do Fundo Mun. De Ass, Social
3.3.50.43.00 Subvenc¢des Sociais

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislag&o vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto n&o empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde ¢ arfigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro seréo,

obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condicbes de
prestacéo de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizaggo dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de resciséo e imediata prestagio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente terme;

¢) na realizagdo de despesas com {axas bancarias, com mulias, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d} no pagamente de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas,;

e) harealizagio de despesas a fitulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;

f) pagamento a qualquer titule, a servidor ou empregado plblico, integrante de quadro de pessoal
de drgdc ou entidade piblica da adpinistracéo direta ou indireta da Administragdo Publica
Municipal, por servigos de COnsulton oW assisténcia técnica;

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco
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g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientag&o social, que n&o estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizago de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promo¢éo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas flsicas;

i) narealizag&o de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagao
sobre a execug8o, medianie a supervisao e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumente, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo, no caso de
paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentncia e da Rescis&o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualguer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislacdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fatc que o tome material cu formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do praze em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquirides no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisao deste Instrumento, a inexecucéo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento gue o torne
material ou formalmente inexeqiivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

by faltd de apresentacdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) a resciséo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificagio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicéo dos Recursos

Quando da conclusao do objeto pactuado, da dentincia, da rescisdo ou da extingdo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogave! de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauraco de tomada de contas especial do responsavel, € obrigado a recolher 2 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual salde remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o ntmero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislac@o aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de

recebimento, nos seguintes casos:
’
/\m 3

[

a) quando nao for executado o‘fﬂ?venga;

A LR R ey
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b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacio de contas parcial e final;

c) guando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria,

C) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidoéneos ou

impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres pulblicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente acs rendimentos de aplicagdec no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido enfre a liberagdo do recurse e sua utilizag&o, quando nao comprovar ¢
seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao
tenha sido feita aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagio de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Execuiivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a

indicacdo da data de  publicagdo;

d) Relatorio de cumprimento do objeto;

€) Relatério de Execugéo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugao das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagio dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g} Relacéo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisigdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o Ultimo
pagamento e conciliagao bancaria, quando for o caso;

) Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

3] Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaragéc de Guard -{ Cghservacéo dos Documentos Contabeis.

§ﬂm-
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PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serao mantidos em arquivo, em boa ordem & disposicéo dos
orgaos de conirole interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagdo da prestagéo
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicagdo

QO presente Termo de Transferéncia Voluntaria serda publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqlente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das

testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposigées.

Patc??n? W

ERTO VIGANO ANA PAULA BREOWICZ SLONSKI
Prefento Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO )
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL
TERMO N.° ../2009

PARTES : MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E A FUNDACAO
PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR — FUNDABEM
OBJETO: repasse de Subvengdo Social ac Convenente, no valor de R$ R$

10.500,00 (dez mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 08
meses, de 1° de abril de 2009 a 30 de novembro de 2009, totalizando
no ano o valor de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), para
atendimento a criangas ¢ adolescentes carentes, em situacao de risco
pessoal e social, em regime de semi-internato.

VALOR;: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), divididos em

. 08(oito) parcelas

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: {09 Secretaria de Acao Social e Cidadania

09.02 Departamento da Crianga e Adolescente
0824300352.059 000 Manutencéo das atividades do Fundo Mun. De
Ass. Social

3.3.50.43.00 Subvengbes Sociais

VIGENCIA: 08 (oito) meses a pastir da publicacdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias-para apresentacao final-da prestacio de contas

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Paréna

Pato Branco, ................ de 2009. / % %
O - Prefelto Municipal

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana
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FUNDAGAO PATO-BRANQUENSE DE BEM ESTAR
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA FUNDACAO

Segao | o
DA DENOMINACAQ, SEDE, FOROE PRAZO DE DURAGAO

Art, 1°. A FUNDACAQ PATO-BRANQUENSE DE BEM ESTAR — FUNDABEM, instituida por
Aldino Formighieri Thomazi, Helena Parzianello Thomazi, Otaviano Ferreira Maciel e
Ines Varaschin Maciel, nos termos da Escritura Piblica de Constituiggo, lavrada no
) Tabelionato Novaes, de Pato Branco, Parana; as fls. 326 a 341 do Livro n®. 33 em
o data de 21 de dezembro do 1970, com personalidade juridica de Direito Privado, sem
fing lucrativos, com finalidade filantropica, sob a autonomia adminisirativa de
membros do Movimento de Cursithos de Cristandade, e do Movimento de Lareira,
regida livremente por seus Estatutos, Regulamentos e Planos de Ag#o, deliberando e
resolvendo tudo quanto néo for vedado por lei e pela autoridade competents.

Art. 22, A Sede e Foro da Fundago sio em Pato Branco, Parana,na BR 158, Km 343,
Art. 3°, O P-razo de duragéo sera por tempo indeterminado.
Segio !l
DAS FINALIDADES -
- Art. 4°, A Fundagdo tem por finalidade proporcionar as condi¢des bésicas e fundamentais

para o desenvolvimento integral e a vida digna do ser humano, carente de recursos,

de ambos cs sexos, a partir de 2 anos de idade, em regime de semi-internato,
visando:

a) Proporcionar a fodos os assistidos 0 acesso a educagéo, a cultura, & saide e ao
convivio social, através de atividades especificas que ajudam nas diferentes
etapas do seu integral desenvolvimento e de sua recuperago,

b) Desenvoiver alividades esportivas, recreativas e de lazer, visando o
desenvolvimento fisico e psiquico dps assistidos; despertando a solidariedade ¢

3 o companheirismo;

c¢) Fazer com que os assistidos adquiram hébitos basicos de satde, para seu plenc
desenvolvimento, seu equitibrio fisico e espiritual e sua convivéncia harmoniosa
com a sociedade; '

d) Desenvolver atividades semi-profissionalizantes, para os asolescentes, como
meio de preparagdo para o trabalho e de todos os qemws, como mediga
terapéutica e forma de prover o sustento parcial dos assistidos. d%’.P a fO‘
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Paragrafo 1°. Os objetivos previstos neste artigo visam ao perfeito desenvolvimento T BEEQ, .

espiritual e social dos assistidos, cosrentemente com as finalidades da Fundagald™s
com os valores e principios cristaos.

Pardgrafo 2°.  Para o cumprimento desses objetivos, a Fundagdo colaborara com o Ministério

Piblico da Comarca.
CAPITULO Il

DOS COLABORADORES
. Segiol
DENOMINACAO -

Art, 5°, Séo denominados colaboradores da Fundagdo aqueles que, tendo participado de um
Cursilho de Cristandade, de uma Lareira, ou tenham interesse em contribuir para a

sua condugdo ou manutengdo, se comprometam a colaborar ¢ contribuir para a
reafizagdo dos objetivos dz Fundagio.

]

Segéo il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS COLABORADORES

Art. 6°, Constituem direitos e obrigagdes dos colaboradores:

a) Fazer parte da Assembléia Geral, com dirsito a voz e vato, ressalvado o g
contido no artigo 23.

b} Votar e ser volado para cargos de administragdo.

c) Comparecer as Assembléias, discutir e votar.

d) Aceitar e desempenhar com dignidade e sem qualquer interesse
cargos para-que forem eleitos, ou os encargos que aceitarem.

e) Parlicipar das reunides gerais do Conselho de Curaderes e da Dir
direito a voto. )

f) Prestigiar a Fundagao, respeitando as disposigies estatutarias, cooperando com /
sett engrandecimento & colaborande para o desempenho de sua misgéo,
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Subsegéo |

COMPETENCIA E ATRIBUIGOES DO CONSELHO DE CURADORES

Art. 26, Compete ao Conselho de Curadores;

a) Fiscalizar a gesto financeira e patrimonial da Fundaggo;

b) Emilir parecer sobre o Plano Orgamentério Anual e sobre o Balango Patrimoniz’
e Demonstrativo do Restitado do Exercicio;

¢) Fazer a defesa dos interesses da Fundagdo, perante os Poderes Piblicos e =
sotiedade;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes do presente Estatuto, feeric
submetidos a todos os deveres e obrigagdes dos demais membres 2=
Fundagéo;

e) Promover a reforma parcial ou total do presente Estatuto;

f} Resolver, em tltima instancia, os casos omissos no presente Estatsic;

g) Intervir na administragdo da Fundagdo, quando noforiamente necessZris.
podendo cassar mandatos de membros da Diretoria Administrafiva, se ¢
interosses sociais assim o exigirem;

h) Aplicar penalidades acs Conselheiros € membros da Diretoria Administrativa;

iy Dar posse a Diretoria Administraliva e preencher os cargos eventualmenie
vagos;

i) Aprovar a assungdo de obrigagdes de valor igual ou superior a 50 {cinglienia)
salarios minimos.

Art. 27. 0 Conselho de Curadores reunir-se-a em Sess3o Ordinéria:

1. Anualmente, na primeira quinzena de dezembro para:

a)Discutir e aprovar os Balangos Patrimoniais e Financeiros, apresentados pe!a
Diretoria Administrativa ao término de seu mandato;

¢} Anugiments, na primeira quinzena de dezembro, para discutir e aprovar, com ou
sem emendas, © orgamento anual, para o sxercicio sequinte, apresentado peia
Diretoria Administrativa;

2. Anualmente, na Segunda quinzena de margo, para discutir @ aprovar 0 Balango
Patrimonial e Demonsirativo do Resultado do Exercicio, referente ao
anterior, apresentado pela Diretoria Administrafiva em exercicio,
paracer quanto ao aspecto fisco-contébil-financeiro do mesmo; X

Paragrafo 1°. O Conselho de Curadores delibera com presenca minima de 50%
cento) mais um, em primeira convocagéo, e, 30 (irinta) minutos
minimo 1/3 (um tergo) de seus membros, em segunda convecagao.

Paragrafo 2°. Nas sessbes convocadas para deliberar sobre alleragfes do Estatuto, a presenga

minima sera de 2/3 (dois Eegos) eSS REPYS ¢ 0 e A o A /
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Art. 28.

seu Presidente quando for necessario e so podera decidir sobre assuntos para &
quais tenham sido expressamente convocados.

Art, 29 Na omissdo do Presidente do Conselho, o érgac poderd ser convocado por um
grupo de 5 {cinco) conselheiros efetivos, no minimo.

Ar. 30. O ‘conselho de Curadores sera convocado afravés de cartas protocoladas com

antecedéncia minima de trés dias, podendo tal convocagio ser reforgada por avisos
publicados na imprensa.

Subsegao 1}
DAS ATRIBUICOES. DA ADMINISTRGAO DO CONSELHO DE CURADORES.

A, 31, Ao Presidente do Congelho de Curadores compete:

a) Convocar e presidir as reunides proprias do Conselho de Curadores;

b} Decidir com voto de qualidade, em caso de empates;

o} Assumir temporariamente a administragdo da Fundag@o nos casos de renlncia
ou destituicao coletiva da Diretoria Administrativa;

d) Dar posse aos membros da Diretoria Administrativa, em nome do Conselho de
Curadores;

e} Executar e fazer cumprir este Estatuto e as demais deliberages do Conselho;

f} Convocar e presidir as reunides da Assembléia Geral.

Art. 32. Ao Secretario do Conselho de Curadores compete:

a) Assistir & auxifiar o Presidente em suas fungdes, bem como substitui-lo em seus
impedimentos;

b) Secretariar as reunides do Consetho de Curadores, e da Assembléia geral,
redigindo e assinando com o Presidente as respectivas atas;

c) Encaminhar ao sefor competente os assuntos que devem ser divulgados a
comunidade;

Segdo IV
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Ar. 33, A Diretoria Administrativa é composta por 6 (seis) membros, sendo um Presidente,
um Vice-Presidente, um Primeiro Secretério, um Segundo Secretério, um Primeiro, )
Tesoureiro e um Segundo Tesoursiro. %/
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Art, 34,

Paragrafo 1°,

Paragrafo 2°.

A Diretoria Administrativa sera eleita pela Assembléia Geral Ordinaria, ¢ (&8
mandado de 02 (dois) anos, inidando-se a partir do dia 01 de janeiro do ano
seguinte 20 da eleigdo, sendo permitida uma reeleigio.

A solenidade de posse ser4 promovida peio Conselho de Curadores, na primeira
quinzena do més de janeiro.

No casc de renincia de mandato, por um membro da Diretoria, sendo ele

Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario ou Primeiro Tesoureiro, assumira
em seu lugar o substituto legal.

Paragrafo.3°. Os problemas adminisirativos gerados em decorréncia das subsfituigdes previstas no

Art. 35,

paragrafo anterior serdo solucionados pelo Congelho de Curadores.
Subsegio |

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA COMPETENCIA £ ATRIBUICOES

Compete a Dirgforia Administrativa;

a) A representagdo e a defosa dos interesses da Fundagao, perante os podsres
piiblicos e a sociedade, podendo nomear mandatarios;

b} Observar e fazer observar este Estatuto e as resolugbes do Conselho de
Curadores;

¢} Dirigir a Fundagéo e tragar-lhe os planos de agéo, podendo nomear auxiliares
de servigos remunerados ou ndo, substituindo-os ou suprimindo-os;

d) Fixar diretrizes gerais das metas de trabalho a ser desenvaivida;

e} Gerir o Patrimbnio, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento deste
Estatuto;

com promogles; ] _
h} Elaborar o plano orgamentério anual e o de metas a cumprir;
. N .. * ——
i) Apresentar anualmente ao Conselho de Curadores o relatorio B

atividades, o relatorio econdmico-financeiro e o demonstrativo das i

Despesas, ao término do mandato;

exercicio com parecer do Consetho de Curadores; -

k) Sugerir a convocagéo do Consetho de Curadores, quando se fizer necessario;
) O que mais for de sua competéncia como drgao dirigente da Fundagéo. /
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Art. 36.

Art. 37.

Art. 38.

Art. 39.

Art. 40.

DAS ATRIBUIGOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Subsegdo |l

—_———

Ao presidente compete:

a)
b}

Representar a FundacZo ativa e passivarnente, em juizo ou fora dele, podendo
constituir procurador “ad judicia’

Dingir e superintender as atividades da Fundagdo, nos casos em que nio seia
necessaria deliberagdo em conjunto com a direloria;

Acsitar e receber doagdes, subvengdes e legados, destinados & Fundagéo;
Convocar as reunidies de diretoria;

Assinar juntamente com o Tesoureiro os documentos referentes a gestdo
financeira da Fundagéo;

Presidir as reunides da Diretoria e comparecer as reunides do Consetho de
Curadores;

Admifir o pessoal administrativo, remunerado ou nio;

Assinar convénios, contratos, escrituras, e demais -documentos ou atos da
mesma natureza, na forma deste Estatuto;

Encaminhar ao Conselho de Curadores os casos que o exigirem;

Por em prética as instrugbes baixadas pela Diretoria e Conselho de Curadores;
O que mais for de sua competéncia como Presidente da Fundagéo.

Ao \ﬁo&bresidente compste:

a)

b)
c)
d)

Assislir e auxifiar o Presidente na diregéc da Fundagéo, bem como substitui-lo
nos seus impedimentos ou em caso de rentinciz,

Zelar psla manutengdo e ampliagao do patriménio da Fundagdo;

Planejar & coordenar as promogbes da Fundagéo;

Publ@car todas as noticias das atividades da Fundacgao.

Ao Primeiro Secretario compete:

a)
b)
¢)
d)

8)

f)

Ao Segundo Secretéario compete: assistir e awiliar o Primeiro Secretrio,
subsfitui-lo nos seus impedimentos.

Ao Primeiro Tesoureire compete:

a)

Responder pela Secretaria de Fundagso; *
Secretariar as reunides da Direloria e redigir as atas; '
Ceordenar a elaboragiio do plano de agao e melas;

Coordenar com o Tesoureiro a elaboragao dos pedidos de verbas, bem como
das prestagdes de conta; -

Formecer por escrito até o dia |med|aio a0 Presidente do Conselho de
Curadores, as resolugbes tomadas nas reunides de Diretoria;

Substituir, o Vice-Presidente nos seus impadimentos ou no caso de rend

Conservar gob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a .
tesouraria; g ABTENTYTICAGAC 574
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b)- Ter sob sua responsabilidade a arrevadagdo de numerarios de promogdez:

coniribuigdes, subvengdes, inclusive doages e legados de qualquer natureza;

Assinar juntamente com o Presidente, 0s cheques ¢ outros titulos de crédito:

Propor e coordenar a efaboragao do Plano Orgamentario Anual, bem como

suas alferagbes; o

) Apresentar o Balange Geral e Demonstrativo do Resuftado do Exercicio, ao
Consslho de Curadores, para aprovagdo e emissao do parecer;

f) Haborar relatorios sobre a situagéio econdmico-financeira da Fundacgdo, e
apresenta-los, mensalmente, a Diretoria Administrativa;

) Efetuar o pagamento das contas autorizadas pelo Presidente;
h) Elaborar o Balango Patrimonial e Financeiro no final da gestéo;

se

Ao Segundo. Tesoureiro compete subslituir o Primeiro Tesoureiro em seus
impedimentos, além de auxilia-o nos servigos de tesouraria,

CAPITULO VI
DAS ELEICOES E DA POSSE

De dois em dois anos, durante a realizag8o da Assembléia Geral Ordinaria, serdo
eleilcs a Diretoria Administrativa e % {um quarto) dos membros do Consetho de
Curadores, dos quais ¢inco serio membros efelivos e cinco supientes.

Para fins de votag&o, devera ser apresentada, no dia da eleigio, & mesa receptora, a

relagéo dos colaboradores, destacando-se a situag@o pessoal de cada um perante a
Fundagao.

As eleigbes previstas no arfigo 42 serdo por sufragio direto, pessoal e gucreto.

Serio considerados eleitos, para o cargo de Curadores, os 10 (dez) membros mais

votados, sendo os primeiros 5 (cinco) efetivos, e os outros, como suplentes, pela
ordem numérica..

A mesa receptora, escrufinadora sera composta pelos Presidentes do Consetho
Curadores ¢ da Diretoria Administrativa, e por um membro indicado pela A 1L ”Pa(O
Geral,

O Presidente da Assembléia Geral prodamara os eleitos, que serdo emp
dia 01 de janeiro do ano sequinte ao da respectiva eleigéo.

A Ala da Assembiéia Geral de eleigo, apés lida e aprovada por todos os presentes,
sera assinada somente pelos membros da mesa eleitoral.
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Art.49. Os candidatos para os cargos da Diretoria Administrativa sergo apresentados em
- chapa completa, devidamente inscritos, com 48 (quarenta e oito) horas no minimo, de
. b antecedéncia da hora marcada para o inicio da sess®o, a qual devera ser
encabegada por uma legenda que conteré os nomes dos candidatos, . -
={oh
Art. 50. A votagio se fara com uma cédula, contendo apenas a legenda registrada.
(64} OdnE Ay 59 No caso de concorrer apenas uma chapa, a eleigao podera ser feita por aclamagao.
At 52, A apuragdo sera feita imediatamente apds a votag@o, obedecendo ao critério
majoritario.
£8°1
Art 53, Em caso de empate, serd considerada eleita a chapa cujo presidente apresentar
ot maior tempo de vinculagdo a Fundagio.
 As Decorridos 10 (dez) dias apés a data fixada bara a posse; sem que algum dos eleitos
0877 tenha assumido o cargo, este sera considerado vago.
pg-1 AILBS. O membro do Conselho de Curadores que for eleito para a Diretoria Administrativa,
ou ocupar cargo remunerado na Fundagdo, licenciar-se-a pelo prazo necessério,
assumindo em seu fugar o suplente. Apds o término do seu mandato, ou cargo
o5t remunerado, refornara automaticamente ao cargo de conselheiro.
Art56, E vedado o acimulo de cargos e voto por procuragéo,
($3) W¥aToT
CAPITULO VI
g DAS DISPOSICOES GERAIS i TRANSITORIAS
A7 E facultada a cessio das dependéncias da Fundagfio para entidades de fins
ko congéneres, para reunides de carater assistencial, mediante autorizaggo do Direfor
Presidents, vedado, contudo, 0 empréstimo de bens méveis.
5971
Art.58, Os membros da Diretoria e do Conselho de Curadores, os institujdd
ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas chrigagde
- Fundagéo.
Art.59. O presente- Estatuto poderd ser reformado sempre que isto
€91
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Art.60, Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos ,%ele Conselho ge ,
Curadores ou Diretoria Administrativa, conforme a esfefa; 6" $iiad" Fédpactivas °*¢
competéncias.

Art. 61. Em respeito 4s normas anteriormente vigentes, o Consetho de Curadores sera

integralmente eleito no ano de 2005, iniciando seu mandato em jangiro do ano de
2006. ’

Paragrafo 1°. Nas elei¢des que se realizardo nos anos de 2007, 2009 e 2011, serdo substituidos
cronologicamente Y. dos conselheiros eleitos em 2005, em ordem inversa de
classificagdo, passando posteriormente a serem substituidos os mais antigos.

Paragrafo 2°. Ficam prorrogados até 31 de dezembro do ano de 2005, os mandatos dos membros
do Conselho de Curadores e da Diretoria Administrativa, cujos mandatos seriam
exiintos no més de cutubro.

Indicadores Finan

At 62 O presente estatuto revoga o anterior e entra em vigor a partir desta data conforme
aprovagéo em reunido do Conselho de Curadores, convocada para tal finalidade.

Indice/Data
02/06/2008
10/06/2008

Pato Branco, d2 desoutubro de 2005,
12/06/2008
13/06/2008

. 4@7 c:nxpﬁc (%)
Néris Luiz Marcslo Forast ~~ Jéphe Tadeu Guerios
Presidente do Consetho ecretario ad hoc

Ivete Pedrina Bisatto -
Presidente Ditetoria Administrativa
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408 onze dias do més de outubro de dois mil ¢ sete, reuniram-se os membros
do conselho de curadores, juntamente com a diretoria administrativa, nas
dependéncias da Fundabem, para a seguinte ordem do dia: prestacdo de contas
¢ eleigfio da nova diretoria administrativa, podendo ser eleitos ou reeleitos o
presidente ¢ secretirio do consetho. Apos a chamada, constatou-se o niimero
suficiente para a realizagio da assembléia. Iniciamos com a leitura de um
texto biblico e a oragfio. O Sr. presidente Néris Forest agradeceu a presenga
de todos. Em seguida o secretario leu os artigos 19, 21 e 25 do Estatuto.
Apoés, foi passada a palavia a Sra. Ana Paula, presidente da diretoria
aclnministrativa, a qual explanon sobre a situagfio da Fundabem, tendo sido
distribuido um relatdrio das atividades da gestdio 2006-2007. Nos relatou dos
trebathos especialmente da parte pedagdgica para as criangas. A Sra. Ana
Pzula agradeceu a todos os colaboradores e nos falou das melhorias feitas na
enlidade, projetos realizados, verbas conseguidas, projetos pendentes e
evintos realizados ¢ principalmente, o bem estar das criangas que estio em
lagrar acolhedor, limpo ¢ onde s#o tratadas com carinho. A Fundabem também
tein materiais e brinquedos para atender bem as criangas que s#o a razdo da
Fundabem existir. Em seguida a Sra. Ivete Busatto fez a prestagfio de contas.
Despesas com salario RS 8.897,00; encargos ¢ demais despesas num total de
R$ 11.402.56; entradas RS 18.396,80; saldo em bancos RS 34.871,64, valores
qu¢: serfio usados para pagamento de 13°, férias ¢ salario de dezembro. Foi
lanjada a campanha da cadeira. Em seguida foi passada a palavra ao Sr. Nens
onde convidou os presentes para discufir a prestagfio de contas ¢ formar
chapas para a diretoria. O Sr. Dirceu Pereira usando a palavra, elogiou a
prestacio de contas, como uma das mais completas, parabenizando a diretoria
na pessoa da Sra. Ana Paula, em seguida todos aplaudiram e aprovaram a
prestaciio de contas. Apés alguns minuios de debate nfio surgiu nenbuma
chapa, a atual diretoria decidiu reassumir mais wma gestdio, tendo sido muito
aplzudidos. O Sr. Neris usando a palavra convidou. a todos para debater e
escolher o preszdente & secretario do consetho de curadores. Por aclamagio
ficaram para a proxima gestiio o Sr. Neris presidente ¢ Jorge Tadeu Guerios
sectetdvio. Entjo, tanto a diretoria administrativa como o presidente do
consetho e secretario permaneceram os mesmos: Presidente — Ana Paula
Breowicz Slonski; Vme-presndengg - Claudemir Antonio Carvalho de Bave
1° Secretario - Noeli Teresinha lom¢;, 2° Secretario - Volnei
Testureiro — Ivete Pedrina Busajto; 2° Tesoureiro — Dirceu Lot gem:
Presidente do Conselho de Curadpres — Neris Luiz Mareeio Forest
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— Jorge Tadeu Guerios. Adendo
foi s em tempo. Encerra-se a presen { '
inada por todos os presentes, tendo sido lavrada p§ mtﬁfr;en%aam e
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A%‘@‘r{)&l to dia do més de janeiro (de) do ano de 2008, reuniram-se nas
IS "- 2 nc1as da Fundabem Reumram-se os membros do Conselho para a

Conselho Neris Forest, agradeceu aos presentes pela colaboragdo e servigos
prestados durante estes dois anos, tendo feito também uma oragdo, em
seguida procedeu-se a posse da nova diretoria administrativa; reeleita na
assembléia geral ordinaria do dia onze de outubro de 2007, bem como ©
presidente e secretario do Conselho de Curadores, que permaneceram oS
mesmos, presidente o Sr. Neris Luiz Marcelo Forest; secretdrio Jorge Tadeu
Guerios; diretoria administrativa,: presidente — Ana Paula Breowicz Slonski;
vice-presidente — Claudemir Antonio Carvalho da Silva; 1° secretario — Noeli
Terezinha Tomé; 2° secretario — Volnel Guerra; 1° tesoureiro — Ivete Pedrina
Busatto; 2° tesoureiro — Dirceu Luiz Caldato. Tomando a palavra a Sra.
Presidente agradeceu a todos e nos disse que continuara fazendo o trabalho
que vinha realizando até o momento. O Sr. Presidente do Conselho usando a
palavra agradeceu a todos e deu posse a diretoria que terd a sua gestdo no
periodo de 01-01-2008 a 31-12-2009. Sem nada mais a tratar encerramos a
presente ata na qual foi assinada pelos presentes, tendo sido lavrada por mim
Jorge Tadeu Guerios, secretario do Conselho de Curadores.

JORGE THYDEU GUE S

SECRETARIO DO CONSELHO DE CURADORES
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Reunido da Diretoria Administrativa da Fundabem

Aps 28 dias do més de abril de 2008 (28-04-2008), as 20:00 h, reuniram-se os
mzmbros da diretoria administrativa, nas dependéncias da Fundabem, para a
seguinte ordem do dia: Criacio de uma Unidade Gestora de Transferéncias -
UGT, para acompanhar ¢ cumprimento do Plano de Aplicacio de recursos
oriundos das subvencdes concedidas pela Prefeitura Municipal,

A Sra. Ana Paula, presidente da diretoria administrativa, explicou aos presentes as
ncvas regras estabelecidas pelo Municipio, para prestagdo de contas da subvengio
municipal repassadas a entidade. A partir deste més a entidades devera criar uma
U3T — Unidade Gestora de Transferéncias, composta de no minimo trés pessoas
fisicas, nfo ligadas & Direforia, a fim de acompanhar o cumprimento do Plano de
Aplicagdo de recursos oriundos das subvengbes concedidas pela Prefeitura
Mmicipal. O parecer apresentado pela UGT devera ter no minimo 3 (trés)
assinaturas. Em seguida a Sra. Ana Paula indicou 5 (cinco) pessoas para formarem
a UUGT, que foram aceitas pelos presentes. Desta forma a UGT — Unidade Gestora
de Transferéncias seri composta dos seguintes membros: 1) Marlene Frizon
Dzlla Valle, CPF n° 422.341.070-91, RG n° 5.395.785-4 - SSP- PR, 2) Ivania dos
Santos, CPF n° 856.691.309-44, RG n° 1605.898-0 - SSP- PR; 3) Vanessa Ilkiu
Albiero Busatto, CPF n°® 049.702.469-12, RG n°® 9.228.554-5 - SSP-PR; 4) José
Carlos Chiochetta CPF n° 374.173.049-15, RG n° 160.593-82 — SSP-PR; 5)
Redrigo Sartoretto, CPF n° 966.130419-04, RG n° 5.129.537-4, SSP- PR.
Encerra-se a presente ata a qual foi assinada por todos os presentes, tendo sido
lavrada por mim Noeli Teresinha Tomé, secretaria da diretoria administrativa.
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PROJETO DE SOLICITACAO
DE SUBVENCAO PARA O

ANO DE 2009

VALOR TOTAL: R$ 84.000,00
02 de Outubro de 2008

Prefeitura Municipal de Pato Branco
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Oficion.? 63/08 Pato Branco, 02 de Outubro de 2008

EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCO
PARANA

A Fundagdo Patobranquense do Bem Estar - FUNDABEM, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 77.013.506/0001-60, com estabelecimento na
Br 158, km 537, Bairro Dall Ross, nesta Cidade de Pato Branco, vem,
respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, a fim de requerer a concessdo de
transferéncia voluntaria, a titulo de subvencao social no valor total de R$ 84.000,00
(oitenta e quatro mil Reais) anuais, correspondentes a R$ 7.000,00 (sete mil Reais)
mensais, a fim de atender as a¢fes previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente.

A Entidade Requerente declara através do presente que investira os recursos
conforme o Plano de Trabalho apresentado, acompanhado da documentagio
necessaria, em conformidade com as exigéncias da Resolucédo n° 03, datada de 27 de

julho de 2006, emanda do Tribunal de Contas do Estado do Paran4, bem como das
demais exigéncias legais.

Para tanto, anexa-se a presente, a seguinte documentagao:

-Plano de Trabalho;

-Copia do Estatuto;

-Cépia da Ata de Eleicdo e Posse;

~Cartdo de CNPJ;

-Copia de RG e CPF, do presidente e tesoureiro;
-Certiddo Liberatéria do TCE-PR

-Certidao negativa da Fazenda Federal, Estadual, Municipal, FGTS e INS5;
-Copia da Lei de Utilidade Pablica;

-03 Atestados que comprovam funcionamento da Entidade;

-Declaragéo de que ndo emprega menores e ndo empregara;




-Extrato de conta corrente especifica para o recebimento da subvencao;

-Cépia do registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

-Certiddo de Prestagdo de Contas do Municipio;

-Ata da reunido que indica os responsdveis pela prestagdo de Contas da
Entidade.

Nestes Termos,

Pede deferimento
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PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS

FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
CNPJ: 77.013.506/0001-60

ENDEREGO: BR 158, KM. 343, BAIRRO DALL ROSS
PATO BRANCO, PARANA

CEP. 85.502-510

TELEFONE: 46.3224-3484

RESPONSAVEL: ANA PAULA BREOWICZ SLONSKI (PRESIDENTE)
CPF. 838.561.889-91

BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
AGENCIA: 0602 CONTA CORRENTE ESPECIFICA: 1572-2
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2.RAZAO DA SOLICITACAO DA TRANSFERENCIA
VOLUNTARIA

PROJETO TECNICO SOCIAL

| - APRESENTACAO DA ENTIDADE

A FUNDABEM foi fundada em 21/12/1970 por um grupo de pessoas
sensibilizadas com criangas menos favorecidas. Trata-se de uma entidade
beneficente de assisténcia social, de direito privado, sem fins lucrativos.

OBJETIVO PRINCIPAL: o atendimento a criangas e adolescentes carentes,
em situagao de risco pessoal e social, em regime de semi-internato.

MISSAO: construir, em sintonia com as politicas publicas de assisténcia
social e o voluntariado, programas de assisténcia social, de modo que seus
resultados proporcionem a inclus@o social, o desenvolvimento humano e a melhoria
da qualidade de vida das comunidades e/ou pessoas carentes, do municipio.

A Fundabem atua em parceria com a Prefeifura Municipal de Pato Branco,
Promotortia de Infancia e Juventude, com o Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianca e do Adolescentee e com o Conselho Tutelar. Essa interagéo
permite um melhor resuitado na realizagao das metas a que se propde. A Entidade é
mantida através de colaboragbes, eventos, subvencdo municipal e estadual e
projetos especificos.

A estrutura del sustentabilidade. da Fundabem é composta de: subvengdes
sociais, colaboragﬁes- da comunidade (empresas e pessoas fisicas) e promogdes de

eventos (tradicional macarronada com galeto) para complementagéo da
arrecadagao.
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A equipe de profissionais remunerados pela entidade é compdsta de: 1
coordenadora pedagégica, 1 motorista, 8 monitoras (estagiérios), 1 professor de Tae
Kwon Do e 5 auxiliares gerais (cozinha, limpeza).

Alem disso, existe uma equipe de 4 voluntarios permanentes e mais 25

voluntarios eventuais que atuam especificamente nos eventos realizados para
angariar recursos.

I —PUBLICO ALVO

A FUNDABEM atende criangas e adolescentes de diversos bairros do
municipio, nas faixas etarias de 02 a 06 anos (90 criancas educacgao infantii e pré-
escola em periodo integral), e de 07 a 14 anos (114 criangas em contra-turno ao
hor4rio escolar). S&o fornecidas 4 refeigbes por dia, entre café da manha, lanche,
almogo e jantar.

A Fundabem desenvolve dois projetos basicos separados por faixa etéria das
criangas.

O primeiro projeto é o atendimento em regime de creche, de criancas de 02 a
06 anos, as quais séo conduzidas de casa até a Entidade pela manha em transporte
da prépria Fundabem. As criangas provém de familias muito carentes da Cidade €
passam o dia todo na Entidade, cursando a pré-esco!é, alimentando-se, adquirindo
habitos de higiene pessoal, desfrutando de atendimento odontolégico e medico,
quando necessario. Os grupos sdo orientados por professores e as criangas
separadas por idade. As atividades s&o organizadas de acordo com as
possibilidades da crianga: recorte, colagens, pinturas, escrita, reprodugdo de textos,
brincadeiras etc.

O segundo projeto abrange criancas de 07 a 14 anos, em contra-turno escolar
e situagcdo de risco real. S&o criangas retiradas das ruas, conduzidas e
encaminhadas peio Conselho Tutelar, Promotoria Publica, Agdo Social e Voluntarios.

O objetivo é inseri-los nos projetos existentes na Fundabem e manté-los afastados
das ruas.
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3- DESCRICAO DO PROJETO A SER EXECUTADO

A)PROJETO REVIVER E EDUCAGAOQ INFANTIL

As criangas e adolescentes que fregiientam a Fundabem praticam atividades
que favorecem a socializagéo, infegracdo e elevacdo da auto-estima, através de
reforgo escolar, esportes, recreagdo, oficina de arte, eventos culturais, alimentagéo e
habitos de saude e higiene.

_ Os projetos desenvolvidos atualmente na Fundabem sé&o: culturais (reforgo
escolar, leitura, biblioteca), esportivos (Tae Kwon Do, Futsal, parque externo, xadrex,
bet), de informatica, de artesanato, - manicure para meninas, danga e expressao
corporal e educacao fisica. As atividades sdo realizadas em grupos, enfatizando a
questao de limites, de respeito ao outro e a si préprio, da socializacéo e da vida em
comunidade.

Outro objetivo ¢ estabelecer a insergcido de menores aprendizes em
programas pré-profissionalizantes, através de convénio e parcerias.

Também, através de Convénio entre a Fundabem e Justica Federal, foram
contratados dois adolescentes para treinamento em meio periodo na Justica Federal
em Pato Branco.

Além disso, sdo transmitidas nogbes basicas de higiene e saude, através de
orientagdes individuais e acompanhamento. Sao oferecidas palestras de educacao
sexual, corpo humano, sexo e sexualidade, métodos de prevencgéo de doengas. S&o
agendadas periodicamente visitas odontolégicas e médicas, quando necessario,
inclusive auxilio psicolégico e fonoaudiocldgico.




FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

( Registro n° 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Jurfdicas de Pato Branco, em 14-05-71}
CGC/MF 77.013.506/0001-60

Br 158 Km 537 — Caixa Postal, 38 - CEP 85.501-970 - PATO BRANCO - FARANA

B)JUSTIFICATIVA E OBJETO A SER EXECUTADO

A Fundabem desenvolve seus trabalhos ern sede propria numa area de
terra com 79.680 m?, tendo 1.690 m? de area consfruida, constando de:
Area principal, com 820 m?, contendo salas para atividades educacionais
aos semi-internos com turmas separadas, e dependéncia para o setor administrativo,
cozinha, refeitdrio, almoxarifado e banheiros.

- Um anexo com 180 m?, contendo trés salas para atividades educacionais,

uma sala para biblioteca, uma sala para coordenagdo pedagodgica e banheiro
coletivo.

- Um médulo esportivo com area de 800 m? também utilizado para realizagéo
de eventos e arrecadacio de recursos financeiros.

Durante o ano de 2008, trabalhamos bastante em nossa Entidade. Desde a
reforma dos banheiros, construgao de cozinha nova {(em parceria com a Prefeitura
Municipal), construgéo de sala de informatica, construg@o de sala de aula nova, troca
de piso de quase toda a entidade (em andamento), troca de todo a cobertura e forro
da entidade (em andamento), substituicdo de toda a instalagdo elétrica e hidraulica,

substituicgdo das fossas, enfim, praticamente construimos uma nova entidade e ainda
temos muito o que fazer.

No ano vindouro pretendemos pintar a parte interna da entidade, reformar
mais duas salas de aula, fazer adaptacdes nas salas ja existentes, enfim, tornar
ainda meihor nosso atendimento as nossas criangas e adolescentes.

Também convém lembrar que a entidade presta atendimento aos sabados,
com isso onerando significativamente as despesas de luz, agua combustivel,
alimentos bem como remuneracéo extra a seus funcionarios.

As despesas com pessoal sd0 cobertas através dos eventos realizados na
Entidade, de contribuigbes da comunidade e parcerias.

Invariaveimente surge necessidades de manutengéo das instala¢des, atraves
de reparos nas instalagdes elétricas e hidraulicas, pintura de salas e reparos de
moveis escolares, que sempre sdo adiados para priorizarmos as despesas basicas,

Desta forma, com a continuidade do valor da subvengdo anual
84.015,00 (oitenta e quatro mil Reais), mais as promocgdes, cont
espontaneas e doagtes de alimentos que recebemos mensalmente, temocoerteza

que a Entidade poderd continuar a manter um atendimento dentro dos @droes j!
esperados. ‘2
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Os recursos advindos da Subvengao Social a ser concedida, serdo utilizados
ha manutencdo da FUNDABEM, conforme discriminagéo no plano de aplicacao a
tseguir, beneficiando em torno de 204 criangas e adolescentes por més.

CIMETAS A SEREM ATINGIDAS

[£CAQ GERAL META DE QUALIDADE META DE QUANTIDADE

Atender as criangas e | Nao haver mais criangas | 80 criancas de 2 a 5 anos
adolescentes de baixa | nas ruas de Pato Branco
renda que nio  sdo
aiendidos pelas creches e
acabam perambulando

pelas ruas

| Alender as criangas em | Auxiliar na diminui¢do da | 130 criangas e

siluagdo de risco social violéncia doméstica adolescentes de 6 a 14
anos

| Minter os adolescentes | Encaminhar 0s

ocupados e longe das | adolescentes para uma
drogas e marginalidade ocupacgdo €, mais tarde,
para o mercado de
trabalho

D)ETAPAS DA EXECUGCAO DO OBJETO

ATIVIDADES  GERAIS, | INICIO: 01/01/2008 FINAL: 31/12/2009
ALIMENTACAQ,
REFORCO ESCOLAR

E)PI.ANO DE APLICACAO:
Titulo da Transferéncia Voluntaria: Subvengéo $Social
Finalidade: Assistencial, Educacional, Comunitaria, Esportiva,

Cultural e de Salde Publica @
Previsdo de Custos: R$ 84.000,00 K:

Natureza da Despesa: Materiais em geral, Alimentacdo e(@rvigo?
de Terceiros. %Fls. S

Fas |
7
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TABELA DE GASTOS MENSAIS COBERTOS PELA SUBVENCAO

Por crianga/dia TOTAL

Alimentacédo (PARCIAL) R$ 0,59 3.200,00
-uz 400,00
Agua 350,00
Telefone 180,00
5as 240,00
Combustivel 400,00
Manutengao veiculos 200,00
Farmacia 380,00
Material Pedagogico 230,00
Material Didatico ~ 500,00
Material de Consumo 500,00
Manutencgéao das instalactes 420,00
TOTAL 7.000,00/més

4- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

MES VALOR
JANEIRO R$ 7.000,00
FEVEREIRO R$ 7.000,00
MARCO R$ 7.000,00
ABRIL R$ 7.000,00
MAIO R$ 7.000,00
JUNHO R$ 7.000,00
JULHO R$ 7.000,00 ]
AGOSTO R$ 7.000,00
SETEMBRO R$ 7.000,00
OUTUBRO R$ 7.000.,00
NOVEMBRO R$ 7.000,00
DEZEMBRO R$ 7.000,00
TOTAL R$ 84.000,00

Os valores supra deverdo ser depositados mensaimente, ng~A0on

-l
Pato Branco, especifica para este fim, a partir do més de janeiro]@é 2009. ,. 2
0Q

'—%Fls.__ﬁ__.
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SR,
ODU

Salientamos que estes valores ja estdo sendo repassados desde o més de
ebril de 2007 e tornaram possivel a realizagdo de muitos projetos e a methora, de
L ma forma geral, no atendimento de nossas criangas.

Por fim acrescentamos que MESMO COM A CONTINUIDADE DESTA
SUBVENCAQ, ainda precisaremos contar com doagdes e colaborages de terceiros,
uma vez que este valor em alimentacgao, por exemplo, & insuficiente para cobrir toda
i despesa deste item, ainda, ndo prevemos custos com empregados, lenha, materiai
esportivo, material de limpeza, compra de equipamentos, enfim, gastos extras, mas
acreditamos que, com este valor mais © bom coragéo do patobranguense, por hora
|yoderemos continuar nosso trabalho.

WBJETIVO GERAL

Poder dar continuidade aos trabalhos desenvolvidos na entidade, atendendo
ainda melhor as criangas e adolescentes menos favorecidos de nossa cidade, dando
a eles condi¢des de alimentagao, reforgo escolar, entretenimento, esporte e cuitura,
sempre visando melhorar suas perspecfivas de vida ¢ os mantendo afastados da
criminalidade até terem consciéncia da cidadania, honestidade e honra, conforme
informacgdes supra citadas.

RESULTADOS ESPERADOS

Tendo em vista que nosso principal objetivo é fazer com que nossas
criancas tenham uma vida digna e sejam profissionais do futuro do nosso
municipio, afastando-se das drogas, alcool e marginalidade, pretendemos
oferecer a eles ambiente adequado, alimentacdo de qualidade e atividades de
acordo com sua faixa etaria. '




FUNDABEM
I'UNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

( Registro n° 61 as ¥ls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGC/MF 77.013.506/0001-66

Br 158 Km 537 - Caixa Postal, 38 - CEP 85.501-970 - PATQ BRANCO - PARANA

Com o atendimento a essas criangas carentes, a FUNDABEM, espera
rnelhores resultados escolares, afasta-las das ruas e contribuir para a formagéo do
conhecimento dessas crianga de forma mais humana, educada e digna.
PProporcionar a inclusdo social através de diversas acdes multidiciplinares,
objetivando a melhoria das condicbes de vida dessas criangas/adolecentes e
indiretamente de seus familiares.

SOLICITACAO

Pelo acima exposto, solicitamos a Prefeitura Municipal de Pato Branco, o
valor de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil Reais) a titulo de subvenc¢do anual
para o ano de 2009 para a Fundacio Patobranquense do Bem Estar, tudo
conforme explanagdo supra, subvencdo esta a ser usada tendo sempre como
base no menor prego, com fiscalizacdo, se necessario entender, de funcionario
publico municipal, com comprometimento de prestacdo de contas mensal,
sempre no menor prazo possivel.

Desta forma, agradecemos a atengéo sempre dispensada, reconhecemos a
parceria continua desta Prefeitura e esperamos, pedindo encaricidamente, a
aprovagéo desta nossa solicitago, pois sé assim, juntos, faremos uma Cidade cada
vez melhor € mais huma
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E-DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da
entidade proponente, declaro, sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia
para com o Fisco Municipal, Estadual, Federal, FGTS,
INSS, ou qualquer outra que impeca a presente

iransferéncia.

Pato Branco, 16 de outubro de 2008.

ANA PAULA BREOWICZ SLONSKI

Representante Legal da Proponente

Vish

Dy s



FUNDABEM
FUNDAGCAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

( Registro n® 61 as Fis. 43/44 ~ Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGC/MF 77.013.506/0001-60
Br 158 Km 537 — Caixa Postal, 38 - CEP 85.501-970 - PATO BRANCO - PARANA

DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins, que a Fundagiio Patobranguense do Bem Estar -
Fundabem, com sede 4 Rodovia BR 158, Km 537, Bairro Dal’Ross, na cidade de Pato Branco,
Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob o n.° 77.013.506/0001-60, esta em pleno e regular
funcioramento, desde 21 de dezembro de 1970, cumprindo suas finalidades estatutéarias, sendo

a sua Diretoria atual, com mandato de 01/01/2008 a 31/12/2009, constituida dos seguintes
membios:

Presidente:

Nome completo: Ana Paula Breowicz Slonski, N.° do RG: 2.021.388-4, Orgédo expedidor: SSP-
PR, Duta Expedicéo: 09/06/1998, CPF: 838.561.889-91, Data de Nascimento: 19/11/1972, Titulo
de Eleitor: 279642909-90, Zona: 73, Secdo:144, Escolaridade: Superior (Direito), Profissao:
Advogjada, Endereco Residencial: Rua Venezuela, 140 — Jardim das Américas CEP 85501-
050, Cidade: Pato Branco, UF:Parana, CEP: 85501-050, E-mail: anapaula@superpolo.com.br;

Vice-yresidente:

Nome completo: Claudemir Antonio Carvalho da Silva, N.° do RG: 3.902.009-2, Orgéo
expeddor. SSP-PR, Data Expedicao: 24/02/1983, CPF: 508.457.999-91, Data de Nascimento:
22/09/1964, Titulo de Eleitor: 200147706-55, Zona: 73, Secéo: 96, Escolaridade: Ensino Médio,
Profisido.Representante  Comercial Autonomo, Endere¢o Residencial: Travessa José
Rodrijjues Pinto, 43 — Bairro Sambugaro, Cidade: Pato Branco, UF:Parana, CEP: 85502-470,
E-maii prettosilva@hotmail.com;

1°Tesoureiro: )

Nome completo: Ivete Pedrina Busatto, N.° do RG: 1.755.329-1, Orgéo expedidor: SSP-PR,
Data txpedigao: 18/10/1989, CPF: 337.620.409-82, Data de Nascimento: 29/06/1955, Titulo de
Eleito: 202754106-20, Zona: 73, Segdo: 70, Escolaridade: Ensino Médio, Profissdo:Corretora
de Suguros, Endereco Residencial: Rua Itabira , 1789, Apte 105 — Centro, Cidade: Pato
Branue, UF.Parana, CEP:85504-430, E-mail ivetepredrina@hotraail.com;

2°Tes oureiro:

Nome: compieto: Dirceu Luiz Caldato, N.° do RG: 4.631.109-4 , Orgéo expedidor: SSP-PR, Data
Experlic0:01/08/1994, CPF: 486.968.209-59, Data de Nascimento: 19/04/1965, Titulo de Eleitor:
2023'9206/80, Zona: 73, Segio: 183, Escolaridade: Superior(Contabilidade), Profissao:
Contador, Enderego Residencial: Rua Tapir, 2520 — Bairro Cadorin, Cidade: Pato Branco,
UF:Parana; CEP: 85504-390, E-mail: dirceucaldato@yahoo.com.br;

1° Secretario:

Nomiz completo: Noeli Teresinha Tomé, N.° do RG:3.002.029, Orgéo expedidor: IFP-RJ, Data
Expedicao:25/11/1971, CPF: 183.639.387-34, Data de Nascimento: 27/03/1946, Titulo de Eleitor:
187948103-37, Zona: 73, Se¢do: 43, Escolaridade: Superior (Administra¢do),
Profiis80:Secretaria aposentada, Enderego Residencial: Rua Osvaldo Aranha, 125 Apto 101 —
Centro, Cidade: Pato Branco, UF:Parana, CEP: 85501-310, E-mail; noglitome@terra.com.br:

C

e




2° Secietario:

Nome completo: Voinel Guerra, N.° do RG: 446.79124, Orgio expedidor: SSP-PR, Data
Expedi;do; 08/10/1985, CPF:699.733.939-563, Data de Nascimento:08/10/1964, Titulo de Eleitor:
260179206-80, Zona: 73, Secdo: 96, Escolaridade: Ensino Médio, Profissio: Eletricista de
instalagdes, Endereco Residencial: Rua Constante Andreatta, 420, Bairro Santa Terezinha,
Cidade: Pato Branco, UF:Parana, CEP:85506-030, E-mail: volneicuerra@hotmail.com;

DECLARO, sob as penas do art. 299 do Coédigo Penal, que a entidade acima
identificada ndo remunera os membros de sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas
fungbes, nao distribui resultados, dividendos, bonificagdes, paricipagbes ou parcela do seu
patrimiinio, sob nenhuma forma, e aplica as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a
que esla vinculada.

Pato Branco, 06 de outubro de 2008

AnaPaula ) m

RG: 2:027.388-4 SSP-PR
CPF 838.561.889-01




t- APROVACAQ PELO CONCEDENTE

{YAPROVADO () NAO APROVADO

..................................................................

CONCEDENTE
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DECLARACAQO

Na qualidade de representante legal da
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DE BEM ESTAR,
entidade proponente, declaro, sob as penas da lei, que

nao emprega menores € nao empregara jamais.

Pato Branco, 16 de outubro de 2008.

ANA P@R OWICZ SLONSKI

Representante Legal da Proponente




Gabipetie do Preleifo

LEX N¢ 58/71

Declara de utilidade piblica a FUNDAGAO PATOBRANQUINSI
DO BEM ESTAR DO MENOR {FUNDABEM)

A Camara Muniecipal de Pato Branco, Estado

do Parana, decreta e eit, Prefelto Municipal, sanclono a sefm

ta lel:

Art. 1?2 = Fica declarada de utilidade ptibiica a FUKNDACAO A7

BRANQUENSE DO BEM=ESTAR DO MENOCR (FUNDABBH), instd
tuigdo de direito privado, com sede ® foro na ciido
de e Comarca de Pato Branco, Estado do Parana, decs
tinada a emparar moral, social, cultural e fisica-
mente o menor,

Lsta lei entrari em vigor na data de sua public:h

revogadas as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 03 de margo o

ALBENTO 'S. CATTANI
Prefeito Municipeal
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@ P Receita Federal

Comprorante de inscrigdo e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia,
providencie junto a RFB a sua atualizag8o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

R S CRIGAC COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2474 DEASERTURA
7M?A?r1 R?l E;OG!OOM-GO CADASTRAL 111091975

NOME E MPRESARIAL
FUND/\CAQ PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM

TITULG 1O ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUND/\BEM

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.004}-00 - Servigos de assisténcia soclal sem alojamento

CODIGO E PESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
N#o inlormada

CODIGG E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - OUTRAS FORMAS DE FUNDACQES MANTIDAS COM RECURSOS PRIVADOS

LOGRALOURG NGMERC COMPLEMENTO

ESTBR 158 SIN KM 537

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.501:-970 FUNDABEM PATO BRANCO PR
SITUAG/.O CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03111/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGZ O ESPECIAL

DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
kA AN

SRAARTAE

Aprovéd 0 pela Instrugdo Normativa RFB n® 748, de 28 de junho de 2007.

Emitidc. no dia 16/10/2008 as 18:54:17 (data e hora de Brasilia).

http://www.receita.fazenda. gov.br/prepararlmpressao/ImprimePagina.asp 14/9/2008
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
SETOR DE PRESTACAO DE CONTAS

TERMO DE APROVACAD

Apoés analise dos documentos integrantes da Prestacéo de Contas
da Fundacdo Patobranquense do Bem Estar, constatou-se a fiel
retratacdo da execugdo da subvencédo recebidas nos meses marco a
setembro de 2008, correspondente ao més MARCO a SETEMBRO de
2008,

Com isso somos favoraveis pela aprovacao da presente Prestagao
ce Contas, uma vez que todos os procedimentos necessarios para a
elaboracado da mesma, foram respeitados.

Pato Branco, 20 de outubro de 2008.

N,
Mariana Arsego Borgoi Maurg José Shatrain
Analista Prestacdo Conta. Sec. Mynicipdl de Financas.
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Certidao Liberatoria

FUNDAGAO PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR DE PATO BRANCO
MURNICIPIO DE PATO BRANCO
77.013.506/0001-60

E CERTIFICADO, NA FORMA DO PROVIMENTO N° 48/2002, de 31/10/2002 QUE O(A) FUNDAGAQ PATO
BRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR DE PATO BRANCO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM
RELACA() AO ARTIGO 27 DA LEI N.° 5,615, DE 11 DE AGOSTO DE 1967.

A presente certiddo é valida até o dia 31/05/2009 - Fornecimento gratuito

/A autenticidade desta Certiddo DEVERA ser confirmada via internet no site www.lce.pr.gov.br.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana

Cadigo de controle 0625.8NVB.6979
Emitida em Q8/09/2008 as 10:44:05

htip://www.tce.pr.gov.br/servicos_certidac_emissao.aspx 14/9/2008



Prefeitura Municipal de Pato Branco

Secretaria Municipal de Finangas.

Certiddo Negativa de Tributos Municipais

P

Contribuinte Ano certidso Nimero certidio
FUNDAGAO PAIOBRANQUENSE DO BEM ESTAR 2009 i1ss3
CPF / CNPJ validade
77.013.506/001-60 90 dias .
Enderego . Mualcipio / UF

~'.RODOVIA BR.1!8, 10111, DALL ROUSS PATO BRANCO / PR
Finalidade
Cadastro

Certifico, para os devidos fine, que de conformidade com as infoxmagties prestadas pelos Orgaos
competentes desta Prefeitury no cadastro imobilifirio ou de atividades do contribuinte acima
descrito, referente ao imével ou empresa, NEO CONSTA DEBRITOS de Tributos Municipais
ingcritog ot ndc em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Mumicipal regerva-ge o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo
referente a pericdos compreendidos nesta CERTIDAO.

Em casc de referé&ncia de inscrigd3c municipal na Certidiio esta & valida somente para o cadas-
tro mencion:ddo no documento.

Pato Branco, 18/03/2009 14:58:09

A autenticicade desta certidio deverd ser confirmada no seguinte enderego eletrdnico:
T attp://www.patobranco.pr.gov.br
C6digo de ccmtrole de autenticidade: B801355387BCC6AF
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacéo da Receita do Estado

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 4930303-18

Cert d3o fornecida para 0 CNPJ: 77.013.506/0001-60
Non iz Empresarial: FUNDACAQ PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR
(Estubelecimento tnativo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR)

Res:alvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham a ser
apurados, certificamos que, verificando os registros de pendéncias junto 34 Fazenda Publica Estadual, constatamos néo
existirem débitos em nome do requerente, nesta data.

Obs: Esta Certid&o engloba todas as inscrigbes da empresa requerente no CADACMS.

Finalidade: Simples verificagio

A autenticidade desta Certid&o devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.hr

Esta Certiddo tem validade até 17/05/2009 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
Secretaria ¢e Estado da Fazenda
Ceordenagio ¢a Recelta do Estado

Certid&o N° 4930303-18

Emitifa Eletronicamente via Internet
18/03/2008 - 14:56:01

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEFAR

https://wvrw.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_negativa2.asp?eUser=&c¢CPF=&eCNPJ=77.0... 18/3/2009
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. MINISTERIO DA FAZENDA
P Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAD CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nonte: FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
CNF'J: 77.013.506/0001-60

Ressialvado o direifo de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Fedural do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazi:nda Nacional (PGFN).

Estz certiddo, emitida em nome da matriz e vdlida para fodas as suas filiais, refere-se
exclisivamente & situagéo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, n&do abrangendo as
contribuigbes previdencidrias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divicla Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certid&o especifica.

A ateitago desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
endueregos <htip://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emilida as 11:30:20 do dia 30/08/2008 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/03/2009. ¢

Cadigo de controle da certiddo: A3A2.1555.E1FC.2ED3

Certid&o emitida gratuitamente.
Ater ¢2o: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Nova Consulta %‘% Preparar pigina

para impressdo

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSeg Via/Res...  14/9/2008



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAQ NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E AS DE
TERCEIROS

N° 005872009-14021060

Nome: FUND£.CAQ PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
CNPJ. 77.013.506/0001-60

“Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, €
certificado quiz nfo constam pendéncias em seu nome relativas a contribuicbes
administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscri¢gdes em Divida
Afiva do Instit. to Nacional do Segure Social (INSS).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz & vélida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivament® as contribuicles previdencidrias e as contribuigbes devidas, por lei, a
terceiros, inchisive as inscritas em Divida Ativa do INSS, n&o abrangendo os demais
tributos administrados pela RFB e as inscrigbes em Divida Ativa da Unido, administrada -
pela Procuracoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objetc de Certiddo Conjunta
PGFN/RFB.

.-—._Esta certiddo iem as finalidades previstas no art. 47 da Lei n® 8.212, de 24 de Jutho de
~ *991, e alteraqJes, exceto para:

- averbacio dv: obra de construgfio civil no Registro de Imoveis;
- redugfo de capital social, transferéncia de contrcle de cotas de sociedade limitada e
cisdo parctal o4 transformagéo de entidade ou de sociedade empresarnia ou simples;
- baixa de finha individual ou de empresario, conforme definido pelo art.931 da Lei n°
10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cédigo Civil, extingdio de entidade ou sociedade
empresdria oy simples, inclusive a decorrente de cisfo fotal, fus#o ou incorporagio.

A aceitagio cesta cerliddo estd condicionada 4 finalidade para a qual foi emitida e 3
verificagio de sua autenticidade na Internet, no enderego
<hitp:/iwww. re seita.fazenda.gov.br>,

Certid&ic emitila com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB ne 3, de 02/05/2007.

Emitida em 14101/2009.
Vlida até 13/17/2009,

Cerliddo emitilla gratuitamente.

Atencdo:qualguer rasura cu emenda invalidara este documento.

http://wwiv010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW_Contexto=C... 18/3/2009



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Iguacu,382 — Centro - CEP 85.501-270 -~ Fone: (0%%46) 3225-5544
Pato Branco —Parand

ATESTADO DE INSCRICAQ

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pato Branco, com uso de suas
atribuigbes que lhe confere a Lei N° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica de
Assisténcia Social — LOAS e de acordo com o artigo 13 da Lei Municipal N° 1.384/85 de
02 de outubro de 1995, atesta que a FUNDABEM - Fundagio Patobranquense do Bem-
Estar, com sede na BR 158, KM 343, nesta cidade de Pato Branco, estado do Parana, esta
devidamente inscrita neste Conselho Municipal, sob o 1n° 03, tendo esta inscri¢do validade

por 02 (dois) anos, contado a partir desta data. A entidade estd em pleno e regular

funcionamento cumprindo suas finalidades estatutérias.

_ A FUNDABEM tem por finalidade proporcionar as condigﬁes basicas e
fundamentais para o desenvolvimento integral da crianga e do adolescente carente de
recursos, de ambos os sexos na faixa etdria de 02 a 14 anos de idade, em regime de semi-
internato, visando proporcionar educagio, cultura, atividades esportivas, recreativas, de

lazer, salde e atividades semiprofissionalizantes para um perfeito desenvolvimento
humano, espiritual e social.

Pato Branco, 03 de abril de 2008.

NWi
Presidente do Conselho Mudicipal de Assisténcia Social (CMAS)




FUNDABEM
FUNDACAQO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

( Registro n° 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGC/MF 77.013.506/0001-60 .
Br 158 Km 537 — Caixa Postal, 38 - CEP 85.501-970 - PATO BRANCO - PARANA

ANEXO III




Prefeitura Municipal de Pato Branco

W Estade do Parana

SOLICITACAG DE PARECER
JURIDICO. SUBVENCAO SOCIAL.
REQUISITOS DOCUMENTAIS E
LEGAIS. - ANALISE DE
423—153{98 ' DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
> PELA SECRETARIA DE FINANCAS.
ANALISE DE  MERITO PELA

SECRETARIA COMPETENTE.

. Relatdrio

Trata-se de solicitagdo de parecer juridico efetuada pelo
Hr. Chefe de Gabinete a fim de que esta Assessoria verifique a regularidade
tlos documentos juntados & solicitagdo de subvengdo social formulada pela
fundacao Patobranquense do Bem Estar - FUNDABEM, para o

desenvolvimentos das atividades ligadas aO projeto REVIVER E EDUCACAQ
INFANTIL.

x

Encaminhado a esta Assessoria para parecer. E o
hrevissimo relatdrio, passa-se a andlise do pedido.

II. Fundamentacao

Inicialmente cumpre esclarecer que ndo cabe a
Assessoria Juridica adentrar no mérito do Projeto para o qual se pretende a
siubvengdo social, devendo a Secretaria competente avaliar a conveniéncia

ou ndo de sua realizagdo, bem como, selecionar dentro os inimeros pedidos

Assessoria Juridica -~ Rua Caramuru, 271, 2° piso - Fone (46) 3220-1569 1
juridico@patobranco.pr.gov.br

Rua Cararnuru, 271 - Fone/Fax {(46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco - Parand
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

Estado do Paran

ghubvencgdo social, quals os projetos que se enquadram entre os

5 N‘“

“Interesses da Administracdo Publica.

Da mesma forma, desde logo, esclarece-se que guanto
#0s valores a serem subvencionados, devera a Secretaria de Finangas
verificar a possibilidade orgamentaria para a sua concessdo, realizando o
juizo de razoabilidade e proporcionalidade para que o maior numero de
prrojetos possa ser satisfatoriamente atendido.

Diante disso, resta a esta Assessoria realizar um juizo
_¢ocumental e de legalidade, a fim de verificar se a Requerente preenche ou
ndo os requisitos expressos em Lei e pelo Tribunal de Contas do Estado do

Parana, conforme a seguir:
~Quanto aos documentos necessarios:

Encontram-se PRESENTES os documentos tidos como

nacessarios para a concessao de subvengdo social.

1T, Conclusdo

Diante do exposto, entende—se gque a Reguerente
preenche os requisitos documentais exigidos pela Resolugdo n. 003/06 do
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Encaminhe-se a Secretaria Municipal competente para a
decisdo quanto a concessdo da subvengdo social em questdo, a fim de que
agrecie a conveniéncia ou ndo do Projeto. ‘

Apds, a Secretaria Municipal de Financas, para que
analise qual o montante da disponibilidade financeira para sua execugao.

Assessoria Juridica ~ Rua Caramuru, 271, 2° piso - Fone (46) 3220-1569
jgrl’dico@ggtobranco.gr.gov.br

Rua Caramu-u, 271 - Fonef/Fax (46) 3220-1544 -  85501-060 -  PatoBranco - Parana



Prefeitura Municipal de Pato Branco

Estado do Parana

E o parecer em 3 (trés) laudas, salvo melhor juizo.

Encaminhe-se,

Pato Branco, 14 de novembro de 2008.

bowo D A
arbara Dayana Brasil
essora Juridica
OAB/PR 39.083

Assessoria Juridica -~ Rua Caramuru, 271, 2° piso - Fone (46} 3220-1569 3
juridico@patobrance.pr.gov.br
Rua Caramuu, 271 Fone/Fax (46) 3220-1544 -  85501-060 - Pato Branco -

Parana
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Situacao de Regularidade do
Empregador

A EMPRESA abaixo identificada estd REGULAR perante 0 FGTS:

Inscricao: 77013506/0001-60
Razdo Social: FUND PATOBRANQUENSE DE BEM ESTAR FUNABEM
Nome Fantasia: FUNDABEM

Resuitado da consulta em 18/03/2009 as 15:35:59
Obtenha o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Consuite o Histdrico do Empregador

@® Blvidas mais Fregiientes

O uso destas informacgdes para os fins previstos em lei deve ser precedido
de verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.calxa.gov.br

hitps://webp.caixa.gov.br/cidadao/Crf/Crf/FgeC{SConsultaRegularidade.asp 18/3/2009



ATESTADO

Atestamos para os devidos fins de direito
que a Fundagao Patobranquense do Bem Estar, CNPJ
77.013.506/0001-60, situada na Br 158, km 343, Bairro
Dall Ross, encontra-se em funcicvnamento ha mais de

um ano e que seus dirigentes nao recebem qualquer
remunerac¢ao financeira.

Pato Branco, 16 de outubro de 2008.
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Extralo por periodo

Cliente: FUNDACAQ PATOBRANQUENSE DO BEM E

Conta: 0602 / 003 f 00001572-2

Extrato

Data bov.

30/09/ 2008
02/10/2008
02/10/ 2008
02/10/2008
02/10/ 2008
07/10/ 2008
07/10/ 2008
14/10/ 2008

14710/ 1008

} Nr. Doc.

000000

000422

002658

000424

000425

Q00426

000300

000423

000427

000428

Histérico

SALDC ANTERIOR
CHEQUE
DEP.DINH.
CHEQUE
CHEQUE
CHEQUE
CHEQUE

CHEQUE

CHEQUE

CHEQ COMP

Valay
0,00
22592 D
9.335,00C
3.122,50D
2.359,16 D
124,33 D
1.369,40 D
300,00 D
311,28 D

2.520,00 D

Sakdo

7.501,31C
7.275,39 C
16.610,39 C
13.487,89 C
11.128,73 C
11.004,40 C
9.635,00 C
9.335,00 C

9.023,72C

6.503,72 C
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacao da Receita do Estado

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 4515587717

Certidao fornecida para o CNPJ: 77.013.506/0001-60

Noine Empresarial: FUNDACAQO PATOBRANQUENSE DO BEM IESTAR DO MENOR
(Eslabelecimento Inativo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR)

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os regisitros de

pendéncias junto a Fazenda Publica Estadual, constatamos nédo existirem débitos em nome do
reqierente, nesta data.

Obs:. Esta Certiddo engloba todas as inscrigBes da empresa requerente no CAD/ICMS.
Finulidade: Cadastro nas empresas ou érgéos publicos

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Intemet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certiddo tem validade até 16/12/2008 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagdo da Receita do Estado

Certidéo N° 4615577-17

Eimitida Elefronicamente via Internet
17/10/2008 - 16:51:55

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia GELEPAR

hitps://www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_negativa2.asp?eUser=&eCPF=&eCNPJ=77.01... 14/9/2008



-Prefeitura Municipal de Pato Branco

Secretaria Municipal de Financas.

Nowe

Certiddo Negativa de Tributos Municipais

Contribuintan ' Ano certiddo Nimerc certidic
FUND PATOB. DO BEM ESTAR DO MENOR FUNDABEM 2008 igs7
CPF / CHPJT Validade
77.013.506'0001-60 90 dias
Endere¢o Manicipio /[ UF
RODOVIA BR.ZE8, 10111, PALL ROSS PATG BRANCO / PR
Finzalidade

" Cadastro

Certifico, para os devidog fins, que de conformidade com as informagbes prestadas pelos drgdos
competenteg desta Prefeitura no cadastro imobilidric ou de atividades do contribuinte dcima
descrito, x=ferente ac imdvel ou empresa, NAO CONSTA DEBITOS de Tributos Municipais
inscritos cu ndc em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo
referente a pexriodos compreendidos nesta CERTIDAO.

Em caso de referd@ncia de inscrigSo municipal na Certidfo esta & valida somente para o cadas-
tro mencionado no documento.

Pato Branco, 17/10/2008 16:51:39

A autenticilade desta certidic deverd ser confirmade no seguinte endereqo eletrénico:
http://www, patobranco.pr.gov.br

Cédigo de controle de autenticidade: 26BFD082097C22DE
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:: Situacgdo de Regularidade do
Empregador

A EMPRESA abaixo identificada estd REGULAR perante o FGTS:

Inscrigdo: 77013506/0001-60

Razdo Social: FUND PATOBRANQUENSE DE BEM ESTAR FUNABEM
Nome Fantasia: FUNDABEM

Resultado da consulta em 17/10/2008 as 16:35:21
Obtenha o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Consulte o Histérico do Empregador

Davidas mais Fregiientes

0 uso destas informagbes para os fins previstos em lei deve ser precedido
de verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://wetip.caixa.gov.br/cidadao/Crf/Crf/FgeCfSConsultaRegularidade.asp 14/9/2008
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| MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Recelta Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E
AS DE TERCEIROS

N° 071602008-14021060

Nome: FLUINDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR -
FUNDABI:M '
CNPJ: 77 013.506/0001-60

Ressalvatlo o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer
dividas di responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que
vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em
seu nome relativas a contribuicbes administradas pela Secretaria da
Receita Federal do Brasit (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Segure Social (INSS).

Esta certii@o, emitida em nome da matriz € vélida para todas as suas
filiais, refsre-se exclusivamente as contribuicbes previdenciarias e as
coniribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive &s inscritas em Divida
Afiva do 'NSS, ndo abrangendo os demais fributos administrados pela
RFB e &5 inscrigbes em Divida Ativa da Unido, administrada pela
Procuradiiria-Geral da Fazenda Nacional {PGFN), objeto de Certidao
Conjunta PGFN/RFB.

Esta certildo tem as finalidades previstas no art. 47 da Lei n® 8.212, de
24 de Jullio de 1991, e alteracbes, exceto para:

- averbagiic de obra de construgéo civil no Registro de imdveis;

- reducdu de capital social, transferéncia de controle de cotas d@
sociedade: limitada e cis&o parcial ou transformagdo de entidade ou da
sociedads: empresaria ou simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
ari.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
extingdo Je entidade ou sociedade empresaria ou simples, inclusive 3
decorrent: de cisdo total, fus&o ou incorporaco.

A aceitag:io desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual foi
emitida e & verificacfio de sua autenticidade na Internet, no enderego
<http:/iwww.receita.fazenda.gov.br>.

Certiddo amitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de _
02/05/20C7.

Emitida e 06/08/2008.
Vélida até- 01/02/2009.

Certiddo ¢/mitida gratuitamente.

Atencao:cualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

hitp://wvrw010.dataprev.gov.bt/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW_Contexto=CN... 14/9/2008
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certiddo Liberatéria

FUNDAGA!) PATO BRANQUENSE DQ.BEM ESTAR DO MENOR DE PATO BRANCO
MUNICIPIO.DE PATO BRANCO
77.013.506/2001-60

E CERTIFICADO, NA FORMA DO PROVIMENTO N° 48/2002, de 31/10/2002 QUE O(A) FUNDAGAO PATO BRANQUENSE DO BEM
ES'BAR DO MENOR DE PATO BRANCO ESTA EM SITUAGAO REGULAR EM RELACAC AO ARTIGO 27 DA LEI N.° 6.615, DE 11 DE
AGOSTO Di: 1967.

A presente certiddo & valida até o dia 31/05/2009 - Fornecimento gratulto

A autenticidade desta Certiddo DEVERA ser confirmada via internet o site www.ice.pr.gov.br.

Tribunal d& Contas do Estado do Paana

Cddigo de centrole 0825.5NVB, 8979
Emitida em 08/09/2008 &5 10:44:06

Dados transmitidos de ferma segura.

http://www tce.pr.gov.br/servicos_certidao_emissao.aspx 18/3/2009



