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Senhor Presidente, PROTOCOLD
Senhores Vereadores, dy f0L /A

Senhora Vereadora, Hﬁ;ﬁ/&_:_lﬁ_
e Qe

Com o presente, passo as vossas maos para apreciagcdo €
delibera¢do dessa egrégia Casa Legislativa, o projeto de Lei que “Dispde sobre a
adequacdo, via de antecipacdo salarial dos vencimentos do quadro do magistério
puiblico municipal da educacgdo bdsica ao piso salarial profissional nacional

instituido pela Lei Federal n° 11.738, de 16/7/2008”.

Submetemos a elevada consideracdo dos ilustres membros
desse Plenario, o incluso Projeto de Lei Complementar, que dispde sobre a
adequagdo dos vencimentos do quadro do magistério plblico municipal ao piso
salarial profissional nacional, para os profissionais do magistério publico da

educagdo basica.

Tal medida visa adequar os vencimentos dos servidores do
quadro do magistério pliblico municipal, que percebam salario base inferior ao piso
salarial profissional nacional, instituido pela Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho
de 2008, passardio a perceber valores nos termos constantes do incluso projeto de

> Let.
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Observem que referido projeto de lei visa fnica e
exclusivamente fazer a adequagfio da legislagdo municipal a federal no que

concerne ao piso nacional dos professores.

Como o piso nacional teve sua alteragdo em janeiro de 2016,
o incluso projeto de lei visa retroagir seus efeitos na referida data para que os
professores ndo tenham prejuizo. Igualmente, em atendimento ao disposto na Lei
de Responsabilidade Fiscal, especialmente os artigos 16 ¢ 17, apresentamos a
inclusa estimativa do impacto orgamentario-financeiro no presente exercicio € nos
dois subsequentes, além de declaragdo de que o aumento tem adequagdo
or¢amentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o

plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias.

Certo da especial ateng@o a nossa solicitagdo, antecipamos
nossos melhores agradecimentos e renovamos protestos de elevada estima e
distinguida considerac¢fo; a oportunidade, e com fulcro na legislacio especifica,

solicitamos seja a apreciacio deste projeto realizada em regime de urgéncia.

Atenciosamente,
Qo
Dr. Jatdel S¢bba
Prefeito
Ao Senhor

JUAREZ CAMILO RODOVALHO

DD. Presidente da Cimara de Vereadores.
E ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Cataldo — Estado de Goias.
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PROJETO DE LEI N°. W , de / t/ de janeiro de 2016.

“Dispde sobre a adequacdo, via de antecipacdo salarial dos
vencimentos do quadro do magistério publico municipal da
educacdo bdsica ao piso salarial profissional nacional
instituido pela Lei Federal n® 11.738, de 16/7/2008.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAQ, ESTADO DE
GOIAS, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Organica do
Municipio e pela Constituigio Federal, FAZ SABER, que a CAMARA
MUNICIPAL, aprova, ¢ Eu, Prefeito Municipal, Sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a adequagfo, via de
antecipagdo salarial, na importancia de 11,36% (onze virgula trinta e seis por cento)
a remuneragdo do quadro do magistério piblico municipal da educagdo basica,
constante da Lei Municipal n.° 1818/2000 (adequacgdo apenas dos cargos abaixo
constantes destes grupos), ao piso salarial profissional nacional instituido pela Lei
Federal n® 11.738, de 16/7/2008.

Art. 2° - A partir de 1° (primeiro) de janeiro do ano em curso,
fica definido da forma abaixo o vencimento base dos cargos do magistério
municipal, inclusive aos contratados por tempo determinado, se houver, para uma
carga horaria de 20 (vinte), 30 (trinta) € de 40 (quarenta) horas semanais:

ANEXO IV
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
QUADRO SUPLEMENTAR DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL
REF.: JANEIRO/2016

GRUPO C
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N.°VAGAS | CARGO VALOR -R$
032 ASSISTENTE DE ENSINO N1 20 hs. aulas 1.067,82
30 hs, aulas 1.601,73
{Formagéio em ensino médio técnico em magistério) 40 hs, aulas 2.135,64

ANEXO V

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO

QUADRO DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL

REF.: JANEIRO/2016

GRUPO C
N.°VAGAS | CARGO VALOR - R$

300 PROFESSOR PD-1 20 hs. aulas 1.067,82
(Nivel superior em curso de licenciatura de graduagdo plena} 30 hs. aulas 1.601,73
40 hs, aulas 2.135,64
020 PROFESSOR PD-1 (¢/ lotacsio Distr. Sto. Ant. Rio Verde e Regiso) 20 hs. aulas 1.067,82
(Nivel superior em curso de licenciatura de graduagéio plena) 30 hs. aulas 1.601,73
(c/ lotagio Distrito Santo Anténio do Rio Verde e regido) 40 hs. aulas 2.135,64

Art, 3° - As despesas decorrentes desta lei correrfio a conta das

dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrdrio, surtindo/retroagindo seus efeitos a 1°

(primeiro) de janeiro de 2016.

aos

Gabinete do PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATALAO,
dias do més de janciro de 2§16

Rua Nassin Agel, 505 - Cerjro, Cataldo - Goids — Brasil
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ANEXO YV
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
QUADRO DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL
REF.: JANEIRO/2016

GRUPO C
N.°VAGAS |CARGO VALOR - R$
300 PROFESSOR PD-1 20 hs. aulas 1.371,83
{Nivel superior em curso de licenciatura de graduagio plena} 20 hs. aulas 2.057,75
40 hs. aulas 2.743,65
020 PROFESSCR PD-1 (c/ lotagdo Distr. Sto. Ant. Rio Verde e Regizio) 20 hs. aulas 1.371,83
{Nivel superior em curso de licenciatura de graduagdo plena) 30 hs. aulas 2.057,75
(c/ lotagdo Distrito Santo Anténio do Rio Verde e regido) 40 hs. aulas 2.743,65
GRUPO D
N.°VAGAS |CARGO VALCOR - R$
060 PROFESSOR PD-2 20 hs. aulas 1.371,33
30 hs. aulas 2.057,75
{Formagdo em curso de magistério mais estudos adicionais) 40 hs. aulas 2.743,65
GRUPO E
N.°VAGAS |[CARGO . VALOR -R$
030 PROFESSOR PD-3 20 hs. aulas 1.371,83
30 hs. aulas 2.057,75
(Formagiio em nivel superior de licenciatura curta) 40 hs. aulas 2.743,65

Sehastiao ndré Neto
Diret Récursos Humanos



ANEXO IV

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
QUADRO SUPLEMENTAR DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL

REF.: JANEIRO/2016

GRUPO C
N.°VAGAS |CARGO VALOR -R$
032 ASSISTENTE DE ENSINO HI 20 hs. aulas 1.371,83
30 hs. aulas 2.057,75
{Formuag8o em ensino médio técnico em magistério) 40 hs. aulas 2.743,65




ANEXO V
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO

ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
QUADRO DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL

REF.: JANEIRO/2016

GRUPO C
N.°VAGAS [(CARGO VALOR - R$
300 PROFESSOR PD-1 20 hs, aulas 1.067,82
{Nivel superior em curso de licenciatura de graduagdo plena) 30 hs. aulas 1.601,73
40 hs. aulas 2.135,64
020 PROFESSOR PD-1 (c/ Iotagdo Distr. Sto. Ant. Rio Verde e Regiao} 20 hs. aulas 1.067,82
{Nfvel superior em curso de licenciatura de graduagdo plena) 30 hs. aulas 1.601,73
(c/ lotagiio Distrito Santo Antdnio do Rio Verde e regido) 40 hs. aulas 243864,




ANEXO IV
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
QUADRO SUPLEMENTAR DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL
REF.: JANEIRO/2016

GRUPO C
N.°VAGAS |CARGO VALOR - R$
032 ASSISTENTE DE ENSINQ 111 20 hs. aulas 1.067,82
30 hs. aulas 1.601,73
{Formagdo em ensino médio técnico em magistério) 40 hs. aulas 2.135,64<~
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INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
ASSUNTO: IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO SOBRE A FOLHA DE
PAGAMENTO

PARECER

Resultado da Analise do Impacto Financeiro e Orgamentario na Folha de
Pagamento referente ao novo piso salarial profissional nacional instituido pela
Lei Federal n.° 11.738/2008, de 16/07/2008.

O impacto financeiro e orgamentario a ocorrer na folha de pagamento
com a adequagao, via antecipag¢ao salarial dos vencimentos do magistério publico
municipal da educagéo basica ao piso salarial profissional nacional, instituido pela
Lei Federal n.° 11.738/2008, de 16/07/2008, elevara em 0,0076 % — na Base do
Exercicio de 2016, apresentando reflexo no aumento de despesas com pessoal,
efetivos e comissionados do municipio, bem como as obrigagdes patronais
previdenciarias, cuja apresentacdo sera demonstrada ao chefe do executivo
municipal e a referida classe dos servidores, para apreciacéo e deliberagéo, com os

seguintes resultados apresentados nas tabelas abaixo:

» Conforme demonstrado a seguir, pode-se verificar o impacto financeiro e
orgamentario da folha de pagamento dos servidores efetivos e
comissionados, no 2° quadrimestre/2015, sendo inclusos os gastos com
as contribuigdes patronais junto aos Regimes de Previdéncia, totalizando
0 montante de R$ 127.712.742,17 gerando um impacto de 45,2600 %
sobre a RCL — Receita Corrente Liquida do Municipio, ficando, portanto,
abaixo do limite prudencial de 54%, estabelecido pela Lei Federal n°
101/2000.




EFETIVOS/COMISSIONADO IMPACTO ORCAMENTARIO
PERIODO RCL - RECEITA CORRENTE LIQUIDA | 2015+ OBRIGACOES PATRONAIS 2015 (%)

22 QUADRIMESTRE/2015 RS 282.206.458,46 R$ 127.712.742,17 45,2600

TOTAL GERAL COM EFETIVOS/COMISSIONADOS/OBRIGAGHOES

* A previsdo para o impacto financeiro a ocorrer em relagao ao valor total
das despesas com pessoal e seus encargos, tendo como base o 2°
quadrimestre de 2015, com o referido reajuste, sera a de aumento no
valor da folha de pagamento em aproximadamente R$ 21.495,01 (vinte e

um mil, quatrocentos e noventa e cinco reais € um centavo).

Simulagao
EFETIVOS/COMISSIONADOS
RCL - RECEITA CORRENTE 2013 + OBRIGACOES
PERICDO LiQuIiDA PATRONAIS ACRESCIMO TOTAL
22 QUADRIMESTRE/2015 RS 282.206.458,46 RS 127.712.742,17 RS 21.495,01 RS 127.734.237,18
TOTAL R$ 282.206.458,46 RS 127.712.742,17 RS 21.495,01 RS 127.734.237,18

+ No que se refere ao impacto orgamentario a ocorrer em relagdo a RCL -
Receita Corrente Liquida durante o exercicio de 2016, em relacao aocs
gastos com pessoal, bem como as despesas com obrigagdes patronais
com © acréscimo das contratagbes temporarias, podera ocorrer da

seguinte forma:

IMPACTO ORCAMENTARIO 2013 IMPACTO ORCAMENTARIO 2013
MES/ANO ANTERIOR A CONTRATAGAO (%) POSTERIOR A CONTRATAGAO (%) DIFERENCA EM %
Janeiro/2016 45,2600 45,2676 0,0076
TOTAL 45,2600 45,2676 0,0076

Nesse sentido, a previsdo do impacto financeiro e orgamentario para o
exercicio de 20186, considerando a concesséo do reajuste em comento, levando em
conta a receita corrente liquida auferida no 2° quadrimestre/2015, bem como n&o
ocorrendo reflexo para mais na receita para o exercicio de 2016, tendo em vista a
crise econdmica mundial e seus reflexos no Brasil, a despesa com pessoal ira
aumentar o percentual de 0,0076%, atingindo o limite de 45,2676%, ou seja,

portando-se de acordo com o limite prudencial, haja vista que o limite maximo para




despesa com pessoal para o Poder Executivo & de 54% (cingiienta e quatro por
cento) da despesa corrente liquida de cada exercicio financeiro, conforme determina

a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Anote-se, ainda, que sugerimos a Administragido Municipal, cautela
com relagdo aos gastos com pessoal, tendo em vista o indice de 54%, e o Chefe do
Poder Executivo deve atentar-se com prudéncia gquanto ao cumprimento deste limite
durante o exercicio de 2016, conforme as determinagbes emanadas da LRF e do
Egrégio Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias no que tange a
responsabilidade fiscal dos gestores, sob pena das sang¢es previstas na Lei

Complementar n° 101/00.

E 0 NOSSO parecer.

S. M. J.

Catalédo - GO, Estado de Goias, aos 15 dias do més de janeiro de 20186.
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PARECER JURIDICO

Ref: Projeto de Lei n° 04, de 14 de janeiro de 2016,

Foi encaminhado a Procuradoria Juridica da Camara Municipal de
Cataldo o Projeto de Lei n° 04/2016, de autoria do Prefeito Municipal de Catal&o-
GO, o qual: “Dispée sobre a adequagdo, via de antecipacio salarial dos vencimentos
do quadro do magistério piblico municipal da educacdo bdsica ao piso salarial

profissional nacional instituido pela Lei Federal n° 11,738, de 16/7/2008.”

Verifica-se que o presente Projeto de Lei visa adequar os vencimentos
dos servidores do quadro do magistério publico municipal, que percebam salario
base inferior ao piso salarial profissional nacional, instituido pela Lei Federal n°
11.738, de 16 de julho de 2008, passardo a perceber valores nos termos constantes

do incluso projeto de Lei.

importante salientar, ainda, que tal matéria necessitara, para

aprovacéo, de voto favoravel da maioria simples dos votos, devendo na sessao

estar presente a maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, como

previsto no art. 127, do Regimento Interno desta Casa Legislativa.

Ressaltadas as consideragdes acima, passa-se & andlise da iniciativa

da proposigao, bem como de sua regimentalidade, constitucionalidade e legalidade.

Telefone/Fax: (64) 3442-3750 / 3442-4026 / 3442-3685 / 3442-3278 / 3411-4444
Rua Nicolau Abrio, 175 — Centro — CEP: 75.701-970 — Cataldo — Goids
E-mail: camaracatalao@gmail.com.br — Web site: camaracatalao.go.gov.br
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A iniciativa & legitima, pois a proposigdo trata de concessao de
vantagem ao servidor publico, prevista na Constituigéo Federal, Art. 169, § 1°,

incisos | € I, c/c a Lei Organica do Municipio, Art. 64, paragrafo unico, incisos lell

Ademais, a matéria em questdo trata de interesse local do Municipio,
como prevé o art. 30, |, da CF/88 c/c art. 8° | da Lei Organica do Municipio de
Catalao (GO). Portanto, legal a iniciativa do autor.

Quanto a regimentalidade, n&o se vislumbra nenhum vicio capaz de
impedir o seu prosseguimento, uma vez que o Projeto de Lei estd em consonancia
com o art. 93, § 1°, alinea “c” e § 2° c/c art. 98, capul, § 1°, inciso IV do Regimento
Interno da Camara Municipal.

Quanto a constitucionalidade, o projeto de lei preenche o requisito, na

medida em que esta em conformidade com o art. 30, | c/c art. 169, § 1°, incisos | e |l
ambos da CF/88, com o contelido material da Constituicdo e outras normas

constitucionais concernentes ac processo legislativo.

Quanto & legalidade e juridicidade do projeto, nao se vislumbra
nenhuma ofensa ao ordenamento juridico vigente, seja no ambito municipal,
estadual ou federal. Tendo em vista que a Lei Federal n® 11.738 de 16 de junho de
2008, que regulamentou a alinea “e” do inciso 1il do caput do art. 60 do Ato das
Disposi¢bes Constitucionais Transitorias, para instituir o piso salarial profissional

nacional para o magistério.

Observa-se que o referido projeto de lei visa (nica e exclusivamente
fazer a adequagdo da legislagdo municipal a federal no que concerne ao piso

nacional dos professores.

Como o piso nacional teve sua alteragao em janeiro de 2016, o incluso
projeto de lei visa retroagir seus efeitos na referida data para que os professores nao

Telefone/Fax: (64) 3442-3750 / 3442-4026 / 3442-3685 / 3442-3278 / 3411-4444
Rua Nicolau Abriio, 175 — Centro — CEP: 75.701-970 — Catalio — Goids
E-mail: camaracatalao@gmail.com.br — Web site: camaracatalao.go.gov.br
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tenham prejuizo. Ademais, atende ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal,
especialmente os artigos 16 e 17, apresentamos a inclusa estimativa do impacto
orcamentario-financeiro no presente exercicio e nos dois subsequentes, alem de
declaragdo de que o aumento tem adequagdo orgamentaria e financeira com a lei
orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de

diretrizes orgamentarias.

Conclusao:

Diante do exposto, apds analise, OPINAMOS PELA
CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE DO PROJETO E
MANIFESTAMOS PELA SUA REGULAR APRECIACAO E VOTACAO.

Sem embargos de opinides confrarias, € 0 nosso parecer.

Catalao (GO), 18 de janeiro de 2016.

Elke C. gas Baéta
Pro dora '
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