mara Municipal de Jardinapolis
£stado e Sdo Paulo

EMENTA: Requer ao Senhor Prefeito que | DESPACHO:
enviec a esta Casa de Leis informagdes
referentes aos servidores municipais que
trabalham em sobreaviso (disponibilidade) e

realizam horas extraordinarias.

REQUERIMENTO N.° 02/2026

A Presidéncia:

A Vereadora infra-assinada vem a presenga desse
Plenario Legislativo requerer o quanto se segue ao Senhor Prefeito de Jardindpolis:

Requeiro ao Senhor Prefeito que envie a esta Casa de Leis as seguintes informagdes
referentes aos servidores municipais que trabalham em sobreaviso (disponibilidade) e realizam
horas extraordinarias:

1. Quais secretarias possuem funciondrios em sobreaviso e quais cargos €
fungdes compdem essas escalas?

2. Qual o valor pago pela hora de sobreaviso e qual o valor da hora trabalhada
(acionamento) em dias Uteis, noites, finais de semana e feriados?

3. Como sdo calculados e pagos os adicionais noturnos (22h as 05h) e o
adicional de 100% em domingos e feriados para os servidores acionados?

4. No momento em que o servidor ¢ acionado em sua residéncia, a contagem
do tempo de trabalho efetivo (hora extra/trabalhada) inicia-se a partir do
recebimento do chamado (contemplando o tempo de deslocamento até o
local da ocorréncia) ou apenas ap6s a chegada ao posto de trabalho?

5. Como o servidor registra o horario exato em que foi acionado em casa € o
horario em que encerrou a atividade para garantir que todo o periodo a
disposi¢dao da municipalidade seja reconhecido e pago?

O presente requerimento busca a total transparéncia sobre a for¢ca de trabalho
municipal, cumprindo o dever do parlamentar de fiscalizar se o erario estad sendo bem aplicado e,

ao mesmo tempo, garantir que os direitos dos servidores sejam respeitados.
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TERRA DA MANGA

E fundamental que esta Casa de Leis saiba quais fungdes sio consideradas
essenciais para a prontidao 24 horas e se o servidor publico esta sendo remunerado com justica e
dentro da legalidade ao abdicar de seu descanso em finais de semana, feriados e fora da jornada
regular.

A valorizacao do funcionalismo passa pelo reconhecimento financeiro correto de
sua dedicagdo, incluindo o tempo de deslocamento apds o acionamento, que ja configura tempo a
disposi¢ao do empregador. O trabalho extraordinario ¢ desgastante e deve ser rigorosamente
controlado e pago de forma justa, evitando que a Prefeitura Municipal sofra agdes judiciais

trabalhistas no futuro por falta de reconhecimento das horas devidas.

Sala das Sessoes, 02 de fevereiro de 2026.

Gernanda Beatriz Plves
(macedo

Fernanda Beatriz Alves Macedo
Vereadora
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