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LEI N© 2.339, de 12 de dezembro de 2011. ; l 4

,)/ Cria o Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) e institui o Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS).

O Prefeito Municipal de Jodo Neiva, Estado do Espirito Santo, no

uso de suas atribuigdes legais;

Faco saber que a Cé@mara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

TiTuLO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), o¢rgao superior de deliberagdo colegiada, de composicdo paritaria
(sociedade civil e governo municipal), de cardter permanente e ambito municipal,
vinculado a Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SEMTHADES), em atendimento as disposicdes da Lei N°
8.742/1993 e suas alteragoes.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - definir as prioridades da politica de assisténcia social;

II - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragao do
Plano Municipal de Assisténcia;

III - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - atuar na formulagdo de estratégias e controle da execugdo da
politica de assisténcia social;

V - propor e acompanhar critérios para a programagao € para as
execugdes financeiras e orgamentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e

fiscalizar a movimentagado e a aplicagdo dos recursos;
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VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia
prestados a populagéo pelos 6rgdos, entidades publicas e privadas do Municipio;

VII - aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos
servigos de assisténcia social publicos ou privados no &mbito municipal;

VIII - aprovar critérios para celebracdo de contratos ou convénios
entre o setor publico e as entidades privadas que prestam servigos de assisténcia
social no ambito municipal;

IX - apreciar previamente os contratos e convénios referidos no
inciso anterior;

X - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XI - zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo
de assisténcia social;

XII - convocar ordinariamente a cada dois anos, ou
extraordinariamente, por maioria de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, que terd a atribuicdo de avaliar a situagdo da assisténcia social e
propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

XIII - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

XIV - apreciar, aprovar e estabelecer critérios de concess3do e valor
dos beneficios eventuais;

XV - fixar normas para efetuar a inscricio de entidades e
organizagdes de assisténcia social e registro de agbes, servigos, programas e
projetos de entidades correlatas no A&mbito municipal;

XVI - efetuar a inscrigéo e aprovar as agdes, servigos, programas e
projetos de assisténcia social das organizagbes ndo governamentais - ONG’s e dos
orgaos governamentais para fins de funcionamento;

XVII - manter atualizado o cadastro das entidades e organizacgoes
devidamente inscritas no Conselho Municipal;

XVIII - exercer outras atribuigdes que lhe forem delegadas por lei
ou pelos 6rgdos responsaveis pela Coordenacdo da Politica Nacional de Assisténcia
Social;

XIX - analisar e aprovar, anualmente, as contas e relatérios do

gestor da Assisténcia Social de forma analitica ou sintética;
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XX - manter articulacdo com o Conselho Estadual de Assisténcia
Social (CONEAS) e com o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Segao I
Da Composicao

Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera composto
por 10 (dez) membros e seus respectivos suplentes, assim dispostos:

I - 05 (cinco) Representantes do Poder Executivo Municipal, sendo:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Trabalho,
Habitagd@o, Assisténcia e Desenvolvimento Social (SEMTHADES);

b) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Educagao e
Desporto (SEMED); :

c) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Saude
(SEMSA);

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente (SEMAG);

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragao
(SEMAD). :

II - 02 (dois) representantes dos prestadores de servigo da area:
a) 01 (um) representante de entidades de atendimento a infancia e
adolescéncia;

b) 01 (um) representantes de escolas especializadas.

III - 01 (um) representante dos profissionais da area:

a) 01 (um) representante dos assistentes sociais.

IV - 02 (dois) representantes dos usuarios:

a) 01 (um) representante das associagdes comunitarias;
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b) 01 (um) representante de associagdes de idosos.

§ 1° - Os representantes de que trata o inciso I do art. 3° serdo
indicados pela Secretaria Municipal correspondente.

§ 2° - Os representantes de que tratam os incisos II, III e IV do
artigo 3°, serdo eleitos em assembleia geral das entidades e dos profissionais da
area (assistentes sociais), realizada a cada 02 (dois) anos, e convocada
oficialmente pelo CMAS, da qual participardo, com direito a voto, delegados, um de

cada entidade ndo governamental e os assistentes sociais, regularmente inscritos
no CMAS. ;

§ 3° - Somente serd admitida a participagdo, no Conselho Municipal
de Assisténcia Social, de entidades juridicamente constituidas e em regular
funcionamento.

§ 4° - A soma dos representantes de que tratam os incisos II, III e
IV do artigo 3°, ndo serd inferior & metade do total de membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

§ 59 - Os Conselheiros Municipais representantes do Poder Publico e
da Sociedade Civil, e seus respectivos suplentes, exercerdo mandato de 02 (dois)

anos, admitindo-se apenas uma Unica recondugdo, por igual periodo.

§ 6° - Perderda a fungdo o Conselheiro Municipal que ndo
comparecer, injustificadamente, a 03 (trés) reunides consecutivas, ou a 05 (cinco)
alternadas, no mesmo exercicio, por deliberacdo de 2/3 (dois tergos) dos
Conselheiros Municipais, bem como aquele que sofrer condenagdo criminal com

sentenca transitada em julgado, convocando-se o respectivo suplente.

§ 7° - A fungdo de membro do CMAS é considerada de interesse
publico relevante e ndo serd remunerada, bem como ndo terd qualquer vinculo com
a Administragao Publica do Municipio de Jodo Neiva.
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§ 89 - A nomeagdo e posse dos membros do CMAS far-se-a pelo

Prefeito Municipal, obedecidos os critérios de escolha e indicacdo previstos nesta Lei
Municipal.

§ 9° - O CMAS elegera entre seus pares, a cada biénio, pela maioria
absoluta de votos de seus membros, o Presidente, o Vice-presidente e o Secretério

Geral, representando cada um, indistinta e alternadamente, Poder PUblico e
Sociedade Civil.

§ 10 - Até 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do mandato
dos membros, titular e suplente, do CMAS, devera ser feita a indicacdo e eleigdo

dos novos membros, na forma dos incisos I e II do art. 6° desta Lei.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo, Assisténcia
e Desenvolvimento Social proporcionard ao CMAS condigbes para seu pleno e

regular funcionamento e dard o suporte técnico administrativo, orcamentério e
financeiro necessario.

Art. 5° - As decisdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
serdo consubstanciadas em resolugdes.

SECAO II
Do Funcionamento

Art. 6° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd seu
funcionamento regido por regimento interno préprio e obedecerd as seguintes
normas: '

I - o plenario é o 6rgdo de deliberagdo maxima;

II - as sessOes plenarias serdo realizadas ordinariamente, a cada
més, e, extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 7° - Para melhor desempenho de suas fungdes o Conselho
Municipal de Assisténcia Social podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os
seguintes critérios:
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I - consideram-se colaboradoras do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, as instituicbes formadoras de recursos humanos para a
assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e usudarios dos
servigos de assisténcia social, sem embargo de sua condigdo de membro;

II - poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdbes de notodria
especializagdo para assessorar o Conselho Municipal de Assisténcia Social, em
assuntos especificos.

Art. 8° - Todas as reunides do Conselho Municipal de Assisténcia
Social serdo publicas.

Art. 9° - As resolugdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
serdo objeto de divulgagso.

TITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 10 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), instrumento de captacdo e aplicagdo de recursos, que tem por objetivo

proporcionar recursos e meios para financiamento das acdes na area de assisténcia
social.

Art. 11 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social funcionara na
sede da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SEMTHADES), situada na Rua Pedro Zangrande, n° 125,
Centro, Jodo Neiva/ES., CEP 29680-000.

Art. 12 - Cabe a Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo,
Assisténcia e Desenvolvimento Social, como érgéo responsavel pela coordenagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS), sob orientagdo, controle e fiscalizagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS).

§ 1° - A proposta orgamentéria do FMAS constara no Plano Diretor
do Municipio.
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§ 2° - O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social
integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Art. 13 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
serdo geridos pela Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagcdo, Assisténcia e
Desenvolvimento Social, ficando sob a responsabilidade do gestor da pasta,
podendo o mesmo, conjuntamente com o Secretdrio Municipal da Fazenda ou com
0 Tesoureiro Municipal, assinar cheques, documentos e tudo o mais que se fizer

necessario para o bom andamento e funcionamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS).

Art. 14 - Constituirdo receitas do FMAS:

I - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

II - dotagdes orgamentérias do Municipio e recursos adicionais que
a lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

III - doagdes, auxilios, contribuigbes, subvencgdes e transferéncias
nacionais e internacionais, de organizagées governamentais e ndo governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo,
realizadas na forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas
préprias oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacao de
servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS) tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor;

VI - produto de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VII - doagOes em espécies feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° - A dotagao orgamentaria prevista para o 6rgdo executor da
Administragdo Publica Municipal responsdvel pela Assisténcia Social, serd
automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes. |
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§ 2° - Os recursos que compdem o FMAS serdo depositados em
instituigbes financeiras oficiais, em conta especial, sob a denominagao “Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS”.

Art. 15 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
serdo aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos
de Assisténcia Social desenvolvidos pelo 6rgdo da Administracdo Publica Municipal
responsavel pela execugdo da Politica de Assisténcia Social ou por 0Orgaos
conveniados;

II - pagamento pela prestagdo de servicos a entidades conveniadas
de direito publico e privado para execugdo de programas e projetos especificos do
setor de assisténcia social;

III - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas;

IV - construgdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de
imoveis para prestagdo de servigos de assisténcia social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de
gestdo, planejamento, administrag&o e controle das acbes de assisténcia social;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagio e
ape4feigoamento de recursos humanos na area de assisténcia social;

VII - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no
inciso I, do art. 15, da Lei Organica da Assisténcia Social.

Art. 16 - O repasse de recursos para as entidades e organizagdes
de assisténcia social, devidamente registradas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social, sera efetivado por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social

(FMAS), de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo Gnico - As transferéncias de recursos para organizagdes
governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social processar-se-do
mediante convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou similares, obedecendo a
legislagdo vigente sobre a matéria e de conformidade com os programas, projetos e

servigos aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 17 - As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social seréo submetidos & apreciagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, mensalmente, de forma. sintética, e, anualmente, de forma
analitica.
TiTuLO 11X
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18 - Fica assegurada a manutencdo dos atuais membros do
CMAS, até o fim de seus respectivos mandatos perante o aludido Conselho, sendo
que, no prazo de 90 (noventa dias) apds a publicagdo da presente Lei, o Conselho
devera atualizar o seu Regimento Interno, adequando-o as disposicdes da Presente

Lei, remetendo-o ao Prefeito Municipal para homologagéo através de Decreto.

Art. 19 - Fica revogada a Lei Municipal n°® 0628, de 27 de dezembro
de 1995.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva-ES, aos 12 dias do més
de dezembro de 2011.

Juliana Gadiol AF%b'ris Ferreira

Chefe de Gabinete Interina
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