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CÂMARA MUNICIPAL DE GARÇA

ESTADO DE SÃO PAULO

INDICAÇÃO Nº 822/2013
Considerando que está previsto na Constituição Federal, inciso XIV do artigo 24 que:

“... compete a União, Estados e Municípios legislar sobre a proteção e integração social das pessoas portadoras de deficiências...”

E na Lei Federal n. 7.853/89, em seu artigo 2º, que reza:

“Ao Poder Público e os seus órgãos cabe assegurar as pessoas portadoras de deficiência o pleno exercício de seus direitos básicos, inclusive dos direitos à educação, à saúde, ao trabalho, ao lazer, à previdência social, ao amparo infância e maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituição Federal e das Leis, propiciem seu bem estar pessoal, dando aos funcionários públicos municipais uma redução ou conceder licença de parte da jornada de trabalho à Servidor Público que seja, pai, mãe, curador ou responsável por pessoa portadora de deficiência”.

Considerando que, desta forma, o Município de Garça, passará a uma postura moderna e de respeito ao indivíduo deficiente e, como empregador, será exemplo à iniciativa privada.

Indico ao Exmo. Senhor Prefeito Municipal, nos termos do art. 223 do Regimento Interno, através do setor competente da Municipalidade, estudar a possibilidade da elaboração de projeto de lei que garanta e vise direito aos servidores públicos municipais, que seja, pai, mãe, curador ou responsável por pessoa deficiente.

Sala das Sessões, 30 de setembro de 2013.

Ass.: JÚLIO MARCONDES DE MOURA FILHO
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