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Projeto de Emenda n°01/2024 ao Projeto de Lei n°022/2024
Autoria: vereadores - art. 123, II, RL.

Stimula: Altera dispositivos do projeto de lei em epigrafe e da outras providéncias

) A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO
PARANA, aprova:

Art. 1° Fica alterada, por lapso manifesto, a redagéo constante da SUMULA do projeto

de lei em epigrafe, para a seguinte redacéo abaixo delineada:

“SUMULA: Altera a Lei 1.640/2019 referente o mimero de vagas

e

atribuicdes do Cargo de Auxiliar Administrativo que incluiu no anexo

do Executivo Municipal e dd outras providencias.

"'QL{ II da Lei n°650/2011, que trata do Quadro de Cargos e Plano de
Carreira do Quadro Geral do Pessoal do Executivo Municipal;
recoloca o cargo de Recepcionista no Quadro de Cargos em Extingdo

Art. 1° Altera o art.1°da Lei 1.640/2019, que criou o Cargo de Auxiliar administrativo,
o0 miimero de vagas e suas atribuigdes, incluindo no anexo II, do Quadro de Servidores
Efetivos do Poder Executivo do Municipio, constante da Lei n°350/2011, passando
vigorar como segue:

r CARGO i PROVIMENTO T"N°DE | CARGA | SALARIO INICIAL | ESCOLARIDADE
|- | | VAGAS | HORARIA | G MiNIMA
Auxiliar . Cargo  Publico 12 | 40 Horas PS/19- RS 1.829,28 | Ensino Médio
Administrativo | em Provimento | i Semanais Completo com
| Efetivo § conhecimento
] basico em
| informatica

“Atri'ﬁuiqées do Cargo: preencher formularics, planithas e outras documentos, manufengdo de dados emn sistemas
oroprios do Municipio, Culdar dos frdmiles de correspondéncias e documentos, Recepcionar o$ usudrios dos
senicos da repartigdo como formecedores @ prestadores de servigos, Efetuar os registras de dados e informagées
pertinenle ao setor efou secrelaria em astivar designado redigir oficios e memorandos, Executar servigos auxiiares
de controle de estoque regisirando-os no sisterna, Responsavel pela elaboragdo da minuta de relatorios
financeiros, Alualizar 0s arquivos e cadastros de informacgdes, Assessorar os gestores com questoes praticas da
rotina de trabalho, Responder e-mails quando solicitado pelo superior, Controfar a folha de ponto dos funcionérios,
Realizar atendimento ao publico, auxifiar os gestores e Secretdrios da Pasta que for designado em lodos 05
trabathos agministrativos pertinentes, podera aluar em qualquer unia das Secretarias do Municipio desde que
designado para tal, participar de Conselhos, Comissdes clou qualquer lipe de colegiado necessdrio &v
desenvolvimento de atividades do Municipio, atender o piblico emn geral quardo solicitado, poderd ainda assumir
cargo de comissionados, Executar oulros encargos semelhantes pertinentes & categoria funcional, axecutar outras
tarefas designadas por seus supstiores, colaborar com a limpeza e organizagdo do ambiente de trabalho, atender

prontamerite quando for designado para outros setores ou Secretanas do Municipio, dingir veiculo piblico desde |
esteja no desenvolvimento de suas farefas e seja devidamente habilitado, poderd atuar em fodas as Secretarias,
Repartigbes e Setores do Municipio em atividades A ministrativas tanio na sede guanto nos distritos do Municipio |
| conforme designacdo & necessidade da Administrags

volver cufras atividades correlatas ao cargo efou
solicitadas pelo superior hierdrquico. Recepcionar membros da comunidade ¢ visitantes procurando identificé-los,
averiguando suas pretensies para prestar-thes informagoes e/ou encaminha-los a pesseas ou setor procurados.

Atender chamadas telefénicas. Anoter recados. Prestar informagdes. Registrar as visitas e os tefefonemas
recebidos.  Ulilizar recursos de  informatica.  Auxiliar nas  alividades de  ensino, pesquisa e extensdo.

Exacutar outras larefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambienie
arganizacional. Auxiliar em tarefas simples refativas  as  atividades de administragdoe, para atender
solicitagdes e necessidades da Administragdo. Conferr as quantidades ¢ especificagbes  dos  materiais

solicitados e distribui-los nos sefores; Controlar frequéncia, registrar as horas trabathadas e as ocorréncias
didgrias; encaminhar ao selar competents 05 documentos pesseals dos funciondrios. auxiliar nas solicitagbes de
materiais e refatdrios de bens moveis; fazer o confrole patnimionial de bens, execular pedides de compras de
matesial de consumo e permancnie para execugdo das atividades do selor, Receber, orientar e encaminhar o
publico; controlar a entrada e saida de pessoas nos locals de trabalho, receber ¢ transmitir mensagens tetefonicas
e e-mail: receber, colelar & distribuir correspondéncia, documentos, mensagens, encomendas, volumes ¢ outros,
interna e externamente; fazer postagem, envio, recebimento e demais agbes relacionadas aos seﬁjr’gos de correios
¢ postagens, colelar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da ynidade; operat,
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abastecer, reqular, efetuar limpeza peniddica de maquina capiadora, cantolar requisigbes de méquina copiadora,
receber @ assinar recibo de materal de consumo, correios, reprografia e outros, Ulilizar racursos de informatica.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ac ambiente arganizacional; todas
as alribuicies do cargo serdo desenvolvidas tanto na sede quanlo nos distritos do Municipio conforme designagdo
e necessidade da Administracdo, participar de Conselhos, Comissdes efou qualquer lipo de colegiado necessério
ao desenvolvimento de alividades do Municipio, alender o poblico em geral, poderd ainda assumir cargo em
comissdo, receber grafificagbes, Executar outros encargos, execular outras farefas designadas por seus
superiores, colaborar com a limpeza e organizagdo do ambiente de {rabalho, atender prontamente quando for
designado para outros sefores ou Secretanias do Municipio. Desenvolver outras atividades correfatas ao cargo e/ou
solicitadas pelo superior hierdrquico..

Art. 3°. Altera o art. 2° do projeto de lei em epigrafe para a seguinte redagéo:

Art. 2° Altera o anexo III, dos Cargos em Extingdo, constante da Lei n°650/2011, para
recolocar o cargo de Recepcionista naquele quadro.

Art. 4.° Altera o art.3° do projeto de lei em epigrafe para a seguinte redag@o:

Art. 3° Fica revogada as disposi¢des em contrdrio, especialmente o contido no art. 4°
da Lei n°1.640/2019.

Sala de Reunides do Edificio da CAmara Municipal de Icaraima, PR, aos 27 de maio de
2.024.
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JUSTIFICATIVA/PARECER

A presente emenda visa corrigir erro de técnica legislativa que o elaborador
cometeu em ndo mencionar as leis e os dispositivos que alteram no projeto de lei.

Destarte, nos termos do art. 123, II, do Regimento Interno desta Casa de
Leis, poderdo ser apresentadas emendas de plenario, que no presente caso visa a corregdo acima
apontada.

Assim sendo, rogamos ao plendrio para que seja aprovado por unanimidade
pelos presentes, nos termos regimentais.

Sala de Reunides do Edificio da CAmara Municipal de Icaraima, PR, aos 27
de maio de 2.024.
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